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  كلمــة شــــكــر

�΍Ϋ˰ѧѧϫ�ί Ύ˰ѧѧΟϧ·�ϰ ѧ˰ѧϠϋ�ΎϧΩϋΎ˰ѧѧ˰γ�ϥ ѧ˰ѧϣ�ϝ ѧ˰ѧϛ�ϰ ѧ˰ѧϟ·�ϝϳϣ˰ѧѧ˰ΟϟΎΑ�ϥΎϓέ ѧ˰ѧόϟ΍ϭ�ϝ ѧ˰ѧϳί Ο˰ϟ΍�έ ѧ˰ѧϛηϟΎΑ�ϡΩϘΗ˰ѧѧ˰ϧ

�ϰ ѧ˰γϧϧ�ϥ΃�ϥϭΩ�ˬ�ϑ Ύ˰ρϭΑ�ϲ Ϡ˰ϋ�Ω˰ϳγϟ΍�Ι Σ˰Αϟ΍�ϰ Ϡ˰ϋ�ϑ έ η˰ϣϟ΍�ΫΎ˰ΗγϷ΍�έ ϛ˰ΫϟΎΑ�ι Χ˰ϧ�ϊ ο˰ ΍ϭΗϣϟ΍�Ι Σ˰Αϟ΍

.والأسـتاذ یخلــف عثـمان وكـذا الأستـاذ مقـدم عبد الحـفیظالأستـاذ عشـوي مصطفى ،

�ΓΩ˰ѧѧϣ�ϝϭ˰ѧѧρ�Δ˰ѧѧϓέ ό˰ϣ˰ϟ΍ϭ��ϡ˰ѧѧϠό˰ϟΎΑ�Ύ˰ѧѧϧϘϳέ ρ˰��΍ϭ˯ Ύ˰ѧѧο ΃�ϥϳΫ˰ѧѧϠϟ΍�ϲ ѧ˰ѧΗΫΗΎ˰γ΃�ϊ ϳ ѧ˰ѧϣΟ�έ ѧ˰ѧϛ˰η΃�Ύ˰ѧѧϣϛ

�έϭ˰ѧϧϟ΍�ϯ έѧΗϭ�Δ˰γ΍έΩϟ΍�ϩΫ˰ϫ�ί Ο˰ϧΗ�ϰ Η˰Σ�Δ˰ϣϳϘ˰ϟ΍�ϡϬ˰ΗΎ˰ϬϳΟϭ˰ΗΑ�Ύ˰ϧ˰ϳ Ϡ˰ϋ�΍ϭ˰Ϡ˰Χ˰Αϳ�ϡ˰ϟϭ�Δ˰ϳό˰ϣΎ˰Ο˰ϟ΍�Ύ˰ϧΗ˰γ΍έΩ

.خـص بالذكـر الأستـاذ كمـال عبد الله ، الذي كـان لي خیـر موجـھ ومرشـد طول فتـرة إنجـاز بحثي ، وأ

.كمـا لا یفوتني أن أشكـر كـل مـن تعاون معي فـي إنجـاز الجانـب المیدانـي لھذا البحث 

عبد الله لطیفة
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الإھــــــداء

  إلــــــى  
�ௌ�ϝΎѧѧѧѧѧѧѧρ΃�ˬ�ϥϳϣϳέѧѧѧѧѧѧѧϛϟ΍�ϱΩѧѧѧѧѧѧѧϟ΍ϭ

�΢ѧλ ϧϟΎΑ�ϲѧϠϋ�ϼΧΑѧϳ�ϡѧϟ�ϥ΍ΫѧϠϟ΍�ϰϟ·�ˬ�Ύϣϫέϣϋ

�ϲѧѧѧϓ�έѧѧѧΑϛϷ΍�ϝѧѧѧο ϔϟ΍�ΎѧѧѧϣϬϟ�ϥΎѧѧѧϛϭ�ΩΎѧѧѧηέϹ΍ϭ

  .تنشئتي 

�ΔѧυΣϟ�ϝѧϛ�ϰϠϋ�ί ϳί όϟ΍�ϲΟϭί �ϰϟ·

.عون ومساعدة وعلى تشجیعاتھ الكبیرة

�ΎѧѧϣϫΩϭΟϭΑ�ϲΗΎѧѧϳΣ�ΎѧѧΟϬΑ΃�ϥѧѧϣ�ϰѧѧϟ·

  .امعي أولادي أمال وأحمد وجدتھم

�ΔѧϳέϭΣϭ�ϰѧϠϳϟϭ�ϰϣϠѧγ�ϲΗ΍ϭΧ΃�ϰϟ·

.وأخي سلیم

�ϭ΃�Ώѧϳέϗ�ϥѧϣ�ϲϧΩϋΎѧγ�ϥϣ�ϝϛ�ϰϟ·

�ΔѧΟϳΩΧ�ϊ ѧο ΍ϭΗϣϟ΍�ϝϣόϟ΍�΍Ϋϫ�ί ΎΟϧ·�ϰϠϋ�ΩϳόΑ

.و نعیمة وسھیلة

.إلیكم جمیعا أھدي ثمرة جھدي

عبد الله
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�ϥϳΛΣΎѧѧΑϟ΍�ϥѧѧϣ�ΩѧѧϳΩόϟ΍�ϡΎѧѧϣΗϫ΍�ΕέΎѧѧΛ΃�ϲѧѧΗϟ΍�ϊ ϳѧѧο ΍ϭϣϟ΍�ϥѧѧϣ�α ΎѧѧγΣ�ωϭѧѧο ϭϣ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍

α ϔϧѧϟ΍�˯ΎѧϣϠϋϭ�ϥϳѧγ�ΩѧϧϬϣϟ΍�ϭ�˯ΎѧΑρϷ΍�Ϫϟϭ΍ΩΗ�Ϋ·ˬ ϡϬΛϭΣΑ�ΕϻΎΟϣ�ϭ�ϡϬΗΎλ λ ΧΗ�ϑ ϼΗΧΎΑ�˯ΎѧϣϠϋ�΍Ϋ˰ѧϛ�ϭ�ˬ

.الاجتماع لما لھذا المصطلح من أھمیة و ترابط مع كل ھذه المجالات

�έϭѧρΗ�ϥѧϣ�ΎѧϣϫέΎρ·�ϲѧϓ�έϭΩѧϳ�Ύѧϣ�ϭ�ϥΎѧϣί ϟ΍�ϭ�ϥΎѧϛϣϟ΍�ϥϭϧΎѧϗ�ΎϬϣϛΣϳ�ΎϬΗ΋ϳΑ�ΓΩϳϟϭ�ρϭϐο ϟΎϓ

�ϙѧϣί ϼΗ�ϭ�ˬϪѧϳϓ�ε ϳѧόΗ�ϱΫѧϟ΍�ϥΎѧϛϣϠϟ�ΎόΑΗ�ϙΑΣλ Η�ϲϬϓ�ˬΕΎϳΩΣΗ�ϭ�ΩϳϟΎϘΗ�ϭ�Ε΍ΩΎϋ�ϭ�ϡϳϗ�ϭ�ϡυϧ�ϭ�ρΎηϧϭ

ѧϣόϟ΍�ΏѧγΣ�έѧϳϳϐΗϟ΍�ϊ ѧϣ�ΎѧϧϟϭϘϋ�ϭ�ΎϧϣΎѧγΟ΃�ϑ ѧϳϛΗ�ϭѧѧϫ�ΩѧϳΩΣΗϟΎΑ�ρϐѧο ϟΎϓ�ˬϪѧΑ�ϡϭѧϘΗ�ϱΫѧϟ΍�ϝ)�έѧѧΗϳΑ�ϥϭѧγϧΎϫ

.01ص.1998 (

فمفھوم الضغوط ملتقى للعلوم الفیزیائیة و البیولوجیة و الإنسانیة، سھّل خلال السنوات التسعین 

حقول علمیة جدیدة بین علم المناعة و الأخیرة تقارب ھذه العلوم المتباعدة كثیرا على الغالب، و إخصاب

الطب النفسي العصبي، و الطب النفسي الجسمي المستوحى من التحلیل النفسي على سبیل المثال، و كان 

الضغط النفسي كاشف لعسر المجتمعات الصناعیة المتطورة، حیث لم یعد بإمكان الإنسان أن یواجھ على 

.119، ص1997ستورا جان بنجمان،(نحو مرض مطالب بیئتھ  (

�Ϫѧѧϧ΃�υѧΣϼϣϟ΍�ϭ�ˬ΍ΩѧϳϘόΗ�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϭ�Δϳѧγϔϧϟ΍�έϫ΍ϭѧѧυϟ΍�έѧΛϛ΃�ϥѧϣ�ΓέϫΎѧυ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϭ

�ΓϭѧΟϔϠϟ�Ε΍ί ΍έѧϓ·�ϩέΎѧΑΗϋΎΑ�Ϫѧϳϟ·�ϥϭέѧυϧϳ�ϥϳΛΣΎѧΑϟ΍�ν ѧόΑ�ϥ΃�ϝΑ�ˬϲΟϭϟϭϧϛΗϟ΍�ϡΩϘΗϟ΍�Δϋέγ�Ωϳ΍ί Η�ϊ ϣ�Ωϳ΍ί Η

لقلق و العدوان من توابع الوجود آلتي حدثت بین التقدم المادي و اللامادي، فالضغوط النفسیة شأنھا شأن ا

�Ωѧόϳ��ρϭϐѧο ϟ΍�ϥѧϣ�ΏϭέϬϟΎѧϓ�ˬΔѧϳϟ΍ΩΗϋϻ΍�ϪѧΗϟΎΣ�ϲѧϓ�Ϫѧϧϋ�ϰѧϧϏ�ϻ�ϱΫѧϟ΍�ϡΎѧόρϟ΍�΢Ϡϣ�ϥ ή�ΎϬϧ́η�ˬϲϧΎγϧϹ΍

�ΓΎѧϳΣϟ΍�ϲϓ�ϕΎ˰ϔΧϹ΍�ϭ�Ωέϔϟ΍�ΕΎϳϟΎόϓ�ι Ϙϧ�ϰϧόϳ�ϙϟΫ�ϥ΃�Ι ϳΣ�ϝϳΣΗγϣϟ΍��Ώϭέο �ϥϣ�ΎΑέο)�ϱϭ˰ѧγϭ˰ϣϟ΍

�ˬ�ϥ ѧ˰ѧγΣ199898-97ص.،  ص(ϲѧѧϬϳΑϧΗ�έϳΛ́ѧѧΗ�ρϐѧѧο ϠϠϓ�ˬ)ϪѧѧΑϧϣ�ϭ΃(�ϭΩѧѧϐΗ�ϭ�ΔѧѧυϘϳ�έѧѧΛϛ΃�ΎѧѧϧϠόΟϳ�Ϫѧѧϧ·�ˬ

�Ε΍έϳΛ́ѧΗ�ϻ�ϭ�΍ΩϳΩѧη�ϥ΍ϭΩόϟ΍�ϥϛϳ�ϡϟ�΍Ϋ·�ϝο ϓ΃�Γέϭλ Α�ϝϣόϧ�έΎλ ΗΧΎΑ�ˬΩϬΟ�ϼΑ�έϛΫΗγϧ�ϭ�ωέγ΃�έΎϛϓϷ΍

، فالعصر الذي نحن فیھ أحد العوامل التي    تجعل الفرد یعیش تحت )44.، ص1998رینو جاكلین، (لھ 

نتج  عنھا  من تغیرات سریعة وعمیقـةضغط دائم ، فالحضارة الحدیثة وما ی

��ϪѧϔϳϛΗ�˯ϭγ�ϥϋ�έΑόϳ�ϙϭϠγ�ϰϟ·�ϪΑ�ϱΩ̈́Η�ΔϔΛϛϣ�Ε΍έΛ̈́ϣ�ϰϟ·�ϥΎγϧϹ΍�ν έ˷όΗ(Selye,H.1975,b,p08) و

�ΎѧϬϳϟ·�ϥϭέѧυϧϳ�Ι ѧϳΣ�ˬΙ ϳΩѧΣϟ΍�έλ όϟ΍�ΕΎϣγ�ϥϣ�Δϣγ�ΕΣΑλ ΃�Δϳγϔϧϟ΍�ρϭϐο ϟ΍�ϥ΃�ϥϳΛΣΎΑϟ΍�ν όΑ�ΩϘΗόϳ

ΣΎѧѧΑ�ΎϬϳϣѧѧγϳ�ϥϳѧѧΣ�ϲѧѧϓ�ˬϥϳέѧѧηόϟ΍�ϥέѧѧϘϟ΍�ν έѧѧϣ�ΎѧѧϬϧ΃�ϰѧѧϠϋύέѧѧΑϧϳέΟϭ�ϥϭέΎѧѧΑ�ϝΎѧѧΛϣ΃�ϥϭέѧѧΧ΁�ϥϭΛ1990

(Barron & Greenberg) 67، ص 2000المشعان عوید،(القاتل الصامت. (

�ΔѧϳϧϫΫϟ΍�ν ΍έѧϣϷ΍�ϥϣ�έϳΛϛ�ΏΑγϳ�ϥ΃�Ϋ΋Ωϧϋ�ϪόγϭΑ˰ϓ�ΩΎϬΟϹ΍�ΩΣ�ϝλ ϭϭ�ρϐο ϟ΍�ΩΗη΍�΍Ϋ·�ϭ

�ϭ�ΓΎѧϳΣϟ΍�Ι ΍ΩΣ΃�ϥϳΑ�Δϗϼϋ�ΔϣΎϗ·�ϰϟ·�ϥϳΛΣΎΑϟ΍�ΕόϓΩ�ΓΩϳΩΟϟ΍�Δϳ΅έϟ΍�ϩΫϫ�ˬΔϳϣγΟϟ΍�ϭ�ϭ�ΔѧϳϧϫΫϟ΍�ν ΍έѧϣϹ΍

�ΓΎѧѧϳΣϟ΍ϭ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϭ�ϊ ѧѧϣΗΟϣϟ΍�ϭ�ΓέѧѧγϷ΍�ϲѧѧϓ�ˬΓέѧѧϳΛϛ�Ωέѧѧϔϟ΍�ϪѧѧΟ΍ϭΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ΔρϏΎѧѧο ϟ΍�ΓΎѧѧϳΣϟ΍�Ι ΍ΩѧѧΣ΄ϓ�ˬΔϳϣѧѧγΟϟ΍

�ρϐѧο ϟ΍�ϥ ѧ́ϛϓ�ˬρϭϐѧο ϟ΍�έΩΎѧλ ϣ�ΕΩ΍Ωί ΍�ΓέΎѧο Σϟ΍�ΕϣΩϘΗ�ϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΓΎϳΣϟ΍�ΕΩϘόΗ�ΎϣϠϛ�ϭ�ˬ�ΔϳϠΧ΍Ωϟ΍

، و الحقیقة أن أي مجتمع من المجتمعات لا ھو الضریبة القاسیة التي یدفعھا الفرد مقابل التقدم الحضاري
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�έΩΎѧѧλ ϣ�ϝѧѧόΟϳ�ΓέΎѧѧο Σϟ΍�ϡΩѧѧϘΗ�ϊ ѧѧϣ�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΓΎѧѧϳΣϟ΍�ΩѧѧϘόΗ�ϥѧѧϛϟ�ϭ�ˬΎϳΩѧѧϳϠϘΗ�ϥΎѧѧϛ�ΎѧѧϣϬϣ�ρϐѧѧο ϟ΍�ϥѧѧϣ�ϭѧѧϠΧϳ

.06ستورا جان بنجمان، المرجع السابق، ص(الضغط كثیرة جدّا  (

ϋ�Ϫϳϟ·�ϥϭέυϧϳ�ϭ�ρϐο ϟ΍�ϝϣ΍ϭϋ�Δγ΍έΩ�ϰϟ·�ϥϭϠϳϣϳ�ϲϋΎϣΗΟϻ΍�α ϔϧϟ΍�ϡϠϋ�Ωϭ΍έϓ�α Ύѧγ΃�ϰѧϠ

�ΔѧϟΎΣ�ϭѧϫ�ρϐѧο ϟ΍�ϥѧϣ�ϝѧϠϘϳ�ϱΫѧϟ΍�ϥ΃�ϭ�ˬΩέѧϔϟ΍�Ε΍έΩѧϗ�ϭ�ρϳΣϣϟ΍�ϪΑϠρϳ�Ύϣ�ϥϳΑ�ϑ ϼΗΧϻ΍�ΔΟϳΗϧ�Ι ΩΣϳ�Ϫϧ΃

یقول أن الضغط یكون واضحا عند الشخص (Levi)الاعتدال بین ما یعرض علینا و ما یطلب منا، فلیفي 

,Selye)الذي تكون حیاتھ الخاصة مضطربة، و حیاتھ المھنیة ملیئة بالمشاكل  H. 1979, b,p27).

�ν ѧόΑ�Ωѧϛ̈́ Η�Ϋ·�ˬΙ ΍ΩѧΣϷ΍�ϡϛ΍έѧΗ�ϥѧϋ�ΞΗѧϧϳ�ϻ�ρϐѧο ϟ΍�ϥ΃�ϥϭέϳϓ�Δϳϓέόϣϟ΍�ΔγέΩϣϟ΍�Ω΍ϭέ�Ύϣ΃

�ϭѧϫ�ϡϬϣϟΎѧϓˬϥϳέΧ΁�Ω΍έѧϓϷ�ΔѧϳΑΎΟϳ·�ϭ�ΓΩѧϳϔϣ�ΎѧϬϧϛϟ�Ω΍έϓϷ΍�ν όΑ�ϰϠϋ�ΎΑϠγ�έΛ̈́Η�Ι ΍ΩΣ΃�ϙΎϧϫ�ϥ΃�ΕΎγ΍έΩϟ΍

�ϰϧόϣϟΎѧΑ�ΔѧρΑΗέϣ�ΔρϏΎο ϟ΍�ϝϣ΍ϭόϟ΍�έΎΛ́ϓ�Ωέϔϟ΍�ΎϬϠϣΣϳ�ϲΗϟ΍�Γέϛϔϟ΍�Ωѧϛ̈́ ϳ�Ϋ·�ˬρϳѧΣϣϠϟ�Ωέ ѧ˰ϔϟ΍�Ϫѧϳρόϳ�ϱΫѧϟ΍

�ϙѧѧϳΑ(Beck)�α ѧ˰ѧϳϟϭ�ϊ ѧ˰ѧ΋Ύϗϭϟ΍�ϥ ѧ˰ѧϋ�ϩέΎ˰ѧѧϛϓ́Α�ΩΩѧѧΣΗϳ�ϥΎ˰ѧѧγϧϹ΍�ϙϭ˰ѧѧϠγ�ϥ΃��ϥϳϳϓέѧѧόϣϟ΍�ϙϭϠѧѧγϟ΍�˯Ύ˰ѧѧϣϠϋ�ΩѧѧΣ΃

��ˬ�ΎϬ˰ѧΗ΍Ϋ�ϊ ѧ˰΋ΎϗϭϟΎΑ(Archives des maladies professionnelles, 1990, p269).�ρϐѧο ϟ΍�ϥΎѧϛ�˯΍ϭѧγ�ϭ

أفكار في داخلنا فقد أوضح العلماء أن للضغط أثار على الجھاز ناتج عن تراكم   أحداث الحیاة أو  بسبب 

�ϰѧϟ·�ΩέϔϟΎѧΑ�ϱΩ̈́ѧϳ�ΩϳΩѧηϟ΍�ρϭϐѧο(Lazarus)النفسي و الفیزیولوجي للفرد، فقد أكد لازاروس  ϟ΍�έ΍έϛΗ�ϥ΃

�Γέ ѧ˰ѧ˰˰ϳϐϟΎΑ�α ΎѧѧγΣϹ΍�ϭ��ϝѧѧΟΧϟ΍�ϭ�ΏΎѧѧ΋ΗϛϻΎΑ�έϭόѧѧηϟ΍�ϭ�ϥί ѧѧΣϟ΍�ϭ�ϑ ϭѧѧΧϟ΍�ϭ�Ώѧѧο ϐϟ΍Lazarus,R.S,

1966,p27)(΍�ϥϣ�΍Ϋϫ�ˬ�ϙѧϳϭϛϭ�ΩέΟϠϳϫ�ϑ Ύο ΃�ΩϘϓ�ΔϳΟϭϟϭϳί ϳϔϟ΍�ΔϳΣΎϧϟ΍�ϥϣ�Ύϣ΃�Δϳγϔϧϟ΍�ΔϳΣΎϧϟ(Hilgard

and Quick 1987)�ωΎѧϔΗέ΍ϭ�ΓΩѧόϣϟ΍�ΔѧΣέϗϭ�ΔѧϳΑϠϘϟ΍�ΕΎѧΑϭϧϟ΍�ΩѧΟϧ�ρϐѧο Ϡϟ�ΔѧϳΟϭϟϭϳί ϳϔϟ΍�έΎѧΛϵ΍�ϥϳΑ�ϥϣ�ϥ΃

�α Ύѧѧϫ�ϩέѧѧϛΫ�Ύѧϣϋ�ϼѧѧο ϓ�ˬϝϭέΗѧѧγϟϭϛϟ΍�ΔΑѧγϧ(Hass)�ωΎѧѧϔΗέ΍ϭ�ϲϣѧѧο Ϭϟ΍�ί ΎѧϬΟϟ΍�Ώ΍έρѧѧο Ύϛ�ν ΍έѧѧϣ΃�ϥѧϣ

�ϊ(م و تضخم الغدة    الدرقیة و البول السكري و المیل للغثیان و التقیؤ ضغط الدّ  ѧΟέϣϟ΍�ˬϥγΣ�ϱϭγϭϣϟ΍

بالإضافة إلى ھذا فقد أشارت الدراسات المنشورة في الآونة الأخیرة كدراسة بارون و )104السابق،ص 

�ύέѧѧΑϧϳέΟ1990(Barron & Greenberg)�ΔѧѧϋΎϧϣϟ΍�ί ΎѧѧϬΟ�ϑ όѧѧο ϳ�Ωѧѧϗ�ϝѧѧϣόϟ΍�ρϐѧѧο �ωΎѧѧϔΗέ΍�ϥ΃�ˬ�Ωѧѧϧϋ

�ΓέѧϳρΧϟ΍�ν ΍έѧϣϷ΍�ϥѧϣ�έѧϳΛϛ�ΔѧϣϭΎϘϣ�ϰѧϠϋ�ϪѧΗέΩϗ�ϥϣ�ϝϠϘϳ�ϭ�ϥΎγϧϹ΍)Ϫѧγϔϧ�ϊ ѧΟέϣϟ΍�ˬϥѧγΣ�ϱϭѧγϭϣϟ΍.

.70.ص (

�Ύѧ˷ϣϟϭ�ˬΎϧΗΎϳΣ�Ώϭέο �ϥϣ�Ώέο �Ωόϳ�ϭ�ϊ ϣΗΟϣϟ΍�ΕΎ΋ϓ�ϊ ϳϣΟ�˷α ϣϳ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϥΎϛ�Ύϣϟ�ϭ

ϼѧΧ�ϥѧϣ�ΔѧϠϣΎόϟ΍��Γ΃έѧϣϟ΍�Ωѧϧϋ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�α έΩϧ�ϥ΃�ΎϧΩέ΃�ˬΔϋϭϧΗϣ�ϭ�ΓέϳΛϛ�ϩέΩΎλ ϣ�ΕϧΎϛ�έ΍ϭΩϷ΍�ϝ

�ΩѧϳΩόϟ΍�ϰϧΎѧόΗ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ·�ϡΗΎΣ�ϡΎϳϫ�ΏγΣϓ.التي تؤدیھا سواء كانت أدوارا أسریة أو أدوارا مھنیة 

�ΎѧѧϬΗΎϣ΍ί ΗϟΎΑ�˯ΎѧѧϓϭϠϟ�Γέρѧѧο ϣ�ϲѧѧϬϓ�ΎѧѧϬϬΟ΍ϭΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍�ϥѧѧϋ�ΔѧѧΟΗΎϧϟ΍�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ϝϛΎѧѧηϣϟ΍�ϥѧѧϣ

و دورھا الذي یتوقعھ منھا المجتمع الذكوري التقلیدیة في البیت، إذ تظل ممزقة بین دورھا كامرأة عاملة 

�ϝѧϣόϠϟ�ΎѧϬΟϭέΧ�ϥѧϣ�ϕί ѧϣΗϟ΍�ϭ�ϥί ΍ϭѧΗϟ΍�ϡΩѧόΑ�Ύѧϣ΋΍Ω�έόѧηΗ�ϲѧϫ�ϭ�ˬΕϳΑϟ΍�ΔΑέ�ϭ�ϡ́ϛ)�ˬϡΎѧϳϫ�ϡΗΎѧΣ1978 ،

.160-159ص .ص (
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�έϳΛ́ѧΗ�ϭ�ϝѧϣόϟ΍�ϰѧϟ·�ΝϭέѧΧϠϟ�ΎѧϬόϓ΍ϭΩ�Εѧο Σ�Ϋ·�ˬΓ΃έѧϣϟ΍�ϝϭΣ�Ι ϭΣΑϟΎΑ�ϡΎϣΗϫϻ΍�Ωϳ΍ί Η�ϡϏέϓ

�ϝΟΑ��ΔΟϭί ϛ�ϭ�ϡ́ϛ�ΎϫέϭΩ�ϰϠϋ�ϙϟΫ�ϭ�������ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϯ Ωѧϟ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�Δγ΍έΩ�ϥ΃�ϻ·�ˬϡΎϣΗϫϻ΍

�Ωѧϗ�έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έѧλ �ϥ΃�ϭ�Ύѧλ ϭλ Χ�ϡΎѧϣΗϫϻ΍�΍ΫѧϬΑ�υѧΣΗ�ϡѧϟ�ϡϬϧѧϣ�ΎѧϬϔϗϭϣ�ϭ�ΎѧϬϳΩ̈́Η�ϲѧΗϟ΍�έ΍ϭΩϷΎѧΑ�ΎϬΗϗϼϋ

، )69، صௌ�ΩѧΑϋ�ΩϣΣ΃�ϲϠϋ�έϛγϋ1988ˬ�(یكون مصدر الضغوط النفسیة على حدّ تعبیر عسكر علي 

بء الأدوار التي یوْدیھا الفرد قد تكون مصدر من مصادر الضغط، فقیام الفرد بمھام كما أن الإحساس بع

لا یستطیع إنجازھا في الوقت المتاح،أو أن تكون ھذه المھام تتطلب مھارة لا یملكھا الفرد قد تجعلھ یعیش 

Ύϳѧѧγϔϧ�Ύρϐѧѧο)ι ˬϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ Οέϣϟ΍ˬΩѧѧϳϭϋ�ϥΎόѧѧηϣϟ΍69(ѧѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍�ϥѧѧϣ�έѧѧϳΛϛϟ΍�ϪѧѧΟ΍ϭΗ�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ϭˬ�Δϳ

�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧγϣϟ΍ϭ�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧγϣϟ΍�ϥϳѧΑ�ϝΧ΍ΩѧΗϟ΍�ϭ�Εϗϭϟ΍�ρϭϐο �ΔΟϳΗϧ�ϥϭϛΗ�Ωϗ�ϭ�ΎϬΗϧΎϛϣ�ϥϋ�ΔΑΑγΗϣϟ΍

�ΎϣΩѧϧϋ�ϥΎѧγϧϹ΍�ϲѧϓ�ϥϣΎѧϛ�ρϐѧο)135، ص1993.فونتانا،د(الوظیفیة  �ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�Ι ΍έѧϗ�ϙΎѧϣ�έϛΫ�Ωϗ�ϭ�ˬ

Ο΍ϭϣ�ϝϭΎѧΣϳ�ϪѧϧΈϓ�΍Ϋϫ�ϡϏέ�ϭ�ϪΗ΍έΩϗ�ϕϭϔΗ�ΕΎΑϠρΗϣ�ΎϬΑ�ϑ ϭέυ�ϡΎϣ΃�Ϫγϔϧ�Ωέϔϟ΍�ΩΟϳ�ϭ�ϑ ϭέѧυϟ΍�ϩΫѧϫ�ΔѧϬ

�ΕΎѧΑϠρΗϣϟ΍(Turcotte,P.1983,p38)�ϲѧѧϓ�ώϟΎѧѧΑ�έϳΛ́ѧΗ�ϭΫ�Ω΋Ύѧѧγϟ΍�ΥΎѧѧϧϣϟ΍�ϭ�ϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�ϭ�ϲϓΎѧѧϘΛϟ΍�έΎѧѧρϹΎϓ�ϥ

تحدید أسلوب مواجھة المرأة للضغط النفسي، و یبدو أن المرأة على حدّ تعبیر ھول معرضة للصراع بین 

ϳѧΣ�ϭ�ˬΩѧΣ΍ϭϟ΍�έϭΩѧϟ΍�˯΍ί ·�ω΍έѧλ Ϡϟ�ΎϬѧο έόΗ�ϥϣ�έΛϛ΃�έ΍ϭΩϷ΍�ϥѧϋ�ΔϳΑϠѧγ�Γέϭѧλ �ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϠϟ�ϥϭѧϛΗ�ϥ

�ϑ ѧϠΗΧΗ�ΔϳϟΎΛϣ�Γέϭλ �ϥϣ�ΎϬϳΩϟ�Ύϣ�ϥϳΑ��ϥϳΎΑΗϠϟ�ΔΟϳΗϧ�ϭ΃�ϲϫ�ΎϬϛέΩΗ�Ύϣϛ�ΎϬϧϋ�ϝΟέϟ΍�Γέϛϓ�ΎϫέΩλ ϣ�ΎϬΗ΍Ϋ

�έϳΛ́ѧΗ�ΕѧΣΗ�ΎѧϳϠΟ�έѧϬυϳ�ϱΫѧϟ΍�ϲγϔϧϟ΍�ω΍έλ ϟ΍�ϰϟ·�ϱΩ̈́ϳ�ϥ΃�Ϫϧ́η�ϥϣ�ϙϟΫ�ϥϣ�ϥΈϓ�ˬΔϳόϗ΍ϭϟ΍�Γέϭλ ϟ΍�ϥϋ

.92، ص1994عبد الفتاح یوسف، (الظروف الضاغطة   (

�έѧΛϛ΃�ϭ�ΎѧϬΟϭί Α�ΎѧϬΗϗϼόϟ�ΎѧϣϬϓ�έѧΛϛ΃�ΎѧϬϠόΟϳ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�ϥ΃�ΕέѧϬυ΃�ΕΎѧγ΍έΩϟ΍�ϥϣ�ΩϳΩόϟΎϓ

�ΎϬΗϳѧѧλ Χη�ϝϘѧѧλ ϳ�ϥ΃�Ϫϧ́ѧѧη�ϥѧѧϣ�έ΍ϭΩϷ΍�ΩΩѧѧόΗ�ϥ΃�ϭ�ˬΡΎѧѧΗϔϟ΍�ΩѧѧΑϋ�ΎѧѧϳϠϳϣΎϛ�Δѧѧγ΍έΩϛ�ΎѧѧϬ΋ΎϧΑ΃�ΔѧѧϳΎϋέΑ�ΎѧѧϣΎϣΗϫ΍

έϳϐΗϣϟ΍�ΓΩϳΩΟϟ΍�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϑ ϗ΍ϭϣϟ΍�ΔϬΟ΍ϭϣ�ϰϠϋ�έΩϗ΃�ΎϬϠόΟϳ�ϭ�ΎΟο ϧ�ΎϫΩϳί ϳϭ�έѧϧ��Δѧγ΍έΩϛ�ΓΩѧϘόϣϟ΍�ϭ�Γ

�Δѧγ΍έΩϛ�ΎϬϘϓ΍ϭΗ�ϡΩϋ�ϭ�ΎϬΑϠλ(Nerville)1977فیل  Η�ϭ�ΎϫΩϭϣΟ�ΕέϬυ΃��ϯ έΧ΃�ΕΎγ΍έΩ�ϥ΃�ϥϳΣ�ϲϓ�ˬ

.91-90ص.عبد الفتاح یوسف، المرجع السابق، ص(و سلامة آدم 1980فایزة یوسف  (

�΍έ΍ϭΩ΃�ΕѧϧΎϛ�˯΍ϭѧγ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ΎѧϬϳΩ̈́Η�ϲѧΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�Δϳϣϫ́Α�Ύϧϣ�ΎϧΎϣϳ·�ϭ�΍έ΍ϭΩ΃�ϭ΃�Δϳέѧγ΃

�ϕѧѧϳΑρΗ�ϡΗˬΎѧѧϫέ΍ϭΩ΃�ϥѧѧϣ�ΎѧѧϬϔϗϭϣ�ϭ�ΎϬϳΩѧѧϟ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍�ϝѧѧϣ΍ϭϋ�ϰѧѧϠϋ�ϑ έѧѧόΗϟ΍�ϲѧѧϓ�Ύѧѧϧϣ�ΔѧѧΑϏέ�ϭˬ ΔѧѧϳϧϬϣ

�Δѧϳϓέόϣϟ΍�Δϳѧγϔϧϟ΍�Ε΍έΎΑΗΧϻ΍�ϥϣ�ΔϳέΎρΑ–ϲѧΟϬϧϣϟ΍�ΏѧϧΎΟϟ΍�ϲѧϓ�ΎѧϬϟ�ϝϳѧλ ϔΗ�ϲΉϳѧγ-�ϊ ѧΑέ΃�ϰѧϠϋ�ϥϳΩѧϣΗόϣ

�ϭ�ϡϳѧϠόΗϟ΍�ϭ�ϝϣόϟ΍�έϳϐΗϣ�ϡϫ�ϭ�ΎϧΛΣΑϟ�˯΍έΛ·�΍Ϋϫ�ϭ�ΔϳγΎγ΃�Ε΍έϳϐΗϣ�ϰѧϟ·�ΔϓΎѧο ϹΎΑ�ˬϝΎѧϔρϷ΍�ΩΩѧϋ�ϭ�ϥѧγϟ΍

.تصمیم استبیان یدرس الأدوار التي تؤدیھا المرأة و موقفھا منھم 
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  البـــــاب الأول

الإطار النــظري
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  الفــصل الأول

.الإشـــكالـیة-أ

.الفرضــیـات-[ب

.الدراسات السابقة  - جـ

.تحدید المفاھیـم-د 

الإشـكالیـة-أ

�ϝѧѧόΟΗ�ΕΎϘϳΎѧѧο ϣϟ�Ύѧѧϳϣϭϳ�Ϫο έό˰ѧѧΗ��ˬ�Ε΍έΛ̈́ϣϟΎѧѧΑ�˯ϲѧѧϠϣ�ϲϋΎѧѧϣΗΟ΍�ρϳѧѧΣϣ�ρѧѧγϭ�Ωέѧѧϔϟ΍�ε ϳѧѧόϳ

�ΔѧΟΗΎϧ�ΔѧϋϭϧΗϣ�ΎϫέΩΎѧλ ϣϭ�ΓΩѧϳΩϋ�Ωέѧϔϟ΍�ΎϬ˰ѧϟ�ν έό˰Ηϳ�ϲΗϟ΍�ϝϛΎ˰ηϣϟΎϓ�ˬ�ϕϳϘΣΗϟ΍�Ώόλ �ρϳΣϣϟ΍�ϊ ϣ�ϪϔϳϛΗ

ϛѧηΗγ�ΎѧϬϧΈϓ�ΓΩѧΣ�ϝϛΎѧηϣϟ΍�ϩΫѧϫ�ΕΩ΍Ωί ΍�ϥ·ϭ�ΔϳϧϬϣ�ϭ΃�ΔϳϠ΋Ύϋ�ϑ ϭέυ�ϥϋ�έΛ̈́ѧΗ�ρϭ˰ѧ˰ϐο �ΩέѧϔϠϟ�ΔΑѧγϧϟΎΑ�ϝ

.علیھ 
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�ϥϭέѧѧΧ΁ϭ�ϝϭΎѧѧΑ�Ωѧѧϛ̈́ ϳ& al 1990)Powell(�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍�ϥέѧѧϗ�ϲѧѧϓ�ΎϧΣΑѧѧλ ΃�Ύѧѧϧϧ΃�ˬ

�ΔΑѧγϧ�ϥ΃�ϰѧϟ·�ΔѧΛϳΩΣϟ΍�Ε΍˯Ύѧλ ΣϹ΍�έϳѧηΗ�Ι ϳΣ�ˬ�ΕΎϣί Ϸ΍ϭ)80(%�ΕΎѧΑϭϧϟ΍�ϝѧΛϣ�έѧλ όϟ΍�ν ΍έѧϣ΃�ϥѧϣ

المشعان (دایتھا الضغوط النفسیــة  القلبیة وارتفاع ضغط الدم والصداع النصفي وقرحة المعدة والقولون ب

.�ι �ˬϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍70(،�ϝΎѧѧϣϋ΃�ϝΎѧѧΟέϭ�ΓΫΗΎѧѧγ΃�ϥѧѧϣ�ΕΎѧѧ΋ϔϟ΍�ϊ ѧѧϳϣΟ�α ѧѧϣϳ�ϝϛѧѧηϣ�ρϐѧѧο ϟΎΑ�έϭόѧѧηϟ΍ϭ

�ϪѧΑ�έϭόѧηϟ΍�Δ˰ѧΟέΩ�ΕѧϔϠΗΧ΍�ϥ·ϭ�ΩΩѧΣϣ�ϊ ѧϣΗΟϣ�ϭ΃�Δѧϧϳόϣ�Δѧ΋ϓ�ϰϠϋ�έλ ΗϘϳ�ϻ�ϭϬϓˬ�ϊ ϧλ ϣ�ϲϓ�ΕϼϣΎϋϭ

(Tanner, O. , 1977 p 07)�ϥϭΩ�ΎϧΎѧγϧ·�έϭѧλ Ηϧ�ϻ�ΎѧϧϧΈϓ�ˬ�ν έѧόΗϟ΍�ϥ΃�έѧϳϏ�Εϭѧϣϟ΍�ΔѧϟΎΣ�ϲѧϓ�ϻ·�ρϭϐѧο

�ΫΎѧΧΗ΍�ϥѧϋ�ί ѧΟόϟ΍ϭ�ΓΎѧϳΣϟ΍�ϲѧϓ�ϙΎѧΑΗέϻ�ϱΩ̈́ѧϳ�ϥ΃�ϥѧϛϣϳ�ΩϳΩѧηϟ΍�Ύϫ΍ϭΗѧγϣ��ϲѧϓ�Ύϣϳѧγϻϭ�ρϭϐο Ϡϟ�έϣΗγϣϟ΍

�ϝϼΗѧΧϻ΍�ϲΣ΍ϭϧ�ϥϣ�ϙϟΫ�έϳϏϭ�ΔϳϣγΟϟ΍�ν ΍έϣϷ΍�ν ΍έϋ΃�ϲηϔΗϭ�ϥϳέΧϵ΍�ϊ ϣ�ϝϋΎϔΗϟ΍�ι Ϙϧϭ�ˬ�έ΍έϘϟ΍

.98.المرجع السابق، ص.الموسوي(الوظیفي  (

�Δѧγ΍έΩ�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έ˰˰ϣϟ΍�Ωϧϋ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�Δγ΍έΩ�ϝϭΎΣϳ�ΎϧϳΩϳ΃�ϥϳΑ�ϱΫϟ΍�Ι ΣΑϟ΍ϭ

�ϥϳϟϭΎ˰ѧΣϣ�ˬ�΍έѧΟ΃�ΎѧϬϠϣϋ�ϝѧΑΎϘϣ�ϰѧο ΎϘΗΗ�ΔϠ˰ѧϣΎϋϭ�ˬ�ΔѧϬΟ�ϥѧϣ�ΔѧΟϭί ϭ�ΔѧϳΑέϣ�ϲϬϓ�ˬ�ΎϬ˰ϳΩ̈́Η�ϲΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍

أن نـعي ما تلقاه إذ علـینا"تسلیط الـضوء عــلى أھم المشاكل التي تعیشھا و عوامل الضغط النفسي لدیھا 

�ϲѧϬϓ��ˬ�ΔΟΗϧ˰ѧϣ�ΔѧϠϣΎόϛ�ΎѧϫέϭΩϭ�ΔѧΟϭί ϭ�ϰΛϧ́ϛ�Ύϫέ΍ϭΩ΃�ϥϳΑ�ω΍έ λ˰ �ϥϣ�Ϫϟ�ν έόΗΗ�Ύϣϭ�Εϧϋ�ϥϣ�Γ΃έϣϟ΍

).163،ص1978.فرج أحمد فرج (تحمل أعباء العمـل إلـى جـانب أعباء الزوج والأبناء

΍�ν ѧόΑ�Εέѧλ ϗ�΍Ϋ·�ΎϬϧ΃�Ι ϳΣΑ��ˬΏέΎο Η�ε ϳόΗ�ΎϬϠόΟϳ�ϥϳέϭΩϟΎΑ�ΔϳΑέόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϡΎϳϘϓ�˯ϲѧηϟ

بالاھتمام بعملھا لانشغالھا بواجباتھا كربة بیـت ، فإنـھا مھددة بفقدان عملھا ، وإذ حاولت الاحتفاظ بعملھا 

�ϡ΃ϭ�ΔѧΟϭί ϛ�ΎѧϬΗ΍ί ΎϳΗϣ΍�ωΎϳѧο Α�ΓΩΩѧϬϣ�ϲϬϓ�ΎϬϟΎϔρ΃ϭ�ΎϬΟϭί Α�ϡΎϣΗϫϻ΍�ϊ ρΗγΗ�ϡϟϭ) "ϥѧγΣ�ΩϭѧϣΣ.1982

).23.،ص

ϣ�ΓΩѧϳΩϋ�ϝ ѧ˰ϣ΍ϭόΑ�ΔѧϋϭϓΩϣ�ΎϬѧγϔϧ�ΕΩѧΟϭ�Γέλ Ύόϣϟ΍�Γ΃έϣϟ΍ϭ�ϭѧϫ�Ύѧϣ�ΎѧϬϧϣϭ�ϲѧγϔϧ�ϭѧϫ�Ύѧϣ�ΎѧϬϧ

حضاري لتلقي بذاتـھا في معترك العمل ، بعد أن أتیح لھا نصیب لا بأس بھ من العلم والعمل ، وقد ترتب 

�ΎϬѧѧο έΎόΗϭ�ˬΎѧѧϧΎϳΣ΃�ΎϬѧѧο όΑ�ϲѧѧϓ�ΎϬϠΧ΍ΩѧѧΗϭ�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�Ύѧѧϫέ΍ϭΩ΃�ϕΎѧѧρϧ�ωΎѧѧγΗ΍ϭ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϰѧѧϟ·�ΎѧѧϬϟϭί ϧ�ϥѧѧϋ

ϣ΃�ΎϬΗ΍Ϋ�Γ΃έϣϟ΍�ΕΩΟϭ�ϥ΃��ΓέϳΛϛ�ϥΎϳΣ΃�ϲϓ�ΎϬϋέΎλ Ηϭ�Ωѧϗ�ΔΑόѧλ �Ε΍έΎѧϳΗΧ΍ϭ�ΓΩΩѧόΗϣ�ΕΎѧόϗϭΗϭ�ΏϟΎρϣ�ϡΎ

تكون مستحیلة في بعض الأحیان ، فما ینتظره البیت منھا قد لا یمكنھا أداؤه لواجبات عملھا خارج البیت 

�ΩѧϬΟϟ΍�ΫΎϔϧϭ�Εϗϭϟ΍�ϕϳ ο˰ �ϊ ϣ�ΕϳΑϟ΍�ΏϟΎ˰ρϣϭ��Ω˰ϟϭϟ΍�ΕΎΟΎΣ�ϥϭΩ�ϝϭΣϳ�Ωϗ�ϩέυΗϧϳϭ�Νϭί ϟ΍�ϪόϗϭΗϳ�Ύϣϭ�ˬ

1983.سلامة أدم (بضــة الصراعات والخلافات التي قد تعصف بحیاتھا ،     ، ھذا ما یجعلھا تقـع في ق

.209.208ص .، ص (

�ΓέѧѧΛϛ�ϥѧѧϋ�ΞΗΎѧѧϧ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Ωѧѧϧϋ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ϥ΃�˯΍έϵ΍�ϩΫѧѧϫ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�ι ϠΧΗѧѧγϧ

�ΏѧγΣ�ρϐѧο ϟ΍ϭ�ˬ�ϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�α ϔ˰ϧϟ΍��ϡϠϋ�έυϧ�ΔϬΟϭ�ϥϋ�έΑόΗ�έΎϛϓ΃�ϲϫϭ�ˬ�Ύϫέ΍ϭΩ΃�ΩΩόΗϭ�ΎϬΗΎϳϟϭ̈́ γϣ

ϻ΍�΍Ϋѧϫ�ΎϧΗΎϳϟϭ̈́ ѧ˰γϣ�ΩΩό˰ѧΗ�˯΍έѧΟ�ϥѧϣ�Ωѧϟϭϳ�ϩΎѧΟΗL’huillier and Grosdeva . 1992,p.161)(�ϥ΃�Ύѧѧϣϛ�ˬ
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�Ωέѧϔϟ΍�ϰѧϠϋ�Ύϳγϔϧ�Ύρϐο �ϝϛηϳ�Ωϗ�Ύϣϣ�ϲϓΎο ·�ΩϬΟ�ϝΫΑ�Ύϫέ΍ϭΏΑ�ϡΎϳϘϠϟ�ϲϋΩΗγΗ�Ωέϔϟ΍�ΎϬϠΗΣϳ�ϲΗϟ΍�ΔϧΎϛϣϟ΍

.67.، ص 1988.عشوي (لما قد یصرفھ من طاقة زائدة عن قدرتھ الفعلیة  (

�νالتیار المعرفي فیرى أن المؤثرات الاجتماعیةأما ΍έѧϋ΃�έϭѧϬυ�ϰѧϟ·�ϱΩ̈́ѧΗ�ϥ΃�ΎϬϧ˰ϛϣϳ�ϻ

Archives).الضغط إلا حسب تصور الفرد وطرق تعاملھ مع ما یتلقاه من المعلومات des maladies

professionnels , ibid,p.257) ،ة فالمھم بالنسبة لرواد ھذه النظریة ھواستراتیجیات المواجھCoping)(

�Δϳόѧοˬ�أو الإستراتیجیة التي یستعملھا الفرد لتغییر الوضعیة الضاغطة، ϭϟ΍�ϙϠΗϟ�ϲΗ΍Ϋϟ΍�έϭλ Ηϟ΍�έϳϳϐΗϟϭ

Archives des maladies professionnels , ibidem , p.25)(�ˬ��ϲϛΎѧϣϭ�α ϛϭѧϛ�ϥΎѧΛΣΎΑϟΎϓ(Cox and

Mackey,1979)ΩϭѧΟϭϓ�Δϳѧλ Χη�ΓέϫΎѧυ�ϥѧϋ�ΓέΎΑϋ�ρϐο ϟ΍�ϥ΃�ϥΎϳέϳ��ˬ�ΎϬόѧο ϳ�ϲѧΗϟ΍�ΓέυϧϟΎѧΑ�ρΑΗέѧϣ�ϩ

�ϭ΃�ϥϳϔϗϭѧϣ�ϥϳѧΑ�ϥί ΍ϭѧΗϟ΍�ϡΩѧϋ�ΔѧΟϳΗϧ�ϥϭѧϛϳ�ρϐѧο ϟΎϓ�ˬ�ϲϋΎϣΗΟϻ΍ϭ�ϲϘϳί ϳϔϟ΍�ρϳΣϣϟ΍�ϲϓ�ϪΗϧΎϛϣ�ϥϋ�Ωέϔϟ΍

ΔΑΎΟΗѧγϻ΍�ϲѧϓ�ϪΗέΩ˰ѧϗ�ϥ ѧ˰ϋ�ϪΗέϭλ ϭ�ϥϳέΧϷ΍�Ϫϧϣ�ϩέυΗϧϳ�Ύϣϋ�Ωέϔ˰ϟ΍�ΎϬόο ϳ�ϲΗϟ΍�Γέϭλ ϟ΍�ˬ�ϥϳΗέϭλ ،

1983,p.p,35.36)(Fraser ـي ناتج عن الفرق بین ما یطلبھ منا المحیط وبین وقد یكون الضغط النفس™

�ΔΑΎΟΗѧγϼϟ�ΔѧϳϘϳϘΣϟ΍�ΎϧΗ΍έΩѧϗ(Selye ,H. 1975,b. ,p.27)��ˬ�Δ˰ѧγ΍έΩϟ΍�ϩΫѧϫ�ϲѧϓ�ΞϣΩѧϧ�ΎѧϧϠόΟΗ�Γέѧϛϔϟ΍�ϩΫѧϫ

على أنھ التصور الذي یملكھ الفرد على نفسھ ومدى (Freden)مفھوم تـقدیر الذات ، والذي عرفـھ فریدن 

΍�ΔϬΑΎΟϣ�ϰϠϋ�ϪΗέΩϗ�ΕΎΑϭόѧλ ϟ΍ϭ�Εϼϛѧηϣϟ.(Freden L ,1983,p.228�ϱΫѧϟ΍�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�ϡϭϬ˰ѧ˰ϔϣ�΍Ϋѧϛϭ�ˬ

�΍έϭΩѧѧϧϭΑ�ϩέѧѧΑΗϋ΍(Bandura)�ϲѧѧϫ�ϪѧѧΗΎϳϟΎόϓ�ϝϭѧѧΣ�Ωέѧѧϔϟ΍�ΕΎѧѧόϗϭΗϓ�ˬ�ϲϧΎѧѧγϧϹ΍�ρΎѧѧηϧϟ΍�ϰѧѧϠϋ�έѧѧϳΑϛ�έѧѧΛ΃�Ε΍Ϋ

Corcoran)المحدد الرئیسي للسلوك  & Fisher, 1987,p.254)�Γέϭѧλ �ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϯ Ωѧϟ�ϥϭѧϛΗ�ΎϣϧϳΣϓ�ˬ

�Γέϭѧλس �ϥѧϣ�ΎϬϳΩѧϟ�Ύѧϣ�ϥϳѧΑ�ϥϳΎΑΗϠϟ�ΔΟϳΗϧ�ϭ΃�ˬ�ϲϫ�ΎϬϛέΩΗ�Ύϣϛ�ΎϬ˰ϧϋ�ϝΟέϟ΍�Γέϛϓ�ΎϫέΩλ ϣ�ΎϬΗ΍Ϋ�ϥϋ�ΔϳΑϠ

�Ύѧϣϣ�ϥΎΑέρѧο ϣ�ΎѧϬϟ�ΎѧϬϠΑϘΗϭ�ΎϬΗ΍Ϋѧϟ�ΎѧϬϣϭϬϔϣϟ�ϥϭѧϛϳ�ϥϳѧΣ�ϱ΃�ˬ�Δѧϳόϗ΍ϭϟ΍�Γέϭλ ϟ΍�ϥϋ�ϑ ϠΗΧΗ�Ε΍ΫϠϟ�ΔϳϟΎΛϣ

ѧ́ηϧϳ�ϱΫѧϟ΍�ϲѧγϔϧϟ΍�ω΍έѧλ ϟ΍�ϰϟ·�ΎϬΑ�ϱΩ̈́ϳ�ϥ΃�Ϫϧ́η�ϥϣ�ϙϟΫ�ϥΈϓ�ϕϓ΍ϭΗϟ΍�ϡΩϋ�α ϛόϳ�ν έѧόΗΗ�ϥϳѧΣ�ϼѧλ ΃

�ϕϳѧѧο ϟΎΑ�έόѧѧηΗϓ�ΎѧѧϬϧϳΑ�ϕѧѧϳϓϭΗϟ΍�ϰѧѧϠϋ��ΓέΩΎѧѧϗ�έѧѧϳϏ�΢Αѧѧλ Η�Ι ѧѧϳΣΑ�ˬ�έϳΛ́ѧѧΗϟ΍�ΔѧѧϔϠΗΧϣ�ϑ ѧѧϗ΍ϭϣϟ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍

�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ϭΩѧΑΗ�Ύѧϣϛ�ΔѧϳΑΎΟϳ·�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�Γέϭѧλ �ΕѧϧΎϛ�΍Ϋ·�Ύѧϣ΃�ˬ�Δѧο έΎόΗϣϟ΍�ϯ ϭѧϘϟ΍�ϩΫѧϫ�˯΍ί ·�έΗϭΗϟ΍ϭ

ΑΎѧѧѧѧѧλ όϟ΍�ϡΩѧѧѧѧѧϋϭ�ϲΗ΍Ϋѧѧѧѧѧϟ΍��˯ΎѧѧѧѧѧϔΗϛϻ΍ϭ�α ϔϧϟΎѧѧѧѧѧΑ�ΔѧѧѧѧѧϘΛϟΎϛ�Δϳѧѧѧѧѧλ Χηϟ΍�ΕΎϣѧѧѧѧѧγ�ΔѧѧѧѧѧϬΟ΍ϭϣ�ϊ ϳρΗѧѧѧѧѧγΗ�ΎѧѧѧѧѧϬϧΈϓ�Δϳ

فالصحة النفسیة والسمات الإیجابیة للشخصـیة.…الصراع

�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϯ Ωϟ�έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έλ �ϰϠϋ�ΏϠϐΗϠϟ�ΓέϳΑϛ�Δϳϣϫ΃�Ε΍Ϋ)��ϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍�ˬ�ϑ ѧγϭϳ�ΡΎѧΗϔϟ΍�ΩѧΑϋ

�ϩέϳΩѧϘΗϭ�ϪѧΗΎΑϏέϭ�Ϫѧόϓ΍ϭΩϭ�Ϫѧγϔϧϟ�Ωέѧϔϟ΍�ϡѧϬϓ�ϲѧϫ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣλ)91.90ص .ص ϟ΍�ϲϓ�ΔρϘϧ�ϝϭ΃�ϥ·ϭ�ˬ

اتھ التقدیر المناسب ، ونحن نرى أن الكثیر مــن الآلام والاضـطرابات قـد تأتي عن جھل الفرد للدوافع لذ

.19.، ص1972الرفاعي نعیم ،(الحقیقیة التي تحركھ  (

الشيء الذي یجعلنا ندرج في دراستنا مفھوم قوة الأنا باعتباره ركیزة أساسیة للصحة النفسیة 

΍�ϰѧѧϟ·�έϳѧѧηΗ�ΎѧѧϧϷ΍�ΓϭѧѧϘϓ�ˬ�α ΎѧѧγΣϹ΍ϭ�ν ΍έѧѧϣϷ΍�ϥѧѧϣ�ϭѧѧϠΧϟ΍�ϰѧѧϟ·�ΔϓΎѧѧο ·�ϊ ѧѧϣΗΟϣϟ΍�ϊ ѧѧϣϭ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�ϊ ѧѧϣ�ϕѧѧϓ΍ϭΗϟ

Barron)الإیـجابي بـالكفـایة والرضا  , F.1953 ,p.32).
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���ΔρϏΎο ѧ˰ѧϟ΍�ϑ ϭέѧѧυϟ΍�Δϓέ ѧ˰ѧόϣ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐο ѧ˰ѧϟ΍�Δѧѧγ΍έΩ�Ωѧѧϧϋ�Ωϳ ѧ˰ѧϔϣϟ΍�ϥ ѧ˰ѧϣϭ(Stressors

conditions)نات الإنسان وقدراتھ ، فإنھا ، فإذا المواقف الضاغطة تضمنت تحقیق مطالب في حدود إمكا

�˯έѧϣϟ΍�Ε΍έΩѧϗ�ϕϭѧϔΗ�ΔρϏΎѧο ϟ΍�ϑ ѧϗ΍ϭϣϟ΍�ΕѧϧΎϛ�΍Ϋ·�Ύѧϣ΃�ˬ�ΕΎϗ΍Ωѧλ ϟ΍�ϥϳϭѧϛΗϭ�ϕѧϓ΍ϭΗϟ΍�ϕϳϘΣΗ�ϰϠϋ�ϩΩϋΎγΗ

έѧϠϳϣ�Δѧγ΍έΩ�ϥѧϣ�ϝѧϛ�ϪΗΩϛ΃�Ύϣ�΍Ϋϫϭ�Ε΍Ϋϟ΍�ϥϋ�Ώ΍έΗϏϻ΍�ϰϟ·�ϪΑ�ϱΩ̈́Η�ΎϬϧΈϓ�Ύϫί ϭΎΟΗΗϭ1982(Miller) ،

ι.ي  الموسو(،)1991(ویاسین حمدي )1989(وعلي شعیب  �ϕΑΎѧγϟ΍�ϊ Οέϣϟ΍.102(�ΕѧϣΗ�Ωѧϗϭ�ˬ

.دراسة الضغوط النفسیة لدى العدید من الفئات وفي عدة مھن 

�ϝΎѧϣϋϷ΍�έѧΛϛ΃�ϥѧϣϓ�ˬΩέϔϟ΍�ΔϳϠΑΎϗ�ϯ Ωϣ�ϰϠϋ�ΩϣΗόΗ�ρϐο ϟ΍�ΕΎϳϭΗγϣ�ϥ΃�ϥϭγϧΎϫ�έΗϳΑ�Ωϛ΃�ΩϘϓ

έϛϧϭ�ϝΑ�ϻ�ΎϬϳϓ�ΔΑϏέ�ϭ΃�΍Ω΍ΩόΗγ΍�ϙϠϣϧ�ϻ�ϲΗϟ΍�ϝΎϣϋϷ΍�ϙϠΗ�ϲϫ�ρϐο ϟ΍�ϲϓ�ΎΑΑγ�ϭ΃�ΔϘηϣ�ΎѧϬϫ)�ϥϭѧγϧΎϫ

ι ˬ�ϕΑΎѧγϟ΍�ϊ Οέϣϟ΍�ˬ�έΗϳΑ.39(�ϱϭѧϟϭϣϭ�α έѧϳΑ�Δѧγ΍έΩϓ�ˬ(Pierce and Molloy,1990)�ϥѧϋ�Εέϔѧγ΃�ˬ

�ΕΎϣѧѧγ�ν ѧѧόΑ�ϥϳѧѧΑϭ�ˬ�ϲѧѧϧϬϣϟ΍�Ύѧѧο έϟ΍�ϡΩѧѧϋ�ϭ΃�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟΎΑ�ϡѧѧϠόϣϟ΍�α ΎѧѧγΣ·�ϥϳѧѧΑ�Δѧѧϟ΍Ω�Δѧѧϗϼϋ�ΩϭѧѧΟϭ

ϋϭ�Δϳλ Χηϟ΍�ΕΎϣγΑ�ϝλ Ηϳ�Ύϣϳϓϭ�ˬ�ϝϣΣΗϟ΍�ϰϠϋ�ΓέΩϘϟ΍ϭ�ΔϳΑΎλ όϟ΍ϭ�ρΎγΑϧϻΎϛ�Δϳλ Χηϟ΍�ρϐѧο ϟΎΑ�ΎϬΗϗϼ

Huebner)النفسي فقد أجرى ھبنر ومیلز  & Mills)�ϥϳѧΑ�Δѧϗϼόϟ΍ϭ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ΕΎϳϭΗγϣ�Δϓέόϣϟ�ΎΛΣΑ

�ϥѧϣ�Δѧϧϳόϟ�ϊ ѧϗϭΗϣϟ΍�έϭΩѧϟ΍ϭ�Δϳѧλ Χηϟ΍�ΕΎϣγϭ�ρϐο ϟ΍)90(�ϲѧϓ�ϥϳϳ΋Ύѧλ Χ΃��ϡϬϧѧϳϳόΗ�ϡѧΗ�Ύϳѧγϔϧ�Ύϳ΋Ύѧλ Χ΃

ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐο ϟΎΑ�ΔρΑΗέϣ�Δϳλ Χηϟ΍�ΕΎϣγ�ϥ΃�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ΕϟΩ�Ωϗϭ�ˬ�ΔγέΩϣϟ΍�ρΎѧΑΗέ΍�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃ϭ�ϻ΍Ω�ΎѧρΎΑΗέ΍

�ϊ ѧϗϭΗϣϟ΍�έϭΩѧϟΎΑ�Ύѧο έϟ΍�ϡΩѧϋϭ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϥϳΑ�έϳΑϛ)�ϥѧγΣ�ϱϭѧγϭϣϟ΍.ι ˬ�Ϫѧγϔϧ�ϊ ѧΟέϣϟ΍.105( ،

�ϥѧϣ�ϝѧο ϓ΃�ϭѧΣϧ�ϰѧϠϋ�ρϐѧο ϟ΍�ϥϭϣϭΎѧϘϳ�Δѧϧϭέϣ�έѧΛϛϷ΍�ϙϭϠѧγϟ΍�ϱϭΫ�Ω΍έѧϓϷ΍�ϥ΃�ε ϧ΍έѧϓ�ϭ�ϥϼΑΎϛ�έϳηϳϭ

ι.ستورا(مقاومة الأفـراد الأكثـر صلابـة من الناحیة السیكولوجیة  �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ Οέϣϟ΍.26(�ϙΎ˰ѧϧϫϭ�ˬ

�ϙέϭѧΗ�ϭ�ΕѧϳϠϓ�ΔѧϧϬϣϟ΍�ϲѧϓ�ρϭϐѧο ϟ΍�έΩΎ˰ѧλ ϣ�Δ˰ѧγ΍έΩ˰Α�ϡΗ˰ѧϫ΍�ϥ ϣ˰�ϥ ϳ˰ΛΣΎ˰Αϟ΍�ϥ ϣ˰(Litt & Turk, 1985) ،

���ϥ΃ϭ�ϡѧϬϠϣϋ�ϲѧϓ�ρϭϐο ϟ΍�ϥϣ�ΓΩϳ΍ί Ηϣ�ΕΎϳϭΗγϣ�ϥϭϬΟ΍ϭϳ�ϥϳγέΩϣϟ΍�ϥ΃�ϥΎϳέϳ79( %�ϥ΃�΍ϭέέѧϗ�ϡϬϧѧϣ

ϐѧѧο Ϡϟ�ϲ ѧ˰ѧγϳ΋έϟ΍�έΩѧѧλ ϣϟ΍�ϲѧѧϫ�α ϳέΩѧѧΗϟ΍�ΔѧѧϧϬϣ�ϥϳѧѧγέΩϣϟ΍�ϥ΃�Ι ϭѧѧΣΑ�ΓΩѧѧϋ�ΕέΎ˰ѧѧη΃�Ύϣ˰ѧѧϛ�ˬ�ϡϬΗΎѧѧϳΣ�ϲѧѧϓ�ρϭ

.للضغوط النفسیة بسبب ما تتسم بھ ھذه المھنة من غموض الدور–أكثر من غیرھم –یتعرضون 

�ΏΑѧγΑ�ϪѧϠϣϋ�˯΍Ω΃�ϥϋ�ί"ضغوط المدرس فیقول بأنھا )1991(ویعرف باخوم ΟόϟΎΑ�ϩέϭόη

"ا یواجھھ من إحـباط ومشكلات في البیئة المدرسیة ما یواجھھ من أعباء زائدة فیما یقوم بھ من أدوار وم

House)، وقـد أشـارت دراسـة ھوس وآخرین )68.66ص، .المرجع السابق ، ص.المشعان ( & al )

1979�ω΍έѧѧλ ϭ�ϲѧѧϧϬϣϟ΍�˯Ώѧѧόϟ΍�ϲѧѧϓ�ϝѧѧΛϣΗΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍�ϥϳѧѧΑ�Ύϳ΋Ύѧѧλ Σ·�Δѧѧϟ΍Ω�Δѧѧϗϼϋ�ΩϭѧѧΟϭ�ϰѧϟ·�ˬ

ϻ΍�ϥϳΑϭ�ΔϳέγϷ΍�Εϼϛηϣϟ΍ϭ�έ΍ϭΩϷ΍�ρϐѧο �ωΎѧϔΗέ΍�ΓΩΎѧϳί ϭ�ΔѧϳΩόϣϟ΍�ΡέϘϟΎѧϛ�ΔϳϣѧγΟϟ΍�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΕΎΑ΍έρο

έΑέΎѧѧϓ�Δѧѧγ΍έΩ�Ύѧѧϣ΃�ˬ�ΔϳέΩѧѧλ ϟ΍�ΔѧѧΣΑΫϟ΍ϭ�ΏѧѧϠϘϟ΍�ν ΍έѧѧϣ΃�ϭ΃�ϡΩѧѧϟ΍1991(Farber)�ϥѧѧϣ�Δѧѧϧϭϛϣ�Δѧѧϧϳϋ�ϰѧѧϠϋ��ˬ

)365(�έΩΎѧλ ϣϟ΍�ϥѧϣ�ϲѧϫ�ϡѧγϘϟ΍�ϝѧΧ΍Ω�ϡΎѧυϧϟ΍�Εϼϛѧηϣϭ�ϲѧϧϬϣϟ΍�˯Ώѧόϟ΍�ϥ΃�ΕΣѧο ϭ΃�ΩѧϘϓ�ΔϣϠόϣϭ�ΎϣϠόϣ

.الأساسیة للضغوط المھنیة 
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�Ε΍έѧΑϭ�ϭϛΎѧϳέϛ�Δѧγ΍έΩ�Εϔѧηϛ�Ύѧϣϛ( Kyriacou & Pratt ) 1985�ϥѧϣ�Δѧϧϭϛϣ�Δѧϧϳϋ�ϰѧϠϋ�ˬ

�έϭϛΫѧϟ΍�ϯˬ�)ة(معلما ) 127( Ωѧϟ�Ϫϧϣ�ϰϠϋ΃�ϥΎϛ�Ι ΎϧϹ΍�ϯ Ωϟ�ρϭϐο ϟ΍�ϯ ϭΗγϣ�ϥ΃�ΔϔϠΗΧϣϟ΍�ϡϳϠόΗϟ΍�ϝΣ΍έϣΑ

ѧϔΗέ΍�ϥ΃ϭ�ˬ�ΎϳέϳΗѧγϬϟ΍ϭ�ϕѧϠϘϟ΍�ϭ�α ΍ϭѧγϭϟ΍ϭ�ΏΎѧ΋Ηϛϻ΍�ϥϳѧΑ�Ύϳ΋Ύѧλ Σ·�ϝ΍Ω�ρΎѧΑΗέ΍�ΩϭΟϭ�ϰϟ·�ΕέΎη΃�Ύϣϛ�ωΎ

�ϡϭѧϳϟ΍�Δ˰ϳΎϬϧ�ϲϓ�ϲϧΩΑϟ΍ϭ�ϲϟΎόϔϧϻ΍�ΩΎϬΟϹ΍ϭ�έΗϭΗϟΎΑ�έϭόηϟ΍�ϯ ϭΗγϣ�ϲϓ�ωΎϔΗέ΍�ϪΑΣΎλ ϳ�ρϭϐο ϟ΍�ϯ ϭΗγϣ

Payne)الدراسي ،  كما أن ھـناك دراسة شـبیھة قـام بـھا بـاین وفرنھام  & Furnham , ، وتوصلا (1987

ϟ΍�ϙϭϠγ�˯ϭγϭ�ϲϧϬϣϟ΍�˯Ώόϟ΍�ϲϓ�ϝΛϣΗΗ�ϡϠόϣϟ΍�ϯ Ωϟ�ρϭϐο ϟ΍�ϥ΃�ϻ·�ΎϬϳϓ�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�Γ˯Ύѧϔϛϟ΍�ϑ όѧο ϭ�ˬ�ΫϳϣϼΗ

�ϥϳѧϣϠόϣϟ΍�ϥϣ�Δϳγϔϧϟ΍�ρϭϐο ϟΎΑ�΍έϭόη�έΛϛ΃�ϥϛ�ΕΎϣϠόϣϟ΍�ϥ΃�Εϔηϛϭ�ˬ�˯ϼϣί ϟ΍�ϥϳΑ�Δϗϼόϟ΍�˯ϭγϭ�ϡϠόϣϠϟ

)�ϥΎ˰ѧѧόηϣϟ΍.ι �ˬϪѧѧγϔϧ�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍. ، 73.72ص(�έΩΎѧѧλ ϣ�ϝϭѧѧΣ�Ωѧѧϳϭϋ�ϥΎόѧѧηϣϟ΍�Δѧѧγ΍έΩ�Ε ѧ˰ѧϔηϛ�Ωѧѧϗϭ�ˬ

ϕϭέѧϓ�ΩϭѧΟϭ�ϥ ѧ˰ϋ�ΕѧϳϭϛϟΎΑ�ϥ ϳ˰γέΩϣϟ΍�ϯ Ωϟ�ΔϳϧϬϣϟ΍�ρϭ˰ϐο ϟ΍�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�ρϭϐѧο ϟ΍�ϲѧϓ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ

والاضطرابات النفسیة الجسمیة لدى المدرسین من حیث متغیر الجنس ، إذ كانت المدرسات أكثر شعورا 

�ϰѧѧϟ·�΍Ϋѧѧϫ�ϊ ѧѧΟέϳ�Ωѧѧϗϭ�ϥϳѧѧγέΩϣϟ΍�ϥѧѧϣ�ΔϳϣѧѧγΟϟ΍�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ΕΎΑ΍έρѧѧο ϻΎΑ�ΔΑΎѧѧλ ·�έѧѧΛϛ΃ϭ�ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟΎΑ

�ϥΎόѧηϣϟ΍(العمل بجانب مسؤولیاتھن بوصفھن زوجات المسؤولیات الكثیرة التي تؤدیھا المدرسات داخل

)88.المرجع نفسھ ، ص.

�ϥϳΛΣΎѧΑϟ΍�ν ѧόΑ�Ωѧϛ̈́ ϳ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟΎΑ�ϪѧΗϗϼϋϭ�Εѧϗϭϟ΍�ϕϳѧο �ϥϋϭ)�ϱέѧϛΫ1989�έϧΎѧΗ�ˬ

Tanner)()1991وآخرون  & al�ϰѧϟ·�ϱΩ̈́ѧϳ�ΎѧϬΗΎΑϠρΗϣϭ�ΔѧϧϬϣϟ΍�˯ΎѧΑϋ Ά�ϡΎѧϳϘϠϟ�Εѧϗϭϟ΍�ΔѧϳΎϔϛ�ϡΩѧϋ�ϥ΃�ϰѧϠϋ

فقلة الوقت اللازم للراحة والاسترخاء تشعر الفرد بالضیق والتوتر والضغط الضغط ، ومن ناحیة أخرى 

�ϡϋΩѧϟ΍�ϥϳѧΑ�ρΎѧΑΗέ΍�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�ϰѧϟ·�ΕΎ˰ѧγ΍έΩϟ΍�ϥ)69.المرجع نفسھ ، ص.المشعان ( ϣ˰�έϳΛϛ�έϳηΗ�Ύϣϛ�ˬ

�ϭѧѧϫ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟΎΑ�Ωέѧѧϔϟ΍�α ΎѧѧγΣ·�ϥѧѧϣ�Ωѧѧϳί ϳ�ϱΫѧѧϟ΍�ϥ΃ϭ�ˬ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍ϭ�ϲϋΎѧѧϣΗΟϻ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍ϭ

΍�Εϼϛηϣϟ΍�ϲѧΗϟ΍�Δѧο ϔΧϧϣϟ΍�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΕΎѧϘΑρϟ΍�Ωѧϧϋ�Ω΍Ωί ѧΗ�ρϭϐѧο ϟ΍�ϥ΃�ϥϭѧγϧϭΟ�Ωѧϛ΃�Ύѧϣϛ�ˬ�Δϳѧλ Χηϟ

).106.المرجع السابق ، ص.الموسوي حسن (تعیش في ظل أحداث الحیـاة السلبیـة 

�΍έϳΛ́ѧΗ�έѧΛϛ΃�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ρϭϐѧο ϟ΍�έΩΎѧλ ϣ�ϥϭѧϛΗ�ΓέϳΛϛ�ΕϻΎΣ�ϲϓ�Ϫϧ΃�ϰϠϋ�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ΕϟΩ�Ωϗϭ

�ΏΑγΗϣϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϥϣ�Ωέϔϟ΍�ϰϠϋ�Δѧϳϣϫ΃�ϰѧϠϋ�ί ѧϛέϧ�ϥΣϧѧϓ�ˬ�ϝѧϣόϟ΍�ρϭϐѧο �ϭ΃�ϝί ѧϧϣϟ΍�ΝέΎѧΧ�ϝѧϣ΍ϭϋ�ϥϋ

�Ωѧϳί ϳϭ�ϝѧϣόϟ΍�ϲѧϓ�ΡΎѧΟϧϟ΍�ϰѧϠϋ�ΩϋΎѧγϳ�ϝί ѧϧϣϟ΍�ϲϓ�˯ϭΩϬϟΎϓ�ϝί ϧϣϟ΍�ϲϓ�ρϐο Ϡϟ�έϳΛϣ�έϳϏ�ΉΩΎϫ�ϭΟ�ΩϭΟϭ

�ϙϳέѧη�ϩέΩλ ϣ�ϥϭϛϳ�Ωϗ�ϱΫϟ΍�ˬ�ρϐο ϟ΍�ΕϻΎΣ�ϊ ϣ�ϥΎγϧϹ΍�ϑ ϳϛΗ�ϥϣ)ة(�ωΎѧΑρϟ΍�ϑ ϼΗѧ΋΍�ϡΩѧϋϭ�ˬ�ΓΎ˰ѧΣϟ΍

ѧλ ϣ�ϥϭѧϛϳ�Ωѧϗϭ�ˬ�ΔΟί ϣϷ΍ϭ�ϙϳέѧηϟ΍�ϊ ѧ˰ϳρΗγϳ�ϻ�ϲѧΗϟ΍�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ΕΎѧΑΟ΍ϭϟΎΑ�ΔѧρΑΗέϣ�ΔѧϳϠ΋Ύϋ�έϭѧϣ΃�ϩέΩ)ة(

)(�ϙѧϳέΗΎΑ�ΕέΎη΃�Ω˰Ϙϓ�ˬPatrick)78.المرجع السابق ، ص.فونتانا، د(إنجازھا بسبب ضیق الوقت 

�έΎѧΛ΁أن التفاعل مع الزوج یمثل أحد مكونات الصراع الأساسیة لدى المرأة العاملة ، بالإضافة إلى امتداد

�Δϣϭ˰ѧϣϷ΍�ϭѧϫϭ�Γ΃έѧϣϠϟ�ΎѧϣΎϫ�΍έϭѧΣϣ�ϥϭѧϠΛϣϳ�ϡϫέΎѧΑΗϋΎΑ�ϝΎѧϔρϷ΍�ϰѧϟ·�ω΍έѧλ ϟ΍�΍Ϋϫ)�ˬ�ϑ ѧγϭϳ�ΡΎѧΗϔϟ΍�ΩѧΑϋ

�΍Ϋ·�ϙѧϟΫ�Ι)60.المرجع السابق ،ص ΩѧΣϳϭ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧο ϟ΍�έΩΎѧλ ϣ�ϥϣ�έΩλ ϣ�έϭΩϟ΍�ω΍έλ �έΑΗόϳϭ�ˬ

ات متعارضة ، كان ھناك تعارض بین متطلبات الدور ، فعندما یتعرض الفرد لموقف یفرض علیھ متطلب
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كأن تتطلب وظیفتھ العمل لساعات طویلة أو السفر مسافات بعیدة ، وقد یتعارض ذلك مع متطلبات دوره 

�ΎѧѧΑ΃ϭ�ΎѧѧΟϭί �Ϫϔѧѧλ ϭΑ)ι �ϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍�ˬ�ϲѧѧϠϋ�έ ѧ˰ѧϛγϋ. ،66.65ص(�ω΍έѧѧλ �ϡΩ΃�Δϣϼѧѧγ�ρѧѧΑέ�Ωѧѧϗϭ�ˬ

Δϳѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧο ϟ΍�Δѧϳϣϛ�ϰѧϟ·�έϳѧηϳ�έϭΩѧϟ΍�ω΍έλ �ϥ΃�ϝϭϘϳ�Ι ϳΣ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟΎΑ�έϭΩϟ΍�ΎѧϬϟ�ν έѧόΗϳ�ϲѧΗϟ΍

�ϩέϭΩѧϟ�ϩ˯΍Ω΃�ϥѧϋ�Ωέѧϔϟ΍�ϕѧϳόΗ�ϲѧΗϟ΍�ΔѧΟέΩϟ΍�ϰϟ·�ρϭϐο ϟ΍�ϩΫϫ�ϝλ Η�Ωϗϭ�ˬ�ϩέ΍ϭΩ΃�ϥϣ�έϭΩϟ�ϩ˯΍Ω΃�ϲϓ�Ωέϔϟ΍

سلامة ( بشكل مقبول ، ویصبح من الضروري في ھذه الحالة أن تبحث الشخصیة عن حل لھذا الصراع 

.210.أدم ، المرجع السابق ، ص (

ѧѧϘϳ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟΎΑ�ϕѧѧϠϘϟ΍�ρѧѧΑέ�ϥѧѧϋϭ�ϝϭ�έΎѧѧϛ�ϝϭ(Carroll ,H.)�ϡѧѧϟ΃�ϥѧѧϋ�ΓέΎѧѧΑϋ�ϕѧѧϠϘϟ΍�ϥ΃

�Γ˯ΎѧϧΑ�ϭ΃�ΓέϣΩѧϣ�ϥϭѧϛΗ�Ωѧϗ�Δѧόϓ΍Ω�Γϭѧϗ�ϥѧϋ�ΓέΎѧΑϋ�ϭѧϫϭ�έΗϭΗϟΎѧΑ�έϭόѧηϟ΍�ΏΑѧγΑ�ϲϠΧ΍Ω�΢Αλ ΃�ϡϟ΃�ϭ΃�ϲϠΧ΍Ω

)�ˬ�ϥΎѧѧϣΣέϟ΍�ΩѧѧΑϋ�ϱϭѧѧγϳϋ198827.، ص(�ΕΎϋ΍έѧѧλ �ϝϼѧѧΧ�́ѧѧηϧϳ�ϝϣΎѧѧηϟ΍�έΗϭѧѧΗϟ΍�ϥѧѧϣ�ΔѧѧϟΎΣ�ϕϠϘϟΎѧѧϓ�ˬ

.58.،ص1955.مي الفیو(الدوافع ومحاولات الفرد للتكیف  (

یعتبر الضغط نتیجة لتفاعل دینامیكي بین الفرد Lazarus)(وھناك باحثین أمثال لازاروس

�ϑ ϭѧΧϟ΍�ΩѧΟϧ�ρϐѧο Ϡϟ�ΔΑΣΎѧλ ϣϟ΍�ΕϻΎѧόϔϧϻ΍�ϥϳѧΑ�ϥѧϣϭ�ˬ�Ωέѧϔϟ΍�ϰѧϠϋ�Ί ϳѧγ�έϳΛ́Η�ΎϬϟ�ϥϭϛϳ�ϲΗϟ΍ϭ�ρϳΣϣϟ΍ϭ

Ώѧο ϐϟ΍ϭ�ϥί ѧΣϟ΍ϭ�ΏϧΫѧϟΎΑ�έϭόη ѧ˰˰ϟ΍ϭ�ϕѧϠϘϟ΍ϭ)(Fraser ™, ibid , p.36�ϕѧϠϗ�ϥѧϣ�ν ΍έѧϋϷ΍�ΔѧϠϣΟϓ

�ΔѧϘΑρϟ΍�ϰѧϠϋ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧο ϟ΍�ϡϗΎѧϔΗΗ�Ι ѧϳΣ�Ύѧϫέ΍ϭΩϷ�Ύѧϫ˯ ΍Ω΃�˯ΎѧϧΛ΃�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϕѧϓ΍έϳ�ϝΎѧόϔϧ΍ϭ�ϑ ϭΧϭ

�ι Ύ˰ѧΧ�ϝϛѧηΑ�Δ˰ѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣ˰ѧϟ΍�ϰϠϋϭ�ϡΎϋ�ϝϛηΑ�ΔϠϣΎόϟ΍)�ϲѧϠϋ�˯΍ΩѧϏέ.1994.199560.،ص(�˯ϲѧηϟ΍

ϻ΍�ϕϳΑρΗ�ϝϼΧ�ϥϣ�ΎϧΗγ΍έΩ�ϲϓ�ϕϠϘϟ΍�ϡϭϬϔϣ�ΞϣΩϧ�ΎϧϠόΟ�ϱΫϟ΍�ϕѧϠϘϟ΍�Δϣγϭ�ϕϠϘϟ΍�ΔϟΎΣϟ�έΟέΑ�ϝϳΑγϟ�έΎΑΗΧ

.

و حیاة المرأة الجزائریة تدور في ثلاث دوائر ملیئة بالصعوبات فھي تغادر البیت في ساعة 

�ϝѧϣόϟ΍�ΕΎϋΎѧγ�ΩѧόΑ�ΩϭѧόΗ�ϡѧΛ�ˬ�ϝѧϣόϟ΍�έѧϘϣ�ϰѧϟ·�ϝΎѧϘΗϧϻ΍ϭ�Εϼѧλ ΍ϭϣϟ΍�ϝϛΎѧηϣ�ϪѧΟ΍ϭΗϓ�ΡΎΑλ ϟ΍�ϲϓ�ΓέϛΑϣ

لطعام ، وإذا استطاعت الاستعانة بخادمة تساعدھا في شؤون لتواجھ أعباء النظافة وترتیب البیت وإعداد ا

�ΎϬϟ΍ΩΑΗѧγ΍�ϥѧϛϣϳ�ϝѧϬϓ�Γ˯Ύγ·�ϭ΃�έϳλ ϘΗ�ΎϬϧϣ�έΩλ �΍Ϋ·ϭ�ˬ�ΕϳΑϟ΍�ϲϓ�Ύϫέ΍έϘΗγ΍�ϝϭΣ�ϕϠϘϟ΍�Δϣ΋΍Ω�ϲϬϓ�ΕϳΑϟ΍

�ΩѧϳΩΟ�ϥѧϣ�ΎϫΩ΍ΩόΗѧγ΍�ϡѧΛ�ΔѧγέΩϣϟ΍�ϰѧϟ·�ΏΎϫΫѧϠϟ�ϝΎѧϔρϷ΍�Ω΍Ωѧϋ·�Ωѧϧϋ�ΡΎΑѧλ ϟ΍�ϲѧϓ�Γ΃έϣϟ΍�ϙΎΑΗέ΍�ϭΩΑϳ�Ύϣϛ�ˬ

όϟ΍�ϰѧѧϟ·�ΏΎϫΫѧѧϠϟ�ΎѧѧϬΗΎϳΣ�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣΑ�ϝΎѧѧΑϟ΍�Δϟϭϐѧѧηϣ�ϰѧѧϘΑΗ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϥΎѧѧϛϣ�ϲѧѧϓϭ�ˬ�ϝѧѧϣ)�˯ΎѧѧγϧϠϟ�ϡΎѧѧόϟ΍�ΩΎѧѧΣΗϻ΍

.48.،ص1983.الجزائریات  (

�ˬ�Ώѧϧ΍ϭΟϟ΍�ϑ ѧϠΗΧϣ�ϥѧϣ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο Ϡϟ�Ύϧѧο έόΗϭ�ΕΎѧϫΎΟΗϻ΍ϭ�˯΍έϵ΍�ϩΫѧϫ�ϝѧϛ�ν έѧϋ�ΩόΑ

�ΔѧϋϭϣΟϣ�ϝΎϣόΗѧγΎΑ�΍Ϋѧϫ�ΎѧϧΛΣΑ�ϲѧϓ�Ύѧϧϣϗ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϠϟ�Δϳγϔϧϟ΍�ρϭϐο ϟ΍�ϝϣ΍ϭόϟ�ΎϧϗέρΗϭ�Ε΍έΎѧΑΗΧϻ΍�ϥѧϣ

�α ΎѧѧϳϘϣ�Ε΍έΎѧѧΑΗΧϻ΍�ϩΫѧѧϫ�ϥϳѧѧΑ�ϥѧѧϣϭ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�έϭѧѧϬυ�ϲѧѧϓ�Δѧѧϳϓέόϣϟ΍�ϝѧѧϣ΍ϭόϟ΍�Δѧѧϳϣϫ΃�ϡϳѧѧϳϘΗϟ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍

�Δѧϣ΋Ύϗϭ�έѧΟέΑ�ϝϳΑγϟ�ϕϠϘϟ΍�Δϣγϭ�ϕ Ϡ˰Ϙϟ΍�ΔϟΎΣ�Δϣ΋Ύϗ�ϭ�Ε΍Ϋϟ΍�ΔϳϟΎόϔϟ�έέϳη�α ΎϳϘϣϭ�Ε΍Ϋϟ΍�έϳΩϘΗϟ�ύέΑϧί ϭέ

�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐοسیدني كراون وكرسب للصحة النفسیة و مقیاس بارون لقوة الأنا ، ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϰϟ·�ΔϓΎο ϹΎΑ
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�ϡϳϣѧλ Η�ϰѧϟ·�ΔϓΎѧο ϹΎΑ��ΎѧϧΎΗϧϭϓ�Ωѧϳϳϓ΍Ωϟ�ΔϳϧϬϣϟ΍�ΓΎϳΣϟ΍�ϥϋ�ΏΑγΗϣϟ΍�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�α ΎϳϘϣϭ�ϭϧϳέ�ϥϳϠϛ�ΎΟϟ

.استبیان كي نحاول الربط بین الأدوار التي تؤدیھا المرأة العاملـة والضغط النفسي

�ϝϣ΍ϭϋ�ϰϠϋ�ϑ έόΗϟ΍�ϭϫ�Δγ΍έΩϟ΍�ϩΫϬϟ�ϲγΎγϷ΍�ϑ ΩϬϟΎϓ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�Ωѧϧϋ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍

من خلال تفاعل الأدوار التي تؤدیھا سواء كانت أدوارھا الأسریة أو أدوارھا المھنیة ، فھل المرأة العاملة 

ΎϔϳΩγϭέ ѧ˰ϗϭ��ϲϠ˰ѧϳϭϟ�ϝϭѧϗ�ϲϓ�˯ΎΟ�Ύϣ˰ϛ�ΎϬΗΎϳϟϭ̈́ γϣ�ΩΩόΗ�˯΍έΟ�ϥϣ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϥϣ�ϲϧΎόΗ(L’huillier

& Grosdeva . ibid,p.161)ϧ�ϡ΃�ˬ�ΎѧϣϬϧϋ�ΎѧϬϠϣΣΗ�ϲѧΗϟ΍�Γέѧϛϔϟ΍ϭ�Ύѧϫέ΍ϭΩ΃�ϥϣ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϑ ϗϭϣ�ϥϋ�ΞΗΎ

.كما جاء في موقف أصحاب التیار المعرفي 

:من خلال ھذا العرض الشامل لھذین الاتجاھـین یمـكننا طــرح التساؤلات التالیة 

1-ϰѧϟ·�ϱ΃�Ύѧϫέ΍ϭΩ΃�ΩΩѧόΗ�ϰѧϟ·�ϊ ѧΟέΗ�ϝѧϫˬ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϯ Ωϟ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϝϣ΍ϭϋ�ϲϫ�Ύϣ�ΩΩѧόΗ

مسؤولیاتھا أم ترجع إلى عوامل أخرى؟

ھل ھناك علاقة بین موقف المرأة العاملة من أدوارھا والضغط النفسي ؟-2

ھل ھناك علاقة بین تقدیر الذات عند المرأة العاملة والضغط النفسي ؟-3

ھل ھناك علاقة بین فعالیة الذات عند المرأة العاملة  والضغط النفسي ؟-4

القلق عند المرأة العاملة والضغط النفسي ؟ھل ھناك علاقة بین -5

ھل ھناك علاقة بین الصحة النفسیة عند المرأة العاملة والضغط النفسي؟-6

ھل ھناك علاقة بین قوة الأنا عند المرأة العاملة والضغط النفسي ؟-7

ھل ھناك علاقة بین الصعوبات المھنیة عند المرأة العاملة والضغط النفسي؟-8

تالفــرضیــا -بـ 

.تعدد مسؤولیات المرأة العاملة عامل من عوامل الضغط النفسي -1

.ھناك علاقة بین موقف المرأة العاملة من أدوارھا والضغط النفسي -2

.ھناك علاقة بین تقدیر الذات عند المرأة العاملة والضغط النفسي-3

.ھناك علاقة بین فعالیة الذات عند المرأة العاملة والضغط النفسي-4

.بین القلق عند المرأة العاملة والضغط النفسي ھناك علاقة -5

.ھناك علاقة بین الصحة النفسیة عند المرأة العاملة والضغط النفسي -6

.ھناك علاقة بین قوة الأنا عند المرأة العاملة والضغط النفسي-7

.ھناك علاقة بین الصعوبات المھنیة عند المرأة العاملة والضغط النفسي-8

:تــحدید الـمفاھیم -جـ 

�ϑ ΍ΩѧѧϫϷ΍�ϭѧѧΣϧ�Ι ѧѧΣΎΑϟ΍�Ϫ˰ѧѧ˰Οϭϳ�ΡΎѧѧΗϔϣ�ΔѧѧΑΎΛϣΑ�ϥϭѧѧϛΗ�ϡϳϫΎѧѧϔϣ�ϰѧѧϟ·�ΔѧѧϳϣϠϋ�Δѧѧγ΍έΩ�ϝѧѧϛ�ΩϧΗѧѧγΗ

:الإجرائیة التي یود الوصول إلیھا ومن المفاھیم التي استندت إلیھا ھذه الدراسة 
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:الـــدور–أ 

έ΍ϭΩϷ΍�ϡѧϬϓ�Ύѧϧϟ�ϰϧѧγΗϳϟ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΔϧΎϛϣϟ΍�ϭ΃�ί ϛέϣϟ΍�ϡϬϔϧ�ϥ΃�ϱέϭέο ϟ΍�ϥϣ�ˬ�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍

�Εѧѧϗϭ�ϲѧϓ�ΎѧϬϳΩ̈́ϳ�ϲѧΗϟ΍�Δѧѧϔϳυϭϟ΍�ϭ΃�Ωέѧϔϟ΍�ϪϠϐѧηϳ�ϱΫѧϟ΍�ϊ ѧο ϭϟ΍�ϰѧѧϟ·�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΔѧϧΎϛϣϟ΍�ϭ΃�ί ѧϛέϣϟ΍�έϳѧηϳϭ

�Δѧѧѧϧϳόϣ�ΔѧѧѧϧΎϛϣ�ϭ΃�ί ѧѧѧϛέϣ�ϝϐѧѧѧηϳ�ϱΫѧѧѧϟ΍�Ωέѧѧѧϔϟ΍�ϥѧѧѧϣ�ϊ ѧѧѧϗϭΗϣϟ΍�ϙϭϠѧѧѧγϟ΍�ϭѧѧѧϬϓ�έϭΩѧѧѧϟ΍�Ύѧѧѧϣ΃�ˬϥϳѧѧѧόϣ)�ώѧѧѧϧΗϳϭ.

.314.،ص1995 (

ϥϭѧΗϧϳϟ�ϑ ѧϟ΍έ�ϰѧϟ·�ΔϳΟϟϭϳѧγϭγϟ΍�ΔѧϳΣΎϧϟ΍�ϥѧϣ�έϭΩѧϟ΍�Ώѧγϧϳϭ(Linton®)Η�ϝѧϛϓ�ΔΑѧγϧϟΎΑ�ϡϳѧυϧ

��ΎѧѧΑϳέϘΗ��Γί ϳΎϣΗ˰ѧѧϣϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϥѧѧϣ�ΔѧѧϋϭϣΟϣ�ϥ ѧ˰ѧϣο Ηϳ�ωΎѧѧϣΗΟϻ΍�˯Ύ˰ѧѧϣϠόϟ)�ΫΎΗѧѧγϷ΍��ˬέυΎѧѧϧϟ΍�ˬ�έϳΩѧѧϣϟ΍�έϭΩ

�ΫѧѧϳϣϠΗϟ΍ϭ…(�ϊ ѧѧϣ�ΎѧѧϬϟ�ωϭѧѧο Χϟ΍�ΎѧѧϬΑ�ϥϭѧѧϣϭϘϳ�ϥϳΫѧѧϟ΍�ϥϳϠϋΎѧѧϔϟΎΑ�ν έѧѧΗϔϳ�ΔѧѧϳέΎϳόϣ�ΕΎѧѧϣ΍ί Ηϟ΍�ΔѧѧΑΎΛϣΑ�ϲѧѧϫϭ

).288.،ص1986.بودان ر، وبور یكو ف(الاستفادة بحقوق مرتبطة بتلك الالتزامات 

�ϲϛϳϣΎϧϳΩѧϟ΍�έѧϬυϣϟ΍�ϭѧϫ�έϭΩѧϟ΍�ϥ΃�ϯ έϳ�ϥϭΗϧϳϟΎϓΔѧϧΎϛϣϠϟ.(Rocheblave, S.1969.p119)�Ύѧϣ΃

�ϑ(Farberow)و فاربرو(Sarbin)ساربان ѧϗ΍ϭϣ�ϲϓ�Ω΍έϓϷ΍�ΎϬϳΩ̈́ϳ�ΕΎϳϛϭϠγ��ϥϋ�ΓέΎΑϋ�έϭΩϟ΍�ϥ΃�ϥΎϳέϳ

)تفاعلیة Rocheblave S. ibidem p.126)

΍�ϪϠϐѧѧηϳ�ϲϋΎѧѧϣΗΟ΍�ϑ ѧѧϗϭϣ�ϝѧѧΛϣϳ�έϭΩѧѧϟΎϓ�ΕΎѧѧόϗϭΗΑ�ϑ έѧѧόϣϭ�ΩΩѧѧΣϣ�ϲϋΎѧѧϣΗΟ΍�ϡΎѧѧυϧ�ϲѧѧϓ�Ωέѧѧϔϟ

,Sillammy)(الجماعة N.1980,p.1041.

كما یمكن ربط الأدوار بالجانب النفسي للفرد لأن الشخصیة لا تحصر في دور واحد بل ھي 

έѧϟΩ΁�ΏΣѧγϓ�ˬ�ϑ ѧϗ΍ϭϣϟ΍�ϑ ϼΗΧΎѧΑ�Ω΍έϓϷ΍�ΎϬϳΩ̈́ϳ�έ΍ϭΩ΃�ΓΩϋ�ϥϋ�ΓέΎΑϋ(Adler)�ϲѧΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϥѧϣ�ϑ ΩѧϬϟΎϓ

Ϲ΍�ΎѧѧѧϬϳΩ̈́ϳ�ϑ όѧѧѧο �ΔѧѧѧϠΣέϣ�ϲѧѧѧϓ�ϪѧѧѧΑ�έόѧѧѧηϳ�ϱΫѧѧѧϟ΍�ι ϘϧϟΎѧѧѧΑ�α ΎѧѧѧγΣϹ΍�ν ϳϭѧѧѧόΗ�ϭѧѧѧϫ�ϥΎѧѧѧγϧ)Δѧѧѧϟϭϔρϟ΍(

Muchelli,A.1983,p.p,11.14)(.

�Δϳѧѧѧγϔϧϟ΍�ΕΎѧѧѧγ΍έΩϟ΍�ϲ ѧ˰ѧѧϓ�Ύό˰ѧѧѧγ΍ϭ�΍έΎη ѧ˰ѧѧΗϧ΍�έϭΩѧѧѧϟ΍�ϡϭѧѧѧϬϔϣ�ϑ έѧѧѧϋ�ΓέѧѧѧϳΧϷ΍�Ε΍ϭϧѧѧѧγϟ΍�ϲѧѧѧϓϭ

ѧϟ΍�ϲѧϓ�ϡΎѧϫ�ϡϭѧϬϔϣ�Ϫѧϧ΃�ϰϠϋ�Ϫϳϟ·�ϥϭέυϧϳ�ϥϳέϳΛ˰ϛϟ΍�ϝό˰Ο�Ύϣ�΍Ϋϫ��ˬ�ΔϳΟϭϟϭΑέΗϧϷ΍ϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍ϭ�ϥϳѧΑ�ρΑέ

��Δѧϧϳόϣϟ΍�ΏѧϟΎρϣϟ΍�Ϫѧϧ́Α�ϑ έѧόϳ�ΩѧϘϓ�ˬϲϧΎѧόϣ�ΓΩѧϋ�ϲѧϓ�έϭΩϟ΍�ϡϭϬϔϣ�ϥϭΛΣΎΑϟ΍�ϡΩΧΗγ΍�Ωϗϭ�ΔΛϼΛϟ΍�ϡϭϠόϟ΍��ϩΫϫ

بحكم ترتیب الجماعة، كالمعاییر والتوقعات والمحرمات والمسؤولیات وما شابھھا كتلك المرتبطة بوضع 

�ΔѧϋϭϣΟϣϭ�Ωέѧϔϟ΍�ϥѧϋ�ΝέΎѧΧ�˯ϲѧη�ϰϧόϣϟ΍�΍ΫϬΑ�έϭΩϟΎϓ�ˬϥϳόϣ�ϲϋΎϣΗΟ΍�ϲѧΗϟ΍�ΕϼϳϬѧγΗϟ΍ϭ΃�ρϭϐѧο ϟ΍�ϥѧϣ

�˯ί ΟϟΎѧΑ�ΔѧϋΎϣΟϟ΍�ϭѧο ϋ�ϪѧϳΟϭΗ�έϭΩѧϟ΍�ϥϭѧϛϳ�Ωѧϗ�Ύϣϛ�ˬϲϋΎϣΗΟϻ΍�ϡϳυϧΗϟ΍�ϲϓ�ϪΗϔϳυϭϟ�ϩ˯΍Ω΃�ϕϭϔΗ�ϥ΃�ϡϋΩΗ

�ϡϭѧϬϔϣϟ΍�΍Ϋѧϫ�ϡΩΧΗγ΍�Ύϣ�ΎΑϟΎϏϭˬΎϬΗ΍Ϋ�Δϳλ Χηϟ΍�Ώϧ΍ϭΟ�ΩΣ΃�Ύϧϫ�έϭΩϟΎϓ�ˬ�ϡϳυϧΗϟ΍�ϲϓ�ϪΑόϠϳ�ϥ΃�ϲϐ˰Αϧϳ�ϱΫϟ΍

�ϰѧѧϟ·�ΔϓΎѧѧο ϹΎΑ�ˬΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϝѧѧϳϠΣΗ�ϲѧѧϓ�Ωέѧѧϔϟ΍�ΎѧѧϬΑ�ϑ έѧѧλ Ηϳ�ϲѧѧΗϟ΍�ΔѧѧϘϳέρϟ΍�Ϫѧѧϧ́Α�έϭΩѧѧϟ΍�ϑ έѧѧόϳ�ˬ΍Ϋѧѧϫ)

�Ωέѧϔϟ΍�Δϳѧλ)شعوریا أو لا شعوریا  ΎΧ�Ύѧϧϫ�έϭΩѧϟΎϓ�έϳϳΎόϣϟ΍�ϥϣ�Δϧϳό˰ϣ�Δ˰ϋϭϣΟϣ�ϊ ϣ�ϕ ϔ˰Ηϳ�ϻ�ϭ΃�ϕϔΗϳ�ΎϣΑ

.أكثر من كونھ خاصیة البیئة

:یمیز بین ثلاثة معاني للدور وھي (Allport)أما ألبورت 

.ة ما تقرره الثقافة من توقعات من الفرد ـ  توقعات الدور وھي بمثاب
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.ـ  تصور الدور وھي الصورة التي لدى الفرد عن الدور الذي یقوم بھ

�ΕΎό˰ѧϗϭΗ�ϊسواء كانت-بھ فالبعض یتقبل الدور الذي یقوم :ـ  تقبل الدور ѧϣ�ΔϘϔΗϣ�έϭΩ˰ϟ΍�΍Ϋϫ�ΩϭΩΣ

ϧ�ϝϐηϳ�ϻ�έΧϵ΍�ν–الآخـرین أو فـي ضوء فكرتھم عن أنفسھم  όΑϟ΍ϭ�ˬ�ϪѧΑ�ϡϭѧϘϳ�ϱΫϟ΍�έϭΩϟΎΑ�΍έϳΛϛ�Ϫγϔ

�ΕΎѧϫέΎϛ�έѧΧϵ΍�ν όΑѧϟ΍�ΎѧϣϧϳΑ�ΕΎѧϬϣ́ϛ�ϥϫέϭΩѧΑ�ϥΑΣέѧϳ�Ε΍Ωϳѧγϟ΍�ν όΑѧϓ�ˬϪѧϫέϛϳ�Ωѧϗ�έѧΧϵ΍�ν όΑϟ΍�Ύϣϳϓ

��ϝѧΑϘΗ�Γέѧυϧ�ΎѧϬϳϟ·�ϥέѧυϧϳϭ��ΎѧϬΑ�ϥساخطات علیھلدورھن ھذا ѧ˰ϣϘϳ�ϲΗϟ΍�ΔϔϳυϭϟΎΑ�ϥΑΣέϳ�έ Χ˰ϵ΍�ν όΑϟ΍ϭ

).63.62.ص.،ص1994.عبد الفتاح یوسف(والبعض الآخر كارھات لھا 

�˯΍ϭѧγ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ΎѧϬϳΩ̈́Η�ϲѧΗϟ΍�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϰϠϋ�˯ϭο ϟ΍�ρϠγΗ�ϑ ϭγ�Δγ΍έΩϟ΍�ϩΫϫ

�ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�έ΍ϭΩϷΎѧѧϓ���ΎѧѧϬϳΩ̈́Η�ϲѧѧΗϟ΍�έ΍ϭΩϸѧѧϟ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�έϭѧѧλ Ηϭ�ΔѧѧϳϧϬϣ�΍έ΍ϭΩ΃�ϭ΃�Δϳέѧѧγ΃�΍έ΍ϭΩ΃�ΕѧѧϧΎϛ

ѧϔΗ�ϲѧϬϓ�ˬ�ΓΩΩѧΣϣ�Εѧϳϗ΍ϭϣϟ�Δόѧο ΎΧϭ�Δϣυϧϣ�ΕΎϛϭϠγΑ�ϡΎϳϘϟ΍�Ωέϔϟ΍�ϰϠϋ�ν έ ϔ˰Η�ϥϳΫѧϟ΍�Ω΍έѧϓϷ΍�ϰѧϠϋ�ν έ˰

�ΎѧϬϧϭΩ̈́ϳ�ϲѧΗϟ΍�έ΍ϭΩϸѧϟ�ΔѧϘϓ΍ϭϣϭ�Δѧϧϳόϣ�ΕΎϛϭϠѧγΑ�ϡ΍ί ѧΗϟϻ΍�Δϧϳόϣ�ΔϧΎϛϣ�ϥϭϠϐηϳ(Rocheblave ,S. ibid p.

p.191.192)

.أما الأدوار المنزلیة فتعبر عن الالتزامات التي تؤدیھا المرأة اتجاه الزوج والأبناء 

ΔϠ˰ѧ˰˰ϣΎ˰˰όϟ΍�Γ΃έ˰˰ϣϟ΍:Η�ϲѧΗϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϲѧϫ�έѧΟ΃�ϰѧϠϋ�ϙѧϟΫ�ϝ  -بـ ѧ˰ΑΎϘϣ�ϝ ѧ˰λ ΣΗϭ�ϝί ѧ˰ϧϣϟ΍�ΝέΎѧΧ�ϝѧϣό

).169.،ص1972.عبد الفتاح كامیلیا (مادي ، 

:المـرأة غیر العــامـلة–جـ 

�ϝΎѧϔρϷ΍ϭ�ΕѧϳΑϟ΍�Δϳϟϭ̈́ γϣ�΍Ω˰ϋΎϣ�Ϫ˰ϠΧ΍Ω�ϻϭ�ΕϳΑϟ΍�ΝέΎΧ�ϝϣϋ�ϱ΃�ϝϭ΍ί Η�ϻ�ϲΗϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϲϫ

)21.،ص1990.ل عبد الله كما(أي أنھا متفرغة لشؤون البیت وتربیة الأطفال 

:الـضــغط الـــنفسـي-د 

�ϰѧϠϋ�έѧΑϋ�ϥѧϣ�ϙΎϧϫϭ�έΗϭΗϟΎΑ�Ϫϧϋ�έΑϋ�ϥϣ�ϙΎϧϬϓ�ΕΎϓΩ΍έϣ�ΓΩϋ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϡϭϬϔϣ�ϲϘϟ

�ρϭϐο ϟ΍�΢Ϡρλ ϣϓ�ˬ�ΏΎλ όϧϹΎΑ�έΗϭΗϟ΍�ϥϣ�έϳΛϛ�ϪϔϧΗϛϳ�ϝ΍ί ϳ�ϻ�Δϳγϔϧϟ΍�ϡϳϫΎѧϔϣ�ΓΩѧϋ�ϥ ή�Ϫϧ́η�ν ϭϣϐϟ΍

�ΩϭΟϭϣϟ΍�ϑ ϼΗΧϻ΍�΍Ϋϫϭ�ˬ�ΔϳϭΑέΗϭ�ΔϳΟϭϟϭϛϳγϳϟ�ΕΎΣϠρѧλ ϣϟ΍�ϲѧϓ�ϥѧϛϟϭ�΢Ϡρѧλ ϣϟ΍�ϑ ѧϳέόΗ�ϲѧϓ�ρϘϓ�α

(Cox,T.1978,p31)البدیلة للضغوط النفسیة التي یستعان بھا لتفسیر مواقف مختلفة 

�ΔѧѧѧϣϠϛ�ΔѧѧѧϣΟέΗ�ΎϧϠѧѧѧο ϓ�Δ˰ѧѧѧ˰γ΍έΩϟ΍�ϩΫѧѧѧϫ�ϲѧѧѧϓ)stress(�ΎѧѧѧϬϧϭϛϟ�ϲѧѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧѧο ϟ΍�ϥѧѧѧϋ�έѧѧѧϳΑόΗϠϟ

ϣ�ΔѧѧγέΩϣ�ϰѧѧϠϋ�έѧѧλ ΗϘϳ�ϡѧѧϟ�ρϐѧѧο ϟ΍�΢Ϡρѧѧλ ϣ�ϥϷϭ�ˬ�ϻϭ΍ΩѧѧΗ�έѧѧΛϛϷ΍�Δ˰ѧ˰ϣΟέΗϟ΍�ϥϷϭ�ϥϳѧѧόϣ�ϝΎΟ˰ѧѧϣ�ϭ΃�Δѧѧϧϳό

�Δѧγ΍έΩϟ΍�ϩΫѧϫ�ϲѧϓ�ΎѧϧϧΈϓ�ˬ�ϲΟϭѧϟϭϳΑϟ΍�ϲѧγϔϧϟ΍�ϝΎΟ˰ѧϣϟ΍ϭ�ϲϓέό˰ϣϟ΍ϭ�ϲ γ˰ϔϧϟ΍�ϝΎΟϣϟ΍�Εγϣ�ΔϳϘϳΑρΗϟ΍�ϪΗϻΎΟϣ

�ΔѧϣΟΎϧϟ΍�Ε΍έϳΛϣϟΎѧϛ�ˬ�ΔϠΧ΍ΩΗϣϟ΍�ϝϣ΍ϭόϟ΍�ωϭϣΟϣ���ϥϣ�ϝϛηϣϭ�ϡΎϋ�ϲϠϋΎϔΗ�ϕΎϳγ�Ϫϧ΃�ϰϠϋ�ρϐο ϟ΍�ΞϟΎόϧγ

ϟ�ΔϠϣΎόϟ΍�ϡϷ΍�ΔΑΎΟ˰Ηγ΍ϭ�έ΍ϭΩϷ΍�ΕΎΑϠρ Η˰ϣ�ϥϋ�Ωѧϗ�ϥϭѧϛϧ�ΎϧϧΈϓ�΍ΫϬΑ�ˬ�Δϳόο ϭϠϟ�ΎϬϣϳϳϘΗϭ�Ύϫέϭλ Η�΍Ϋϛϭ�ˬ�ΎϬ

Mc)(1970ملنا إلى وجھة نظر ماك قراث  Grath��ϥί ΍ϭѧΗ�ϡΩѧϋ��Ϫϧ΃�ϰϠϋ�ϪϔϳέόΗ�ϲϓ-�Ύϫέϭѧλ Ηϳ�Ύѧϣϛ
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�Ωέ ѧ˰ѧϔϟ΍–�ϡΩѧѧϋ�ϥϭѧѧϛϳ�ωΎѧѧο ϭ΃�ϲѧѧϓ�ˬΔΑΎΟΗѧѧγϼϟ�ϪѧѧΗΎϧΎϛϣ·�ϥϳѧѧΑϭ�Ωέѧѧϔϟ΍�ΎϬѧѧηϳόϳ�ϲѧѧΗϟ΍�Δϳόѧѧο ϭϟ΍�ΕΎѧѧΑϠρΗϣ�ϥϳѧѧΑ

L-حسب تصور الفرد دائما   -ب خطیرة الاستجابة فیھا ذو عـواق ’ huillier and Grosdeva, ibid ,pp.

155.158)(�ˬ�ΔΑΣΎѧλ ϣϟ΍�ν ΍έѧϋϷ΍�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�Ύѧϳ΋΍έΟ·�ρϐѧο ϟ΍�ϰѧϠϋ�ϑ έѧόΗϟ΍�ϝϭΎΣϧγ�Ύϧϧ΃�ϰϟ·�ΔϓΎο ϹΎΑ

ϔϧ΃�ϥϳϔϧѧλ ϣ�ΔѧΑόΗϣϭ�ΔϘ˰Ϡϗ�ϭ�ΔϘϫέϣ�ΎϬγϔϧ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ΎϬϳϓ�ΩΟΗ�ϲΗϟ΍�Δϳγϔϧϟ΍�ΔϟΎΣϟ΍�ϙϠΗ�ϲϓ�ϝΛϣΗϣϟ΍ϭ�Ύϧѧγ

�ϱΩѧѧγΟϟ΍�ϕέϷ΍ϭ�ΏѧѧόΗϟ΍�ΔΑѧѧγϧ�ϥѧѧϋ�έѧѧϳΑόΗϟ΍�ϭѧѧϫ�ρϐѧѧο ϟ΍�ϥ΃�ϝΎѧѧϗ�ϥϳѧѧΣ�ϲϠϳѧѧγ�έѧѧυϧ�ΔѧѧϬΟϭ�ϡΎѧѧϣ΃(Selye

,H.1975,a , p.p19.20 )،�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�΍Ϋѧϛϭ�ˬ�ρϐѧο Ϡϟ�ϲΟϭѧϟϭϳί ϳϔϟ΍�ΏѧϧΎΟϟ΍�ϰѧϠϋ�ί ѧϛέ�Ωѧϗ�ϭѧϫ�ϥΎѧϛ�ϥ·ϭ

ρϭϐѧο ϟΎΑ�έϭόѧηϟ΍�Ϫѧόϣ�Ωѧϳί ϳ�Εѧϗϭϟ΍�ϕϳѧο Α�έϭόѧηϟ΍�ϥ΃�ϡΩ΁�Δϣϼѧγ�ΩѧϣΣϣ�Ϫѧϧϋ�ϝϭѧϘϳ�ϱΫѧϟ΍�Εѧϗϭϟ΍�ϕϳο

�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷΎΑ�ΎѧϬϧϣ�ϕϠόΗϳ�Ύϣ�˯΍ϭγ�ΔϔϠΗΧϣϟ΍�ϪΑϧ΍ϭΟ�ϲϓ�ϡϷ΍�έϭΩϭ�ΔΟϭί ϟ΍�έϭΩ�˯΍ΏΑ�ΔϘϠόΗϣϟ΍�Δϳγϔϧϟ΍

�ϑ ϭέѧυϟ�ϩέϳΩѧϘΗ�Ι ѧϳΣ�ϥѧϣ�Νϭί ϟΎѧΑ�ΎѧϬϧϣ�ϕѧϠόΗϳ�Ύѧϣϭ�ˬ�ϡϬϧѧϣ�έΎϐѧλ ϟ΍�Δѧλ ΎΧ�ϝΎϔρϷ΍�ΔϳΎϋέΑ�ϕϠόΗϳ�Ύϣ�ϭ΃

�ϝΎϣϋϷ΍�ν όΑ�˯΍Ω΃�ϲϓ�ϪϧϭΎόΗ�Ι ϳΣ�ϥϣ�ΎϬϟ�ϩέϳΩϘΗ�ϡΩϋ�ϭ΃�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϠϟ�ˬ�ϝΎѧϔρϷ΍�ΔѧϳΑέΗ�ϲϓ�ϭ΃�Δϳϟί ϧϣϟ΍

�ρΑΗέѧϳ�Ύѧϣϭ�ΔѧϠϣΎϋ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥϭѧϛ�ϥѧϋ�ΔѧϣΟΎϧϟ΍�ΕΎϋ΍έѧλ ϟ΍�ΓΩΎϳί Α�ρΑΗέϳ�Εϗϭϟ΍�ϕϳο Α�α ΎγΣϹ΍�ϥΈϓ�ϙϟΫϛ

�ϝѧϣόϟ΍�ϥѧϣ�ϯ έѧΧ΃�ΓέѧΗϓ�ΔѧϬΟ΍ϭϣϟ�ΔѧϘϫέϣ�Ϫѧϧϣ�ΓΩϭѧόϟ΍�ϡѧΛ�ϝѧϣόϟ΍�ΏΑγΑ�ϝί ϧϣϟ΍�ΝέΎΧ�Εϗϭ�˯Ύο ϗ�ϥϣ�ϙϟΫΑ

).211رجع السابق ، ص الم.سلامة  آدم(المرھق داخل المنزل من أجل الأسرة 

�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�έΎѧѧΑΗΧ΍��ϕѧѧϳΑρΗ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�Δѧѧγ΍έΩϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ϲѧѧϓ�ρϐѧѧο ϟ΍�ϰѧѧϠϋ�ϑ έѧѧόΗϟ΍�ϡΗϳѧѧγϭ

Reno)للباحثة جاكلین رینو ,J.) واختبار الضغـط المھني للباحث دافیید فونتانا(Fontana)�ϱΩѧϣΣ�ΔϣΟέΗ

رض لموقف المرأة من أدوارھا و ، كما أننا قمنا  بتصمیم استبیان یتع"علي الفرماوي ورضا أبو سریع 

.یقیس بعض مؤشرات الضغط النفسي 

:تـقدیــر الــذات–ھـ 

ϭ�ϝΎѧΛϣ΃�ϥϳΛΣΎѧΑϟ΍�ϥѧϣ�ΩѧϳΩόϟ΍�ϡΎѧϣΗϫΎΑ�ϡϭѧϬϔϣϟ΍�΍Ϋѧϫ�ϲυΣ.�α ϣϳѧΟ(James ,w)Ωѧϳϫϭ(Head)

ύέϭѧΑϧί(Allport)وكذا أعمال ألبورت (Freud)وفر وید ϭέ�ϥѧϣ�ϝϛ�ϝϭΎΣ�Ωϗϭ�ˬ(Rozenberg)�έΑϭѧϛϭ

بناء نظریة حول تقدیر الذات ، واتفقوا على مبدأ أساسي یتمثل في وجود (Ziller)و زیلر(Smith)سمیث

.أشخاص لدیھم تقدیر عال للذات مقابل أشخاص یتمیزون بالتقدیر الواطئ للذات 

�Ϫѧϧ΃�ϰѧѧϠϋ�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�έѧϠϳί �ϑ έѧѧϋ�Ωѧϗϭ"�ϪѧѧΗϣϳϗ�ϥѧϋ�Ωέѧѧϔϟ΍�ΎѧϬϛϠϣϳ�ϲѧѧΗϟ΍�ΕΎϛέΩѧϣϟ΍�ωϭѧѧϣΟϣ

�ϩΫϫϭ�ˬ�ΔϳΗ΍Ϋϟ΍�ΔѧϧΎϛϣ�ϡϬϳΩѧϟ�ϥϳΫѧϟ΍�ι ΎΧѧηϷ΍�ϝΎό˰ѧ˰ϓ΃�ΩϭΩέϭ�ΕΎϛέΩѧϣΑ�ΓέΛ́ѧΗϣϭ�ΔѧρΑΗέϣ�ϥϭϛΗ�ΕΎϛέΩϣϟ΍

(Lecuyer,1978,p.09)"معینة لدى الفرد 

�ϥέϭѧѧΑ�ϑ έѧѧϋ�Ωѧѧϗϭ(Born)�ΎѧѧϧϟΎόϓϷ�Ϫόѧѧο ϧ�ϱΫѧѧϟ΍�ϡϳѧѧϳϘΗϟ΍�ϭ΃�ϡ˰ѧѧ˰ϛΣϟ΍�Ϫѧѧϧ΃�ϰѧѧϠϋ�Ε΍Ϋ˰ѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ

ϭ�Ωέѧѧѧϔϟ΍�ΎѧѧѧϬϳϓ�ε ϳѧѧѧόϳ�ϲѧѧѧΗϟ΍�ϡϳѧѧѧϘϟ΍�ϰѧѧѧϠϋ�ϡΎѧѧѧϛΣϷ΍�ϩΫѧѧѧϫ�ί ѧѧѧϛΗέΗϭ�ˬ�ΎѧѧѧϧΗΎΑϏέϭ�ΎѧѧѧϫΎϧΑΗϳϭ�ΎѧѧѧϬΑ�ϥϣ̈́ѧѧѧϳ(Born

M.1983p.84) أما فریدن ،(Freden)�ϪѧΗέΩϗ�ϯ Ωϣϭ�Ϫγϔϧ�ϥϋ�Ωέϔϟ΍�ϪϛϠϣϳ�ϱΫϟ΍�έϭλ Ηϟ΍�Ϫϧ΃�ϰϠϋ�Ϫϓέόϳϓ

ΕΎΑϭόѧѧλ ϟ΍ϭ�Εϼϛѧѧηϣϟ΍�ΔѧѧϬΑΎΟϣ�ϰѧѧϠϋ(Freden ,L. ibid p.228).�ϥϳΫΎѧѧϫ�ΏѧѧγΣ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�ϥΎѧѧϓ�΍Ϋѧѧϛϫ

.كانیاتھ للاستجابةالباحثین یعتمد على النظرة التي یولیھا الفرد لنفسھ و إم



20

(Smith)أما كوبـر سمـیث 1981��Ϫѧϧ΍�ϰѧϠϋ�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗ�ϑ έόϳ"�ΕΎѧϫΎΟΗϻ΍�������ΔѧϋϭϣΟϣ

ϪѧΑ�ρϳѧΣϣϟ΍�ϡϟΎѧόϟ΍�ϪѧΟ΍ϭϳ�ΎϣΩϧϋ�Ωέϔϟ΍�ΎϬϳϋΩΗγϳ�ϲΗϟ΍�Ε΍ΩϘΗόϣϟ΍ϭ"�΍ί ѧϳϬΟΗ�ϰѧρόϳ����Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗ�Ύѧϧϫ�ϭ�ˬ

ѧϘϟ΍�ϭ�ϝϭΑϘϟ΍�ϭ�ΡΎΟϧϟ΍�ΕΎόϗϭΗϟ�ΎϘΑρ��ΔΑΎΟΗγϼϟ�ι Χηϟ΍�έο Σϳ�ΎϳϠϘϋϥϫϭѧϛ�έϛΫѧϳ�ϭ����Δϳѧλ Χηϟ΍�ϭ�Γϭ

(Cohen)�ϭˬ �Δѧϳόϗ΍ϭϟ΍�Ε΍Ϋѧϟ΍ϭ�ΔѧϳϟΎΛϣϟ΍�Ε΍Ϋѧϟ΍�ϥϳѧΑ�ΔѧϘΑΎρϣϟ΍�ϭ΍�ΔѧϘϓ΍ϭϣϟ΍�ΔѧΟέΩ�ϰϠϋ�έΑόϳ�Ε΍Ϋϟ΍�έϳΩϘΗ�ϥΎΑ

�ϭ��ΔѧϳϟΎΛϣϟ΍�Γέϭѧλ ϟ΍�ϥϳѧΑ�ϕѧϓ΍ϭΗϟ΍�ΔѧΟέΩ�ϰѧϠϋ�ϑ ѧϗϭΗϳ�΍Ϋѧϫ�ϭ�Ϫѧγϔϧ�ϰѧϠϋ�Ωέѧϔϟ΍�ϰѧο έ�Ε΍Ϋϟ΍�έϳΩϘΗ�α ϛόϳ

ϳΑ�ΩϭΟϭϣϟ΍�ϕϓ΍ϭΗϟ΍�ϯ Ωϣ�ϰϠϋ�ϭ�Ε΍ΫϠϟ�Δϳόϗ΍ϭϟ΍��ϕέѧϔϟ΍�ϝϗ�ΎϣϠϛϓ�ˬ�ϪϳϠϋ�ϥϭϛϳ�ϥ΍�΢ϣρϳ�Ύϣ�ϭ�ϪϳϠϋ�ϭϫ�Ύϣ�ϥ

).146ص1987.الجمعیة المصریة للدراسات النفسیة .(بین الصورتین كلما زاد تقدیر الذات

�ϭ�ˬ�ΔѧρϳΣϣϟ΍�Δѧ΋ϳΑϟ΍�ϊ ϣ�Ωέϔϟ΍�ϝϋΎϔΗ�ϥϣ�́ηϧΗ�Ε΍Ϋϟ΍�ϥ΃�ϑ ϳέΎόΗϟ΍�ϩΫϫ�ϝϼΧ�ϥϣ�ϝϭϘϟ΍�ϥϛϣϳ

΍�έϭλ Η�ϥϛϣϳ�ϻ�ϭ�ΎϬϧϋ�ΎϬϟί ϋ�ϥϛϣϳ�ϻ�Ωέѧϔϟ΍�ΎѧϬϳΩ̈́ϳ�ϲѧΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ΩΩѧόΗ�έΩѧϘΑϓ�ˬ�ρϳѧΣϣϟ΍�ϥϋ�ΓΩϳόΑ�Ε΍Ϋϟ

�ΎѧϬϳΩ̈́ϳ���ϲѧΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ΏѧγΣ�ΔϳϛϭϠѧγϟ΍�Ωέѧϔϟ΍�ΕΎѧϣϳυϧΗ�ϰѧϟ·�ΩϧѧγΗ�ϲѧΗϟ΍�ΕΎϔѧλ ϟ΍�ΩΩѧόΗΗ�Ύѧϣ�έΩѧϘΑ�Δ΋ϳΑϟ΍�ϲϓ

.133.131ص.،ص1982إسماعیل محمد ،( (

Ωѧϟ΍�α Ύѧϛόϧϻ΍�ϲѧϫ�Ε΍Ϋѧϟ΍�Γέϭѧλ �ϥ΍�Ύѧϣϛ�ˬΕ΍ΫѧϠϟ�ΔϳΟέΎΧϟ΍�Γέϭλ ϟ΍�ϲϫ�Δ΋ϳΑϟΎϓ�ϊ ѧϗ΍ϭϠϟ�ϲϠΧ΍

�ϥѧϣ�ϩέϭΫΟ�ΩϣΗγϳ�ΎϧΗ΍ϭΫϟ�Ύϧέϭλ Η�ϥ΃�Ύϣϛ�ˬΎϧΗ΍ϭΫϟ�Ύϧέϭλ Η�ϝϼΧ�ϥϣ�ΎϧΗ΋ϳΑ�ϯ έϧ�ϥΣϧϓ�ˬΔϳλ ΧηϠϟ�ϱΩΎϣϟ΍

).125،ص1998.أحمد سھیر(أبعاد بیئتنا 

�ˬ�ΎϬΗϳΣϼѧλ ϟϭ�ϪѧΗ΍Ϋϟ�Ωέѧϔϟ΍�Γέѧυϧ�ϥѧϋ�ΓέΎѧΑϋ�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗ�ϥ΃�ϑ ϳέΎόΗϟ΍�ϩΫϫ�ϝϼΧ�ϥϣ�ϥϳΑΗϳ

ϭѧΑϘϟ΍�ΕΎΑΎΟΗѧγ΍�έΧ΁�ϰϧόϣΑϭ΃�Ϫѧϛ΍έΩ·�ϰѧϠϋ�Ωέѧϔϟ΍�Ωѧϧϋ�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗ�ϑ ѧϗϭΗϳϭ�ˬ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ϩΎѧΟΗ΍�ν ϓέѧϟ΍�ϭ΃�ϝ

�ι ΋Ύѧѧλ Χϟ΍ϭ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�ϯ ϭΗѧѧγϣ�ϥϳѧѧΑ�Δѧѧϗϼόϟ΍�ΩΎѧѧΟϳ·�ΕѧѧϟϭΎΣ�ΕΎѧѧγ΍έΩ�ϙΎϧ˰ѧѧ˰˰ϫϭ�ˬ�ϪϟΎ˰ѧѧλ Χϭ�ϪѧѧΗ΍έΩϘϟ

�Ω˰ѧѧѧѧ˰ϛ΃�Ϋ·�ˬ�ϲѧѧѧѧγέΩϣϟ΍�˯΍ΩϷ΍ϭ�ΔѧѧѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍ϭ�ΔѧѧѧѧϳϔρΎόϟ΍ϭ�Δѧѧѧѧϳϓέόϣϟ΍�ι ΋Ύ˰ѧѧѧѧλ ΧϟΎϛ�ϯ έѧѧѧѧΧϷ΍�Δϳѧѧѧѧλ Χηϟ΍

�΍ί)الواطئ(سة حـول تقدیر الذات أن التقدیر السلبي  في درا(Rozhazy)روزھازي ΟΎѧΣ�έѧΑΗόϳ�Ε΍ΫѧϠϟ

�ϪѧΗΎϳϧΎϛϣ·�ϲ ѧ˰ϓ�Ϫ˰ѧΗϘΛ�ϰ ѧ˰˰Ϡϋ�ΓέѧϳΑϛ�ΔѧΟέΩΑ�ϑ ѧϗϭΗϳ�ϱΫѧϟ΍�ϭ�ˬ�ϪѧΑ�ϡϭѧϘϳ�ρΎѧηϧ�ϱ΃�ΡΎѧΟϧϟ�Ωέѧϔϟ΍�ϡΎѧϣ΃�ΎϘ΋Ύϋ�ϭ΃

�����������������ϡΎѧѧѧѧѧϳϘϟ΍�ϥѧѧѧѧѧϣ�Ϫѧѧѧѧѧόϧϣϳϭ�ˬ�΍ί ΟΎѧѧѧѧѧϋ�ϪѧѧѧѧѧϠόΟϳ�ΕΎϳϧΎϛ˰ѧѧѧѧѧ˰ϣϹ΍�ϩΫѧѧѧѧѧϫ�ϑ όѧѧѧѧѧο Α�ϩέϭόѧѧѧѧѧη�ΩέѧѧѧѧѧΟϣϭ�ˬ�ϪѧѧѧѧѧΗ΍έΩϗϭ

.Born,M)المبادرة ب ibid, p.185)�ΝέΑ˰ѧϧϳέΟ�ϯ έѧϳ�ˬ�ρϭϐѧο ϟ΍�ΔѧϬΟ΍ϭϣϭ�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩϘΗ�ϥϳΑ�Δϗϼόϟ΍�ϥϋϭ�ˬ

(Greenberg & al)�ΎϫέϳΩѧϘΗϭ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϣϳϘΑ�έϭόѧηϟ΍�ϥϷ�ˬ�Ε΍Ϋϟ΍�έϳΩϘΗ�ϰϟ·�ΔΟΎΣ�ϲϓ�α Ύϧϟ΍�ϥ΃�ˬ�ϥϭέΧ΁ϭ

فالذات تلعب دورا حیویا یحمیھم من مداھمة القلق ، كما أنھ مـطلب أولي للشعور بأننا محمیون وآمنون ،

�ˬ�ΔѧϟΎόϓϭ�Δѧόϓ΍Ω�ΓϭѧϘϛ�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗ�ϊ ѧ˰ϣ�Δϳѧλ Χηϟ΍�α ѧϔϧ�˯ΎѧϣϠϋ�ϝѧϣΎόΗϳ�ϙϟΫѧϟϭ�ˬ�ΩέѧϔϠϟ�Δϳγϔϧϟ΍�ΓΎ˰˰ϳΣϟ΍�ϲϓ

�ϲѧϓ�˯ΎѧϣϠόϟ΍�Ύѧϣ΃�ˬ�ϕѧϓ΍ϭΗϟ΍�˯ϭѧγϭ�ΏΎλ όϟ΍�˯΍έϭ�ϑ Ϙϳ�Ε΍Ϋϟ΍�Ώ΍έρο ΍�ϥ΃�ϲϛϳϧϳϠϛϹ΍�α ϔϧϟ΍�˯ΎϣϠϋ�ΩϘΗόϳϭ

�ΓέϳΎѧγϣϟ΍�ΝΫΎϣϧ�ϲϓ�ϥϣοمجال علم النفس الاجتماعي فیرون أن تقدیر الذات Ηϣ(Conformity)�ωΎѧϧϗϹ΍ϭ

�ϩέϳΩѧϘΗ�ϭ΃�Ωέѧϔϟ΍�ϡϳ ѧ˰˰ϳϘΗ�ϥ΃�ϰѧϠϋ�Ωѧϳϛ́Ηϟ΍�ϝϭѧΣ�ϥϭΛΣΎѧΑϟ΍�ϕϔΗϳ�Ύϧϫ��ϥϣϭ�ˬ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΔϧέΎϘϣϟ΍�ΕΎϳϠϣϋϭ�ˬ

لذاتھ یلعب الدور الأساسي في تحـدید سلوكھ ،  وأن الفروق الفردیة في تقدیر الذات غالبا ما تظھر عندما 

�ΔѧϳΑΎΟϳϹ΍�Ιیواجھ الأفراد ΍ΩѧΣϷ΍�ϭ΃�Ε΍έΑΧϠϟ�ϥϭΑϳΟΗγϳ�Ε΍ΫϠϟ�ν ϔΧϧϣ�έϳΩϘΗ�ϡϬϳΩϟ�ϥϳΫϟΎϓ�ˬΓΎϳΣϟ΍�Ι ΍ΩΣ΃
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�έѧϳΛΗ�ΔϳΑϠѧγϟ΍�Ι ΍Ω˰ѧΣϷ΍ϭ�ΔϳΑΎΟϳ·�ΔΑΎΟΗγ΍�ϡϬϳΩϟ�έϳΛΗ�ΔϳΑΎΟϳϹ΍�Ι ΍ΩΣϷΎϓ�ˬ�Δ΋ϓΎϛΗϣ�ΓΩΣ΍ϭ�Δ˰ϘϳέρΑ�ΔϳΑϠγϟ΍ϭ

ا آخر من الاستجابة ، فیقبلون لدیھم ردود فعل سلبــیة ، أما الذین لدیھم تقدیر مرتفع للذات فیظھرون نمط

بل یرحبون بالأحداث الإیجابیة ، ولكنھم یرفضون الأحداث السلبیة و یحاولون تقلیل أثرھا علیھم ،وعلى 

الرغم من أنھم یستفیدون من الخبرات الإیجابیـة فإن ردود أفعالھم للأحداث السلبیة أو الـمؤلمة أقل شدة ، 

ϔλ Α�ϡϬγϔϧ΃�ϑ λ ϭ�ϥϭϣϭΎϘϳ�ϡϬϧϷ�ϙϟΫ�˯ϻ̈́ ѧϫ�ϝѧΛϣϭ�ˬ�ΕΎΑϭόѧλ �ϭ΃�ΕΎѧϣί ΃�ϥϭѧϬΟ΍ϭϳ�ΎϣΩѧϧϋ�ˬ�ΔϳΑϠγ�ΕΎ

الأفراد یمیلون إلى أن یروا الضوء في نھایة النفق ، ویمیلون إلى أن یروا أنفسھم قادرین على التأثیر في 

Hobfoll)البیئة المحیطة بھم بطریقة إیجابیة  وسط الصعاب والأزمات & London.1986.p.p189-203)

ϣϳ�ϲϟΎΗϟΎΑ�ΔѧϟΎΣ�ϲѧϓ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϥ ѧ˰ϣ�ϲϧΎόΗ�ϥ΃�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϠϟ�ϥϛϣϳ�Ϫϧ΃�ϝϭ˰ Ϙ˰ϧ�ϥ΃�Ύϧϟ�ϥϛ

�ˬ�ΔϳϧϬ˰ѧϣϟ΍�ΕΎϣ΍ί Ηϟϻ΍ϭ�ΔϳέγϷ΍�ΏϟΎρϣϟ΍�ΔϳΑϠΗ�ϰϠϋ�ΓέΩΎϗ�έϳϏ�ΎϬ˰γϔϧ�έΑΗόΗ�Ωϗ�ϲϬϓ�ˬ�Ε΍ΫϠϟ�Ί ρ΍ϭ�έ ϳ˰ΩϘΗ

ѧϫέ΍ϭΩ΃�ϝѧϛ�˯΍Ω΃ϭ�ΔѧϳΑϠΗ�ϥѧϣ�ϥϛϣΗѧΗ�Ωѧϗ�ΎѧϬϧΈϓ�ΎϬΗ΍Ϋѧϟ�ϝΎѧϋ�έϳΩѧϘΗ�Ε΍Ϋ�ΕϧΎϛ�΍Ϋ·�ΎϬϧ΃�ϥϳ Σ˰�ϲϓΎѧϬΗϘΛϟ�Ύ�ΎϬΗ΍ΫѧΑ

.وبقدراتھا 

ύέѧΑϧί ϭέ�α ΎѧϳϘϣ�Δѧγ΍έΩϟ΍�ϩΫѧϫ�ϲѧϓ�ΎϧϠϣόΗѧγ΍�Ωϗϭ(Rozenberg)�ϥϳѧΑ�ϥѧϣ�Ϫѧϧϭϛ�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗϟ

.الوسائل الأكثر نجاعة لقیاس تقدیر الذات حسب ما اتفق علیھ العلماء

(Self-efficacy):فــعالیـة الـــذات-و

ѧϫϭ�ϡϭѧϬϔϣϟ΍�΍Ϋϫ�ϊ(Bandura)یعتبر بوندورا ο ΍ϭ�ˬ�ϲλ Χ˰ѧηϟ΍�ϥϛ˰ѧϣΗϟ΍�ϊ ѧϗϭΗ�ϰѧϟ·�έϳη ѧ˰ϳ�ϭ

Bandura)وقد أشارت دراسات عدیدة كدراسة بوندورا وأدامس وریس ,Adams ,Reese)

�ϥϭѧϛϳ�ϙϭϠѧγϟ΍�ϥΈѧϓ�ΔѧόϔΗέϣ�ΔѧϳϟΎόϔϟ΍�ϥϭѧϛΗ�ΎϣΩѧϧόϓ�ˬ�ϙϭϠѧγϟ΍ϭ�ΔѧϳϟΎόϔϟ΍�Ε΍ΩϘΗόϣ�ϥϳΑ�ΔϳΑΑγ�Δϗϼϋ�ϙΎϧϫ�ϥ΃

Εѧϳϟ�ΩѧΟϭ�Ωѧϗϭ�ˬ΢ϳΣλ �α ϛόϟ΍ϭ�ΎΣΟΎϧ1988(Litt)Ύѧϧϫ�ϥ΃�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�Ε΍ΩϘ˰ѧ˰Ηόϣ�ϥϳѧΑ�ΔѧϘϳΛϭ�Δѧϗϼϋ�ϙ

وبین تحمل الألم ، إذ كلما كانت معتقدات الفرد ذات فعالیة عالیة كلما كانت قدرتھ على تحمل الألم كبیرة 

ϪѧΗϋΎϣΟϭ�Ωϳϭϭϟϭϫ�Δγ΍έΩ�ΕΗΑΛ΃�Ύϣϛ�ˬ(Holweed & al)�ΔѧϳϟΎόϓ�ϝϭѧΣ�Ω΍έѧϓϷ΍�Ε΍ΩѧϘΗόϣ�ϥϳѧΑ�Δѧϗϼϋ�ΩϭѧΟϭ

,Bandura,A.1989)ع التي یتعرضون لھاالذات وبین عدد نوبات الصدا p. p.412.414).

�ϝѧόΟ�Ύѧϣ�΍Ϋѧϫ�ϭ�ΔѧόϔΗέϣ�ΔѧϳΩϭ�Ωέѧϣ�ϰϟ·�ϱΩ̈́ϳ�Ε΍Ϋϟ΍�ΔϳϟΎόϓ�ωΎϔΗέ΍�ϥ΃�ϝϭϘϧ�ϥ΃�Ύϧϧϛϣϳ�ϲϟΎΗϟΎΑ

.بوندورا یؤكد على العلاقة الموجودة بین إدراك الفعالیة و النتیجة المنتظرة 

Ϋ·�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�ϝϭϘϧ�ϥ΃�΍Ϋϫ�ϝϼΧ�ϥϣ�ϥϛϣϳ�ΎѧϬΗ΍Ϋ�ϲѧϓ�ΔѧϳϟΎϋ�ΔϳϟΎό˰˰˰ϓ�ΎϬϳΩϟ�ϥ΃�ΕέΑΗϋ΍�΍

�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟΎΑ��έϳϐΗϣϟ΍�΍Ϋϫ�ρΑέ�ϥϳϟϭΎΣϣ�ˬϡϛΣΗϭ�ϱΩΣΗ˰�ϝ ϛ˰ηΑ�ΎϬΑ�Δρ ϳ˰Σϣϟ΍�ϝϛΎηϣϟ΍�ϰϟ·�έυϧΗ�ΎϬϧΈϓ

.، و قد قمنا في بحثنا ھذا بقیاس الفعالیة من خلال  مقیاس شیرر لفعالیة الذات 

:الــقلـق الـنفسي–یـ 
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ϳΩΣϟ΍�έλ όϟ΍�ϑ λ ϭϳ�ϥΎѧγϧ·�ϰѧϠϋ�ϭΩѧΑϳ�Ύѧϣϟ�ϲϋΎϣΟϟ΍ϭ�ϱΩέϔϟ΍�έΗϭ˰Ηϟ΍ϭ�ϕϠϘϟ΍�έλ ϋ�Ϫϧ́Α�Ι

έѧѧλ όϟ΍�΍Ϋѧѧϫ–�ΎѧѧϳΟϭϟϭϧϛΗϟ΍ϭ�ϡѧѧϠόϟ΍�έѧѧλ ϋ–�ΕΎѧѧϗϼόϟΎϓ�ˬ�ϡϳΩѧѧϘϟ΍�α ѧѧϣϷ΍�ϥΎѧѧγϧ·�ϥѧѧϋ�ΓΩΎόѧѧγ�έѧѧΛϛ΃�α ϳѧѧϟ�ϭѧѧϬϓ

الإنسانیة بمــختلف مستویاتھا مھددة بالاضطراب والخوف ، ومتدھورة إلى مراحل الخطر كالإدمان وما 

�ΔѧΑέϐϟ΍ϭ�ωΎϳοینتابھ من شعور ϟ΍)ϲϣϭѧϳϔϟ΍.ϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍28.، ص(�ΔѧϣΎϋ�ΓέϫΎѧυ�ϕѧϠϘϟ΍�ΔΑΎΟΗѧγΎϓ�ˬ

�ϰѧѧϟ·�ϥϳΛΣΎѧΑϟ΍�ν ѧѧόΑ�έΎѧηΗϧϻ΍�΍Ϋѧѧϫ�ϰѧϋΩ�Ωѧѧϗϭ�ΔѧϳϠϘόϟ΍ϭ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ΕΎΑ΍έρѧο ϻ΍�ϡѧѧυόϣ�ϲѧϓ�ΎѧѧϬϳϠϋ�έѧΛόϧ�ΩΎѧϛϧ

اعتبار القلق عرضا ولیس مرضا مستقلا بذاتھ ، إلا أن وجوده بصورة محضة واضحة یستوجب اعتباره 

"ضا مستقلا ، ویمكن تعریف القلق بما یلي مر :�ϥϭΩ�έΗϭѧΗϟ΍ϭ�α ΟϭѧΗϟ΍ϭ�ϑ ϭΧϟΎѧΑ�ϡϬ˰ѧ˰Αϣ�ϡΎϋ�έϭόη�ϭϫ

�ϲѧϓ�ϕϳѧο �ϝϛѧη�ϰѧϠϋ�έѧΧϵ�ϥϳѧΣ�ϥѧϣ�έέϛΗΗ�ΔϳϣγΟ�α ϳγΎΣΆ�ΎΑϭΣ˰˰λ ϣ�ϥϭϛϳ�ˬ�ϑ ϭΧϟ΍�έΩλ ϣϟ�ϙ΍έΩ·

شیئا من ، لكن لابد لنا أن نذكر أن "…الصــدر أو التنفس أو فراغ في المعدة أو سرعة في نبضات القلب

�ΔϳέΎѧο Σ�ΕΎϗΎρϟ�ΎϛέΣϣ�ϕϠϘϟ΍�έΑΗόϳϭ�ˬ�Ι ΣΑ�ϭ΃�ΔΑέΟΗ�ϭ΃�ϡΎϫ�ϝϣϋ�ϰϠϋ�ϡΩϘϳ�ϥΎγϧ·�ϝϛ�έϭΎγϳ�Ωϗ�ϕϠϘϟ΍

).96.، ص1983.الدباغ (ھائلة إلا أنھ عندما یتجاوز الحد المقبول یصبح مصدر ألم وإرھاق لصاحبھ 

Healgerd)(ϭѧϫϭ�ˬ�Δѧόϓ΍Ω�Γϭѧϗ�έѧΑΗόϳϭ�ϑویرى ھیلجرد ϭΧϟ΍�ϪΑηϳ�ϕϠϘϟ΍�ϥ΃�έϳѧηϳ�Ύѧϣ�ΎѧΑϟΎϏ

�ϝϭέΎѧϛ�έѧΑΗόϳϭ�ˬΩέѧϔϠϟ�ΔѧϳϠΧ΍Ωϟ΍�ΓΎѧϳΣϟ΍�ΔϟϭϬγ�ϡΩϋ�ϭ΃�έ΍έϘΗγϻ΍�ϡΩϋϭ�έρΧϟ΍�ϭ΃�έηϟ΍�ϊ ϗϭΗ�ϥϣ�ΔϟΎΣ�ϰϟ·

(Caroll)قلق ألم داخلي أو ألم أصبح داخلي بسبب الشعور بالتوتر، وھو عبارة عن قوة دافعـة قد تكون ال

�ϲѧόϳΑρϟ΍�ϕϠϘϟΎѧϓ�ˬ�Γέ ѧ˰ϣΩϣ�ϭ΃�Γ˯ΎѧϧΑ)�ϱΩΎѧόϟ΍(�ϭѧѧϫ�Ύѧϣ�ϊ ϓΩѧѧϳ�ˬ�ΩѧϳΩϬΗϟ΍�ϑ ѧϳϛϭ�ϡѧϛ�ϊ ѧϣ�ΏѧγΎϧΗϳ�ϝѧόϓ�Ωέ�ϻ·

�ϑ ϭΧϟΎѧΑ�ϡѧγΗΗ�ΔѧϳϟΎόϔϧ΍�ΔѧϟΎΣ�έѧλ Σϟ΍�ϭ΃�ϕѧϠϘϟ΍�έΎΑΗϋ΍�ϰϟ·�ϝϳϣ�ϙΎϧϫ�΍Ϋϛϫ�ˬ�ϪΗϬΟ΍ϭϣϟ�Ύϗέρ�ΩΟϳϟ�ϥΎγϧϹ΍

�ϝ΍ϭί ѧΑ�ϝϭί ѧ˰ϳ�ϱΫѧϟ΍�ϲѧόϳΑρϟ΍�ϕѧϠϘϟ΍�ϙΎϧϬϓ�ˬ�ΔϓΎΛϛϟ΍ϭ�ΔΟέΩϟ΍�Ι ϳΣ�ϥϣ�ϕϠϘϟ΍�ϑ ϠΗΧϳϭ�έη ϟ˰΍�ωϭϗϭ�ΏϗέΗϭ

ϣϟ΍�ϕϠϘϟ΍�ϙΎϧϫϭ�ˬ�ΏΎΑγϷ΍�έѧλ Σϟ΍ϭ΃�ϕѧϠϘϟ΍�ΏΎѧλ ϋ�Ρϼρѧλ ΍�Ϫϳ ѧ˰Ϡϋ�ϕѧϠρϳ�ϱΫϟ΍�ΩΎΣϟ΍�ϭ΃�ϥϣί)�ϱϭѧγϳϋ

ΎѧϬϧϣ�ϲѧΗϟ΍ϭ�ϕϠϘϟΎѧΑ�Δѧλ)73.70ص.المرجع السابق، ص. ΎΧϟ΍�ϑ ϳέΎѧόΗϟ΍�ϥѧϣ�ΩϳΩόϟ΍�έϛΫ�ϥϛϣϳϭ��΍Ϋϫ�ˬ:

أن القلق حالة نفسیة غیر سارة من التوتر العصبي تدل على أن المریــض یتوقع خطرا في اللاوعي ، أو 

Ύυ�Δϣϼϋ�Ϫϧ΃�ϝѧηϓ�ϥѧϋϭ��ˬ�ϥί ΍ϭѧΗϟ΍�ϥ΍ΩѧϘϓ�ϥϋ�ΞΗΎϧ�ω΍έλ ��ˬ�έϭόηϼϟ΍�ϕΎ˰ϣϋ΃�ϲϓ�έϣΗγϣ�ω΍έλ ϟ�Γέϫ

�ΓΩΎѧѧϋ�ΏϭΣѧ˰ѧλ ϣ�έΗϭѧΗϟ΍ϭ�ϑ ϭѧѧΧϟ΍ϭ�ϊ ϗϭΗϟΎѧΑ�˯ϭѧѧϠϣϣ�έΎѧγ�έѧѧϳϏϭ�ν ϣΎѧѧϏϭ�ϡΎѧϋ�έϭόѧѧη�ϭѧϬϓ��ˬ�ϑ ѧѧϳϛΗϟ΍�ϲѧϓ

Freud)ببعض الاحـساسات الجسمیة ، وحسب فروید .فإن القلق رد فعل لحالة خطر(

ϟΎΑ�ΔρΑΗέϣϟ΍�ϑ ϳέΎόΗϟ΍�ϩΫϫ�ϑ ϼΗѧΧ΍�υѧΣϼϳ�ϥ ϛ˰ϟϭ�ˬ�ϝϭϟΩϣϟ΍�Δϳϭϗ�ˬ��ΔϳϣϠϋ�ϑ ϳέΎόΗ�ΎϬϠϛ�ϕϠϘ

�ΕϻΎѧΣϟΎΑ�ϪѧϘϠόΗϟ�ΔѧϬΟ�ϥѧϣ�ωϭѧο-القلق -التعاریف رغم وحدة الموضوع  ϭϣϟ΍�ΔΑϭόѧλ �ϰѧϟ·�΍Ϋѧϫ�Ωϭόϳ�ϭ

�ϝѧΧ΍Ω�έυϧϟ΍�ϱ΃�ϡϫϭ˰Ηϟ΍�ΩΟϧ�ϕϠϘϟ΍�έΎΛ΁�ϥϣϭ�ˬ�ϯ έΧ΃�ΔϬΟ�ϥϣ�ΔϔϠΗΧ˰ϣϟ΍�ωϭο ϭϣϟ΍�Ύϳ΍ϭί ϟϭ�ΔΗΣΑϟ΍�Δϳγϔϧϟ΍
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�ρΎѧηϧ�ΓΩΎѧϳίالنفس بدلا من ϛ�ΔϳϣѧγΟϟ΍�ΓέΎѧΛϹ΍�΍Ϋѧϛϭ�ˬΩέѧϟ΍ϭ�ΫѧΧϷΎΑ�Ϫѧόϣ�ϑ ѧϳϛΗϟ΍�ΔϟϭΎΣϣϭ��ϡϟΎόϟ΍�ΔϬΟ΍ϭϣ

�ϡѧυϬϟ΍�έѧγϋ�ϭ�ϡΩѧϟ΍�ρϐο �ωΎϔΗέ΍�ϭ�ϡϭϧϟ΍�Ώ΍έρο ΍�ϭ�ϲΑλ όϟ΍�ί ΎϬΟϟ΍�ϰѧϟ·�ΔϓΎѧο ϹΎΑ�ΓΎѧϳΣϟΎΑ�έΎΗϬΗѧγϻ΍

.71.57.ص.المرجع السابق، ص.الفیومي(كعدم الحرص علیھا والجمود الذھني  (

΍�ϭέѧѧυϧϣ�Ωѧѧϛ̈́ ϳϭ�ΔѧѧΟϳΗϧ�ΔѧѧϣΎόϟ΍�ΓΎѧѧϳΣϟ΍�ϲѧѧϓ�έѧѧϬυΗ�ϕϠ˰ѧѧϘϟ΍�ΕΎΑΎΟΗѧѧγ΍�ϥ΃�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΔѧѧγέΩϣϟ

�ˬ�Ωέѧѧϔϟ΍�ϝѧѧϣΣΗ�ϕϭѧѧϔΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ΔϣΧѧѧο ϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣϟ΍�ϥ ѧ˰ѧϣϭ�ˬ�Δϳϧ˰ѧѧϬϣϟ΍ϭ�ΔѧѧϳϟΎϣϟ΍ϭ�ΔѧѧϳϠ΋Ύόϟ΍�ϝϛΎѧѧηϣϟ΍)ύΎΑΩѧѧϟ΍.

).97.المرجع نفسھ،ص

عینة ، في حین أن المدرسة السلوكیة تنظر إلى القلق على أنھ انفعال مؤلم تستثیره مثیرات م

�έϭόѧηϟ΍�ΏΣΎѧλ ϳ�ϱΫѧϟ΍�ϑ ϭѧΧϟ΍�ϥѧϋ�́ѧηϧϳ�ϕѧϠϘϟ΍�ϥ΃�ϝѧ΋ΎϘϟ΍�ν έѧϔϟ΍�ϰ ѧ˰Ϡϋ�ί ѧϛέΗϓ�Δϳϛϳγϼϛϟ΍�ΔϳϛϭϠγϟ΍�Ύϣ΃

).78.المرجع السابق، ص.عیسوي (بالألم أو التھدید ، بمـعنى أنھ استجابة شرطیة للألم ، 

ѧυϓ�ˬ�Ωέѧϔϟ΍�ΎѧϬϠϣΣϳ�ϲΗ˰ѧϟ΍�ΕΎѧϣϭϠόϣϟ΍ϭ�έΎ˰ѧϛϓϷ΍�ϰѧϠϋ�ί ѧϛέΗ�ϲѧϬϓ�Δϳϓέόϣϟ΍�ΔγέΩϣϟ΍�Ύϣ΃�ΓέϫΎ

Beck)القلق تشیر إلى الصورة الذھـنیة السلبیة والمھـددة التي یؤمن بھا الفرد & Emery.1985,p9).

1970لسبیـل برجر ) سمـة -حالة (وقـد تم قیاس القلق في ھذا البحث بتطبیق اختبار القلق  

(Spielberger)ѧΑΗΧ΍�ϥ΃�Ύѧλ ϭλ Χ�ˬ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�Ε΍έѧη΅ϣ�ϥ ѧ˰ϣ�έѧη΅ϣ�ϕѧϠϘϟ΍�ϥ΃�α Ύѧγ΃�ϰѧϠϋ�ϝϳΑѧѧγ�έΎ

.یستخدم كذلك لقیاس تقدیر الضغط المستحدث كمثیر واقعي أو متخیل (Spielberger)برجر

:الصـــحة الـــنفسیة-ز

�Ξѧѧο ϧϟ΍�ϲѧѧϧόϳ�ϭѧѧϫϭ�˯΍ϭѧѧγϟ΍�ϡϭѧѧϬϔϣϟ�ϑ Ω΍έѧѧϣ�Δ˰ѧѧϳγϔϧϟ΍��ΔΣѧѧλ ϟ΍�υѧѧϔϟ�ϥ·�ϝѧѧϣΎϛ�ϰϔρѧѧλ ϣ�ϝϭѧѧϘϳ

ѧλ Χη�ΕΎѧϗϼϋ�ϥϳϭѧϛΗ�ϝΎѧΟϣ�ϲѧϓ�Ε΍έΎѧϬϣ�ΏѧϠρΗϳϭ��ϲ ѧ˰γϔϧϟ΍ϭ�ϲϋΎϣΗΟϻ΍��ϕϓ΍ϭΗϟ΍ϭ�ΔѧϟΎόϓ�ΔѧϳϋΎϣΗΟ΍ϭ�Δϳ

�ϱΫѧϟ΍�έϭΩѧϟ΍�˯΍Ω΃�ϲѧϓ�ΔѧϳϟΎόϓ�ϱ΃�ΔѧϧϬϣϟ΍�ϲѧϓ�ΎϘ˰ѧϓ΍ϭΗ�ϲѧϧόϳ�Ύѧϣϛ��ˬ�ϥϳέѧΧϵ΍�ϥѧϣϭ�Ωέϔϟ΍�ϥϣ�ΔϟϭΑϘϣ�ΔϳΑΎΟϳ·ϭ

�Ϫ˰ѧΗ΍έΩϗϭ�ϪѧΗ΍ΫΑ�Ωέѧϔϟ΍�έΎѧλ ΑΗγ΍�ϰѧϧόϣΑ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ϊ ѧϣ�ΎѧϘϓ΍ϭΗ�Ϫѧϧ΃�Ύϣϛ��ˬ��ΎϬϟ�έϳΩϘΗϟ΍ϭ�Ε΍Ϋϟ΍�ϥϋ�Ύο έϟ΍�ϕϘΣϳ

ϕѧϘΣϳϭ�Ϫѧϓ΍Ωϫ΃�Ϫ˰ѧϟ�ϕѧϘΣϳ�ϲΑΎѧΟϳ·�έΎѧρ·�ϲѧϓ�ΎϬϔϳυϭΗϭ�ϡϭѧϬϔϣϟ΍�΍Ϋѧϫ�ϕѧϘΣϳϭ�ˬ�ΓΩέѧΟϣϟ΍ϭ�ΔѧϳΩΎϣϟ΍�ϪΗΎϋΎΑѧη΍

�Γ˯ΎѧϔϛΑ�ϑ έѧλ ΗϟΎΑ�Ϫѧϟ�΢ϣѧγΗ�ˬ�ΓΎѧϳΣϟ΍�ϭѧΣϧ�ϱέѧϛϓ�έΎѧρ·�ΎѧϬϟ�ΔϳϔѧγϠϓ�Γέѧυϧ�ϕѧϳϘΣΗ�ϰѧϠϋ�Ωέϔϟ΍�ΓέΩϗ��Ύ˰ο ϳ΃

�ΔѧϟΎόϔϟ΍�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΓΎѧϳΣϟ΍�ϕѧϳϘΣΗϭ�ϡѧϬϟ�˯ΎѧϣΗϧϻΎΑ�α Ύγ Σ˰Ϲ΍ϭ�ϥϳέΧϵ΍ϭ�ΓΎϳΣϟ΍�ΏΣ�ϰϠϋ�ϩΩϋΎγΗϭ�ΡΎΟϧϭ

).254المرجع السابق ،ص.قادر وآخرونطھ فرج عبد ال(والإیجابیة 

�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ"الصحة النفسیة فقال (Klineberg)1948وقد عرف البروفیسور كلینبرغ  ϟ΍

�Ω΍έѧϓϷ΍�ϲϗΎѧΑ�ϊ ѧϣ�ϕѧϓ΍ϭΗϣ�ϭѧϫ�ΎѧϣϟΎρ�ˬ��ΩέѧϔϠϟ�Δѧϳϓέόϣϟ΍ϭ�ΔϳϘϳί ϳ ѧ˰ϔϟ΍�Δ˰ѧϳΣΎϧϟ΍�ϥѧϣ�ϝѧϣΎϛϟ΍�ϭѧϣϧϟ΍�ϥѧϛϣΗ�ΔϟΎΣ

,Berge)"…الآخرین  A. 1968 p.77)
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ѧϧϟ��ΩΑϻ��ˬΓΩΩѧόΗϣϭ�ΓέѧϳΛϛ�Δϳѧγϔϧϟ΍�Δ˰ѧ˰Σλ ϟ΍�ωϭѧο ϭϣ�ΕѧϟϭΎϧΗ�ϲѧΗϟ΍�ϑ ϳέΎѧόΗϟ΍�ϥ΃�ϑ έѧΗόϧ�ϥ΃�Ύ

�˯έѧΑϟ΍�Ι ѧϳΣ�ϥѧϣ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�ϰϟ·�έυϧΗ�ϑ ϳέΎόΗϟ΍�ϥϣ�ϰϟϭϷ΍�Δ΋ϔϟ΍�ˬϥϳΗ΋ϓ�ϲϓ�ΎϬϔϳϧλ Η�ϥϛϣϣϟ΍�ϥϣ�ϥϛϟ

من أعراض المرض النفسي أو العقلي ، فإن كانت حالة المرض موجودة ، كانت الصحة النفسیة مصابة 

�ˬ�ϑ ϭϟ́ѧϣϭ�˯ΎѧΑρϷ΍�Ϫѧϳϟ·�ϝѧϳϣϳ�ϩΎѧΟΗϹ΍�΍Ϋѧϫϭ�ΔϣϳϠѧγϭ�ΔϧѧγΣ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ ϟ΍�ΕϧΎϛ�ΓΩϭΟϭϣ�έϳϏ�ΕϧΎϛ�ϥ·ϭ

�ϕ ѧ˰ѧϳέρϟ΍�ϰѧѧϟ·�ϝѧѧϳϣΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ϑ ѧѧϳέόΗϟ΍�ϲѧѧϬϓ�ΔѧѧϳϧΎΛϟ΍�Δѧѧ΋ϔϟ΍�Ύѧѧϣ΃�ˬΔϳΩѧѧγΟϟ΍�ΔΣѧ˰ѧλ ϟ΍�ΕϻΎѧѧΣ�ϲѧѧϓ�Ι ѧѧΣΑϳ�ϥѧѧϣ�ϯ Ωѧѧϟ

ѧѧΗϟ΍�ρϭέѧѧηϟ΍�ϥѧѧϣ�Δ˰ѧѧ˰ϋϭϣΟϣ�ϲѧѧϓ�ϥϭѧѧϛΗ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧѧλ ϟ΍�ϥ΃�ϝϭѧѧϘϟ΍�ϰѧѧϟ·�ΏϫΫѧѧΗ�ΎѧѧϬϧ·�ˬ�ϲΑΎѧѧΟϳϹ΍�ρϳѧѧΣΗ�ϲ

من  أن (Menninger)بالوظائـف النفسـیة التي تنطوي علیـھا الشخصیة وتتـفق مع ما ذھـب إلـیھ میننجر 

�ϝѧΛϣ�ΔѧϠϣΎϛϟ΍�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣλ ϟ΍ϰѧϠϋ΃�ϲΑΎѧΟϳϹ΍�ϑ ѧϳέόΗϟ΍�ϲѧϓ��ϩΎѧΟΗϹ΍�΍Ϋѧϫϭ��Ϫѧϳϟ·�ϝѧλ ϧ�ΎѧϣϠϗϭ�Ϫѧϳϟ·�ϰόѧγϧ�ˬ

النفسیة حسب ھذا الإتجاه حالة إیجابیة الغالب عند علماء النفس والمشتغلین بالخدمة الاجتماعیة، فالصحة 

�ϥϣѧο �ϝѧϣΎϛΗϣϭ�ϕѧγΎϧΗϣϭ�ϥѧγΣ�ϝϛѧηΑ�ΎѧϬΗϣϬϣΑ�Δϳѧγϔϧϟ΍�Ϫѧϔ΋Ύυϭ�ϡΎϳϗ�ϯ ϭΗγϣ�ϲϓ�έϬυΗϭ�Ωέϔϟ΍�Ωϧϋ�ΩΟϭΗ

.06.04.ص.المرجع السابق ، ص.الرفاعي(وحدة الشخصیة  (

�ϭΩΑΗ�ΔϳϣΎϧϳΩ�ΔϟΎΣ�ΎϬϧ΃�ϰϠϋ�ΕϘϔΗ΍�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ ϟ΍�ωϭο ϭϣ�ΕϟϭΎϧΗ�ϲΗϟ΍�ϑ ϳέΎόΗϟ΍�ϡυόϣ�ϲѧϓ

�ϕѧѧϓ΍ϭΗϟ΍�έϫΎѧѧυϣ�ϥѧѧϣϭ�ˬ�ϩέѧѧϳϐΑ�ϭ΃�ϪѧѧΑ�έѧѧϣϳ�ϱΫѧѧϟ΍�ϑ ѧѧϗϭϣϟ΍�ΏѧѧγΎϧϳ�ϱΫѧѧϟ΍�ϥέѧѧϣϟ΍�ϕѧѧϓ΍ϭΗϟ΍�ϰѧѧϠϋ�Ωέѧѧϔϟ΍�ΓέΩѧѧϗ

�ϲΗ΍Ϋѧϟ΍�ϕѧϓ΍ϭΗϟ΍�έϫΎѧυϣ�Ύѧϣ΃��˯Ύѧρόϟ΍ϭ�ΫѧΧϷΎΑ�ί ѧϳϣΗΗ�ΔѧϳϋΎϣΗΟ΍�Εϼѧλ �ΩϘϋ�ϰϠϋ�Ωέϔϟ΍�ΓέΩϘϣ�ϲϋϭο ϭϣϟ΍

ѧѧѧηϭ�ΓΎѧѧѧϳΣϟ΍�ΕΎѧѧѧϣί ΃�ϝѧѧѧΑΎϘϣ�ΔϋέΎѧѧѧλ Ηϣϟ΍�Ϫѧѧѧόϓ΍ϭΩ�ϥϳѧѧѧΑ�ϕѧѧѧϳϓϭΗϟ΍�ϰѧѧѧϠϋ�Ωέѧѧѧϔϟ΍��ΓέΩѧѧѧϗ�ϲѧѧѧϓ�έѧѧѧϬυΗϓ�ΎϫΩ΋΍Ω

).03.،ص1988.عوض(

�ϰѧϠϋ�ΓέΩѧϘϟ΍�ϊ ѧϣ�ΔѧϔϠΗΧϣϟ΍�Δϳѧγϔϧϟ΍�ϑ ΋Ύυϭϟ΍�ϥϳΑ�ϝϣΎϛΗϟ΍�ϭ΃�ϡΎΗϟ΍�ϕϓ΍ϭΗϟ΍�ϲϫ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ ϟΎϓ

�ˬΔѧϳΎϔϛϟ΍ϭ�ΓΩΎόγϟΎΑ�ϲΑΎΟϳϹ΍�α ΎγΣϹ΍�ϊ ϣ�ˬϥΎγϧϹ΍�ϰϠϋ�ΓΩΎϋ�΃έρΗ�ϲΗϟ΍�ΔϳΩΎόϟ΍�Δϳγϔϧϟ΍�ΕΎϣί Ϸ΍�ΔϬΟ΍ϭϣ

ϻ΃ϭ�ˬ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ϑ ΋Ύѧυϭϟ΍�ϥϳѧΑ�ϡΎΗϟ΍�ϕϓ΍ϭΗϟ΍�ΏϠρΗϳϭ�ϥϳѧΑ�ΩѧΟϭΗ�ϲѧΗϟ΍�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΕΎϋ΍έѧλ ϟ΍�ϥѧϣ�Ωέѧϔϟ΍�ϲϧΎѧόϳ

�ϕѧϳέρ�ϥѧϋ�ΕΎϋ΍έѧλ ϟ΍�ϩΫѧϫ�ϥѧϣ�ι ϠΧΗϳ�ϥ΃�Ωέϔϟ΍�ϊ ϳρΗγϳϭ�ˬ�ϥΎγϧϹ΍�ϲϓ�ϥϳΗο έΎόΗϣ�ϥϳΗϋί ϧ�ϭ΃�ϥϳϠϳϣ

�ΔΣѧλ ϟ΍�ϥ΃�Ωѧϛ̈́ ϧ�ϥ΃�ΎѧϧϳϠϋ�ΏѧΟϳ�ˬ�ϪѧΗΎϳΣ�ϲѧϓ�ΔΣѧο ΍ϭ�ΔϔѧγϠϔϟ�ΎѧόΑΗ�Εϼϛѧηϣ�ϥѧϣ�ϩΎѧϘϠΗϳ�Ύѧϣ�ϝΣ�ϲϓ�ϡγΣϟ΍

اض إذ لابد من قدرة الفرد على مجابھة المشكلات ولابد من تمتعھ النفسیة لا تعني مجرد الخلو من الأمر

.27.المرجع السابق،ص.عیسوي (بالشعور الإیجابي بالسعادة  (

�ˬ�ϪѧΗϳϭϳΣϭ�Ϫѧ΋ΎϛΫ�ΩϭΩѧΣ�ϲѧϓ�ϝϭѧϘόϣϟ΍�ΝΎѧΗϧϹ΍�ϰѧϠϋ�Ωέѧϔϟ΍�ΓέΩѧϗ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ ϟ΍�ΕΎϣϼϋ�ϥϣϓ

�ϡѧѧγΗΗ�Εϼѧѧλ �ˬ�Δϳѧѧο έϣ�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟ΍�Εϼѧѧλ �ΩѧѧϘϋ�ϰѧѧϠϋ�ϪѧѧΗέΩϗϭ�ϪΗ΍Ω΍ΩόΗѧѧγ΍ϭ�ϥϭΎѧѧόΗϟ΍ϭ�΢ϣΎѧѧγΗϟ΍ϭ�έΎѧѧΛϳϹΎΑ

).47.المرجع نفسھ،ص.عوض (،

�ΕϠѧλ ϭ�ϱΫѧϟ΍�ϕѧϓ΍ϭΗϟ΍�ΔѧϳϠϣϋ�ϥѧϣ�Ωѧϛ́Ηϟ΍�ϭѧϫ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�ϡϸϟ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ ϟ΍�Δγ΍έΩ�ϥϣ�ϑ ΩϬϟ΍ϭ

�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ Ϡϟ�Ώѧγέϛϭ�ϥϭ΍έѧϛ�ϲϧΩϳѧγ�έΎΑ˰ѧΗΧ΍�ν έѧϐϟ΍�΍ΫѧϬϟ�ϝϣόΗѧγ�΍�Ωѧϗϭ�ˬ�Ϫѧϳϟ·(Crown, S .Crisp)
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�ϥϭέΎѧΑ�έΎΑΗΧ΍ϭ(Barron)�Ύ˰ѧϧϷ΍�ΓϭѧϘϟ�Ϫѧϧϭϛϭ�ϊ ѧ˰ϣΗΟϣϟ΍ϭ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ϊ ѧϣ�ϕ ѧ˰ϓ΍ϭΗϟ΍�ϰѧϟ·�έϳѧηΗ�ΎѧϧϷ΍�Γϭѧϗ�έΎѧΑΗϋΎΑ

,Barron).الركیزة الأساسیـة في الصحــة النفسیـة F. ibid, p.32)

:الدراسات السابقة-د

�ϡѧѧϠόϟ΍�ωϭέѧѧϓ�ϰΗѧѧη�ϲѧѧϓ�ΩѧѧϳΩΟ�Ι ѧѧΣΑ�ϝѧѧϛϟ�ΔΑѧѧγϧϟΎΑ�ΓέѧѧϳΑϛ�Δѧѧϳϣϫ΃�ΔϘΑΎѧѧγϟ΍�ΕΎ˰ѧѧγ΍έΩϟ΍�ϝ ѧ˰ѧΗΣΗ

وفیر للجھد، وكشف النواقص والثغرات، مع التعرف على كیفیة والمعرفة، وذلك لما یمكن أن تحققھ من ت

ϪѧΗ΍ϭρΧ�ϡγέϭ�Ι ΣΑϟ΍�ϪϳΟϭΗ�ϲϓ�Δ˰ ϳ˰γΎ˰˰˰ γ˰΃�έ΍ϭΩ΃�ϥϣ�ϪΑόϠΗ�Ύϣϭ�ˬΎϬΣϳΣλ Ηϭ�ΎϬΑϧΟΗ�ΎѧϫέΎΑΗϋΎΑ�ϪѧΟϬϧϣϭ

�ˬΔѧϔϠΗΧϣ�Ύϳ΍ϭί �ϥϣ�ΎϬΗΣέρϭ�Γ΃έϣϟ΍�ϝϣϋ�ΎϳΎο ϗ�ΕΟϟΎϋ�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ϥϣ�ΩϳΩόϟ΍�ϙΎϧϫϭ�ˬΙ ΣΑϠϟ�ΔϳϘϳϘΣ�ΔρϘϧ

.لمحور ذكر أھمھا وما یخدم بحثنا من قریب أو من بعیدوسنحاول في ھذا ا

�ΏѧΗέΗ�Ύϣ�ΕέϛΫ�ϯ έΧ΃�ΕΎγ΍έΩϭ�ˬϝϣόϠϟ�Γ΃έϣϟ΍�ΝϭέΧ�ϊ ϓ΍ϭΩ�ΕΟϟΎϋ�ΓΩϋ�ΕΎγ΍έΩ�ϙΎϧϫ�Ϋ·

�ϡϷ΍�έϭΩѧϟ�ΎѧϬ΋΍Ω΃�˯΍έѧΟ�ϥϣ�ΎϬΗϧΎϋ�ϲΗϟ΍�ϝϛΎηϣϟ΍�ϡϫ΃ϭ��ˬΎϬΗο έΗϋ΍�ϲΗϟ΍�ΕΎΑϭόλ ϟ΍ϭ�ϝϣόϠϟ�ΎϬΟϭέΧ�ϥϋ

.ي ذكــر لمختلف ھذه الدراساتوالزوجة ودور العـاملة، وسیأتي فیما یل

الدراسات المحلیة

�Γ́ѧηϧϣϟ΍�ϲѧϓ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϠϟ�ΔϳΩΎλ"دراسة بوزكریة  یمونة حول-1 Ηϗϻ΍ϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�Δϳόοϭϟ΍

1983(رسالة دبلوم الدراسات المعمقة في علم الاجتماع الصناعي "الصناعیة  - 1982.(

Δѧѧγ΍έΩϟ΍�ϑ Ωѧѧϫ:ϳόѧѧο ϭϟ�ΔѧѧϳϣϠϋ�Δѧѧγ΍έΩΑ�ϡΎѧѧϳϘϟ΍�ϭѧѧϫ�ι ϭѧѧλ ϧϟ΍�ϰѧѧϠϋ�ωϼѧѧρϹ΍ϭ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Δ

.القانونیة والتشریعات الخاصة بتحسین وضعیتھا  وكیفیة ترقیتھا

:حاولت الدراسة الإجابة على التساؤلات التالیة:طرح الإشكال 

�ϲѧϓ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϰѧϟ·�ΔΑѧγϧϟΎΑ�ΔѧϳϗέΗϟ΍�ϝѧϣ΍ϭϋ�ϥѧϣ�ϼϣΎѧϋ�ϥϭѧϛϳ�ϥ΃�έѧ΋΍ί-أ Οϟ΍�ϲѧϓ�ϝѧϣόϟ΍�ϊ ϳρΗγϳ�ϝϫ

ئري الحالي؟المجتمع الجزا

ھل للعادات والتقالید دور في عرقلة خروج المرأة إلى العمل؟-ب

ھل عمل المرأة في منشـأة صناعیـة یؤدي بھـا إلـى التخلـي عن واجباتھا البیتیة ؟ -جـ  

فقط أم ھـل خروج المـرأة إلـى العمـل في منشاة صناعیة سببھ التطلع إلى الاستقلال المـادي–د 

لھ أسباب أخرى؟

ھل الشروط متوفرة لخروج المرأة إلى العمل؟-ھـ

�ϝ΍ί-و   ѧΗ�ϻ�ϡ΃�ϥϼϣΎѧϛΗϣ�ϥ΍έϭΩ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΎѧϣϬΑόϠΗ�ϥ΍ΫѧϠϟ΍�ϱΩΎѧλ Ηϗϻ΍�έϭΩϟ΍ϭ�ϲϋΎϣΗΟϻ΍�έϭΩϟ΍�ϝϫ

فیھما نقائص ؟

:الفرضیات 

.اسي لترقیتھا وتوعیتھاخروج المرأة إلى العمل في منشأة صناعیة ھو العامل الأس-أ

.الحاجة إلى المادة ھي الدافع الأساسي لخروج المرأة للعمل-ب
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.عمل المرأة في أوقات منتظمة لا یسبب مشكلات خطیرة لھا وللأسرة -جـ 

�έΎѧϛϓϷ΍ϭ�ΓέѧΟΣΗϣϟ΍�ΩѧϳϟΎϘΗϟ΍ϭ�Ε΍ΩΎόϟ΍�ϰϟ·�Ω΋Ύϋ�ΔϳΩΎλ-د  Ηϗϻ΍ϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�Γ΃έϣϟ΍�Δϳόο ϭ�˯ϭγ

.ة السلبیة تجاھھاالمسبق

�Ι ѧѧΣΑϟ΍�ΔѧѧϘϳέρ:�ΎѧѧϬϧϣ�ϕέѧѧρ�ΓΩѧѧϋ�ΎϬΗѧѧγ΍έΩ�ϲѧѧϓ�ΔѧѧΛΣΎΑϟ΍�ΕϣΩΧΗѧѧγ΍:�ΔѧѧϘϳέρϟ΍�ϭ�ΔѧѧυΣϼϣϟ΍�ΔѧѧϘϳέρ

.التاریخیة و الطریقة المقارنة وطریقة الاستقصاء أو المسح الاجتماعي

:نتائـج البحث

�ϥ΃�ϱ΃��ν-أ ΍έѧΗϓϻ΍�Ώѧϧ΍ϭΟ�ν ѧόΑ�ϥѧϣ�ϕѧϘΣΗΗ�ϥ΃�ΔѧΛΣΎΑϟ΍�ΕϋΎρΗѧγ΍�ϰѧϟϭϷ΍�Δϳѧο έϔϟ΍�ϲѧϓ�ϙΎѧѧϧϫ

�ΝέΎѧΧ�ϝѧϣόϟ΍�˯΍έΟ�ϥϣ�Ύϣ�Ύϋϭϧ�Ε ϧ˰γΣΗ�Ω˰ϗ�ϥ Ϭ˰Ηϳόο ϭ�ϥ΃�ϥ˰˰ΑΟ΃�ΕΎ˰˰ΛϭΣΑϣϟ΍�ΕϼϣΎόϟ΍�ϥϣ�ΓέϳΑϛ�ΔΑγϧ

.البیت خاصة مـن الناحیــة المادیـة

�ϰѧѧϟ·�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΝϭέѧѧΧϟ�ϲѧѧγΎγϷ΍�ϝѧѧϣΎόϟ΍�ϲѧѧϫ�ΓΩΎѧѧϣϟ΍�ϥ-ب ѧ́ѧΑ�ϝѧѧ΋ΎϘϟ΍�ϲϧΎѧѧΛϟ΍�ν ΍έѧѧΗϓϻ΍�ϥѧѧϣ�ϕѧѧϘΣΗϟ΍�ϡѧѧΗ

.العمل

�ΔѧΛϼΛϟ΍�ΕΎϳο–جـ  έϔϟ΍�ΕϘϘΣΗ�ΎϣϛΔѧϳϘΑΗϣϟ΍).Δѧϧϭϣϳ�Δѧϳέϛί ϭΑ.�ΔϳΩΎѧλ Ηϗϻ΍�ϭ�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�Δϳόѧο ϭϟ΍

.، الجزائر1983.1982رسالة دبلوم الدراسات المعمقة في علم الاجتماع، …للمرأة العاملة 

�ΝϭέѧΧϟ�ϲ:نقد الدراسة ѧ˰γΎγϷ΍�ϝ ѧ˰˰ϣΎόϟ΍�ϭѧϫ�ϱΩΎѧϣϟ΍�ϝѧϣΎόϟ΍�ϥ΃�ΔϳϠΣϣϟ΍�Δ˰ γ˰΍έΩϟ΍�ϩΫϫ�Εέ˰˰Ϭυ΃

�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�ϥ΃�ΕέѧϬυ΃�Δѧγ΍έΩϟ΍�ϥΈѧϓ�ϙѧϟΫ�ϰѧϟ·�ΔϓΎοالمرأة للعمل، الذي عمل على ·�ˬ�ΎϬΗϳόο ϭ�ϥϳγΣΗ

�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ΎѧϬϳϧΎόΗ�ϲѧΗϟ΍�ϝϛΎѧηϣϟ΍�ϥ΃ϭ�ˬΎѧϬΗ΍Ϋ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϰѧϠϋϭ�ΓέѧγϷ΍�ϰѧϠϋ�έΛ̈́ϳ�ϻ��ϡυΗϧϣ�ϥϭϛϳ�ΎϣΩϧϋ

.ترجع إلى الأفكار السلبیة والتقالید الموجودة بالمجتمع

الأم في بناء الأسرة الجزائریةدراسة بن عویشة زبیدة حول أثر عمل الزوجة -2

1987(دراسة لنیل شھادة الماجستیر في علم الاجتماع  - 1986.(

:أھداف الدراسة 

في ھذه الدراسة حاولت الباحثة تحلیل العلاقة بین خروج الزوجة الأم للعمل والتغیرات التي 

�ϙѧϟΫ�α Ύϛόϧ΍ϭ�ΓέγϷ΍�ϝΧ΍Ω�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΎϬΗϧΎϛϣϭ�Ύϫέ΍ϭΩ΃�ϰϠϋ�΃έρΗ�Ωϗ�ˬΎѧϬϟΎϔρ΃ϭ�ΎѧϬΟϭί Α�ΎѧϬΗϗϼϋ�ϰѧϠϋ

.وھذا البحث یدخل ضمن إطار الدراسات الخاصة بعلم الاجتماع الأسري وعلم الاجتماع الصناعي

:حاولت الدراسة الإجابة عن ھذه التساؤلات  :الإشكالیة 

ν-أ ϓέѧΗ�Ι ѧϳΣΑ�ΔϳϟϼϘΗѧγ΍�ϥϣ�ϪΗΑγΗϛ΍�Ύϣ�ϝϼΧ�ϥϣ�ΓέγϷ΍�˯ΎϧΑ�έϳϳϐΗ�ϲϓ�Γ΃έϣϟ΍�ϝϣϋ�ϡϫΎγ�ϝϫ

النظرة التقلیدیة التي تفرق بین دور ومكانة الزوجین وترى أن الأعمال المنزلیة من اختصاصات الزوجة 

وتطالب الزوج مشاركتھا في أدائھا ؟

�ϲѧѧϓ�έ΍έѧѧϘϟ΍ϭ�ϱ΃έѧѧϟ΍�ϪΗϛέΎѧѧηϣ�ΏѧѧϟΎρΗϭ�ΔρϠѧѧγϠϟ�Νϭί-ب ѧѧϟ΍�έΎѧѧϛΗΣ΍�ν ϓέѧѧΗ�ΔѧѧΟϭί ϟ΍�ΕΣΑѧѧλ ΃�ϝѧѧϫ

إلى بروز صراعات ونزاعات بین الزوجین؟الأمور الخاصة بحیاتھما الأسریة ؟ ھل ھذه المطالب أدت
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�α -جـ    Ύѧϛόϧ΍�Ϫѧϟ�ϥΎϛ�ΔϳϧϬϣϟ΍��ΎϬΗϻΎϐηϧ΍ϭ�ϡϭϳϟ΍�ϥϣ�ΔϠϳϭρ�ΕΎϋΎγϟ�ΕϳΑϟ΍�ϥϋ�ΔΟϭί ϟ΍�ΏΎϳϏ�ϝϫ

على عدد أفراد الأسرة وتنظیم نسلھا وتنشئة أطفالھا؟

ϗέΗϟ�ΔѧϣΎϫ�ΔϠϳѧγϭϭ�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΩϭϳϘϟ΍�ϥϣ�έέΣΗϠϟ�ΔϠϳγϭ�ϲϧϬϣϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϝϣϋ�Ύѧϣϟ�ΎѧϬΗϳ-أ:الفرضیات 

�ϡϳѧυϧΗ�ΓΩΎϋΈΑ�ΏϟΎρΗϭ�έυϧϟ΍�ΩϳόΗ�ΎϬϠόΟϳ�Ύϣϣ�ϑ έλ Ηϟ΍�ΔϳέΣϭ�Δϳλ Χηϟ΍�Γϭϗϭ�ΔϳΗ΍Ϋ�ΔϳϟϼϘΗγ΍�ϥϣ�ΎϬΑγϛϳ

�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϑ ѧϠΗΧϣ�ϲѧϓ�ΔϛέΎѧηϣϟ΍�ϱ΃�έ΍ϭΩϷ΍�ϡΎѧγΗϗ΍�ϲѧϓ�Γ΍ϭΎѧγϣϟ΍ˬϝϼΧ�ϥѧϣ�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΕΎϗϼόϟ΍

�ϭ�ΓέγϷ΍�Δϳϧ΍ί ϳϣ�έϳϳγΗ�ϲϓ�Γ΍ϭΎγϣϟ΍ϭ�ˬ�ϝΎϔρϷ΍�Δ΋ηϧΗϭ�ΔϳΑέΗϭ�Δѧλ ΎΧϟ΍�Ε΍έ΍έϘϟ΍�ΫΎΧΗ΍�ϲϓ�Δϳρ΍έϘϣϳΩϟ΍

بالأسرة ، وھذا ما یخفف أعباء ومسؤولیات الزوج، ولو أن ھذه الأوضاع الجدیدة لا ترضي ربّ الأسرة 

�έΗϭѧΗ�ϰѧϟ·�ϱΩ̈́ѧϳ�Ωѧϗ�Ύѧϣ�΍Ϋѧϫϭ�ΔϳϭΑϷ΍�ˬΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϪΑγΎϛϣ�ϥϋ�ϝί ΎϧΗϟ΍�ϡΩϋ�ϰϟ·�ϩ̈́ΎϳέΑϛϭ�Ϫϣϳϗ�ϪόϓΩΗ�ϱΫϟ΍

.العلاقات بین الزوجین

·�Ύѧϣϟ�ΎϬϠѧγϧ�ΩѧϳΩΣΗϭ�ϡϳυϧΗ�ϰϟ-الذي یأخذ من وقتھا وجھدھا الكثیر-مــل الزوجـة الأم یؤدي ع-ب

�ΩΩѧϋ�ΔϠϗ�ϥ΃�Ύϣϛ�ˬϝϳΣΗγϣ�ϲϧϬϣϟ΍�ΎϬϠϣϋϭ�ϡΎϬϣϟ΍�ϩΫϫ�ϥϳΑ�ϕϳϓϭΗϟ΍�ϝόΟΗ�ΔϳΑέΗϭ�ΔϳΎϧϋ�ϥϣ�ϝΎϔρϷ΍�ϪΟΎΗΣϳ

�ϡϛΣΗϟΎѧΑ�έѧѧΛϛ΃�ΎѧϬϟ�΢ϣѧѧγϳ�ΔѧѧϔϘΛϣϟ΍�Δѧλ ΎΧ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�ΔѧΟϭί ϟ΍�Ϫѧѧϳϟ·�΢ѧѧϣρΗ�ΕΣΑѧλ ΃�ϱΫѧѧϟ΍�ϝΎѧϔρϷ΍�ϡϬΗϳΑέѧѧΗ�ϲѧѧϓ

.ورعایتھم

:مكان إجراء البحث 

�ΎϬϳΣ΍ϭѧѧο ϭ�ϱ΍Ω�ϥϳѧѧγΣ�ΔѧѧϘρϧϣ�ϲѧѧϓ�ΎϬΗѧѧγ΍έΩ�ΔѧѧΛΣΎΑϟ΍�ΕέѧѧΟ΃)�Ρ΍έѧѧΟ�ε ΎѧѧΑ�ϭ�ϱ΍Ω�ϥϳѧѧγΣ

�ΎϬΗρѧηϧ΃�ϰѧϠϋϭ�ΔϬΟ�ϥϣ�ΔϔϠΗΧϣ�ΔϳϋΎϣΗΟ΍�ΕΎ΋ϓ�ϰϠϋ�ΎϬ΋΍ϭΗΣϻϭ�Δϣλ)وبوروبة Ύόϟ΍�ργϭ�ΎϬόϗϭϣϟ�΍έυϧ

.الاقتصادیة المتنوعة من جھة أخرى

التي ركزت علیھا الباحثة قصد الإلمام بمعظم العوامل التي تساھم أما القطاعات الاقتصادیة

�ϥϳΗρѧγϭΗϣϭ�ϥϳΗϳϭϧΎѧΛ�έΎѧϳΗΧ΍�ϡѧΗ�Ι ѧϳΣ�ϡϳѧϠόΗϟ΍�ωΎѧρϗ��ϥΎѧϛ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�ϡϷ΍�Γέѧγ΃�˯ΎѧϧΑ�ϲѧϓ�έϳϳϐΗϟ΍�Ι ΍ΩΣ·�ϲϓ

�ϰϔѧѧηΗγϣϟ΍�ϲѧѧϓ�ϝѧѧΛϣΗϳ�ΔΣѧѧλ ϟ΍�ωΎѧѧρϗ�Ύѧѧϣ΃�ˬ�ϡϳѧѧϠόΗϟ΍�ΕΎϳϭΗѧѧγϣ�ϑ ѧѧϠΗΧϣ�ϰѧѧϟ·�ϝϭѧѧλ ϭϟ΍�ϝѧѧΟ΃�ϥѧѧϣ�ϥϳΗѧѧγέΩϣϭ

).ERIAD(قطاع الصناعة یتمثل في مؤسسة الصناعات الغذائیة للحبوب ومشتقاتھا الجامعي لبارني و

استعملت الباحثة أدوات عدة منھا الملاحظة المباشرة، المقابلة الحرة المقابلة :أدوات جمع البیانات

�Δѧѧϣυϧϣϟ΍)ρϳѧѧγΑϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϥѧѧϣϭ�ΕΎѧѧ˷ϳϣ΃�Δѧѧϧϳόϟ΍�Ω΍έѧѧϓ΃�ϥѧѧϣ�ΔѧѧϣΎϫ�ΔΑѧѧγϧ�ϥ΃ϭ�Ύѧѧλ ϭλ Χ( ،

�ϕѧϳΑρΗ�ϕέϐΗѧγ΍�Ωѧϗϭ�ˬΔѧγ΍έΩϠϟ��ϼϳϬѧγΗ�έϭΎѧΣϣϟ΍�ϥѧϣ�ΔѧϋϭϣΟϣ�ϰѧϟ·�Εϣγϗ�ϲΗϟ΍�ΔϠΑΎϘϣϟ΍�ΓέΎϣΗγΎΑ�ΔϣϋΩϣ

.1985دیسمبر 29نوفمبر إلى 04استمارة المقابلة من 

:نتائج البحث

لم تتحقق الفرصة الخاصة بترقیة الزوجة الأم عن طریق العمل المأجور إلا جزئیا، إذ لم تنطبق -أ

ئة معینة من النساء العاملات المثقفات ذوات المستوى التعلیمي العالي إذ أن العاملات من ذوات إلا على ف

�ϥϬΑѧϠϏ΃ϭ�ΔѧϳΩΎϣϟ΍�ΔѧΟΎΣϟ΍�ϊ ϓ΍ΩѧΑ�ϝѧϣόϟ΍�ϰѧϟ·�ϥΟέѧΧ�ΕΎѧϳϣϷ΍ϭ�ρϳѧγΑϟ΍�ϲѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍)76(%�ϥϠѧο ϔϳ

λ Χ�˯Ύѧγϧϟ΍�ι Ύѧλ ΗΧ΍�ϥѧϣ�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϝ΍ί ѧΗ�ϻ�Ϋ·�ˬ�ϥϫέѧγ΃�ϝϳΑѧγ�ϲϓ�ϥϬϠϣόΑ�ΔϳΣο Ηϟ΍�ϲѧϓ�Ύѧλ ϭ
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�ΕѧѧϧΎϛ�ϥ·ϭ�ˬΔѧѧϳϭϭϧϟ΍�έѧѧγϷ΍�ΔѧѧϟΎΣ�ϲѧѧϓ�Νϭί ѧѧϟ΍�ϑ έѧѧρ�ϥѧѧϣ�ΓΩϋΎѧѧγϣϟ΍�ϥѧѧϣ�ωϭѧѧϧ�ϙΎѧѧϧϫ�ΎѧѧϣϧϳΑ�ˬΓΩѧѧΗϣϣϟ΍�έѧѧγϷ΍

ΎѧΑϋϷ΍�Εѧϟ΍ί˯�...)غسل الثیاب مع توفیر الغسالة وترتیب البیت (مقتصرة على میادین محددة  �ϻ�Ύѧϣϭϣϋ

Ύѧηϧϟ΍�ϙϠΗ�ϥϣ�ΎϳΑγϧ�ΔΟϭί ϟ΍�έέ Σ˰ΗΗ�ϥ΃�ϥϣ�ϻΩΑϓ�ˬΓ΃έϣϟ΍�ϰϠϋ�ϊ ϘΗ�Δϳϟί ϧϣϟ΍�ϊ ѧ˰ϣ�ΎϬϣΎѧγΗϗΎΑ�ˬΔѧϳϧϳΗϭέϟ΍�ΕΎρ

�ϑ ϋΎѧο ϣ�ϝϣϋ�ϡΎϣ΃�ΎϬγϔϧ�ΕΩΟϭ�ˬΝϭί ϟ΍)ϲѧϧϬϣ�έѧΧ΁ϭ�ϲѧϟί ϧϣ�ϝѧϣϋ(�ϊ ѧ˰ΗϣΗϳ�Νϭί ѧϟ΍�΢˰ѧΑλ ΃�Ε ѧ˰ϗϭ�ϲ ѧ˰ϓ

.بحریـة أكبر وتحرر من أعمال كانت من اختصاصھ كالمشتریات المختلفة

ѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ν ѧόΑ�ϲѧϓϭ�Ύѧϳ΋ί Ο�ϻ·�Δϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎϣϋϷΎΑ�Δλ ΎΧϟ΍�Δϳο έϔϟ΍�ϕϘΣΗΗ�ϡϟ�΍Ϋϛϫ ة

�ΔΑѧѧγϧΑ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�ΔѧѧΟϭί ϟ΍�Γέѧѧγ΃�ϲѧѧϓ�ΔρϠѧѧγϟ΍ϭ�Ε΍έ΍έѧѧϘϟ΍�ΫΎѧѧΧΗ΍�ϝϭѧѧΣ�Δѧѧγ΍έΩϟ΍�ΕΎѧѧο ΍έΗϓ΍�ΕѧѧϘϘΣΗ�ϭ�ˬ�ρѧѧϘϓ

مع مجموعة المبحوثات بل أصبحت الزوجة تتخذ المبادرة وتتحكم في زمام معظم القرارات %)59.09(

ϣ�ϥ΃�Δѧγ΍έΩϟ΍�ΕѧϧϳΑ��Ύϣϛ�ˬ�ϝϫϷ΍�ΓέΎϳί ϭ�Δϳϣϭϳϟ΍�ΕΎϳέΗηϣϟ΍�ι Χϳ�Ύϣϳϓ�Ύϣϳγϻ�ΔϳέγϷ΍�ϥϳΟϭί ѧϟ΍�ΔϛέΎѧη

�ϥϳΟϭί ѧϠϟ����������ϲѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣϟ΍�ϊ ѧϔΗέ΍�ΎѧϣϠϛ�Ϋ·�ϲѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣϟ΍�ΏѧγΣ�ϑ ѧϠΗΧΗ�ΎϣϬϟΎϔρ΃�Δ΋ηϧΗ�ϲϓ

�ϭ�ϊ ѧϣΗΟϣϟ΍�ΕΎѧϳϗϼΧ΃ϭ�Ώ΍Ω΁�ϡϬϧѧϳϘϠΗ�ϭ�ϡϬϛϭϠѧγ�ΔѧΑϗ΍έϣ�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ϪѧϟΎϔρ΃�Δ΋ηϧΗ�ϲϓ�Νϭί ϟ΍�ΔϛέΎηϣ�Ω΍Ωί Η

ѧѧѧγ�ϥϳѧѧѧΑ�ΔѧѧѧϘϳΛϭϟ΍�Δѧѧѧϗϼόϟ΍�ΕΣѧѧѧο Η΍�Ύѧѧѧϣϛ�ˬ�ΔϳѧѧѧγέΩϣϟ΍�ϡϬϟΎѧѧѧϣϋ΃�ΔѧѧѧΑϗ΍έϣ�ϲѧѧѧϓ�ΏϷ΍�ΔϣϫΎѧѧѧγϣϭ�ϝΎѧѧѧϔρϷ΍�ϥ

�΍��������Ε΍ϭϧѧγϟ΍�ϲѧϓ�ϡϬϳѧϠϋ�ΎϬϓ΍έη·�ϥϭϛϳ�ϡϷ΍�ϥ΃�ϥϳΣ�ϲϓ�ˬϡϬϳϠϋ�Ϫϓ΍έη·�Ω΍Ωί ΍�ϡϬϧγ�έΑϛ�ΎϣϠϛϓˬϡϬΗ΋ηϧΗ

�ΕΫѧΧΗ΍�Ι ѧϳΣ�ˬΎѧϣϭϣϋ�ϝΎѧϔρϷ΍�ϰѧϠϋ�ΎΑϠѧγ�έΛ̈́ѧϳ�ϻ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�ϥ΃�Δγ΍έΩϟ΍�ΕϧϳΑ�Ύϣϛ�ˬϡϫέϣϋ�ϥϣ�ϰϟϭϷ

΍�ϥѧѧγ�ϲѧѧϓ�ϝΎѧѧϔρϸϟ�ϲѧѧγέΩϣϟ΍�ϝϳѧѧλ ΣΗϟ΍�ϙϟΫѧѧϟ�Ε΍έѧѧη΅ϣϛ�ˬϲѧѧγ΍έΩϟ΍�ϡϬϗϭѧѧϔΗ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�ϙѧѧϟΫϭ�Δѧѧγ΍έΩϟ

�Ϋ·�ˬΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍ϭ�ˬΔѧϳϧϬϣϟ΍�ΎϬϋΎѧο ϭ΃�ϥϳѧγΣΗϟ�Εϗϭϟ΍�ϥϣ�ϝΎΟϣ�Γ΃έϣϠϟ�ϙέΗϳ�ϡϟ�ΝϭΩί ϣϟ΍�ϝϣόϟ΍�ΕΎγΎϛόϧΎϓ

�ˬΎѧϬϠΟ΃�ϥѧϣ�ϥΑϳϐΗϳ�Ύϣ�ΓΩΎ˰ϋ�ϲΗϟ΍�ΓέγϷ΍�ϥϬΗΎρΎΑΗέϻ�ˬ�ϲϧϬϣϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�ϰϠϋ�ΔϣϬϣ�ΕΎϳϗέΗ�ϥϬϟ�ϝΟγΗ�ϡϟ

ϭϟ΍�΍Ϋѧѧϫ�ϥѧϣ�έѧϳΑϛ�ΏѧѧϧΎΟ�ωΎѧΟέ·�ϥѧϛϣϳϭ�ϡϷ΍�ΔѧѧΟϭί ϟ΍�ΔѧϣϬϣ�ϝϬѧγΗ�ϥ΃�ΎϬϧ́ѧѧη�ϥѧϣ�ϲѧΗϟ΍�Ε΂ѧѧηϧϣϟ΍�ΔѧϠϘϟ�ϊ ѧο

.العاملة كدور الحضانة و ریاضة الأطفال والمطاعم على مستوى المؤسسات الصناعیة

%)13.75(مقارنة بنسبة %)86.25بنسبة (إن أغلبیة الأمھات العاملات  یشكلن أسرا نوویة -ب

�ΔϠ΋ΎϘϟ΍�Δϳο έϔϟ΍�ϕϳϘΣΗ�ϊ ϣ�ˬΓΩΗϣϣ�΍έγ΃�ϝϛηΗ�ΎѧϬϟΎϔρ΃�ΩΩϋ�ΩϳΩΣΗϭ�ϝγϧϟ΍�ϡϳυϧΗ�ϰϟ·�ϰόγΗ�ΔϠϣΎόϟ΍�ϡϷ΍�ϥ΃

�ΓΩѧϳΑϭί(خاصة العاملة المثقفة  �Δѧηϳϭϋ�ϥѧΑ.�ΓΩΎϬѧη�ϝѧϳϧϟ�ΔϟΎѧγέˬΓέγϷ΍�˯ΎѧϧΑ�ϲѧϓ�ϡϷ΍�ΔѧΟϭί ϟ΍�ϝѧϣϋ�έѧΛ΃

).، الجزائر1987.1986ماجستیر في علم الاجتماع

:نقد الدراسة

έѧϬυ΃�Ϋ·�Ι ѧΣΑϟ΍�ϲϓ�ΔϣϬϣ�Ύϳ΍ϭί �Δγ΍έΩϟ΍�ϩΫϫ�ΕΟϟΎϋ�ˬϝѧϣόϠϟ�ΔϳΑϠѧγϟ΍ϭ�ΔѧϳΑΎΟϳϹ΍�Ώѧϧ΍ϭΟϟ΍�Ε

�΢ϣѧγ�ΎѧϬϠϣϋ�ϥ΃�Ύѧϣϛ�ˬΓέѧγϷ΍�ϲѧϓ�ΎϬΗρϠѧγ�α έΎѧϣΗϭ�έ΍έѧϘϟ΍�ϊ ϧλ �ϲϓ�ϝΧΩΗΗ�ϥ΃�ΕϋΎρΗγ΍�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟΎϓ

للرجل بتقدیم ید المساعدة وإن كانت جزئیة، سواء كان ذلك في الأعمال المنزلیة أو في العنایة بالأطفال، 

یسمح لھا بتحسین أوضاعھا المھنیة من ترقیات وعلاوات خصوصا لكن رغم ھذا فإن عملھا المزدوج لم 

.وأن الدولة لم توفر لھا المنشآت الضروریة لذلك

الدراسات العربیة 
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1972"سیكولوجیة المرأة العاملة"دراسة عبد الفتاح  كامیلیا حول -1

:أھداف الدراسة وطرح الإشكال

ΔѧϳϟΎΗϟ΍�ΔϠ΋γϷ΍:�ΝϭέѧΧϠϟ�Γ΃έكان الھدف من ھذه الدراسة ھو الإجابة على ѧ˰ϣϟ΍�ϊ ϓΩѧϳ�ϱΫѧϟ΍�Ύѧϣ

�ϕѧϘΣΗ�ΔѧϳΗ΍Ϋ�ϊ ѧϓ΍ϭΩ�ωΎΑѧηϹ�ϝѧϣόΗ�ϝѧϫ�ˮϝѧϣόϟ΍�ϕѧϳέρ�ϥѧϋ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΎѧϬϘϘΣΗ�ϲΗϟ΍��ΕΎϋΎΑηϹ΍�ϲϫ�Ύϣ�ˮϝϣόϠϟ

�ϕѧϳϘΣΗϭ�ϝΎѧϣϟ΍�ϰѧϟ·�ΔѧΟΎΣϟΎϛ�ϲϋΎѧϣΗΟ΍�ϊ ϓ΍Ωѧϟ�ϝѧϣόΗ�ϭ΃�ˬΔѧϣϳϘϟΎΑ�έϭόηϟ΍�Ωϳϛ́Ηϭ�ϲγϔϧϟ΍�έ΍έϘΗγϻ΍ϭ�Ύο έϟ΍

ϐΗ�Ι ΩѧΣ�ϝϫ�ˮϱΩΎλ Ηϗϻ΍�ϥϣϷ΍�ΎϬόѧο ϭ�ϥѧϣ�ϝѧϣόϟ΍�έѧϳϏ�ϝѧϫ�ˮϝѧϣόϠϟ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΝϭέѧΧ�ΔѧΟϳΗϧ��ϡϳѧϘϟ΍�ϲѧϓ�έѧϳ

؟ ھل أثر خروج المرأة على النمو النفسي لأطفالھا؟  )الزوج والزمیل(بالنسبة للرجل 

:فرضیات البحث 

.المرأة تعمل لتحقیق إشباعات ذاتیة و  اجتماعیة كما تعمل لتحقیق الأمن الاقتصادي-أ

Ω̈́Η�ϱΫѧѧϟ΍�ϝѧѧϣόϟ΍�ϰѧѧϠϋ�έΛ̈́ѧѧϳϭ�ϝѧѧΟέϠϟ�ΔѧѧϳόΑΗϟΎΑ�Ύϫέϭόѧѧη�ϥѧѧϣ�ϑ-ب  ѧѧϔΧϳ�ϝί ѧѧϧϣϟ΍�ΝέΎѧѧΧ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Ϫѧѧϳ

.علاقتھ بھا 

�ΓΎѧϳΣϟ΍�ϡϳϋΩѧΗ�ϰѧϠϋ�ϝѧϣόϳϭ�ϪΗΎϳϟϭ̈́  -جـ ѧγϣ�ϭ�ϩΩϭѧϳϗ�ϥϣ�ϑ ϔΧϳ�Ι ϳΣ�ˬϝΟέϟ΍�έέΣ ϳ˰�Γ΃έϣϟ΍�ϝΎϐΗη΍

.الأسریة 

ϲѧѧγϔϧϟ΍�ϡϫέ΍έϘΗѧѧγ΍�ϯˬ�-د  Ωѧѧϣ�Ι ѧѧϳΣ�ϥѧѧϣ�ΕϼϐΗѧѧηϣϟ΍�έѧѧϳϏ�˯ΎѧѧϧΑ΃�ϥѧѧϋ�ϥϭѧѧϔϠΗΧϳ�ΕϼϐΗѧѧηϣϟ΍�˯ΎѧѧϧΑ΃

.الانفعالي ونضجھم

�ϲѧϓ�Ε΍Ωѧ΋΍έ�˯Ύѧγϧ�ϊا:وسائل جمع البیانات  ѧϣ�ΔѧϠΑΎϘϣϟ΍�ΔѧϳϧϘΗ�ΕΎѧϧΎϳΑϠϟ�ΎѧϬόϣΟ�ϲѧϓ�ΔΛΣΎΑϟ΍�ΕϠ˰ϣόΗγ

�ϲϋΎѧѧϣΗΟϻ΍�α ΎѧѧϳϘϟ΍�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϝΎϣόΗѧѧγ΍�΍Ϋѧѧϛϭ�ˬϝѧѧϣόϟ΍)ϱέΗϣϭϳѧѧγϭγϟ΍�α ΎѧѧϳϘϟ΍(�ΔѧѧυΣϼϣϟ΍�ΔѧѧϳϧϘΗ�ϰѧѧϟ·�ΔϓΎѧѧο ·

�ωϭѧο ϭϣϟ΍�ϡѧϬϔΗ��έΎѧΑΗΧ΍�ΏѧϧΎΟ�ϰѧϟ·�ϝѧϣόϟ΍�ΔѧϋΎϣΟ�ϲϓ�Γ΃έϣϟ΍�Δγ΍έΩϟ)TAT(�ΔѧΛΣΎΑϟ΍�ϥ΃�ϰѧϟ·�ΔϓΎѧο ϹΎΑ�ˬ

�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�έΛ΃�Δγ΍έΩ�ϑ ΩϬΑ�΍Ϋϫϭ�ˬέγϷ΍�ϥϣ�ΔϋϭϣΟϣ�ϰϠϋ�ΎϬΗϘΑρ�Ε΍έΎΑΗΧϻ΍�ϥϣ�ΔϋϭϣΟϣΑ�ΕϧΎόΗγ΍

�ϥϭѧγϛΎΟ�ΎϳΩѧϳϟ�ΔѧΛΣΎΑϠϟ�ΔѧϳϠ΋Ύόϟ΍�ΕΎѧϫΎΟΗϻ΍�έΎѧΑΗΧ΍�ˬ�Ε΍έΎΑΗΧϻ΍�ϩΫϫ�ϥϣϭ�ˬ˯ ΎϧΑϷ΍ϭ�ˬΝϭί ϟ΍�ϰϠϋϭ�ˬΎϬϳϠϋ

(Jakson ,L)ار تفھم الموضوع إلى جانب استبیان القیموسیلة إسقاطیة ثانیة بعد اختبو.

�ΕѧѧϳΑϟΎΑ�ΔѧѧΛϛΎϣϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΔρΑΎѧѧο �ΔѧѧϋϭϣΟϣ�ϕѧѧϳέρ�ϥѧѧϋ�ϲѧѧΑϳέΟΗϟ΍�ΞϬϧѧѧϣϟ΍�ΔѧѧΛΣΎΑϟ΍�ΕϠϣόΗѧѧγ΍ϭ

.ومجموعة تجریبیة المرأة العاملة

Ε΍Ϋѧϟ΍�Ωѧϳϛ́Ηϟ�ΔѧΟΎΣϟ΍�ϝѧϣΎϋ�ϥΎѧϛ�ϝѧϣόϠϟ�Δϳέѧλˬ�:نتائج الدراسة  ϣϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ΝϭέѧΧ�ϊ ѧϓ΍ϭΩ�ϡϫ΃�ϥϣ�˰΃

Ϲ΍�ϭ�ΔѧѧѧϧΎϛϣϟΎΑ�έϭόѧѧѧηϟ΍ϭ��ΓέѧѧѧηΎΑϣ�ΎѧѧѧϬϳϠϳ�ϭ�ΔϳϧΎѧѧѧγϧϹ΍�ΔѧѧѧϣϳϘϟΎΑ�α ΎѧѧѧγΣ-ΔѧѧѧϳέϫϭΟ�ϕϭέѧѧѧϓ�ϥϭΩϭ-�ΔѧѧѧΟΎΣϟ΍

.الاقتصادیة، والشعور بالأمن تجاه ظروف الحیاة

�έѧѧΛϛ΃�ϥϭѧѧϛΗ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϥ΃�ϥϳѧѧΑΗ�ϪѧѧϧΈϓ�ΓέѧѧγϷ΍�Δѧѧγ΍έΩ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϝΎϐΗѧѧη΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧ�Ύѧѧϣ΃-ب

ΔϠϣΎόϟ΍�έϳϏ�Γ΃έϣϟ΍�ϊ ϣ�ΔϧέΎϘϣϟΎΑ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔϳΣΎϧϟ΍�ϥϣ�΍έ΍έϘΗγ΍�ΎϬΗέΩѧϗϭ�ΔѧϳϭϘϟ΍�ΎϬΗ΍ΫΑ�ΎϬγΎγΣ·�ΔΟϳΗϧ�΍Ϋϫϭ�ˬ

�ϥ΃�ΔϓΎѧο ·�ύ΍έѧϔϟ΍ϭ�ϝѧϠϣϟ΍�ϰѧϠϋ�ΏѧϠϐΗϟ΍�ϰѧϠϋ�ΎϫΩϋΎѧγϳ�Γ΃έϣϟ΍�ϝΎϐΗη΍�ϥ΃�Ύϣϛ�ΔϔϠΗΧϣϟ΍�έ΍ϭΩϷΎΑ�ϡΎϳϘϟ΍�ϰϠϋ

�ΔϠϐΗѧηϣϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�˯ΎѧϧΑ΃��ϥ΃�ϝϭѧϘϟ΍�ϥѧϛϣϳ�Ύϣϛ�ϥΎϧ΋ϣρϻΎΑ�ϥϭέόηϳ�ϡϬϧ΃�Ϋ·�ˬΎϬϟΎϔρ Ά�ΎϬΗϗϼϋ�ϰϠϋ�έΛ΃�ϝϣόϠϟ
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ΣΎϧϟ΍�ϥϣ�ΎΟο ϧ�έΛϛ΃�ϱΩΎѧλ Ηϗϻ΍�ϥѧϣϷ΍�ΎѧϬϟ�ϕѧϘΣϳ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝϣόϓ�ˬΔϠϐΗηϣ�έϳϏ�Γ΃έϣϟ΍�˯ΎϧΑ΃�ϥϣ�ΔϳϟΎόϔϧϻ΍�Δϳ

�ϥѧѧϣϷ΍�ϥ΃�Ύѧѧϣϛ�ˬΎѧѧϫΩϻϭ΃�ϝΑϘΗѧѧγϣ�ϭ�ˬΎϬϠΑϘΗѧѧγϣϟ�ϑ ϭΎѧѧΧϣϟ΍�ΎϬѧѧγϔϧ�ϲѧѧϓ�έѧѧϳΛΗ�ϲѧѧΗϟ΍�Δѧѧϳόϗ΍ϭϟ΍�Ε΍ΩѧѧϳΩϬΗϟ΍�Ωѧѧο

.الاقتصادي یخفف من إحساسھا بالتبعیة للرجل 

Οϣϟ΍�ϡϳѧϗ�ϲѧϓ�έѧϳϳϐΗ�ϰϟ·�ϊ -جـ ϓΩ�Γ΃έϣϟ΍�ϝΎϐΗη΍�ϥϳѧΑ�ΔϳϧΎѧγϧϹ΍�ΕΎѧϗϼόϟ΍�ρΎѧϣϧ΃�ϲѧϓ�έѧϳϳϐΗ�ϰѧϟ·ϭ�ϊ ѧϣΗ

ΎѧΑϋ΃�ϥѧϣ�έέѧΣΗϟ΍�ϥѧϣ�΍έΩѧϗ�ϝѧΟέϠϟ�ϕϘΣΗ�ϱ΃˯�–الرجل و المرأة، وارتبط بوضوح بفكرة التكامل الأسري 

�έѧΛϛ΃�ΕѧϧΎϛ�ϥ·ϭ�ϝѧΟέϟ΍�ϝѧΛϣ�ΎѧϬϠϣϋ�ϰѧϠϋ�ΔѧΑυ΍ϭϣ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥ΃�Δѧγ΍έΩϟ΍�ϥϳѧΑΗ�Ύѧϣϛ�ˬ�ϪѧϘΗΎϋ�ϰѧϠϋ�ϰϘϠΗ�ΕϧΎϛ

�ˬΝ΍ϭί ϟ΍�ϝΑϗ�Ύϣ�ΓέΗϓ�ϲϓ�ΔΑυ΍ϭϣ�ΎѧϬϧ΃�Ϋ·�ˬΓ΃έϣϟΎΑ�ρϳΣΗ�ϲΗϟ΍�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϑ ϭέυϟ΍�ΔόϳΑρ�ϰϟ·�΍Ϋϫ�ϊ Οέϳ�ϭ

�ΔѧΟΎΣ�ϰϟ·�ΔϓΎο ·�ˬΔϋΎο έϟ΍�ϭ�ΓΩϻϭϟ΍�ϭ�ϝϣΣϟ΍�ΓέΗϓ�˯ΎϧΛ΃�ϝϣόϟ΍�ϥϋ�ΏϳϐΗϠϟ�ΎϳΑγϧ�ΔϠϳϭρ�ΓέΗϓ�ϰϟ·�ΝΎΗΣΗ

�ΓέѧϛΑϣϟ΍�Δѧϟϭϔρϟ΍�Ε΍έѧΗϓ�ϲϓ�ΎϬΗϳΎϋέ�ϰϟ·�Δϔυϭϣϟ΍�ϝΎϔρ΃)�ΎѧϳϠϳϣΎϛ�ΡΎѧΗϔϟ΍�ΩѧΑϋ.ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍. ص

289.102. (

:نقد الدراسة

�ΎѧϬΟϭέΧ��˯΍έΟ�ϥϣ�Ύϳ΍ί ϣϟ΍�ϥϣ�έϳΛϛϟ΍�ΕΑγΗϛ΍�ΔϠϣΎόϟ΍�Δϳέλ ϣϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�Δγ΍έΩϟ΍�ϩΫϫ�ϥϳΑΗ

�˯ΎѧΑϋ΃�ϥѧϣ�Εѧλ Ϙϧ΃�ΎѧϬϧ΃�Ύϣϛ�ˬϲϟΎΟέ�ϊ ϣΗΟϣ�ϲϓ�ΎϬγϔϧ�ν έϔΗ�ϭ�ΎϫΩϭΟϭ�ΕΑΛΗ�ϥ΃�ΕϋΎρΗγ΍�ϲϬϓ�ˬϝϣόϠϟ

ѧѧϠϋ�ΎϫΩϋΎѧѧγ�ΎϬϟΎϐΗѧѧη΍�ϥ΃�Ύѧѧϣϛ�ˬϥΎѧѧΛ�ΏѧѧΗέϣ�ϰѧѧϠϋ�ΓέѧѧγϷ΍�ΩΎѧѧϣΗϋΎΑ�Νϭί ѧѧϟ΍�Ξѧѧο ϧϟ΍ϭ�ˬϲѧѧγϔϧϟ΍�έ΍έϘΗѧѧγϻ΍�ϰ

�ΎѧϬΑυ΍ϭΗ�ϑ όѧο ϳ�ΔΟϭί Ηϣϟ΍�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�ΕΣο ϭ΃�Δϳϧ΍Ωϳϣϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ϥΈϓ�ϙϟΫ�ϊ ϣϭ��ˬΎϬϟΎϔρϷ�ϲϟΎόϔϧϻ΍

)حمل  ولادة،نفاس ورضاعة و تربیة (مقارنة بالرجل لالتزاماتھا الأسریـــة المرتبطة بطبیعتھا كامرأة 

.

.1975اع المرأة في الكویت والخلیج العربي دراسة فھد الثاقب حول أوض-2

:ھدف الدراسة 

�ϥ΍Ωϳ ѧ˰ϣ�ϲѧϓ�ΎѧϬρ΍έΧϧ΍ϭ�Εѧϳϭϛϟ΍�ϲϓ�Γ΃έϣϟ΍�ϡϠόΗ�ϥϣ�ϊ ϣΗΟϣϟ΍�ϑ ϗϭϣ�ϡϳϭϘΗ�ϰϟ·�Δγ΍έΩϟ΍�ϑ ΩϬΗ

.العمل

:عینة الدراسة 

استخدم الباحث استمارة تتضمن أسئلة خاصة موجھة إلى أفراد العینة للإجابة عنھا من أجل 

.موقف الناس من دخول المرأة للعملالوقوف عند مسح 

:نتائج الدراسة

�Ϫѧϧϛϟϭ�ˬΔѧϧϭϳϟ�έѧΛϛ΃�΢Αѧλ ΃�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�ϥѧϣ�α Ύѧϧϟ΍�ϑ ѧϗϭϣ�ϥ΃�ϰϟ·�ΔϳΣγϣϟ΍�Δγ΍έΩϟ΍�ΕϠλ ϭΗ

)70(لازال محافظا حیث أن  %�ΔѧγέΩϣϛ�ΎѧϬϠϣϋ�΍ϭρέΗѧη΍�ˬΓ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�ϰѧϠϋ�ϡϬΗϘϓ΍ϭѧϣ�΍ϭΩѧΑ΃�ϥϳΫϟ΍�ϥϣ

.لأنھ یوفر أقل الفرص للاختلاط بالجنسین
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�Δѧϧϳϋ�ϥϣ�ΔϳΑϠϏϷ΍�ΕέΑΗϋ΍�ϝίكم ϧϣϟ΍ϭ�ϝϣόϟ΍�ϥϳΑ�ΔϠο Ύϔϣϟ΍�Εόο ϭ�ϥϳΣ�Ϫϧ΃�Δγ΍έΩϟ΍�ΕϧϳΑ�Ύ

�˯ΎϧΛΗѧѧγΎΑ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϥѧѧϣ�ϡѧѧϫ΃�ϝί ѧѧϧϣϟ΍�ϥ΃�Δѧѧγ΍έΩϟ΍)13( %ϭ�ϲϟΎѧѧόϟ΍�ϡϳѧѧϠόΗϟ΍�Ε΍ϭΫ�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ϥѧѧϣ)2( %�ϥѧѧϣ

�ϥϳΛϭѧΣΑϣϟ΍�ϥѧϣ�ΓέѧϳΑϛ�ΔΑγϧ�ΕέΎη΃�Ωϗϭ�ˬΔϳϧϳΗϭέϟ΍�ΕΎϣϬϣϟ΍�ϰϠϋ�ϝϣόϟ΍�΍ϭϠο ϓ�ˬρϘϓ�ϝΎΟέϟ΍)96(%΃�Ϫѧϧ

�ΔΑѧѧγϧ�ϙΎѧѧϧϫϭ�ˬϡϠόΗѧѧΗ�ϥ΃�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϰѧѧϠϋ)85(%�Ωѧѧϧϋ�ΎѧѧϬϣϳϠόΗ�ϲѧѧϓ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϑ ѧѧϗϭΗΗ�ϥ΃�΍ϭϠѧѧο ϓ�ϥϳΛϭѧѧΣΑϣϟ΍�ϥѧѧϣ

�΍ϭѧϘϓ΍ϭϳ�ϡѧϟ�ϥϳΫѧϟ΍�ϡѧυόϣ�ϥΎѧϛϭ�Γ΃έѧϣϠϟ�Ύϳέϭέѧο �α ϳѧϟ�ϲόϣΎѧΟϟ΍�ϡϳѧϠόΗϟ΍�ϥ΃�ϰϟ·�΍ϭέΎη΃ϭ�ˬϱϭϧΎΛϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍

).21.المرجع السابق ص.رغداء علي (على تعلیم المرأة من الأمیین 

�ϊ:سةنقد الدرا ѧϣ�ϥѧϛϟ�Δ˰ѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΔѧϳΣΎϧϟ΍�ϥѧϣ�ϼΑѧϘΗϣ�΢Αѧλ ΃�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝϣϋ�ϥ΃�Δγ΍έΩϟ΍�ϩΫϫ�΢ο ϭΗ

�ϥѧϛϟ�ˬΓ΃έѧϣϟ΍�ϡϳѧϠόΗ�ϰѧϟ·�ϝϳϣϟ΍�Ι ϳΣ�ϥϣ�έΎϛϓϷ΍�ϲϓ�ΏέΎο Η�ϙΎϧϫ�ϥ΃�υΣϼϳ�Ύϣϛ�ˬϯ έΧ΃�ϥϭΩ�ϥϬϣϟ�ϝϳϣϟ΍

.الاقتصار على التعلیم الثانوي فقط

3-�ϝϭѧѧΣ�ϰѧѧϋέϣ�ϡΎѧѧγΗΑ�΍�Δѧѧγ΍έΩ"ϟ΍�ϲѧѧϓ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Εϼϛѧѧηϣϱέϭѧѧγϟ΍�ϲѧѧΑέόϟ΍�έѧѧρϘ"�ΔϟΎѧѧγέ

1980ماجستیر، جامعة دمشق، كلیة الآداب 

:كان الھدف من ھذه الدراسة ھو الإجابة على الانشغالات التالیة:ھدف الدراسة 

�ΎϬΗΑѧγϧ�ϰѧϠϋϭ�Ύϳέϭѧγ�ϲѧϓ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�˯Ύѧγϧϟ΍�ΎѧϬϧϣ�ϲϧΎόΗ�ϲΗϟ΍�Δϳγϳ΋έϟ΍�Εϼ-أ ϛ˰ηϣϟ΍�ϰ Ϡ˰ϋ�ϑ έ ό˰Ηϟ΍

.لدى كل فئة من فئـات العاملات

كیف تواجھ النساء العاملات مشكلاتھن ومـا النتائـج التي تترتب على أسلـوب المواجھـة؟ -بـ

�Γέѧυϧ�Ύѧϣϭ�ˮϊ -جـ  ѧϣΗΟϣϟ΍ϭ�ΔϟϭΩϟ΍�ϝΑϗ�ϥϣ�ϥϬϟ�ΔϣΩϘϣϟ΍�ΕΎϣΩΧϟ΍�ϊ ϗ΍ϭ�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�˯Ύγϧϟ΍�ϱ΃έ�Ύϣ

مع من حولھا ؟المرأة العاملة من خلال الظروف الحالیة إلى نفسھا، وإلى عملھا، وإلى العالم، والمجت

:عینة البحث

�ϥѧѧϣ�Ι ѧѧΣΑϟ΍�Δѧѧϧϳϋ�ΕΫѧѧΧ΃�ΩѧѧϘϟ)375(ˬ�ΎѧѧϬϧϣ�Ε΍έΎѧѧϳί �ϥѧѧϬϟ�ΕϠΟѧѧγ�Γέѧѧγ΃)1095(�˯Ύѧѧγϧ�ϡѧѧυΗ�Γέѧѧγ΃

.عاملات 

:أداة الدراسة

.استخدمت الباحثة في منھج بحثھا أداة أساسیة من البحث العلمي المیداني ھو الإستبیان

:نتائج البحث

΍�ϥѧѧϣ�ϲϧΎѧѧόΗ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϲѧѧϟί-أ ϧϣϟ΍�ϝѧѧϣόϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ϊ ѧѧϣΟϟ΍�ϥѧѧϋ�ϡΟΎѧѧϧϟ΍�ϲѧѧγϔϧϟ΍ϭ�ˬϱΩѧѧγΟϟ΍�ϕΎѧѧϫέϹ

.والعمل خارج المنزل

�ϥѧϋ�ΎѧϬΑΎϳϏ�˯ΎѧϧΛ΃�ϝΎѧϔρϷ΍�ϙέѧΗ�ΔϠϛѧηϣ�ϥѧϣ�ϲϧΎѧόΗ�ϝΎѧϔρ΃�ΎϬϳΩϟ�ϲΗϟ΍ϭ�ΔΟϭί-ب Ηϣϟ΍�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍

.المنزل، وھي من أھم وأول المشكلات

یة الدخل أمام كثرة متطلبات الحیاة تعاني المرأة من مشكلات مادیة، واقتصادیة سببھا عدم كفا -جـ

.الیومیة الحدیثة
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�ΎѧϬϧ΃�Ύѧϣϛ�ΎѧϬΗΎΑΟ΍ϭΑ�ΎѧϬϣΎϳϗ�ϲѧϓ�ΎϬΗΩϋΎѧγϣ�ϝѧΟ΃�ϥѧϣ�ΔѧϟϭΩϟ΍�ΎѧϫέϓϭΗ�ϲѧΗϟ΍�ΕΎϣΩѧΧϟ΍�ΓΩϭѧΟϭ�ΓέΩϧ-د 

.تعاني من مشكلات صحیة

ѧ˰ϫ-�ϡΩѧѧϋ�ϝϛѧѧηϣ�ϥѧѧϣϭ�ˬΔѧѧϳϣϭϳϟ΍�Εϼѧѧλ ΍ϭϣϟ΍ϭ�ˬϥϛѧѧγϟ΍�ϝϛѧѧηϣ�ϥѧѧϣ�ΔѧѧΟϭί Ηϣϟ΍�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϲϧΎѧѧόΗ

.غ الكافيوجود وقت الفرا

تعاني المرأة العاملة المتزوجة من مشكلات تتعلق بنظرة المجتمع المتخلفة إلى دورھا كعاملة، -و 

.وذلك بسبب المفاھیم السائدة، والعادات، والتقالید التي تلزمھا بتحمل أعباء العمل المنزلي

Ωѧѧϗ�ϙѧѧϠϣΗ�ΎѧѧϧόϣΗΟϣ�ϲѧѧϓ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϥ΃�ΎѧѧϬϳϓ�ϝϭѧѧϘΗ�ΔѧѧυΣϼϣΑ�ΎϬΗѧѧγ΍έΩ�ΔѧѧΛΣΎΑϟ΍�ϲѧѧϬϧΗϭ�ϥѧѧϣ�΍έѧѧϳΑϛ�΍έ

�ΕѧϧΎϛ�ΎѧϣϬϣ�ΝΎѧΗϧϹ΍ϭ�ϝѧϣόϟ΍�ΔϠѧλ ΍ϭϣϟ�ΎϬόϓΩΗ�ΔΟέΩϟ�ΎϬϟϭΣ�ϥϣ�ϡϟΎόϟ΍ϭ�ΎϬΗ΍έΩϘΑ�ϭ�ˬα ϔϧϟΎΑ�ΔϘΛϟ΍�ϭ�ϝ΅ΎϔΗϟ΍

.11.10ص .، ص1980.مرعى ابتسام.(العقبات التي تتعثر بھا وھي كثیرة ومؤلمة  (

:نـقد الــدراسة

όϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�Ϫϧϣ�ϲϧΎόΗ�ϝϛηϣ�ϙΎ˰ϧϫ�ϥ΃�Δ˰γ΍έΩϟ΍�ϩΫϫ�ϥϳΑΗ�ϲѧϬϓ�ϥϳέϭΩѧϟΎΑ�ΎϬϣΎϳϗ�˯΍έΟ�ϥϣ�ΔϠϣΎ

�ϥѧϋ�ΎѧϬΑΎϳϏ�ϝϛηϣ�ϲϧΎόΗ�ΎϬϧϭϛ�ϰϟ·��ΔϓΎο ·ˬ ΔϳΣλ �Εϼϛηϣ�ϥϣϭ�ˬϲγϔϧϟ΍ϭ�ˬϱΩγΟϟ΍�ϕΎϫέϹ΍�ϥϣ�ϲϧΎόΗ

.أبنائھا وانشغالھا عنھم أثناء عملھا

كما أن الباحثة أثارت فكرة عدم وجود وقت فراغ كاف للمرأة العاملة، وھذا ما یجعلھا دائما 

ϭϟ΍�ϊ ϣ�ω΍έλ �ϲϓ�ϲѧϓ�ΓΩ΋Ύѧγϟ΍�ϡϳϫΎѧϔϣϟ΍ϭ�έΎϛϓϷ΍�˯΍έΟ�ϥϣ�ΔϠϣΎόϟ΍�ϩΩΟΗ�ϱΫϟ΍�ω΍έλ ϟ΍�΍Ϋϫ�ϰϟ·�ϑ ο ΃�ˬΕϗ

.تحمل أعباء العمل المنزليبالمجتمع والتي تلزمھا 

1982"مساھمة المرأة العربیة في عملیة التنمیة "دراسة حسن حمود حول -4

بغیة تقییم مدى مساھمة المرأة ركز الباحث في ھذه الدراسة على عاملین ھما التعلیم والعمل 

.العربیة في عملیة التنمیة

:ھدف الدراسة

.ھو التعرف على العوامل المحددة لعمل المرأة العربیة ومستواھا التعلیمي

:الإشــكالــیة

�ΔϳέѧγϷ΍ϭ�Δϳѧλ-أ Χηϟ΍�ι ΋Ύλ Χϟ΍�ΔϋϭϣΟϣϭ�ˬΎϬϣϳϠόΗϭ�ˬΔϳΑέόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϝϣϋ�ϥϳΑ�Δϗϼϋ�ΩΟϭΗ�ϝϫ

  ؟

ϼϋ�ΩΟϭΗ�ϝϫ�ΔѧρϳΣϣϟ΍�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϝѧϣ΍ϭόϟ΍�ΔѧϋϭϣΟϣϭ�ˬΎѧϬϣϳϠόΗϭ�ˬΔϳΑέόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϝϣϋ�ϥϳΑ�Δϗ-ب

بھا ؟

ھل توجد علاقة بین عمل المرأة العربیة، وتعلیمھا، ومستوى تطلعاتھا الذاتیة؟  -جـ

أي من ھذه العوامل لھ الأثر الأكبر في تحدید عمل المرأة وتحصیلھا العلمي ؟-د 
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�Ι:العــینة ΣΑϟ΍�ϱέΟ΃�ΔѧϳΑέϋ�έΎѧρϗ΃�ΔѧΛϼΛ�ϲϓ�ΕΎϳΑέόϟ΍�˯Ύγϧϟ΍�ϥϣ�Δϧϳϋ�ϰϠϋ)�ϥΩέϷ΍ϭ�Εѧϳϭϛϟ΍

�ΩΩѧϋ�ϥϭѧϛϳ�ϥ΃�α)300(وكان العدد الإجمالي للعینة )وتونس Ύѧγ΃�ϰѧϠϋ�ϱΩϣϋ�ϝϛηΑ�ΎϫέΎϳΗΧ΍�ϡΗ�Γ΃έϣ΍

.امرأة نصفھن یعمل و الآخر لا یعمل)100(النساء في كل قطر 

:وسیلة جمع البیانات والطرق الإحصائیة

ρΗ�ϡΗ�ϝѧϳϠΣΗϠϟ�ΔϣΩΧΗѧγϣϟ΍�Δϳ΋Ύѧλ ΣϹ΍�ϕέρϟ΍�ϥ΃�ϥϳΣ�ϲϓ�ˬΕΎϧΎϳΑϟ΍�ϊ ϣΟϟ�Γ΍Ώϛ�ϥΎϳΑΗγϹ΍�ϕϳΑ

".طریقة التحلیل المتعدد الانحدار"و "2ك"و "تحلیل المتغیرات "كانت طریقة 

:نتائج الدراسة

ˬϝѧϣόϟ΍�ϰϠϋ�ΎϬΗέΩϗϭ�Γ΃έϣϟ΍�έϣϋ�ϥϳΑ�Δϗϼϋ�ϙΎϧϫ�ˬ�Ι ΣΎΑϟ΍�ΎϬϳϟ·�ϝλ ϭΗ�ϲΗϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ϡϫ΃�ϥ΃

�ΩѧϘϓ�ˬΔѧϣΩϘΗϣ�ϥѧγ�ϲϓ�ϝϣόϟ΍�ϥϋ�ΎϫΩΎόΗΑ΍ϭ�ΔΑΎη�ϲϫϭ�ΎϬΗγ΍έΩ�ΔόΑΎΗϣΑ�ΎϬϟΎϐηϧ΍�έΎΑΗϋϻ΍�ϥϳόΑ�ΎϧΫΧ΃�Ύϣ�΍Ϋ·

.بینت النتائج أن النساء اللواتي لم یبلغن سن العشرین لا یعملن

�έѧΛϛ΃�ΕϼϣΎѧόϟ΍�ϥѧϣ�ϕϭѧϓ�Ύϣϓ) سنة30(كما بینت الدراسة زیادة نسبة العاملات من فئة العمر

�Δѧ΋ϓ�ϥϳѧΑ�ΎϬϧϣ20)30و(�Ν΍ϭί ϟΎѧΑ��ΓέѧϳΧϷ΍�ϥѧγϟ΍�Δѧ΋ϓ�ϥѧϣ�ΔѧϳΑέόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝΎϐѧηϧ΍�ϰѧϟ·�ϊ ѧΟέϳ�΍Ϋѧϫϭ�Δϧѧγ

�ϥϳѧΑ�Ύϣ�ϭϫ�ΔϳΑέόϟ΍�ΓΎΗϔϠϟ�Ν΍ϭί ϟ΍�ϥγ�ργϭΗϣ�ϥ Ά�ΎϣϠϋ�ˬΔϳΟϭί ϟ΍�ΓέγϷ΍�ϥϳϭϛΗϭ)2023و(�ϲϟΎѧΗϟΎΑ�Δϧѧγ

΃έѧϣϟ΍�ϥΎѧϛϣΈΑϓ�ˬϥѧγϟ΍�ϩΫѧϫ�ΩѧόΑ�Ύϣ΃�ˬϝϣόϟ΍�ϥϋ�ΎϬϠϐηΗ�ϝΎϔρϷ΍�ΔϳΑέΗϭ�ΔϳΟϭί ϟ΍�ΓΎϳΣϟ΍�ϥΈϓ�ϥϳѧΑ�ϊ ѧϣΟΗ�ϥ΃�Γ

.العمل ومسؤولیاتھا الأسریة خاصة بعد تأسیس حیاتھا الزوجیة ودخول أطفالھا للمدرسة

�ΏѧγΣ�ϙѧϟΫ�έϳѧγϔΗ�ϡѧΗϭ�ˬϝѧϣόϟ΍�ϥѧϋ�Δϧϳόϟ΍�ϥϣ�ΓέϳΑϛ�ΔΑγϧ�ϑ ϭί ϋ�ΓέϫΎυ�Ι ΣΎΑϟ΍�υΣϻ�Ύϣϛ

ѧΟϭί ϭ�ϡ́ѧϛ�Ύϫέ΍ϭΏΑ�Γ΃έϣϟ΍�ωϼρο ΍�ϰϠϋ�΍ί ϛΗέϣ�Ϫϳϓ�ΩϳΩηΗϟ΍�ϝ΍ί Ύϣ�ϱΫϟ΍�ϲΑέόϟ΍�ϊ ϣΗΟϣϟ΍�ΩϳϟΎϘΗ�έѧΛϛ΃�ˬΔ

�ΝϭέѧΧ�ϲѧϓ�έΛ̈́ѧΗ�ϯ έѧΧ΃�Ε΍έѧϳϐΗϣ�ϰѧϟ·�ΔϓΎѧο ·�ˬέѧλ όϟ΍�ΎϬѧο έϔϳ�ϲѧΗϟ΍�ΓΩѧϳΩΟϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϰϠϋ�ΎϫΩϳΩηΗ�ϥϣ

�ΎѧϫέϭΩ�ϥϳѧΑ�ϕѧϳϓϭΗϟ΍�ϰѧϠϋ�ΎϫΩϋΎѧγΗ�ϲѧΗϟ΍�ΕΎϣΩѧΧϟ΍�έϓϭѧΗϭ�ˬϥϳΣΎѧΗϣϟ΍�ϝϣόϟ΍ϭ�ϡϳϠόΗϟ΍�ν έϔϛ�ϝϣόϠϟ�Γ΃έϣϟ΍

΍�ϥϳѧΑ�Δѧϗϼϋ�ΩϭѧΟϭ�ϡΩѧϋ�ϰѧϠϋ�Δѧγ΍έΩϟ΍�Εέϔγ΃�Ύϣϛ�ϝΎѧϔρ΃�ΩϭѧΟϭϭ�ϝѧϣόϟ.كأم، وكزوجة، ودورھا كعاملة 

�ϙѧϟΫ�Ι ΣΎΑϟ΍�ϝϭ΃�Ωϗϭ�ˬΓ΃έϣϟ΍�ϝϭΣ�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ϲϓ�ϪϳϠϋ�ΎϧΩΗϋ΍�Ύϣϟ�ΔγϛΎόϣ�ΔΟϳΗϧ�ϲϫϭ�ˬΔγΩΎγϟ΍�ϥγ��ϥϭΩ

.بوجود رعایة بدیلة داخل الأسرة، أو بوجود مؤسسات ترعى الأطفال

�ϥѧϣ�ϥΎѧϛ�Ϋ·�ˬΩϻϭϷ΍�ΩΩѧϋϭ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥϳѧΑ�Δѧϗϼϋ�ΩϭΟϭ�ϡΩϋ�ϰϟ·�Ι ΣΎΑϟ΍�ϝλ ϭΗ�΍Ϋϫ�ϰϟ·�ΔϓΎο ·

Ηϔϣϟ΍�ϰѧϠϋ�ΔѧυϓΎΣϣϟ΍�ϲѧϓ�ΎѧϬΗΑϏέ�ϥ΃�ϭ΃�ˬϝϣόϟ΍�Γϭϗ�ϲϓ�Γ΃έϣϟ΍�ΔϛέΎηϣ�ϥϣ�ΩϻϭϷ΍�ΩΩϋ�Ωϳ΍ί Η�ΩΣϳ�ϥ΃�ν έ

�ϲѧϓ�ϡϛΣΗѧΗ�ϻ�ΔѧϳΑέόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥ΃�ϰѧϟ·�Ι ѧΣΎΑϟ΍�ΏѧγΣ�΍Ϋϫ�ϊ Οέϳϭ�ˬΏΎΟϧϹ΍�ϥϣ�ϝϼϗϹ΍�ϰϟ·�ΎϬόϓΩϳγ�ΎϬϠϣϋ

ΩϷ΍�ω΍έѧλ �ϥѧϣ�ϲϧΎѧόΗ�ΎѧϬϠόΟϳ�΍Ϋѧϫϭ�ˬΔѧϳΑέόϟ΍�ΩϳϟΎϘΗϟ΍ϭ�Ε΍ΩΎόϟ΍�ϝυ�ϲϓ�ΎϬϟΎϔρ΃�ΩΩϋ�ϡΎѧϳϘϟ΍�ΎѧϫέΎϳΗΧϻ�έ΍ϭ

.بالدورین

ϥѧϣ�ϝѧϗ΃�ϯ ϭΗѧγϣΑ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�ϙΎѧϧϫ�υΣϭϟ�ΩϘϓ�Γ΃έϣ˰ϟ΍�ϝϣϋ�ΏΎΑγ΃�ϥϋ�Ύϣ΃)0.05(�ϥϳѧΑ

ϲѧϫϭ��ˬρϘϓ�ΏΎΑγ΃�Ι ϼΛ�ϲϓ�Γ΃έϣϟ΍�ϝϣϋ:�ϕѧϳϘΣΗ�ϲѧϓ�ΔѧΑϏέϟ΍ϭ�ϝΑϘΗѧγϣϟ΍�ϥϳϣ́ѧΗϟ�ΔѧΟΎΣϟ΍�ˬΔѧϳΩΎϣϟ΍�ΔѧΟΎΣϟ΍

Οϣϭ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝϣϋ�ϥϳΑ�ΔϟϻΩ�Δϳ΃�έϬυΗ�ϡϟϭ�ˬΔϳϫΎϓέϟ΍�ϥϣ�Ωϳί ϣ�ϥ΃�Ι ѧΣΎΑϟ΍�ϯ έѧϳϭ�ˬΔѧϳϭϧόϣϟ΍�ΕΎѧΟΎΣϟ΍�ωϭѧϣ
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�ˬϱΩѧϳϠϘΗϟ΍�ϩέΎѧρ·�ϥϣѧο �ϊ ѧϣΗΟϣϟ΍�ϝѧΑϗ�ϥѧϣ�ΩΩѧΣϣ�ϭѧϫ�Ύѧϣϛ�ΎϫέϭΩѧϟ�έѧυϧΗ�Εѧϟ΍ί Ύϣ�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�ϰϠϋ�ϝϳϟΩ�΍Ϋϫ

�Ύѧϫϭϣϧ�ϕϳϘΣΗ�ϑ ΩϬΑ�ϙϟΫ�ϥϭϛϳ�ϻ�Ωϗ�ϝϣόϠϟ�Εόγ�ϥ·ϭ�ˬϡ΃ϭ�ΔΟϭί ϛ�ΎϬΗΎΑΟ΍ϭΑ�ΎϬϋϼρο ΍�ϝϼΧ�ϥϣ�ϙϟΫϭ

)17.48ص .المرجع السابق، ص .حمود حسن(.الشخصي بقدر ما یكون استجابة لحاجة مادیة

:نــقد الدراسة

�Δѧγ΍έΩ�α ѧϛϋ�˯ΎѧΟ��΍Ϋѧϫϭ�ϱΩΎѧϣ�ϊ ϓ΍ΩѧΑ�ϥΎѧϛ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�ϥ΃�Δѧγ΍έΩϟ΍�ϩΫѧϫ�ϝϼѧΧ�ϥϣ�υΣϼϧ

.كامیلیا عبد الفتاح التي أظھرت أن الرغبة في تحقیق الذات من أھم دوافع خروج المرأة للعمل

η΃�Ι ΣΎΑϟ΍�ϥ΃�ϭϫ�Δγ΍έΩϟ΍�ϩΫϫ�ϲϓ�ΎϧϣϬϳ�Ύϣ�ϕѧϳϓϭΗ�ϰѧϠϋ�ϝΎѧϔρϷ΍�ΔϳΑέΗϭ�ΓέγϷ΍�έϳΛ́Η�ϰϟ·�έΎ

�Γ΃έѧϣϟ΍�˯΍Ω΃�ϝϳϬγΗ�ΎϬϠο)الخ …كتوفیر الخدمات(المرأة لأدوارھا، إضافة إلى إشارتھ لمتغیرات  ϔΑ�ϥϛϣϳ

.لأدوارھا

�ϥѧϣ�ϝѧϗ΃�ϯ ϭΗγϣΑ�Δϳ΋Ύλ Σ·�ΔϟϻΩ�Ε΍Ϋ�Δϗϼϋ�ΩϭΟϭϟ�έΎη΃�Ι ΣΎΑϟ΍�ϥ΃�Ύϣϛ)0.05(�ϝѧϣϋ�ϥϳѧΑ

�ϥϣ�ΎϬϔϗϭϣϭ�ΔΑϭΟΗγϣϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�Νϭί ѧϟ΍�ΓΩϋΎѧγϣ�ˬϲѧϫϭ�ϝѧϣόϟ΍�ϰϠϋ�ΔΟϭί ϟ΍�ΩϋΎγΗ�ΎϬϧ́Α�ΩϘΗόϳ�ΏΎΑγ΃�Ι ϼΛ

�ϑ ѧλ ϧ�ϝѧϣϋ�έϓϭΗ�ϭ�Ν΍ϭί ϟ΍�ϝΑϗ�ΔϳϧϬϣϟ΍�ΔΟϭί ϟ΍�ΓέΑΧ�΍Ϋϛϭ�ϝΎϔρϷ΍�ΔϳΑέΗϭ�Δϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎϣϋϷ΍�ϲϓ�ΔΟϭί Ϡϟ

.الدوام

ϝѧϣόϟ΍ϭ�ΕѧϳΑϟ΍�ϥϳѧΑ�Γ΃έϣϟ΍"�ϡѧϠϋ�ϲѧϓ�ΔϔѧγϠϔϟ΍�ϩ΍έϭѧΗϛΩ�Δѧγ΍έΩ"دراسة محمد سلامة آدم حول -5

.1982النفس 

�ΔѧѧϳΣΎϧϟ΍�ϥѧѧϣ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϯ Ωѧѧϟ�έϭΩѧѧϟ΍�ω΍έѧѧλ ��ϥѧѧϋ�Ι ѧѧΣΑϟΎΑ�Δѧѧγ΍έΩϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ϲѧѧϓ�Ι ѧѧΣΎΑϟ΍�ϡΎѧѧϗ

.النفسیة و الاجتماعیة في ضوء تصور المرأة العاملة لدورھا الاجتماعي و وفقا لبعض سمات الشخصیة

:أھمیة الموضوع

منھـا المرأة العاملة یعبر ھذا الموضوع  عن واقع المشكلات النفسیة الاجتماعیة التي تعانـي

كما جاء في العدید من الدراسات السیكولوجیة والاجتماعیة والتربویة، حیث أصبح مألوفـا أن

تغادر المرأة بیتھا مخلفة وراءھا ما كانت تقوم بھ من أدوار تقلیدیة كربة بیت، وزوجة، و أم لتتحمل مع 

ΗΗϭ�ˬϊ ѧϣΗΟϣϟ΍�˯ΎѧϧΑ�ϲѧϓ�ΔѧϳΩϳϠϘΗϟ΍�ϩέ΍ϭΩ΃�ϪϛέΎηΗϭ�ϝΟέϟ΍�ΝέΎѧΧ�ϥѧϣ�Ύѧόϣ�ΓέѧγϷ΍ϭ�ϝѧϣόϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧγϣ�ϝѧϣΣ

.حدودھا المنزلیة دون أن تتنازل على أدوارھا الأخرى

ΔϳϟΎϛ˰ѧѧ˰ηϹ΍:�ϭѧѧϫ�Ύѧѧϣ�ΎѧѧϬϧϣϭ�ϲѧѧγϔϧ�ϭѧѧϫ�Ύѧѧϣ�ΎѧѧϬϧϣ�ΓΩѧѧϳΩϋ�ϝѧѧϣ΍ϭόΑ�ΔѧѧϋϭϓΩϣ�ΎϬѧѧγϔϧ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΕΩѧѧΟϭ�ΩѧѧϘϟ

ѧΗ΃�ϥ΃�ΩѧόΑ�ϝѧϣόϟ΍�ϙέѧΗόϣ�ϲѧϓ�ΎϬΗ΍ΫѧΑ�ϰ ѧ˰ϘϠΗϟ�ϲϓΎѧϘΛ�ϭ�ϱέΎѧο Σ�ϭ˰ϫ�Ύϣ�Ύ˰Ϭϧϣϭ�ϱΩΎλ Ηϗ΍�ϭ�ϲϋΎϣΗΟ΍�ΎѧϬϟ�΢ϳ

.نصیب لا بأس بھ من العلم والتعلیم

�ϝѧϣόϠϟ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΝϭέѧΧ�ϥѧϋ�ΏΗέΗ�Ωϗϭ-�ϲѧϓ�ΎϬѧο έΎόΗϭ�ϝѧΑ�ˬΎϬϠΧ΍ΩѧΗϭ�Ύѧϫέ΍ϭΩ΃�ϕΎѧρϧ�ωΎѧγΗ΍

�ϥϳέΧϵΎѧΑϭ�ΎϬΗ΍ΫѧΑ�ΎϬΗϗϼϋ�ϲϓ�ΎϬγϔϧ�Γ΃έϣϟ΍�ϰϠϋϭ��ϲϋΎϣΗΟϻ΍�ϲγϔϧϟ΍�ϯ-أحیان كثیرة  ϭΗγϣϟ΍�ϰϠϋ�Ξ΋ΎΗϧ

ϊ)الزوج و الأبناء( ϣΗΟϣϟΎѧΑ�ΎѧϬΗϗϼϋ�ϲѧϓ�ϡѧΛ .ف�ΓΩΩѧόΗϣ�ΕΎѧόϗϭΗϭ�ΏѧϟΎρϣ�ϡΎѧϣ΃�ΎѧϬΗ΍Ϋ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΩѧΟΗ�Ύѧϣ�΍έѧϳΛϛ

).مطالب البیت والعمل وما تتمناه لذاتھا وترجوه لنفسھا(واختیارات تكون مستحیلة في بعض الأحیان 
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:أدوات البحث

�α ΎѧѧϳϘϣϟ΍�ϰѧѧϧΑΗ�Ωѧѧϗϭ�ˬΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϯ Ωѧѧϟ�έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έѧѧλ �Δѧѧγ΍έΩϟ�ϥΎѧѧγΎϳϘϣ�Ι ѧѧΣΎΑϟ΍�ϝϣόΗѧѧγ΍

έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έѧѧλ Α�ι ΎѧѧΧϟ΍ΕΎΑΎΟΗѧѧγ΍�ϥϭϣѧѧο ϣ�ϝѧѧϳϠΣΗ�α Ύѧѧγ΃�ϰѧѧϠϋ)40(ϭ�ΔѧѧϠϣΎϋ�ΔѧѧΟϭί40)(�ΎѧѧΟϭί

�Ύѧѧϣ΃�ˬϡϷ΍�έϭΩϭ�ΔѧѧΟϭί ϟ΍�έϭΩ�ϝϭѧѧΣ�ΎѧѧϣϬϧϣ�ϝѧѧϛ�ϱ΃έ�ωϼρΗѧѧγ΍�ΔϠ΋ѧѧγ΃�ν ѧѧόΑ�ϰѧѧϠϋ�΍Ωέ�ΕϼϣΎѧѧϋ�ΕΎѧѧΟϭί ϟ

.لنفس الغرض)مقیاس أمریكي(المقیاس الثاني فكان مقیاس معرب 

:نتائج البحث

Ηϟ΍�ΔϳϟΎϋ�ΎϬΗΎ΋ϓ�ϝ˰˰ϛΑ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϲϧΎѧόΗ�ˬΓέѧϳΑϛ�ϭ΃�ϥѧγϟ΍�Γέϳϐλ-أ  �ϡϳϠόΗϟ΍�ΔργϭΗϣϭ�ϡϳϠό

�ΞΗΎѧϧ�Εѧϗϭϟ΍�ϕϳο Α�ϕϳϣϋ�α ΎγΣ·�ϥϣ�ϲϧΎόΗ�ΎϬϧϷ�΍Ϋϫϭ�ˬϡϷ΍�ϭ�ΔΟϭί ϟ΍�έϭΩϟ�ΎϬ΋΍Ω΃�ϲϓ�έϭΩϟ΍�ω΍έλ �ϥϣ

�Δѧο)أدوار خارج البیت وأدوار داخل البیت (عن تعدد الأدوار έΎόΗϣϭ�ΎѧϬΑϟΎρϣ�ϲѧϓ�ΔѧϧϳΎΑΗϣ�έ΍ϭΩ΃�ϲѧϫϭ

ϟ΍�Ω΍ί �ΎѧϣϠϛϭ�ˬΕΎόϗϭΗϟ΍�ϲϓ�έϭΩ�˯΍ΏѧΑ�ΔѧϘϠόΗϣϟ΍�Δϳѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧο ϟΎΑ�έϭόѧηϟ΍�Ϫѧόϣ�Ω΍ί �Εѧϗϭϟ΍�ϕϳѧο Α�έϭόѧη

�Γ΃έѧϣϟ΍�ϑ ϭέѧυϟ�ϩέϳΩѧϘΗ�Ι ѧϳΣ�ϥѧϣ�Νϭί ϟΎѧΑ�ϕѧϠόΗϳ�Ύѧϣ�ϭ΃�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷΎΑ�ϕѧϠόΗϳ�Ύϣ�˯΍ϭγ�ϡϷ΍�ϭ�ΔΟϭί ϟ΍

.العاملة أو عدم تقدیره لھا، ومن حیث تعاونھ في الأعمال المنزلیة

زیادة الصراعات الناتجة عن كون المرأة عاملة وما كمـا أن الإحسـاس بضیق الوقت یزداد ب

�ϯ έѧΧ΃�ΓέѧΗϓ�ΔϬΟ΍ϭϣϟ�ΔϘϫέϣ�Ϫϧϣ�ΓΩϭόϟ΍�ϡΛ�ϝϣόϟ΍�ΏΑγΑ�ϝί ϧϣϟ΍�ΝέΎΧ�ϝϳϭρ�Εϗϭ�˯Ύο ϗ�ϥϣ�ϙϟΫΑ�ρΑΗέϳ

.من العمل المرھق داخل المنزل

�α-ب ΎѧγΣϹ΍ϭ�ΏϧΫѧϟ΍�έϋΎѧηϣ�Ϫѧόϣ�ϲϔΗΧΗ�ϲΑΎΟϳ·�ϝϛηΑ�έϭΩϟ΍�ω΍έλ �ϪΟ΍ϭΗ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍

ϼϛηϣϟ΍�ΩϭΟϭΑ�ΎϬϳΩѧϟϭ�ϥϳέѧΧ϶ ϟϭ�ΎϬΗ΍Ϋѧϟ�ΔѧϠΑϘΗϣ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥϭѧϛΗ�ϥϳΣ�΍Ϋϫϭ�έ΍ϭΩϷ΍�˯΍Ω΃�ϲϓ�ΕΎΑϭόλ ϟ΍�ϭ΃�Ε

قدر من الثقة بالنفس، وتكون ھذه المواجھة إیجابیة مع ارتفاع مستوى التعلیم وتكون سلبیة حینما لا یتوفر 

ة حدیثة العھد بالإنجاب للمرأة العاملة مفھوم إیجابي عن ذاتھا أو تضعف ثقتھا بنفسھا، وحینما تكون المرأ

(تعاني من القلق على طفلھا الصغیر الذي أودعتھ في حضانة أو لدى الأھل المرجع السابق، .سلامة آدم.

)212.211ص.ص

:نقد الدراسة

�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�έ΍ϭΩ΃�ΞϟΎѧόΗ�ϲѧϬϓ�ˬΏѧϳέϗ�ϥѧϣ�ΎϧΛΣΑ�ωϭο ϭϣ�α ϣΗ�ϭ�ˬΔϣϬϣ�ΩΟ�Δγ΍έΩϟ΍�ϩΫϫ

ϔϣ�ΩΩѧΣ�Ι ѧΣΎΑϟ΍�ϥ΃ϭ�Ύλ ϭλ Χ�ˬΎϬϋ΍έλ ϭ�ϝѧλ ϭΗ�ΩѧϘϓ�ˬΔϳѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧο ϟ΍�ϥѧϣ�Δѧϳϣϛ�ϪѧϧϭϛΑ�ω΍έѧλ ϟ΍�ϡϭѧϬ

�ΎѧϬϠΑϘΗ�ΏѧγΣ�΍Ϋѧϛϭ�ˬϲѧϣϳϠόΗϟ΍�Ύϫ΍ϭΗѧγϣϭ�ΎϬϧѧγ�ϥΎѧϛ�ϱ΃�Δϳѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧο ϟ΍�ϲϧΎѧόΗ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�Ι ΣΎΑϟ΍

�έϳѧѧγϔΗϟ΍ϭ�ϲϋΎѧѧϣΗΟϻ΍�έϳѧѧγϔΗϟ΍�ΏѧѧγΣ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ϝѧѧϣ΍ϭϋ�ΩϭѧѧΟϭΑ�ϑ ΍έѧѧΗϋ΍�΍Ϋѧѧϫϭ�ˬϥϳέѧѧΧϵ΍ϭ�ΎϬΗ΍Ϋѧѧϟ

.المعرفي

1984"حول دوافع المرأة إلى العمل " امة دراسـة سلـیم نـع-6

:ھدف الدراسة
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�ΔѧѧγΑϟϸϟ�ϕέѧѧηϟ΍�ΔϛέѧѧηΑ��Γ΃έѧѧϣϟ΍�Ωѧѧϧϋ�ϝѧѧϣόϠϟ�Δϳѧѧγϳ΋έϟ΍�ϊ ϓ΍ϭΩѧѧϟ΍�Δѧѧϓέόϣ�ϰѧѧϟ·�Δѧѧγ΍έΩϟ΍�ϑ ΩѧѧϬΗ

.الداخلیة بدمشق

:العینــة

یتراوح معدل العمر لدیھن ما ) عاملة70(تم اختیار نساء عاملات بطریقة عشوائیة و عددھن

  ).عاملة1200(اخترن من مجتمع أصلي كان أفرادهسنة،)35-25بین 

.استخدم الباحث قائمة أسئلة أعدّھا لأغراض البحث:أداة الدراسة

:بینت النتائج أن :نتائج الدراسة 

�Δѧϣϳϗ�Ϫѧϟ�Ύѧϣϧ·ϭ�ˬΎѧϳϧϳΗϭέ�ϼѧϣϋ�ρѧϘϓ�α-أ  ϳѧϟ�ϭѧϬϓ�ˬϩΩ΍έѧϓ΃�ΕΎѧϗΎρ�έΟϔϳϭ�έϬυϳ�ϥ΃�ϊ ϳρΗγϳ�ϝϣόϟ΍

ϣѧο ϣ�ϥѧϣ�ϲΉϳϭ�ˬΔϳλ ΧηϠϟ�˯ΎϧϏ·ϭ�Δѧλ ΎΧ�ΩέѧϔϠϟ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΕΎѧϳϠϣόϟ΍�ϰѧϠϋ�έѧΛ΃�ϥѧϣ�ϪѧϛέΗϳ�Ύѧϣϭ�ˬϝѧϣόϟ΍�ϥϭ

.الداخلیة، وعلى أحاسیسھ، وتطویر العمل یرافقھ تطویر في الدوافع إلى العمل أي إلى تطویر الذات

ΎϫΩѧϳϛ́Ηϭ�Ε΍Ϋѧϟ΍�˯ΎѧϧΑ�ϰѧϟ·�ΎѧϫΎρΧΗΗ�Ύѧϣϧ·ϭ�ˬϱΩΎλˬ� -بـ   Ηϗϻ΍ϭ�ϱΩΎϣϟ΍�Ώγϛϟ΍�α ϳϟ�ϝϣόϟ΍�ϥϣ�ΔϳΎϐϟ΍

.واجب اجتماعيعندما یتحول  إلى 

Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϭϘΗ�ϰѧϠϋ�ϝѧϣόϳ�ϭѧϬϓ�ˬϝѧϣόϠϟ�Δϳѧγϔϧϟ΍ϭ�Δѧϳϓέόϣϟ΍�έΎΛϵ΍�ϰˬ�:نقد الدراسة Ϡ˰ϋ�Δγ΍έΩϟ΍�Ω˰˰ϛ̈́ Η

�ΎѧϬΗ΍Ϋ�Ωѧϛ̈́ Η�ϲϋΎѧϣΗΟ΍��ΏѧΟ΍ϭ�ΎѧϬϠϣϋ�ϥϣ�ϝόΟΗ�ϲΗϟ΍�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟΎϓ�ˬΓΩ΋Ύϔϟ΍ϭ�ΔϣϳϘϟΎΑ�α ΎγΣϹ΍ϭ�Ύ˰ϫΩϳϛ́Ηϭ

.126،ص1984.نعامة( وتقویتھا وتتعدى حدود الكسب المادي  (

1985"حول العوامل التـي تـعیق عمـل المرأة"دراسة عباس محمود عوض-7

�˯ϭѧγϭ�ϲѧγϔϧϟ΍�ϡί ѧ́ΗϠϟ�ν έѧόΗΗ�ϲѧϬϓ�ˬΓ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�ϕѧϳόΗ�ϲѧγϔϧϟ΍�Ωϳόѧλ ϟ΍�ϰϠϋ�ϝϣ΍ϭϋ�ϙΎϧϫ

:التوافق نتیجة لعوامل مختلفة

�Ε΍έΩѧѧϗ�ϥѧѧϣ�ϪѧѧΑ�ϡѧѧγΗΗ�Ύѧѧϣ�ϊ-أ  ѧѧϣ�ϱ΃�ˬϲѧѧγϔϧϟ΍ϭ�ˬϲΟϭѧѧϟϭϳΑϟ΍�ΎѧѧϬϧϳϭϛΗ�ϊ ѧѧϣ�ϕѧѧϔΗΗ�ϻ�ϻΎѧѧϣϋ΃�ϝϭ΍ί ѧѧΗ�ϥ΃

.ومیول خاصة، وسمات شخصیة معینة 

یترتب على عملھا خارج المنزل حرمانھا من أداء رسالتھا الطبیعیة ووظیفتھا الأساسیة، وھي -ب

�ϡΩѧϋ�ΎϫΩϣόΗϭ΃�Ύϫέϭϔϧ�ϥ΃ϭ�ΔϣϭϣϷΎΑ�ϻ·�ϲϣγΟϟ΍ϭ�ϲγϔϧϟ΍�Ύϫϭϣϧ�ϝϣΗϛϳ�ϻ�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�ϑ ϭέόϣϟ΍ϭ�ˬΔϣϭϣϷ΍

  .عاليالإنجاب علامة سوء توافقھا وعدم نضجھا الانف

�ΎѧϬϧϳϧΣ�ϥϳѧΑϭ�ˬϝ -جـ ί ѧϧϣϟ΍�ΝέΎѧΧ�ΔѧϣΎόϟ΍�ΓΎϳΣϟ΍�ΕΎϳέϐϣ�ϥϳΑ�ϑ ϳϧϋ�ω΍έλ �Γ΃έϣϟ΍�α ϔϧ�ϲϓ�ΏΩϳ�Ωϗ

).42.41ص .، ص1985.عوض .(إلى الاستقرار وبناء بیت تكون فیھ الزوجة و الأم

�ϰѧϠϋ�ρϘϓ�Εέλ:نقد الدراسة Ηϗ΍�ΎϬϧϛϟ�ϲγϔϧϟ΍�ϡί ΄Ηϟ΍�ϝϭΣ�ΔϳϛϳέϣϷ΍�Δγ΍έΩϟΎΑ�ΔϬϳΑη�Δγ΍έΩϟ΍�ϩΫϫ

لآثار السلبیة للعمل، ولم تعط قیمة لا للشخصیة ولا للعوامل المحیطة في التغلب على المشاكل، مع العلم ا

.أن العمل قد یكون ذو حدین حد سلبي وآخر إیجابي

1990"المرأة العاملة في دولة الإمارات العربیة "دراسة كلثوم محمد أسد حول -8
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التغیرات الاقتصادیة والاجتماعیة على خروج المرأة إلى التعرف على مدى تأثیر :ھدف الدراسة

�ϡϭѧϬϔϣϭ�Ε΍έΎѧϣϺϟ�έѧο ΣΗϣϟ΍�ϊ ѧϣΗΟϣϟ΍�ϰѧϟ·�ϱΩѧϳϠϘΗϟ΍�ϊ ѧϣΗΟϣϟ΍�ϥѧϣ�ϝϭѧΣΗϟ΍�έѧΛ΃�ϭ�ΔѧϔϠΗΧϣϟ΍�ϝϣόϟ΍�ΕϻΎΟϣ

�Δ΋ѧηϧΗϟ΍ϭ�ϝѧϣόϠϟ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΝϭέѧΧ�ϥϳΑ�Δϗϼόϟ΍�΍Ϋϛϭ�Γ΃έϣϟ΍�ϝϣόϟ�ΔϳϘϳϘΣϟ΍�ϊ ϓ΍ϭΩϟ΍ϭ�ΔϳΗ΍έΎϣϹ΍�ΓΎΗϔϟ΍�Ωϧϋ�ϝϣόϟ΍

.للأطفال في الإمارات الاجتماعیة 

�α)100(اكتفت الباحثة بدراسة عینة قدرھا:العینة  Ύѧγ΃�ϰѧϠϋ�Δѧϧϳόϟ΍�έΎϳΗΧ΍�ϡΗ�Ωϗϭ�ˬϲΑΩ�ϊ ϣΗΟϣ�ϥϣ

.عشوائي

:أداة الدراسة

�ΕΎѧѧϣϭϠόϣϟ΍�ϊ ѧѧϣΟ�Ε΍ϭΩ΃�Εϧϣѧѧο Η)20(�˯ϭѧѧο �ϲѧѧϓ�ωϭѧѧο ϭϣϟ΍�Ώѧѧϧ΍ϭΟ�ϑ ѧѧϠΗΧϣ�ϥѧѧϋ�ϻ΍̈́ѧѧγ

.أھداف البحث، و أدوات إحصائیة كالنسب المئویة

:راسةنتائج الد

�Δѧϣϳϗ�ϝѧΛϣϳ�ϪΗ΍Ϋ�ϲϓ�ϝϣόϟ΍ϭ�ˬΎϬΗ΍Ϋ�ϕϳϘΣΗ�ϭϫ�Γ΃έϣϟ΍�ϝϣόϟ�ΔϳϘϳϘΣϟ΍�ϊ ϓ΍ϭΩϟ΍�ϥ΃�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ΕέϬυ΃

.لدى المرأة مما یدفعھا للحرص علیھ

�ΩѧϳϛϷ΍ϭ�ϝΎѧόϔϟ΍�ΎϫέϭΩѧΑ�ϡΎѧϳϘϟ΍�ϥѧϣ�ΎѧϬόϧϣϳ�ϻ�ϝѧϣόϠϟ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΝϭέΧ�ϥ΃�Ύο ϳ΃�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ΕϧϳΑ�Ύϣϛ

(اعیة للصغاركونھا أما و الأساس في عملیة التنشئة الاجتم )20المرجع السابق، ص .رغداء علي .

:نقد الدراسة

�ϥ΃�Ύѧϧϟ�έѧϬυϳ�΍Ϋѧϫϭ�ˬϪѧϘϳϘΣΗϭ�ΎѧϬΗ΍Ϋ�Ωϳϛ́Η�ϝϣ΍ϭϋ�ϥϣ�ϝϣΎϋ�Γ΃έϣϟ΍�ϝϣϋ�ϥ΃�Δγ΍έΩϟ΍�ϩΫϫ�ϥϳΑΗ

�ΔѧόϔΗέϣ�ϥϭѧϛΗ�Γ΃έѧϣϟ΍�Ωѧϧϋ�Ε΍Ϋѧϟ΍�Γϭϗ-�Δѧγ΍έΩϟ΍�Ξ΋ΎѧΗϧ�ΏѧγΣ-�ϰѧϠϋ�έΛ̈́ѧϳ�ϥϳέϭΩѧϟΎΑ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϡΎѧϳϗ�ϥ΃�Ύѧϣϛ

.تنشئة أطفالھاأمومتھا ودورھا في

9-�ϝϭѧѧΣ�ϑΎόѧѧγ·�ΩѧѧϣΣ�Δѧѧγ΍έΩ"�ΔѧѧϳϣϧΗϟ΍�ΔѧѧϳϠϣϋ�ϲѧѧϓ�ΎѧѧϫέϭΩ�ϭ�ϝѧѧϣόϟ΍�Γϭѧѧϗ�ϲѧѧϓ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΔϣϫΎѧѧγϣ

"بالمجتمع العربي السوري

�Ώ΍Ωϵ΍�ΔѧѧϳϠϛ�ˬέϳΗѧѧγΟΎϣ�ΔϟΎѧѧγέ�ˬϕѧѧηϣΩ�ΔѧѧϧϳΩϣϟ�ΔϳΩΎѧѧλ Ηϗϻ΍�ΕΎѧѧγγ΅ϣϟ΍�ϲѧѧϓ�Δѧѧϳϧ΍Ωϳϣ�Δѧѧγ΍έΩ

.1992والعلوم الإنسانیة،جامعة دمشق، 

:ھدف الدراسة

.على واقع المرأة العاملة السوریة، وتبیان مستویات مشاركتھا في قوة العملالتعرف-أ 

�ΔѧϳϠϣϋ�ϲѧϓ�ΎϬΗϣϫΎѧγϣ�έϭѧϠΑϳ�ϱΫѧϟ΍�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϯ -بـ   Ωϟ�ϲϋΎϣΗΟϻ΍�ϲϋϭϟ΍�ϯ ϭΗγϣ�ϰϠϋ�ϑ έόΗϟ΍

.التنمیة

ѧ˰Ο-�ΔϣϫΎѧѧγϣ�ϰѧϠϋ�ΔѧѧΑΗέΗϣϟ΍�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍ϭ�ϝѧѧϣόϠϟ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΝϭέѧѧΧ�Δϳѧο Ϙϟ�ϊ ѧѧϣΗΟϣϟ΍�Γέѧυϧ�ϰѧѧϠϋ�ϑ έѧόΗϟ΍

.في العملیة الإنتاجیة المرأة 

:العینـــة 
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)18(أخذت الباحثة عینة تمثل  %�ϡѧο ϳ�ϥΎѧϛ�ϱΫѧϟ΍�ϲϠѧλ Ϸ΍�ϊ ѧϣΗΟϣϟ΍�ϥѧϣ)1116(�ϲѧϫϭ

الشركة العربیة المتحدة للصناعة والشركة العامة للمغازل :موزعة ضمن إحدى المنشآت العمالیة التالیة

.و المناسج و شركة الشرق للألبسة الداخلیة 

.استخدمت الباحثة أداة أساسیة من أدوات البحث العلمي المیداني وھي الاستمارة:اسةأداة الدر

:نتائج الدراسة

�ΔΑόѧλ-أ  �ϑ ϭέѧυ�ϥѧϣ�ΎϫΩѧϠΑ�ϲѧϓ�ϪѧϳϧΎόΗ�Ύѧϣϣ�ϡϏέϟΎѧΑ�ϝѧϣόϟ΍�ϭѧΣϧ�Ύѧϳϭϗ�ΎѧϳΑΎΟϳ·�ΎϫΎ˰ѧΟΗ΍�ϙϠϣΗ�Γ΃έϣϟ΍

  .ةوتملك شعورا قویـا من حیث ثقتھا بنفسھا وجدارتھا بالأعمال القیادیة والإداری

.عدم بحث العاملات عن عمل آخر بما أنھن لازلن یعملن في مكان عملھن–بـ 

�ΎϬΗέΩѧϗ�ϡΩѧϋ�ϭ�ι -جـ ΎѧΧ�ϝϛηΑ�ϝϣόϟ΍�ϭ�ϡΎϋ�ϝϛηΑ�ΓΎϳΣϟ΍�ϲϓ�ΩΎϬρο ϻ΍�ϥϣ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ΓΎϧΎόϣ

.على اتخاذ القرار بمفردھا في بعض الأمور الشخصیة كعدد الأولاد

�ϱΩ̈́ѧΗ�ϲѧΗϟ΍�ΕΎϣΩѧΧϟ΍�ν-د  ѧόΑ�έϓϭѧΗ�ϡΩϋ�ˬΕϼѧλ ΍ϭϣϟΎϛ�Γ΃έѧϣϟ΍�Ωѧϧϋ�Εϼϛѧηϣϟ΍�ϥѧϣ�έѧϳΛϛϟ΍�ϝѧΣϟ

)9.8ص .المرجع السابق،ص.رغداء علي.(ودور الحضانة، وخدمات طبیة مجانیة

�ϲѧϓϭ�ΔѧϣΎόϟ΍�ΓΎѧϳΣϟ΍�ϲѧϓ�΍ΩΎϬρѧο:نقد الدراسة ΍�ϲϧΎѧόΗ�Δϳέϭѧγϟ΍�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�Δγ΍έΩϟ΍�ΕέϬυ΃

أنھا لا تتخذ قراراتھا بمفردھا فیما یخص بعض كما  -بالرغم من أننا نجھل طبیعة ھذا الاضطھاد–العمل 

�΍Ϋѧϫ�ϡѧϏέϭ�ΎϬΗϼϛηϣ�ϥϣ�έϳΛϛ�ϝΣ�ϲϓ�ΎϫΩϋΎγΗ�ϥ΃�ϥϛϣϳ�ϲΗϟ΍-كالإنجاب و الخدمات -الأمور الشخصیة

.فإن المرأة تملك اتجاھا إیجابیا وقویا نحو العمل وثقة كبیرة بنفسھا وقدراتھا

10-�ϝϭѧѧΣ�ΡΎѧΗϔϟ΍�ΩѧѧΑϋ�ϑ ѧγϭϳ�Δѧγ΍έΩ"Ϸ΍�ω΍έѧѧλ �ΔѧϳϣΎϧϳΩ�ϲѧѧϓ�Γ΃έѧϣϟ΍�Δϳѧѧλ ΧηΑ�ΎѧϬΗΎϗϼϋϭ�έ΍ϭΩ

(الإمارات 1994)دراسة نفسیة اجتماعیة"

:ھدف الدراسة

�ΎѧϬΗϗϼϋ�ϲѧϓ�Ε΍έΎѧϣϹ΍�ΔѧϟϭΩ�ϲѧϓ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϯ Ωϟ�έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έλ �Δγ΍έΩΑ�Ι ΣΑϟ΍�΍Ϋϫ�ϡΗϬϳ

έ΍ϭΩϷ΍�ϩΫѧϫ�έѧϳϐΗϭ�ΩΩόΗ�ϥϣ�ϝί ϧϣϟ΍�ΝέΎΧ�ϝϣόϠϟ�Γ΃έϣϟ΍�ΝϭέΧ�ϰϠϋ�ΏΗέΗϳ�Ύϣϟ�ϙϟΫϭ�ΎϬΗϳλ Χη�ΕΎϣγΑ�ˬ

.وانعكاس ذلك على شخصیتھا

.امرأة متزوجة عاملة بالتدریس)208(تتكون العینة من :العیــنة 

:وسیلة جمع المعلومات

.استبیان یقیس صراع الأدوار من إعداد الباحث-

Bernard)استبیان الشخصیة لبرنار ویتر - Witter)

:الوسیلة الإحصائیة

ϠϣΎѧѧόϟ΍�ϝѧѧϳϠΣΗϟ΍�ϝΎϣόΗѧѧγ΍�ϡѧѧΗ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Δϳѧѧλ Χη�ΕΎϣѧѧγϭ�έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έѧѧλ �ϥϳѧѧΑ�Δѧѧϗϼόϟ΍�ϥѧѧϋ�ϑ ѧѧηϛϠϟ�ϲ

�ϝѧѧ΋Ύϣ�έϳϭΩѧѧΗ�ϡѧѧΛ�α ϛϣϳέΎѧѧϔϟΎΑ�ΩѧѧϣΎόΗϣ�έϳϭΩѧѧΗ�ϪѧѧΑϘϋ΃�ΔϳѧѧγΎγϷ΍�ΕΎѧѧϧϭϛϣϟ΍�ΔѧѧϘϳέρΑ�ϲϠϣΎѧѧόϟ΍�ϝѧѧϳϠΣΗϟ΍�ϱέѧѧΟ΃ϭ
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�ΕΎϣѧγ�ϲѧϓ�Ύϋ΍έѧλ �έѧΛϛ΃�ϥѧϫ�ϥѧϣϭ�Ύϋ΍έѧλ �ϝѧϗ΃�ϥѧϫ�ϥѧϣ�ϥϳѧΑ�Δϳϓέρ�ΕΎϧέΎϘϣ�Ε ϳ˰έΟ΃�Ύϣϛ�ˬϥϳϣϠΑϣϭϻΎΑ

.الشخصیة 

�ΎѧϳΑρϗ�ϼϣΎѧϋ�ΎѧϬϟϭ΃�ϥΎϛϭ�έϳϭΩΗϟ΍�ΩόΑϭ�ϝΑϗ�ϝϣ΍ϭϋ)03(ت العاملیة على وقد كشفت التحلیلا

�Δϳѧλ-مضمونھ الصحة النفسیة  Χηϟ΍�ΕΎϣѧγ�ϲѧϗ�ϕϭέѧϓ�ΩϭѧΟϭ�ˬΕΎѧϧέΎϘϣϟ΍�ϥѧϣ�ϥϳѧΑΗ�Ύϣϛ�ˬέ΍ϭΩϷ΍�ω΍έλ

�ΔѧϳΎϋέϭ�Νϭί ϟΎѧΑ�Δѧϗϼόϟ΍�ω΍έѧλ �Ύϣϳѧγ�ϻ�Ύϋ΍έѧλ �έѧΛϛ΃�ϥѧϫ�ϥѧϣϭ�έ΍ϭΩϷ΍�˯΍ί ·�Ύϋ΍έѧλ �ϝѧϗ΃�ϥϫ�ϥϣ�ϥϳΑ

.حاجات الشخصیة للمرأة الأبناء، و صراع ال

:فروض البحث

�Ε΍έΎѧϣϹ΍�ϲϓ�α-أ   ϳέΩΗϟΎΑ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϯ Ωϟ�Δϳλ Χηϟ΍�ΕΎϣγϭ�έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έλ �ϥϳΑ�Δϗϼϋ�ΩΟϭΗ

.

�ΓΎѧϧΎόϣ�ϝѧϗϷ΍�ϭ�έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έѧλ-ب �ϥѧϣ�ΓΎѧϧΎόϣ�έѧΛϛϷ΍�α ϳέΩѧΗϟΎΑ�ΕϼϣΎόϟ΍�˯Ύγϧϟ΍�ϥϳΑ�ϕϭέϓ�ΩΟϭΗ

:الفروض الفرعیة التالیةمنھ في سمات الشخصیة وینبثق من ھاذین الفرضین

-�Δѧϗϼόϟ΍�ϲѧϓ�Ύϋ΍έѧλ �έѧΛϛ΃�ϥѧϫ�ϥѧϣϭ�Ύϋ΍έλ �ϝϗ΃�ϥϫ�ϥϣ�ϥϳΑ�Δϳλ Χηϟ΍�ΕΎϣγ�ϲϓ�ϕϭέϓ�ΩΟϭΗ

.بالزوج ورعایة الأبناء 

-�ϕѧϳϓϭΗϟ΍�˯΍ί ·�Ύϋ΍έλ �έΛϛ΍�ϥϫ�ϥϣϭ�Ύϋ΍έλ �ϝϗ΍�ϥϫ�ϥϣ�ϥϳΑ�Δϳλ Χηϟ΍�ΕΎϣγ�ϲϓ�ϕϭέϓ�ΩΟϭΗ

.بین مطالب العمل ومطالب الأسرة 

-ϣγ�ϲϓ�ϕϭέϓ�ΩΟϭΗ�ΏѧϟΎρϣϟ΍�˯΍ί ·�Ύϋ΍έѧλ �έѧΛϛ΍�ϥϫ�ϥϣϭ�Ύϋ΍έλ �ϝϗ΍�ϥϫ�ϥϣ�ϥϳΑ�Δϳλ Χηϟ΍�ΕΎ

.والحاجات الشخصیة والذاتیة للمرأة 

-�ΔѧΟέΩϠϟ�ΎѧϘϓϭ�Ύϋ΍έѧλ �έѧΛϛ΍�ϥѧϫ�ϥѧϣϭ�Ύϋ΍έѧλ �ϝϗ΍�ϥϫ�ϥϣ�ϥϳΑ�Δϳλ Χηϟ΍�ΕΎϣγ�ϲϓ�ϕϭέϓ�ΩΟϭΗ

.الكلیة لصراع الأدوار 

صراع الأدوار لدى المرأة العاملة یتضح من نتائج البحث أن ھناك علاقة بین-أ :نــتائج البحث

�Ωѧϛ̈́ ϳ�Ύѧϧϫϭ�Ε΍έѧϳϐΗϣϟ΍�ϥϳѧΑ�ρΎѧΑΗέϻ΍�ΕϼϣΎѧόϣ�Ϫѧϳϟ·�έϳѧηΗ�Ύѧϣ�΍Ϋѧϫϭ�ˬΎϬΗϳλ Χη�ΕΎϣγ�ϥϳΑϭ�Ε΍έΎϣϹ΍�ϲϓ

.الفرض الأول 

�α-ب ѧϔϧ�ϩΎѧΟΗ�Ύϋ΍έѧλ �ϝѧϗ΍�ϥѧϫ�ϥѧϣϭ�έ΍ϭΩϷ΍�ϩΎѧΟΗ�Ύϋ΍έѧλ �έѧΛϛ΃�ϥѧϫ�ϥѧϣ�ϥϳΑ�ϕϭέϔϟ΍�Δγ΍έΩ�Ύϣ΃

ѧΑ�ϕϭέѧϓ�ΩϭΟϭ�Ύο ϳ΃�ΎϬϧϣ�ϥϳΑΗ�ΩϘϓˬ�έ΍ϭΩϷ΍�Ε΍έѧϳϐΗϟ΍�ϰѧϠϋ�Δϳѧλ Χηϟ΍�ΕΎϣѧγ�ν ѧόΑ�ϲѧϓ�ϥϳΗϋϭѧϣΟϣϟ΍�ϥϳ

.الفرعیة والدرجة الكلیة لصراع الأدوار مما یشیر إلى تحقیق الفرض الثاني من البحث 

�Ε΍έΎѧϣϹ΍�ϲѧϓ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ω΍έλ ϟ�ΔϳγΎγϷ΍�ΕϻΎΟϣϟ΍�ϡϫ΃�ϥ΃�Δγ΍έΩϟ΍�ϝϼΧ�ϥϣ�έϬυ�Ύϣϛ

ΎϧΑϷ΍�ΔϳΎϋέϭ�Νϭί˯�:ھي  ϟΎΑ�ΔϗϼόϟΎΑ�ϕϠόΗϳ�ω΍έλ�ΏѧϟΎρϣ�ϭ�ϝϣόϟ΍�ΏϟΎρϣ�ϥϳΑ�ϕϳϓϭΗϟΎΑ�ϕϠόΗϳ�ω΍έλ ϭ

.المنزل وأخیرا صراع یتعلق بالمطالب والحاجات الشخصیة والذاتیة للمرأة 

�ϲѧѧϓ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�έ΍ϭΩ΃�ΩΩѧѧόΗ�ϥ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧ�ϥѧѧϣ�Ι ѧѧΣΑϟ΍�΍Ϋѧѧϫ�ϩί έѧѧΑ΃�Ύѧѧϣ�˯ϭѧѧο �ϲѧѧϓ�ϝϭѧѧϘϟ΍�ϥѧѧϛϣϳ

جة الأولى على شخصیتھا ومن ثمة الإمارات أدى إلى نشأة صراع الأدوار لدیھا الأمر الذي انعكس بالدر
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�ϲѧϓ�˯ϼϣί ѧϟ΍ϭ�˯Ύѧγ΅έϟ΍ϭ�ˬΓέѧγϷ΍�ρϳѧΣϣ�ϲѧϓ�˯ΎѧϧΑϷ΍ϭ�Νϭί ϟΎѧϛ�ΎѧϬόϣ�ϝѧϋΎϔΗΗ�ϲѧΗϟ΍�ϑ ΍έρϷ΍�ϑ ϠΗΧϣ�ϰϠϋ

محیط العمل، ومن ھنا كان القول بأن صراع الأدوار لدى المرأة العاملة لا تقتصر آثاره علیھا وحدھا بل 

ΎѧΗΣϳ�ϙѧϟΫ�ϥΎѧϛ�ϥ·ϭ�ϝѧΟέϟ΍�ϰѧϟ·�ϝϘΗϧϳ��ϥ΃ϭ�ΩΑϻ�ΎѧϧϳΩϭ�ΎѧϬΗόϳΑρϭ�έΎѧΛϵ΍�ϩΫѧϫ�ΩѧϳΩΣΗϟ�ΔѧϳϘϳέΑϣ·�ΕΎѧγ΍έΩϟ�Ν

)73.72المرجع السابق، ص .یوسف عبد الفتاح.(میتھا

:نقد الدراسة 

أكدت ھذه الدراسة مرة أخرى على أن الصراع الذي تعاني منھ المرأة العاملة ناتج عن تعدد 

λ Χηϟ΍�ΕΎϣγΑ�ρΑΗέϣ�ω΍έλ ϟ΍�΍Ϋϫ�ϥ΃�ϰϠϋ�Ωϳϛ́Ηϟ΍�ϊ ϣ�ˬΎϫέ΍ϭΩ΃�Δѧϗϼϋϭ�έΎѧΛ΁�ϰѧϟ·�ΓέΎѧη·�ϩΫѧϫϭ�ˬΎϬϳΩѧϟ�Δϳ

.الشخصیة بالمشكلات التي تعیشھا المرأة من جراء تعدد الأدوار التي تؤدیھا

�ΔϳέѧγϷ΍�˯ΎѧΑϋϷΎΑϭ�ϝϔρϟ΍�ΔϧΎοΣΑ�ΔϠλ"دراسة أحمد سباھي حول  -11 Ηϣϟ΍�Δϳγϔϧϟ΍�Εϼϛηϣϟ΍

"لدى الأم العاملة وأثر ھذه المشكلات في إنتاجھا

�ϱέϭѧγϟ΍�ϲΑέόϟ΍�έρϘϟ΍�ϲϓ�ΔϋΎϧλدراسة میدانیة في ϟ΍�Γέ΍ί ϭϟ�ΔόΑΎΗϟ΍�ΔγΑϟϷ΍�ϝϣΎόϣ-�ϝѧϳϧϟ

1997درجة دكتوراه في علم النفس  - 1996

:أھداف البحث

:تتمثل أھداف البحث في النقاط التالیة 

.تحدید المشكلات النفسیة الموجودة لدى الأم العاملة و المتصلة بما تتحملھ من أعباء أسریة-أ

ϟ΍�ϡϷ΍�ϯ-ب Ωѧѧϟ�ϪѧΗΩϭΟϭ�Ϫѧϣϛ�Ι ѧϳΣ�ϥѧϣ�ΝΎѧΗϧϹ΍�ϥϳѧѧΑϭ�Δϳѧγϔϧϟ΍�Εϼϛѧηϣϟ΍�ϥϳѧΑ�Δѧϗϼόϟ΍�ϥѧϋ�ϑ ѧηϛ

.العاملة 

.تحدید المشكلات النفسیة الموجودة لدى الأم العاملة والمتصلة بحضانتھا لطفل أو أكثر -جـ

:لكي یحقق البحث أھدافھ عمل الباحث على اختبار الفرضیات التالیة:الفرضیات

.الأم العاملة أثناء قیامھا بعملھا مشكلات نفسیة ترتبط بحضانة الطفلتظھر لدى-أ

.تظھر لدى الأم العاملة أثناء قیامھا بعملھا مشكلات نفسیة ترتبط بالأعباء الأسریة-ب

والتي تظھر لدى الأم العاملة أثناء قیامھا -تؤثر المشكلات النفسیة المرتبطة بحضانة الطفل   -جـ 

.على إنتاجھا  من حیث السرعة الإنتاجیة والجودة سلبا -بعملھا 

�ΔϳέѧγϷ΍�˯ΎΑϋϷΎΑ�ΔρΑΗέϣϟ΍�Δϳγϔϧϟ΍�Εϼϛηϣϟ΍�έΛ̈́Η-�˯ΎѧϧΛ΃�ΔѧϠϣΎόϟ΍�ϡϷ΍�ϯ-د    Ωѧϟ�έѧϬυΗ�ϲѧΗϟ΍ϭ

.سلبا في إنتاجھا من حیث السرعة الإنتاجیة والجودة-قیامھا بعملھا 

ة المتصلة بالحضانة تعزى إلى كل من توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في المشكلات النفسی-ھـ 

.عدد الأطفال و العمر و عدد سنوات الخدمة و عدد سنوات الزواج:المتغیرات التالیة

�ϰѧϟ·�ϯ-و  ί όΗ�ΔϳέγϷ΍�˯ΎΑϋϷΎΑ�ΔϠλ Ηϣϟ΍�Δϳγϔϧϟ΍�Εϼϛηϣϟ΍�ϲϓ�Δϳ΋Ύλ Σ·�ΔϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέϓ�ΩΟϭΗ

.الخدمة، وعدد سنوات الزواجعدد الأطفال والعمر و عدد سنوات :كل من المتغیرات التالیة

:مــنھج البحث
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�ΞϬϧѧϣϭ�ϪΗ΍˯΍έΟ·ϭ�Δϳγϔϧϟ΍�Εϼϛηϣϟ΍�Δγ΍έΩ�ΞϬϧϣ�ˬϲϠϳϠΣΗϟ΍�ϲϔλ ϭϟ΍�ΞϬϧϣϟ΍�Ι ΣΎΑϟ΍�ϡΩΧΗγ΍

.دراسة أثر المشكلات النفسیة على إنتاج الأم 

:نتائج البحث

ϔϧ�Εϼϛѧѧηϣ�ΎϬϳΩѧѧϟ�έѧѧϬυΗ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�ϡϷ΍�ϥ΃�ΕѧѧΑΛ�Ϋ·�ϰѧѧϟϭϷ΍�Δϳѧѧο-أ έϔϟ΍�ϥѧѧϣ�ϕѧѧϘΣΗϟ΍�ϡѧѧΗ�ρΑΗέѧѧΗ�Δϳѧѧγ

.بحضانة الطفل

�ϝѧλ–ب  ΗΗ�Δ˰ѧϳγϔϧ�Εϼ ѧ˰ϛηϣ�ϥѧϣ�ϥϳϧΎѧόΗ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�ΕΎϬϣϷΎϓ�ΔϳϧΎΛϟ΍�Δϳο έϔϟ΍�ϥϣ�ϕϘΣΗϟ΍�Ύο ϳ΃�ϡΗ

.-سنة فأكثر التي لدیھا القدرة على التغلب على الأعباء الأسریة 30ماعدا الفئة من -بالأعباء المنزلیة 

.كما تم التحقق من الفرضیة الثالثة والرابعة -جـ

.لم تتحقق الفرصة الخامسة كلیا–د 

�ϡΩѧϋϭ�Ν΍ϭί-ھـ ѧϟ΍�Ε΍ϭϧγ�ΩΩϋϭ�ϝΎϔρϷ΍�ΩΩϋ�έϳϐΗϣ�ϥϣ�ϝϛΑ�ϕϠόΗϳ�Ύϣϳϓ�ΔγΩΎγϟ΍�Δϳο έϔϟ΍�ΕϘϘΣΗ

)272.260ص .، ص1996.سباھي(تحقیقھا في متغیر العمل وعدد سنوات الخدمة 

:نقد الدراسة

�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΝϭέѧѧΧϟ�ΔϳΑϠѧѧγϟ΍�έΎѧѧΛϵ΍�ϰѧѧϟ·�Δѧѧγ΍έΩϟ΍�Εѧѧο έόΗ�ϲѧѧΗϟ΍�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�Εϼϛѧѧηϣϟ΍�ϡѧѧϫ΃ϭ�ϝѧѧϣόϠϟ

.تعانیھا لكن لم تعطي آیة قیمة لإرادة المرأة وطبیعة شخصیتھا، كما لم تذكر أیة إیجابیة لخروجھا للعمل

:الــدراسات الأجـنبیة

1-��ϝ ѧ˰Οϳγϭ�α Ηέѧϳϛ�Δ˰ѧγ΍έΩKeerts et Segel"ϡϷ΍�ϝ ѧ˰ϣϋ�ϥѧ˰ϣ�ΕΎ˰ѧϳόϣΎΟϟ΍�ϑѧϗϭϣ�ϝϭѧΣ"

1963

لماذا تؤكد الجامعیات على عمل الأم خارج المنزل؟:ھـدف الــدراسة

.استعمل الباحثان عینة عشوائیة من نساء جامعة استرن:الــعینة

.استخدم الباحثان مقابلات شخصیة وكذلك استبیانات:أداة الدراسة

:نتائج الدراسة

)88(ھناك نسبة - %Η·�ΩόΑ�ϝϣόϟ΍�ϥόϗϭΗϳ�ϥέΗγϳ΃�ΔόϣΎΟ�ϥϣ�Ι ΣΑϟ΍�Δϧϳϋ�ϥϣ�ΔѧϳϠϛϟΎΑ�Δγ΍έΩϟ΍�ϡΎϣ

)77(و ھناك .یتوقعن العمل عقب الإنجاب%

�ΕΎѧγ΍έΩ�ϊ ѧϣ�ϕѧϔΗϳ�΍Ϋϫϭ�ΔϠϣΎόϟ΍�ϡϷ΍�ϩΎΟΗ�ΕΎϳόϣΎΟϟ΍�ϥϳΑ�˯΍Ωϋ�ϙΎϧϫ�α ϳϟ�Ϫϧ΃�Ωϛ̈́ Η�Δγ΍έΩϟΎϓ

ϡϳѧѧϠόΗϟ΍�ϥѧѧϣ�ΎѧѧϳϠόϟ΍�ΕΎϳϭΗѧѧγϣϟΎΑ�ρΑΗέѧѧϣ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϭѧѧΣϧ�ϲΑΎѧѧΟϳ·�ϑ ѧѧϗϭϣ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥ΃�ϯ έѧѧΗ�ΓέѧѧϳΛϛ) .�ˬ�ϲѧѧϠϋ�˯΍ΩѧѧϏέ

)28المرجع السابق ،ص

:الدراسةنقد
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�ΕѧόϔΗέ΍�ΎѧϣϠϛ�Ϫѧϧ΃�ϥϳѧΑΗ�΍Ϋѧϫϭ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϰѧϠϋ�ϲΑΎѧΟϳ·�έϳΛ́ѧΗ�ϡϳѧϠόΗϟ΍�έϳϐΗϣϟ�ϥ΃�Δγ΍έΩϟ΍�ϩΩϫ�ϥϳΑΗ

.نسبة التعلیم كلما كان ھذا مؤشرا إیجابیا وعاملا مساعدا لعمل المرأة خارج المنزل

2–�ϥΎѧϣϟϭϫ�ϝϭ�έΎѧϛ�Δ˰ѧγ΍έΩ)Carol . Holman(�έѧΑ�ϝѧϳΟ�Ύϳѧγϭϟϭ)Lucia Gilbert" (�ϝϭѧΣ

.1979"لصراع الداخلي للمرأة العاملة الحیاة مقابل العملا

.دراسة الصراعات بین العمل مقابل الحیاة-أ  :ھدف الدراسة

�ϲѧϓ�ϥρέѧΧϧϳ�ϲΗ΍ϭѧϠϟ΍ϭ�ϝѧϣϋ�ΩέѧΟϣ�ϝѧϣόϟ΍�ϥέѧΑΗόϳ�ϲΗ΍ϭѧϠϟ΍�Ωϧϋ�ω΍έλ -بـ ϟ΍�ϑ ϼΗΧ΍�ΔΟέΩ�Δϓέόϣ

.العمل بشكل عام

15(�ϥϬϧѧϣ(ϭ�ΔѧϣΎΗ�ΔѧϋΎϧϗ�ϥϭΩ�ΔѧϠϣΎϋ)126(منھن امرأة )141(تكونت عینة الدراسة من :الـــعینة

�ϥѧϬϟϭ�ΕΎѧΟϭί Ηϣ�ϥѧϛϟ�ΔѧϳϣϭϛΣ�ΔόϣΎΟ�ϲϓ�ΕΎϔυϭϣϭ�ˬΔϳόϣΎΟϟ΍�Γί ΎΟϹ΍�ΔΟέΩ�ϝϣΣΗϭ�ˬϝϣόϟ΍�ϲϓ�ΔΟϣΩϧϣ

.أطفال

�ω΍έѧλ:أداة الدراسة ϟ΍�α ΎѧϳϘϟ�ΕΎϳϭΗѧγϣ�ΔΗѧγ�ϥϣѧο �Ε΍έΎѧγϔΗγ΍�ΎѧϬϳϓ�ΓέΎϣΗγ΍�ϥΎΗΛΣΎΑϟ΍�ΕϣΩΧΗγ΍

.الرئیسیة، دور العاملة و الزوجة و الأمالكامن بین الزوجات حول أدوار الحیاة

:نتائج الدراسة

�ϲѧΗϟ΍�ΕΎѧ΋ϔϟ΍�ΕΎϳϭΗγϣ�ϥϣ�έΑϛ΃�ΔϋΎϧϘΑ�ϝϣόΗ�ϻ�ϲΗϟ΍�ΕΎ΋ϔϟ΍�ΕΎϳϭΗγϣ�Ωϧϋ�ΩΟϭ�έϭΩϟ΍�ω΍έλ-أ �ϥ·

.تعمل بقناعة 

.الارتباط بالعمـل كان أعلى عند من ینخرطن بھ أكثر منھ عند من یتخذنھ مجرد وظیفة -ب

ϟ΍�ΕέϬυ΃�Ύϣϛ�ΕΎϋΎѧγϟ�ϱΩΎѧϣ�ϝѧΑΎϘϣ�ϥϭΩ�ϥѧϠϣόϳ�ϲΗ΍ϭѧϠϟ΍ϭ�ϝѧϣόϟΎΑ�ΕΎѧρέΧϧϣϟ΍�Ωѧϧϋ�Ϫϧ΃�Δγ΍έΩ -جـ

المرجع السابق، ص .رغداء علي.(أطول یمكنھن من تعدیل الضغط الكامن من صراع أدوار الأم العاملة

31(

Δѧѧγ΍έΩϟ΍�ΩѧѧϘϧ:�ρ ѧ˰ѧΑΗέϣ�Ϫѧѧϧϛϟ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Ωѧѧϧϋ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϲѧѧϓ�ω΍έѧѧλ ϟ΍�ΩϭѧѧΟϭΑ�ϑ έѧѧΗόΗ�Δѧѧγ΍έΩϟ΍�ϩΫѧѧϫ

ϘΑ�ϝϣόϟΎΑ�ΔѧϳϟΎόϔϟ΍�ϯ ΩѧϣΑ�ϲϟΎѧΗϟΎΑϭ�ϪѧϳΩ̈́Η�ϱΫѧϟ΍�ϝѧϣόϟ΍�ϥѧϣ�Γ΃έϣϟ΍�ϑ ϗϭϣϟ�Δϣϳϗ�Ερϋ΃�Δγ΍έΩϟΎϓ�ˬϻ�ϡ΃�Δ˰ϋΎϧ

.المؤداة في العمل

.J(فرنسوا .دراسة  ج-3 François" .1980"حول تغیب النساء في مصنع النسیج بفرنسا )

:الھدف من الدراسة

Σ�˯Ύγϧϟ΍�ΏϳϐΗ�ϰϟ·�ΔϳΩ̈́ϣϟ΍�ϝϣ΍ϭόϟ΍�ϰϠϋ�ϑ έόΗϟ΍�ϭϫ�ϝϼѧΧ�Εѧόϗϭ�ϲѧΗϟ΍�ΕΎѧΑΎϳϐϟ΍�ωϭϣΟϣ�ΔυΣϼϣ�ϡΗ�Ι ϳ

.عند العاملات في ورشة الإنتاج)80من أفریل إلى جوان (الثلاثي 

:المنھج المتبع و حجم العینة

�Δѧѧϧϳόϟ΍�Ω΍έѧѧϓ΃�ΩΩѧѧϋ�ϥΎѧѧϛ)138(�ι Ύ˰ѧѧΧ�ϝϭϷ΍�ϥϳϠϣΎѧѧϛΗϣ�ϥϳѧѧΟϬϧϣ�Ι ѧѧΣΎΑϟ΍�ϝϣόΗѧѧγ΍ϭ�ˬΔѧѧϠϣΎϋ

.لمتغیرات الذاتیـةبدراسـة المتغیـرات الموضوعیـة والثاني بدراسة ا
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�ϰѧϠϋ�Ι ѧΣΎΑϟ΍�έѧλ Ηϗ΍ϭ�ˬΎѧϬΑ�ρΑΗέѧΗ�ϻ�Ε΍έѧϳϐΗϣϭ�ΔѧϳϠϣόϟ΍�ΓΎѧϳΣϟΎΑ�ΔѧρΑΗέϣϟ΍�Ε΍έѧϳϐΗϣϟ΍�ΕγέΩ�ϰϟϭϷ΍�ϲϓ

�ϡѧΗ�ϲѧΗϟ΍�Ι ѧΣΑϟ΍��Δѧϧϳϋ�ϥѧϣ�ΓέηΎΑϣ�ΎϬόϣΟ�ϡΗ�ΩϘϓ�ΔϳϧΎΛϟ΍�Ε΍έϳϐΗϣϟ΍�Ύϣ΃�ˬΏϳϐΗϟ΍�ϥϳΑϭ�ΎϣϬϧϳΑ�Δϗϼόϟ΍�Δγ΍έΩ

.سحبھا بطریقة عشوائیة من مختلف مجالات الإنتاج 

:تقنیة جمع المعلومات وتحلیلھا

�ϝѧϣόΗ�ϲѧΗϟ΍�Δѧγγ΅ϣϟ΍�ΝέΎΧ�ΎϬ΋΍έΟ·�ϡΗ�ϲΗϟ΍ϭ�ˬΔϳΩέϔϟ΍�ΔϬΟϭϣϟ΍�ϪΑη�ΔϠΑΎϘϣϟ΍�ϰϟ·�Ι ΣΎΑϟ΍�́Οϟ

فیھا المبحوثات، كما استعمل طریقة تحلیل المحتوى كأداة لتحلیل النتائج مع حساب متوسط الغیاب ونسبة 

.ھنیةالتغیب من خلال آراء المبحوثات حول الأوضاع الم

:نتائج البحث

�ϥ΃�Δѧγ΍έΩϟ΍�ΕΣѧο-أ ϭ΃�ΩѧϘϓ�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�ΓΎѧϳΣϟΎΑ�ΎѧϬϟ�Δѧϗϼϋ�ϻ�ϲΗϟ΍�Δϳϋϭο ϭϣϟ΍�Ε΍έϳϐΗϣϟ΍�ι Χϳ�Ύϣϳϓ

29(و تزید ارتفاعا عند فئة ) سنة 18(التغیب مرتبط بعمر المجیبات إذ قلت نسبة التغیب عند فئة العمر  -

)18Δϧѧγ(ث ھذا بالحالة المدنیة للمجیبات إذ أن فئةفأكثر وقد ربط الباح) سنة 30(لتقل ثانیة بین) سنة 21

29(كلھن نساء غیر متزوجات مقارنة بفئة   ).سنة 21-

�ϥΎѧѧϛ�ΎѧϣϠϛ�ΎѧϋΎϔΗέ΍�Ω΍Ωί ѧϳ�ΏѧѧϳϐΗϟ΍�ρѧγϭΗϣ�ϥ΃�υΣϭѧϟ�Ϋ·�ϝΎѧϔρϷ΍�ϥѧѧγΑ�ρΑΗέѧϣ�ΏѧϳϐΗϟ΍�ϥ΃�Ύѧϣϛ

�ϑوھذا لأن الطفولة الأولى تتطلب رعایة كبیرة)سنوات06أي أقل من (الأطفال صغار السن   έѧρ�ϥѧϣ

.الأم

�Ωѧϧϋ�Ύѧλ ϭλ Χ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�ϯ Ωѧϟ�ΎѧϘ΋Ύϋ�ϝϛѧηϳ�ΕѧϳΑϟ΍�ϥѧϋ�ϲϧϬϣϟ΍�έϘϣϟ΍�ΩόΑ�ϥΈϓ�΍Ϋϫ�ϰϟ·�ΔϓΎο ·

.المتزوجات

ѧ˰ѧΑ-�ΔѧѧρΑΗέϣ�Ε΍έѧѧϳϐΗϣ�ϲѧѧϫϭ�ϝѧѧϣόϟ΍�Δϳόѧѧο ϭΑ�Δѧѧϗϼόϟ΍�Ε΍Ϋ�Δϳϋϭѧѧο ϭϣϟ΍�Ε΍έѧѧϳϐΗϣϟ΍�ι ѧѧΧϳ�Ύѧѧϣϳϓ

ΩϗϷ΍�ΕΩ΍Ωί ΍�ΎѧϣϠϛ�Ϫѧϧ΃�Δѧγ΍έΩϟ΍�ΕΣѧο ϭ΃�ΩѧϘϓ�ˬΓ˯Ύѧϔϛϟ΍ϭ�έѧΟϷ΍ϭ�ϝѧϣόϟ΍�ϲѧϓ�ΔϳϣΩϗϷΎΑ�ΔΑѧγϧ�ΕѧϠϗ�ΎѧϣϠϛ�Δѧϳϣ

.الغیاب كما أن كثرة العلاوات كان عاملا محفزا للعمل

ϑˬ� -جـ ϭѧϗϭϟ΍�Δϳόѧο ϭ�ϲѧϓ�έέѧϛΗϣϟ΍�ϝѧϣόϟ΍�ϥ΃�΢ѧο Η΍�ΩѧϘϓ�ϝѧϣόϠϟ�ΔϳϘϳί ϳϔϟ΍�ϑ ϭέυϟ΍�ι Χϳ�Ύϣϳϓ�Ύϣ΃

یؤدي إلى ارتفاع متوسط التغیب مقارنة بالعمل في وضعیة الجلوس، كما أن العمل وقوفا في مكان واحد 

Ηέ΍�ϰϟ·�ϱΩ̈́ϳ�ϥѧϣ�ϝѧϠϘΗ�Δϳόѧο ϭϟ΍�ϩΫѧϫ�ϥϷ�ˬΕΎϛέΣΗ�ϊ ϣ�Ύϓϭϗϭ�ϝϣόϟ΍�Δϳόο ϭΑ�ΔϧέΎϘϣ�ΏϳϐΗϟ΍�ργϭΗϣ�ωΎϔ

.النمطیة في العمل، وتسمح بالاتصال بین الأفراد

�ΔΑѧγϧ�ϥѧϣ�έΛϛϳ�Ύο έϟ΍�ϡΩόϓ�ˬΏϳϐΗϟΎΑ�ΔϳΗ΍Ϋϟ΍�Ε΍έϳϐΗϣϟ΍�ρΑέ�ϰϟ·�Ι ΣΎΑϟ΍�ϝλ ϭΗ�έϳΧϷ΍�ϲϓϭ

François(التغیب مقارنة بالرضا المھني الذي یقللھ ,j. 1984 p. p 114 – 121(

:نقد الدراسة

�ϕѧϣόΗΗ�ϡѧϟ�ΎϬϧϛϟ�ΏϳϐΗϟΎΑ�Δϗϼϋ�Ε΍Ϋ�ΔϳΗ΍Ϋ�ϯ έΧ΃ϭ�Δϳϋϭο ϭϣ�Ε΍έϳϐΗϣ�ϰϠϋ�Εί ϛέ�Δγ΍έΩϟ΍

.لتدرس العوامل النفسیة للعاملات ولم تتطرق إطلاقا لمشكلات العاملة في الوسط العائلي
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4-�ΕѧѧϧέΑ�Ύѧѧϛϳϧϭϣ�Δѧѧγ΍έΩ)M . Brant(�ϥΎѧѧϣέΗϭ�ϝѧѧϳϣϛϭ)C . Weatherman" (�ϡѧѧγΎϘΗ�ϝϭѧѧΣ

)1991("مسؤولیات العمل المنزلي بین الموظفات وأزواجھن 

:ھدف الدراسة

�ϭѧϫ�Δѧϳϧ΍Ωϳϣϟ΍�Δѧγ΍έΩϟ΍�ϩΫϫ�ϥϣ�ϑ ΩϬϟ΍�ϥΎϛ:�α ϧѧΟϟ΍�έϭΩѧϟ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�˯Ύѧγϧϟ΍�ϡ΍ΩΧΗѧγ΍�Δѧγ΍έΩ

.التقلیدي و معرفة اتجاه الزوج أو الزوجة حول توزیع مسؤولیات العنایة  بالأطفال 

:الدراسةعینة

ΎϳϭΎѧγΗϣ�ΎѧϳϧϬϣ�Ύόѧοˬ�)139(تكونت العینة من  ϭ�ϥϭѧϛϠϣϳϭ�έΎϐѧλ �ϝΎѧϔρ΃�ϥϬϳΩϟ�Ν΍ϭί Ϸ΍�ϥϣ

.والزوجات یعملن إما أساتذة في الجامعة أو عاملات

.استخدم الباحثان الاستمارة :أداة الدراسة

ΕΎϳѧο-أ  :نتائج الدراسة ΍έ�˯Ύѧγϧϟ΍�ϥ΃ϭ�ˬϝѧϔρϟ΍�ΔϳΎϋέ�ϡΎϬϣ�ϲϓ�ϱϭΎ˰γΗ�ϡΩϋ�ϙΎ˰ϧϫ�ϙ΍έΗѧη΍�ϥѧϋ

.أزواجھن في العمل المنزلي

�Νϭί-ب ѧϟ΍�ϡΗѧϫ΍�έѧΛϛ΃�ϝѧϣόϟ΍�ϲѧϓ�ΔѧΟϭί ϟ΍�ΎϬϳο ϘΗ�ϲΗϟ΍�ΕΎϋΎγϟ΍�ΕϧΎϛ�ΎϣϠϛ�Ϫϧ΃�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ΕϧϳΑ�Ύ˰ϣϛ-

.برعایة الأطفال-الطرف الأخر 

ѧ˰ѧΟ-�ϥϫέ΍ϭΏѧѧΑ�ϕѧѧϠόΗϳ�Ύѧѧϣϳϓ�ϝΎѧѧΟέϟ΍�ϥѧѧϣ�ϥϬѧѧγϔϧϷ�΍ΩΎѧѧϘΗϧ΍�έѧѧΛϛ΃�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ϥ΃�Δѧѧγ΍έΩϟ΍�ΕέѧѧϬυ΃�Ύѧѧϣϛ

)32.33ص .المرجع السابق، ص . يرغداء عل(المنزلیة

:نقد الدراسة

رغم أن ھذه الدراسة أجنبیة إلا أننا نلاحظ أن  تربیة الأطفال مرتبط بالمرأة أكثر من الرجل 

.وأن غیاب الأم عن العمل ھو الذي یجعل الرجل یرعى الأطفال أكثر

�ΕѧϳέΟ΃�ΔϗέϔΗϣ�ΔϳΑϧΟ΃�ΕΎγ΍έΩ�ϙΎϧϫ�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ϩΫϫ�ϝϛ�ϰϟ·�ΔϓΎο ϹΎΑ�ΓΩѧΣΗϣϟ΍�ΕΎѧϳϻϭϟ΍�ϲѧϓ

�ϰ ѧ˰˰Ϡϋ�Ε ѧ˰ϟΩ�Ύ˰ѧϣϛ�ϝΎ˰ѧΟέϟ΍�ϥѧϣ�ϲϟΎѧόϔϧϻ΍�ϥ΍ί ѧΗϻ΍�ϥѧϋ�ΩѧόΑ΃�Εϼ ѧ˰ϣΎόϟ΍�˯Ύѧγϧϟ΍�ϥ΃�ϰ Ϡ˰ϋ�Ε ϟ˰Ωϭ�Δ˰ϳϛϳέϣϷ΍

�ˬϝΎѧΟέϟ΍�Ωѧϧϋ�Ύѧϗϼρ·�ΎѧϬϟ�ΩϭѧΟϭ�ϻ�Ε΍έΛ̈́ϣ�ϲϫϭ�ϥϬΗΎϳλ Χη�ϰϠϋ�έϳΛ́Ηϟ΍ϭ�Γ́ρϭϟ΍�ΓΩϳΩη�Ε΍έΛ̈́ϣ�ΩϭΟϭ

ϐηΗ�ΔϳϟΎόϔϧ΍�ΔϠϛηϣ�ΔϧϬϣϟ΍ϭ�ΕϳΑϟ΍�ϥϳΑ�έΎϳΗΧϻ΍�ϥ΃�ϙϟΫ�ΓέѧϳΣ�ϥϬϟ�ΏΑγΗϓ�˯Ύγϧϟ΍�ϥϣ�έϳΛϛϟ΍�ΏϭϠϗ�ί ϛέϣ�ϝ

�ϥѧϣ�έϳΛϛϟ΍�ϲϓ�ϝϣόϟ΍�΢Αλ ΃�ϝόϔϳ�ϡϟ�ϥΈϓ�ˬΎϬϠϣϋ�ϝϳΑγ�Νϭί ϟ΍�ν έΗόϳ�ΩϘϓ�ˬ΍έϣΗγϣ�Ύϳγϔϧ�Ύϋ΍έλ ϭ�ˬΔϣ΋΍Ω

�ϰѧϠϋ�έΩϘΗ�ϻ�ϑ ϭέυϟ΍�ϩΫϫ�ϝΛϣ�ϲϓϭ�ˬΎϬ˰Ηϳλ Χη�ΩΩ˰Ϭϳ�Ύ˰ϋ΍έλ ϭ�ˬϲ γ˰ϔϧ�ϡί ΄Ηϭ�ˬϥΎϣέΣ�έΩλ ϣ�ϥΎϳΣϷ΍

.إلا من كان لھا شخصیة ثابتة وقویةالتوفیق بین ھذه القیم المتصارعة،

�ˬϥϫΩѧΣϭ�˯Ύѧγϧϟ΍�υѧΣ�ϥѧϣ�ϲϟΎѧόϔϧϻ΍��Ώ΍έρѧο ϻ΍�ϭ�ˬϲѧγϔϧϟ΍�ϡί ѧ́Ηϟ΍�ϥ΃�ϲϧόϳ�ϻ�΍Ϋϫ�ϥ΃�έϳϏ

ϝѧΟέϟ΍�Ϫѧϟ�ν έѧόΗϳ�ϻ�ϑ ѧϳϧόϟ΍�ω΍έѧλ ϟ΍�ϥѧϣ�Ώϭέѧο ϟ�Γ΃έϣϟ΍�ϑ ΩϬΗγ΍�Ύϣϧ·.�ϲѧϓ�ϲѧγϳ΋έϟ΍�ΏΑѧγϟ΍�ϭѧϫ�΍Ϋѧϫ

ϟ΍�ϡѧѧѧѧϬ΋ϼϣί �ϯ Ωѧѧѧѧϟ�ϕϭѧѧѧѧϔΗ�ΔѧѧѧѧΟέΩΑ�ΕϼϣΎѧѧѧѧόϟ΍�Ωѧѧѧѧϧϋ�ϲѧѧѧѧγϔϧϟ΍�ϡί ѧ́ѧѧѧΗϟ΍�ωϭϳѧѧѧѧη�ϝΎѧѧѧѧΟέ)�΢ѧѧѧѧΟ΍έ.1978 ص

)458.457ص.

:نقد الدراسات
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�Γ΃έѧϣϟ΍�ν έѧΗόΗ�ϲѧΗϟ΍�Δϳѧγϔϧϟ΍�ϝϛΎѧηϣϟ΍�ϥѧϣ�ϝϛѧηϣ�ϰϟ·�ΔϗέϔΗϣϟ΍�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ϩΫϫ�Εο έόΗ�Ω˰Ϙϟ

�ΎѧϬϟ�ΕѧϧΎϛ�ϥѧϣ�ϻ·�Ϫѧϧϣ�ϡϠѧγΗ�ϥѧϟϭ�ˬϝѧϣόϟ΍ϭ�ΕѧϳΑϟ΍�ϥϳѧΑ�ΎѧϫέΎϳΗΧϻ�΍Ϋѧϫϭ�ϲγϔϧϟ΍�ϡί ΄Ηϟ΍�ϝϛηϣ�ϭϫϭ�ˬΔϠϣΎόϟ΍

�ϰѧϠϋ�ΎѧϫέϳΛ́Ηϭ�Δϳѧλ)التأزم النفسي(یمـس المرأة شخصیة قویة وسلیمة وھذا اعتراف بواقـع Χηϟ΍�ΓϭϘΑϭ

.المواقف

:قراءة نقدیة لمجموع الدراسات

�ΕѧѧΟϟΎϋ�ΓΩѧѧϋ�Ι ϭѧѧΣΑ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥ΃�Ύѧѧϧϟ�΢ѧѧο Ηϳ�ΔϘΑΎѧѧγϟ΍�ΕΎѧѧγ΍έΩϟ΍�ϑ ѧѧϠΗΧϣϟ�Ύϧѧѧο έϋ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ

موضوع خروج المرأة للعمل وتناولتھ من شتى الجوانب، فھناك دراسات أظھرت ان عمل المرأة یجعلھا 

كثر تفھما لعلاقاتھا بزوجھا وأكثر اھتماما  برعایة أبنائھا و یجعلـھا أكثر إحساسـا بذاتــھاأ

�έѧΟϔϳ�ϝѧϣόϟ΍�ϥ΃�Ωϛ̈́)1984(و دراسة نعامة سلیم )1972(وإمكاناتھا كدراسة كامیلیا عبد الفتاح  Η�ϲΗϟ΍

عمل عامل من عوامل فتؤكد على أن ال)1985(طاقات أفراده و یتخطاھا لتأكید الذات،أما دراسة عوض 

تأكید الذات لكن قیام المرأة بالدورین یؤثر على أمومتھا و تنشئة أطفالھا، و ھناك من الدراسات من تؤكد 

�ϰѧϋέϣ�ϡΎγΗΑ΍�Δγ΍έΩϛ�ϥϳέϭΩϟΎΑ�ΎϬϣΎϳϗ�˯΍έΟ�ϥϣ�ΔϠϣόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ΎϬϧϣ�ϲϧΎόΗ�ϲΗϟ΍�ΕΎΑϭόλ ϟ΍�ϰϠϋ)1980(

1996(�ϑ(�ϲϫΎΑѧγ�ΩϣΣ΃�Δγ΍έΩ�ϭ)1982(و دراسة سلامة آدم  ѧγϭϳ�ΡΎѧΗϔϟ΍�ΩѧΑϋ�Δѧγ΍έΩϭ)1984.(�Ύѧϣϛ

�Δѧγ΍έΩϛ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ΔѧϣϬϣ�ϝϳϬѧγΗϟ�ΔѧϟϭΩϟ΍�ΎѧϫέϓϭΗ�ϲѧΗϟ΍�ΕΎϣΩΧϟ΍�ι Ϙϧ�ϰϠϋ�Εί ϛέ�ΕΎγ΍έΩ�ϙΎϧϫ�ϥ΃

έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έѧλ)1992(حمد إسعاف �ϰѧϠϋ�ΏϠϐΗϠϟ�ΎϬϠϣόΑ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ωΎϧΗϗ΍�Δϳϣϫ΃ϭ(Lucia Gilbert &

Holman1979).
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  الفصـــــل الثــــاني

.الــضـغــط الــنفســـي
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I- الـضغـط الـنفسي:

�΍ΫѧϬϟ�ϲρϋ΃�ϭ�ϥϳΛΣΎΑϟ΍�ϥϣ�ΩϳΩόϟ΍�ϡΎϣΗϫ΍�ΕέΎΛ΃�ϲΗϟ΍�ϊ ϳο ΍ϭϣϟ΍�ϥϣ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ωϭο ϭϣ

ھل أن المصطلح العدید من التعاریف والمفاھیم تختلف باختلاف المجالات والتخصصات، إذ لیس من الس

�ΔѧϔϠΗΧϣ�ϲϧΎѧόϣΑ�ΕΎѧϋΎϣΟϟ΍�ϭ�Ω΍έѧϓϷ΍�ϪѧϟϭΎϧΗ�Ωϗ�΢Ϡρλ ϣϟΎϓ�ˬ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο Ϡϟ�ϪϳϠϋ�ϕϔΗϣ�ϼϣΎη�ΎϔϳέόΗ�ΩΟϧ

.تبعا لمجالاتھم و موضوعاتھم 

�ϡΩΧΗѧγϳ�ϡϬϧϣ�ϝϛ�ΔϐϠϟ΍�ϭ�Γέ΍ΩϹ΍�ϲϓ�ϥϭλ λ ΧΗϣϟ΍�ϭ�α ϔϧϟ΍�˯ΎϣϠϋ�ϭ�ϥϳγ�ΩϧϬϣϟ΍�ϭ�˯ΎΑρϷΎϓ

ρϷ΍�Ϫϧϋ�Ι ΩΣΗϳϓ�ˬ�ϪϟΎΟϣ�ϭ�Ϫλ λ ΧΗϟ�ΎόΑΗ�ΔϣϠϛϟ΍�ΎϬϣΩΧΗѧγϳ�ϭ�ΔϳΟϭϟϭϳѧγϳϔϟ΍�ΕΎѧϣί ϳϧΎϛϳϣϟ΍�έΎѧρ·�ϲϓ�˯ΎΑ

�˯ϭѧο �ϲѧϓ�ΎѧϧΎϳΣ΃�΢Ϡρѧλ ϣϟ΍�΍Ϋѧϫ�ϥϭϣΩΧΗѧγϳϓ�α ϔϧѧϟ΍�˯ΎѧϣϠϋ�Ύѧϣ΃�ˬ�ϝѧϣΣΗϟ΍�ϯ Ωѧϣ�ϰѧϠϋ�ΓέΎηϺϟ�ϥϭγΩϧϬϣϟ΍

ϊ ѧρϘϣϟ΍�ϰѧϠϋ�Ωѧϳϛ́ΗϠϟ�ϥϭϳϭϐϠϟ΍�ϪϟϭΎϧΗϳϭ�ˬ�ϡΎυϧϟ�ϱΩΣΗϟ΍�ϰϧόϣΑ�ϥϭϳέ΍ΩϹ΍ϭˬ �ϙϭϠγϟ΍�έϳϳϐΗ) .ΎѧϧΎΗϧϭϓ.

)12د،المرجع السابق، ص 

:تــعاریف الــضغط-أ

�ϰѧϠϋ�Ύϣ�ϥ΍ϭΩϋ�ΎϬΑΑγϳ�Δϳγϔϧϟ΍�ϭ�ΔϳΟϭϟϭϳΑϟ΍�ΕΎΑ΍έρο:تعریف الضغط قاموسیا- ϻ΍�ωϭϣΟϣ�ϭϫ

)13رینو جاكلین، المرجع السابق،ص(جھاز عضوي في الجسم البشري و ردود فعل ھذا الجھاز،

-΢Ϡρλ ϣ˰ѧѧϟ΍�ΔϣΟέ ѧ˰ѧΗ:�ρϐѧѧο ϟ΍)stress(ΓΩѧѧη��ˬΏΎѧѧλ όϧ·�Ϫѧѧϧ΃�ϰѧѧϠϋ�Ϫѧѧϧϋ�έѧѧΑόϳ�ˬΔϘ΋Ύѧѧο �ˬΏέѧѧϛ�ˬ

�ρϐѧο)496، ص 1987زھران حامد عبد السلام، (إجھاد، تشدید،  ϟ΍�΢˰ѧϠρλ ϣ�ϥ ѧ́Α�ΓέΎηϹ΍�έΩΟΗ�ϭ�ˬ)

stress(�ˬρϐѧѧο ϟΎΑ�ϪѧѧϣΟέΗ�ϥѧѧϣ�ϙΎѧѧϧϫ�Ϋ·�ΔѧѧϳΑέόϟ΍�ΔѧѧϐϠϟ�ϪѧѧΗϣΟέΗ�Ώόѧѧλ �Δѧѧϳί ϳϠΟϧϹ΍�ΔѧѧϐϠϟΎΑ�˯ΎѧѧΟ�Ύѧѧϣϛ) درى

ϥѧϋ�ΓέΎѧΑϋ�ΔϘϳϘΣϟ΍�ϲϓ�ϭϫ�ϱΫϟ΍(tension)ϙΎѧϧϫϭ�ϭ�έΗϭΗϟΎѧΑ�ϪѧϣΟέΗ�ϥѧϣ)73، ص، 1986حسن عزت ، 

)256طھ فرج عبد القادر  وآخرون ،دون ذكر السنة، ص(ھناك من عبّر عن التوتر بالإنعصاب،

�ΔѧϣϳΩϘϟ΍�Δϳѧγϧέϔϟ΍�ΔѧϣϠϛϟ΍�ϥϣ�ϕ:غـموض الـمصطلح– Η˰η΍�Ωϗ�ρϐο ϟ΍�΢Ϡρλ ϣ�ϥ΃�ϯ έϳ�ϥϣ�ϙΎϧϫ

)détresse(ϭ�ˬϡѧϠυϟ΍�ϭ΃�ϕϳѧο ϟΎΑ�έϭόѧηϟ΍�ϭ�ϕΎѧϧΗΧϻ΍�ϰѧϧόϣ�ϰѧϟ·�έϳѧηΗ���ϲѧΗϟ΍�ϭ�Δѧϳί ϳϠΟϧϹ΍�ϲѧϓ�Εѧϟ˷ϭΣΗ

�έѧϳϏ�˯ϲѧη�ϰϟ·�ΓέΎηϺϟ�ϥΎϛϓ)(distressو التي أ شارت إلى معنى التناقض، أما استخدام )(stressإلى

مرغوب، یمكن القول أن المصطلح في الأصل قد ا ستخدم للتعبیر عن معاناة و ضیق أو اضطھاد و ھي 
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�Ύѧϣ�ϡϠυΑ�α ΎγΣϹ΍�ϥϣ�Ωέϔϟ΍�ΎϬϳϓ�ϲϧΎόϳ�ΔϟΎΣ).ѧϧΎΗϧϭϓا .�ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍�Ω. 13ص – 12(�ϙΎѧϧϫϭ�ˬ

)(من یرى أن الضغط كلمة إنجلیزیة مشتقة من الضیق distressΏѧόΗϟ΍�ΓέѧΛϛϭ�˯ΎϘѧηϟ΍�ϥѧϋ�έΑ˷όΗ�ϲΗϟ΍ϭ

(Sillammy,N.ibid,p.p1143.1144 )

:تـاریخ مـصطلح الـضغط-ب

17�ϕϳѧοفي القرن  ��ΔѧϟΎΣ�ϥѧϋ�΍έѧϳΑόΗ�΍έѧΗϠΟϧ·�ϲѧϓ�ρϐο ϟ΍�ϥΎϛ)détresse(�έѧϬϘϟ΍�ϊ ѧϣ�Δѧϗϼϋ�ϲѧϓ

(Oppression) و الحرمان(Privation) و العدوان(Adversité) أصبح المصطلــح 19، و في القرن

�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�Γέѧϛϓ�Ε˯ΎΟ�Ϫϧϣϭ�ˬ�ϥϳϳ΋Ύϳί ϳϔϟ΍�Ϫϧϋ�έΑ˷όϳ�Ύϣϛ�ι Χη�ϰϠϋ�ϭ΃�˯ϲη�ϰϠϋ�ΔγέΎϣϣ�Γϭϗ�ϥϋ�έΑόϳ

�ΔϳϧϫΫ�ϭ�ΔϳΩγΟ�έ΍έο ΃�ϰϟ·�ϱΩ̈́Η�Ωϗ�ΓΎϳΣϟΎΑ�ΔρΑΗέϣ�Ε΍˯΍ΩΗϋ΍ϡΎѧϋ�ϲѧϓϭˬ �ι ΎΧηϷ΍�ϯ Ωϟ)1872(�έѧΑΗϋ΍

الخوف و ما یصحبھ من تغیرات جسدیة وسیلة لتحضیر الجسم لمواجھة الخطر، وفي (Darwin)داروین 

على أھمیة التقییم الذاتي للمنبھات أو (James,w)ركز ولیام جیمس )1890-1884(الفترة الممتدة  بین 

�ΎѧѧϬΟ΋ΎΗϧ�ϭ�Ε΍έѧѧϳΛϣϟ΍–ѧѧϓ�ϰѧѧϧόϣϟ΍�΍Ϋѧѧϫ�ϝϣόΗѧѧγϳϲѧѧϓέόϣϟ΍�α ϔϧѧѧϟ΍�ϡѧѧϠϋ�ϲ-�ϡΎѧѧϋ��ˬ)1914(�ϥϭϧΎѧѧϛ�ϝϣόΗѧѧγ΍

(Cannon) المصطلح في الإطار الفیزیولوجي(Homéostasie) لاستعمالھ في 1928،وعاد مرة ثانیة عام

�ϭ�ϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�ϡϳѧυϧΗϟ΍�ϊ ѧϣ�Δѧϗϼϋ�ϲѧϓ�ΔѧϳϟΎόϔϧ΍�ˬ�ΔϳΩѧγΟ�Ε΍έѧϳΛϣϟ�ϼΛΎѧϣΗ�ρϐο ϟ΍�έΑΗϋ΍�Ϋ·�ˬϲγϔϧϟ΍�έΎρϹ΍

(الصناعي  .des maladies … ibid , p254(Archives

ذكرنا فیما سبق أن مصطلح الضغط یشمل تعاریف :سیكولوجیة و فیزیولوجیة الضغط الإنساني-

عدة واستعمل في مجالات كثیرة، فالبعض یعّبر عنھ من خـلال وضعیة جسم مادي تحت قوة تتجاوز قوة 

Ϭϓ�ˬ�ρϭϐѧο ϟ΍�ϩΫѧϫ�ϥϋ�Δϟϭ̈́ γϣϟ΍�έϫ΍ϭυϟ΍�ϑ λ ϳ�έΧϵ΍�ν όΑϟ΍�ϭ�ˬϝϣΣΗϟ΍�˯ϲѧη�ρϐѧο ϟ΍�έѧΑΗόϳ�ϥѧϣ�ϙΎѧϧ

...مادي و ھناك من یعتبره مصطـلح ذاتي مرتبط بعوامـل عاطفیـة و سیكولوجیة 

�ϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�ˬϲΟϭϟϭϛϳγϟ΍�ωϭϧϟ΍�ϥϣ�ρϭϐο ϟ�ϲο έϣ�ϝόϓ�Ωέ�ϩέΑΗόΗ�ΓέηΗϧϣ�Γέυϧ�ϙΎϧϫ�ϝϛ�ϰϠϋ

ѧ˰ϫ�ϪѧϟΎϗ�Ύѧϣ�ϊ ѧϣ�ϕѧΑρϧϳ�ϻ�΍Ϋѧϫ�ϥѧϛϟ�ˬ�ρϳѧΣϣϟ΍�Ε΍˯΍ΩΗϋ΍�ϰϟ·�ϭ΃�ϲϧϬϣϟ΍�ϭ΃.ϲϠϳѧγ(Selye,H.)�ϥ΃�ϯ έѧϳ�Ϋ·

�ϥΎѧγϧϹ΍�Ϫѧϧϋ�Ι ѧΣΑϳ�ϲΑΎѧΟϳ·�ρϐѧο �ϙΎϧϬϓ��ˬΎϣϭΩ�ϪϳΩΎϔΗ�ΎϧϳϠϋ�ΏΟϭ��˯ϲη�α ϳϟ�ρϐο ϟ΍"�ϲѧϠϛϟ΍�ΏΎѧϳϐϟΎϓ

.للضغط یعني الموت  "

-�ρϐѧѧο ϟ΍�΢Ϡρѧѧλ ϣ�ϑ ΎѧѧηΗϛ΍:�ϲϠϳѧѧγ�ϱΩѧѧϧϛϟ΍�ΏѧѧϳΑρϟ΍�ωΎρΗѧѧγ΍�ϥ΃�ΩѧѧόΑ�ρϐѧѧο ϟ΍�΢Ϡρѧѧλ ϣ�έѧѧϬυ

(Selye,H. 1936)ѧѧϳϏ�ϡѧѧγΟϟ΍�ΕΎΑΎΟΗѧѧγ΍�ϝϭѧѧΣ�ΓΩѧѧϳΩϋ�ΕΎѧѧγ΍έΩΑ�ϡϭѧѧϘϳ�ϥ΃�ΓέΎѧѧΛϹ�Ϫѧѧο έόΗ�Ωѧѧϧϋ�ΓΩΩѧѧΣϣϟ΍�έ

�ι Χѧѧηϟ΍�ϯ Ωѧѧϟ�Ε΍έΗϭѧΗϟ΍�Ι ΩѧѧΣΗ�ϥ΃�ΎϬΗϋΎρΗѧγΎΑ�Δѧѧο ϣΎϏ�ΏΎΑѧѧγ΃�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�ΎѧѧϫέΛ·�ϰѧϠϋ�ϝѧѧλ ϭΗϓ�ˬΔѧϳΟέΎΧ

�Ύѧϣ�ΕΎΑΎΟΗγϻ΍�ϩΫϫ�ϝϣΟϣ�ϰϠϋ�ϙϟΫ�ΩόΑ�ϕϠρϳϟ�ˬ�Ρέϔϟ΍�ϭ΃�ϥί Σϟ΍�ΔϟΎΣ�ϝΛϣ�ˬ�ϑ ϳϛΗϟ΍�ϪϳϠϋ�Ώόλ ϳ�ΎϣΩϧϋ

�ΕέѧϬυ�ϥ΃�ΩѧόΑ�Δѧλ، ھكذا بدأ مصطلح الضغط یغزو قوامیس(Stress)یدعى بالضغط  ΎΧ�ΕΎѧϐϠϟ΍�ϡυόϣ

�Ε΍˯΍ΩѧΗϋϻ΍�ϊ ѧϣ�ϪϠϋΎϔΗ�ϲϓ�ϡγΟϟ΍�ϥ΃�Ι ϳΣ�ˬϪΗέϭρΧ-ΞϳΟѧο ϟ΍�ϭ�ΓΩϳΩѧηϟ΍�Γέ΍έѧΣϟ΍�ϭ�ϡϭϣѧγϟΎϛ-�ϝϭΎѧΣϳ

�ϱΩ̈́ѧϳ�Ωѧϗ�ϙѧϟΫ�ϝΎѧρ�ϥ·ϭ�ρϐο ϟΎΑ�ΎϬϧϳϳΣ�ι Χηϟ΍�ΏΎλ ϳ�ΔϳϠϣόϟ΍�ϩΫϫ�ϲϓ�ϝηϔϟ΍�ΔϟΎΣ�ϲϓ�ϭ�ˬΎϬόϣ�ϑ ϳϛΗϟ΍

a.1975.إلى الموت حسب تعبیر سیلي , pp. 46- 68)،(Selye, H
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:الأطـر الـنظریة لتعاریف الضغط –جـ 

�ϊ:التعریف الفیزیائي للضغط- ѧϘΗ�ΔѧϳΟέΎΧ�Γϭѧϗ�ϥѧϋ�έѧϳΑόΗϠϟ�ρϐο ϟ΍�΢Ϡρλ ϣ�ϥϭγΩϧϬϣϟ΍�ϝϣόΗγϳ

�ϲѧѧϠΧ΍Ω�έΗϭ˰ѧѧΗ�ϰѧѧϟ·�ϱΩ̈́ѧѧΗϭ�ˬ�ϡѧѧγΟϟ΍�ϙѧѧϟΫ�ϝϛѧѧη�έѧѧϳϳϐΗ�ϰѧѧϟ·�ϱΩ̈́ѧѧΗ�Ύѧѧϣ�ϡѧѧγΟ�ϰѧѧϠϋ(le management du

stress..1991.P.33)

-ѧѧѧο Ϡϟ�ϲΟϭѧѧѧϟϭϳί ϳϔϟ΍�ϑ ѧѧѧϳέόΗϟ΍ρϐ:�ϥϭϧΎѧѧѧϛϟ�ΔϳѧѧѧγΎγϷ΍�ΕΎѧѧѧγ΍έΩϟ΍�ΩѧѧѧόΑ�˯ΎѧѧѧΟ�ρϐѧѧѧο ϟ΍�΢Ϡρѧѧѧλ ϣ

(Cannon) الھیموستازیا(حول ردود الأفعال التكیفیة(�ϲϠϳѧγ�ΕΎѧγ΍έΩ�΍Ϋѧϛϭ�ˬϝΎѧόϔϧ΍�ϭ΃�ΩϬΟ�έΛ·�ϡγΟϠϟ

(Selye,H)�ϑ ѧϳϛΗϠϟ�ϡΎѧόϟ΍�έΫΎϧΗϟ΍�ϲϓ�Δϳέυϛϟ΍�ΓΩϐϟ΍�ΕΎϧϭϣέϫ�έΛ΃�ϝϭΣ�ϩΩόΑ�ϥϣ(Bugard,p.1974, P.97)

.

�Ύϋϭѧοمن الصعب إعطاء" ϭϣ�ϥϭѧϛϳϟ��ν ϣΎϏ�ϪΗ΍Ϋ�ΩΣ�ϲϓ�ϭϬϓ�ˬ�ρϐο ϟ΍�΢Ϡρλ ϣϟ�ϑ ϳέόΗ

�ΔѧϣϠϛϛ�ΓΩέѧΟϣ�ΔѧϣϠϛ�ϩΩѧϧϋ�ρϐѧο(Selye,H)ھذه عبارات لسیلي "لتحلیل علمي ϟΎϓ�ˬ�ϩέϣϋ�ϡΎϳ΃�έΧ΁�ϲϓ"

)،لا تدرس بمعزل عن العناصر المحیطة "الحیاة  Selye ,H. 1975 a , P.65) فقد عرفھ على أنھ شيء ،

�ϭ΃�Ρέѧϔϣ�ϑطبیعي وعادي یعبرّ  ѧϗϭϣ�ΔѧΟϳΗϧ�ρϐѧο ϟ΍�΍Ϋѧϫ�ϥΎѧϛ�˯΍ϭѧγ�ˬϥΎѧϛ�έϳΛϣ�ϱϷ�ϡγΟϟ΍�ΔΑΎΟΗγ΍�ϥϋ

ρϐѧο ϟ΍�ϥϳѧΑ�ί ѧϳϳϣΗϟ΍�Γέϭέѧο �ϰѧϟ·�ϙϟΫѧϛ�ϲϠϳѧγ�ΎϧϭϋΩϳ�ϭ�ˬ�ϥί Σϣ(stress)�ϥϳѧΑ�ϭ�ϲΟϭѧϟϭϳί ϳϓ�ϝѧόϓ�Ωέѧϛ

ϕϳѧѧѧѧѧο ϟ΍(détresse)�ϯ ϭΗѧѧѧѧѧγϣϟ΍�ϰѧѧѧѧѧϠϋ�ΕΎΑ΍έρѧѧѧѧѧο ΍�Ι ΩѧѧѧѧѧΣϳ�ϱΫѧѧѧѧѧϟ΍ϭ�ϲΑϠѧѧѧѧѧγϟ΍�ρϐѧѧѧѧѧο Ϡϟ�ϰѧѧѧѧѧλ ϗ΃�ΩѧѧѧѧѧΣϛ

΍ΩѧΗϋϻ�ϲΣ�ϥ΋Ύϛ�Ύϧο˯�.، (Selye,H.1975.b,p13)الفیزیولوجي έ˷ϋ�΍Ϋ·�Ϫϧ΃�ϭϫ�ρϐο ϟ΍�ϲϓ�ΔϳϏΎρϟ΍�Γέϛϔϟ΍ϭ

�ΓΩѧϐϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣ�ϰѧϠϋ�ΓΩΩѧΣϣ�έѧϳϏ�ϭ�Δѧϣυϧϣ�Γέϭѧλ Α�˯΍ΩѧΗϋϻ΍�΍ΫѧϬϟ�ΏϳΟΗѧγϳ�ϥ΋Ύϛϟ΍�΍Ϋϫ�ϥΈϓ�Ϫϋϭϧ�ϥΎϛ�ϱ΃

�ί(ACTH)الكضریة و نسبة  ϳϳϓϭѧΑϳϬϟ΍�ϝΑϗ�ϥϣ�Γί έϔϣϟ΍-�ΔϣΩѧλ �ˬΓΩϭέѧΑ�Γέ΍έѧΣ�ϥѧϣ�ϝѧϣ΍ϭόϟ΍�ΕѧϧΎϛ�ϱ΃

...-Ύϛϳϣϟ΍�ϥϣϭΥΎѧϔΗϧϻ΍�ΓέϫΎѧυ�ϙΎϧϫ�ΔΟγϧϷ΍�ϯ ϭΗγϣ�ϰϠϋ�ϡΎόϟ΍�ϑ ϳϛΗϟΎΑ�Δλ ΎΧϟ΍�ΕΎϣί ϳϧ.(Bugard, P

.ibidem. P.97).

�Ε΍έϳΛ́ѧΗϟ΍�ϝѧϛϟ�ϡγΟϠϟ�Δλ λ Χϣ�έϳϏ�ΔΑΎΟΗγ΍�ρϐο ϟ΍�ϥ΃�ϯ έΗϓ�ΔΣλ Ϡϟ�ΔϳϣϟΎόϟ΍�Δϣυϧϣϟ΍�Ύϣ΃

ˬ�ϲΗΎϣϭѧѧѧγϭϛϳγϟ΍�Ώѧѧѧρϟ΍�ϭ�ϲΟϭѧѧѧϟϭϳί ϳϔϟ΍�α ϔϧѧѧѧϟ΍�ϡѧѧѧϠϋ�ΎѧѧѧϫΎϧΑΗϳ�ϑ ϳέΎѧѧѧόΗ�ϲѧѧѧϫϭ�ϪѧѧѧϳϠϋ�έѧѧѧ˷ϣΗ�ϲѧѧѧΗϟ΍.

(Frazer,T.M.ibid,P.11)

�ΔρϏΎѧο:تعریف علم النفس الاجتماعي للضغط- �ΔѧϳΟέΎΧ�ϝѧϣ΍ϭϋ�ΩϭѧΟϭ�ϰѧϟ·�ϡϭϬϔϣϟ΍�΍Ϋϫ�έϳηϳ

��������ϝѧϣΎϛΗ�ϲѧϓ�ΎϬϳϭѧηΗ�ϭ΃�ˬέΗϭΗϟΎѧΑ�ΎѧγΎγΣ·�ϪѧϳΩϟ�ΩѧΟϭΗ�ΔѧΟέΩΑϭ�ˬ�Ϫѧϧϣ�˯ί ѧΟ�ϰѧϠϋ�ϭ΃�ϪΗϳϠϛΑ�˯΍ϭγ�Ωέϔϟ΍�ϰϠϋ

ѧϔϟ΍�ΩѧϘϔϳ�Ωѧϗ�ϙѧϟΫ�ϥΈѧϓ�ρϭϐѧο ϟ΍�ϩΫϫ�ΓΩη�Ω΍Ωί Η�ΎϣϧϳΣ�ϭ��ϪΗϳλ Χη�ρѧϣϧ�έѧ˷ϳϐϳ�ϭ�ˬ�ϥί ΍ϭѧΗϟ΍�ϰѧϠϋ�ϪѧΗέΩϗ�Ωέ

�ϕϭѧϓ�΢ѧ˷Ϡϣ�ΏѧϠρϣΑ�ϪѧΟ΍ϭϳ�ϥϳѧΣ�Ωέѧϔϟ΍�ΎѧϬϳϧΎόϳ�ΔϟΎΣ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϭ�ˬ�ΩϳΩΟ�ρϣϧ�ϰϟ·�ϪϳϠϓ�ϭϫ�Ύ˷ϣϋ�ϪϛϭϠγ

�ΩѧϘϓ�ˬ�ΓΩΩѧόΗϣ�Ωέѧϔϟ΍�ΓΎѧϳΣ�ϲѧϓ�ρϭϐѧο ϟ΍�έΩΎѧλ ϣϭ�ˬΩΎѧΣ�ω΍έѧλ �ϑ ϗϭϣ�ϲϓ�ϊ Ϙϳ�ϥϳΣ�ϭ΃�ˬ�ϪΗϋΎρΗγ΍�ΩϭΩΣ

΍�ΎϫέΩλ ϣ�ϥϭϛϳ�Ωϗ�Ύϣϛ�ˬ�Δϳ΋ϳΑ�Ε΍έϳϐΗϣϟ�ϊ ΟέΗ�΍Ϋ·ϭ�ˬ�ϪѧϟϭΣ�ϥϣ�ϑ ϭέυϠϟ�Ϫϛ΍έΩ·��ΔϘϳέρ�ϭ΃�ˬ�Ϫγϔϧ�Ωέϔϟ

�έέѧο �Ι ΩѧΣϳ�ϡѧϟ�ϥ·�ϰѧΗΣ�ϭ�ˬ�ΎρΑΣϣ�΢Αλ ϳ�ϪϧΈϓ�ˬ�ΩέϔϠϟ�ϲϘϳϘΣ�ϯ Ϋ΃�Ι ϭΩΣ�Δϳγϔϧϟ΍�ρϭϐο ϟ΍�ϰϠϋ�ΏΗέΗ

ˬ�ΩѧѧϳΩϬΗϟΎΑ�έϭόѧѧηϟ΍��ΔѧѧϟΎΣ�ε ϳѧѧόϳ�ϭѧѧϬϓ�Ωέѧѧϔϟ΍�ϰѧѧϠϋ�έѧѧηΎΑϣ�ϭ�ϲѧѧϘϳϘΣ)�ˬϥϭέѧѧΧ΁ϭ��έΩΎѧѧϘϟ΍�ΩѧѧΑϋ�Νέѧѧϓ�Ϫѧѧρ
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�εˬ�)445.،ص 1993 ϧ΍έϓ�ϥϣ�ϝϛ�ϯ έϳ�ϭˬ�Ώϭѧϛ�ϭ�ϪѧϳΟϭέ)Cobb, Roger et French(�ϡΎѧϋ1974 أن

�ΕΎѧΟΎΣ�ϥϳѧΑ�ϡΎΟѧγϧϻ΍�ϡΩѧϋ�ϭ�ΔѧϬΟ�ϥϣ�ϪΗϣϬϣ�ΕΎΑϠρΗϣ�ϭ�Ωέϔϟ΍�Ε΍έΩϗ�ϥϳΑ�ϡΎΟγϧϻ΍�ϥ΍ΩϘϓ�ϲϧόϳ�ρϐο ϟ΍

,Grath)(1976الفرد وما یمكن للمحیط أن یحققھ لھ من جھة أخرى ،كما توصل ماك قراث Mc�Ϫѧϧ΃�ϰ ѧ˰ϟ·

ϣΩѧѧϧϋ�ϥΎѧѧγϧϹ΍�ϲѧѧϓ�ϥϣΎѧѧϛ�ρϐѧѧο �ΩѧѧΟϭϳ�ϭ�ϪΗ΍έΩ˰ѧѧϗ�ϕϭѧѧϔΗ�ΕΎ˰ѧѧΑϠρΗϣ�Ύ˰ѧѧϬΑ�ϑ ϭέѧѧυ�ϡΎѧѧϣ΃�Ϫѧѧγϔϧ�Ωέѧѧϔϟ΍�ΩѧѧΟϳ�Ύ

,Turcotte).إمكانیاتھ، ورغم ھذا فإنھ یحاول أن یواجھ ھذه الظروف و المتطلبات  P., ibid. p.27)

Grath)(1970في ھذا التعریف یوّضح الباحث ماك قراث :تعریف علم النفس المعرفي للضغط-

,Mcتأثیر الأفكار التي�ϥί ΍ϭѧΗ�ϡΩѧϋ�ΔѧϟΎΣ�ρϐѧο ϟ΍�ϥ΃�ϝϭѧϘϳϓ�ρϐѧο ϟΎΑ�ϩέϭόѧη�ϰѧϠϋ�Ωέѧϔϟ΍�ΎϬϠϣΣϳ-�Ύѧϣϛ

�ϥϭѧϛϳ�ωΎѧο-یتصورھا الفرد ϭ΃�ϲѧϓ�ΔΑΎΟΗѧγϼϟ�ϪѧΗΎϳϧΎϛϣ·�ϥϳΑ�ϭ�Ωέϔϟ΍�ΎϬηϳόϳ�ϲΗϟ΍�Δϳόο ϭϟ΍�ΕΎΑϠρΗϣ�ϥϳΑ

L’huillier,Det)دائما حسب تصور الفرد-عدم الاستجابة فیھا ذو عواقب مھمة  Grosdeva ibid p.155) ،

Ύѧѧϣϛα ϭέ΍ί ϻ�ϭ�ΕΎѧѧϧϭϣ�ϥΎѧѧΛΣΎΑϟ΍�ϑ έ˷ѧѧϋ(Lazarus, Monat)�ϝѧѧϣΎόϟ΍�ΎѧѧϬϳϓ�ϥϭѧѧϛϳ�ΔѧѧϟΎΣ�Ϫѧѧϧ΃�ϰѧѧϠϋ�ρϐѧѧο ϟ΍

الضاغط مقدّرا كتھدید من طرف الشخص ،و ھذا تبعا لدلالة الموقف بالسبة لھ وتبعا لممیزاتھ الانفعالیة ، 

(Cottraux ,J. 1981 .P.68).

ϑ ѧѧϳέόΗϟ�ϯ έѧѧΧ΃�ΕΎϣϳѧѧγϘΗ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥ΃�ϰѧѧϟ·�ΓέΎѧѧηϹ΍�έΩѧѧΟΗ�Ύѧѧϣϛ�ΎѧѧϬϧϣ�έϛΫѧѧΗ�ρϐѧѧο ϟ΍�΢Ϡρѧѧλ ϣ

:بصورة مختصرة

تعریف الضغط من خلال الأعراض والذي یعبّر على نسبة التعب و الأرق الجسمي، فھي الحالة -

�Ωέ�ϭ�ϥ΍ϭΩѧόϟ΍�ϥѧϋ�έѧΑόϳ�΢Ϡρѧλ ϣϟ΍�΍ΫѧϬϓ�ˬΞϋί ѧϧϣϭ�ϙѧϬϧϣ�Ϫѧϧ́Α�ϝϭΎѧΣ�ϭ΃�ϝόϓ�ΎϣϬϣ�Ωέϔϟ΍�ΎϬϳϓ�έόηϳ�ϲΗϟ΍

.(الفعل الجسدي على ھذا العدوان (Selye, H. 1975 a.p.p19,20

-�ϰѧϠϋ�ί ϳϛέΗϟ΍�ϥϣ�έΛϛ΃�ΔρϏΎο ϟ΍�Δϳόο ϭϟ΍�ϰϠϋ�ϑ ϳέΎόΗϟ΍�ϩΫϫ�ί ϛέΗ�ϭ�Δϳόο ϭϛ�ρϐο ϟ΍�ϑ ϳέόΗ

�ϲѧϔϳϟ�ϑ ѧϳέόΗϛ�ϝΎѧόϓϷ΍�ΩϭΩέ�ϭ�ν ΍έѧϋϷ΍(Levi)�ϲѧѧΗϟ΍�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϭ�ΔѧϳϧϫΫϟ΍�ϝѧϣ΍ϭόϟ΍�ϰѧϠϋ�ί ѧϛέϳ�ϱΫѧϟ΍

ϋ�ϭ΃�ϪΗ΍έΩϗ�ϕϭϔϳ�ϝϣϋ�ί ΎΟϧ·�ϰϠϋ�Ωέϔϟ΍�έΑΟϳ�ϥ ϛ́�ˬ�ρϐο ϟ΍�Ι ΍ΩΣ·�ΎϬϧΎϛϣΈΑ�ϪϠϛΎѧηϣΑ�ϼϐѧηϧϣ�ϥϭϛϳ�ΎϣΩϧ

Selye)المھنیة و العائلیة ، .H.1975 b , p.28).

�ϭ�ϡΎ˰ѧϋ�ϑ ѧ˰ϳέόΗ�ϲѧϓ�Ύ˰ѧϬλ ΧϠϧ�ϥ΃�Ύѧϧϧϛϣϳ�ρϐѧο ϟ΍�΢Ϡρѧλ ϣϟ�ΓΩΩѧόΗϣϟ΍�ϑ ϳέΎѧόΗϟ΍�ϩΫѧϫ�ϝϛ�ΩόΑ

�ϩΫѧϫ�ΕѧϧΎϛ�΍ΫΈѧϓ�ˬϡγΟϟ΍ϭ�ϝϘόϟ΍�ϥϣ�ϝϛϟ�ΔϳϔϳϛΗϟ΍�ΔϗΎρϠϟ�ΩΩΣϣϟ΍�έλ ϧόϟ΍�ϥϋ�ΓέΎΑϋ�ρϐο ϟ΍�ϥ΃�ϝϭϘϧϟ�ϝϣΎη

احتواء المتطلبات وتستمتع بالاستثارة المتضمنة فیھا فإن الضغـط یكون مقبولا ومفیدا ، أما الطاقة یمكنھا

�΍Ϋѧϫϭ�ˬ�έΎο ϭ�ϝΑ�ϝϭΑϘϣ�έϳϏ�ρϐο ϟ΍�ϥϭϛϳ�Ύϧϫϭ�ΎϬϔόο ϳ�ΓέΎΛΗγϻ΍�ΩϭΟϭϓ�ΎϬ΋΍ϭΗΣ΍�ϊ ϳρΗγϳ�ϻ�ΕϧΎϛ�΍Ϋ·

�ϭ�ϥѧγΣϟ΍�ϥѧϣ�ϝѧϛ�ρѧϘϓ�α ϳѧϟ�ρϐѧο ϟ΍�ϥ΃�΢ѧο ϭϳ�ϝϭϷ΍�ϩΎѧΟΗϻ΍�ˬΕΎѧϫΎΟΗ΍�Ι ϼѧΛ�Ωϳϔϳ�ϑ ϳέόΗϟ΍�Ί ϳѧγϟ΍) أو

�ϝѧϘόϟ΍ϭ�ϡѧγΟϟ΍�ϥϣ�ϝϛΑ�ϕϠόΗΗ�ΕΎΑϠρΗϣϟ�ΓΩΩΣϣϟ΍�˯ΎϳηϷ΍�ϥϣ�΍ΩΟ�ϊ)الشيء بینھما γΗϣ�ϯ Ωϣ�ϥϋ�έΑ˷όϳ�Ϫϧϛϟ

�ϥ΃�ϯ έѧϳ�ϲϧΎѧΛϟ΍�ϩΎѧΟΗϻ΍ϭ�ΔΛϟΎΛ�ΔϳϣϟΎϋ�ΏέΣ�ωϭϗϭΑ�ΩϳΩϬΗϟ΍�ϰϟ·ˬ ϯ έΟϳϭ�ΏΎΑϟ΍�ϕΩϳ�ϱΫϟ΍�ϥ΍έϳΟϟ΍�ϥΑ΍�ϥϣϓ

�ϥϛϟϭ�ϻ�ϡ΃�ϥϳρϭϐο ϣ�Ύϧϛ�΍Ϋ·�Ύϣ�ΩΩΣΗ�ϲΗϟ΍�ϲϫ�Εγϳϟ�Ι ΍ΩΣϷ΍�ϩΫѧϫ�ϩΎѧΟΗ΍�ΎѧϧϟΎόϓ΃�ΩϭΩέ�ϭѧϫ�ϙϟΫ�ΩΩΣϳ�Ύϣ

�ϯ Ωѧϣϭ�ΔόϳΑρϟ�ΎόΑΗϭ�ΔϳϣγΟϟ΍�ΔϗΎρϟ΍�ΏϟΎρϣ�ϥϣ�ΏϠρϣ�ρϐο ϟ΍�έΑΗόϳ�Ι ϟΎΛϟ΍�ϩΎΟΗϻ΍�ϥ΃�ϥϳΣ�ϲϓ�Ι ΍ΩΣϷ΍
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�ϥѧϛΗ�ϡѧϟ�ϥ·�ϭ�ˬ�ΓΩ˰ѧϳΟ�ΔѧϘϳέρΑ�ΏϳΟΗѧγϧ�ΎѧϧϧΈϓ�ΔѧϳϓΎϛϭ�ΓΩѧϳΟ�ΎѧϧΗϗΎρ�ΕѧϧΎϛ�΍ΫΈϓ-شيء بداخلنا -ھذه الطاقة 

).14.13ص ، .المرجع السابق ،ص.د .فونتانا(كذلك فإننا نستسلم وننھار ،   

II–الأسس النظریة للضغط النفسي:

�ϲ–أ  ѧ˰ѧѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧѧѧοϠϟ�Δ˰ѧѧѧѧϳΟϭϟϭϳί ϳϔ˰ϟ΍�Δ˰ѧѧѧϳέυ ϧ˰ϟ΍:�ϲϠϳѧѧѧѧγ�α ϧΎ˰ѧѧѧѧ˰ϫ�ϱΩ˰ѧѧѧѧϧϛϟ΍�Ώ ѧ˰ѧѧѧϳΑρϟ΍�ΎѧѧѧѧϬϣϋί Ηϳ

)Selye.H(ϑ ѧϳϛΗϠϟ�ϡΎѧϋ�έΫΎϧΗ�ϩέΑΗϋ΍ϭ�ρϐο ϟ΍�ϑ λ ϭ�ϥϣ�ϝϭ΃�έΑΗόϳ�ϱΫϟ΍ϭ)S .G.A(�ν έѧόΗϳ�ΎϣΩѧϧϋ�Ϋ·

ϭϣϟ�Ωέϔϟ΍�ωΎѧϔΗέΎϛ�ˬΔѧϳΟϭϟϭϳί ϳϓ�ϝΎѧόϓ΃�ΩϭΩέ�Ι ΍ΩѧΣΈΑ�ϡѧγΟϟ΍�ΏϳΟΗѧγϳ�Ρέϔϟ΍ϭ�ϥί ΣϟΎϛ�Δϧϳόϣ�ΔϳϟΎόϔϧ΍�ϑ ϗ΍

�Ϫѧϳϟ·�ΔΑѧγϧϟΎΑ�ρϐѧο ϟΎϓ�ˬΩѧϳΩΟϟ΍�ϊ ѧο ϭϟ΍�ϊ ѧϣ�ϑ ϳϛΗϟ΍�ϑ ΩϬΑ�ΏϠϘϟ΍�ΕΎο Αϧ�ωΎϔΗέ΍ϭ�ϡΩϟ΍�ϲϓ�ϥϳϟΎϧϳέΩϷ΍�ΔΑγϧ

ΎΟΗ�΍Ϋ·�Ύϣ�ΔϟΎΣ�ϲϓ�ϥϛϟ�ΎϳΟϭϟϭϳί ϳϓ�ϭ΃�ΎϳΟϭϟϭϛϳγ�ϥΎϛ�˯΍ϭγ�έϳΛϣ�ϱϷ�ϡγΟϟ΍�ΔΑΎΟΗγ΍�ϑ ѧϗ΍ϭϣϟ΍�ϙϠΗ�Εί ϭ

�ˬν έѧϣϟ΍�Ι ΩѧΣϳϭ�έѧϬυΗ�Δϳѧο έϣϟ΍�ν ΍έѧϋϷ΍�ϥΈѧϓ�ϡѧγΟϟ΍�ϝѧϣΣΗ�ΔϗΎρ�ΔρϏΎο ϟ΍(Besançon, G 1992.

P.3)1929(، و عام(�ΏϭѧϏέϣ�έѧϳϏ�Δϳόѧο ϭϟ�ΕΎѧϧ΍ϭϳΣϟ΍�ϥѧϣ�ΔϋϭϣΟϣ�Εο έόΗ�ΎϣΩϧϋ�Ϫϧ΍�ϲϠϳγ�υΣϻ

ΕΎѧϧ΍ϭϳΣϟ΍�ϙϠΗ�ϥΈϓ�ϭ΃�ν–كحقنة أو الحرمان من الطعام أو حتى حرارة غیر مناسبة -فیھا έѧϣΑ�ΏΎѧλ Η

�ϝΧΩѧΗΗ��ϲѧΗϟ΍�Δѧϳέυϛϟ΍�ΓΩϐϟ΍�ΥΎϔΗϧΎϛ)غیر مفھومة وقت ذاك(تموت، وعند التشریح كانت ھناك أعراض 

في أداء الجھاز العصبي السمبثاوي  بإفراز العدید من الھـرمونات

..و التي من أھمھا الأدرینالین (Sillammy, N.ibid, P1082)

1930ΗΑ�ϲϠϳγ�έϭΗϛΩϟ΍�ϡΎϗ�ϥѧϣ�ϙѧϟΫϭ�ρϏΎѧοوفي عام  �ϝѧϣΎϋ�ΕѧΣΗ�ϥ΍ϭϳΣ�ΎϬϳϓ�ϊ ο ϭ�ΔΑέΟ

�ϭѧο-عامل سیكولوجي-خلال تقیید حریتھ  ϋ�ϥ΃�ϭϫ�ΎϬϳϟ·�ϝλ ϭΗϟ΍�ϡΗ�ϲΗϟ΍�ΔϳΗΎϣϭγϭϛϳγϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ϥϣϭ�ˬ

�ΔϓΎѧο)24(العقد العصبیة اللیمفاویة قد صغر حجمھ في مدة  ϹΎΑ�ϪѧΗϳέΣ�ϥѧϣ�ϡέѧΣ�έ ѧ́ϔϟ΍�ϥ΃�ΩέΟϣϟ�ΔϋΎγ

Selye,H، إلى ردود أفعال فیزیولوجیة أخرى .1975 b.p.14)(.

1935�νوقد استطاع سیلي عام ΍έϣϷΎѧΑ�ϥϵ΍�ϰϣѧγϳ�Ύѧϣ�Ι ΍ΩѧΣ·�ΔѧϳΑϳέΟΗϟ΍�ϪѧΛΎΣΑ΃�ϝϼΧ�ϥϣ

السیكوسوماتیة لدى الحیوانات خصوصا لدى الفئران وسجل ما أسماه بثلاثیة الضغط، ضمور الصعتریة  

Atrophie thymolymphatique)(�ϱέѧѧυϛϟ΍�έϭϣѧѧο ϟ΍�ϭ)Atrophie surrénale(�Ωѧѧϳ΋ϭϛϳΗέϭϛϟ΍�ώѧѧϳέϔΗ

ΔѧϳΩόϣϟ΍�ΡέѧϘϟ΍ϭ(Décharge de corticoides et ulcères Gastro - intestinaux)�ϡΎѧϋ�ϲѧϓˬ)1936(

)1946(، و في عام"Stress"وصف حالة التناذر التي یعیشھا الكائن الحي وأطلق علیھا مصطلح الضغط 

�˰ѧѧΑ�Ϫѧѧϧϭϧϋ�ϝΎѧѧϘϣ�ϲѧѧϓ�ϲϠϳѧѧγ�ϑ ѧѧλ ϭ"έΫΎѧѧϧΗϟ΍"ѧѧϣ΃ϭ�ϡΎѧѧόϟ΍�ΩϭΩέ�ωϭѧѧϣΟϣ�ϭѧѧϫ�έΫΎѧѧϧΗϟ΍�ϥ΃�ϝΎѧѧϘϓ�ϑ ѧѧϳϛΗϟ΍�ν ΍έ

ˬ�ρϐѧѧο Ϡϟ�ϝϭѧѧ˷ρϣϟ΍�ν έ˷ѧѧόΗϟ΍�ΩѧѧόΑ�ϡѧѧγΟϠϟ�ΓΩΩѧѧΣϣϟ΍�έѧѧϳϏ�ΔѧѧϣυΗϧϣϟ΍�ϝΎѧѧόϓϷ΍(Archives des maladies

professionnelles… ,ibid, p 255)�ϝѧϣ΍ϭϋ�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ϻ·�Ι ΩѧΣϳ�ϻ�ϪѧϧϷ�ϡΎѧϋ�Ϫѧϧ́Α�έΫΎѧϧΗϟ΍�ϑ ѧλ ϭ�Ωϗϭ�ˬ

�ΓέΩѧϘϟ΍�ΏΎѧγϛ·�ϰϠϋ�ϝϣόϳϭ�ωΎϓΩϠϟ�Ϫ˷Αϧϳ�ϪϧϷ�ϑلدیھا تأثیر عام على مختلف أنحاء الجسم،  ϳϛΗϟ΍�ϥϋ�ϡ˷ϠϛΗ�ϭ

,Selye)على التحمل ،   H , 1975 a .p 55).
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مجموعة غیر محددة من ردود الأفعال الكیماویة تمثل الاستجابة )Selye(وقد وصف سیلي 

Ο�ϲ΋Ύѧϳί ϳϓ�ρϐѧο ϟ΍�έΩѧλ ϣ�ϥϭѧϛϳ�ϥ΃�ϡѧϬϣϟ΍�α ϳѧϟ�Ϫѧϳ΃έ�ΏѧγΣϓ�ˬρϏΎѧο �ϊ ο ϭ�έΛ·�ϡγΟϠϟ�ΔϳΩΎόϟ΍�ϭ΃�ϱΩѧγ

�ϥѧϣ�́ѧηϧΗϭ�ΎϬѧγϔϧ�ϰѧϘΑΗ�ΔϳϭΎϳϣϳϛϭϳΑϟ΍�ϝΎόϓϷ΍�ΩϭΩέ�ϥΈϓ�ϻ�ϡ΃�ΔϟϭΑϘϣ�ΕΎϳόο ϭΑ�ΎρΑΗέϣ�ϥϭϛϳ�ϥ΃�ϭ΃�ϲγϔϧ

�ϥϳϟΎѧѧϧϳέΩϷ΍�ϭ��α ϭ˰ѧѧϣϼΗϟ΍��ϭ�α ϭ˰ѧѧϣϭϻΎΗϭ˰ΑϳϬϟΎϛ�ˬύΎ˰ѧѧϣΩϟ΍�ϲѧѧϓ��ΔѧѧϳϭΎϳϣϳϛϭϳΑϟ΍�ί ѧѧϛ΍έϣϟ΍�ϥѧѧϣ�ΩѧѧϳΩόϟ΍�ϝѧѧϋΎϔΗ

:ویرى سیلي أن للضغط النفسي  بثلاث مراحل

Réaction(رد فعل الإنذار - d'alarme: (�ϝΎѧόϓ΃�ΩϭΩέ�ϰѧϟϭ΃�ϥѧϋ�έѧ˷ΑόΗ�ϲϠϳѧγ�ΏѧγΣ�ΔѧϠΣέϣϟ΍�ϩΫѧϫ

.Selye,H.1975.a)الجسم في مواجھة أي اعتداء خارجي وھي دعوة لتجنید كل القوى الدفاعیة للجسم pp.

53 ، ومن أعراض ھذه المرحلة إفراز الأدرینالین و سرعة نبضات القلب و انخفاض مستوى حرارة (54.

ϭ�ϡγΟϟ΍�ΩϭΩέ�ΓέѧϳρΧ�ΕϻΎѧΣ�ϲϓϭ�ΔϳΩόϣϟ΍�ν ΎϣΣϷ΍�ί ΍έϓ·�ϭ�ϥί ϭϠϟ�ϑ ϳϔρ�ϥ΍ΩϘϓ�ϭ�ΎϳϣϳϧϷ΍�ϭ�Εϼο όϟ΍

.Lindsay,N.1980,p).الأفعال ھذه قد تؤدي إلى صدمة إكلینیكیة  666)�ˬϪѧΟϭϟ΍�έ΍έϔѧλ ΍�ϰѧϟ·�ΔϓΎο ϹΎΑ��ˬ

ΔѧϠΣέϣϟ΍�ϩΫѧϫ�ΓΩѧϣϭ�ˬΏϭέѧϬϟ΍�ϭ΃��ΔѧϣϭΎϘϣϠϟ�ϡγΟϟ΍�έο˷ Σϳ�ΔϠΣέϣϟ΍�ϩΫϫ�ϲϓϭ�ˬϕέόϟ΍�ί ΍έϓ·ϭ�ΩѧΗϣΗ�Γέϳѧλ ϗ

�ϲѧϫϭ�ϯ έѧΧ΃�ΔѧϠΣέϣ�έϭѧϬυΑ�΢ϣѧγϳ�΍Ϋѧϫ�ϥѧϣ�έΛϛ΃�ρϐο ϟ΍�έϣΗγ΍�΍Ϋ·ϭ�ϡΎϳϷ΍�ν όΑ�ϰϟ·�ϲϧ΍ϭΛϟ΍�ν όΑ�ϥϣ

).مرحلة المقاومة Fraser ,TM. Ibid, p 13)

Stade(مرحلة المقاومة- de résistance: (�ΎѧϬϳϓ�ΔѧϳϋΎϓΩϟ΍�ϝΎѧόϓϷ΍�ΩϭΩέ�ϑ ϋΎѧο ΗΗ�ΔѧϠΣέϣϟ΍�ϩΫϫ�ϲϓ

عیة عكس استجابتھ في المرحلة السابقة، ففي مرحلة الإنذار خلایا اللحاء لا وتكون استجابات الجسم الدفا

�ΏѧγέΗϳ�˯ΎѧΣϠϟ΍�ϥ΃�Ι ѧϳΣ�ΔѧϠΣέϣϟ΍�ϩΫѧϫ�ϲѧϓ�α ѧϛόϟ΍�Ι ΩѧΣϳ�ϥѧϛϟ�ϡΩѧϟ΍�ϲϓ�ΔϳϧϭϣέϬϟ΍�ΎϬΗΎϳϭΗΣϣ�ί έϔΗ�ϱΩϐϟ΍

�Ϫѧϧί ϭ�ϡѧγΟϟ΍�ϊ ΟέΗѧγϳ�ΔѧϠΣέϣϟ΍�ϩΫϫ�ϲϓ�Ύϣ΃�ϼϳϠϗ�ϥί ϭϟ΍�ι Ϙϧϳ�έ΍ΫϧϹ΍�ΔϠΣέϣ�ϝϼΧϓ�ˬΓί έϔϣϟ΍�ΕΎϳϭΗΣϣϟ΍

.Selye,H).ف ویعرف الدم سیلانھ العاديالمعرو 1975.a p 55)

�Ε΍ΩΎѧο ϣϠϟ�ΏѧγΎϧϣϟ΍�ΝΎѧΗϧϹ΍�ϥѧϣ�ϥѧϛϣΗ�ϲѧΗϟ΍�ΔѧϳϏΎϣΩϟ΍�Γί ѧϬΟϸϟ�Ωϭѧόϳ�ΕΎѧϳϠϣόϟ΍�ϩΫѧϫ�ϲϓ�ϲγΎγϷ΍�έϭΩϟ΍ϭ

�Δѧϳϟ΍ϭϣϟ΍�ΔѧϠΣέϣϟ΍�ϲѧϓ�ϝΧΩѧϳ�ϪѧΗϭϗ�ϲ...الحیویة وارتفاع  مستوى الأیض ѧ˰Σϟ΍�ϥ΋Ύѧϛϟ΍�ΩѧϘϓ�΍Ϋ·�Ύϣ�ΔϟΎΣ�ϲϓϭ

.وھي مرحلة الإنھاك   .)(Lindsay, N ,ibidem , p. 667

Stade(مرحلة الإنھاك - d'épuisement: (�ϥѧϫϭ�ϥѧϋ�ΔѧΟΗΎϧϟ΍�ν ΍έѧϋϷ΍�ΔѧϠΣέϣϟ΍�ϩΫѧϫ�ϲѧϓ�έϬυΗ

�ϭ΃�ν έѧϣΑ�Ωέѧϔϟ΍�ΏΎλ ѧ˰ϳ�ρϐο ѧ˰ϟ΍�ϝΎ˰ρ�ϥ·ϭ�ΔϳϋΎϓΩϟ΍�ϪΗ΍έΩϘΑ�υΎϔΗΣϻ΍�ϥϣ�ϪϧϛϣΗ�ϡΩϋϭ�ϡγΟϟ΍�ΔΣλ �ϲϓ

Εϭѧѧϣϳ.( Selye,H.1975.a p.p53.55)Σέϣϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ϑ έ˷ѧѧѧόΗϭ�ν ΍έѧѧѧϣϸϟ�ν έѧѧѧόΗϟ΍�ΔѧѧѧϠΣέϣ�ϡѧѧѧγΎΑ�ΔѧѧѧϠ

السیكوسوماتیة او كما أسماھا سیلي  بأمراض التكیف مثل مرض التصلب الشریاني و ارتفاع ضغط الدم 

ΏΎѧѧѧѧѧ΋Ηϛϻ΍�ϭ�ϕϠϘϟΎѧѧѧѧѧϛ�Δϳѧѧѧѧѧγϔϧϟ΍�ΕΎΑ΍έρѧѧѧѧѧο ϻ΍�ϰѧѧѧѧѧϟ·�ΔϓΎѧѧѧѧѧο ϹΎΑ�ˬϡί ϳΗΎѧѧѧѧѧϣϭέϟ΍�ϭ�ΔѧѧѧѧѧϳΩόϣϟ΍�ΡέѧѧѧѧѧϘϟ΍�ϭ…

(Selye,H.1975,b p.17)�ρϏΎѧѧο �ΔѧѧϣϠϛ�ϲϠϳѧѧγ�ΡέѧѧΗϗ΃�Ωѧѧϗϭ)Stresseur(�ϝѧѧϣΎόϟ΍�ϥѧѧϋ�έѧѧϳΑόΗϠϟ)L’agent(

.L’état(واحتفظ بكلمة ضغط للتعبیر عن الحـالة  (. ( Selye ,H.1975,a p. والمثیر الذي أسماه سیلي (66

�ϝѧϠΧ�ϭ�Ώ΍έρѧο ΍�ϭ΃ˬϡγϟΎϛ�ϲ΋Ύϳϣϳϛ�ϭ΃�ΓΩϭέΑϟ΍�ϭ�Γέ΍έΣϟΎϛ�ϲϘϳί ϳϓ�ϭ΃�ΏϭέϛϳϣϟΎϛ�ϲΣ�ϥϭϛϳ�Ωϗ�ρϏΎο Α

Delamare,G,1985,P.775(�˷ίوض أو مقبول جسدي كالنزیف أو عصبي كالجھد وانفعال مرف ѧϳϣ�Ύϣϛ�ˬ
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�ϭ�Γέ΍έѧΣϟ΍�ϭ�ϲ ѧ˰ϧϬϣϟ΍�ϥ ѧ˰ϳΗϭέϟΎϛ��ΩέϔϠϟ�ϲγϔϧϟ΍ϭ�ϱΩ˰γΟϟ΍�ϥί ΍ϭΗϟ΍�ΩΩϬΗ�ΔϳΑϠγ�ΔρϏΎο �ϝϣ΍ϭϋ�ϥϳΑ�ϲϠϳγ

�ΏΎѧϳϏ�ΩѧόΑ�Ώѧϳέϗ�ΓΩϭѧϋ�ϭ�ΡΎѧΟϧϟ΍ϭ�Ν΍ϭί ϟΎѧϛ��ΔѧϳΑΎΟϳ·�ΔρϏΎѧο �ϝѧϣ΍ϭϋ�ϥϳΑϭ�ΔϟΎρΑϟ΍ϭ�ϥϳΗΩϳΩηϟ΍�ΓΩϭέΑϟ΍

ϳΣϟ΍�ϥ΃�έΑΗόϳ�ϭϬϓ��ˬϝϳϭρ�ϪѧΗΩϣϭ�ϪΗΩѧη�ϲѧϓ�ρѧϘϓ�ϥϭϛϳ�Ωϗ�ϑ ϼΗΧϻ΍ϭ�ρϐο �ΎϬϠϛ�ΓΎ(Sillammy,N ibid,

P.P 1143.1144).

�ρϐѧѧѧο Ϡϟ�ΕѧѧѧϗέρΗ�ΔϬΑΎѧѧѧηΗϣ�ΏέΎѧѧѧΟΗϭ�ΕΎѧѧѧγ΍έΩ�ϲϠϳѧѧѧγ�Δѧѧѧϳέυϧ�ϰѧѧѧϟ·�ΔϓΎѧѧѧο ·�Εί έѧѧѧΑ�Ωѧѧѧϗϭ

Laborit(�ϲѧΗϟ΍�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�α(الفیزیولوجي، فقد درس لابوري  ϔϧ�ϰϟ·�ϝλ ϭΗϭ�ΓΩϛ̈́ ϣ�ΔϣΩλ �Δϳόο ϭ�ϲϓ�έ΄ϓ

الوزن، القرحة المعدیة ،لكنھ أضاف عند الإنسان عناصر جدیدة لمرحلة الإرھاق وصل إلیھا سیلي فقدان

α ѧϣΧ�ϰѧϟ·�ΎϬϣγϗϭ)05(�ϲѧϫϭ�ϝѧΣ΍έϣ:�ϝѧϣϋ�ϲѧϓ�ϝϼΗѧΧ΍ϭ�ϡϭѧϧϟ΍�ΕΎΑ΍έρѧο ΍ϭ�ΔѧϳΟϭϟϭϳί ϳϓ�ϡϻ΁�έϭѧϬυ

�ϥѧϣ�ϲϟΎѧόϔϧϻ΍�ί ΎѧϬΟϟ΍�ϙΎѧϬϧ·�ϰѧϟ·�ΔϓΎѧο ϹΎΑ�Δϟί όϟ΍�ϰϟ·�ΔϳϋΎϣΟϟ΍�ΓΎϳΣϟ΍�ϥϣ�ϝΎϘΗϧϻ΍�΍Ϋϛϭ�ϲϓέόϣϟ΍�ί ΎϬΟϟ΍

ϲѧλخلا Χηϟ΍�ϡϳѧϘϟ΍�ί ΎϬ˰ѧΟ�ϥ΍ΩѧϘϓ��΍έ ϳ˰Χ΃ϭ�ΓϻΎ˰Αϣϼϟ΍�ϭ΃�ωϭϣΩϟ΍ϭ�Ώο ϐϟ΍�Δϋέγ��ϝ.(Le management

du stress …ibid. P.34).

رغم أھمیة نظریة الضغط الفیزیولوجي لسیلي إلا أنھا كانت عرضة لنقد الباحثین :نقد النظریة-

.ي للضغط تفسیرا آلیا الذي یرى أن التفسیر الفیزیولوج)Berne(1984أمثال بارن 

�ϥΎѧγϧϹ΍�Ωѧϧϋ�Ύѧϣ΃�ˬϝѧόϔϟ΍�Ωέ-كما أن دراسة الضغط عند الحیوان تقتصر على ھیكل سلوك 

�ΓΩѧϘόϣϟ΍�ϪѧΗί ϬΟϸϟϭ�ϥΎѧγϧϺϟ�ϲѧγϔϧϟ΍�ΏѧϧΎΟϟ΍�ϰѧϟ·�ϊ ѧΟ΍έ�΍Ϋѧϫϭ�ΓΩϘόϣ�ΔϳϠϣϋ�ρϐο ϟ΍�ϥΈϓ�ϙϟΫ�ϥϣ�α ϛόϟΎΑϓ

Bugard,P.ibid)كالشعور و اللاشعور و الإرادة، p 98).

ϭΛΣΎΑϟ΍�ϡυόϣ�ρϐѧο ϟ΍�έϳѧγϔΗϟ�ϲΟϭѧϟϭϳί ϳϔϟ΍�ΏѧϧΎΟϟ΍�ϰϠϋ�έλ Ηϗ΍�Ϫϧϭϛ�ϲϠϳγ�ϰϠϋ�ϥϭΫΧ΂ϳ�ϥ

وأن ھناك جوانب معرفیة وأخرى سلوكیة واجتماعیة تؤدي  إلیھ، لكننا نلاحظ أن سیلي لم یدرس عوامل 

�ϭ΃�έϳΛϣϟΎѧΑ�ϡΗѧϬϳ�ϥϛϳ�ϡϟ�ϭϬϓ�ˬρϐο ϟ΍�ΎϫΎϣγ΃�ϲΗϟ΍ϭ�ΔϳϭΎϣϳϛϟ΍�ΔϳϭηΣϟ΍�ϝόϔϟ΍�ΩϭΩέ�Δγ΍έΩΑ�ϡΎϗ�ϝΑ�ρϐο ϟ΍

΍ϭόΑ�ΫѧΧ́ϳϭ�ϝѧόϔϟ΍�Ωέ�ϰѧϠϋ�ί ѧϛέϳ�ϥΎѧϛ�ϱ΃�ΔρϏΎѧο ϟ΍�ϝϣ΍ϭόϟ΍�ϲϠΗ�ϲΗϟ΍�ΔΟϳΗϧϟΎΑ�ϡΗϬϳ�ϥΎϛ�ϝΑ�ˬρϐο ϟ΍�ϝϣ

ϡΎѧϋ�έѧϛΫ�Ωѧϗ�ϥΎϛ�ϥ·ϭ)1960(�ϻ�ν-على سیلي أنھ كان باستطاعتھ التعرض لعوامل الضغط  ΍έѧϣϷ΍�ϥ΃

�ρϏΎѧο ϟ΍�ϑ ѧϗϭϣϠϟ�ΎѧϧϔϳϛΗ�˯ϭγ�ΏΑγΑ�ϝΑ�ΔϣΩλ �ϭ΃�Δϳο έϣ�ϝϣ΍ϭόϟ�ΔΟϳΗϧ�ί έΑΗ–,TM.ibid.p.13)Fraser

، وفي الحقیقة فإن سیلي قد تصّرف كطبیب واھتم بما ھو فیزیولوجي وجاء بعده باحثین آخـرین ركزوا )

.عـلى العوامل الضاغطة

�ϱϭΎѧϳϣϳϛϭϳΑϟ΍ϭ����ϲΟϭѧϟϭϳί:نظریة علم النفس الاجتماعي والضغط –ب  ϳϔϟ΍�ϩΎ˰ѧΟΗϻ΍�ϰ ѧ˰ϟ·�ΔϓΎο ·

΍�ϡѧϠϋ�ϩΎѧΟΗ΍�ΎѧϬϧϣ�ϩέϳѧγϔΗϟ�ϯ έѧΧ΃�ΕΎѧϫΎΟΗ΍�ΕέϬυ�ρϐο Ϡϟ�ϝѧϣ΍ϭϋ�ϰѧϠϋ�ί ѧϛέϳ�ϱΫѧϟ΍�ˬ�ϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�α ϔϧѧϟ

.الضغط ویؤكد على ضغط سیلي أي على تأثیر العوامل للإصابة بالمرض

�ϙϟΫѧϛ�ΞΗΎѧϧϭ�ρϳѧΣϣϟ΍�ΝέΎѧΧ�ϥѧϣ�έѧλ Ύϧϋ�ϥϋ�ΞΗΎϧ�ν έϣϟ΍�ϥ΃�ϥϭέϳ�ϩΎΟΗϻ΍�΍Ϋϫ�ΏΎΣλ ΄ϓ

ѧϋ�ΔѧΟΗΎϧϟ΍�ΔѧΛϳΩΣϟ΍�ΓέΎο(Toffler.A)من متطلبـات التكیف، فیقول الباحث توفلر Σϟ΍�έϭϬυ�ϥ·�Ε΍έѧϳϐΗ�ϥ
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�ϪѧΑ�ϱΩ̈́ѧΗ�Δѧϔ˷Λϛϣϭ�ΓΩѧϳΩΟ�Ε΍έΛ̈́ѧϣ�ϰѧϟ·�ϥΎѧγϧϹ΍�ν έ˷όΗϭ�ˬι ΎΧηϷ΍�ϥϣ�ϑ ϻϵ΍�ΓΎϳΣ�ϲϓ�ΔϘϳϣϋϭ�Δόϳέγ

.إلى القیام  بسلوكات متناقضة تعبّر عن سوء تكیفھ

�ˬϝѧѧόϔϟ΍�Ωέ�Γέѧѧυϧ�ϥѧѧϋ�ϥϳΩѧѧόΗΑϣ�ϲϛϳϣΎѧѧϧϳΩ�ϡϭѧѧϬϔϣ�ρϐѧѧο ϟ΍�˯Ύѧѧρϋ·�ϰѧѧϟ·�ϝѧѧϳϣΗ�Δѧѧϳέυϧϟ΍�ϩΫѧѧϬϓ

�Ωέѧѧѧѧѧѧѧϔϟ΍�ϝѧѧѧѧѧѧѧϋΎϔΗ�ΔѧѧѧѧѧѧѧΟϳΗϧ�ϡϬΑѧѧѧѧѧѧѧγΣ�ρϐѧѧѧѧѧѧѧο ϟΎϓ-ϝѧѧѧѧѧѧѧϛΑϪΗΎϳѧѧѧѧѧѧѧλ ϭλ Χ-�ϲ΋Ύѧѧѧѧѧѧѧϳί ϳϔϟ΍�ρϳѧѧѧѧѧѧѧΣϣϟ΍�ϊ ѧѧѧѧѧѧѧϣ

Selye).والاجتماعي ,H,1975 b p.08).

Levi(�ϲѧϓ�ϙѧϟΫ�ϥΎѧϛ�˯΍ϭѧγ�ρϐѧο(ویرى لیفي  ϟ΍�ωϭѧϗϭ�ΩΩΣΗ�ΔϳϋΎϣΗΟ΍�Δϳγϔϧ�ΔΑΗϋ�ϙΎϧϫ�ϥ΃

بلد صناعي أو في بلد سائر في طریق النمو، ویقول أن الضغط یكون في حالات مثل ، الفرق الذي یمكن 

΍�ΕΎѧѧΑϠρΗϣ�ϥϳѧѧΑ�ϩΩѧѧΟϧ�ϥ΃�ΎϧΗ΍έΩѧѧϗ�ϥϳѧѧΑϭ�ρϳѧѧΣϣϟ΍�Ύѧѧ˷ϧϣ�ϪѧѧΑϠρϳ�Ύѧѧϣ�ϥϳѧѧΑ�ϕέϔϟΎѧѧϓ�ˬϲѧѧΣϟ΍�ϥ΋Ύѧѧϛϟ΍�Ε΍έΩѧѧϗϭ�ρϳѧѧΣϣϟ

الحقیقیة یعتبر عاملا ضاغطا، وھذا في إحدى الحالتین إذا كان الطلب یتجاوز قدراتنا وكفاءتنا فإننا نعیش 

�ϲ ѧ˰ѧϔϳϠϓ�ˬΎѧρΎΑΣ·�ε ϳѧѧόϧ�ΎѧѧϧϧΈϓ�ΎѧϧΗ˯Ύϔϛϭ�ΔѧѧϳϘϳϘΣϟ΍�ΎϧΗ΍έΩѧѧϗ�ί ΍έѧΑ·�ϥѧѧϣ�ΎѧѧϧϧϛϣΗ�ϡΩѧϋ�ΔѧѧϟΎΣ�ϲѧѧϓ�ϭ�˯Ώѧϋ�ϥ΃�ϯ έѧѧϳ

�ϥϭѧϛϳ�Ωѧϗ�ρϐѧο ϟ΍�ϥ΃�Ύѧϣϛˬ �Ύѧϧϣ�ΏѧϠρϳ�Ύѧϣϭ�ˬΎϧϳΩѧϟ�Ύϣ�ϥϳΑ�ϝ΍ΩΗϋϻ΍�ΔϟΎΣ�ϭϫ�ρϐο ϟ΍�ϥϣ�ϝϠϘϳ�ϱΫϟ΍�˯ϲ η˰ϟ΍

Ύϳѧη΃�ΩέϔϠϟ�ρϳΣϣϟ΍�ϡΩϘϳ�Ύϣ�ΎΑϟΎϏ�Ϋ·�ˬϲΣϟ΍�ϥ΋Ύϛϟ΍�ΕΎϳΟΎΣϭ�ρϳΣϣϟ΍�ΎϬϣΩϘϳ�ϲΗϟ΍�ι˯�نتیجة للفرق έϔϟ΍�ϥϳΑ

الكائن الحي أي أن تكون طموحاتنا و للفرق بین طموحـات ورغبات لا حاجة لھ بھا، كما قد یكون نتیجة 

�ΏѧΟϳ�Ύѧϣ�ϲϟΎѧΗϟΎΑ�ϭ�ϝѧϣόϟ΍�ϲϓϭ�Ν΍ϭί ϟ΍�ϲϓ�Ι ΩΣΗ�έϭϣ΃�ϩΫϫϭ�ˬϊ ϗ΍ϭϟ΍�ϲϓ�ϕϳϘΣΗϟ΍�ΔΑόλ ϭ�ΔϳϟΎϳΧ��ΎϧΗΎΑϏέ

Levi(�ι(القیام بھ ھو تعدیل أمانینا لمستوى واقعي فمظاھر الضغط عند لیفي Χѧηϟ΍�Ωѧϧϋ�ΔΣѧο ΍ϭ�ϥϭѧϛΗ

ϣϟ΍�ϪΗΎϳΣϭ�ΔΑέρο ϣ�Δλ ΎΧϟ΍�ϪΗΎϳΣ�ϥϭϛΗ�ϱΫϟ΍�α ϔϧѧΑ�ϡΩρѧλ ϳ�ϱΫѧϟ΍�ι Χηϟ΍�α ϛϋ�ˬϝϛΎηϣϟΎΑ�Δ΋ϳϠϣ�ΔϳϧϬ

Selye).المشاكل في حیاتھ المھنیةلكن ینجح في حیاتھ الخاصة ,H,1975.b p.p.26.27).

�ΓΎѧϳΣϟ΍�Ι Ω΍ϭѧΣϭ�ρϐѧο ϟ΍��Δѧϳέυϧ�ΩѧΟϧ�Δѧϓϭέόϣϟ΍�ϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�α ϔϧѧϟ΍�ϡѧϠϋ�ΕΎѧϳέυϧ�ϥϳѧΑ�ϥϣϭ

Holmes(لھولمز و راي  et Rahe(�Δϳο έϔϟ΍�ϰϠϋ�ΩϣΗόΗ�Ϋ·�ˬ�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�Δϳѧγϔϧϟ΍�Ε΍έΛ̈́ѧϣϟ΍�ϥ΃�ϯ έѧΗ�ϲΗϟ΍

�ωΎѧѧϔΗέ΍�ϰѧѧϟ·�ϱΩ̈́ѧѧΗ�ΓΎѧѧϳΣϟ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έѧѧϳϐΗϟ΍ϭ�έϭϬѧѧηϭ�ϊ ϳΑΎѧѧγ΃�ΓΩѧѧϣ�ϡϭΩѧѧΗ�ϲѧѧΗϟ΍"ϲϠϳѧѧγ�ρϐѧѧο"�ρϐѧѧο ϟ΍�ϱ΃

ΔѧѧϳΟϭϟϭϳί ϳϔϟ΍�Ε΍έѧѧϳϐΗϟ΍�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�ϙѧѧϟΫ�έѧѧϬυϳϭ�ϲΟϭѧѧϟϭϳί ϳϔϟ΍(Selye ,H.1975.b.p31)�Δѧѧϳέυϧ�ϝΧΩѧѧΗϭˬ

للضغط وتدرس التأثیرات النفسیة الاجتماعیة لھذه ضمن التناول النفسي الاجتماعي 1975ھولمز و راي 

Δϳѧγϔϧϟ΍ϭ�ΔϳϣѧγΟϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�ΕΎΑ΍έρѧο ΍�ϰϟ·�ϱΩ̈́Η�ΓΎϳΣϟ΍�Ι ΍ΩΣ΃�ϡϛ΍έΗϓ�ˬΓέϫΎυϟ΍.(Holmes T.H. Rahe

R.H.1967,p.p213 .216).

�α)43(ویظم سلم راي وھولمز  ѧϣΧ�ϰѧϟ·�ΔϣѧγϘϣ�ΩѧϧΑ)05(�ϭ�Δ˰ѧΣλ ϟ΍�έϭΎ˰ѧΣϣ�ϡѧυΗ�ωϭέѧϓ

ϼόϟ΍�ϭ�ΔϠ΋Ύόϟ΍ϭ�ϝϣόϟ΍�ˬΓέΎѧγ�έϳϏ�ϯ έΧ΃ϭ�ΓέΎγ�Ι ΍ΩΣ΃�Δϣ΋ΎϘϟ΍�ϡο Ηϭ�ˬΔϳϟΎϣϟ΍�Δϳόο ϭϟ΍ϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΕΎϗ

شخص یطلب منھم كل أسبوع ذكر ما مّر علیھم من أحداث، )21(وقد قام الباحثان بإجراء التجربة على 

ϥѧѧϣ�Ι ΍ΩѧѧΣϷ΍�ϩΫѧѧϫ�΍ϭѧѧρϘϧϳ�ϥ΃ϭ)0�ϰѧѧϟ·100(�ϲѧѧΗϟ΍�ΕΎΟέΩѧѧϟ΍�ϊ ѧѧϣΟΑ�΍ϭѧѧϣϭϘϳ�ϡѧѧΛ�ˬΔ˰ѧѧϳϣϫϷ΍�ΔѧѧΟέΩ�ΏѧѧγΣ

�ϊتحصلوا ѧο ϭ�ΔѧϳϠϣόϟ΍�ϩΫѧϫ�ΩѧόΑϭ�ϪѧΗΎϳΣ�ϲѧϓ�ΩέѧϔϠϟ�ΕΛΩѧΣ�ϲѧΗϟ΍�Ε΍έѧϳϐΗϟ΍�ΔѧΟέΩ�ϝϛѧ˷ηϳ�ΎϬϋϭϣΟϣϭ�ΎϬϳϠϋ

�ΔѧϣϳϘΑ�ρϐѧο)ة (الباحثیـن تـسلسل لأحـداث الحیاة، أین ظھر أن مـوت الـزوج �ϝѧϣΎϋ�έΑϛ΃�Ϫϧ΃)100( ،
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�ΔϣϳϘ˰ѧΑ�ϕϼ ѧ˰ρϟ΍ϭ)73( ،Bloch, H. and al. 1993 P.P 755.756)(Ι ϳΩѧΣϟ΍�Ύϧ΃ΩѧΑ�΍Ϋ·ϭˬ�Ε΍έѧϳΛϣϟ΍�ϥѧϋ

�ΎϣΩѧϧϋ�Δѧϳϟ΁�Γέϭѧλ-أي غیر مألوف-الضاغطة فلا بد أن نفرّق بین شدة المثیر وجدتھ  Α�ΏϳΟΗѧγϳ�ϡѧγΟϟΎϓ

�έѧϳϏ�έѧϳΛϣϟ΍�ϥΎѧϛ�΍Ϋ·�Ύѧϣ�ΔѧϟΎΣ�ϲѧϓ�ϥѧϛϟϭ�ˬϑ ѧϳϛΗϠϟ�ϝϛΎѧηϣ�Ι ΩѧΣΗ�ϥѧϟ�ΔϟΎΣϟ΍�ϩΫϫ�ϲϔϓ�ˬϑ ϭϟ́ϣ�έϳΛϣϟ΍�ϥϭϛϳ

ϣ�ϰѧϟ·�έυϧϟΎѧΑ�Ύѧλ ϭλ Χ�ΩέѧϔϠϟ�ϡΎѧόϟ΍�ϥί ΍ϭѧΗϟ΍�ϰѧϠϋ�έΛ̈́ѧϳ�΍Ϋѧϫ�ϥΈѧϓ�ϑ ϭϟ́ϣ�ϙΎѧϧϫ�ϲϟΎѧΗϟΎΑ�ˬρϳѧΣϣϟ΍�ΕΎѧΑϠρΗ

Ωέѧϓ�ϝѧϋΎϔΗ�ΏγΣ�ϝϣ΍ϭόϟ΍�ϥϣ�ΩϳΩόϟ΍�Ε ϳ˰λ Σ΃�Ωϗϭˬ Δϳϋϭο ϭϣ�ϯ έΧ΃ϭ�ΔϳΗ΍Ϋ�ρϐο �ϝϣ΍ϭϋ-�ϲѧΗϟ΍ϭ�ρϳѧΣϣ

�Ι Ω΍ϭѧΣϟ΍�ϱ΍έ�ϭ�ί ϣϟϭѧϫ�ϥΎΛΣΎΑϟ΍�ϑ ϧ˷λ �Ωϗϭ�Ωέϔϟ΍�ϰϠϋ�ϲΑΎΟϳ·�ϭ΃��ϱΩΎϳΣϭ�ϲΑϠγ�έΛ΃�ΎϬϟ�ϥϭϛϳ�ϥ΃�ϥϛϣϳ

:الحیاة إلى 

-Δѧѧϧϣί ϣϭ�ΓΩΎѧѧΣ�Ι Ω΍ϭѧѧΣ:ϣϭϣϳΩѧѧΑ�ϑ έѧѧόΗ�ϲѧѧΗϟ΍ϭ��Ϫѧѧϧϣ�Ωέѧѧρϟ΍�ϭ΃�ϝѧѧϣόϟ΍�Ί ѧѧΑϋ�ϝѧѧΛϣ�Ύϫέ΍έϣΗѧѧγ΍ϭ�ΎϬΗ

.ومشاكل زوجیة و مشاكل عائلیة

الخ …تشمل الصدمات المتكررة كالبطالة وفقدان شخص عزیز:حوادث غیر متوقعة-

�ϭ�ΔѧϘϫ΍έϣϟ΍�ΔϠΣέϣ�ϲϓ�Ωέϔϟ΍�ΎϬϓέϋ�ϲΗϟ΍�ΕΎϣί:حوادث مرحلیة- ϷΎϛ�ΓΎϳΣϟ΍�ΓέϭέϳγΑ�ΔρΑΗέϣ�ϱ΃

.Holmes)الخ…الزواج و الطلاق T.H., Rahe,R.H, ibid,P. 219).

�ΎϫΩ΍ΩѧѧΗϣ΍�ΏѧѧγΣ�Ι Ω΍ϭѧѧΣ�ˬΎѧѧϬϧϣ�έϛΫѧѧϧ�ΔѧѧϔϠΗΧϣ�ϊ ѧѧΟ΍έϣ�ϥѧѧϣ�ϯ έѧѧΧ΃�ΕΎϣϳѧѧγϘΗ�ϙΎѧѧϧϫ�ΕѧѧϧΎϛ�Ωѧѧϗϭ

�ϝί ϻί ѧϟ΍�ΎѧϬϧϣ�ϲѧΗϟ΍ϭ�΍έѧϳΑϛ�ΎѧϔϳϛΗ�ϡϬϧѧϣ�ΏѧϠρΗΗϭ�ι ΎΧѧη΃�ΓΩѧϋ�α ѧϣΗ�ϲΗϟ΍�ΔϳόϳΑρϟ΍�Ι έ΍ϭϛϟΎϛ�ΎϫέΎηΗϧ΍ϭ

ѧϬΗέΛϛ�ϭ΃�ΎѧϬΗϠϗ�ΎѧϬΗέΎΛ·�ΏγΣ�Ι Ω΍ϭΣϭ�ˬϥϳϛ΍έΑϟ΍�ϭ�ΕΎϧΎο ϳϔϟ΍ϭ�ϥѧϬϣϛ�ΔѧϳϧϳΗϭέϟ΍�ϥϬϣϟΎѧΑ�ΔѧρΑΗέϣ�ϲѧϫϭ�Ύ

.المراقبة المستمرة و المعلوماتیة

Holmes(ما یھمنا في سلمّ ھولمز وراي  et Rahe(�ϲѧϓ�Ε΍έѧϳϐΗϟ�Ωέѧϔϟ΍�ν έѧόΗ�ΎѧϣϠϛ�Ϫϧ΃�ϭϫ

�ϩΎѧΟΗϻ΍�΍Ϋϫ�ΏγΣϓ�Δϳϟ΍ϭϣϟ΍�Δϧγϟ΍�ϡο Χ�ϲϓ�ν έϣϟΎΑ�ΔΑΎλ Ϲ΍�ΔϳϧΎϛϣ·�ΕΩ΍ί �Ύϣ˷Ϡϛ�ϪΗΎϳΣ�ϥϣ�Δϧϳόϣ�ΔϠΣέϣ

�έѧ˷ϳϐΗ�ϰѧϟ·�ϱΩ̈́Η�Ιفالضغط مرض من أ ΍ΩΣ΃�ϥϳΑ�ρΑέϟ΍�ΕϟϭΎΣ�ΕΎγ΍έΩ�ϙΎϧϫ�ΕϧΎϛ�Ωϗϭ�ˬϑ ϳϛΗϟ΍�ν ΍έϣ

ν έѧϣϟ΍�ΓέϫΎѧυ�ϥϳѧΑϭ�ΓΎϳΣϟ΍�ϲϓ.(Archives des maladies professionnelles…ibid, P.257)�΍Ϋ·�ϼѧόϓϭ�ˬ

ˬϲΑΎѧΟϳ·�ρΎΑΗέ΍�υΣϼϧγ�ΎϧϧΈϓ�ϝϭΑϟ΍�ϲϓ�ϥϳϟΎϧϳέΩϷ΍�ΓΩΎϣ�ί ΍έϓΈΑ�ΓΎϳΣϟ΍�έϳϐΗ�Ε΍ΩΣϭ�ωϭϣΟϣ�Ύ˷ϧέΎϗ�Ύϣ ذات

�ϝΎѧϣόΑ�Δѧλ ΎΧ�Δѧϳόϗ΍ϭ�Δѧγ΍έΩ�ϙΎѧϧϬϓ�ˬΎѧϔϳϛΗ�ϡί ϠΗѧγϳ�ΓΎѧϳΣϟ΍�ϲѧϓ�έѧ˷ϳϐΗ��ϝѧϛ�ϥ΃�Ϋ·�ϙѧϟΫ�ϲϓ�ΏΟϋ�ϻϭ�ϰϧόϣ

ΕΎΣϼѧλ(03)السكك الحدیدیة طالبتھم الإدارة  بالعمل لیلا مدة ثلاثة  ΈΑ�ϡΎѧϳϘϠϟ�Δѧϧϳόϣ�ϑ ϭέѧυϟ�ϊ ϳΑΎγ΃... ،

΍�˯ΎϧΛ΃�ϡϬϟΎόϓ΃�ΩϭΩέ�ϡΛ�έΎϬϧϟ΍�˯ΎϧΛ΃�ϡϬϟΎόϓ΃�ΩϭΩέ�Δγ΍έΩ�ΕϣΗ�Ωϗϭ�ΔѧΛϼΛ�ΓΩϣ�ϝϳϠϟ(03)�ϥ΃�υΣϭѧϟϭ�ˬϊ ϳΑΎѧγ΃

�ϲѧϓ�ί ϭѧϛϭϠϐϟ΍ϭ�ϡϭϳγΎΗϭΑϟ΍�ΔΑγϧ�ΎϬϳΩϟ�ν ϔΧϧΗ�έΎϬϧϟ΍�ϲϓ�ϝϣόϟ΍�ϰϟ·�ϲϠϳϠϟ΍�ϝϣόϟ΍�ϥϣ�ϝϘΗϧΗ�ϲΗϟ΍�ΔϋϭϣΟϣϟ΍

البلازما، إضافة إلى نسبة الكولسترول،  في  حین أن العمال الذین ینتقلون من العمل في النھار إلى اللیل 

�ϲѧϔϳϟ�ϝϭѧϘϳϭ)Levi(�ωΎѧϔΗέϻ΍�΍Ϋѧϫ�ϥ΃�ΩΩѧλ.المعاییر السابقة الذكر لوحظ لدیھم ارتفاع في كل ϟ΍�΍Ϋѧϫ�ϲѧϓ

Selye,H).بمثابة الثمن الذي یدفعھ الجسم للتكیف مع العمل اللیلي ,1975,b .p.p23.34).

�Ωέѧϔϟ΍�ΎϬѧηϳόϳ�ϲѧΗϟ΍�ΓΎѧϳΣϟ΍�Ε΍έѧϳϐΗ�ϥϳѧΑ�Δѧϗϼόϟ΍�ΕΣѧο ϭ΃�ϯ έΧ΃�Δγ΍έΩ�ϙΎϧϫ�ϥ΃�ϰϟ·�ΔϓΎο ·

ϛ�ˬν έϣϟΎΑ�ΔΑΎλ Ϲ΍�ϥϳΑϭ�ν έѧόΗ�ϲѧϓ�ϝѧΛϣΗΗ�ϲѧΗϟ΍ϭ�Ωϳϭѧγϟ΍�ϲѧϓ�ΔѧϳϧϭΎόΗ�Δѧγγ΅ϣ�ϲϓ�Εϣϳϗ΃�ϲΗϟ΍�Δγ΍έΩϟΎ
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�ϲѧѧϓ�Ε΍ΩΎѧѧϳί ϟ΍�ϭ�ϝѧѧϣόϟ΍�ΏΎѧѧΑέ΃�ϊ ѧѧϣ�Δѧѧ΋ΟΎϔϣ�ϝϛΎѧѧηϣ�ϥѧѧϣ�ϡϬΗΎѧѧϧΎόϣϛ�ϡѧѧϬϠϣϋ�ϲѧѧϓ�Ι ΍ΩѧѧΣ΃�Ε΍έѧѧϳϐΗϟ�ϝΎѧѧϣόϟ΍

�έϭѧѧϬυΑ�Δѧѧϗϼϋ�Ε΍Ϋ�Ι ΍ΩѧѧΣϷ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έѧѧϳϐΗϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ϝѧѧϛ�ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�ΔѧѧΟϣέΑϟ΍�ϲѧѧϓ�έѧѧϳϐΗϟ΍ϭ�ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣϟ΍

Selye)...الشریاني و القرح المعدیةأمراض كالانسداد  ,H.b .p.p35.37)�α έΩѧΗ�ϯ έѧΧ΃�ΕΎ˰γ΍έΩ�ϙΎϧϫϭ�ˬ

�ϝѧѧϛϳ�Ύѧѧϣ�ϡ˷Ϡѧѧγ�ΎѧѧϬϧϣ�έϛΫѧѧϧ�ΓΎѧѧϳΣϟ΍�Ι ΍ΩѧѧΣ΃)Mikeal(�ϡѧѧυϳ�ϱΫѧѧϟ΍ϭ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϡΩѧѧόΑϭ�ϝѧѧϣόϟΎΑ�ι ΎѧѧΧϟ΍)61(�ˬΩѧѧϧΑ

ϙϟΫ˰ѧ˰ϛ�ϡυ(Vacher.etFerrari)واستبیان فراري و فاشـر ѧ˰ϳϭ�Δ˰ѧ˰ϳϧϬϣ˰ϟ΍�ΓΎѧϳΣϟ΍�ι Χ˰ϳ�ϱΫϟ΍)61(ѧϧΑ�ˬΩ

des maladies professionnelles…ibid, p .250)(Archives.

-Δϳέυ ѧ˰ѧ˰ϧϟ΍�ΩϘ˰ѧѧ˰ϧ:�Ε΍έѧѧϳϐΗϟ΍�ωϭѧѧϣΟϣϓ�ˬρϐѧѧο Ϡϟ�Δѧѧϳϣϛ΍έΗϟ΍�ΔѧѧόϳΑρϟ΍�ϰѧѧϠϋ�Ωѧѧϛ̈́ ϳ�ΝΫϭѧѧϣϧϟ΍�΍Ϋѧѧϫ�ϥ·

�ϻ�ϙϟΫѧΑ�ϲѧϫϭ�ΔρϏΎο ϭ�Δϳϋϭο ϭϣ�ΓέϭϛΫϣϟ΍�ΓΎϳΣϟ΍�Ι ΍ΩΣ΃�ϥ΃�Ύϣϛ�ˬρϐο ϟ΍�ΩϭΟϭ�ϰϠϋ�Ωϛ̈́ Η�Δο ϭέϔϣϟ΍

Archives)د للتكیف ولا لانطباعاتھ الذاتیة،تعطي قیمة لا لقدرات الفر des maladies .. ibidem,p257).

�ϥ΃�Ύѧϣϛ�ˬϯ Ωѧϣϟ΍�ΔѧϠϳϭρ�ρϭϐѧο Ϡϟ�α ϳѧϟϭ�ΔѧϣυΗϧϣϟ΍�Ι ΍ΩѧΣϸϟ�Δѧϣϳϗ�ϲѧρόϳ�ϱ΍έϭ�α ϣϟϭѧϫ�ϡϠγ

�ν ΍έѧϣϷ΍�ϥѧϋ�ϥϬϛΗϟΎѧΑ�΢ϣγΗ�ϻ�ϡ˷Ϡγϟ΍�Ι ΍ΩΣ΃)ΏΎѧ΋Ηϛϻ΍�ϭ�ϕѧϠϘϟ΍�ϭ�ΔϳΗΎϣϭѧγϭϛϳγϟ΍�ν ΍έϣϷΎѧϛ(...�Ύѧϣϛ�ˬ

Paykel(�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΕΎΑ΍έρѧο(أوضح بایكل  ϻ΍�ϊ ѧϣ�ΔѧϧέΎϘϣϟΎΑ�ΓΎѧϳΣϟ΍�Ι Ω΍ϭѧΣϟ�ΔϳϟϼϘΗѧγ΍�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�΍έΗϠΟϧΈѧΑ

�ΩϋΎѧγϳ�ΏΎѧ΋Ηϛϻ΍�ϥΈѧϓ�ΏΎѧ΋ΗϛϻΎΑ�ΔΑΎѧλ Ϲ΍�ϰѧϠϋ�ΩϋΎѧγϳ�ϕϼѧρϟ΍�ϥΎϛ�΍ΫΈϓ�ˬΎϬΛ΍ΩΣ·�ν ϭέϔϣϟ΍�ϥϣ�ϥΎϛ�ϲΗϟ΍

ϳΗϧΑ�ΝέѧΧϧ�ϰѧΗΣ�ΓΎѧϳΣϟ΍�Ι Ω΍ϭѧΣΑ�έΛ́ѧΗϟ΍�ϝѧΑϗ�ϥѧϣ�ϥѧϛϳ�ϡϟ�ν έϣϟ΍�ϥ΃�ϥϣ�Ωϛ́Ηϟ΍�ΏΟϳ�΍Ϋϟ�ˬϕϼρϟ΍�ϰϠϋ�ΔѧΟ

.Bloch.H).موضوعیة لھذا النوع من الدراسة et all , ibid p. p 755 – 756).

�ν ѧόΑ�ϥ΃�ϯ έѧΗ�ΕΎѧγ΍έΩ�ϙΎϧϫ�ϥΈϓ�ˬϲϋΎϣΗΟϻ΍�α ϔϧϟ΍�ϡϠϋ�Δϳέυϧ�ϲϓ�υΣϼϣϟ΍�ι ϘϧϠϟ�΍έυϧ

�ϝΎѧΛϣ΃�ΏΎѧΗϛ�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�ϰϟ·�ΔϓΎο ·�ˬϥϳέΧ΁�Ω΍έϓϷ�ΓΩϳϔϣ�έΑΗόΗ�ΎϬϧϛϟ�Ω΍έϓϷ΍�ν όΑ�ϰϠϋ�ΎΑϠγ�έΛ̈́Η�Ι ΍ΩΣϷ΍

Lazarus(�ΔΑΎѧѧλ(لازاروس  Ϲ΍�ϰѧѧϟ·�ϱΩ̈́ѧѧΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ϲѧѧϫ�ΔѧѧϬϓΎΗ�ΎѧѧϫέΑΗόϧ�ϲѧѧΗϟ΍ϭ�Δѧѧϳϣϭϳϟ΍�Εϼϛѧѧηϣϟ΍�ϥ΃�ϥϭέѧѧϳ

Ωέѧѧѧѧѧѧϔϟ΍�ΓΎѧѧѧѧѧѧϳΣ�ϲѧѧѧѧѧѧϓ�ΓέΛ̈́ѧѧѧѧѧѧϣϟ΍�Ι ΍ΩѧѧѧѧѧѧΣϷΎΑ�ΔѧѧѧѧѧѧϧέΎϘϣ�ν έϣϟΎѧѧѧѧѧѧΑ. .(Archives des maladies

professionnelles…ibid,p.p.258-259ھذا ما سمح بظھور تیار جدید وھو تیار علم النفس المعرفي.

�˰ѧѧѧΟ–ѧѧѧϟ΍�ϡѧѧѧϠϋ�Δѧѧѧϳέυϧ�ρϐѧѧѧοϟ΍ϭ�ϲѧѧѧϓέόϣϟ΍�α ϔϧ:�Ε΍έΛ̈́ѧѧѧϣϟ΍�ϥ΍�ϲѧѧѧϓέόϣϟ΍�έΎѧѧѧϳΗϟ΍�ΏΎΣѧѧѧλ ΃�ϯ έѧѧѧϳ

�˯ϲѧη�ϡϫ́ѧϓ�ϲϟΎѧΗϟΎΑ�ˬΩέѧϔϟ΍�έϭѧλ Η�ΏѧγΣ�ϻ·�ρϐѧο ϟ΍�ν ΍έѧϋ΃�έϭϬυ�ϰϟ·�ϱΩ̈́Η�ϥ΃�ΎϬϧϛϣϳ�ϻ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍

�α ϭέ΍ί ϻ�ϊ ѧϣϓ�ˬΕΎѧϣϭϠόϣϟ΍�ϊ ѧϣ�ϝѧϣΎόΗϟ΍�ϕέѧρ�ϭѧϫ�Δѧϳέυϧϟ΍�ϩΫѧϫ�ϲѧϓ�ϪΣϳο ϭΗ�ΏΟϭ)Lazarus(�ϑ έѧόΗϧ

΍�Γέѧϛϔϟ΍ϭ�Ωέѧϔϟ΍�ΕΎѧϣ΍ί Ηϟ΍�ϰϠϋ�ϥϭѧϛΗ�ΕΎѧϣ΍ί Ηϟϻ΍�ϩΫѧϫ�ϝѧϗέόΗ�ϲѧΗϟ΍�ϑ ѧϗ΍ϭϣϟ΍ϭ�ˬϪѧϳϧϳϋ�Ώѧλ ϧ�ΎϬόѧο ϳ�ϲѧΗϟ

�ΎѧϬϛϠϣϳ�ϲѧΗϟ΍�ΕΎѧϋΎϧϘϟ΍�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�έѧϬυΗ�Ϫѧγϔϧ�ϥϋ�Ωέϔϟ΍�ΎϬόο ϳ�ϲΗϟ΍�Γέϛϔϟ΍ϭ�ρϐο �ϝϣ΍ϭϋ�ΩέϔϠϟ�ΔΑγϧϟΎΑ

�έѧѧΗ�ϭέ�Δѧѧγ΍έΩϓ�ˬϑ ѧѧϗ΍ϭϣϟ΍�ϲѧѧϓ�ϡϛΣΗѧѧϟ΍�ϰѧѧϠϋ�ϪѧѧΗέΩϗ�ι ϭѧѧλ ΧΑ1966)Rotter(�ϕѧѧϠόΗϣ�έѧѧϣϷ΍�ϥ΃�΢ѧѧ˷ο ϭΗ

Lotus(خارجي لمكان التحكم بالبعد الداخلي أو ال of control( ومعنى ھذا الشعور بالقدرة على التحكم في

�ρΑΗέѧϣ�Δѧϧί Σϣ�ϭ΃�ΔѧΣέϔϣ�Ι Ω΍ϭѧΣ�ωϭϗϭ�ϥ΃�ϥϭΩϘΗόϳ�ϥϳΫϟ΍�ι ΎΧηϷ΍�ϥΈϓ�΢ο ϭ΃�Γέϭλ Α�ˬϊ ϗ΍ϭϟ΍�Ι ΍ΩΣ΃

�ϑ ϭέѧѧυϠϟϭ�ΔϓΩѧѧλ Ϡϟ�Ι Ω΍ϭѧѧΣϟ΍�ϙѧѧϠΗ�ϥϭѧѧόΟέϳ�ϥϳΫѧѧϟ΍�ϥ΃�ϥϳѧѧΣ�ϲѧѧϓ�ˬϲѧѧϠΧ΍Ω�ϡѧѧϛΣΗ�ϥΎѧѧϛϣΑ�ϥϭί ѧѧϳϣΗϳ�ϡϬΗ΍έΩѧѧϘΑ

�ρϳѧΣϣϟ΍�Ιیتمیزون  ΍ΩΣ΃�ϲϓ�ϻϭ΃�ϡ˷ϛΣΗϟ΍�ϥϛϣϳ�Ϫϧ΃�ϯ έϳ�ν όΑϟ΍�ϝόΟϳ�έϳγϔΗϟ΍�΍Ϋϫϭ�ˬϲΟέΎΧ�ϡϛΣΗ�ϥΎϛϣΑ
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ΔѧѧѧϳϟΎόϔϟ΍�Γέѧѧѧϛϓ�ϰѧѧѧϧόϣΑ�ΎѧѧѧϬϟ�ϱΩѧѧѧλ ΗϠϟ�Ε΍˯΍έѧѧѧΟϹ΍�ΫΎѧѧѧΧΗ΍�ϻ�ϡ΃�ϥѧѧѧϛϣϳϭ.(Archives des maladies

professionnelles…ibid, p.259)ΓέѧΗϓ�˯ΎѧϧΛ΃�ϡѧγΟϠϟ�ΔϳΟϭϟϭϳί ϳϔϟ΍ϭ�ΔϳϭΎϣϳϛϟ΍�έΎΛϵ΍�ΕϧΎϛ�΍Ϋ·ϭ�ˬ�ρϐѧο ϟ΍

�ϝѧϣ΍ϭόϟ΍�έϳΛ́ѧΗ�ϰѧϠϋ�ί ѧϛέΗ�Δѧϳϓέόϣϟ΍�Δѧϳέυϧϟ΍�ϥΈѧϓ�ˬΔѧϳέΑΧϣϟ΍�ΏέΎѧΟΗϟ΍�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ΕΎϣϭϠόϣϠϟ�έΩλ ϣ�ϡϫ΃

�ϝΎѧόϔϧϻ΍�ϭ΃�ρϐѧο ϟ΍�ΏΑγΗ�ϻ�Δϳ΋ϳΑϟ΍�ΕΎϳόο ϭϟ΍�ϥ΃�ϰϠϋ�Ωϛ̈́ Η�ϲϬϓ��ˬΔϳϟΎόϔϧϻ΍�έΎΛϵ΍�Ι ΍ΩΣ·�ϲϓ�Δϳϓέόϣϟ΍

ο ϭ�˯ΎϧΛ΃�ΔϳϟΎόϔϧϻ΍�έΎΛϵ΍�ΩΩΣϳ�ϱΫϟ΍�ϭϫ�Δϳόο ϭϠϟ�Ωέϔϟ΍�ϡϳϳϘΗ�ϥϛϟ�Δѧγ΍έΩ�ϝϬѧγϟ΍�ϥϣ�α ϳϟϭ�ˬΔρϏΎο �Δϳό

�ϡϬϧѧϳΑ�ϥѧϣ�α ϔϧѧϟ΍�ϡѧϠϋ�ϲѧϓ�ϥϭѧλ ΗΧϣ�ΎѧϬΑ�ϡΎѧϗ�ΕΎѧγ΍έΩ�ϙΎѧϧϬϓ�΍Ϋϫ�ϡϏέ�ˬέΑΎΧϣϟ΍�ϲϓ�Δϳϓέόϣϟ΍�ΕΎϣϳϳϘΗϟ΍:

1962�ϥϭΑέΩѧΗϳ�ΩϭѧϧΟ�ϯعام )Kearn(كیرن )Bialek(بیالك )Berkun(بركن  Ωϟ�ρϐο ϟ΍�ϰϠϋ�ϑ έόΗϠϟ

ϣΩϧϋ�΍έϳΑϛ�ϥϳΛΣΎΑϟ΍�ΏΟόΗ�ϥΎϛϭ�ΔϳϘϳϘΣ�ΓέϳΧΫ�ϰϠϋ�΍Ϋѧϫϭ�Δϳόѧο ϭϟ΍�ϩΫѧϬϟ�΍ϭέΛ́ѧΗϳ�ϡѧϟ�ΩϭϧΟϟ΍�ϥ΃�΍ϭυΣϻ�Ύ

ΔϳέѧηΑ�ϭ΃�ΔѧϳΩΎϣ�έ΋ΎѧγΧ�ϰѧϟ·�ϱΩ̈́ѧΗ�Ωϗ�ΔϘϳϘΣ�Δϳόο ϭϟ�ϡϬο έ˷ϋ�Ωϗ�ε ϳΟϟ΍�ϥ΃�΍ϭϗΩ˷λ ϳ�ϡϟ�ϡϬϧϷ.(Lindsay

,N. ibid, p.p.655-656)

ΔѧϬΟ΍ϭϣϟ΍�ΏϳϟΎѧγ΃�ϲѧϫ�Δѧϳέυϧϟ΍�ϩΫѧϫ�Ω΍ϭέѧϟ�΢Ϡρλ ϣ�ϡϫ΃ϭCoping)(�ϲѧΗϟ΍�ΕΎϳΟϳΗ΍έΗѧγϻ΍�ϭ΃

ϟ�Ωέϔϟ΍�ΎϬϠϣόΗγϳ�ϲϛΎѧϣ�ϥѧϣ�ϝѧϛ�ϯ έϳϭ�ˬΔϳόο ϭϟ΍�ϙϠΗϟ�ϲΗ΍Ϋϟ΍�έϭλ Ηϟ΍�έϳϳϐΗϟ�ϭ΃�ΔρϏΎο ϟ΍�Δϳόο ϭϟ΍�έϳϳϐΗ

Cox(1979و كوكس  et Makey(�ϲѧΗϟ΍�ΓέυϧϟΎѧΑ�ρΑΗέѧϣ�ϩΩϭѧΟϭϓ�Δϳѧλ Χη�ΓέϫΎѧυ�ϥϋ�ΓέΎΑϋ�ρϐο ϟ΍�ϥ΃

�ϥϳѧѧΑ�ϥί ΍ϭѧѧΗϟ΍�ϡΩѧѧόϟ�ΔѧѧΟϳΗϧ�ϥϭѧѧϛϳ�ρϐѧѧο ϟΎϓ�ˬϲϋΎѧѧϣΗΟϻ΍ϭ�ϲѧѧϘϳί ϳϔϟ΍�ρϳѧѧΣϣϟ΍�ϲѧѧϓ�ϪѧѧΗϧΎϛϣ�ϥѧѧϋ�Ωέѧѧϔϟ΍�ΎϬόѧѧο ϳ

ϭ΃�ϥϳϔϗϭѧѧϣ�ϲѧѧϓ�ϪѧѧΗ΍έΩϗ�ϥѧѧϋ�ϪΗέϭѧѧλ ϭ�ϥϳέѧѧΧϵ΍�Ϫѧѧϧϣ�ϩέѧѧυΗϧϳ�Ύѧѧ˷ϣϋ�Ωέѧѧϔϟ΍�ΎϬόѧѧο ϳ�ϲѧѧΗϟ΍�Γέϭѧѧλ ϟ΍�ϥϳΗέϭѧѧλ

™,Fraser)الاستجابة لما ینتظره منھ المحیط ,ibid p.p35.36)

Coping(�ϩΫѧΧΗϳ�ϡί(ومفھوم أسالیب المواجھة  ϳϧΎѧϛϳϣ�ϭ΃�ρϐѧο Ϡϟ�ΔΑΎΟΗѧγΎϛ�Δϳ΍ΩΑϟ΍�ϲϓ�έΑΗϋ΍

Ύѧѧόϟ΍�Ε΍ΩѧѧϳΩϬΗ�ϑ ѧѧϠΗΧϣϟ�ϱΩѧѧλ Ηϟ΍ϭ�ϑ ѧѧϳϛΗϠϟ�Ωέѧѧϔϟ΍�ϲΟέΎѧѧΧϟ΍�ϡϟ(Archives des maladies…ibid,p256)،

�Ύѧϣϛ�ˬέѧρΧϟ΍�έΩѧλ ϣ�˯Ύѧϐϟ·�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ΓέѧηΎΑϣ�ΕΎΑΎΟΗѧγ΍�ϥѧϣ�Ύϗϼρϧ΍�ϥϭϛΗ�ϥ΍�ΔϬΟ΍ϭϣϟ΍�ΏϳϟΎγϷ�ϥϛϣϳϭ

�ϥΎѧγέ΃�ϭ�ϥϳϔϠѧγ�ϥѧϣ�ϝѧϛϟ�ΔΑѧγϧϟΎΑ��ˬ�ρϐѧο ϟ΍�έΩѧλ ϣ�Ωέѧϔϟ΍�ϝϫΎΟΗϳ�ϥ ϛ́�ϪϔϳϔΧΗ�ϝϼΧ�ϥϣ�ϥϭϛΗ�ϥ΃�ϥϛϣϳ

)Ursin et selvine(ھناك ثلاث أبعاد تؤثر على أسالیب المواجھةفھما یؤّكدان أن:

Le(التحكم -أ  control:(�ϝѧϠϘϳ�ϑ ϭѧγ�ϙϟΫ��ϥΈϓ�ϊ ο ϭϟ΍�ϲϓ�ϡϛΣΗϳ�ϥ΃�ϥϛϣϳ�Ϫϧ΃�ι Χηϟ΍�ϯ ΃έ�΍Ϋ·

�ρϐѧο ϟ΍�ϝϣΎϋ�ϱΩΎϔΗ�ΔϳϧΎϛϣ·�ϡϬϳΩϟ�ϥϳΫϠϟ΍�ϼΛϣ�ΏέΎΟΗϟ΍�ϥ΍έ΋ϔϓ�ˬρϐο ϟΎΑ�έϭόηϟ΍�ϥϣ–�ϲ΋ΎѧΑέϬϛϟ΍�έΎѧϳΗϟ΍

–ΟϭϟϭϳΑϟ΍�ν ΍έϋϷ΍�ϥϣ�ϝϗ΃�ϥϭϧΎόϳ�Δѧο Ύϳέ�ΕΎѧϳέΎΑϣ�ϝϼѧΧ�ϥϳΟέѧϔΗϣϟ΍�ϥ΃�Ύѧο ϳ΃�έѧϬυ�Ύѧϣϛ�ˬρϐο Ϡϟ�Δϳ

.كرة القدم یعیشون الضغط أكثر من اللاعبین أنفسھم لأنھم لا یستطیعون التحكم في الموقف 

�ΔѧѧϳόΟέϟ΍�ΔѧѧϳΫϐΗϟ΍)feed-ب Back:(�ϡѧѧϠϋ�ϰѧѧϠϋ�Ωέѧѧϔϟ΍�ϥϭѧѧϛϳ�ΎϣΩѧѧϧϋ�ν ϔΧϧѧѧΗ�ρϐѧѧο ϟ΍�ΓΩѧѧΣ�ϥ·

�ΡέϘϟΎѧΑ�ΔΑΎλبالوضعیة الضاغطة فإشارة معینة تبیّن نھا Ϲ΍�ΓΩΣ�ϥϣ�ϝϠϘΗ�ϥ΍ϭϳΣϟ΍�Ωϧϋ�Δϳ΋ΎΑέϬϛ�ΔϣΩλ �Δϳ

.المعدیة

La(التكھّن أو التنبؤ  -جـ   prédiction:(�ΩϭΩέ�ϥΈѧϓ�ˬρϐѧο ϟ΍�Ι ϭΩѧΣΑ�̈́ѧΑϧΗϟ΍�Ωέϔϟ΍�ϊ ϳρΗγϳ�Ύ˰ϣΩϧϋ

�ˬϕΑѧγϣ�ϕѧϠϘΑ�ϝѧ˷Οόϳ�̈́ѧΑϧΗϟ΍�ϭ΃�ϥϬ˷ϛΗѧϟ΍�ϥ΃�ΕέѧϬυ΃�ΕΎѧγ΍έΩ�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�ϊ ѧϣ�ˬΓΩѧΣ�ϝѧϗ΃�ϥϭѧϛΗ�ϪϫΎΟΗ΍�ϝΎόϓϷ΍
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ϟ΍�ΏϳϟΎѧѧγ΄ϓ�ΕΎΑΎΟΗѧѧγ΍�ϰѧѧϠϋ�έΛ̈́ѧѧϳ�ϱΫѧѧϟ΍ϭ�ϲΟϭϟϭϛϳѧѧγϟ΍�ϊ ΑΎѧѧρϟ΍�Ε΍Ϋ�ΕΎѧѧϣί ϳϧΎϛϳϣϟ΍�ϥѧѧϣ�ϡί ϳϧΎѧѧϛϳϣ�ΔѧѧϬΟ΍ϭϣ

�ϰѧѧϠϋ�ϑ έѧѧόΗϟ΍�ϡѧѧΗ�Ωѧѧϗϭ�ˬϡ˷ϠόΗѧѧϟ΍�ΔѧѧϳϠϣϋ�ΩѧѧόΑ�ΔѧѧϳϟΎόϓ�έѧѧΛϛ΃�΢Αѧѧλ ϳ�ϥ΃�Ϫѧѧϟ�ϥѧѧϛϣϳϭ�ˬϱΩΩѧѧϐϟ΍ϭ�ϲΑѧѧλ όϟ΍�ί ΎѧѧϬΟϟ΍

Reaction(استجابتین للضغط الاستجابة الأولى تكون مرحلیة   phasique(ρϐѧο ϟ΍�ϥϭϛϳ�ΎϣΩϧϋ�Ι ΩΣΗ�ϭ

�ϥϭѧϛΗ�ΔѧϳϧΎΛϟ΍�ΔΑΎΟΗѧγϻ΍ϭ�ϥϭέΗѧγΗγΗϟ΍�ϥϭѧϣέϫ�ϲѧϓ�ωΎѧϔΗέ΍�ϙΎѧϧϫ�ΔѧϳϧϭϣέϬϟ΍�ΔѧϳΣΎϧϟ΍�ϥϣϓ�Γέϳλ ϗ�Ε΍έΗϔϟ

Reaction(منشطّة  Tonique(�ϭ�ˬϥϭέΗѧγΗγΗϟ΍�ϥϭѧϣέϫ�ϲѧϓ�ν ΎѧϔΧϧ΍�ϊ ѧϣ�ρϐѧο ϟ΍�ϝϭѧρϳ�ΎϣΩѧϧϋ�Ι ΩΣΗ�ϭ

,Bloch)..ھنا تظھر فعالیة أسالیب المواجھة H. ibid, p.p.755.759)

όΑ�ΫΧ΃�ϩΎΟΗ΍�ϙΎϧϫϭ�ΩѧϳΩΣΗΑ�ϙѧϟΫϭ�ρϐѧο Ϡϟ�ΔΑΎΟΗѧγϻ΍�ϲѧϓ�Δϳѧλ Χηϟ΍�Δϳѧλ ϭλ Χ�έΎΑΗϋϻ΍�ϥϳ

Δѧϳρ�ΎѧγΑϧ΍�έѧΛϛ΍�ϭ΃�ˬΔϳѧγΎγΣ�έѧΛϛ΃�ϥϭѧϛΗ�ϲѧΗϟ΍�Δϳѧλ Χηϟ΍�΢ϣϠϣ...�ϥϳѧΑ�ϝѧϋΎϔΗϟ΍�ϰѧϠϋ�˷ί ѧϛέ�ϩΎѧΟΗϻ΍�΍Ϋѧϫϭ

..الشخصیة والاستجابة للضغط (Selye ,H . 1975.b.p.45)

΍ϭ�ωϭѧϧϟ΍�ϥѧϣ�Δϳѧλ)أ(الشخصیة من النوع :وقد تم تصنیف الشخصیة إلى نوعین Χηϟ)ب.(

�ϝϭѧλ)أ(فالشخصیة من النوع  Σϟ΍ϭ�˯ϲѧη�ϝϛΑ�ϡΎϳϘϟ΍�Ω˷ϭΗ�ˬΔϳϭϔόϟ΍�Δϳϧ΍ϭΩόϟΎΑ�ί ϳϣΗΗ�ˬέΑ˷λ ϟ΍�ΓΫϓΎϧ�ˬΔρηϧ

على كل شيء بسرعة یتخذ أصحاب ھذا النوع من الشخصیة قراراتھم بسرعة ویفرضونھا بسھولة، إزاء 

ѧѧηΎΑϣ��ϡϬϗΎѧѧϔΧ·�ϥϳѧѧο ϭόϣ�ϡϭѧѧΟϬϟ΍�ΏϳϟΎѧѧγ΃�ϰѧѧϟ·�ϥϭ̈́ ѧѧΟϠϳ�ρϐѧѧο ϟ΍�ϰѧѧϟ·�ϥϭѧѧϋί ϧϳ�Ύѧѧϣ˷Ϡϗϭ�ˬΓΩѧѧϳΩΟ�ϊ ϳέΎѧѧηϣΑ�Γέ

�Ύѧ˷ϣϋ�΍ϭέѧ˷Αόϳ�ϥ΍�ϡ˰ѧϬϣϬϳ�ω΍ί ѧ˰ϧϟ΍�ϲѧϓϭ�ˬν ϭΎѧϔΗϟ΍�ϑ ѧϗ΍ϭϣ�ΏϧΟΗ�ϡϬϳϠϋ�ϡΗΣΗϳϭ�ˬΔ΋ϳρΑϟ΍�ΔϳΩϳϬϣΗϟ΍��ϝΎϣϋϷ΍

�ΕΎϳѧλ Χηϟ΍�Ύϣ΃ˬΔѧϣ΋΍Ω�έΗϭѧΗ�ϑ ϭέѧυ�ϥѧϋ�Ύο ϭϋ�ΔόϳρϘϟ΍�ϝόϔϟΎΑ�ϥγΣΗγϳ�ϡϬϟ�ΔΑγϧϟΎΑϭ�ˬΓέηΎΑϣ�ϡϬΟϟΎΧϳ

Ωѧϫϭ�˯ΎΧέΗѧγ΍�έѧΛϛϷ΍��ϲѧϬϓ�ϝѧϣόϟ΍�ϰѧϟ·�ΔѧϳόϳΑρ�Δѧϋί)ب(من النوع  ϧ�ϱϭΫ�Δϳѧλ Χηϟ΍�ϩΫѧϫ�ΏΎΣѧλ ΄ϓ�΍˯ϭ

�ν ΍έϣ́ѧΑ�ΏΎѧλ ϳ�ΕΎϳѧλ Χηϟ΍�ϥѧϣ�ωϭѧϧϟ΍�΍Ϋѧϫ�ˬΡϭѧϣρϟ΍�ϥϭѧϠϬΟϳ�ˬϡϬΗ΍έ΍έѧϗ�ΫΎѧΧΗ΍�ϥѧϣ�ΔϠΟϋ�ϰϠϋ�ˬ΍ϭγϳϟ

�ϑ)أ(الضغط أكثر من الشخصیات من النوع ϭέѧυ�˯΍ί ·ϭ�ˬϥϳέѧΧϵ΍�˯΍ί ·�ωΎϓΩѧϟ΍�ϥϭέΎѧΗΧϳ�ρϐѧο ϟ΍�ϡΎϣ΃ϭ

.الھروبالضغط یختارون المفاوضات والمصالحات و

�ϲѧϓ�ϕϭέѧϔϟ΍�ϰѧϟ·�ϊ ѧΟέϳ�ρϐѧο ϟ΍�ΔϣϭΎϘϣ�ϑ ϗϭϣ�ϰϟ·�ΔΑγϧϟΎΑ�ϡΎϣΗϫϼϟ�έϳΛϣ�έΧ΁�ϑ ϳϧλ Η�ΔϣΛϭ

�ˬϥϳ΋΍ϭѧρϧϹ΍�ϭ�ϥϳѧΣΗϔΗϣϟ΍�ϥϳѧΑ�ί ѧϳϳϣΗϟ΍�Ϫѧϧ·�ˬΎѧϧΑ�ρϳѧΣϣϟ΍�ϡϟΎѧόϟ΍�ϊ ѧϣ�Ύѧϳϭϔϋ�ΎѧϬΗϣΎϗ·�ϰѧϟ·�ϝѧϳϣϧ�ϲΗϟ΍�ΕΎϗϼόϟ΍

Ϭϧϛϣϳ�ϻϭ�ˬΎϬϳϟ·�ΔΟΎΣΑ�ϡϫϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�Εϼλ ϟ΍�ϥϭΑΣϳ�ϥϳΣΗϔΗϣϟΎϓ�ϥϭέѧϛϔϳ�ΎϣΑ�΢˰ϳέλ Ηϟ΍�ϥϋ�ωΎϧΗϣϻ΍�ϡ

فیھ وبما عاشوه، إن ضغطھم غالبا ھو الأكثر من ضغط الآخرین، یصغون إلى النصح ویطلبون المواساة 

�ΔѧѧϛέΣϟ΍�ΕΎϳΟϳΗ΍έΗѧѧγ΍�ϥϭέΎѧѧΗΧϳ�ρϐѧѧο Ϡϟ�ϡϬΗϣϭΎѧѧϘϣ�Ωѧѧϧϋϭ�ϥϭϣΟΎѧѧϬϣ�ϥϭѧѧΣΗϔΗϣϟ΍�ϥ·�ˬϊ ϳΟѧѧηΗϟ΍ϭ-�ˬϝѧѧϣόϟ΍

έόϳ�ϭ�ˬΙ-...النشاط ΍ΩΣϷ΍�ϲϓ�έϳΛ́Ηϟ΍�ϰϟ·�ϥϭόγϳΓΩѧϳΩΟ�ϑ ϭέѧυΑ�ΔρϏΎο �ΔϟΎΣ�ϥϭϟΩΑΗγϳ�ϑ ϳϛ�ϥϭϓ)�ϲѧϓ

.العمل و في علاقات الحیاة (�ϰѧϟ·�ΩϧΗѧγΗ�ϻϭѧϠΣ�ϥϭΩѧΟϳ�ϡϬϠόΟΗγ�ΔϳϟΎλ ΗϹ΍�ϡϬϟϭϳϣ�ϥΈϓ�ϯ έΧ΃�ΔϬΟ�ϥϣϭ

ϲΟέΎѧΧϟ΍�ϡϟΎѧόϟ΍�ϰѧϠϋ�ϥϭѧΣΗϔΗϳ�Ύѧϣ˷Ϡϗ�ˬϡѧϬΗ΍ϭΫ�ϰѧϠϋ�˯΍ϭѧρϧϹ΍�ϰѧϟ·�ϥϭϋίˬ�عوامل بشریة،أما الإنطوائین  ϧϳ

·�ϡϫέϋΎѧѧηϣ�έΎѧѧϬυ·�ϥϭѧѧΑΣϳ�ϻ�ϡѧѧϫϭ��ΔϠ΋ѧѧγϷ΍�ϥϭѧѧΣέρϳ�ϻ�ˬΩѧѧΣ�ϰѧѧλ ϗ΃�ϰѧѧϟ·�ϥϭѧѧυϔΣΗϣ�ϡϬϧϭѧѧϛ�ϰѧѧϟ·�ΔϓΎѧѧο

ویفكرون مطولا قبل الإجابة عن الأسئلة التي تطرح علیھم، في حالة الضغط لا یلجؤون إلى طلب العون 

�ˬϱέѧηΑϟ΍�ϝѧϣΎόϟ΍�ϰѧϟ·�˯ϭѧΟϠϟ΍�ϥѧϣ�Ύѧο ϭϋ�ˬϡϬϠϛΎѧηϣϟ�ΔѧϳΩΎϣϟ΍�ϭ΃�ΔѧϳΩΎϳΣϟ΍�ϝϭѧϠΣϟ΍�ϥϭέΎΗΧϳϭ�ϥϳέΧϷ΍�ϥϣ
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�ϥѧϋ�ϡΟϧϳϭ�ˬϲϋΎϓΩ�ϑیمیلون عامة إلى ال ϗϭϣ�ϲϓ�ϡϬϧ·�ϡϫέγϳ�Ύϣ�ϭΣϧ�ϩΎΟΗϹ΍�ϥϣ�ϻΩΑ�ϡϬο ϳϐϳ�Ύ˷ϣϋ�ΏέϬ

ذلك ان میولھم او نزعاتھم لمقاومة الضغط ستدفعھم نحو استراتجیات موجھة نحو ردود أفعالھم الخاصة 

)218.214رینو جاكلین ، المرجع السابق، ص ،ص (.ولیس نحو العمل على الأحداث

΍ϭϣϟ΍�ΏϳϟΎѧѧγ΃�ϥѧϛϟα ϭέ΍ί ϻ�Ωѧѧϧϋ�ΔѧϬΟ1966)Lazarus(�ΎѧѧϬϧ΃�ϯ έѧѧϳ�Ϋ·�ˬΩѧΣ�ΩѧѧόΑ΃�ϰѧϟ·�ΏϫΫѧѧΗ

�ϲѧϓ�Ωέѧϔϟ΍�ϥѧϋ�έΩѧλ ϳγ�ϱΫѧϟ΍�ϙϭϠѧγϟ΍�ωϭϧΑ�̈́ΑϧΗϟ΍�ϥϣ�ΎϧϧϛϣΗ�ϻ�ΎϬϧϷ�ˬρϘϓ�Δϳλ Χηϟ΍�ρϣϧΑ�ΔρΑΗέϣ�Εγϳϟ

�ϝѧϣόΗ�ϲѧΗϟ΍�ΔϳϛϭϠѧγϟ΍ϭ�Δѧϳϓέόϣϟ΍�Ε΍ΩϭѧϬΟϣϟ΍�ωϭϣΟϣ�ϲϫ�Ϫϟ�ΔΑγϧϟΎΑ�ΔϬΟ΍ϭϣϟ΍�ΏϳϟΎγ΄ϓ�ˬΔρϏΎο �Δϳόο ϭ

ϠϘΗϭ�ϡ˷ϛΣΗϟ΍�ϰϠϋ�ί ѧ˷ϳϣ�Ωѧϗϭˬ Ωέϔϟ΍�Ε΍έΩѧϗ�ί ϭΎѧΟΗΗϭ�ΩΩѧϬΗ�ϲѧΗϟ΍�ΔѧϳϠΧ΍Ωϟ΍�ϭ΍�ΔѧϳΟέΎΧϟ΍�ρϭϐο ϟ΍�ϝΑ˷ϘΗ�ϭ΃�ι ϳ

:لازاروس بین نوعین من أسالیب المواجھة

-�ΕϻΎѧѧόϔϧϻΎΑ�ρΑΗέѧѧϣ�ϡί ϳϧΎѧѧϛϳϣ�ΔѧѧΑΎΛϣΑ�ΔѧѧϬΟ΍ϭϣ�ΏϳϟΎѧѧγ΃)ΔѧѧϳϟΎόϔϧ΍�ΔΑΎΟΗѧѧγ΍(�ΏѧѧϧΟΗϭ��ˬΏϭέϬϟΎѧѧϛ

�ϝΎѧόϔϧϻ΍�ϰѧϠϋ�έΛ̈́ѧΗ�ΏϳϟΎγ΃�ϲϫϭ�ˬΓΩϋΎγϣ�ϥϋ�Ι ΣΑϟ΍ϭ�ϝϛηϣϟ΍�ΔѧΟέΩ�ϝѧϳϭΣΗ�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ΔѧϔϠΗΧϣ�ϕέѧρΑ

�ϡΎѧѧϣΗϫϻ΍-ρϐѧѧο ϟ΍�έΩѧѧλ ϣ�ϥѧѧϋ�ΩΎѧѧόΗΑϻ΍-�ΔѧѧΑέΟΗϠϟ�ΔѧѧϳΗ΍Ϋϟ΍�Γέѧѧυϧϟ΍�ϥѧѧϣ�ϝѧѧϠϘΗ�Δѧѧϳϓέόϣ�ΕΎρΎѧѧηϧΑ�ϡΎѧѧϣΗϫϻ΍ϭ

�ϲΑΎѧѧΟϳϹ΍�ϡϳѧѧϳϘΗϟ΍�ϝѧѧϫΎΟΗ�ϭ�ρϏΎѧѧο ϟ΍�ϑ ѧѧϗϭϣϟ΍�ϥѧѧϋ�ΩΎѧѧόΗΑϻ΍�ϭ�Δϳόѧѧο ϭϠϟ�ΔѧѧϳΑΎΟϳϹ΍�έϭѧѧϣϷ΍�ϰѧѧϠϋ�ί ϳϛέΗϟΎѧѧΑ

ϱΩѧѧΣΗ�ϰѧѧϟ·�ΓΩΩѧѧϬϣ�Δϳόѧѧο ϭ�ϝѧѧϳϭΣΗΑ...ѧѧϣ�ϙѧѧϟΫ�έѧѧϳϏ�ϰѧѧϟ·�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�ϥѧѧϣ�ϝѧѧϳϠϘΗϟ΍�ΎѧѧϬϧϛϣϳ�ϲѧѧΗϟ΍�ΏϳϟΎѧѧγϷ΍�ϥ

.الانفعالي

-�ΔѧѧϬΟ΍ϭϣϟΎϛ�ΕΎϛϭϠѧѧγΑ�ρΑΗέѧѧΗ�ΏϳϟΎѧѧγ΃�ϲѧѧϫϭ�Εϼϛѧѧηϣϟ΍�˷ϝѧѧΣ�ϰѧѧϠϋ�ί ѧѧϛέΗ�ΔѧѧϬΟ΍ϭϣ�ΏϳϟΎѧѧγ΃

�Ύѧϧϫ�ΔѧϬΟ΍ϭϣϟ΍�ΏϳϟΎѧγ΄ϓ�ˬΔϳόѧο ϭϟ΍�ϝѧϳϭΣΗϟ�ΕΎѧϳϧΎϛϣϹ΍�ϰѧϠϋ�ϝϭѧλ Σϟ΍�ϲѧϓ�ϝѧΛϣΗϳ�Ύѧϧϫ�έϣϷ΍ϭ�ˬρϳρΧΗϟ΍ϭ

�ϲΗ΍Ϋѧϟ΍�έϭѧλعبارة عن استراتیجیة الھدف منھا ھو إمّا تغی Ηϟ΍�έѧϳϳϐΗ�Ύѧϣ·ϭ�ˬΓΩΩѧϬϣϟ΍�ΔѧϳϘϳϘΣϟ΍�Δϳόѧο ϭϟ΍�έѧϳ

Archives).الذي یضعھ الفرد للوضعیة الضاغطة des maladies professionnelles, Ibid, p 256)

·�ϡѧϬϓ�ϲѧϓ�ΎѧϬϟ�ϝѧΧΩ�ϻ�ΔѧϋΎϣΟϟ΍�ϥ΃�ϲѧϧόϳ�ϻ�ΎϘΑΎѧγ�έѧϛΫ�Ύѧϣ�˷ϝϛ�ϥ:نقد لنظریة علم النفس المعرفي-

Ϋ·�ˬϪѧѧϧϣ�ϝѧѧϳϠϘΗϟ΍�ϭ΃�ρϐѧѧο ϟ΍�ˬΔѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΔϛΑѧѧηϟ΍ϭ�ΔѧѧϋΎϣΟϟ΍�ϰѧѧϟ·�ϊ ѧѧΟέΗ�ΕΎѧѧγ΍έΩ�ϙΎѧѧϧϫ�ϰѧѧϟ·�έѧѧυϧϳ�ΩέϔϟΎѧѧϓ

�Δѧѧϧϳόϣ�ΔѧѧϋΎϣΟϟ�Ϫѧѧ΋ΎϣΗϧ΍�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣϭ�Δѧѧλ ΎΧϟ΍�ϪѧѧΑέΎΟΗ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�ϻ�ϡ΃�ΔρϏΎѧѧο �ΎѧѧϬϧ΃�ϰѧѧϠϋ�Δѧѧϧϳόϣ�Δϳόѧѧο ϭ

�ΕΎϳόѧѧο ϭϠϟ�ϰѧѧϧόϣϟ΍�α ѧѧϔϧ�ϲѧѧρόΗ�ϻ�ΕΎѧѧϓΎϘΛϟ΍ϭ�ΕΎѧѧόϣΗΟϣϟ΍�ϥ΃�ϡѧѧϠόϧ�ϥѧѧΣϧ�ϭ�ˬΔϳόѧѧο ϭϟ΍�ϙѧѧϠΗ�ϥѧѧϣ�ΎѧѧϬϔϗϭϣϭ

�ΩΣ΍ϭ�ϝϛϓ��ˬΔηΎόϣϟ΍�Δ΋ѧηϧΗϟ΍ϭ�ΝΎϣΩѧϧϻ΍ϭ�έѧϳϛϔΗϟ΍�ϕέѧρ�ϪѧϧϘϠΗ�ˬΔѧϳϋΎϣΗΟ΍�ΔϛΑѧη�ϲѧϓ�ΞϣΩѧϳ�ϪѧΗΩϻϭ�Ϋѧϧϣ�Ύϧϣ

.الاجتماعیة، فالجماعة ركیزة ثقافیة معرفیة عاطفیة واستراتیجیة للعیش في المؤسسة

(Archives de maladies professionnelles,ibid ,pp. 259.261) .

III-يعوامل الضغط النفس:

�Δѧ΋ϳΑϟ΍�ϥϣ�ϥϭϛΗ�ϥ΃�ϥϛϣϳ�Ύϣϛ�ˬι Χηϟ΍�ϝΧ΍Ω�ϥϣ�ΏΑγ�Ε΍Ϋ�ϥϭϛΗ�ϥ΃�ρϐο ϟ΍�ϝϣ΍ϭϋ�ϊ γϭΑ

ϪѧΟέΎΧ�ϥѧϣ�ϭ΃�ϲѧϧϬϣϟ΍�ϡϟΎѧόϟ΍�ϥѧϣ�Ύϣ·�́ηϧΗ�Ωϗ�ϝϣ΍ϭόϟ΍�ϩΫϫϭ�ˬΔϳΟέΎΧϟ΍) .�ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍�ˬ�΍έϭΗѧγ

:،وحتى نسھّل فھم عوامل الضغط فقد تم تقسیمھا إلى)18
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�ί(ینھا فقدان التوازن في الحیاة والتي من ب:عوامل الضغط الموضوعیة-أ ϣϟϭѧϫ�ϡϠ˰ѧγ�ϲѧϓ�˯ΎΟ�Ύϣϛ

�ϝѧηϔϟΎΑ�ϡ΋΍Ωѧϟ΍�έϭόѧηϟ΍�ϰѧϟ·�ΩέϔϟΎΑ�ϱΩ̈́Η�Ωϗ�ϲΗϟ΍�ϭ�ΕΎϗΎϔΧϹ΍�ϲϟ΍ϭΗ�ϭ�ΔόϣγϟΎΑ�έέϛΗϣ�α)وراي Ύγϣ�ϝΛϣ

إضافة إلى العقبات والعراقیل و التھدیدات الموضوعیة كانعدام الأمن المالي و التعرض لأمراض خطیرة 

.ھ أو أحد أفراد العائلةبالنسبة للشخص نفس

�ρϐѧο:عوامل الضغط الذاتیـة–بـ  ϟΎΑ�Ύϧέϭόѧη�ϲ ѧ˰ϓ�Ύ˰ѧΑΑγ�ϥϭѧϛΗ�Ωѧϗ�ΎѧϧϠΧ΍Ω�ΎѧϬϠϣΣϧ�ϲѧΗϟ΍�έΎѧϛϓϷ΍�ϥ·

΍ˬ�ΎѧѧϬϧϳΑ�ϥѧϣ�ϲѧΗϟ΍ϭ�ϕѧѧϧΗόϧ�ΎϣΩѧϧϋ�ϭ΃�ˬ�ΎѧѧϧρϳΣϣ�ϊ ѧϣ�΢ѧο ΍ϭ�ΩΎѧѧο Η�ϲѧϓ��Ύϧόѧѧο Η��Ωѧϗ�ϲѧΗϟ΍�ΔѧѧϳϧϳΩϟ΍�Ε΍ΩΎѧϘΗϋϻ

�ϰϟ·�ΔϓΎο ϹΎΑ�ˬΎϬΗΣλ Α�ϥϳόϧΗϘϣ�ϥϭϛϧ�ϥ΃�ϥϭΩ�α ϭϘρϭ�Ε΍ΩΎϋ�ϲΗϟ΍�ΕΎϋ΍ί ϧϟ΍�ΎϣΩѧϧϋ�ΔρϏΎѧο ��ϥϭѧϛΗ�Ωϗ

�Ύѧϣϭ�Ωϳέϧ�Ύϣ�ϥϳΑ�ϕέΎϔϟ΍�ΎϬϳϓ�ϲγΎγϷ΍�΃ΩΑϣϟ΍�ϥϭϛϳ�ϲΗϟ΍�ΕΎρΎΑΣϻ΍ϭ�ˬ΢ο ΍ϭ�˷ϝΣ�ϥϭΩ�ϡϭϳϟ΍�ϝ΍ϭρ�έέϛΗΗ

��ΔѧϟΎΣϟΎϛ�ϑ ϭέѧυϟ΍�ϥѧϣ�ΔѧϋϭϣΟϣ�ΏΑѧγΑ�ϥϭѧϛϳ�Ωѧϗ�ρΎѧΑΣϹ΍ϭ�ˬΔѧϘϳϘΣϟ΍ϭ�ϊ ѧϗϭΗϧ�Ύѧ˷ϧϛ�Ύϣ�ϥϳΑ�ϕέΎϔϟ΍ϭ�ϊ ϳρΗγϧ

)158.208ص.رینو جاكلین،المرجع السابق، ص.(المادیة و الحیاة المھنیة والأشخاص

:عوامل الضغط النفسي الناتجة عن أسباب مھنیة-أولا

�ˬΩέѧϔϟ΍�Ε΍έΩϗ�ί ϭΎΟΗϳϭ�ΎΑόΗϣ�ϥΎϛ�΍Ϋ·�ρϐο ϟ΍�ϝϣ΍ϭϋ�ϥϣ�ϝϣΎϋ�ϪΗ΍Ϋ�ΩΣ�ϲϓ�ϝϣόϟ΍�ϥϭϛϳ�Ωϗ

ΔѧΣ΍έϭ�ϑ ѧϗϭΗ�ϥϭΩ�ϥΎѧϛ�΍Ϋ·ϭ.(Fraser, TM. Ibid. p 51)Ηϛ��ΓΩѧϳΩϋ�ν ΍έѧϣ΃�ϰѧϟ·�ϝѧϣόϟ΍�ϱΩ̈́ѧϳ�Ωѧϗϭ�έΫΎѧϧ

Syndrome)الإرھاق العصبي d’épuisement nerveux)�ν έѧϣ�ϭѧϬϓ�ρϐѧο ϟΎΑ�ΎϧΩѧϧϋ�ϰϣѧγϳ�Ύϣ�α ϔϧ�ϭϫϭ

�ϲѧѧηϭϳ�έΎѧѧϛϟ΍�ϡϬΗѧѧϐϠΑ�ϰϣѧѧγϳϭ�ϥϳϳϧΎѧѧΑΎϳϟ΍�Ώϳѧѧλ ϳ)Kariochi(�ϱΩѧѧγΟϟ΍�ϕΎѧѧϫέϹ΍�ϥѧѧϋ�ν έѧѧϣϟ΍�΍Ϋѧѧϫ�ΞΗѧѧϧϳϭ

24Ύѧγ/24Ύѧγ(΍�ϱΫѧϟ΍�˯ϲѧηϟ(والعصبي من جراء العمل، ویمس العمال المثالیین المتفانین في أداء عملھم 

�Δѧϳ΍ΩΑϟ΍�ϲѧϔϓ�ˬϡϬϣΎϬϣ�ϲϓ�έϳΛϛϟ΍�ϥϭέϣΛΗγϳ�ϥϳΫϟ΍�ϝΎϣόϟ΍�ι Χϳ�ϲϧϬϣϟ΍�ρϐο ϟΎϓ�ˬϕΎϫέϺϟ�Δο έϋ�ϡϬϠόΟϳ

�ϥϣѧο ϳϟ�έ΍έϣΗѧγΎΑ�ϝѧϣόϳ�ϩΩѧΟΗϓ�ˬΏѧλ Ύϧϣϟ΍ϭ�ΏѧΗ΍έϣϟ΍�ϰѧϠϋϷ�ϝϭѧλ ϭϟ΍�ϰѧϟ·�΢ѧϣρϳϭ�ϼ΋ΎѧϔΗϣ�ϝϣΎόϟ΍�ϥϭϛϳ

�Ϋѧѧϔϧϳ�ϥϳѧѧόϣ�Εѧѧϗϭ�ϲѧѧϓϭ�ˬϱέ΍ΩϹ΍�ϡ˷Ϡѧѧγϟ΍�ϲѧѧϓ�ϲѧѧϘΗέϳϭ�ϪѧѧΗϧΎϛϣ"�ϲΑѧѧλ όϟ΍�Ωϭѧѧϗϭϟ΍"�ϕέϷΎѧѧΑ�έϭόѧѧηϟ΍�΃ΩѧѧΑϳϭ

ΕΎѧϧΎόϣϟ΍ϭ...(Extrait du BIT. 1993 ,P03)�ΕѧϳϘϟ�ϝѧϣόϟΎΑ�ΔѧρΑΗέϣϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϝѧϣ΍ϭϋ�ϥΈѧϓ�ΏΑѧγϟ΍�΍ΫѧϬϟˬ

�Ύѧϣϳϓ�Ύѧϫί…عنایة كبیرة، فھناك عوامل مرتبطة ببیئة العمل وبطبیعة المھنة ذاتھا  Οϭϧ��ϝѧϣ΍ϭόϟ΍�ϥѧϣ�Φϟ΍

:یلي 

ѧϣ΍ϭόϟ΍�ϩΫѧϫ�ΕγέΩ�ϑ:عوامل مرتبطة ببیئة العمل-1 ѧλ ϧϭ�ϥέѧϗ�ϥѧϣ�έѧΛϛ΃�Ϋѧϧϣ�Δѧϟ˷ϭρϣ�Γέϭѧλ Α�ϝ

:قرن وھي ذات علاقة بـ 

المحیط الفیزیقي للعمل، ولھ أثر كبیر على سلوك وصحة العامل كما أشار إلیـھ سكا نـر وإفان -أ

(Scanner et Evan)فالعدید من العلماء أمثال لیفي،(Levi)�ϥΎѧϛϣ�ϲѧϓ�ΞϳΟѧο Ϡϟ�ΔϳΑϠγϟ΍�έΎΛϵ΍�ϰϟ·�΍ϭο έόΗ

ϝѧѧϣόϟ΍.(Archives des maladies professionnelles… ,ibid.p.261)�ˬΔϳέѧѧλ όϟ΍�ΓΎѧѧϳΣϟΎΑ�ρΑΗέѧѧϣ�ϭѧѧϫϭ

�ΔѧϳΑϧΎΟϟ΍�έΎѧΛϵ΍�ϥѧϣϭ�ˬϪѧϧϣ�ϲϛΗѧηϳ�ϱΫѧϟ΍�ΩέϔϠϟ�ΝΎϋί ϧ΍�ϝϛηϳ�ϪϧΈϓ�ϊ ϣγϟ΍�ϰϠϋ�ΔϳΑϠγϟ΍�ϩέΎΛ΁�ϰϟ·�ΔϓΎο ϹΎΑϓ

�Δϳϣѧѧο ϫ�έΎѧѧΛ΁ϭ�α ϔϧѧѧΗϟ΍�Δϋέѧѧγ�ΓΩΎѧѧϳί ϭ�ˬϱϭϣΩѧѧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍ϭ�ΏѧѧϠϘϟ΍�ΕΎѧѧο Αϧ�ϊ ѧѧϓέ�ϰѧѧϠϋ�ϝѧѧϣόϳ�Ϫѧѧϧ΃�ˬΞϳΟѧѧο Ϡϟ

ϭϥѧϣ�ϝѧϛ�΢ο ϭ΃�Ωϗϭ�ϯ έΧ΃�Δϳϔϳυ)م.�ϡΎѧϋ�έΟϧϳѧγϭ�α ϼѧϗ1972(�ϰѧϟ·�ϱΩ̈́ѧΗ�Δѧο ϔΧϧϣϟ΍�Ε΍ϭѧλ Ϸ΍�ϥ΃
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�ϲѧϫϭ�Δѧϳϣϫ΃�ϝѧϘϳ�ϻ�έѧΧ΁�ϝѧϣΎϋ�ϙΎѧϧϫ�ΞϳΟѧο ϟ΍�ϰѧϟ·�ΔϓΎο ·�ˬΔόϔΗέϣϟ΍�Ε΍ϭλ Ϸ΍�ΎϬΛΩΣΗ�ϲΗϟ΍�έΎΛϵ΍��α ϔϧ

یرات ھرمونیة الحرارة غیر المناسبة والتي تكون سببا في ردود أفعال كالغثیان  وأحیانا فقدان الوعي وتغ

,Bloch).عدیدة H. ibid, p. 755)

�ρϐѧο،تنظیم أوقات العمل-ب ϟΎΑ�ϪѧΗϗϼϋϭ�ϝѧϣόϟ΍�ΕѧϳϗϭΗ�Δϳϣϫ΃�ϰϠϋ�Εί˷ ϛέ�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ϥϣ�ΩϳΩόϟ΍

ϕέϷ΍ϭ�ΏѧόΗϟΎΑ�έϭόѧηϟ΍�ϑ ϋΎѧο ϳ�ϱΫѧϟ΍�ϲѧϠϳϠϟ΍�ϝѧϣόϟΎϛ(Archives des maladies …ibid ,p261)�ϝѧϣόϟΎϓ

�Ϋ·�ˬΎϘϫέϣϭ�ϼϣϣ�ϥϭϛϳ�ΔϠϳϭρ�ΕΎϋΎγ�ΓΩϣϟ�ϑ ϭέѧόϣϟ΍�ϥѧϣϭ�ˬϝѧϣόϠϟ�ϯ έѧΧ΃ϭ�ϡϭϧϠϟ�ΕΎϋΎγ�ΩϭΟϭ�ϥϣ�ΩΑϻ

�ϙΎѧϧϬϓ�ˬΎϫ΍ϭΗѧγϣ�ϥѧϣ�ϝѧϗ΃�Ϫѧϳϓ�ϥϭѧϛΗ�έΧ΁�Εϗϭϭ�ˬΎϬΗϣϗ�ϲϓ�ϲϣγΟϟ΍�˯ΎϧΑϟ΍�ΔϳϠϣϋ�Ϫϳϓ�ϥϭϛΗ�Εϗϭ�ϙΎϧϫ�ϥ΃

�ΔѧϟΎΣ�ϲѧϓ�ϡѧγΟϟ΍ϭ�ϝѧϘόϟ΍�Ϫѧϳϓ�ϥϭѧϛϳ�έѧΧ΁�Εѧϗϭϭ�ˬϲϧϫΫѧϟ΍�˯Ύϔѧλ ϟ΍�Δѧϣϗϭ�ΎϧρΎѧηϧ�Δѧϣϗ�ϲѧϓ�Ϫϳϓ��ϥϭϛϧ��Εϗϭ

�΍έΎѧϬϧ�ϝѧϣόϧ�ΎѧϧϠόΟΗ�ϲѧΗϟ΍�ΔѧόϳΑρϟΎΑ�ρΑΗέϣ�ϡΎΟγϧϻ΍ϭ�ϡϏΎϧΗϟ΍�΍Ϋϫ....رخاءتتطلب نوعا من الراحة والاست

ˬ��ϱέѧρϔϟ΍�ϡϏΎѧϧΗϟ΍�΍Ϋѧϫ�έѧϳϳϐΗϟ�ΎϧΗϟϭΎΣϣ�ϥ΃�ϝϭϘϟ΍��ϥϛϣϳ�ϭمنذ شروق الشمس حتى غروبھا ونستریح لیلا

كالخضوع لنظام الدوریات، أو التغییر المفاجئ لساعات العمل وأوقاتھا الخاصة كما ھو الحال عند رجال 

�ϲΟϭѧϟϭϳί ϳϔϟ΍�ρϐѧο Ϡϟ�ΔѧϣΎϬϟ΍�ΕΎΑΑѧγϣϟ΍�ϥѧϣ�ϥϭϛΗ�Ωϗ�ˬΕΎϳϔηΗγϣϟ΍�ϲϓ�ϥϭϠϣόϳ�ϥϣϣ�ϭ΃�α ϳϟϭΑϟ΍ϭ�ϝΎϣϋϷ΍

).58-57ص.المرجع السابق ص .فونتانا،د.(والنفسي

ώѧΑΗϟ΍�ϙϼϬΗѧγ΍ϭ�Δѧρέϔϣϟ΍�ϝѧϣόϟ΍�Δѧϳϣϛ�ϥϳѧΑ�Δѧϳϭϗ�Δϗϼϋ�ΩΟϭΗ�Ϫϧ΃�ΕΎγ΍έΩϟ΍�Εϟ˷Ωˬ�عبئ العمل ، -جـ

Ω̈́ϳ�Ωϗ�ϝϣόϟ΍�ϲϓ�ρ΍έϓϹ΍�ϥ΃�Ύϣϛ�ϡΩѧϋ�ϥ΃�Ύϣϛ�ˬϝϭΣϛϟ΍�ϰϠϋ�ϥΎϣΩϹ΍�ϰϟ·ϭ�Ε΍Ϋϟ΍�έϳΩϘΗ�ϲϓ�ν ΎϔΧϧ΍�ϰϟ·�ϱ

�ϥѧϛϣϳ�ϑ ѧϳυϭΗϟ΍�ϡ΍Ωѧόϧ΍ϭ�ϝϠϣϟΎϓˬ�ΎϳϧϳΗϭέ�ΎϬϳϓ�ϝϣόϟ΍�ϥϭϛϳ�ϲΗϟ΍�ΕΎ΋ϳΑϟ΍�ϲϓ�ρϐο Ϡϟ�έΧ΃�ϝϣΎϋ�ϝϣόϟ΍�ΔϳΎϔϛ

.أن ینقصا من قدرة العمال على الاستعداد لحالات الطوارئ

1964(�ϲѧϓ�Ι(�ϡΎѧϋ:المسؤولیـةوممارسـة )غموضـھ(نزاع الدور والتباسـھ -2 ѧΣΑϟ΍�ί ѧϛέϣ�έѧηϧ

Rozental)جامعة مشیـغان دراسات لكل من روزنتال و آخرین and al)�ϥϳΛΣΎѧΑϠϟ�ΎѧόΟέϣ�έΑΗόϳ�ϑ ϟ̈́ϣ�ϲϓ

�ΏΎѧϳϏ�Ϫϔѧλ"التنظیمي، دراسات في نزاع الدور والتباسھ )الضغط(الكرب " ϭΑ�έϭΩѧϟ΍�α ΎѧΑΗϟ΍�ΩΩѧΣ�Ωϗϭ

سؤولیات، وتوصل الباحثون أن الأفراد اللذین یعانون من مشكل الوضوح في دور الفرد كعامل ومدى الم

�ΔѧρΑΗέϣ�ΓΩϋΎѧλ Ηϣ�Ε΍έΗϭѧΗΑϭ�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�ϡϬΗϳϟΎѧόϓ�ϥѧϋ�Ύѧο έϟ΍�ϥѧϣ�ϝѧϳϠϘΑ�ϥϭέόѧηϳ�΍ϭϧΎϛ�έϭΩϟ΍�ΩϳΩΣΗ�ΏΎϳϏ

�ΕΎѧΑϠρϟ΍�ϪΑΑѧγΗ�ϱΫѧϟ΍�ν ϗΎѧϧΗϟ΍�Ϫϔѧλ ϭΑ�ΩΩѧΣϳ�ϪѧϧΈϓ�έϭΩϟ΍�ω΍ί ϧ�ι Χϳ�Ύϣϳϓ�ˬέϭΩϟ΍�έΎΑΗϋ΍�ϥ΍ΩϘϓ�ϊ ϣ�ϡϬϠϣόΑ

ѧѧΟϭΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ΔѧѧϔϠΗΧϣϟ΍�ˬΩ΍έѧѧϓϷ΍�ϥѧѧϣ�Ωέѧѧϔϟ�Ϫ)ι �ˬϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍�ˬ�ϥΎѧѧϣΟϧϳ�ϥΎѧѧΟ�΍έϭΗѧѧγ. 21.24ص( ،

Grath)فالأدوار كما عرّفھا ماك قراث، ,MC)�΍ϭϓΎѧγ�ϭ�έΟ�έϭϓ�ϥϣ�ϝϛ�ΎϬϳϟ·�έΎη΃ϭ(Savoie & Forger)

Δϳϟϭ̈́ ѧγϣϭ�ν ϭѧϣϏϭ�ω΍έλ �έΩλ ϣ(Archives des maladies..ibid.p261)،�Δϳϟϭ̈́ ѧγϣϟ΍�ΔѧγέΎϣϣ�ϥ΃�Ύѧϣϛ

ѧѧϣ�έѧѧΧ΁�ϝѧѧϣΎϋ�ϥѧѧϣ�ρϐѧѧο Ϡϟ�ΎΑΑѧѧγΗ�έѧѧΛϛ΃�ΔϳέѧѧηΑϟ΍�Ε΍ΩϭѧѧΟϭϣϟ΍�ϥѧѧϋ�Δϳϟϭ̈́ ѧѧγϣϟΎϓ�ˬϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ϝѧѧϣ΍ϭϋ�ϥ

�ΔΑѧѧγϧ�ωΎѧѧϔΗέ΍�ϲѧѧϓ�ϝѧѧΛϣΗΗ�ΎϬѧѧγϔϧ�ϲѧѧϬϓ�ΔѧѧϳΟϭϟϭϳί ϳϔϟ΍�ΕΎѧѧγΎϛΗέϻ΍�Ύѧѧϣ΃�ˬΔϳέѧѧηΑϟ΍�Ε΍ί ѧѧϳϬΟΗϟ΍�ϲѧѧϓ�Δϳϟϭ̈́ ѧѧγϣϟ΍

ϲ ѧ˰ϓ�ΔϳѧγΎγ΃�Ε΍ΩΩѧΣϣ�ΔѧϳΩέϔϟ΍�ϕϭέϔϟ΍ϭ�ˬΔϳϠϳϠϛϹ΍�ν ΍έϣϷΎΑ�ΔΑΎλ Ϲ΍�ϝΎϣΗΣ΍�ϭ�ϡΩϟ΍�ρϐο ϭ�ϝϭέΗγϟϭϛϟ΍

ε ϧ΍έѧѧϓϭ�ϥϼΑΎѧѧϛ�έΎѧѧη΃�ΩѧѧϘϓ�ˬΩ΍έѧѧϓϷ΍�ϯ Ωѧѧϟ�α ΎѧѧϛΗέϻ΍�ΓέΩѧѧϗ(Keaplin .Franch )�ϙϭϠѧѧγϟ΍�ϱϭΫ�Ω΍έѧѧϓϷ΍�ϥ΃
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ΔϳΟϭϟϭϛϳѧγϟ΍�ΔѧϳΣΎϧϟ΍�ϥѧϣ�ΔΑϼѧλ �έѧΛϛϷ΍�Ω΍έѧϓϷ΍�ϥѧϣ�ϝѧο ϓ΃�ϭѧΣϧ�ϰѧϠϋ�ρϐѧο ϟ΍�ϥϭϣϭΎϘϳ�Δϧϭέϣ�έΛϛϷ΍.

26ستورا جان بنجمان ، المرجع نفسھ، ص ( – 25(

ѧγϭ�ϲѧϓ�ϝϣόϟ΍�ϥ·�έϓϭѧΗ�ϡΩѧόϟ�ΔѧΟϳΗϧ�Ύѧο:آفــاق المھنة -3 έϟΎΑ�έϭόѧηϟ΍�ϥϭΩ�ϝѧϣόϟ΍ϭ�ˬϥѧϣ΁�έѧϳϏ�ρ

ρϐѧο ϟΎΑ�έϭόѧηϠϟ�΍έΩѧλ ϣ�ϥϭϛϳ�ΕΎϳϗέΗϟ΍ϭ�Ε΍ϭϼόϟ΍(Archives des maladies…ibid,p.261)�Δϳѧλ Χηϓˬ

�ΔѧϳϣϫϷ΍�ϩΫѧϬΑ�α ΎѧγΣϹ΍ϭ�ϝѧϣόϟ΍�Δѧϳϣϫ΃�ϥ΃�Ι ϳΣ�ˬϪΑ�ϥϭϣϭϘϳ�ϱΫϟ΍�ϝϣόϟ΍�ΔόϳΑρ�ϥϣ�˯ί Ο�ϥϳϳϧϬϣϟ΍�Ω΍έϓϷ΍

(لإحساس بالذات، والفرد یؤكد ذاتھ من خلال قیمة العمل الذي یؤدیھلدى الأفراد یؤدي بھ إلى ا فونتانا،د .

).59،المرجع السابق ،ص 

·�ϥѧϣ�ϼϣΎѧϋ�ϥϭѧϛϳ�ΓέΩΎѧΑϣϟ΍ϭ�ϥϭΎόΗϟ΍�Ρϭέ�Ϫϳϓ�ϡ˷όΗ�ργϭ�ϲϓ�ϝϣόϟ΍�ϥ:العلاقات ما بین الأفراد-4

�Ύѧѧϣ�ΎѧѧΑϟΎϏ�ϲѧѧΗϟ΍�ϝΎѧѧϣόϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ΓέΗϭѧѧΗϣϟ΍�ΕΎѧѧϗϼόϟ΍�α ϛϋˬρϐѧѧο Ϡϟ�ΔѧѧϠϠϘϣϟ΍�ϝѧѧϣ΍ϭόϟ΍ˬϪѧѧΑ�έϭόѧѧηϟ΍�ϰѧѧϟ·�ϱΩ̈́ѧѧΗ

(Archives des maladies…,ibidem, p.261)�ϰѧϠϋ�ϥϭέΛ̈́ѧϳ�ϥϳΫѧϟ΍�˯Ύѧγ΅έϟ΍�ϊ ѧϣ�ΓέέϛΗϣϟ΍�ΕΎϬΟ΍ϭϣϟΎϛ�ˬ

�ΓέΩѧϘϟ΍�ϡΩѧόϛ�ΎϫέϛΫ�Ύϧϟ�ϥϛϣϳ�ϻ�ϯ έΧ΃�ϝϣ΍ϭϋ�ϰϟ·�ΔϓΎο ϹΎΑ�ˬΕΎϣϼόϟ΍�ϭ�ΔϳϗέΗϟ΍�ϝϼΧ�ϥϣ�ΔϳϧϬϣϟ΍�ΎϧΗΎϳΣ

ϭѧγϭ�ϥϳϔυϭѧϣϟ΍�Γ˯Ύѧϔϛ�ΔϠ˰ϗϭ�έ΍έϘϟ΍�ϊ ϧλ �ϲϓ�έϳΛ́Ηϟ΍�ϰϠϋ�Δѧγγ΅ϣϠϟ�ϡΎѧόϟ΍�ϡΎѧυϧϟ΍�˯)�Ε΍έ΍έѧϘϟ΍�ΔѧϳΩΟ�ϡΩѧόϛ

(، إضافة إلى عوامل مرتبطة بالعامل ذاتھ كعدم الاستعداد والرغبة في العمل)الإداریة المرجع .فونتانا، د.

�έΗϭѧΗϟ΍�ϥϣ�έΧ΁�ωϭϧ�ϪΑΎΗϛ�ϲϓ�ϲϋΎϓέϟ΍�ϡϳόϧ�έϛΫ�Ωϗϭ�ˬ–�ΔѧϣϠϛ�Ι)67.70ص .نفسھ، ص ѧΣΎΑϟ΍�ϝϣόΗѧγ΍

د لدى العمال قبل نھایة مشروع ھام یعملون فیھ وذلك خوفا من خطأ یظھر یزی-توتر للتعبیر عن الضغط

�ϲѧϓ�ϝѧϣόϟΎϛ�ΔΑόѧλ �ϑ ϭέѧυ�ϲѧϓ�ϝѧϣόϟ΍�ϰѧϟ·�ΔϓΎѧο ϹΎΑ�ˬωϭέѧηϣϟ΍�ϲϓ�ϩί ΎΟϧ·�˷ϡΗ�Ύϣ�ϝϛ�ϰϠϋ�ϲο Ϙϳϭ�Γ́Οϓ

έѧρΧϟ΍�ϪѧϳϠϋ�ϡ˷ϳ ѧ˰Χϳ�ϭѧΟ�ϲ ѧ˰ϓ�ϭ΃�ΔΑѧγΎϧϣ�έѧϳϏ�ΓέΎѧϧ·�ϥϣѧο �ϭ΃�ν έϷ΍�ΕѧΣΗ�ϭ΍�ΔѧϘϠϐϣ�Δϧϛϣ΃) .�ϲϋΎѧϓέϟ΍

)513ص .ابقنعیم،المرجع الس

:عوامل الضغط النفسي الناتج عن أسباب منزلیة-ثانیا

راي للتوافق الاجتماعي تتعلق بمصادر ضغط خارج مجال العمل، -إن بنود مقیاس ھولمز 

�ϥѧϣ�Ωέѧϔϟ΍�ϰѧϠϋ�΍έϳΛ́ѧΗ�έѧΛϛ΃�ϲϟί ϧϣϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΩΎλ ϣ�ϥϭϛΗ�ΓέϳΛϛ�ΕϻΎΣ�ϲϓ�Ϫϧ΃�ϰϠϋ�ΕΎγ΍έΩϟ΍�Εϟ˷Ω�Ωϗϭ

.ج المنزل أو ضغوط العملالضغط المتسبب عن عوامل خار

�ϝѧѧΛϣΗ�ϝѧѧϣόϟ΍�ρϭϐѧѧο �ϥ΃�ϡϏέѧѧϓ�ˬϝѧѧϣόϟ΍�ϝΎѧѧΟϣ�ΝέΎѧѧΧ�ϥϭѧѧϛΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍�ϝѧѧϫΎΟΗϧ�ϻ�Ύѧѧϧϧ·

�ˬϝ ί ѧϧϣϟ΍�ϲѧϓ�ρϭϐѧο Ϡϟ�έѧϳΛϣ�έѧϳϏ�ΉΩΎѧϫ�ϭѧΟ�ΩϭѧΟϭ�Δϳϣϫ΃�ϰϠϋ�Ωϛ̈́ ϧ�Ύϧϧ΃�ϻ·�ϥϳΛΣΎΑϟ΍�ϯ Ωϟ�ϝϭϷ΍�ϡΎϣΗϫϻ΍

Ϲ΍�ϑ ѧϳϛΗ�ϥѧϣ�Ωѧϳί ϳϭ�ϝѧϣόϟ΍�ϲϓ�ΡΎΟϧϟ΍�ϰϠϋ�ΩϋΎγϳ�ϲϠ΋Ύόϟ΍�ργϭϟ΍�ϲϓ�˯ϭΩϬϟΎϓ�ˬρϐѧο ϟ΍�ΕϻΎѧΣ�ϊ ѧϣ�ϥΎѧγϧ

:ومن المصادر الھامة للضغط والتوتر في المنزل كما تظھره الدراسات 

-ϙϳέѧѧη�ϩέΩѧѧλ ϣ�ϥϭѧѧϛϳ�ϱΫѧѧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍)ة(�ωΎѧѧΑρϟ΍�ϑ ϼΗѧѧ΋΍�ϡΩѧѧϋϭ�ΕΎϋ΍έѧѧλ �ϥѧѧϋ�ΞΗΎѧѧϧ�ϭѧѧϫϭ�ΓΎѧѧϳΣϟ΍

.والاھتمامات والأمزجة

-ϲѧΗϟ΍�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ΕΎѧΑΟ΍ϭϟ΍�ϥѧϋ�ΔѧΟΗΎϧ�ϲѧϫϭ�ΔѧϳϠ΋Ύϋ�έϭѧϣ΃�ϩέΩѧλ ϣ�ϥϭѧϛϳ�ϱΫѧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϊ ϳρΗѧѧγϳ�ϻ

.إنجازھا بسبب ضیق الوقت)ة(الشریك



63

-�ϥϭѧѧϛϳ�Ωѧѧϗϭ�ϝί ѧѧϧϣϟ΍�ϭ΃�ΓέѧѧγϷ΍�ϝΎѧѧΟϣ�ϲѧѧϓ�έѧѧϬυϳϭ�ΔѧѧϳΟέΎΧϟ΍�Δѧѧ΋ϳΑϟ΍�ϩέΩѧѧλ ϣ�ϥϭѧѧϛϳ�ϱΫѧѧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍

ϥϛѧγϟ΍�ϥΎѧϛϣ�Δѧϣ΋ϼϣ�ϡΩϋ�ΏΑγΑ�ϭ΃�˯Ύο ϭο ϟ΍�ϲϓ�ΏΑγΗϣϟ΍�έΎΟϟ΍�ϩέΩλ ϣ) ...�ΩˬΎѧϧΎΗϧϭϓ.�ϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍

).78،ص 

�έϳΛ́ѧΗΑ��ΎϳέΫѧΟ�΍έѧϳϐΗ�ΔѧϳΑέϐϟ΍�ϥ΍ΩѧϠΑϟ΍�ΔѧϳΑϟΎϏ�ϲѧϓ�Γ΃έѧϣϟ΍بالإضافة إلى ما  سبق،  فتغیّر دور

�ϲѧϔϓ�ˬ΍ΩϋΎѧλ Ηϣ�ϻϭΧΩ��˯Ύγϧ�ϝϣόϟ΍�ϕϭγ�ΕϠΧΩ�Ωϗϭ�ˬΔϳϧϬϣϟ΍�ΓΎϳΣϟ΍�ϰϟ·�ΎϬΗόϓΩ�˯Ύγϧϟ΍�ϥϋ�ωΎϓΩϟ΍�ΕΎϛέΣ

�ϰѧϣυόϟ΍�ΎϳϧΎρϳέΑ�ϲϓ�ϭ%)8،18(من الأطر والمستخدمین نساء %)6،36(الولایات المتحدة الأمریكیة

ρϗ�ϲѧϓ�Ώѧλ Ύϧϣ�ϥϭϠϐηϳ�ΩΩѧϋ�˷ϝѧϗ�ΎѧϣϠϛ�ϡϳѧυϧΗϟ΍�ΏѧΗ΍έϣ�ϲѧϓ�ΎѧϧόϔΗέ΍�ΎѧϣϠϛϭ�ˬΔѧ΋ί ΟΗϟ΍�ΓέΎѧΟΗϛ�ΔѧϳϧϬϣ�ΕΎѧϋΎ

�έѧηόϟ΍�ϥϳϧѧγϟ΍�έϳѧηΗ�ϭ��ˬ΍έΗϠΟϧ·�ϲϓ�˯Ύγϧ�ΎϬϠϐηΗ�Δϳέ΍ΩϹ΍�ί%)30،18(النساء، كما أن نسبة ϛ΍έϣϟ΍�ϥϣ

΍�Ύѧϣ΃�ˬΓέ΍ΩϹ΍�ΔϧϬϣ�ΔγέΎϣϣ�ϲϓ�ϥϬϣΎϣ΃�Δϣ΋Ύϗ�ϝ΍ί Η�ϻ�ΓέϳΑϛ�ΕΎΑϭόλ �ϥ΃�ϥΩϘΗόϳ�˯Ύγϧϟ΍�ϥ΃�ΓέϳΧϷ΍�˯Ύѧγϧϟ

�ωϭέѧѧηϣ�Ε΍έρ΅ѧѧϣϛ�ΕϼϣΎѧѧόϟ΍)cadre de projet(�ˬϝΎѧѧΟέϟ΍�ϩΩϭѧѧγϳ�ϡϟΎѧѧϋ�ϲѧѧϓ�ϥѧѧϠϣόϳ�Ϋ·�ˬΕΎόѧѧο ΎΧϓ

�ϝΎѧΟέϟ΍�ϡϫ˯ ϼϣί �ΎϬϟ�ν έόΗϳ�ϲΗϟ΍�ρϭϐο ϟ΍�ϥϣ�έϳΛϛΑ�ϰϠϋ΃�˯Ύγϧϟ΍�ϝϣϋ�ϥϛΎϣ΃�ϲϓ�Ε΍έΗϭΗϟ΍ϭ�ρϭϐο ϟΎϓ

.بالإضافة إلى مصادر الضغط الناتجة عن الأسرة والمنزل

G.Lanwel(�ν(ل وقد أشارت دراسة جورجیا لانوا ΍έѧϋ΃�ϥϣ�ϲϧΎόΗ�ρϐο ϟ΍�ε ϳόΗ�ϲΗϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃

كانقطاع الطمث وتوترات ما قبل العادة الشھریة و أوجـاع الرأس و اكتئـاب بعد الـولادة وتشنج المھبل و 

�ΎϣϫΩѧΣ΃�ˬρϐѧο..برودة جنسیة و فقدان ھزة الجماع وعقم  ϟ΍�ϥѧϣ�ϥϳϔϧѧλ �ϰϟ·�ϥΫ·�ΕΎ˷ο έόϣ�˯ΎγϧϟΎϓ�ˬΦϟ΍

΍�ΔϳϭϬϟΎΑ�ρΑΗέϣ�ϝѧϣΣ�ˬΙ ѧϣρ�ΓέѧΗϓ�ε ϳѧόΗ�Γ΃έϣϟΎѧϓ�ˬΔѧϧϬϣϟ΍�ϥϬΗѧγέΎϣϣΑ�ρΑΗέѧϣ�ΎϣϬϳϧΎΛϭ�ˬΓ΃έϣϠϟ�ΔϳΟϭϟϭϳΑϟ

�ρϐѧο ϟ΍�ΫѧΧΗϳϭ��ϡѧγΟϟ΍�Ε΍έѧϳϐΗ�ΎϬѧ˷ο έΣΗ�ϲѧΗϟ΍�ΔϳѧγϔϧΗϟ΍ϭ�Δϳϭѧο όϟ΍�ΕΎΑ΍έρѧο ϻ΍�ϰϟ·�ΔϓΎο ·�α ϳ́�ϥγϭ

(أھمیة أكبر عندما لا یكون لدى المرأة دعم انفعالي لا في مكان عملھما ولا في منزلھا مرجع ستورا ، ال.

)53السابق ،ص

IV-آثار الضغط النفسي:

ϝѧѧόϔϟ΍�ΩϭΩέ:�ϑ-أولا ѧѧϠΗΧϣ�ϲѧѧϓ�ϥϳΛΣΎѧѧΑϟ΍�ϡΎѧѧϣΗϫ΍ϭ�Δѧѧγ΍έΩΑ�ΕѧѧϳυΣ�ΓΩѧѧϳΩϋ�έΎѧѧΛ΁�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο Ϡϟ

�ΕΎϳϭΗѧγϣ�ϥ΃�ϰѧϟ·�Ύϧέѧη΃�Ωѧϗϭ�ˬ�ΔϳΩѧγΟϟ΍�ϭ΃�Δϳѧγϔϧϟ΍�ϭ΃�ΔѧϳΩΎϣϟ΍�ΔѧϳΣΎϧϟ΍�ϥϣ�ϥΎϛ�˯΍ϭγ�ϡϬλ λ ΧΗ�ΕϻΎΟϣ

�έѧϳϛϔΗϟ΍�ϰѧϠϋ�ΎϧΩϋΎѧγΗ�ϭ�ϥϳΑϫ́ѧΗϣ�ΎѧϧϠόΟΗ�ΓΎѧϳΣϠϟ�ΔѧόΗϣ�ϑمعینة من الضغط تبدو مفیدة لنا نفسیا، ϳο Η�ΎϬϧ·

�ΏϫΫѧϳ�ΎϣΩѧϧϋ�Ύѧϣ΃�ˬΎѧϧΗΎϳΣϟ�ϥϳѧόϣ�ϑ Ωѧϫ�ΩѧϳΩΣΗ�ϊ ѧϣ�ΔѧϣϳϘϟ΍ϭ�ΓΩѧ΋ΎϔϟΎΑ�α ΎѧγΣϹ΍�ϰϠϋ�ΎϧόΟηΗϭ�ωέγ΃�ϝΩόϣΑ

(الضغط لأبعد من المستویات المثلى فإنھ یستنزف طاقتنا و یفسد أداءنا .Ω�ˬΎ˰ѧϧΎΗϧϭϓ.�ι �ϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍

:زت الدراسات على ثلاث أنواع من ردود الأفعال تجاه الضغط وھي،وقد رك)24

-ϲϟΎѧѧѧѧόϔϧϻ΍�ϝѧѧѧѧόϔϟ΍�Ωέ:�Ώόѧѧѧѧλ ϳ�ϥϳέѧѧѧѧϳΑϛ�ϑ ϭѧѧѧѧΧ�ϭ΃�Ώѧѧѧѧο Ϗ�ϰѧѧѧѧϟ·�ρϳѧѧѧѧγΑ�ΝΎѧѧѧѧϋί ϧ΍�ϥѧѧѧѧϣ�΃ΩѧѧѧѧΑϳϭ

.Tanner,O)تجاوزھما ibid p 9).�ˬϰѧϧΩϷ΍�ϩΩѧΣ�ϲѧϓ�΃ΩѧΑϳ�ϪѧϠϣϋ�ϲѧϓ�ϥΎѧγϧϹ΍�ϪѧΟ΍ϭϳ�ϱΫѧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϯ ϭΗγϣϓ

ϬΗϧΗϭ�ˬϝϠϣϟΎΑ�α ΎγΣϹ΍�ϲϓ�ϝΛϣΗΗ�ΔϟΎΣΑ�ϡѧυόϣϟ�ϥѧϛϣϳ�ΎѧϣϬϧϳΑ�Ύѧϣϳϓϭ�ϑ ϭѧΧϟ΍�ϥѧϣ�ΔϟΎΣΑ�ϰλ ϗϷ΍�ϩΩΣ�ϰϟ·�ϲ

).37ص.المرجع السابق.ھانسون،ب(الناس التكیف مع مستویات الضغط التي یتعرضون  لھا في عملھم
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-ϲϛϭϠѧѧγϟ΍�ϝѧѧόϔϟ΍�Ωέ:�ϝΩѧѧόϣ�ωΎѧѧϔΗέ΍�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�έѧѧϬυΗ�Ωѧѧϗ�Ϋ·�ΎϬΗϘΑΎѧѧγΑ�ΔѧѧϧέΎϘϣ�α ΎѧѧϳϘϟ΍�ΔϠϬѧѧγ�ϲѧѧϫϭ

Tanner).خفض الإنتاج أو من خلال تدھور العلاقات من فرد لأخرالأخطاء المھنیة، أو  ,O .ibid p 9)

�ˬϝΎѧΟέϟ΍�ΎѧϬϟ�ν έόΗϳ�ϲΗϟ΍�ϙϠΗ�ϥϣ�έΛϛ΃�˯Ύγϧϟ΍�ϥϣ�ΕΎϳϧϬϣϟ΍�ϪΟ΍ϭΗ�ϲΗϟ΍�ρϐο ϟ΍�ΕΎϳϭΗγϣϭ

�ΕѧϗΎϓ�ΔΑѧγϧΑϭ�˯Ύѧγϧϟ΍�ΔϠϛѧηϣ�ΕΣΑѧλ ΃�ϥϵ΍�ϥѧϛϟϭ�ΓΩΎѧϋ�ϝΎѧΟέϟ΍�ΔϠϛѧηϣ�ϥϳΧΩΗϟ΍�ϭ�ϝϭΣϛϟ΍�ϝϭΎϧΗ�ϥΎϛ�ΩϘϓ

(الرجال )59-57ص .المرجع نفسھ، ص .ون، بھانس.

˯ˬ��ϝΎѧόϓϷ΍�ΩϭΩέ�ϥϭϛΗ�Ύϣ�ΎΑϟΎϏ�ϥϛϟ:رد الفعل الفیزیولوجي- ΎϛΑϟΎϛ�ΔρϳγΑ�Ε΍έϳϐΗ�ϰϠϋ�έλ ΗϘΗ�Ωϗ

الفیزیولوجیة ذات أثر سیئ على السیر الحسن للوظائف الجسمیة، فالأطباء وعلماء الطب السیكوسوماتي 

ϟΎѧѧѧϛ�ν ΍έϣ́ѧѧѧΑ�ΔΑΎѧѧѧλ Ϲ΍�ϰѧѧѧϟ·�ϱΩ̈́ѧѧѧϳ�ρϐѧѧѧο ϟ΍�ϥ΃�ϥϭѧѧѧϟϭϘϳ�α ΃έѧѧѧϟ΍�ϡϻ΃�ϭ�ΏѧѧѧϠϘϟ΍�ν ΍έѧѧѧϣ΃�ϭ�ΔѧѧѧϳΩόϣϟ΍�ΡέϘ

Tanner,O.ibidem)والظھر p 9)�ϲѧϓ�ρϭѧΑϫ�ϥѧϋ�ϑ ѧηϛϟ΍�ϥѧϛϣϳ�ΓΩΎѧΣ�ρϭϐѧο �ΕѧΣΗ�ι Χѧηϟ΍�ϥΎѧϛ�΍ΫΈѧϓ�ˬ

�ϝѧόΟϳ�Ύѧϣϣ�ΔѧϳϭΎϔϧϠϟ΍�ΩΩѧϐϟ΍�ι ϠϘΗѧΗ�Ωѧϗϭ�ˬ˯ Ύο ϳΑϟ΍�ϡΩϟ΍�ΕΎϳέϛ�ϲϓ�ρϭΑϫ�ΏΑγΑ�ΓΩΎο ϣϟ΍�ϡΎγΟϷ΍�ΕΎϳϭΗγϣ

�ϥΎρέѧѧγϟ΍�ν ΍έѧѧϣ΃ϭ�ϯ ϭΩѧѧόϟΎΑ�ΔΑΎѧѧλ Ϻϟ�Δѧѧο έϋ�ϥΎѧѧγϧϹ΍)ΏˬϥϭѧѧγϧΎϫ.ι ˬϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍32(�ϰѧѧΗΣϭ

�ΔϳΗΎϣϭѧγϭϛϳγϟ΍�ν ΍έѧϣϷ΍�ϡϫ΃�ϰϠϋ�Γέυϧ�ϲϘϠϧγ�ΎϧϧΈϓ�ϲΟϭϟϭϳί ϳϔϟ΍�ΏϧΎΟϟ΍�ϰϠϋ�ρϐο ϟ΍�έΎΛ΁�ΎϳϠΟ�˷΢ο ϭϧ

.ذات الأصل النفسي

�ϥΎѧѧѧѧѧϳΑ΂ϓ�˯ΎѧѧѧѧѧϣϠόϟ΍�ϑ έѧѧѧѧѧ˷όϳ)Fabien( و روك)Rock(�ϭϠϳΗѧѧѧѧѧγϭϛ�ϭ)Kostelo(�ν ΍έѧѧѧѧѧϣϷ΍

�ν ΍έѧϣϷ΍�ϥϣ�ΔϋϭϣΟϣ�ΎϬϧ́Α�ˬΔϳΗΎϣϭγϭϛϳγϟ΍�ϥѧϣ�ϥϭѧϛΗϭ�Ϫѧϔ΋Ύυϭ�ϭ΃�ϡѧγΟϟ΍��Γί ѧϬΟ΃�ν ѧόΑ�Ώϳѧλ Η�ϲѧΗϟ΍

�ϥѧϣ�ϑ ѧϳϔΧΗϟ΍�ϭ΃�ΎѧϬΗϣϭΎϘϣ�ϥѧϋ�ί ѧΟόΗ�ϲѧΗϟ΍�Δѧϓϭέόϣϟ΍�ϲΑρϟ΍�Νϼόϟ΍�ϝΎϛη΃�ϡϭΎϘΗ�Ι ϳΣΑ�έ΍έλ Ϲ΍�ϭ�ΓΩΣϟ΍

�έϭΫѧѧΟ�ϭΫ�ϲϣѧѧγΟ�ν έѧѧϣ�ϭѧѧϬϓ�ˬϲΟϭϟϭϛϳѧѧγ�ρϐѧѧο ϟ�ΔѧѧΟϳΗϧ�Ι ΩѧѧΣϳ�ϲΗΎϣϭѧѧγϭϛϳγϟ΍�Ώ΍έρѧѧο ϻΎϓ�ˬ�ΎϬΗΩѧѧΣ

�ϲΑΎΟΗѧγ΍�ϝѧόϓ�Ωέ�ϝϛѧη�ϰѧϠϋ�έѧϬυΗ�Δϳѧγϔϧ�ΏΎΑγ΃ϭ�ˬΔѧϳϭόϣϟ΍�ϭ΃�ΔѧϳΩόϣϟ΍�ΔΑΎΟΗѧγϻΎϛ�ΏΎѧλ ϣ�ϭѧο ϋ�ϱϷ

�ΔϳϠѧѧο όϟ΍�ϭ�ΔѧѧϳΩϠΟϟ΍�΍Ϋѧѧϛϭ�ΔѧѧϳΑϠϘϟ΍�ϭ΃�ΔϳѧѧγϔϧΗϟ΍�ΕΎΑΎΟΗѧѧγϻ΍ϭ...�ΓέϭΩѧѧϟ΍�ϝϣѧѧηΗ�ϯ έѧѧΧ΃�ΕΎΑ΍έρѧѧο ΍�ϙΎѧѧϧϫϭ

(الدمویة وجھاز الغدد الصماء )137ص .1981.عطوف محمود یاسین .

�ϪѧѧΑΎΗϛ�ϲѧѧϓ�΢ѧѧΟ΍έ�Εί ѧѧϋ�ΩѧѧϣΣ΃�έѧѧϛΫ�Ωѧѧϗϭ"�ΔѧѧϳϠϘόϟ΍�ϭ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ν ΍έѧѧϣϷ΍"ϲѧѧϓ�ΏѧѧΗϛϣϟ�έѧѧϳέϘΗ

�ΕΎѧѧϣί Ϸ΍�ϰѧѧϟ·�ϼѧѧλ ΃�ΩϭѧѧόΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ν ΍έѧѧϣϷ΍�ϰѧѧλ Σ΃ϭ�ˬΔѧѧϳϛϳέϣϷ΍�ΓΩѧѧΣΗϣϟ΍�ΕΎѧѧϳϻϭϟ΍�ϲѧѧϓ�Δѧѧϳϟ΍έΩϔϟ΍�ΔΣѧѧλ ϟ΍

��ΎѧѧϬϧϣ�ϥΎѧѧϛϭ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍"�΍Ϋѧѧϛϭ�α ϔϧѧѧΗϟ΍�ν ΍έѧѧϣ΃ϭ�ϭѧѧΑέϟ΍�ϭ�˯ΎѧѧόϣϷ΍ϭ�ΓΩѧѧόϣϟ΍�ΔѧѧΣέϗ�ϭ�ϱέϫϭѧѧΟϟ΍�ϡΩѧѧϟ΍�ρϐѧѧο

ϭ�ΔϳϭϣΩϟ΍�ΔρϠΟϟ΍ϭ�ΔϳέΩλ ϟ΍�ΔΣΑΫϟ΍ϭ�ϲΟΎϧΗϟ΍�ϥΎϳέηϟ΍�ν ΍έϣ΃ϭ�ΏϠϘϟ΍�ν ΍έϣ΃�ι ѧϐϣϟ΍ϭ�ϙΎѧγϣϹ΍�ΕϻΎΣ

�ϝϭѧΑϟ΍�ϭ�ϲϔѧλ ϧϟ΍�ω΍Ωѧλ ϟ΍�ϭ�ΔѧϳϗέΩϟ΍�ΓΩѧϐϟ΍�ϡΧѧο Η�ϭ�ϲϣί ϳΗΎѧϣϭέϟ΍�ϝѧλ Ύϔϣϟ΍�ΏΎѧϬΗϟ΍�ϭ�ϥϣί ϣϟ΍�ϝΎϬγϹ΍ϭ

�Ωѧѧϳϧόϟ΍�ϝϭѧΑϟ΍�α Ϡѧѧγ�ϭ�ϱέϛѧγϟ΍..�ΓέѧѧϳΑϛ�ΔΑѧѧγϧ�ϥ΃�ϲϋΎϧѧλ ϟ΍�Ώѧѧρϟ΍�ϥ΍Ωѧϳϣ�ϲѧѧϓ�Ι ϭѧΣΑϟ΍�Ύѧѧϧϟ�΢ѧѧ˷ο ϭΗϭ�ˬ�Φѧϟ΍

ѧη�ϰѧϟ·�ϊ%)75إلى 70(وصلت من  ѧΟέΗ�ϝѧϣόϟ΍�ϥѧϋ�ΏѧϳϐΗϟ΍�ΕϻΎѧΣ�ϥϣ�ΏΎΑѧγ΄ϓ��ˬΔϳΗΎϣϭѧγϛϳγ�ϱϭΎϛ

�ϲѧΗϟ΍�Δѧϳϣϭϳϟ΍�ΓΎѧϳΣϟ΍�˯ΎΑϋ΃�ϭ�Εϼϛηϣ�ϥϣϭ�έϣΗγϣ�ϲϟΎόϔϧ΍�ρϐο ϟ�ΔΟϳΗϧ�Ι ΩΣΗ�ΔϳΗΎϣϭγϭϛϳγϟ΍�ν ΍έϣϷ΍

�ρϐѧο ϟ΍�΍Ϋѧϫ�ˬΔϳΑϠϘϟ΍ΔΗϛѧγϟ΍ϭ�ϕϠϘϟ΍έѧλ ϋ�Ϫѧϧ́Α�Ϫѧϳϓ�ϑ ѧλ ϭϳ�Ύѧϣ�ρѧγΑ΃έλ ϋ�ϲѧϓ�έѧλ Ύόϣϟ΍�ϥΎѧγϧϹ΍�ΎϬηϳόϳ

έϔϟ΍�ΎϬΑ�ΏϳΟΗγϳ�ϲΗϟ΍�ϝϭϠΣϟ΍�ϭ΃�ΕΎϳΟϳΗ΍έΗγϹ΍�ϰϠϋ�ϑ ϗϭΗϳ�ΎѧϬϟ�Ϫѧϛ΍έΩ·�ϥѧϋ�έѧυϧϟ΍�ν ϐΑ�ΓΎϳΣϟ΍�Ω΋΍Ωηϟ�Ω
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�Γέϭѧλ �ϲѧϓ�ϑ ѧϗϭϣϟ΍�ΎѧϬΑϠρΗϳ�ϲѧΗϟ΍�ΕϻΎѧόϔϧϻ΍�Ν΍έѧΧ·�ϡΗѧϳ�ϡϟ�΍ΫΈϓ�ˬΔϳϋϭο ϭϣ�έϳϏ�ϭ΃�Δϳϋϭο ϭϣ�Γέϭλ Α

�˯Ύѧο ϋϷ΍�ν όΑѧϟ�Δϳϭѧγϟ΍�ϑ ΋Ύѧυϭϟ΍�ϝѧ˷ρόΗϭ�ϝΧ΍Ωѧϟ΍�ϥѧϣ�ϝѧϣόΗ�ΔѧϳϠΧ΍Ωϟ΍�Ε΍έΗϭΗϟ΍�ϥΈϓ�ˬΔϳυϔϟ�ϭ΃�ΔϳϘϳί ϳϓ.

).138.139ص.المرجع نفسھ، ص.عطوف محمود(

وقد انتشرت قرحة الأمعاء والمعدة بشكل متفاقم بین رجال الإدارة و المصانع و الشركات و 

�ϥ ѧ́Α�ΔϳΑρϟ΍�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ϑ ηϛΗ�ϥ΃�ΏϳέϏ�α ϳϟϭ�ˬΔϣϳγΟ�ΕΎϳϟϭ̈́ γϣ�ϥϣ�ϪϧϭϠϣΣΗϳ�Ύϣϟ�˯ΎΑρϷ΍)95(%�ϥѧϣ

ѧѧѧϣ΃�ϲѧѧѧϫ�Ύѧѧѧϣϳί ϛϹΎϛ�ΔѧѧѧϔϠΗΧϣϟ΍�ΔѧѧѧϳΩϠΟϟ΍�ΔϳѧѧѧγΎγΣϟ΍�ϭ�΍έѧѧѧΗϳϛέϷ΍�ν ΍έѧѧѧϣ΃�ΎѧѧѧϬϧϣ�ϭ��ΩѧѧѧϠΟϟ΍��ν ΍έѧѧѧϣ΃�ν ΍έ

�ϰѧϠϋ�ΕϭѧΑϛϣϟ΍�ρΧѧγϟ΍�ϭ�ϕѧϠϘϟ΍�ϥѧϣ�ϲϧΎѧόϳϭ�Δѧϳϭϧόϣϟ΍�ϪѧΣϭέ�ν ϔΧϧѧΗ�ΎϣΩϧϋ�ν ϳέϣϟ΍�ϡΟΎϬΗ�ΔϳΗΎϣϭγϛϳγ

�ΔѧϳϠ΋Ύόϟ΍�ΏϋΎΗϣϟ΍�ϭ΃�ϝϣόϟ΍...�ν έѧϣϟ΍�έϭѧϬυ�ϲѧϓ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ϝѧϣ΍ϭόϟ΍�έѧΛ΃�ϥѧϋ�ΓΩѧϳΩϋ�ΕΎѧγ΍έΩ�Εϔѧηϛ��Ωѧϗϭ

ϣ�΍ΩϳΩη�ΎϘϠϗ�ϥϭϧΎόϳ�΍ϭϧΎϛ�ϡϬϧ΃�έϬυϭ�ΔϳΩϠΟ�ν ΍έϣ́Α�΍ϭΑϳλ ΃�ϻΎϣϋ�ϰϠϋ�Ι ϭΣΑ�ΕϳέΟ΃ϭ�ϡѧϬϠϣϋ�˯΍έΟ�ϥ

�ω΍έѧλ ϟ΍�ΏΑѧγΑ�΍ΩϳΩѧη�ΎѧϘϠϗ�ϥϭϧΎѧόϳ�΍ϭϧΎѧϛ�ϡѧϬϓ�ˬΔѧϳϭΎϣϳϛϟ΍�Ω΍ϭѧϣϟ΍�ν ѧόΑ�ϝΎϣόΗѧγ΍�ϰϟ·�Ϫϳϓ�ϥϭέρο ϳ�ϱΫϟ΍

).142.141ص.المرجع نفسھ ص.عطوف محمود(الناجم عن كراھیتھم لھذا العمل و الخوف من تركھ

ϟ�ϲϠϘόϟ΍�ΏϧΎΟϟ΍�ϰϠϋ�έΛ̈́ϳ�ρϐο ϟ΍�ϥΈϓ�ΔϳΗΎϣϭγϭϛϳγϟ΍�ν ΍έϣϷ΍�ϰϟ·�ΔϓΎο ϹΎΑ�ϥѧϣϭ�Ω΍έѧϓϸ

.بین الآثار التي یحدثھا في ھذا المجال 

syndrome(التناذر العقلي- psychiatrique(:الضغط عامل مساھم في ظھور العدید من إذ یعتبر

�ϲѧϓ�ΔѧϳϛϳϧϳϠϛϹ΍�ν ΍έѧϣϷ΍�έϭѧϬυ�ϲѧϓ�ρϐѧο ϟ΍�έϭΩ�ϰѧϠϋ�ΔѧϳϠϘόϟ΍�ΔΣλ ϟ΍�Γέ΍Ω·�Εί ϛέ�Ωϗϭ�ˬΔϳϠϘόϟ΍�ΕΎϓϵ΍

όΑ�ΔϣΩλ �ϥϋ�ΞΗΎϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ΔϟΎΣ�ν ϳέѧϣϟ΍�ϰѧϘΑϳ�Ι ѧϳΣ�ˬΏέѧΣ�ϭ΃�ΔѧϳόϳΑρ�ΔΛέΎϛ�ϭ΃�ΏΎλ ΗϏ΍�ϭ΃�Ι ΩΎΣ�Ω

�ˬϲΟέΎѧΧϟ΍�ρϳΣϣϟΎѧΑ�ΓϻΎѧΑϣϻ�ϊ ѧϣ�Ϫѧϣί ϼΗ�ϲѧΗϟ΍�Δѧϳέ΍έΗΟϻ΍�έΎѧϛϓϷ΍�ϝϼѧΧ�ϥϣ�ρϐο ϟ΍�ΔϟΎΣ�ε ϳόϳ�ϥѧϛϣϳϭ

�ϝѧѧϣ΍ϭόϟ�Δϳѧѧο έϣ�ΕΎΑΎΟΗѧѧγ΍�ϥѧѧϋ�ΓέΎѧѧΑϋ�ϲѧѧϫϭ�ϑ ѧѧϳϛΗϟ΍�ΕΎΑ΍έρѧѧο ΍��ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�έѧѧϬυϳ�ϥ΃�ϲѧѧϠϘόϟ΍�έΫΎѧѧϧΗϠϟ

��ϭ�ΔѧϔϳϔΧϟ΍�ΔϳϧΎϫΫϟ΍�ΕΎΑΎΟΗγϻ΍��ϝϼΧ�ϥϣ�ϭ�ΔϳϠϘόϟ΍�ΔΣλالضغط النفسي الاجتماعي حسب ϟ΍�Γέ΍Ω·�έϳέϘΗ

�ϭ�Δѧѧϳ΋΍Ϋϫ�έΎѧѧϛϓ΃�ϝϣѧѧηΗϭ�ˬϥϳϋϭΑѧѧγ΃�ϥѧѧϣ�ϝѧѧϗ΃�ϡϭΩѧѧΗ�Ύѧѧϣ�ΎѧѧΑϟΎϏϭ�ˬΔρϏΎѧѧο �ΕΎϳόѧѧο ϭ�ϥѧѧϋ�ΔѧѧΟΗΎϧ�ϥϭѧѧϛΗ

,Bloch)ھلاوس H .and al . ibid p. p 758. 759).

Σ�ρϐο:أنواع الضغط وعلاقتھ بالآثار-ثانیا �ϥΎϋϭϧ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ρϐѧο ϟΎϓ�ϥϣί ѧϣ�ρϐѧο �ϭ�ΩΎ˰

�ΩΎΣϟ΍�ΔϧΣѧη�ϭ΃ˬΓ́ ѧ˰Οϓ�ΏΎѧΑϟ΍�ϕϼϐϧ΍ϭ�·�Δ΋ΟΎϔϣ�ΔΟο ϛ�Γέϳλ ϗ�ϥϛϟ�Δϳϭϗ�ΓέΎΛ·�α ϛόϳ�ί Οϭϣϭ�ϱϭϗ�ϥ΍ϭΩϋ

�Δόϳέѧγ�Ύѧϧϫ�ϡγΟϟ΍�ΔΑΎΟΗγ΍�ϥϭϛΗϭˬ έυΗϧϣ�έϳϏϭ�Ί ΟΎϔϣ�έΎΟϔϧ΍�Ι ϭΩΣ�˯ΎϧΛ΃�Ωέϔϟ΍�ΎϬΑ�έόηϳ�Δϳϭϗ�ΔϳϟΎόϔϧ΍

��ϥϣί ϣϟ΍�ρϐο ϟ΍�Ύϣ΃�ˬΔ΋ϳγ�Ξ΋ΎΗϧ�ϥϭΩ�ΎϧΎϳΣ΃�ϭΩϣ�ϡϭΩϳ�ϥѧϣ�ΓΩѧη�ϝѧϗ΃�ϥϭϛϳϭ�ϥϳϧγ�ϭ΃�έϬη΃�ϝϼΧ�ϝϭρ΃�Γ

�ϥѧϣϭ�ΏΎѧ΋Ηϛ΍�ΔѧϟΎΣ�ϲѧϓ�ωϭѧϗϭϟ΍�ϭ΃�ΔϳΗΎϣϭѧγϭϛϳγϟ΍�ν ΍έϣϷΎѧϛ�ΔϋϭϧΗϣ�ν ΍έϣ΃�έϭϬυ�ϲϓ�ΏΑγΗϳϭ�ϝϭϷ΍

�ϑ ϭέѧѧѧυϟ΍�˯ϭѧѧѧγ�ϭ΃�ΔѧѧѧϳϧϬϣϟ΍�ΕΎѧѧѧϗϼόϟ΍�˯ϭѧѧѧγϭ�ΔѧѧѧϳΟϭί ϟ΍ϭ�ΔѧѧѧϳϠ΋Ύόϟ΍�ΕΎѧѧѧϓϼΧϟ΍�ˬϥϣί ѧѧѧϣϟ΍�ρϐѧѧѧο ϟ΍�ΔѧѧѧϠΛϣ΃

.Joussemet,R.1980)السكنیة p. p 9.10)

�ϥ΍ΩѧϠΑϟ΍�ϲѧϓ�ΔѧϳϭΛϧϷ΍�ϥΎϛѧγϟ΍�Δ˰ѧ΋ϓ�ϥѧϣ%)90(ما یقارب :ثار الضغط لدى المرأة العاملة آ -ثالثا

�ΩΩѧϋ�ι ϳѧϠϘΗ�ϡѧΗ�Ωѧϗϭ�ˬϝѧϣ΍ϭόϟ΍�ϥѧϣ�ΩѧϳΩόϟ΍�ϝѧο ϔΑ�ˬϥϬΗΎѧϳΣ�ϝΣ΍έϣ�ν όΑ�ϝϼΧ�ϥϠϣόϳγ�ϭ΃�ϥϠϣόϳ�ΔϳΑέϐϟ΍



66

ί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ί ΎѧΟϧ·�ϲѧϓ�Εѧϗϭϟ΍�ϥѧϣ�Εѧ˷λ Ϡϗ�ΎѧϬϧϭϛ�ϰϟ·�ΔϓΎο ·�ˬΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϠϟ�ΔΑγϧϟΎΑ�ϝΎϔρϷ΍�ϝѧο ϔΑ�Δѧϳϟ

�ϕϼѧρϟ΍�ΔΑѧγϧ�ΕѧϐϠΑϭ�ΓέγϷ΍�ϊ ο ϭ�έϭρΗ�Ωϗϭ�ˬΓέϓϭΗϣϟ΍�Δϳϟί ϧϣϭέϬϛϟ΍�ϭ�ΔϳϧϭέΗϛϟϹ΍�Γί ϬΟϷ΍)50(% ،

�ϥ΃�ϥϬϧѧϣ�Ε΍έΎѧρϹ΍�ϑ έѧΗόΗϭ�ˬϥϬΗΎѧϳΣ�ϝ΍ϭѧρ�ϝί ѧϧϣϟ΍�ϲѧϓ�Γέγ΃�ΕΎϬϣ́ϛ�ε ϳόϟ΍�ϥϬϧΎϛϣΈΑ�Ωόϳ�ϡϟ�˯Ύγϧϟ΍�ϭ

Χϟ΍�ΕΎϋ΍ί ϧϭ�ˬϲϧϬϣϟ΍�ρΧϟ΍ϭ�ΔΟϭί ϟ΍�ΕΎϋ΍ί ϧ�Ϫο έΣΗ�ϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ˬΔϳέѧγϷ΍�ΓΎϳΣϟ΍�ϲϧϬϣϟ΍�ρ

�ϰѧϠϋ�˯Ύѧγϧϟ΍ϭ�ˬΔѧϳϟϭΣϛϟ΍�ΕΎΑϭέѧηϣϟ΍ϭ�ώѧΑΗϟ΍�ϙϼϬΗѧγ΍�ϰѧϟ·�ϝΎѧόϔϧϻ΍�ΔѧΣϓΎϛϣϟ�˯Ύѧγϧϟ΍�ϥѧϣ�Δѧ΋ϔϟ΍�ϩΫѧϫ�́ΟϠΗϭ

�ϥϬϳΩѧϟ�ϭ�˯ΎѧρΧϷ΍�ΏΎѧϛΗέΎΑ�ϥϓέѧΗόϳϭ�ΓέΗ΍ϭѧΗϣϟ΍�α ΃έϟ΍�ωΎΟϭ΃�ϥϣ�ϥϳϛΗηϳ�ϭ�ΔϳΑλ ϋ�έΛϛ΃�ϝΎΟέϟ΍�ϑ ϼΧ

عملھن إلى توترات شدیدة جدا یحرضھا الإفراط احتمال كبیر للإصابة بالضغط فھن معرّضات في أمكنة 

�ˬϥΎρϠѧγϟ΍�ΔѧγέΎϣϣ�ϲѧϓ�ϥϫέϭΩѧΑ�ΔѧρΑΗέϣ�ΕΎΑϭόλ �ϊ ϣ�έϓΎο ΗΗ�Ε΍έΗϭΗ�ϭ�Ύϫί ΎΟϧ·�ϲϐΑϧϳ�ϲΗϟ΍�ϡΎϬϣϟ΍�ϲϓ

�ˬϝί ѧϧϣϟ΍�ϲѧϓ�ϥϫέ΋Ύѧηϋ�ϥѧϣ�ΎϳΩΎϣϭ�Ύϳϭϧόϣ�Ύϧϭϋ�ϰϘϠΗΗ�ϻ�˯Ύγϧϟ΍�˯ϻ̈́ ϫϭ)΍έϭΗѧγ.ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍.

).56.59ص 

غرب تأخذ موضوع رعایة أطفال العاملین لدیھا بجدیة نظرا لكثرة العدید من الشركات في ال

�ϙѧηϻϭ�ˬν έѧϣϟ΍�ΕΎѧϗϭ΃�ϲѧϓ�Δλ ΎΧ�ϝϔρϟ΍�ΏϧΎΟ�ϰϟ·�˯ΎϘΑϠϟ�ϥϳϭΑϷ΍�ΩΣ΃�ΎϫΫΧ́ϳ�ϲΗϟ΍�Δϳο έϣϟ΍�Ε΍ί ΎΟϹ΍

ϝѧѧϣΎόϟ΍�ϥ΃)ة(�ϝѧѧϣόϟ΍�ρϭϐѧѧο �ΔѧѧϣϭΎϘϣ�ϰѧѧϠϋ�ΓέΩѧѧϗ�ϝѧѧϗ΃�ϥϭѧѧϛϳ�ϑ ϭѧѧγ�ϪѧѧϟΎϔρ Ά�ϥϫΫѧѧϟ΍�ϝϭϐѧѧηϣ�ϰѧѧϘΑϳ�ϱΫѧѧϟ΍

).33،ص المرجع السابق.ھانسون،ب(

�ϭ�����������ϲѧϠϘόϟ΍�ϭ��ϲѧγϔϧϟ΍�ϭ�ϲ ѧ˰ϛϭϠγϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣϟ΍�ϰϠϋ�ρϐο ϟ΍�έΎΛ΁�ϰϟ·�ϕέρΗϟ΍�ϡΗ�ΎϣΩόΑ

�ΔϔϠϛ˰ѧѧΑ�˯ΎѧѧϣϠόϟ΍�Ϫϳϣѧѧγϳ�Ύѧѧϣ�ϭ΃�ΔѧѧϳΩΎϣϟ΍�ΔѧѧϳΣΎϧϟ΍�ϥѧѧϣ�ρϐѧѧο ϟ΍�έΎѧѧΛ΁�ϰѧѧϟ·�ν έѧѧόΗΗ�ϑ ϭѧѧγ�ΎѧѧϧϧΈϓ�ϲΗΎϣϭѧѧγϭϛϳγϟ΍

.الضغط

ΣΎѧΑϟ΍�ΔѧϳΑϟΎϏ�ϡΎѧϣΗϫ΍�ϲѧϧϬϣϟ΍�ρϐѧο:كــلفة الضغط-رابعا ϟ΍�ωϭѧο ϭϣ�ϝ˰˷ϛη�ϥ ѧ˰ϳΛϼΛϟ΍�ϲѧϓ�ϥϳΛ)30(

سنة الأخیرة، وقد حاول الباحثون التحسیس بعواقب ھذه الظاھرة على الصحة النفسیة والجسمیة والفردیة 

.وأن یقیّموا كلفة الضغط بالنسبة للمشروعات والمجتمعات على السواء

έΩ΃�ϝѧϗϷ΍�ϰѧϠϋ�ΎѧϬϧ΃�ϭ΃�ˬϥϫ΍έѧϟ΍�Εϗϭϟ΍�ϰΗΣ�ϪΗϠϬΟ�ΔϳϋΎϧλ ϟ΍�ΕΎόϣΗΟϣϟ΍ϭ�ϥϣΛ�ρϐο Ϡϟ�ΕѧΟ

�ϥ΍ϭѧѧϧϋ�ΕѧѧΣΗ�ρϐѧѧο ϟ΍�ϲѧѧλ Ύλ ΗΧ΍�ΎѧѧϬόϣΟϳ�ν ΍έѧѧϣϷ΍�ϥѧѧϣ�Ύѧѧϧϳόϣ�ΩΩѧѧϋ�ΔϳΣѧѧλ ϟ΍�ΕΎϳ΋Ύѧѧλ ΣϹ΍�ΏΎѧѧγΣ�ϲѧѧϓ

�ΕΎΑ΍έρѧο"الأمراض التي یسببھا الضغط" ϻ΍�ϭ�ΔѧϳϠϳϠϛϹ΍�ν ΍έѧϣϷ΍ϭ�ϝϭѧΣϛϟ΍�ϰѧϠϋ�ϥΎѧϣΩϹ΍�ΎϬϧϣ�ϲΗϟ΍ϭ

ϕѧѧϠϘϟ΍ϭ�ΏΎѧѧ΋ΗϛϻΎϛ�ΔѧѧϳϧϫΫϟ΍�ΔΣѧѧλ ϟ΍�ϲѧѧϓ�Δϳѧѧγϳ΋έϟ΍...�ϥΎѧѧϛϭ"ΔΣѧѧλ Ϡϟ�ΔϳΩΎѧѧλ Ηϗϻ΍�ΕΎѧѧγ΍έΩϟ΍�ί ѧѧϛέϣ"�ϲѧѧϓ

�ϲѧΗϟ΍�ΕΎϓϭέλ)ملیار جنیھ18(قد قدّر أن )1986(بریطانیا العظمى عام  ϣϠϟ�Ύϳϭϧγ�Δλ λ Χϣ�ϲϧϳϟέΗγ·

جنیھ إسترلیني للغیاب الناجم عن الأمراض، )ملیون641,91(سببھا الإدمان على الكحول، وفي الصناعة

�έѧѧΑΗόΗ�ΎѧѧϳϧΎρϳέΑ�ϥ΃�ΩΩѧѧΣΗ�ΕΎϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϳϣϟΎόϟ΍�ΔΣѧѧλ ϟ΍�Δѧѧϣυϧϣ�Εέѧѧηϧ�ϭ-ΩѧѧϧϠϧϓ�ϊ ѧѧϣ�΍Ωѧѧϧϟέϳ΍�ϭ�΍-�ϥϳѧѧΑ�ϥѧѧϣ

�ϲϣϭѧϘϟ΍�ϝΧΩϟ΍�ϥϣ%)3(البلدان الأولى في الوفیات الناجمة عن الأمراض القلبیة،و كلفة الضغط تقدر بـ 

ϰѧϟ·�ϝλ Η�Ϋ·�ϡϫέγ΃ϭ�ϝΎϣόϠϟ�ΔΑγϧϟΎΑ�ρ΍έϓΈΑ�ΔόϔΗέϣ�ϲϫϭ�ˬΔϳϛϳέϣϷ΍�ΓΩΣΗϣϟ΍�ΕΎϳϻϭϟ΍�ϲϓ�ϡΎΧϟ΍)12(%

ѧѧϳ΋Ύϋϭ�ΔѧѧϳΑϠϗ�ν ΍έѧѧϣ΃�ϥѧѧϋ�ΔѧѧϣΟΎϧ�Δϳѧѧο έϣϟ΍�Ε΍ί ΎѧѧΟϹ΍�ϥѧѧϣ�ΔΣѧѧλ ϟ΍�Γέ΍ί ϭѧѧϟ�έѧѧϳέϘΗ�ϥΎѧѧϛ�ΎѧѧϳϧΎρϳέΑ�ϲѧѧϓϭ�ˬΔ
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)1986(�ϭѧѧΣϧ�ϥ΃�Ωѧѧϛ̈́ ϳ)22,8ϥϭѧѧϳϠϣ(Ώѧѧρϟ΍�ΎѧѧϬΟϟΎόϳ�ΕΎΑ΍έρѧѧο ΍�ΏΑѧѧγΑ�ΕϋΎѧѧο �ϡϭѧѧϳ)΍έϭΗѧѧγ.�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍

.42.44ص .السابق ،ص (

�ΕΎѧγ΍έΩϟ΍�ΏѧγΣ�΍Ϋϫϭ-ذكر)1993(كما ان المكتب العالمي للعمل بحنیف في تقریره لعام

ϣ�ϲϧϬϣϟ΍�ρϐο-الأمریكیة  ϟ΍�ϥ΃�˰ѧΑ�ΩΩΣϳ�ΎϫΩΣϭ�ΔϳϛϳέϣϷ΍�ΓΩΣΗϣϟ΍�ΕΎϳϻϭϟ΍�ϲϔϓ�ˬ΍ΩΟ�ϑ Ϡϛ)200�έ�ΎѧϳϠϣ

فرنك من خلال الإسعافات الطبیة والتغیب عن العمل )ملیار1000(من الدولارات، و في العالم بحوالي)

�ϥϬϣϟΎѧϓ�ˬϝѧϣόϟ΍�ΕΎϋΎѧγ�ϥѧϣ�ϥϳѧϳϼϣϟ΍�ωΎϳѧο ϟ�έΩѧλ ϣ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�έΑΗόϳ�ΎΑϭέϭ΃�ϲϓϭ�ˬΝΎΗϧϹ΍�ι Ϙϧϭ

έϋ�έѧΛϛϷ΍�ϥѧѧϬϣϟ΍ϭ�˯ΎѧѧϧΑ�ϭ�Δѧѧϳϣϭϣϋ�ϝΎϐѧѧη΃�ϭ�ϙѧϳϧΎϛϳϣϟΎϛ�ΞϳΟѧѧο Ϡϟ�ϊ ѧѧο ΧΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ϥѧϬϣϟ΍�ϲѧѧϫ�ρϐѧѧο Ϡϟ�Δѧѧο

كما یمكن أن نجد الضغط في المھـن التـي تتطلب جھـد عصبي من الفرد كمھنة التمریض و …الروتینیة

Extrait).التدریس و مھنة الرد على المكالمات الھاتفیة du rapport du bit ibid, P,04)

V-وقایة من الضغط النفسي وعلاجھال:

�ϡѧѧγΟϟ΍�ΩϭѧѧϘϳ�Ϫѧѧϧ΃�Ϋ·�ˬϪѧѧΗ΍Ϋ�ΩѧѧΣ�ϲѧѧϓ�΍Ωѧѧϳϔϣ�Ωѧѧόϳ�ρϐѧѧο ϟ΍�ΕΎѧѧΑϠρΗϣϟ�ϡѧѧγΟϟ΍�ϝѧѧόϓ�΃�ΩϭΩέ�ϝѧѧϛ�ϥ·

�Ύѧϣ�΍Ϋѧϫϭ�ˬΔѧΑΎΟ·�ΔϳΟϳΗ΍έΗѧγ΍�ϥѧϋ�Ι ѧΣΑϟΎΑ�ϭ΃�ρϐѧο ϟ΍�΍ΫѧϬϟ�ΔѧϬΟ΍ϭϣϟ΍ϭ�ϑ ϭϗϭϟΎѧΑ�Ύѧϣ·��ΕΎϳΩѧΣΗϠϟ�ΔΑΎΟΗγϼϟ

�ϡѧѧγ΍�ϪѧϳϠϋ�ϕѧϠρϳ"ΏϭέѧϬϟ΍ϭ�ΔѧϣϭΎϘϣϟ΍"΍�ϯ ϭΗѧγϣϟ΍�ϰѧѧϠϋ�Ι ΩѧΣΗ�ϲѧѧΗϟ΍ϱΩ΍έ·ϼѧѧϟ΍�ϲΑѧλ όϟ.�ϡѧѧγΟϟ΍�ϥ΃�ϡѧϬϣϟ΍

�ΕέϣΗѧγ΍�΍Ϋ·�ΕΎΑΎΟΗѧγϻ΍�ϩΫѧϫ�ϥѧϛϟ�ΎѧϬϠόϔΑ�ϩέϣ́ѧϧ�ϥ΃�ϥϭΩ�ΎѧϬΟΗϧϳϓ�Δϧϳόϣ�ΔΑΎΟΗγ΍�ϰϟ·�ΔΟΎΣϟ΍�ϰϠϋ�ϑ έόΗϳ

لھذا فإن التفكیر في أسالیب )18المرجع السابق ص .فونتانا، د(طویلا یمكنھا أن تعمل على تدمیر الجسم

ϧϣ�ΩΑϻ�έϣ΃�ϪΟϼϋϭ�ρϐο ϟ΍�ϥϣ�ΔϳΎϗϭϟ΍�ΩѧΟϳ�ΎϣΩѧϧϋ�ˬ΍ΩϳΟ�Ύϳϋϭ�ϪΑ�ϡϭϘϳ�ϱΫϟ΍�έϭΩϟ΍�ϲόϳ�ϥ΃�Ωέϔϟ΍�ϰϠόϓ�ˬϪ

�Ώѧϫ́Ηϳϭ�ϲΉϳѧγ�ΎѧϣΑ�ϥϬϛΗѧϳ�ϰѧΗΣ�ϪѧϟϭΣ�ϱέѧΟϳ�Ύѧϣ�ΎϘΑγϣ�ϑ έόϳ�ϥ΃�ϪϳϠϋ�ϲϐΑϧϳ��ˬρϏΎο �ϑ ϗϭϣ�ϲϓ�Ϫγϔϧ

).218المرجع السابق ص .رینو (لھ

Maichenbaum(�ϙѧϟΫϭ�ˬρϐѧο(1985وقد أعطى الباحث ما یشن بوم  ϟ΍�ϥѧϣ�ΔѧϳΎϗϭϠϟ�ΔϘϳέρ

�ϥϣ�ϙΎѧΑϟ�Δϳϓέόϣϟ΍�ΔϘϳέρϟΎΑ�ΔϧΎόΗγϻΎΑ�ϲΗ΍Ϋϟ΍�ϡϳϳϘΗϟ΍�Ε΍έΩϗ�ϥϳγΣΗ�ϝϼΧ(Beck)�ρϐѧο ϟ΍�Εϼϛѧηϣ�ϝѧ˷Σϭ

Auto(بصورة عقلیة بالآستانة  بالإیحاء الذاتي  Suggestion(�ΔϳϛϭϠѧγϟ΍�ΕΎѧϳϧϘΗϟ΍�ϥѧϣ�ΩϳΩόϟ΍�ϰϟ·�ωϭΟέϟΎΑ

,Bloch)بدءا بلعب الأدوار إلى تمارین صوریة  H. ibid, p. p 755 . 759).

�ν έѧѧϣ�έϭѧѧϬυ�ϥϭѧѧηΧϳ�ΎϣΩѧѧϧϋ�˯ΎѧѧΑρϷ΍�ΎϬϠϣόΗѧѧγϳ�ΔѧѧϳϭΩϷ΍�ϥѧѧϣ�ΩѧѧϳΩόϟ΍�ϙΎѧѧϧϫ�΍Ϋѧѧϫ�ϰѧѧϟ·�ΔϓΎѧѧο ·

Les(مرتبط بالضغط كالقلیكوكورتیكویید  Glucocorticoides( والتي تستعمل عندما یھدد التوازن الداخلي

�ϥ ѧ˰ѧϳΑΑί ΎϳΩϭί ΎϔϳΑϟ΍ϭ�ϲΟϭѧѧϟϭϳί ϳϔϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ΔѧѧϟΎΣ�ϲѧѧϓ�ΩΩѧѧϐϟ΍�ΕΎѧѧϣί ϳϧΎϛϳϣ�ϰѧѧϠϋ�έΛ̈́ѧѧΗ�ΎѧѧϬϧϷ�ϡѧѧγΟϠϟ)Les

Bevazodiazépines(�ϥϭ˰ѧѧϛϭϠΑΎΗϳΑϟ΍�ϭ�ΓέϭѧѧρΗϣϟ΍�ΕΎѧѧόϣΗΟϣϟ΍�ϲѧѧϓ�έѧѧϳΑϛ�ΎϬϛϼϬΗѧѧγ΍�΢Αѧѧλ ΃�ϲѧѧΗϟ΍ϭ)Les

Bêtabloquants(�ϰѧϟ·�ΔϓΎѧο ·�ˬρϐѧο ϟ΍�ϝϼѧΧ�ΏѧϠϘϟ΍�ΕΎѧο Αϧ�ωΎѧϔΗέ΍�ϥѧϣ�ϝѧϳϠϘΗϟ΍�ϲϓ�ΔϳΑΎΟϳ·�έΎΛ΁�ΎϬϟ�ϲΗϟ΍

�ΏΎѧ΋Ηϛϻ΍�Ε΍ΩΎѧο ϣ�ϭ�ˬΕ΁ΩѧϬϣϟ΍)Les Antidépresseurs((Bloch, H. ibid, p 755)،�έϭΗϛΩѧϟ΍�ΡέѧΗϗ΍�Ωѧϗϭ

�ϲϠϳѧѧγ)Selye,H(�ΩѧѧΟϭΗ�Ύѧѧϣϛ�ˬρϐѧѧο ϟ΍�ϲѧѧϓ�ΕΎѧѧλ ΗΧϣ�ΕΎѧѧο έϣϣ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥϭѧѧϛΗ�ϥ΃�ϱέϭέѧѧο ϟ΍�ϥѧѧϣ�Ϫѧѧϧ΃
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�ˬϡϬѧο ΍έϣ΃�ϥϣ�΍ϭϔηϳ�ϰΗΣ�ϰο έϣϟ΍�ϡ˷Ϡϛϳ�ϥϣ�ϰϟ·�ΝΎΗΣΗ�ΕΎϳϔηΗγϣϟΎϓ�ˬΔΣ΍έΟϟ΍�ϲϓ�ΕΎλ ΗΧϣ�ΕΎο έϣϣ

ϟ΍�Ωϭѧόϳ�ΓΩѧϣ�ΩόΑ�ϥϛϟ�ϲϛΗѧηϳ�ΔѧϳϧΎΛ�ν-الناتجة عن الضغط-إذ من السھل إعطاء دواء للقرح المعدیة  ϳέѧϣ

�ϥѧϋ�Ι ѧΣΑϟ΍�ΏΟϳ�ρϐο ϟ΍�ϥϋ�ΔΟΗΎϧϟ΍�ΔϳΩόϣϟ΍�ΡέϘϟ΍�ϲϔηϧ�ϲϛϠϓ�ˬν έϋ�ϥϣ�ϝΑ�ν έϣ�ϥϣ�ϲϧΎόϳ�ϻ�ϪϧϷ

السبب الذي یعطي ھذا العرض، فقد یكون السبب في الأسرة أو في العمل، بالتالي یجب التحدث للمریض 

ˬ�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�Ύѧϣϛ(Selye,H.1975,b.p21)فالطبیب لا وقت لھ لیتعرف على المریض بل  على مرضھ فقط 

:أخصائیون یعتمدون على وسائل أخرى لعلاج الضغط و التي منھا 

�ϥϭѧγϧΑ�ΕέѧΑ�έѧϫ�έΑΗόϳ-ΏѧϠϘϟ΍�ν:طرق الاسترخاء -أ ΍έѧϣ΃�ϲ΋Ύѧλ Χ΃-�΢Ϡρѧλ ϣ�έѧϛΗΑ΍�ϥѧϣ�ϝϭ΃

ѧϫϭ�Ύѧϧϳϋϭ�ΔѧϟΎΣϟ�ΎϧϠϳΩόΗ�Ωϧϋ�ΎϧϣΎγΟ΃�ϲϓ�Ι ΩΣϳ�ϱΫϟ΍�ϲγϔϧϟ΍�έϳϳϐΗϟ΍�ϪΑ�ϲϧόϳ�ϱΫϟ΍ϭ�˯ΎΧέΗγϻ΍�ΔΑΎΟΗγ΍�΍Ϋ

�ΕΎѧο Αϧ�Δϋέѧγ�ΕϻΩѧόϣ�ν ѧϔΧ�˯ΎΧέΗѧγϻ΍�έΎѧΛ΃�ϥѧϣϭ�ˬέϳϗΎϘόϟ΍�ϝϭΎϧΗ�ϥϋ�ΓΩϳόΑ�ϯ έΧ΃�ϝ΋Ύγϭ�ϝϼΧ�ϥϣ

�ρϐѧο �ν ΎѧϔΧϧ΍�ϭ�˯ΎΧέΗѧγϻ΍�ϰѧϠϋ�ΩϋΎѧγΗ�Δѧ΋ϳρΑ�ΕΎѧΟϭϣ�ϲѧϫϭ�Ύѧϔϟ΃�ΕΎΟϭϣ�ϲϓ�ΓΩΎϳί ϟ΍ϭ�α ϔϧΗϟ΍ϭ�ΏϠϘϟ΍

البیضاء في الدم كما یمكن للاسترخاء أن یحسن آلیة مناعة الجسم عن طریق زیادة مستویات كریات الدم 

�ΔΑΎΟΗѧγ΍�ΔѧγέΎϣϣϭ�ˬϡϭѧϧϟ΍ϭ�ΔѧυϘϳϟ΍�ϥϳѧΑ�ΔѧϟΎΣ��Ϫϧ΃�Ϋ·�ϡϭϧϟ΍�ϥϋ�ί ϳϣϣ�˯ϲη�ϭϫϭ�˯ΎΧέΗγϻ΍ϭ�ˬϡΩϟ΍�ϯ έΟϣ

�ΔϳΑϠѧγϟ΍�ϝѧόϔϟ΍�ΩϭΩέ�ΔѧϣϭΎϘϣϟ�ΔѧϳΟϭϟϭϳί)د20إلى 15(الاسترخاء یومیا مدة  ϳϔϟ΍�ΎѧϧΗϗΎρ�ρϳηϧΗ�ϥϣ�Ύϧ˷ϧϛϣϳ

صول على استجابة الاسترخاء مثل الصلاة غیر الملائمة لأجسامنا تجاه الضغط، وھناك وسائل عدیدة للح

.و التنویم المغناطیسي(YOGA)و التأمل و ریاضة الیوقا

للموسیقى مقدرة على تھدئتنا أو إثارتنا أو التشویش علینا أو مساعدتنا في التركیز :الموسیقى -ب

.فقد تساعد في تحسین قدرتنا على التركیز في العمل

΃�ϡΩϗ΃�ϭϫϭ�Ι:الوخز بالإبر -جـ ϼѧΛ��ϥѧϣ�έѧΛϛ΃�ϰѧϟ·�ΩѧΗϣΗ�Ύϳѧγ΃�ϲѧϓ�έϭΫѧΟ�Ε΍Ϋ�ϲѧΑρϟ΍�Νϼѧόϟ΍�ϝΎϛѧη

)03(�ϪѧγέΎϣϣ�ϥϭѧϛϳ�ϥ΃�ΩѧϳΣϭϟ΍�Ϫρέη�ˬΔϳΑϧΎΟ�έΎΛ΁�ϥϭΩ�ϡϟϷ΍�ΔϣϭΎϘϣϟ�ϝΎό˷ϓ�Ρϼγ�Ϫϧ·�ˬΕο ϣ�Δϧγ�ϑ ϻ΁

.شخصا متدربا

�ϥѧϣ�ΔѧϳϟΎϋ�ΕΎϳϭΗѧγϣ�ϕѧϠρϳϭ�ΔϧϣΎϛ�ΔϗΎρ�ϪϳΩϟ�Ρέϣϟ΍ϭ�ˬϙΗΎϳΣ�ϙΣο:روح المرح -د ϟ΍�ν ϔΧϳ�Ωϗ

�ϥѧϣ�ΏέѧϬϠϟ�Δѧλالأندر وفین έϓ�ϙΣѧο ϟ΍�έϓϭѧϳ�ϥ΃�ϥѧϛϣϳϭ�˯Ύϔηϟ΍ϭ�ϥϳγΣΗϟΎΑ�α Σϧ�ΎϬϠόΟΗ�ϝϭί ϳΗέϭϛϟ΍�ϭ

έѧΗϳΑ�ϥϭѧγϧΎϫ.�ˬι(الضغوط ومنع حدوث نوبات قلبیة وانھیار عصبي والمیل للانتحار �ϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍

184)ص  .127�ι ϳѧѧϠϘΗ�ϰѧѧϠϋ�ΩϋΎѧѧγΗ�ϥ΃�˯ϼϣί ѧѧϟ΍ϭ�˯Ύѧѧγ΅έϟ΍�ϥѧѧϣ�Δѧѧϔϟ̈́ϣϟ΍�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�Δѧѧ΋ϳΑϠϟ�ϥѧѧϛϣϳ�Ύѧѧϣϛˬ

لمرجع السابق، .ستورا .(والتوترات السیكولوجیة دون إھمال طبیعة الوسط التنظیمي والأسريالضغط

).62ص 

�ΔѧϟΎΣ�ΔϧΎϳλ:العلاج النفسي-ھـ ϟ�ι ϭλ Χϟ΍�ϪΟϭ�ϰϠϋ�ϝϣόΗ�Δϳί ϣ�ΎϘΑΎγ�ΓέϭϛΫϣϟ΍�ϕέρϟ΍�ϩΫϫ�ϝϛϟ

ϓ�ˬ�ΔѧϬΟ΍ϭϣϟ΍�Ύѧο ϳ΃�ϡϬϧѧϛϣϳ�ϭ�ˬϡΩѧϘϟ΍�ϡѧϬΑ�ϝί Η�ϡϟ�ϥϳΫϟ΍�Ω΍έϓϷ΍�ϯ Ωϟ�ΓΩϳΟϟ΍�ΔΣλ ϟ΍�ϥϣ�ΔѧϳϣϧΗ�ϥΫ·�ϡѧϬϟ�΢ϳѧΗΗ

�έϘΗѧγϳ�ΎϣΩѧϧϋϭ�ˬ�Δѧϳϣϭϳϟ΍�ΕΎΑϭόѧλ ϟ΍�ΔѧϬΟ΍ϭϣ�΢ϳѧΗΗ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΕΎѧϣϭΎϘϣϟ΍�ΩѧόΗ�ϡѧϟ�ΎϣΩѧϧόϓ�ϙϟΫ�ϊ ϣϭˬ ϡϬΗϣϭΎϘϣ

�˯ΎѧѧΑρϷ�ϭ�ˬ˯ ΎѧѧΑρϷ΍�ϰѧѧϟ·�˯ϭѧѧΟϠϟ΍�ϡѧѧϬϣϟ΍�ϥѧѧϣ�ˬΔϳϣѧѧγΟϟ΍�ΕΎΑ΍έρѧѧο ϻ΍�ν ѧѧόΑ�έѧѧϬυΗ�ϭ�ΏΎѧѧ΋Ηϛϻ΍�ϭ�ϕѧѧϠϘϟ΍
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�˯ΎѧΑρ΃�ϭ�ϥϳϳѧѧγϔϧϟ΍�ϥϳΟϟΎѧόϣϟ΍�ϭ�ϥϳϳѧѧγϔϧϟ΍�ϥϳѧϠϠΣϣϟ΍ϭ�ˬϥϳϳѧγϔϧϟ΍ϲϣѧѧγΟϟ΍�ϲѧγϔϧϟ΍�Ώѧѧρϟ΍).�΍έϭΗѧγ.�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍

)116نفسھ،ص

  الفــصـل الـثالـــث

أدوار الــمرأة العاملة
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I- الأدوار الاجتماعیة للمرأة:

�ϑ:تعریف الدور-أ ϼΗΧΎѧΑ�ϑ ѧϠΗΧΗ�Ϫ˰ѧϧϋ�ϡΩϘΗ�ϲΗϟ΍�ϑ ϳέΎόΗϟ΍�Εϟ΍ί Ύϣ�α ΎγΣ�ΩΟ�έϭΩϟ΍�ωϭο ϭϣ�ϥ·

�ΕΎѧѧλ λ ΧΗϟ΍(Rocheblave, S. ibid ,p. 107)�ϑ ѧѧϗϭϣϟ΍�ϭѧѧϫ�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�έѧѧυϧϟ΍�ΔѧѧϬΟϭ�ϥѧѧϣ�έϭΩѧѧϟ΍ϭ�ˬ

ΔѧϋΎϣΟϟ΍�ΕΎѧόϗϭΗΑ�ϑ έѧόϣϭ�ΩΩѧΣϣ�ϲϋΎѧϣΗΟ΍�ϡΎѧυϧ�ϲѧϓ�Ωέѧϔϟ΍�ϪϠϐηϳ�ϱΫϟ΍�ϲϋΎϣΗΟϻ΍(Sillammy,N.ibid,

p,1041)ویقول ألبورت ،(Allport)�ϝѧΛϣϳ�ϱΫѧϟ΍�ˬΩέѧϔϟ΍�ϥϣ�ϊ ϣΗΟϣϟ΍�ϪόϗϭΗϳ�Ύϣ�ϭϫ�έϭΩϟ΍�ϥ΃�ΩΩλ ϟ΍�΍Ϋϫ�ϲϓ

Χ΍Ω�Ύϧϳόϣ�΍ί ϛέϣ�ΎѧϬϳϓ�ϥϭѧϳΣϳ�ϲѧΗϟ΍�ΕΎѧϓΎϘΛϟ΍�ϑ ϼΗΧΎѧΑ�ΩέѧϔϠϟ�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϑ ѧϠΗΧΗ�Ι ѧϳΣ�ΔϋΎϣΟϟ΍�ϝ

�ϲϓΎѧϘΛϟ΍�έΎѧρϹ΍�ϰѧϟ·�ωϭѧΟέϟ΍�ϥϭΩ�ϡΗѧϳ�ϻ�έ΍ϭΩϷ΍�ωϭѧο)131،ص 1987.غنیم  ( ϭϣϟ�ϕέρΗϟΎѧϓ�ϲϟΎ˰ΗϟΎΑ�ˬ

΋ѧηϧΗϟ΍�ϕѧϳέρ�ϥѧϋ�ϡϳѧϗϭ�Ε΍ΩΎѧόΑ�ϪόΑρϳ�ϲϋΎϣΗΟ΍�ρϳΣϣ�ϲϓ�Ωϟϭϳ�ΩέϔϟΎϓ�ˬα ϭέΩϣϟ΍�ϊ ϣΗΟϣϠϟ�ϲϋΎϣΗΟϻ΍ϭ ة

�ϲϠ΋Ύѧόϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣϟ΍�ϰѧϠϋ�ϪѧϳΩ̈́ϳ�ϑ ϭѧγ�ϱΫϟ΍�έϭΩϠϟ�έϐλ ϟ΍�Ωϧϣ�Ϫ΋ϳϬΗ�ϲϬϓ�ˬΔϠ΋Ύόϟ΍�ΎϬγέΎϣΗ�ϲΗϟ΍�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍

�ΎϬΑѧγΗϛϳ�Ε΍ΩΎѧόϟ΍�ϥѧϣ�ϕγϧ�ϝϔρϟ΍�ϯ Ωϟ�ϥϭϛΗϳ�ϰϟϭϷ΍�Δϟϭϔρϟ΍�Ϋϧϣϓ�ˬΓΩ΋Ύγϟ΍�ΔϳϓΎϘΛϟ΍�Δ΋ϳΑϠϟ�ΎόΑΗ�ϲϋΎϣΗΟϻ΍ϭ

ѧΟ�ΩΩѧΣΗ�ϲѧΗϟ΍�ΓέѧΑΧϟ΍ϭ�ΔѧϳΑέΗϟ΍�ϕѧϳέρ�ϥѧϋ�Ϫѧϳϓ�ΦѧγέΗ�ϥ΃�ϰѧϟ·�ΞϳέΩΗϟΎΑ�Ϫѧϔϗ΍ϭϣϭ�ˬϪΗΎϛϭϠѧγ�ϥѧϣ�΍έѧϳΑϛ�΍˯ί

,Dujardin)الاجتماعیة في الحاضر والمستقبل L 1985 P, 61).

�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϥѧѧϣ�ΓέѧѧυΗϧϣϟ΍�ϙѧѧϠΗ�ϥѧѧϋ�ϑ ѧѧϠΗΧΗ�ϝѧѧΟέϟ΍�ϥѧѧϣ�ΓέѧѧυΗϧϣϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϥ΃�ϙѧѧϟΫ�ϰѧѧϟ·�ϑ ѧѧο ΃

ϡ�ΎѧѧѧϬΑ�ΕѧѧѧϣΎϗ�ϲѧѧѧΗϟ΍�ΔѧѧѧϳΟϭϟϭΑϭέΛϧϷ΍�ΕΎѧѧѧγ΍έΩϟ΍�ΕѧѧѧϧϳΑ�Ϋ·�ˬΕΎѧѧѧόϣΗΟϣϟ΍�ϭ�Ε΍έΎѧѧѧο Σϟ΍�ϑ ϼΗΧΎѧѧѧΑ.�Ωѧѧѧϳϣ

(Mead,M)في بعض�ˬΕ΍έΎѧο Σϟ΍�ΏѧγΣ�Ύѧϣϧ·ϭ�ˬϥѧγϟ΍ϭ�α ϧѧΟϟ΍�ΏѧγΣ�ϑ ѧϠΗΧΗ�ϻ�έ΍ϭΩϷ΍�ϥ΃�ΕΎόϣΗΟϣϟ΍

�Ϫϳϣѧγϧ�ΎѧϬϳϓ�ϝΎѧΟέϟ΍�ϪΑѧηΗϭ�ϝΎѧϔρϷ΍�ΔѧϳΑέΗ�ϰѧϠϋ�ϩέѧϛΗϭ�ϱϭΛϧϷ΍�ΎϫέϭΩ�Γ΃έϣϟ΍�ϩέϛΗ�έϣΟϭΩϧϣϟ΍�ΔϠϳΑϗ�Ωϧόϓ

ل بالذكورة من حیث العنف والقسوة، وفي قبیلة الشمبولي تتصف المرأة بالعدوان وتترك أمر تربیة الأطفا

).31المرجع السابق ،ص .عبد الفتاح كامیلیا (للزوج 

�ϱΫѧϟ΍�Ωέѧϔϟ΍�ΎϬΑ�ϡϭϘϳ�Δϧϳόϣ�έ΍ϭΩ΃�ϭ΃�έϭΩΑ-المكانة الاجتماعیة-ویرتبط المركز الاجتماعي 

�α έΩѧϣϟΎϓ�ˬί ѧϛέϣϟ΍�΍Ϋѧϫ�ϝѧΛϣϳ-�ΔѧϳϋΎϣΗΟ΍�ΔѧϧΎϛϣϛ-�ϭ�΢ϳΣѧѧλ Η�ϥѧϣ�ΫѧϳϣϼΗϟΎΑ�ϪѧΗϗϼϋ�ϲѧϓ�Δѧϧϳόϣ�έ΍ϭΩ΃�Ϫѧѧϟ

ماعیة حیال بیتھا وأولادھا وزوجھا، فارتباط المركز الاجتماعي بالأدوار تدریس، والزوجة لھا أدوار اجت

�ϕϭѧϘΣϟ΍�ΩΩѧΣϳ�Ύѧϣ�ί ѧϛέϣϟ�ϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�έϭΩѧϟΎϓ�ˬϊ ѧϣΗΟϣϟ΍�Ω΍έѧϓ΃�ϥϳΑ�ΕΎϗϼόϟ΍�ϡϳυϧΗ�ϰϠϋ�ΩϋΎγϳ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍

ھ والواجبات التي ترتبط بھذا الأخیر، ویساعد على تنظیم  توقعات الأفراد  الآخرین كما یساعد الفرد نفس

�ϩί ѧϛέϣ�ϡѧϛΣΑ�Ϫѧόϣ�ϥϭϠϣΎѧόΗϳ�ϥϳΫѧϟ΍�Ω΍έѧϓϷ΍�ϥѧϣ�ϪѧΗΎόϗϭΗ�ΩϳΩΣΗ�ϰϠϋ)�ϥ΍Ωѧϳί1986و )97.96ص.،ص ،
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�ˬΔѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΔѧѧϘΑρϟ΍ϭ�ϥϳΩѧѧϟ΍�ϭ�ϥѧѧγϟΎϛ�ϪѧѧϳϠϋ�Δѧѧο ϭέϔϣ�Ύ˰ѧѧϬο όΑ�ΔѧѧϋϭϧΗϣ�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟ΍�ί ѧ˰ѧϛ΍έϣ�Ωέ ѧ˰ѧϔϟ΍�ϝ ѧ˰ѧΗΣϳ

�΍έѧϳΑϛ�ΩΩѧϋ�ΓΩΎѧϋ�Ωέѧϔϟ΍�ϝѧΗΣϳϭ�ˬΔѧϳϓΎϘΛ�ΕΎѧϳόϣΟ�ϰѧϟ·�˯ΎѧϣΗϧϻ΍ϭ��ΔѧϔϳυϭϟΎϛ�ΔΑѧγΗϛϣ�ΎϬѧο όΑϭ�ί ѧѧϛ΍έϣϟ΍�ϥѧϣ

�ι Χѧη�Ωѧϧϋ�ϝΎΣϟ΍�ϭϫ�Ύϣϛ�ˬΎϬϧϳΑ�ν έΎόΗ�ϙΎϧϫ�ϥϭϛϳ�ϥ΃�ϥϭΩ�ΔϋϭϧΗϣϭ�ΓέϳΛϛ��έ΍ϭΏΑ�ϡϭϘϳϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍

�ϭѧϬϓˬϥϳϔυϭϣϟ΍�ϥѧϣ�ΩΩѧόϟ�α ϳѧ΋έ�ϭ΃�έΛϛ΃�ϭ΃�α ϳ΋έϟ�ϪϠϣϋ�ϲϓ�α ϭ̈́ έϣϭ�ϪΗέγ΃�ϲϓ�Ώ΃ϭ�Νϭί �ί ϛέϣ�ϝϐηϳ

ϟ΍�Ι ΩѧѧΣϳ�Ω˰ѧѧϗϭ�ˬΎѧѧϬϧϳΑ�ν έΎѧѧόΗ�ϥϭΩ�ΔΑѧѧγΎϧϣϟ΍�έ΍ϭΩϷΎѧѧΑ�ί ѧѧϛ΍έϣϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ϝѧѧϛ�ϲѧѧϓ�ϡϭѧѧϘϳ�έ΍ϭΩϷ΍�ϲѧѧϓ�ν έΎѧѧόΗ

تعارض -الاجتماعیة نتیجة تعارض في الحقوق والواجبات المرتبطة بالمراكز المختلفة التي یشغلھا الفرد 

)98.المرجع السابق ،ص.زیدان(-في أداء الزیارات العائلیة للارتباطات المھنیة

ϗϭ�ˬΔ˰ΟϭΩί:طبیعة الأدوار-بـ ϣϭ�ΓΩΩόΗϣ�ΎϬΑ�ϡϭϘϧ�ϲΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ΔόϳΑρ�ϥ·�ϲѧϓ�ϱϭηϋ�Ι ΣΎΑϟ΍�ϝΎ˰ϗ�Ω

�ΩΩѧόΗ�ϭѧϫ�ΔѧϳϠϣόϟ΍�ΎѧϧΗΎϳΣ�ϲѧϓ�υѧΣϼϣϟ΍�ϥ΃�ϝϭѧϘϳ�Ϋ·�ˬΔѧϣΎϋ�Δϔѧλ Α�Ωέѧϔϟ΍�ι Χϳ�έ΍ϭΩϷ΍�ΩΩόΗ�ϥ΃�ΩΩλ ϟ΍�΍Ϋϫ

الأدوار التي یقوم بھا الأفراد تبعا لتعدد المكانات التي یتمتعون بھا، ولا یخفى أن كل مكانة یستدعى القیام 

Ύρϐѧο �ϝϛѧηϳ�Ωѧϗ�Ύѧϣϣ�ϲϓΎο ·�ΩϬΟ�ϝΫΑ�Ύϫέ΍ϭΏΑ�ϥѧϋ�ΓΩѧ΋΍ί �ΔѧϗΎρ�ϥѧϣ�Ϫϓέѧλ ϳ��Ωѧϗ�Ύѧϣϟ�Ωέѧϔϟ΍�ϰѧϠϋ�Ύϳѧγϔϧ

�Ι ϭΩѧΣ�ϰѧϟ·�ϱΩ̈́ѧΗ�ϲѧΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ΩΩѧόΗ�Ωѧϧϋ�ΎϬϟΫѧΑϳ�ϥ΃�ΩέѧϔϠϟ�ϲѧϐΑϧϳ�ϲѧΗϟ΍�ΓΩѧ΋΍ί ϟ΍�ΔѧϗΎρϟ΍�ΏѧϧΎΟ�ϰѧϟ·�ϪѧΗ΍έΩϗ

�ΔѧϣΎϋ�Ε΍ί)67.المرجع السابق ،ص.عشوي (صراع بینھا  ѧϳϣϣ�ϲϫ�ΎϬΗϳΟ΍ϭΩί ΍ϭ�έ΍ϭΩϷ΍�έϳϳϐΗ�ρϭέηϓ�ˬ

ΎΣϟ΍�ϲѧѧϓ�ϰѧѧΗΣ�ˬέ΍ϭΩ΃�ϡΎѧѧυϧ�ϝѧѧϛϟ�ΕΎѧѧϣϳυϧΗϟ΍�ΔѧѧϟΎΣϛ�ϲѧѧϠΑϗ�ΩѧѧϳΩΣΗϟ�Ύϋϭѧѧο ϭϣ�έ΍ϭΩϷ΍�ΎѧѧϬϳϓ�ϥϭѧѧϛΗ�ϲѧѧΗϟ΍�Δѧѧϟ

�ΔѧѧϠ΋Ύόϟ�Ύѧѧϣ΃ϭ�ΔѧѧϧΑ΍�ΩѧѧΣ΍ϭ�ϥ΁�ϲѧѧϓ�ϥϭѧѧϛϧ�ϥ΃�Ύѧѧϧϧϛϣϳ�Ϋ·�ˬϡѧѧϫέ΍ϭΩ΃�ϑ ϋΎѧѧο ΗΗ�ϥϷ�Δѧѧο έϋ�Ω΍έϓϷΎѧѧϓ�ˬΔϳϣѧѧγέϟ΍

�έѧΛϛ΃ϭ�΍ΩΩѧϋ�έѧΛϛ΃�΍έ΍ϭΩ΃�ϥϣ̈́ѧϳ�ϥ΃�Ωέѧϔϟ΍�ϰѧϠϋ�ϥϭϛϳ�Ύϣ�έ΍ΩϘϣΑϭ�ˬΔϳΑΎϘϧ�ΔϠο Ύϧϣϭ�ϭ�ΔΣϠλ ϣ�ϲϓ�Δϔυϭϣϭ

Ωϟ�ϥϭϛΗ�ˬ΍ΩϳϘόΗ�Ύѧϳ΋ί Ο�Δѧο ϗΎϧΗϣ�ΔѧϳέΎϳόϣ�ΕΎѧΑϠρΗϣϟ�Δѧο έϋ�Ϫγϔϧ�ΩΟϳ�ϪϧϷ�έΑϛ΃�ι έϓ�Ϫϳ)ϑ �ϭ�ϥϭΩϭѧΑ.

.291.المرجع السابق، ص.بوریكو (

�ΔѧϠΣέϣ�ϝѧϛ�ϥ΃�ϙѧϟΫ�ˬ�ϡϫϭѧϣϧ�ϝѧΣ΍έϣ�ϑ ϼΗΧΎѧΑ�ϑ ϠΗΧΗ�Ω΍έϓϷ΍�ΎϬΑ�ϡϭϘϳ�ϲΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϥ΃�Ύϣϛ

فالأدوار الاجتماعیة التي یقوم من مراحل النمو تتطلب من الفرد أن یقوم بأدوار اجتماعیة ونفسیة معینة، 

�ϝѧΟέ�ϭ΍�ˬΏΎη�ϭϫϭ�ΎϬΑ�ϡϭϘϳ�ϲΗϟ΍�ϙϠΗ�ϥϋ�ϑ ϠΗΧΗ�ΓέΧ́Ηϣϟ΍�ϭ΃�ΓέϛΑϣϟ΍�Δϟϭϔρϟ΍�ΔϠΣέϣ�ϲϓ�ϭϫϭ�Ωέϔϟ΍�ΎϬΑ

�ϰѧϠϋ�ϪѧΗ΍έΩϗ�ϥѧϣ�Ωѧϳί ϳ�ϥ΃�Ϫѧϧϣ�ΏѧϠρΗϳ�΍Ϋѧϫ�ϝѧϛϭ�ˬΓΩѧϋ�έ΍ϭΏΑ�Ξο ϧϟ΍�ΔϠΣέϣ�ϲϓ�ϥΎγϧϹ΍�ϡϭϘϳϭ�΍Ϋϫ�ˬώϟΎΑ

)10جع السابق، صالمر.فھمي.(التوافق الاجتماعي وتعدیل سلوكھ

�ϥϳϋϭѧϧ�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�ΩѧΟϧ�ι:أنواع الأدوار -جـ ΎΧѧηϸϟ�ΓΩϧѧγϣϟ΍�ϡΎѧϬϣϟ΍�ΏγΣ�έ΍ϭΩϷ΍�ϡϳγϘΗΑ�Ύϧϣϗ�΍Ϋ·

:من الأدوار

-�ϥѧϣ�ΕѧϳΑϟΎΑ�˯ΎѧϧΗϋϻ΍ϭ�ΏΎѧΟϧϹ΍�ϝϣѧηΗ�ϲѧϫϭ�ΔϳέѧηΑϟ΍�Ωέ΍ϭϣϟΎѧΑ�ΔѧϳΎϧόϟ΍ϭ�ΏΎѧΟϧϹΎΑ�ΔρΑΗέϣ�έ΍ϭΩ΃

Σѧѧλ �ϥϳϣ́ѧѧΗϭ�ϡϬΗϳΑέѧѧΗΑϭ�ϝΎѧѧϔρϷΎΑ�˯ΎѧѧϧΗϋϻ΍�΍Ϋѧѧϛϭ�ΦΑѧѧρϭ�ϑ ѧѧϳυϧΗ�έѧѧϳϏ�έѧѧΑΗόΗ�Ύѧѧϣ�ΎѧѧΑϟΎϏ�έ΍ϭΩ΃�ϲѧѧϫϭ�ˬϡϬΗ

.اقتصادیة ولا یتقاضى مقابلھا أجرا و تكون مرتبطة بالمرأة

-�ΔѧѧϳΟΎΗϧ·�έ΍ϭΩ΃)ΔѧѧϳϧϬϣ(�ΔϳΩΎѧѧλ Ηϗϻ΍�ΓΎѧѧϳΣϟ΍�ϲѧѧϓ�ϡϫΎѧѧγΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ϡΎѧѧϬϣϟ΍ϭ�ΔѧѧϳΟΎΗϧϹ΍�ΕΎρΎѧѧηϧϟ΍�ϝϣѧѧηΗϭ

)ΓέϭΌѧѧϣϟ΍�ϥѧѧϬϣϟ΍ϭ�ΓέΎѧѧΟΗϟ΍�ϭ�ΔѧѧϳΩϳϠϘΗϟ΍�ϝΎѧѧϣϋϷ΍�ϭ�ϲѧѧη΍ϭϣϟ΍�ΔѧѧϳΑέΗ�ϭ�Δѧѧϋ΍έί ϟΎϛ(ѧѧΑϟΎϏϭ�ϩΫѧѧϫ�ϥϭѧѧϛΗ�Ύѧѧϣ�Ύ
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ϥϳѧγϧΟϟΎΑ�ΔѧρΑΗέϣ�έ΍ϭΩϷ΍(Femme 2000 .1992 p .02)�ϝѧϣόϟ΍�ϡϳѧγϘΗ�΃ΩѧΑϣϟ�ϊ ѧο ΧΗ�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍ϭ�ˬ

حیث یخضع الفرد فیھا لنظام محدد ولساعات مضبوطة وھي أدوار مھمة جدا في تحدید القیمة الشخصیة 

لى شخصھ، فالأدوار المھنیة تشمل للأفراد، فعندما نقول فلان طبیب فإننا نعبر عن دوره المھني ولیس ع

�ϪѧϳΩϟ�ϥϭѧϛΗ�ϥ΃�Γέϭέ ѧ˰ο �ϊ ѧϣ�ΎѧϬΑ�ϡΎѧϳϘϟ΍�ΎѧϬϧϋ�ϝϭ̈́ ѧγϣϟ΍�Ωέѧϔϟ΍�ϰϠϋ�ϡί Ϡϳ�ϡΎϬϣϟ΍�ϭ΃�ΕΎϛϭϠγϟ΍�ϥϣ�ΔϋϭϣΟϣ

,Rocheblave,S.ibid)مواصفات تمكنھ مــن أن یؤدي أدواره علـى أكمل وجـھ      

p.p191.192).

�ΦϳέΎѧѧΗϟ΍�έѧѧΑϋ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�έ΍ϭΩ΃:ѧѧϓ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΕѧѧϠΑϭϗ�ϥѧѧϣ��ΓέϭϬѧѧηϣ�ΔѧѧϟϭϘϣΑ�ΓΩѧѧϳΩϋ�ΔѧѧϳΧϳέΎΗ�ϝѧѧΣ΍έϣ�ϲ-د

�ϊ ѧΗϣΗΗ�Γ΃έϣϟΎѧϓ�ˬΎϬѧγϧΟ�ΎϫΩΩѧΣϳ�ρϭέѧη�ϲѧϬϓ��ΎϬΗΎϳΣ�ρϭέη�ϲϓϭ�Γ΃έϣϟ΍�ϊ ο ϭ�ϲϓ�˯ϲη�ϱ΃�έϳϳϐΗ�έϳγόϟ΍

έϭϛΫѧϟ΍�ι ΋Ύѧλ Χ�ϥϋ�ϑ ϼΗΧϻ΍�ΩΟ�ΔϔϠΗΧϣ�ΎϬϟ�ௌ�ΎϬΑϫϭ�ι ΋Ύλ ΧΑ"�έѧϳΛϛ�ˬΔѧϟϭϘϣϟ΍�ϩΫѧϫ�ϰѧϠϋ�ΏѧΗέΗϳϭ

Οέϟ΍�ϥϣ�ΎϳϧΎϣγΟ�ϑ όο ΃�ΎϬϧ΃�ΎϬϧϣ�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ϥϣ�ΔѧϳϔρΎϋ�ΎϬϧ΃�ϰϟ·�ΔϓΎο ·�ϝϣΣΗϟ΍�ϰϠϋ�ΓέΩϘϟ΍�ϲϓ�Ϫϧϣ�ϝϗ΃ϭ�ϝ

�ϕϭѧѧϘΣϟ΍�ϲѧѧϓ�Γ΍ϭΎѧѧγϣϟ΍�Δϳѧѧο ϗ�ϲѧѧϫϭ�ΎѧѧϬϟ�Δѧѧϳί ΍ϭϣ�Δϳѧѧο ϗ�έѧѧϬυΗ�ΕΎΣϳѧѧλ ϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ϝѧѧΑΎϘϣ�ϲѧѧϓ�ˬΔѧѧϳϧϼϘϋ�έѧѧϳϏϭ

�ϥ΃�Ωѧϛ́Ηϧ�ΦϳέΎѧΗϟ΍�ϰѧϟ·�ωϭΟέϟΎѧΑϭ�ˬΓ΍ϭΎѧγϣϟ΍�ϩΫѧϫ�ΔϟΎΣΗγΎΑ�ϝϭϘΗϟ�ϯ έΧ΃�ΎΟΟΣϭ�ˬϥϳγϧΟϟ΍�ϥϳΑ�ΕΎΑΟ΍ϭϟ΍ϭ

΋Ύγ�ΕϧΎϛ�ϲΗϟ΍�ΓΎϳΣϟ΍�ρϭέη�Ύѧϣ�ϱΩϭΑόϟ΍��ΎϬϋϭο Χϭ�Γ΃έϣϟ΍�ϕϭϘΣ�ΏΎϳϏ�ϥ΃�ϲϧόΗ�ϻ�ϥϳϧγϟ΍�ϑ ϻ΁�ϝΑϗ�ΓΩ

�ϝѧΣ΍έϣϟ΍�ν ѧόΑ�ϲѧϓ�ϕϭϘΣϟ΍�ϲϓ�Γ΃έϣϟ΍ϭ�ϝΟέϟ΍�ϯ ϭΎγΗ�ΩϘϓ�ϥΎϣί �ϝϛ�ϲϓ�ϱέηΑϟ΍�ϊ ϣΗΟϣϟ΍�ΕΎϣγ�ϥϣ�ΎϧΎϛ

�ΎѧϬϗϭϘΣ�ΕѧϗΎϓϭ�ί ѧϳϣϣ�ϊ ѧο ϭΑ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΕѧόΗϣΗ�ϯ έΧ΃�ϝΣ΍έϣ�ϲϓ�Ϫϧ΃�ΔϳΧϳέΎΗϟ΍�ϊ Ο΍έϣϟ΍�Ωϛ̈́ Η�ϝΑ�ˬΔϳΧϳέΎΗϟ΍

�ϱϭ΍Ωόѧγϟ΍�ϝ΍ϭϧ�ϝϭϗ�ΏγΣ)�έϳϬѧγ�ΩѧϣΣ΃.�ιحقوق الرجل ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍102(�Ι ϭѧΣΑ�ΕѧΗΑΛ΃�Ωѧϗϭ��ˬ

�έϛΫѧΗ�ϕϭέѧϓ�ΔϣΛ�ϥϛΗ�ϡϟ��ϑ ΎρΗϗϻ΍�ϭ�Ωϳλ ϟ΍�ϝΣ΍έϣ�ϲϓ�ϱ΃�ΔϳέηΑϟ΍�έϭρΗ�έΟϓ�ϲϓ�Ϫϧ΃�ϥϭϳΟϭϟϭΑϭέΛϧϷ΍

�ϝѧѧ΋ΎΑϘϟ΍�ν όΑѧѧϓ�ˬϥϳΗϠΛΎѧѧϣΗϣ�Δѧѧϧϭέϣϭ�ΓϭѧѧϘΑ�ϊ ѧѧΗϣΗϳ�ϥΎѧѧϛ�ΎѧѧϣϬϳϠϛ�ϥ΃ϭ�ˬΓ΃έѧѧϣϟ΍ϭ�ϝѧѧΟέϠϟ�ΔϳΩѧѧγΟϟ΍�ΕΎϔѧѧλ ϟ΍�ϥϳѧѧΑ

�έϭѧρΗ�ϝѧΑΎϘϣϟ΍�ϲѧϓϭ�ˬΔѧϠϳΑϘϟ΍�έ΍έϣΗγ΍�ϥϣο Η�ϲΗϟ΍�ϲϫ�ϡϷΎϓ�ˬϲϣϭϣϷ΍�ϡΎυϧϟ΍�ϝυ�ϲϓ�ε ϳόΗ�ΕϧΎϛ�ΔΣϼϔϟ΍

�ΕΩѧϣΗϋΎϓ�ˬΓϭ΍ΩΑϟ΍�ΓΎϳΣ�ΕέΎΗΧ΍�ϲΗϟ΍�Ώϭόηϟ΍�ϯ Ωϟ�ΔϠϳΑϘϟ΍�ϲϓ�Ύϧγ�έΑϛϷ΍�ΏϷ΍�Δϧϣϳϫ�ϡΎυϧ�ˬϱϭΑϷ΍�ϡΎυϧϟ΍

Ηϛ΍�ϥѧѧϣ�ϝϭ΃�ϲѧѧϫ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϥ΃�ϰѧѧϠϋ�ΓΩѧѧϳΩϋ�ΔѧѧϟΩ΃�ϙΎѧѧϧϫϭ�ˬΕΎѧѧϧ΍ϭϳΣϟ΍�ΔѧѧϳΑέΗ�ϰѧѧϠϋ�ϝѧѧϣΎϋ�ϝϭ΃ϭ�Δѧѧϋ΍έί ϟ΍�ϑ ѧѧη

(زراعي عرفھ التاریخ ).104.103ص.المرجع نفسھ، ص.أحمد سھیر .

�ϝѧϣόϟ΍�α έΎѧϣ�ϥѧϣ�ϝϭ΃�ϥѧϛ�˯Ύѧγϧϟ΍�ϥ΃�ϝϭѧϘΗ�ϲѧΗϟ΍�Δϳο έϔϟ΍�ϲϓ�ΔΣλ ϟ΍�ϥϣ�˯ϲη�Ύο ϳ΃�ϙΎϧϫ

�ϡϬΗϓΎѧϘΛ�ΕѧϐϠΑ�ϥϳΫѧϠϟ΍�ϥϭϳϧΎѧϧϭϳϟ΍ϭ�ˬΔϳ΋Ύѧγϧ�ΕΎϓΎηΗϛ΍�ΎϬϠϛ�ΔϳέΎΧϔϟ΍�Δϳϧϵ΍�ϊ ϧλ ϭ�Ξϳγϧϟ΍ϭ�ϝί ϐϟΎϓ�ˬϲϓέΣϟ΍

έΫ�ΓΩѧΣΗϣϟ΍�ΕΎѧϳϻϭϟ΍�ϲѧϔϓ�ˬ�α ϳΑΩέϭѧϛ�Ϫѧϣ΃�Ύѧϣϧ·ϭ�ϝϭϷ΍�ΏϳΑρϟ΍�α ϭΑγϛγ΍�΍ϭέΑΗόϳ�ϡϟ�ˬϡΎϋ�ϑ ϟ΃�ϝΑϗ�ΎϬΗϭ

�ΔѧϳϧϬϣϟ΍ϭ�ΔѧϳέΎΟΗϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϥϳΩΎѧϳϣ�ϰѧϟ·�ϥΟέѧΧϭ�Γ΃έѧϣϠϟ�ΔѧϳΩϳϠϘΗϟ΍�ΩϭΩѧΣϟ΍�ϥϳρΧΗ�Ε΍Ωϳγ�ϙΎϧϫ�ΔϳϛϳέϣϷ΍

�ϥέѧϘϟ΍�ϑوساھمن في تشكیل الأمور الاقتصادیة بأسلوب غیر تقلیدي، وأھم ما یلفت النظر ѧλ Ηϧϣ�ϲϓ19

�Δѧѧϳ΍ΩΑ�Ωѧѧϧϋ�Ξϳѧѧγϧϟ΍�ϊ ϧΎѧѧλ ϣ�ϲѧѧϓ�ϥѧѧϠϣόϳ�ϥ΃�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ν όΑѧѧϟ�΢ϣѧѧγ�Ωѧѧϗ�Ϫѧѧϧ΃�ΔѧѧϳϛϳέϣϷ΍�ΓΩѧѧΣΗϣϟ΍�ΕΎѧѧϳϻϭϟ΍�ϲѧѧϓ

�ΔѧѧϳΩϭΩΣϣ�ϙΎѧѧϧϫ�Εѧѧϟ΍ί �Ύѧѧϣ�ϥѧѧϛϟ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϝΎѧѧΟϣ�ϲѧѧϓ�ΓέѧѧϳΑϛ�Ύρ΍ϭѧѧη΃�Εѧѧόρϗ�Ωѧѧϗ��ΎѧѧϳϣϟΎϋ�Γ΃έϣϟΎѧѧϓ�ˬΔϋΎϧѧѧλ ϟ΍

عمال في أسفل القائمة وحدیثا نجحت لمساھمتھا  الفعالة  مقارنة بالرجل، لقد كانت النساء وفي مختلف الأ
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�Ε΃ΩѧΑ��ΔѧϳΑέϐϟ΍�Γ΃έѧϣϠϟ�ΔΑѧγϧϟΎΑϓ�ˬϑ ΋Ύυϭϟ΍�ϝο ϓϷ�ϥΩϬόΗ�ϲΗϟ΍�ΓέϳϬηϟ΍�ΕΎϳϠϛϟ΍�ϡϫ́Α�ϕΎΣΗϟϻ΍�ϲϓ�Ε΍Ωϳγϟ΍

�ϭ�Ωѧϟ΍ϭϟ΍�ϭ΃�Νϭί ѧϟ΍�ΏΎϳϏ�ϭ΃�Εϭϣϟ�ϥΎϛ�ΩϘϟ�ˬϰϟϭϷ΍�ΔϳϣϟΎόϟ΍�ΏέΣϟ΍�Ϋϧϣ�ϝί ϧϣϟ΍�ΝέΎΧ�ΔΣο ΍ϭ�ΎϬΗϣϫΎγϣ

΍Ϋѧѧϫ�ϝѧѧϛ�ΕΛΩѧѧΣ΃�Δѧѧϣί ΃�ΏѧѧϟΎϐϟ΍�ϲѧѧϓ�ϥѧѧΑϻ΍�Εѧѧρϋ΃�ϼΛѧѧϣ�έѧѧλ ϣ�ϲѧѧϔϓ�ΔѧѧϳΑέόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ι ѧѧΧϳ�Ύѧѧϣϳϓ�Ύѧѧϣ΃�ˬέѧѧΛϷ΍

�ΔѧϳΧϳέΎΗϟ΍�ϕ΋ΎѧΛϭϟ΍�ϲѧϓ�ϕѧϣόΗϳ�ϥϣϭ�ˬϲϗέϟ΍�ϥϣ�ΔϳϟΎϋ�ΔΟέΩ�ϰϠϋ�ΎϗϭϘΣ�Γ΃έϣϠϟ�ΔϣϳΩϘϟ΍�Δϳέλ ϣϟ΍�ΓέΎο Σϟ΍

�ϰѧϠϋ�ΔѧϣϳΩϘϟ΍�ΕΎϣϭѧγέϟ΍�ϙѧϟΫ�ϰѧϠϋ�ϝѧϳϟΩ�έѧϳΧϭ��Ν΍ϭί Ϸ΍�ϊ ѧϣ�ΎϳϭΎѧγΗϣ�Ύόο ϭ�ϝΗΣΗ�ΕϧΎϛ�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�Ωϛ́Ηϳ

�ΎѧϬϟ�ΕϧΎϛϭ��ˬέϭΧλ ϟ΍�ϰѧϠϋ�ΩѧϣΗόΗ�ΕѧϧΎϛ�ΔѧϣϳΩϘϟ΍�Δϳέѧλ ϣϟ΍�ΓέѧγϷΎϓ�ˬΔѧϳέΎΟΗϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ΩѧϘϋ�ϲѧϓ�ΔѧϳέΣϟ΍

�Δρѧѧγ΍ϭΑ�ϥϭѧѧΛέϭϳ�Ι ΍έѧѧϳϣϟ΍ϭ�ν έϷ΍�ϭ�ϝί ϧϣϟΎѧѧϓ�Γ΃έѧѧϣϠϟ�ΔѧѧϳϛϠϣϟ΍�ϥ΃�Ωѧѧϛ̈́ Η�Ωϫ΍ϭѧѧηϟ΍�ϝѧѧϛϭ�ϲϣϭѧѧϣϷ΍�ϡΎѧѧυϧϟ΍

(الإناث ).104.103ص .المرجع السابق ،ص.أحمد سھیر .

أنھا كانت متألقة في كثیر من المجالات إذا تعمقنا في وضع المرأة في العصر الجاھلي نرى

�ϝϭѧγέϛ�ΕϛέΎѧηϭ�ΏϭέѧΣϟ΍�ϲѧϓ�ΕϣϫΎѧγϭ�ϰϘϳѧγϭϣϟ΍ϭ�˯Ύѧϧϐϟ΍�ϝΎѧΟϣ�ϲѧϓ�ΕѧϋέΑ�Ύϣϛ�ˬέόηϟ΍ϭ�ΏΩϷ΍�ϝΛϣ

�ΓέϫΎѧѧυ�ϙΎѧѧϧϫ�ΕѧѧϧΎϛ�ϪѧѧϠϛ�΍Ϋѧѧϫ�ϝѧѧΑΎϘϣΑ�ϥѧѧϛϟ�ˬΔѧѧΑέΎΣΗϣϟ΍�ϝѧѧ΋ΎΑϘϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ϡϼѧѧγ"ϡϳέѧѧΣϟ΍"�ϊ ѧѧϣΗΟϣϟ΍�ϲѧѧϓ�ΔϳѧѧηϔΗϣ

ϥѧѧϣ�ρѧѧΣΗ�ΕѧѧϧΎϛ�Δϳόѧѧο ϭ�ϲѧѧϫϭ�ΩѧѧϳόΑΑ�α ϳѧѧϟ�ΩѧѧϬϋ�ϰѧѧϟ·�ϱέѧѧλ ϣϟ΍�ΎѧѧϬΗϧΎϛϣ)�έϳϬѧѧγ�ΩѧѧϣΣ΃.�ˬϪѧѧγϔϧ�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍

).109ص

�ϥ΍Ωѧϳέϓ�ϲѧΗϳΑ�ϝϭѧϘΗ(Friedan:دور ومكانة المرأة في الوطن العربي -ھـ Betty)1963�ΕΩϭѧόΗ�ΩѧϘϟ

�ϝί ϧϣϟΎѧΑ�ϊ ѧΑϘΗ�ΕѧϧΑϟ΍�ϥ΃�ϥϳѧΣ�ϲѧϓ�ΓέϣΎѧϐϣϟ΍�ΩϭѧόΗ�ϱΫѧϟ΍�ϭϫ�ϝΟέϟ΍�ϥ΃�ϭϫ�ΏΑγϟ΍ϭ�ϡϼυϟ΍�ϑ ΎΧΗ�ϥ΃�Γ΃έϣϟ΍

Ϸ΍�Ω΍έϓ΃�ϊ ϳϣΟ�ϥΎϛ�ϭϟ�Ύϣϛ�ΔϳϣΩϟ΍�ΏόϠΗ�ΔѧΟϭί ϟ΍�έ΍ϭΩ΃�ϲϫϭ�ΔϳϠΑϘΗγϣϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϰϠϋ�ΎϬΑϳέΩΗΑ�ϥϭϣϭϘϳ�Γέγ

، والزواج غالبا ما یكون كل شيء بالنسبة للمرأة وھذا )123المرجع نفسھ، ص .أحمد سھیر (والأمومة 

�ΓΎѧϳΣ�ϲѧϓ�ϝϭϷ΍�έϭΩѧϟ΍�ϭѧϫ�ΔѧΟϭί ϟ΍�έϭΩѧϓ�ˬΔѧϳΩϳϠϘΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϲϓ�Γέϭλ Σϣ�Εϟ΍ί Ύϣ�ΔϳΑέόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�Ωϛ̈́ ϳ

�Νέѧϓ�ΩѧϣΣ΃�Νέѧϓ�Ιالمرأة،   ѧΣΎΑϟ΍�ϝϭϘϳ�ˬΔϠϔρ�ΕϧΎϛ�Ϋϧϣ�Ϫϟ�Ω˷όΗ)1975" (�ϝѧϣ́ΗϟΎΑ�έϭѧϣϷ΍�έΩѧΟ΍�ϥѧϣ�ϝѧόϟ

�ϝѧΟέϟ΍�Δѧλ ΎΧ�έѧλ Ύόϣϟ΍�ϥΎѧγϧϹ΍�ϲѧϋϭ�ϕΎѧϣϋ΃�ϲϓ�έϘΗγ΍�ϱΫϟ΍�έϭλ Ηϟ΍�ϙϟΫ�ˬϲϧ́Ηϟ΍ϭ�ΩΎΟϟ΍–�ΕѧϧΎϛ�ϥ·ϭ

ي یقوم على ذلك التصور الذ–المرأة تشاركھ فیھ بحكم انتمائھا إلى نفس العصر ونفس النظام الاجتماعي 

�ΔѧΟϭί �ϥϭѧϛΗ�ϥ΃�ϥϭΩ�Γ΃έϣϟ΍�έϭλ Ηϧ�ϥ΍�ϊ ϳρΗγϧ�ϻ�Ι ϳΣΑ�ˬΔϣϭϣϷ΍ϭ�Ν΍ϭί ϟ΍ϭ�Γ΃έϣϟ΍�ϥϳΑ�ΔϠϣΎϛϟ΍�ΔϘΑΎρϣϟ΍

�ˬϪѧ΋΍έΛϭ�ϪѧΗϧΎϛϣϭ�ϪѧϠϣϋ�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ϩέϭѧλ Ηϧ�Ύѧϧϧ·�ˬϝѧΟέϠϟ�ΔΑѧγϧϟΎΑ�ϑ ϼΗѧΧϻ΍�ϡΎѧϣΗ�έϣϷ΍�ϑ ϠΗΧϳ�ΎϣϧϳΑ�Ύ˱ϣ΃ϭ

Α�ˬϝϭϷ΍�ϡΎѧϘϣϟ΍�ϲѧϓ�ϲϋΎѧϣΗΟ΍�ϥ΋Ύϛ�ϭϫ�Ι ϳΣ�ϥϣ�ϝΟέϠϟ�έυϧϧ�ϥΣϧϓ�ϲѧϫ�Ι ѧϳΣ�ϥѧϣ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϰѧϟ·�έѧυϧϧ�Ύѧϣϧϳ

�ϲϧΎѧΛϟ΍�ϡΎѧϘϣϟ΍�ϲѧϓ�ϲϋΎѧϣΗΟ΍�ϥ΋Ύѧϛϭ�ϝϭϷ΍�ϡΎѧϘϣϟ΍�ϲϓ�ϲΟϭϟϭϳΑ�ϥ΋Ύϛ) .�έϳϬѧγ�ΩѧϣΣ΃.�ι �ˬ�Ϫѧγϔϧ�ϊ ѧΟέϣϟ΍

148(�ϲѧϬϓ�ϲΟϭѧϟϭϳΑϟ΍�ΎϫέϭΩѧΑ�ΔѧρΑΗέϣϟ΍�ΩѧϳϟΎϘΗϟ΍�α ѧϔϧ�ϝѧϣΣΗ�ΔϳΗϳϭϛϟ΍�Γ΃έϣϟ΍ϭ�ˬΔϳέλ ϣϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥϋ�΍Ϋϫ�ˬ

ϔρϷ΍�ΔϳΎϋέϟ�ΎϳΟϭϟϭϛϳγϭ�ΎϳΟϭϟϭϳΑ�ΔϠϫ̈́ ϣϟ΍�έόѧηΗ�ϲѧϬϓ��ΓέѧγϷ΍�ΕΎϘϔϧ�ϲϓ�ΎϳΩΎλ Ηϗ΍�ΕϛέΎη�ϥ·�ϰΗΣ�ˬϝΎ

أن مھمة رعایة الأطفال ھي مھمتھا الأولى، وكل شيء لابد أن یكون بعد تلك المھمة، ومما لاشك فیھ أن 

�ΔϳΟϭϟϭϛϳѧγ��ϪѧϠΧ΍ΩΑ�ϪѧϠϣϋϭ�ϪѧϣϳϠόΗϭ�ϡϟΎѧόϟ΍�ϰϠϋ�ϪΣΎΗϔϧ΍�ϡϏέ�ϝ΍ί Ύϣ�ϲϗέηϟ΍�ϝΟέϟ΍�ϥϷ�ˬϩί ϳί όΗ�ϡΗϳ�΍Ϋϫ

ϟ΍ϭ�ϡϳΩϘϟ΍�ϝΟέϟ΍�ϥѧϋ�˯Ύѧγϧϟ΍�ΕϠ΋γ�ΎϣϧϳΣ�Εϳϭϛϟ΍�ϲϓ�ϱέΟ΃�΢γϣ�έϬυ΍�Ωϗϭ�ˬΓ΃έϣϟ΍ϭ�ϝΟέϠϟ�ϡϳΩϘϟ΍�έϭλ Η
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�Ύѧϣ�ϝί ѧϧϣϟ΍�ΝέΎѧΧ�ϝѧϣόϟ΍�ϥѧϣ�ϡѧϫ΃�ϲѧϟί ϧϣϟ΍�ϝѧϣόϟ΍�ϥ΍�ˬΕΎѧΑΎΟϹ΍�ΔѧϳΑϟΎϏ�ϲϓ�ΕϳΑϟΎΑ�˯ΎϘΑϟ΍�ϡ΃�ϝϣόϟ΍�ΔϳϠο ϓ΃

)2(من النساء ذات التعلیم العالي و%)13(عادا لمنزلیة، فقط من الرجال یفضلون العمل على المھام ا%

:فقد أظھرت دراسة عن المرأة العربیة أن ھناك ثلاث                 اتجاھات 

�ΎѧϳϠϘϋϭ�ΎϳϣѧγΟ�ϑ:الإتجاه الأول - ϳόѧο �ϥ΋Ύѧϛ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥ΃�ϯ έѧϳ�ϱΫϟ΍�υϓΎΣϣϟ΍�ϱΩϳϠϘΗϟ΍�ϩΎΟΗϹ΍�ϭϫϭ

.وأن وظیفتھا الأساسیة في كونھا أم وزوجة وأن عملھا  خارج المنزل یبدو عارا وعیبا

�ϙѧϟΫ�ϥϭѧϛϳ�ϥ΃�ϥϭΩ�ΎϳΑѧγϧ�έέΣΗϟΎѧΑ�ϡѧγΗϳϭ�˯Ύѧγϧϟ΍ϭ�ϝΎѧΟέϟ΍�ϥѧϣ�ΔѧϳΑϟΎϐϟ΍�ϝѧΛϣϳϭ:تجاه الثاني الإ-

�ϕѧΣΑ�ϩΎѧΟΗϹ΍�΍Ϋѧϫ�ϑ έѧΗόϳϭ�ˬϪѧΗϳΎϋέ�ϰѧϟ·�ΔѧΟΎΗΣϣϭ�ϝΟέϠϟ�ΔΑϭγϧϣ�Γ΃έϣϟ΍�˯ΎϘΑ·�ϊ ϣϭ�ΩϳϟΎϘΗϟ΍�ϊ ϣ�Ύο έΎόΗϣ

.المرأة في التعلیم والعمل

ѧΑ�Ύѧϣ�ϱϭΎѧγϳ�ϱΫѧϟ΍�΢ΗѧϔΗϣϟ΍�ϩΎΟΗϹ΍�ϭϫϭ�ϲѧϓ�Γ΃έѧϣϟ΍ϭ�ϝѧΟέϟ΍�ΕΎѧΑΟ΍ϭϭ�ϕϭѧϘΣ�ϥϳ:الإتجاه الثالث -

�ϡϳѧϠόΗϟ΍�Ώ΍ϭѧΑ΃�΢ΗѧϔΑ�ϩΎѧΟΗϹ΍�΍Ϋѧϫ�ΏΎΣѧλ ΃�ΏѧϟΎρϳϭ�ˬΔϳѧγΎϳγϟ΍ϭ�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍ϭ�ΔϳΩΎѧλ Ηϗϻ΍�ΕϻΎѧΟϣϟ΍�ϊ ϳϣΟ

).154.151ص .المرجع السابق ص .أحمد سھیر (والعمل بمختلف أنواعھ للمرأة

�ϡΎѧѧѧϋ�ΔѧѧѧϣΎόϧ�ϡϳϠѧѧѧγ�ϡΎѧѧѧϗ�Ωѧѧѧϗϭ1983΃έѧѧѧϣϠϟ�ϲѧѧѧγϳ΋έϟ΍�έϭΩѧѧѧϟ΍�ϥ΃�ΕΩѧѧѧϛ΃�Δѧѧѧγ΍έΩΑ�ϡϷ΍�έϭΩ�ϭѧѧѧϫ�Γ

�ϰѧѧϠϋ�Δѧѧγ΍έΩ�ΕѧѧϳέΟ΃�Ϋ·�ˬΔѧѧΟϭί ϟ΍ϭ)300(��ϥ΃�ΕέѧѧϬυ΃ϭ�ϕѧѧηϣΩΑ�ΔѧѧϳΟΎΗϧϹ΍�ΕΎѧѧγγ΅ϣϟ΍�ϯ ΩѧѧΣ·�ϲѧѧϓ�ΔѧѧϠϣΎϋ

)60(%�ϥ΃�ϭ�Ν΍ϭί ѧϟ΍�ΩόΑ�ϥϬϠϣϋ�ϥϛέΗϳ�ϑ ϳέϟ΍�ϲϓ�ϥρϘϳ�ϲΗ΍ϭϠϟ΍�ΕϼϣΎόϟ΍�ϥϣ)20( %�ΕϼϣΎѧόϟ΍�ϥѧϣ

صائح الزوج والأھل التي اللواتي یقطن المدن یتركن عملھن بعد الزواج أیضا بتأثیر من مجتمعھن ومن ن

).18المرجع السابق،ص .نعامة(تقول بضرورة التفرغ لتربیة الأطفال والعنایة بھم 

�ϲѧϓ�ϝѧΛϣΗϳ�ϱΩѧϳϠϘΗϟ΍�ϱέѧ΋΍ί:أدوار المرأة الجزائریة -و Οϟ΍�ϊ ѧϣΗΟϣϟ΍�ϲѧϓ�Γ΃έѧϣϠϟ�ϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�έϭΩϟ΍

Ηϟ�Ί ϳϬΗ�ϱΩϳϠϘΗϟ΍�ϊ ϣΗΟϣϟ΍�ϲϓ�ΓΎΗϔϟΎϓ�ˬ�Νϭί ϟ΍�ϥϭ̈́ η�ΔϳΎϋέϭ�ϝΎϔρϷ΍�ΔϳΑέΗ�ϭ����ˬϡ΃ϭˬ ΔѧΟϭί ϛ�ΎѧϫέϭΩ�ΔѧϳΏ

,Zerdoumi)ربة بیت  N. 1982, p 37).�Δѧϳέ΋΍ί Οϟ΍�Γ΃έϣϟΎѧϓ-Δѧϳϔϳέϟ΍�Δѧλ ΎΧ-�ϊ ѧϣ�ΏѧϧΟ�ϰѧϟ·�ΎѧΑϧΟ�ϝѧϣόΗ

�ωέί ѧϟ΍�ϲѧϓ�ΩϋΎѧγΗϭ�ϕϭѧγϟ΍�ϰѧϟ·�ΏϫΫѧΗ�ϭ�ΓέѧϳΣΑϟ΍�ϥѧϣ�˯Ύѧϣϟ΍�ΏѧϠΟΗ�ϪѧϣΎϬϣ�α ϔϧѧΑ�ϡϭѧϘΗ�ΕѧϧΎϛ�ΩѧϘϓ�ˬϝΟέϟ΍

(Ramzi, A. 1986, p 51).

ϣϣ�ΕѧϧΎϛ�Δϳέ΋΍ί Οϟ΍�ΓέγϷ΍ϭ�ϪѧϟΎϣϋ΃ϭ�ϝί ѧϧϣϟ΍�˯ΎѧΑϋ΃�ϝѧϣΣΗΗ�ΕѧϧΎϛ�ϲѧΗϟ΍�ϡϷ΍�ϰѧϠϋ�ΩѧϣΗόΗ�ΓΩѧΗ

�έϳϳѧγΗ�ϲѧϓ�ΎѧϬΟϭί �ν ϭѧόΗ�ϲѧϬϓ��ˬΏρΣϠϟ�ϊ ϣΟϭ�ϑ ρϗϭ�ωέί �ϥϣ�ϝϭϘΣϟ΍�ϲϓ�ΔϳΟέΎΧϟ΍�ϝΎϣϋϷ΍�ν όΑϭ

�ϙѧѧϠΗ�α Ύѧѧγ΃ϭ�ΩΎѧѧϣϋ�ΎѧѧϬϳϓ�ϥϭѧѧϛΗ�Γέϭѧѧλ Α�ϱϭѧѧγϧϟ΍�ϊ ѧѧϣΗΟϣϟ΍�ϲѧѧϓ�ΔѧѧϳϭΑϷ΍�ΔρϠѧѧγϟ΍�ϝѧѧΛϣΗϭ�ΓέѧѧγϷ΍�Δѧѧϳϧ΍ί ϳϣ

Dujardin)الأسرة .ibid, P. 81).

Ώѧѧϓ�έ΍ϭΩ΃�ϰѧѧϟ·�ΎϬΗΩѧѧόΗ�ϝѧѧΑ�ρѧѧϘϓ�Δѧѧϳϟί ϧϣ�έ΍ϭΩ΃�ϥѧѧϛΗ�ϡѧѧϟ�ϩΩѧѧόΑ�ϰѧѧΗΣϭ�ϝϼϘΗѧѧγϻ΍�ϝѧѧΑϗ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�έ΍ϭ

خارج المنزل، ففي منطقة القبائل كانت المرأة تجمع الحطب وتحضر الماء، وتخرج لتقوم بعملیة التویزة 

ΎΧ�έΎѧΧϔϟ΍�ΔϋΎϧѧλ ϭ�ϲѧΑ΍έί ϟ΍�ΔѧϛΎϳΣΑ�ϝѧϣόΗ�ΕѧϧΎϛ�Ύѧϣϛ�ˬ˯ Ύѧγϧϟ΍�ϥϳѧΑ�ΓΩϋΎγϣϟ΍ϭ�ϥϭΎόΗϟ΍�έΎρ·�ϲϓ�ϲѧϓ�Δѧλ

�ϥѧѧϣ�ωϭѧѧϧΑ�ι ΗѧѧΧΗ�ϲѧѧϬϓ�ˬϥΎѧѧγϣϠΗϭ�Δϣѧѧλ ΎόϟΎϛ�Δϳέѧѧο Σϟ΍�ϥΩѧѧϣϟ΍�˯Ύѧѧγϧ�Ύѧѧϣ΃�ˬ˯ ΍έΣѧѧλ ϟ΍ϭ�α ΍έϭϷ΍�ϕρΎѧѧϧϣ

ˬ�έ΍ϭΩ΃�ΕѧϧΎϛ�έΎϣόΗѧγϻ΍�ΓέѧΗϓ�ϲϓϭ)40.39ص.، ص1991.حروش(الصناعة الیدویة كالخیاطة والطرز
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ϲϣϭѧϣϷ΍�ϭ�ϲѧϟί ϧϣϟ΍�ΎѧϫέϭΩ�˯΍ΩϷ�έο Σѧ˰Η�ΓΎΗϔ˰ѧϟ΍�ϭ�α ϧѧΟϟ΍�ΏѧγΣ�ΔϣѧγϘϣ�Ω΍έѧϓϷ΍(Zergine, R. 1979.

p,10) والملاحظ أن الأدوار التقلیدیة للمرأة باقیة ومسخرة إلى درجة أن أدوارھا المھنیة الجدیدة  بقیت ،

,Medhar)في المرتبة الثانیة  S.1992,p.149)�ΔѧϋΎρϟ΍ϭ�Ώѧϳόϟ΍�ϭ�ΔѧϣέΣϟΎϛ�έϳϳΎѧόϣ�Γ΃έѧϣϠϟ�ϝѧϘϧΗ�ΕϧΎϛ�ΩϘϓ�ˬ

όϠϟ�έο Σϳ�ϝΟέϟ΍�ϥΎϛ�ϥϳΣ�ϲϓ�ˬΔϳϠΧ΍Ω�Ύϫέ΍ϭΩ΃�ϥ΃�Ωϳϛ́Ηϟ΍�ϊ ϣ�ϥѧϋ�ΔѧϔϠΗΧϣ�έϳϳΎѧόϣ�Ϫѧϟ�ϝϘϧΗϭ�ϲΟέΎΧϟ΍�ϝϣ

.(Toualbi,R.1984,p,54)تلك التي كانت تنقل للمرأة كالشجاعة و الرجولة والقوة 

�ΩѧѧϘϋ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�ΔϳѧѧγΎϳγϟ΍�ΓέϭѧѧΛϟ΍�ϲѧѧϓ��Δѧѧϳέ΋΍ί Οϟ΍��Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΕϛέΎѧѧη�έѧѧϳέΣΗϟ΍�ΓέϭѧѧΛ�˯ΎѧѧϧΛ΃ϭ

بعد من ھذا حیث شاركت في اجتماعات وتشكیل نقابات نسویة تناقش فیھا مسائل  السیاسة،  وذھبت إلى أ

حرب التحریر فكانت بمثابة عامل اتصال، وحاملة للأسلحة، ومجاھدة في صفوف جبھة التحریر الوطني 

(Ramzi,A.ibid. p. p. 57.59)���ϪѧѧѧѧΟϭ�ϝѧѧѧѧϣϛ΃�ϰѧѧѧѧϠϋ�ΎѧѧѧѧϫέϭΩ�ΕΩ΃ϭ�ϰѧѧѧѧΣέΟϟ΍�Εϭ΍Ω�ΎѧѧѧѧϬϧ΃�Ύѧѧѧѧϣϛ

(Fannon ,F.1968, p 31)

II-الأدوار المھنیة للمرأة العاملة:

�ϊ:ف العمل تعری-أ ѧϗϭΗϳϭ�Ωέѧϔϟ΍�ϪѧϳΩ̈́ϳ�ϱΫϟ΍�ϲϠϘόϟ΍�ϭ΃�ϲϠο όϟ΍�ΩϬΟϟ΍�ϙϟΫ�ϭϫ�ϝϣόϠϟ�ϑ ϳέόΗ�ργΑ΃

�ΩѧΣ΍ϭ�Εѧϗϭ�ϲѧϓ�Δѧϳϭϧόϣϟ΍ϭ�ΔϳΩΎϣϟ΍�ϪΗΎΟΎΣ�ΔϳΑϠΗ�ϪϟϼΧ�ϥϣ)�ΔѧϣΎόϧ.ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍.31(�ϝѧΗΣϳ�Ϋ·�ˬ

ϝѧϣόϟ΍�Δѧϳϣϫ΃�Ωѧϳί ϳϭ�ˬΞΗѧϧϣϟ΍ϭ�ϡυΗѧϧϣϟ΍�ϪρΎѧηϧ�ϥ΍Ωѧϳϣ�ϭѧϬϓ�ϥΎѧγϧϹ΍�ΓΎѧϳΣ�ϲѧϓ�ΔѧϣΎϫ�ΔѧϧΎϛϣ�ϝϣόϟ΍�ΓΎѧϳΣ�ϲѧϓ

�ϰѧϠϋ�ϝϭѧλ ΣϠϟ�Δѧλ έϔϟ΍�ϪѧΣϧϣϳ�Ϫѧϧ·�ˬϪѧϟ�˯ΎϘѧη�έΩѧλ ϣ�ϥϭϛϳ�Ωϗϭ�ΩέϔϠϟ�ΓΩΎόγ�έΩλ ϣ�ϥϭϛϳ�Ωϗ�Ϫϧ΃�ϥΎγϧϹ΍

�ϥϭѧϛϳ�ϥ΃�Ϫѧϳϓ�ΏѧϟΎϐϟ΍�ϥΎѧϛ�ˬϪϟΎϣ΁ϭ�ΔϔϠΗΧϣϟ΍�Ϫϟϭϳϣϭ�ϪΗ΍έΩϗ�ϊ ϣ�ΏγΎϧΗϣ�ϝϣόϟ΍�ωϭϧ�ϥΎϛ�΍ΫΈϓ�ˬϡί ϼϟ΍�ϝΧΩϟ΍

ال فالغالب في العمل أن یكون مصدر مصدر سعادة لھ، أما إن وجد التنافر بین العمل وھذه القدرات والآم

ϝѧϣΎόϠϟ�ΔΑѧγϧϟΎΑ�ΔγΎόΗϭ�˯ΎϘη).�ϲϋΎѧϓέϟ΍.ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍.496(�ϲϧΎѧόϣ�Ι ϼѧΛ�ϝѧϣΣΗ�ϝѧϣϋ�ΔѧϣϠϛϓ�ˬ

�ΎѧϧέϛΫ�ϥ΃�ϕΑγϭ�ˬϝϣόϟ΍�΍Ϋϫ�ϥϣ�ΔΟϳΗϧϟ΍�΍έϳΧ΃ϭ�ϩ˯ΎϧΛ΃�Γ΍Ω̈́ϣϟ΍�ΔϳϧϘΗϟ΍ϭ�ˬϝϣόϟ΍�ϙϭϠγ�ϥϋ�ϊ ΑΎϧϟ΍�ΩϬΟϟ΍�ϡϫϭ

ѧγϔϧϟ΍�ϥί ΍ϭѧΗϟ΍�ϝϣ΍ϭϋ�ϥϣ�ϝϣΎϋ�ϝϣόϟ΍�ϥ΃�ϝѧΛϣ�ΓΩѧϋ�ΕϻΎѧΣ�ϲѧϓ�Ώ΍έρѧο ΍�ϰѧϟ·�ϱΩ̈́ѧϳ�ϥ΃�ϪѧϧΎϛϣΈΑ�ϥѧϛϟ�ϲ

إحباط ناتج عن عدم الترقیة وتعطل وسیلة العمل وصعوبات ناتجة عن تغیر نشاط مھني أو مقر العمل أو 

�Ύѧο έϟ΍�ϊ ѧΑϧϣ�ϝѧϣόϟ΍�ϥ΃�ϝϭѧϘϟ΍�Δѧλ ϼΧ�ˬέѧϳΑΧϟ΍�έϭΩ�ϥ΍ΩѧϘϓϭ�ϥѧγϟ΍�ϲѧϓ�ϡΩϘΗϟ΍�΍Ϋϛϭ�ΕΎϳϟϭ̈́ γϣϟ΍�έϳϐΗ�ϰΗΣ

ѧѧϳϓ�ϝѧѧηϔϟ΍ϭ�ˬΕ΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗϭ�ϯ ΩѧѧΣ·�ϲѧѧϫϭ�ˬΏϧΫѧѧϟΎΑ�α ΎѧѧγΣϹ΍�ϰѧѧϟ·ϭ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�ϲѧѧϓ�ν ΎѧѧϔΧϧ΍�ϰѧѧϟ·�ϱΩ̈́ѧѧϳ�Ϫ

,Pelicier.الاستجابات الإكتئابیة المرتبطة بالفشل المھني y.1989.p.p1.2)(

�ϲΟϭϟϭϳΩѧϳϷ΍ϭ�ϲΟϭѧϟϭϧϛΗϟ΍�έϭρΗϟ΍�ϥ΃�ϝϭ˰Ϙϟ΍�ϥϛϣϳ:الظروف التاریخیة لخروج المرأة للعمل -ب

ϟ΍�ϝϭί ϧ�ϲϓ�έΛϷ΍�Ϫϟ�ϥΎϛ�ΕΎόϣΗΟϣϠϟ�ΔѧΣΎΗ·ϭ�Γ΍ϭΎѧγϣϟ΍ϭ�Γ΃έѧϣϟ΍�έѧϳέΣΗ�ΓϭϋΩ�ΕΩϋΎγ�Ωϗϭ�ˬϝϣόϟ΍�ϰϟ·�Γ΃έϣ

18�ω΍έѧΗΧ΍�ϯفرص التعلیم على خروج المرأة للعمل، ففي إنجلترا في أواخر النصف الأول من القرن  Ω΃

�Ύѧϣϛ�ˬϲϋΎϧѧλ ϟ΍�ρϳѧΣϣϟ΍�ϰѧϟ·�ϝϭΧΩѧϠϟ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΩϋΎѧγ�ϱΫѧϟ΍�˯ϲѧηϟ΍�ΔѧϳϧΩΑϟ΍�ΓϭѧϘϟ΍�Δѧϳϣϫ΃�ϥѧϣ�ϝϳϠϘΗϟ΍�ϰϟ·�Δϟϵ΍

و كان لإعلان حقوق ....ب العالمیة الثانیة للمرأة فرصة العمل بدل الرجال الذین ذھبوا للقتالھیأت الحر

�ϡ˰ѧϳϠόΗϟ΍�ι έѧϓ�ΔѧΣΎΗ·ϭ�Ι ΎѧϧϹ΍ϭ�έϭϛΫѧϟ΍�ϥϳѧΑ�Δ˰ϗέϔΗϟ΍�Δϟ΍ί ·�ϲϓ�έΛ΃�ϲϟϭΩϟ΍�ϊ ϣΗΟϣϟ΍�ϲϓ�ϥΎγϧϹ΍)�ν ϭѧϋ.
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فضل التكوین ،فبفضل التطور التكنولوجي وظھور الوسائل الكھرومنزلیة وب)212.211ص.، ص 1980

العلمي الذي حظیت بھ المرأة أصبح من الممكن أن تؤدي أعمالا كانت في السابق مقتصرة على الرجال، 

�ϲϋΎѧѧϣΗΟϻ΍�ΎѧѧϫέϭΩ�ϱΩ̈́ѧѧΗ�ϥ΃�ΎѧѧϬϟ�ΔΑѧѧγϧϟΎΑ�ϥѧѧϛϣϣϟ΍�ϥѧѧϣ�΢Αѧѧλ ΃ϭ(Encyclopedia universallis.1990 .p

دایة السبعینات بعدما اتضح ،وفي نیروبي، مصطلح إدماج المرأة في النشاط الاقتصادي ظھر في ب(1150.

�΢Αѧλ ΃ϭ�Γ΃έѧϣϠϟ�Γέѧυϧϟ΍�Εέѧϳϐ˷Η�Ύѧϧϫϭ�ˬϱΩΎѧλ Ηϗϻ΍�έϭѧρΗϟ΍�ϥΎϣο ϟ�ΩϭϬΟϟ΍�ϝϛ�έϓΎο Η�ϱέϭέο ϟ΍�ϥϣ�Ϫϧ΃

�ϡѧϣϷ΍�Δѧ΋ϳϫ�ΕѧϧΎϛ�Ωѧϗϭ�ˬΩϭѧϟϭ�ϡ́ѧϛ�ΎϫέϭΩ�ϰϠϋ�΍έλ ΗϘϣ�ϥΎϛ�ΎϣΩόΑ�ΩΎλ Ηϗϻ΍�ϲϓ�ΎϫέϭΩ�ϰϠϋ�΍ί ϳϛέΗ�ϙΎϧϫ

ϲѧϓ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΝΎѧϣΩ·�ΓΩѧ΋Ύϔϟ�ϲΗΎѧγγ΅ϣ�έΎѧρ·�ϕѧϠΧ�έΩλ ϣ�ΓΩΣΗϣϟ΍�ϡϠѧγϭ�έϭѧρΗ�Γ΍ϭΎѧγϣ�έΎόѧη�ΕѧΣΗ�έϭѧρΗϟ΍

،(femme 2000 .ibid. p. ، ومما لاشك فیھ ان تعلیم المرأة في جمیع مراحلھ بما في ذلك مرحلة التعلیم (1

�ΎϬΗ΍ΫѧΑ�ΎΣѧο ΍ϭ�Ύѧϳϋϭ�ΎϬϳΩϟ�ΩΟϭ΃�ϪϧϷ�ϙϟΫ�ϱϭγϧϟ΍�έϳϳϐΗϟ΍�ΔϠΟϋ�ϊ ϓΩ�ϱΫϟ΍�ϭϫ�ΕΎόϣΎΟϟ΍ϭ�ΩϫΎόϣϟ΍ϭ�ϲϟΎόϟ΍

ϟ΍�ϲϓ�ΎϫέϭΩϭ�ΎϬΗϧΎϛϣϭ�Ύϫί ϛέϣϭ�Δѧλ ΎΧ�ΓέѧγϷ΍ϭ�ΔѧϣΎϋ�ϊ ѧϣΗΟϣ)�ΔѧϣΎόϧ.ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍39(�Ύѧϣ΃�ˬ

�ϊ ѧѧϣΗΟϣϟ΍�ϲѧѧϓ�Δϳѧѧγϔϧϭ�ΔϳѧѧγΎϳγϭ�ΔϳΩΎѧѧλ Ηϗ΍�ϡϳѧѧϗϭ�έϭѧѧϬυ�ϰѧѧϟ·�ϯ Ω΃�ϲϧρϭѧѧϟ΍�ϝϼϘΗѧѧγϻΎϓ�ˬέѧѧ΋΍ί ΟϠϟ�ΔΑѧѧγϧϟΎΑ

�˯Ύѧγϧϟ΍�ϥϳѧΑ�ΔѧϳϣϷ΍�ΔΑѧγϧ�ωΎϔΗέΎϓ�ˬ�ΔϳϭϳΣϟ΍�ϲΣ΍ϭϧϟ΍�ϝϛ�ϲϓ�ϊ ϳέγϟ΍�έϭρΗϟ΍�ϰϟ·�ϝϭλ ϭϠϟ�ϙϟΫϭ�ϱέ΋΍ί Οϟ΍

�Δϳϭѧγϧϟ΍�Δѧ΋ϔϟ΍�ϝϼϐΗѧγ΍�ϥѧϣ�ϝϬ˷ѧγ�ΕΎϳϓϭϟ΍�ΔΑγϧ�ωΎϔΗέ΍�΍Ϋϛϭ�ϝϼϘΗγϼϟ�ϰϟϭϷ΍�Ε΍ϭϧγϟ΍ونسبة البطالة في

�ˬ�ϱϭѧѧϣϧΗϟ΍�ωϭέѧѧηϣϟ΍�ϲѧѧϓ�ΎϬϛ΍έѧѧη·ϭBoutefnouchet, M.1982 pp. 241.242)(�ϊ ѧѧϣΗΟϣϟ΍�ϑ έѧѧϋ�ΩѧѧϘϓ�ˬ

�ϩΎѧΟΗϹ΍�Ε΍έѧϳϐΗϟ΍�ϩΫѧϫ�ϥϳѧΑ�ϥѧϣϭ�ΕΎѧϋΎϣΟϟ΍ϭ�Ω΍έѧϓϷ΍�ϥϳѧΑ�ΕΎѧϗϼόϟ΍�ϰѧϠϋ�ΕέΛ˷΃�ΓΩϳΩϋ�Ε΍έϳϐΗ�ϱέ΋΍ί Οϟ΍

ϰѧϟ·�ϝѧλ Η�ΔѧϧϳΩϣϟ΍�ϲѧϓ�Ω΍έѧϓϷ΍�ΔΑγϧ�ΕϧΎϛ�ϥ΃�ΩόΑϓ�ˬΔόϳέγ�ΔϬΟϭΑ�ΔϧϳΩϣϟ΍�ϭΣϧ)27(%�ϡΎѧϋ1960�ϊ ѧϔΗέ΍

�ϡΎѧѧѧѧѧϋ1977ϰѧѧѧѧѧϟ·�ϝѧѧѧѧѧλ Ηϟ)40(%�ϡΎѧѧѧѧѧϋ�ΕΩ΍Ωί ΍ϭˬ1982�ϲϟ΍ϭѧѧѧѧѧΣ�ώѧѧѧѧѧϠΑΗϟ)46(%(Boutefnouchet

,M.ibidem.p.49)�έϭΗѧγΩϟ΍�ϯ ϭѧγϭ�ϝϼϘΗѧγϻ΍�ΩѧόΑ�Δϳϛ΍έΗηϻ΍�ΕϧΑΗ�ΔϳγΎϳγϟ΍�ΕΎρϠγϟ΍�ϥ΃�ϙϟΫ�ϰϟ·�Ωί �ˬ

�ϥΎѧѧγϧϹ΍�ϕϭѧѧϘΣϟ�ϲϣϟΎѧѧόϟ΍�ϥϭϧΎѧѧϘϟ΍�ϰѧѧϟ·�ΎѧѧϋϭΟέ�ΕΎѧѧΑΟ΍ϭϟ΍ϭ�ϕϭѧѧϘΣϟ΍�ϲѧѧϓ�Γ΃έѧѧϣϟ΍ϭ�ϝѧѧΟέϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ϱέѧѧ΋΍ί Οϟ΍

(Article 12 de la constitution)�έѧϳέΣΗϟ΍�ΏέѧΣ�ϲѧϓ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΔϛέΎѧηϣ�ϥ΍�ϰѧϠϋ�α ϠΑ΍έѧρ�ϕΎѧΛϳϣ�ι ѧϧ�Ύϣϛ

1976ηϣ�ϕΣΑ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΔϛέΎنوفمبر 22یعطي لھا حق التسییر وتطویر البلاد، واعترف المیثاق الوطني لـ 

charte)في الحیاة السیاسیة والاقتصادیة والثقافیة للأمة  nationale 1976 chap IV Article 08).

�έѧ΋΍ί Οϟ΍�ϲϓ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΕΎϗϼόϟ΍�ΕέϳϏ�Δϣ΋ϼϣ�Δϳο έ΃�ΕϠϛη�ΔϳΧϳέΎΗϟ΍�ωΎο ϭϷ΍��ϩΫϫ�ϝϛ

΍�ϝѧΑϗ�ϥѧϣ�ϊ Οѧη�ϱΫѧϟ΍�ϝѧϣόϟ΍�ϥ΍ΩѧϳϣΑ�ΎϬϟΎѧλ Η΍�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�Γ΃έϣϠϟ�ΓΩϳΩΟ�ΔϧΎϛϣ�ΕέϬυ΃ϭ�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϝѧϛΎϳϬϟ

)والاقتصادیة وأصبحت بذلك لدیھا مكانة جدیدة كعاملة  Boucebci ,M. 1979 p 39)

أ ثبتت كثیر من الدراسات ان خروج المرأة للعمل كـان الدافع إلیھ :دوافع خروج المرأة للعمل  -جـ

(ϰѧϠϋ�ΕѧϳέΟ΃�Δγ΍έΩ�ϥϣ�ϥϳΑالحاجة الاقتصادیة، وإن كان ھذا الدافع قد تغّیر لزیادة فرص التعلیم، كما ت

5000(�ϥ΍�ϙѧηϻϭ�ˬϥϬΟ΍ϭί ΃�ϝΧΩ�ΓΩϧΎγϣ�ϝΟ΃�ϥϣ�ϥϠϣόϳ�ΕΎΟϭί ϟ΍�ωϭϣΟϣ�Ι ϠΛ�ϥ΍�ΝέΧΗϟ΍�ΔΛϳΩΣ�Γ΃έϣ΍

�ΕΎѧϘΑρϟ΍�ν ѧόΑϭ�ΎϳϧΩѧϟ΍�ΕΎѧϘΑρϟ΍�ϯ Ωѧϟ�ΎΣΎΣϟ·�έΛϛ΃�Ϫϧ΍�ϙϟΫ�ˬ�ϲϘΑρϟ΍�α ΎγϷΎΑ�ΔρΑΗέϣ�ΔϳΩΎλ Ηϗϻ΍�ϊ ϓ΍ϭΩϟ΍

ϕѧϳϘΣΗϭ�˯ΎѧϣΗϧϻ΍�ϰѧϟ·�ΔѧΟΎΣϟ΍ϭ�έϭϬυϟ΍�ΏΣϓ��ˬΔργϭΗϣϟ΍�Ύѧϣϛ�ϝѧϣόϟ΍�ϰѧϟ·�ΝϭέѧΧϠϟ�ϯ έѧΧ΃�ϊ ѧϓ΍ϭΩ�ˬΕ΍Ϋѧϟ΍
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من الأمھات العاملات من الطبقة المتوسطة %)48(الذي یرى أن Yarrow)(ظھر ذلك من  بحث یارو

یعملن من أجل تقدیم خدمة للمجتمع ویرضین حاجیتھن للبقاء مع صحبة الأخرین، كما أن العمل یعطیھن 

.فرصة لتحقیق ذواتھن

F)(Zweig�ϲϟΎѧόϔϧϻ΍�ρϐѧο,یج زف.وأثبتت دراسة ف ϟ΍�ΡΎѧΣϟ·�ΕΣΗ�ϝϣόϠϟ�ΝέΧΗ�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃

�ΔѧѧϳΩΎϣϟ΍�ΔѧѧΟΎΣϟ΍�ρϐѧѧο �ΕѧѧΣΗ�ϝѧѧϣόϠϟ�ΎѧѧϬΟϭέΧ�ϥѧѧϣ�έѧѧΛϛ΃�ΓΩѧѧΣϭϟΎΑ�Ύϫέϭόѧѧηϟ)�ϲΗΎϋΎѧѧγϟ΍.1980ص .ص

214.213.(

�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϝѧѧϣϋ�ϝϭѧѧΣ�ΕΎϳ΋Ύѧѧλ-د Σ·:�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ϑ ѧѧλ ϧ�έѧѧΛϛ΃�ΔѧѧϳϛϳέϣϷ΍�ΓΩѧѧΣΗϣϟ΍�ΕΎѧѧϳϻϭϟ΍ϭ�Ύѧѧγϧέϓ�ϲѧѧϓ

�ˬ�ΕϼϣΎѧѧϋ)40(%΃�ϥϬϧѧѧϣ�Ν΍ϭί ϟΎѧѧΑ�ΩѧѧϬόϟ΍�ΕΎΛϳΩѧѧΣ�ΕΎѧѧϬϣ(science et vie, 1998 p. 54)�ϲѧѧϓ�Ύѧѧϣ΃�ˬ

�ϡΎѧѧϋ�ϲѧѧϔϓ�ˬ�ΓΩѧϳΩΟ�ϥϳΩΎѧѧϳϣ�ΕѧѧϠΧΩϭ�ϥѧϬϣ�ΓΩѧѧϋ�ΔѧѧϳϛϳέϣϷ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ΕѧѧγέΎϣ�ΩѧѧϘϓ�ΔѧϳϛϳέϣϷ΍�ΓΩѧѧΣΗϣϟ΍�ΕΎѧϳϻϭϟ΍

�ϡΎѧόρϹ΍�ϥѧϬϣ�ϲѧϓ%)61(تمثل المجموع الكلي للید العاملة موزعة بین %)44.5(كانت نسبة)1988(

)85(لمھن المرتبطة بالمبیعات وفي ا%)69(و �ϥ΃�ϥѧϛϣϳ��Ύѧϣ�ϝϛ�ϡϏέ�ϥϛϟ...في میادین الصحة %

�ϰѧϟ·�ΕϠѧλ ϭ�ϲΗϟ΍�ΎϬΗΑγϧ�ωΎϔΗέ΍�ϝϭΣϭ�Γ΃έϣϟ΍�ϝϣϋ�έϭρΗ�ϝϭΣ�ϝΎϘϳ)44.5(%�ϡΎѧϋ1988�ϙΎѧϧϫ�ΕѧϳϘΑ

ѧ˰ϓ�ˬ�Γ΃έϣϟΎѧΑ�ΔѧρΑΗέϣ�ϥѧϬϣ�ϭ΃�Δϳϭѧγϧ�ϥѧϬϣ)80(%ϥѧϣ�ΏѧΗΎϛϣϟ΍�ϥѧϬϣ�ϲѧϓ�ϥί ѧϛέϣΗΗ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�˯Ύѧγϧϟ΍

ΎϣΩѧѧΧϟ΍ϭϡϳѧѧϠόΗϟ΍ϭ�ΕΎѧѧόϳΑϣϟ΍�ϭ�ϝΎѧѧλ Ηϻ΍�ϭ�ΔΣѧѧλ ϟΎϛ�Ε…�ϰѧѧϠϋ�Εέѧѧλ Ηϗ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϥΈѧѧϓ�ΔϋΎϧѧѧλ ϟ΍�ϲѧѧϓ�Ύѧѧϣ΃

)الصناعة التقلیدیة كالخیاطة والألبسة الجاھزة  Debouzy, M. 1990 pp. 48 ، وقد قدر الدكتور  یور (49.

(Ure) 1834على أساس تقاریر مستشفى المصانع سنةѧϐϟΎΑϟ΍ϭ�ϥϳϐϟΎΑϟ΍�ϥϣ�ΔϠϣΎόϟ΍�ΓϭϘϟ΍�ϥ΃�ϊ ѧϳϣΟ�ϲѧϓ�ΕΎ

ΕѧѧϧΎϛ�ΎѧѧϳϧΎρϳέΑ�ϲѧѧϓ�Ξϳѧѧγϧϟ΍ϭ�ϝί ѧѧϐϟ΍�ϊ ϧΎѧѧλ ϣ)191.671(�ϡϬϧѧѧϣ)102.816(ϭ�Γ΃έѧѧϣ΍)88.859(�ϼѧѧΟέ

�΍Ϋѧϫ�ϥ ѧ́Α�ϙ΍Ϋѧϧ΁�Ω΋Ύѧγϟ΍�ϥѧυϟ΍ϭ�ˬϥϫέϭѧΟ΃�ι Χέϭ�ΔϧϬϣϟ΍�ΔόϳΑρϟ�˯Ύγϧϟ΍�ΔΑϠϏ�ϲϓ�ΏΑγϟ΍�Ωϭόϳ�ΎϣΑέϭ�ˬρϘϓ

ѧѧόΑ�ϊ ϧѧѧλ ϣϟ΍�ϰѧѧϟ·�ϥΩѧѧόϳ�ϥѧѧϬϠϣϋ�ϥ΍ΩѧѧϘϓ�ΔϳѧѧηΧ�ΕΎѧѧϬϣϷ΍�ΕѧѧϧΎϛ�Ωѧѧϗϭ�ˬϥѧѧϬϟ�Ώѧѧγϧ΃�ϥ΍Ωѧѧϳϣϟ΍�Ω)03(�ϥѧѧϣ�ϊ ϳΑΎѧѧγ΃

��ϡϬΣΎϳѧλ �ϥϣ�ι ϠΧΗϠϟ�ϥϭϳϓϷΎΑ�ϡϬϟΎϔρ΃�έϳΩΧΗ�ϊ ΋Ύη�ϥΎϛϭ�ϊ ο ϭϟ΍)�ΔѧϣΎόϧ.�ι �ˬ�ϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍37( ،

�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϥѧϣ�έѧϔϧΗϭ�ΎѧϬϧϳϭϛΗ�ΔѧόϳΑρϭ�ΎϬΗ΍έΩѧϗ�ϊ ѧϣ�ΏѧγΎϧΗΗ�ϲѧΗϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϝο ϔΗ�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�Ϫϳϓ�ϙηϻ�Ύϣϣϭ

ѧΧϟ΍�ωΎѧρϗ�ϲϓ�ϥϫΩΩϋ�ωΎϔΗέ΍�έέΑϳ�Ύϣ�΍Ϋϫϭ�ˬΔϘηϣϭ�ΩϬΟ�ΎϬϳϓ�ϲΗϟ΍�ΕΎϣΩ)47.3(%�ϝΎѧΟϣ�ϲѧϓ�Ϫѧο ΎϔΧϧ΍ϭ

�ΔѧϳΟϳϠΧϟ΍�ΓΎѧΗϔϟ΍�ϩΎѧΟΗ΍�ϰѧϠϋ�ϑ%)2.2(النقل والمواصلات  έόΗϠϟ�Δγ΍έΩ�ϲϓϭ�ˬϡΟΎϧϣϟ΍�ϝΎϐη΃�ϲϓ�ϡΩόϧϳϭ

ΕΎѧѧΑϟΎρϟ΍�ϡѧѧυόϣ�ϥ΃�υΣϭѧѧϟ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϭѧѧΣϧ�ΔѧѧϳόϣΎΟϟ΍)66.6(%��α ϳέΩѧѧΗϟ΍���ΔѧѧϧϬϣ�ϰѧѧϟϭϷ΍�ΔѧѧΟέΩϟΎΑ��ϥϠѧѧο ϔϳ

ΕΎϳϋΎϣΗΟ΍�ΕΎϳ΋Ύλ%)12.3(والطب و Χ́ϛ�ϝϣόϟ΍�ϥϠο ϔϳ�ΔѧϳΟϳϠΧϟ΍�ΓΎѧΗϔϟ΍�ΎϬϠѧο ϔΗ�ϻ�ϲѧΗϟ΍�ϥѧϬϣϟ΍�Ύѧϣ΃��ˬ

ι ΎѧΧϟ΍�ωΎѧρϘϟ΍ϭ�ˬΔϋΎϧѧλ ϟ΍�ωΎѧρϗ�ϭ�ϲѧγΎϳγϟ΍��ϙϠѧγϟ΍�ϲѧϫ) ...�ϥϳΩѧϟ΍�Ώ΍ϭѧϧ.198566.60ص.ص(،

حـول الاتجاھات نحو )1965(وھناك دراسة متشابھة لھا أجریت بمراكش وقامت بھا الباحثة نیلي فرجیھ

�Δγ΍έΩϟ΍�ΕϧϫέΑϭ��ˬε ϛ΍έϣ�ϲϓ�Γ΃έϣϟ΍�ϝΎϐΗη΍�Δѧ΋ϓ�ϰѧϟ·�ΎϬϠϳѧο ϔΗ�ΔѧΟέΩ�Ι ϳΣ�ϥϣ�ϝΎϣϋϷ΍�ϡϳγϘΗ�ϥϛϣϳ�Ϫϧ΃

�Δѧ΋ϓ�ϭ�ΔϳέΎΗέϛѧγϟ΍�ϝΎϣϋ΃�ϭ�α%)90(مقبولة جدا بنسبة  ϳέΩΗϟ΍�ϭ�ν ϳέϣΗϟ΍�ϭ�ί έρϟ΍�ϭ�ΔϛΎϳΣϟ΍�ϝϣηΗϭ

�ΔѧϟϭΑϘϣ�έѧϳϏ�Δѧ΋ϓϭ�ˬϊ%)75-65(مقبولة بنسبة تتراوح بین  ϧΎѧλ ϣϟΎΑ�ϝѧϣόϟ΍ϭ�ΔѧϳϣϭϛΣϟ΍�ϑ ΋Ύυϭϟ΍�ϝϣηΗϭ
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ϳέΎΟΗϟ΍�ϝΎϣϋϷ΍�ϲϫϭ�Ύϣϭϣϋ�ϡϋΎѧρϣϟ΍�ϲѧϓ�ϝί Ύѧϧϣϟ΍�ϲϓ�ΔϣΩΧϟ΍ϭ�ΔϳϗέΗϟ΍�ϝΎϣϋ΃ϭ�Δ)ϲѧϠϋ�˯΍ΩѧϏέ.�ϊ ѧΟέϣϟ΍

�ι �ˬϕΑΎѧѧγϟ΍25(�ϊ ѧѧϣ�ΎϳѧѧηΎϣΗ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϥ΍Ωѧѧϳϣ�ϰѧѧϟ·�ϻϭѧѧΧΩ�Εѧѧϓέϋ�ϡϟΎѧѧόϟ΍�˯Ύѧѧγϧ�ϝѧѧϛϛ�Δѧѧϳέ΋΍ί Οϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϭ�ˬ

�Ε΍έѧϳϐΗ�ϑ έѧϋ�ϱέѧ΋΍ί Οϟ΍�ϊ ϣΗΟϣϟΎѧϓ�ˬΔѧϳϋΎϣΗΟ΍ϭ�ΔϳΩΎѧλ Ηϗ΍�ϭ�ΔѧϳΧϳέΎΗ�ϝѧϣ΍ϭόΑ�΍έΛ́ѧΗϭ�ˬέλ όϟ΍�ΕΎΑϠρΗϣ

�˯ΎϧΛ΃�ΔϳϋΎϣΗΟ΍�ϊ ѧϣΗΟϣϟ΍�ϥΎѧϛ�ΓέϭѧΛϟ΍�ωϻΩѧϧ΍�ϝѧΑϗ�Ϋ·�ˬέѧϳέΣΗϟ΍�ΏέѧΣ�ϲѧϓ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϙ΍έΗη΍�ϲϓ�ΕϠΛϣΗ�ΓέϭΛϟ΍

،ھذه الأوضاع (Ramzi,A.ibidp.51)الجزائري منغلقا على نفسھ للمحافظة على قیمھ وشخصیة الجماعة  

أة من التاریخیة شكلت أرضیة ملائمة غیرت العلاقات الاجتماعیة في الجزائر وأظھرت مكانة جدیدة للمر

�ΔϳΩΎѧλ Ηϗϻ΍ϭ�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϝѧϛΎϳϬϟ΍�ϝѧΑϗ�ϥѧϣ�ϊ Οѧη�ϱΫѧϟ΍�ϝѧϣόϟ΍�ϥ΍ΩϳϣΑ�ΎϬϟΎλ Η΍�ϝϼΧ(Boucebci,M. ibid

p.39)Ϋѧϧϣ�ϱϭѧγϧϟ΍�ϝѧϣόϟ΍�ϲϓ�ωΎϔΗέ΍�ϙΎϧϫ�ϥ΃�υΣϼϧ�Ύϣϛ�ˬ)1966(�˯Ύѧλ ϘΗγϻ΍�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ϙѧϟΫ�΢ѧο Ηϳϭ

:والجدول التالي یوضح ذلك )1989(الخاص بالید العاملة سنة

1989إلى 1977یوضح ارتفاع نسبة النساء العاملات من )01(الجدول رقم -

1977198219831984198519881989

203000348000360000404000523000511000542000

من %)10(سنویا تمثل بذلك%)0.9(ارتفعت نسبة العاملات بـ 1989إلى 1985فبین سنة 

ѧѧγ�ΓΩѧѧϣϟϭ�ˬΔѧѧϳϟΎϣΟϹ΍��ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Δѧѧ΋ϔϟ΍�ωϭѧѧϣΟϣ�ϥѧѧϣ��ϱ΃�Δϧ)1988(�ϰѧѧϟ·)1989(�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ΔΑѧѧγϧ�ΕѧѧόϔΗέ΍

�˰ѧѧΑ�ΕϼϣΎѧѧόϟ΍)6(%�ϥѧѧϣ511�ϰѧѧϟ·�ϑ ѧѧϟ΃542�ϑ ѧѧϟ΃(Mokadem,A.1989 p.p9 ,12)�ΔΑѧѧγϧ�Εѧѧϓέϋ�Ωѧѧϗϭ

��ϲϟΎѧΗϟ΍�ϝϭΩѧΟϟ΍ϭ�ˬϥϳϠϣΎѧόϟ΍�ωϭѧϣΟϣ�ϥѧϣ�ΔѧϳϟΎΗϟ΍�Ώѧγϧϟ΍�ϰѧϟ·�ΕϠѧλ ϭ�ΎϫΩѧΟϧ�Ϋ·�ΕΎϧϳѧγΣΗϟ΍�ν ѧόΑ�ΕϼϣΎόϟ΍

:یوضح ذلك جلیا

بین نسبة العاملات من مجموع العاملین ی)02(الجدول رقم -

19771987198919901991

5.92%8.82%7.14%7.38%7.94%

�ϝѧϳϣ·�ΔѧϳΩΎϧ�Δѧγ΍έΩϛ�ϝѧϣόϠϟ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΝϭέѧΧ�ωϭѧο ϭϣ�ΕѧΟϟΎϋ�ΓΩѧϳΩϋ�ΕΎγ΍έΩ�ϙΎϧϫ�ΕϧΎϛ�ΩϘϟ

)1975(Δѧѧϧϳϣ΃ϭ�ϝϳΩѧѧϧϗ�ΔѧѧϧϳΛΑ�Δѧѧγ΍έΩϭ�ˬ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϠϟ�ΔΑѧѧγϧϟΎΑ�ΔѧѧϣϭϣϷ΍�έϭΩ�Δѧѧϳϣϫ΃�ΕέѧѧϬυ΃�ϲѧѧΗϟ΍�ϡυΎѧѧϛ

)1975(�ΎѧϬΑΎϳϏ�Εѧϗϭ�ϝΎѧρ�ΎѧϣϠϛ�Ω΍Ωί ѧΗ�ϲѧΗϟ΍ϭ�ϡϷ΍�ΏΎѧϳϏ�ΔѧΟϳΗϧ�ϝѧϔρϟ΍�Δϳѧλ Χη�ϰϠϋ�ΔϳΑϠγϟ΍�έΎΛϵ΍�ϝϭΣ

عن )1972(ودراسة كامیلیا عبد الفتاح )1990(خارج المنزل، في حین كشفت دراسة یوسف عبد الفتاح 

.إیجابیات العمل ومكتسباتھ الذاتیة والاجتماعیة للمرأة 

:ل على المرأة والأســرة والأطفال آثــار العم-ھـ 
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1-�ϝΎѧѧϔρϷ΍�ΩΩѧѧϋϭ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϝѧѧϣϋ:�ϥ΍ΩѧѧϠΑϟ΍�ϲѧѧϓ�ΕϼϣΎѧѧόϟ΍�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ϥѧѧϣ�ϥϳѧѧϳϼϣϠϟ�ΔϛέΗѧѧηϣϟ΍�ΔѧѧΑέΟΗϟ΍

�ϝѧϣόΗ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧόΟϳ�ϱΫѧϟ΍�˯ϲѧηϟ΍�ϭѧϫϭ�ˬ�ϝΎѧϔρϷ΍�υѧϔΣϟ�ΔѧϳϋΎϣΟϟ΍�Ε΍ί ϳϬΟΗϟ΍�ΔϳΎϔϛ�ϡΩϋ�ΕϧϳΑ��ΔϳϋΎϧλ ϟ΍

ϋ�ϰѧϠϋ�υΎѧϔΣϟ΍�ϲϓ�ΕΑϏέ�΍Ϋ·�ΎϬϟΎϔρ΃�ΩΩϋ�ΩϳΩΣΗ�ϰϠϋ�ϲѧϓ�ΕѧϳέΟ΃�ϲѧΗϟ΍�ΕΎѧγ΍έΩϟ΍�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�΍Ϋѧϫϭ�ˬΎѧϬϠϣ

�ϝΎѧηϣ�ϱέΩѧϧ΍�ϭ�ϙѧϧϭϛ�ϭ�ϝѧΑϣΎϛ�ϭ�ϥϭѧΗΑϟ�ϝѧΛϣ�ΔѧϳϛϳέϣϷ΍�ΓΩѧΣΗϣϟ΍�ΕΎѧϳϻϭϟ΍ϭ�ΎѧΑϭέϭ΃(Michel, A & al)

�έѧϳϏ�ϯ Ωѧϟ�ϝΎѧϔρϷ΍�ΩΩϋ�ϥϣ�ϝϗ΃�ΕϼϣΎόϟ΍�˯Ύγϧϟ΍�ϯ Ωϟ�ϝΎϔρϷ΍�ΩΩϋ�ϥ΃�ϰϟ·�ˬ�ΎϬϟϼΧ�ϥϣ�ϝλ ϭΗϟ΍�ϡΗ�ϲΗϟ΍ϭ

ϻ΍�˯ΎϣϠϋ�ϊ Οέ΃��Ωϗϭ�ˬ�ΕϼϣΎόϟ΍�ΔѧϳϧϬϣϟ΍ϭ�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ν έΎѧόΗ�ϰѧϟ·�ΓέϫΎѧυϟ΍�ϩΫѧϫ�ϥϳϳϛϳέϣϷ΍�ωΎϣΗΟ

�έѧϘϣϟ΍�ΩѧόΑϭ�Δѧϳϭϭϧϟ΍�έ ѧ˰γϷ΍�έΎѧηΗϧ΍�ˬ�ΎѧϬϧϣ�ΏΎΑѧγϷ�ΔϳϋΎϧѧλ ϟ΍�ΕΎѧόϣΗΟϣϟ΍�ϲѧϓ�Δλ ΎΧ�υΣϼϳ�ϱΫϟ΍�Γ΃έϣϠϟ

�ϝѧϛ...الأسري عن المقر المھني و الآراء المسبقة حول عمل المرأة و عدم توفر دور الحضانة بكثرة الخ

΍�ϩΫϫ�ΎϬϠѧγϧ�ΩϳΩΣѧ˰Η�ϰ ѧ˰Ϡϋ�ϝϣό˰ѧΗ�έϭόη ѧ˰ϟ΍�΍Ϋѧϫ�ϰѧϠϋ�˯Ύο Ϙ˰Ϡϟϭ�ˬΏϧΫϟΎΑ�έόηΗ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ΕϠόΟ�ϝϣ΍ϭόϟ

)بغیة التقلیل من الضغوط علیھا  Michel, A .1974 pp. 169 . 170).

2-�ΎѧϬΟϭίΑ�ΎѧϬΗϗϼϋϭ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝϣϋ:ΡΎѧΗϔϟ΍�ΩѧΑϋ�ΎѧϳϠϳϣΎϛ�Δѧγ΍έΩ�ΕέΎѧη΃)1984(�ΔϳΟϭϟϭϛϳѧγ�ϥѧϋ

ود علاقات إیجابیة بین المرأة العاملة وزوجھا، فھي تتفاھم معھ وتناقشھ وقد تخضع المرأة العاملة إلى وج

�ϑ ϭѧΧ�ϥѧϋ�α ϳѧϟϭ�ΔϘϓ΍ϭϣϟ΍�ϲϓ�ΔΑϏέ�ϥϋ�Ϫ΋΍έϷ)ϑ ѧγϭϳ�ΡΎѧΗϔϟ΍�ΩѧΑϋ.ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍68(�ϥ΃�Ύѧϣϛ�ˬ

�έϣϭѧΑ�έѧϛΫ�Ωѧϗϭ�ˬΓ΃έϣϟ΍�ϝϣϋ�ϕϳέρ�ϥϋ�ϡϋΩΗΗ�Γ΃έϣϟ΍ϭ�ϝΟέϟ΍�ϥϳΑ�έ΍ϭΩϷ΍�ϡϳγϘΗ�ϲϓ�ϱϭΎγΗϟ΍�ΔϳΟϭϟϭϳΩϳ΃

(Bomer)�ϲѧϓ�Γ΍ϭΎѧγϣϟ΍�ϰѧϟ·�ϥΎѧΟϭί ϟ΍�ϝѧϳϣϳ�Δϔυϭϣ�Γ΃έϣϟ΍�ΎϬϳϓ�ϥϭϛΗ�ϲΗϟ΍�Εϼ΋Ύόϟ΍�ϲϓ�Ϫϧ΃�ΩΩλ ϟ΍�΍Ϋϫ�ϲϓ

�ΎѧѧѧϣϬϧϣ�ΩѧѧѧΣ΍ϭ�ϝѧѧѧϛ�ΎѧѧѧϬϳϠϋ�ϝѧѧѧλ ΣΗϳ�ϲѧѧѧΗϟ΍�έϭѧѧѧΟϷ΍�ϯ ϭΗѧѧѧγϣ�ϥѧѧѧϋ�έѧѧѧυϧϟ΍�ν ѧѧѧϐΑ�΍Ϋѧѧѧϫϭ�έ΍ϭΩϷ΍(Cornez

Maria.1964.p103).

΍έΩϟ΍�ΕέѧѧϬυ΃�Ϋ·�ˬΎѧѧϧόϣΗΟϣ�ϰѧѧϠϋ�ϕѧѧΑρϧϳ�ϻ�έ΍ϭΩϷ΍�ϡϳѧѧγϘΗ�ϲѧѧϓ�ϱϭΎѧѧγΗϟ΍�ϥѧѧϛϟ�Ί ѧѧΑϋ�ϥ΃�ΕΎѧѧγ

الأعمال المنزلیة یقع على المرأة العاملة  ماعدا في بعض الحالات الخاصة والنادرة، وحتى إن حدث ھذا 

�ϥϳϠϣΎѧϫϭ�ΩϭϭѧϠΑ�Δѧγ΍έΩ�ϲѧϫϭ�ΎϬΗϘΑΎѧγΑ�ΔϬϳΑѧη�Δѧγ΍έΩ�ϙΎѧϧϫϭ�ˬϱϭΎγΗϟΎΑ�ϥϭϛϳ�ϥϟ�έ΍ϭΩϷ΍�ϲϓ�ϡϳγϘΗϟ΍�ϥΈϓ

(Blood & Hamleen)ة كبیرة من العمل المنزلي، أكثر من ،التي بینت أن أزواج المشتغلات یقومون بنسب

�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϲѧϓ�ϥϭΩϋΎγϳ�ΕϼϣΎόϟ΍�˯ΎϧΑ΃�ϥ΃�ΕέϬυ΃�Ύϣϛ�ˬ�ΕϼϐΗηϣϟ΍�έϳϏ�Ν΍ϭί ΃)ν ϭѧϋ.1980

)217.ص 

لقد ترتب عن تعلیم المرأة، تحریرھا بالتدریج من سیطرة الرجل، :عمل المرأة والبناء النفسي -3

ѧϟ΍�ϲѧγΎϳγϟ΍�ϥΎѧϣέΣϟ΍ϭ�ˬΩϳϟΎϘΗϟ΍�ϥΎρϠγϭ�ϑ ѧϠΗΧϣ�ϲѧϓ�ϪѧΗ΍Ϋ�Εѧϗϭϟ΍�ϲѧϓ�ΎϬϠϳϐѧηΗϭ�ˬΎѧϬϳϠϋ�Ύѧο ϭέϔϣ�ϥΎѧϛ�ϱΫ

�ϲѧγϔϧϟ΍�Ωϳόѧλ ϟ΍�ϰѧϠϋ�Ύѧϣ΃�ˬΎѧϳΑρ�ϭ΃�ΎѧϳϭΑέΗ�ˬΎѧϳϋ΍έί �ϭ΃�ˬΎϳϋΎϧѧλ �ϥΎѧϛ�Ύѧϣ�ΎѧϬϧϣ�˯΍ϭѧγ�Δѧλ λ ΧΗϣϟ΍�ϥϬϣϟ΍

�έѧϬυΗ�ϥϷ�Δѧλ έϔϟ΍�ΎѧϬϟ�ΕΣϣѧγϭ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϠϟ�΍ΩѧϳΩΟ�Ύόѧο ϭ�ϝѧϣόϟ΍�ΔѧϟΎΣ�ΕϘϠΧ�ϲϠΧ΍Ωϟ΍�ϲγϔϧϟ΍�˯ΎϧΑϟ΍ϭ

.ولھ خصوصیاتھ ولیس تابع للرجلكیانا منفردا لھ شخصیتھ 

�ΔѧϳΟϭϟϭϳΩϳϹ΍�Ε΍έѧϳϐΗϟ΍�ϥ΃ϭ�ˬΔϳϋΎϣΗΟϻ΍ϭ�ΔϳΟϭϟϭϛϳγϟ΍�ϥΎγϧϹ΍�ΓΎϳΣ�ϲϓ�ΓέϳΑϛ�Δϣϳϗ�ϝϣόϠϠϓ

�Δϳѧγϔϧϟ΍�Ϫѧλ ΋Ύλ Χϭ�ϪѧΗ΍ί ϳϣ�Ϫѧϟ�΍ΩѧϳΩΟ�ΎϧΎγϧ·�Ϫϧϣ�ΕϘϠΧϓ�ϝϣόϟ΍�ϥ΍Ωϳϣ�Γ΃έϣϟ΍�ϝϭΧΩ�ϰϟ·�ΕΩ΃�ΔϳΟϭϟϭϧϛΗϟ΍ϭ
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ρϳΣϣ�ϥΎѧѧѧϛ�ϲѧѧѧΗϟ΍�ΔϘΑΎѧѧѧγϟ΍�Γ΃έѧѧѧϣϟ΍�ι ΋Ύѧѧѧλ Χ�ϥѧѧѧϋ�ΔѧѧѧϔϠΗΧϣϟ΍�ΏέΎѧѧѧϗϷ΍ϭ�ϝѧѧѧϫϷ΍�ϭ�ϝί ѧѧѧϧϣϟ΍ϭ�ΓέѧѧѧγϷ΍�ΎѧѧѧϬ

�ϱΩΎѧλ)45.40ص.المرجع السابق، ص.نعامة( Ηϗϻ΍�ϝϼϘΗѧγϻ΍�ϰѧϠϋ�ΔѧϳΗ΍έΎϣϹ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ΩϋΎѧγ�ϝѧϣόϟ΍ϭ�ˬ

�ΓΎѧϳΣϟ΍�ΕΎϳέϭέѧο �έϳϓϭѧΗ�Ι ѧϳΣ�ϥѧϣ�ϱΩΎѧϣϟ΍�ϥѧϣϷ΍�ϥϣ�ΎϣϬϣ�ΎΑϧΎΟ�ΎϬϟ�ϕϘΣϭ�ˬ�ΕΎϳΑέόϟ΍�˯Ύγϧϟ΍�ϝΛϣ�ΎϬϠΛϣ

�Δϳѧγϔϧϟ΍�ϪΗΎѧγΎϛόϧ΍ϭ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�ϥѧϋ)1981(نجاح منصور سیما إذا لم تجد من یعولھا، كما دلت دراسة

�ϲΗ΍Ϋѧϟ΍�ϲϋϭѧϟ΍�ΔѧϳϣϧΗ�ϭѧϫ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϠϟ�ϲγϔϧϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�ϰϠϋ�ί ΎΟϧ·�ϡϫ΃�ϥ΃�ΎϬΗϳλ Χη�ϰϠϋ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍ϭ

لدیھا ، وإدراكھا لقیمتھا، مما یخلصھا من الشعور بالدونیة  والتبعیة ، كما تبین أن صورة المرأة في ظل 

ϛ΃�ϥϭϛΗ�ϝϣόϟ΍�ΩѧόΗ�ϻ�Ι ѧϳΣΑ�ˬ�ϝϼϘΗγϻ΍ϭ�ΔϳέΣϟΎΑ�Ύϫέϭόη�ϲϓ�ΎϬϠϣϋ�ϡϬγϳ�Ι ϳΣ�ΔϘΛϭ�ϻ̈́ ΎϔΗϭ�Ύϗ΍έη·�έΛ

�ϩΫѧѧϫ�ΕΩѧѧϘϓ�΍ΫΈѧѧϓ�ˬϑ ρΎѧѧόΗϟ΍ϭ�ϝѧѧλ ΍ϭΗϟ΍�ϰѧѧϟ·�ΝΎѧѧΗΣΗ�ΎѧѧϬϧ΃�ϻ·ˬ �ΔѧѧΟΎΣϟ΍�ϊ ϓ΍ΩѧѧΑ�ΓέϭѧѧϬϘϣ�ϭ΃�ΎѧѧϫέϳϏ�ϰѧѧϠϋ�ΔѧѧϟΎϋ

�ΕѧϳΑ�ΔѧΑέϛϭ�ΔѧϠϣΎόϛ�ΎѧϫέϭΩ�ϥϳѧΑ�Δѧϋί ϭϣ�ϰѧϘΑΗ�ΎϫέϋΎѧηϣ�ϥ΃�Ύѧϣϛˬ �ρΎѧΑΣϹΎΑ�ΏΎѧλ Η�Ύѧϣ�ϥΎϋέγ�έϋΎηϣϟ΍

�έ΍ϭΩϷ΍�ϩΫѧѧϫ�ϥϳѧѧΑ�ΏϭѧѧϠρϣϟ΍�ϥί ΍ϭѧѧΗϟ΍�ϕѧѧϳϘΣΗ�ϲѧѧϓ�΢ΟϧѧѧΗ�ϻ�Ωѧѧϗϭ�ˬϡ΃ϭ�ΔѧѧΟϭί ϭ)ϑ ѧѧγϭϳ�ΡΎѧѧΗϔϟ΍�ΩѧѧΑϋ.�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍

ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍63.64.(�ΎѧѧϧϠόΟΗ�ΕѧϳΑ�ΔѧѧΑέϭ�ΔѧϠϣΎόϛ�ΎѧϫέϭΩ�ϥϳѧѧΑ�Δѧϋί ϭϣ�ϰѧѧϘΑΗ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥ ѧ́Α�ΔѧѧϠ΋ΎϘϟ΍�Γέѧϛϔϟ΍�ϥ·�ˬ

Ύѧϫ˯ ΍Ω΃�ϕѧϳόΗϭ�ˬΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϝϳΑγ�ν έΗόΗ�ϲΗϟ΍�Εϼϛηϣϟ΍ϭ�ΕΎΑϭόλ ϟ΍�ϡϫ΃�ϰϟ·�ϕέρΗϧ�ϥ΁�ϲѧϓ�ϥϳέϭΩѧϟ

.واحد

تنشأ المشكلة عادة نتیجة سوء التوافق بین الفرد ومحیطھ والعمل جزء :مشكلات المرأة العاملة -4

:من ھذا المحیط وسنتناول في ھذه الفقرات المشكلات الأكثر بروزا وتداولا

والصعوبات عندما نشیر إلى المشكلات الاجتماعیة، فإننا نقصد العوائق:على الصعید الاجتماعي*

�ˬ�ΩѧΣ΍ϭ�Εϗϭ�ϲϓ�ΎϬϠϣϋϭ�ΎϬΗέγ΃�ϥϋ�Δϟϭ̈́ γϣϭ��ΕϳΑ�ΔΑέϭ�ΔΟϭί ϭ�Ύϣ΃�ΎϬϧϭϛ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ν έΗόΗ�ϲΗϟ΍

ϝѧϣόϟ΍ϭ�ΓέγϷ΍(�ΔѧϳϧΎΛ�ΓέΎѧΑόΑ�ϭ΃�ΓΩѧϳΩΟ�ΎϋΎѧο(ولھذا فإن عملیة التوفیق ما بین المھمتین  ϭ΃�ΎϫΩѧϧϋ�ϕѧϠΧΗ

مما یعاني منھ الرجل، ویتمثل ذلك في تجعل منھا إنسانا یعاني من تغیرات على الصعید الاجتماعي أكثر

�ˬϝ ί ѧϧϣϟ΍�ΝέΎѧΧ�ΎѧϬϠϣόΑ�ϡϭѧϘΗϟ�ΎѧϬϠϔρ�ϙέѧΗϟ�έρѧο Η�ΎϣΩѧϧϋ�ϡ́ѧϛ�ΎѧϫέϭΩ�ϲѧϓϭ�ˬΓέѧγϷ΍�Ωϳόѧλ �ϰϠϋ�Ε΍έϳϐΗ

�ϝѧϔρϟ΍�ϥϳѧΑ�ρϳѧγϭ�ϝϭ΃ϭ�ˬΔϳϧΎѧγϧϹ΍�ΕΎѧϗϼόϠϟ�ϡѧϠόϣ�ϝϭ΃�ϡϷ΍�Δϳѧγϔϧϟ΍ϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ϊ ϳϣΟ�έΑΗόΗϭ

��ϪѧϣϳΩϘΗ�Ε˯Ύѧγ΃��΍Ϋ·ϭ�ϡϟΎѧόϟ΍�΍Ϋϫ�ϲϓϭ�ΎϬϳϓ�ϪΗϘΛ�ΕΩ΍ίوالعالم الخارجي، فإذا  أحسنت تقدیمھ إلى �ϡϟΎόϟ΍�΍Ϋϫ

�ϕѧϠϘϟ΍�ϑ ѧϳϔΧΗΑ�ϝѧϳϔϛ�ϡϷ΍�ϑ ѧρϋϭ�ˬϩΩѧϧϋ�ϥѧϣϸϟ�έΩѧλ ϣ�ϝϭ΃�ΎѧϬϧ΃�Ύϣϛ�ˬΏ΍έΗϏϻΎΑ�ϪΗΎϳΣ�ϝ΍ϭρ�έόηϳ�ϝυ

�ϝϼѧΧ�Ϫѧϧϋ�ϝѧϳϭρϟ΍�ϭ΃�έέѧϛΗϣϟ΍�ϡϷ΍�ΏΎѧϳϏ�ϭѧϫ�ϝϔρϟ΍�Δϳλ Χη�ϲϓ�έΛϷ΍�΃ϭγ΃�Ϫϟ�ϥϭϛϳ�Ύϣϭ�ˬϪϳέΗόϳ�ϱΫϟ΍

الأولى في حیاتھ، فالطفل عاجز عن إدراك الزمن ومعناه، وعاجز عن إدراك أن الأشیاء السنوات الثالث 

التي تغیب عن نظره لا تزال موجودة فغیاب الأم یشعره بأنھا ھجرتھ وحتى إن حل محلھا بدیل فالتناوب 

�ϙΎѧΑΗέϻ΍ϭ�ϕѧϠϘϟ΍�Ϫѧγϔϧ�ϲѧϓ�Ι έϭѧϳϭ�Δϧϳϧ́ϣρϟ΍ϭ�ϥϣϷΎΑ�ϩέϭόη�ϝϔρϟ΍�ΩϘϔϳ�ϡϷ΍�ϝ΋΍ΩΑϟ�έέϛΗϣϟ΍)�ϲϋΎѧϓέϟ΍.

).188.185ص.المرجع السابق، ص

، من أن ھناك شواھد قویة  تؤدي إلى الاعتقاد بأن )Bowlbi(وقد أظھرت بحوث بولبي 

��ˬ�ΔѧΣϧΎΟϟ΍�Δϳλ Χηϟ΍�ΏΎΑγ΃�ϝϭ΃�ϥϣ�έΑΗόϳ�ϰϟϭϷ΍�Ε΍ϭϧγ�α ϣΧϟ΍�ϲϓ�ϡϷ΍�ϥϋ�ΔϠϳϭρ�ΓΩϣϟ�ϝϔρϟ΍�ϝΎλ ϔϧ΍
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�ϲѧѧϓ�ί ѧѧϳϣΗϣϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�έϭΩѧѧΑ�ϑ έѧѧΗόϧ�ϥ΃�ΏѧѧΟϳ�Ύѧѧϧϫ�ϥѧѧϣ�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ΩΩѧѧϋ�ΩΎѧѧϳΩί ΍�ϰѧѧϠϋ�ΏѧѧΗέΗ�Ωѧѧϗϭ�ˬΎѧѧϬϟΎϔρ΃�Δ΋ѧѧηϧΗ

العاملات، ازدیاد الشكوى بین الأبناء من الحرمان العاطفي والإھمال، ھذا ما جعلھا تمیل إلى فكرة تحدید 

النسل لانشغالھا بالعمل المھني من ناحیة والرغبة في الاحتفاظ بمستوى اقتصادي لائق للأسرة من ناحیة 

�ϯ έѧѧΧ΃)�ϲϋΎѧѧϓέϟ΍.΍ι �ˬϪѧѧγϔϧ�ϊ ѧѧΟέϣϟ.190.189ص(�Ωϳόѧѧλ ϟ΍�ϰѧѧϠϋ�ϲϧΎѧѧόΗ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϥ΃�Ύѧѧϣϛ�ˬ

�ϥѧγΣ�ΔϳϣΎѧγ�ΕέѧϛΫ�Ωѧϗϭ�ˬΎϬϧϋ�ΎΑϳέϏ�΢Αλ ϳ�ϥ΍�ϱ΃�ˬϪΗ΍Ϋϟ��ϥΎγϧϹ΍�ϥ΍ΩϘϓ�ϭϫϭ�Ώ΍έΗϏϻ΍�ϥϣ�ϲϋΎϣΗΟϻ΍

�ˬΙ ϳΩѧΣϟ΍�ϱέѧλ ϣϟ΍�ϊ ѧϣΗΟϣϟ΍�ϲѧϓ�Γ΃έѧϣϟ΍�έϭΩѧϟ�ΔΑΣΎλ ϣϟ΍�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�έϫ΍ϭυϟ΍�ϥϣ�Ώ΍έΗϏϻ΍�ϥ΃�ϲΗΎϋΎγϟ΍

΍�ϲϧΎόΗ�ϲϬϓ�ΔѧϳϭϘϟ΍�ΔѧϋΩΑϣϟ΍�ΔѧϳόΑΗϟ΍�ΩѧϬϋ�ϰѧϟ·�ΓέϭѧϬϘϣϟ΍�Δϔϳόѧο ϟ΍�ΔѧϳόΑΗϟ΍�ΩѧϬϋ�ϥѧϣ�ϝѧϘΗϧΗ�Ϋ·�ˬ΍ΩϳΩη�ΎΑ΍έΗϏ

�ΎϬѧγϔϧ�ΓϭѧϘϟ΍�ΔΣϠѧγ΃�ϡΩΧΗѧγΗ�ϥ΍�ΎѧϬϧϣ�ΏϭϠρϣϭ�Ϫϳϓ�Εόο ϭ�ϲΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ρϠΧ�˯΍ί ·�Δϣί ΃ϭ�ΓέϳΣ�ϲϓ�ϲϫϭ

ѧο ϧϟ΍�ϥѧϣ�ϝѧΣ΍έϣ��Ι ϼѧΛ�ΎϬϳΩѧϟ�΢Αѧλ ΃�Δϳέλ ϣϟ΍�Γ΃έϣϟΎϓ�ˬϝϣόΗϭ�ϡϠόΗΗϓ�ˬϝΟέϟ΍�ΎϬϣΩΧΗγϳ�ϲΗϟ΍�Ξѧο ϧϟ΍�ˬΞ

�ϪѧΗϋΎρϭ�ΎѧϬΟϭί ϟ�ΔѧϳόΑΗϟ΍�ϭѧϫ�ΎѧϬϧϣ�ϊ ϗϭΗϣϟΎѧϓ�΍Ϋѧϫ�ϊ ѧϣϭ�ˬϱΩΎѧλ Ηϗϻ΍�Ξѧο ϧϟ΍�ϡѧΛ�ϲϣϳϠόΗϟ΍�Ξο ϧϟ΍ϭ�ϲϣγΟϟ΍

(والرضوخ لرغبتھ )157.156ص.المرجع السابق ص.أحمد سھیر .

*ϲѧѧγϔϧϟ΍�Ωϳόѧѧλ ϟ΍�ϰѧѧϠϋ:�ϥѧѧϣ�ΔѧѧϠϣΟ�ϪѧѧΟ΍ϭΗ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϥ΃�ΔϳΟϭϟϭϛϳѧѧγϟ΍�ΕΎѧѧγ΍έΩϟ΍�ϊ ѧѧϳϣΟ�Ωѧѧϛ̈́ Η

ϔϧϟ΍�ΕΎΑ΍έρο ϻ΍�ϝϭϷ΍�ϡΎѧϘϣϟ΍�ϲѧϓ�ΎϬΗΩ΍έ·�ϸϣΑ��ΕΟέΧ�ΎϬϧ΃�ϡϏέ�ˬϝϣόϟ΍�ϥ΍Ωϳϣϟ΍�ϰϟ·�ΎϬΟϭέΧ�ΔΟϳΗϧ�Δϳγ

:، ونتیجة للضغوط الحیاتیة في المقام الثاني ،ومن أبرز ھذه المشكلات

-ΏϧΫѧѧѧϟΎΑ�α ΎѧѧѧγΣϹ΍ϭ�ΏΎѧѧѧ΋Ηϛϻ΍:�ϰѧѧѧϠϋ�ΔѧѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�Δϳѧѧѧγϔϧϟ΍�ϝѧѧѧϣ΍ϭόϟ΍�ν ѧѧѧόΑ�ρϐѧѧѧο ϟ�ΔѧѧѧΟϳΗϧ�΍Ϋѧѧѧϫϭ

�ϥϳΑ�Ύϣ�έϛϔϟ΍�ΔΗΗηϣ�ϲϬϓ�ˬΎϬΗϳλ Χη�ΎѧϬϟΎϔρ΃ϭ�ΎϬΗέѧγ΃�ϥϳѧΑ�Ύѧϣϭ�ˬϪѧΟϭ�ϝѧϣϛ΃�ϰϠϋ�ϪΗϳΏΗ�Γέϭέο ϭ�ΎϬϠϣϋ

ومنزلھا وضرورة القیام بواجباتھا كاملة اتجاھھم، ھذه الوضعیة تجعلھا فریسة التوتر النفسي المستمـر

(stress)�ˬΎѧϧϳΣ�ΔΑѧο ΎϏϭ�ΔѧΑ΋Ηϛϣ�ϲѧϬϓ�ˬΎϬΗΎϓέѧλ Ηϭ��ΎϬΗΎϛϭϠγ�ϰϠϋ�ϙϟΫ�α ϛόϧϳϓ�ΎϬΗϳλ Χη�˯ΎϧΑ�ΩΩϬϳ�ϱΫϟ΍

س بالذنب حینا آخر، ویرافق ھذه المشاعر بعض الأعراض الثانویة مثل فقدان الشھیة و وعرضة للإحسا

�ϪѧѧϟΎϗ�Ύѧѧϣ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�υѧѧΣϼϣϟ΍ϭ�ν έѧѧϣ�ϰѧѧϟ·�ΕѧѧϟϭΣΗ�ΏΎѧѧ΋Ηϛϻ΍�ΔѧѧϟΎΣ�ΕΩΗѧѧη΍�ϥ·ϭ�ϕέϷ΍ϭ�έέѧѧϛΗϣϟ΍�ϭ�˯ΎѧѧϛΑϟ΍

�ΎѧϣϬϧΎϘΗ·�ΎѧϬϳϠϋ�ν έѧϔϳ�ϊ ѧο ϭϟ΍�΍Ϋѧϫϭ�ˬΔѧΟϭΩί ϣϟ΍�Ύѧϫέ΍ϭΩ΃�ΏΑѧγΑ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ε ϳόΗ�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΍�Ι ΣΎΑϟ΍

.ي عملیة لیست بالسھلة وھ

-�ϑ ϭѧΧϟ΍ϭ�ϕϠϘϟ΍:�Ύѧϫί έΑ΃�ΔѧϳϋΎϣΗΟ΍�Εϼѧλ �ΎϬϳΩѧϟ��ϥϷ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�Ωѧϧϋ�ϑ ϭѧΧϟ΍ϭ�ϕѧϠϘϟ΍�ΩѧϟϭΗϳ

�΍Ϋѧϫ�˯Ύѧο έ·�ϰѧϠϋ�ΎϬΗέΩѧϗ�ϡΩѧϋϭ�ˬΎϫΩѧϧϋ�ΔѧϣϭϣϷ΍�ϊ ѧϓ΍Ω�ϥѧϋϭ�ΎѧϬϟΎϔρ΃�ϥѧϋ�Δϟϭ̈́ ѧγϣ�ϲϬϓ�ˬ�ΔϳϠ΋Ύόϟ΍�ΎϬΗϠλ

كما أن القلق یتأتى عن ظروف العمل نفسھا، الدافع بسبب العمل یولد لدیھا قلقا نفسیا واضطرابا عاطفیا، 

�ϥ΃ϭ�ˬΔѧϳϧϬϣϟ΍�ΎѧϬΗϧΎϛϣ�ϰϠϋ�υΎϔΣϟ΍�ϰϟ·�ΔΟΎΣΑϭ�ˬΎϫ˯ ϼϣί �ϊ ϣϭ�ΎϬϠϣϋ�ϑ ϭέυ�ϊ ϣ�ϕϓ΍ϭΗϟ΍�ϰϟ·�ΔΟΎΣΑ�ϲϬϓ

�Εѧϗ̈́ϣϟ΍�ϑ ϗϭΗϟ΍�ϭ΃�ϝϣόϟ΍�ϙέΗϟ�ΎϫΩϭϘϳ�Ωϗ�ΔϳϧϬϣϟ΍�ΎϬΗ΍έΩϗ�ϲϓ�ι ϘϧϟΎΑ�Ύϫέϭόη)�ΔѧϣΎόϧ.�ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍

ϟ΍�ρѧѧΑέ�Ωѧѧϗϭ��ˬϱΎѧѧϣϭϟϭέ�Ι)191.192.ص.ص ѧѧΣΎΑ1961(Rollo may)�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Ωѧѧϧϋ�ϕѧѧϠϘϟ΍

ϰѧϠϋ΃�ΔѧΟέΩΑ�ΏΎѧλ όϟ΍ϭ�ϕѧϠϘϠϟ�Δѧο έϋ�ΔϣϠόΗϣϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�ϝϭϘϳ�Ϋ·�ˬϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟΎΑ�ϝѧόΟϳ�ϡϳѧϠόΗϟ΍�ϥϷ
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�ΩϭѧΟϭϟ΍�ϰѧϠϋ�ΎѧϘϠϗ�ϻ·�ϭѧϫ�Ύѧϣ�ϕѧϠϘϟ΍ϭ�ˬω΍έѧλ ϟΎΑ�Ύѧϳϋϭ�έѧΛϛ΃�ΔѧϣΛ�ϥѧϣϭ�ΎϫΩϭΟϭΑ�Ύϳϋϭ�έΛϛ΃�Γ΃έϣϟ΍)�ΩѧϣΣ΃

)..164بق،ص المرجع السا.سھیر

�ϝѧϣόϟ΍�ϲѧϓ�˯΍ϭѧγ��ϝΎѧόϔϧϼϟ�Δγϳέϓ�Ύϣϭϣϋ�ϊ:الانفعال و التوتر والضغط النفسي - ϘΗ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍

أو البیت، لتحملھا  المسؤولیة كاملة ، وتعاني الضغط النفسي والإرھاق الجسدي لتحملھا  ما یفوق قدرتھا 

ѧϳΛϛϟ΍�ΕѧϳΑϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧγϣ�ϥϳѧΑ�ϕѧϳϓϭΗϟ΍�ϥѧϋ�Ύϫί Οϋϭ�ϝΎϣΗΣϻ΍�ϰϠϋ�ϪѧΗΎϣ΍ί Ηϟ΍ϭ�ϪΗΎϳϟϭ̈́ ѧγϣϭ�ϝѧϣόϟ΍�ϥϳѧΑϭ�Γέ

�ι. نعامة ( �ˬϪѧγϔϧ�ϊ ѧΟέϣϟ΍.198(�ϊ ѧϔΗέϣ�έѧϳϏ�ϲѧηϳόϣ�ϯ ϭΗѧγϣ�ϲѧϓ�ΕѧϧΎϛ�΍ΫΈѧϓ�ˬέѧϳϛϔΗϟ΍�Δѧϣ΋΍Ω�ϲѧϫϭ�ˬ

�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧγϣ�ϲѧϓ�ΔϣϫΎѧγϣϠϟ�Γέѧγϸϟ�ϲѧηϳόϣϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣϟ΍�ϊ ѧϓέ�ϰѧϠϋ�ΎϫΩϋΎγϳ�Ύϣ�ϝϣόΑ�ϕΎΣΗϟϼϟ�ϰόγΗ�ΎϫΩΟϧ

Λ�΃ΩΑΗ�ϝϣϋ�ϰϠϋ�ϝϭλ Σϟ΍�ϲϓ��ϕϓϭΗ�ΎϣΩϧϋϭ�ˬ�ΕϳΑϟ΍�ϭ΃�ΔΑѧγΎϧϣ�Δϧѧο ΎΣ�ΩѧΟΗϟ�ϝΎϐѧηϧϻ΍ϭ�έѧϳϛϔΗϟ΍�ϲѧϓ�ΔѧϳϧΎ

�ˬ�ϲѧѧϬΗϧΗ�ϻ�ϲѧѧΗϟ΍�ΕѧѧϳΑϟ΍�ϝΎѧѧϣϋ΃ϭ�ϝѧѧϣόϟ΍ϭ�ΩϻϭϷ΍ϭ�Δϧѧѧο ΎΣϟ΍�ϥϳѧѧΑ�έѧѧϳϛϔΗϟ΍ϭ�ϩΎѧѧΑΗϧϻ΍�ΔΗΗѧѧηϣ�ΎϫΩѧѧΟϧϭ�ˬΔѧѧϳΑέϣ

�ˬϝΎѧϣϋϷ΍ϭ�˯ΎѧΑϋϷ΍�ϥѧϣ�Ωѧϳί ϣ�ΎѧϫέυΗϧΗ�Ι ѧϳΣ�ΕѧϳΑϟ΍�ϰϟ·�ϡΛ�ΔϧΎο Σϟ΍�ϰϟ·�ΏϫΫΗϟ�ΎϬϠϣϋ�ϥϣ�ϲϬΗϧΗγ�ϰΗϣϭ

ϟΎΑ�α ϭΑΎϛ�ϲϟί ϧϣϟ΍�ϝϣόϟΎϓ�ϝѧΑϗ�ΎѧϬϣΗΗ�ϥ΍��ϡί ѧ˰Ϡϳ��ΎѧϬϳϠϋ��Γέ ѧ˰ϳΛϛϭ�ΔѧϘϫέϣ�ϝΎѧϣϋ΃�ϥ ѧ˰ϣ�Ϫѧϳϓ�ΎѧϣΑ�Γ΃έѧϣϠϟ�ΔΑγϧ

�ϡϭѧϣϬϟ΍ϭ�ϝΎѧόϔϧϻ΍ϭ�ΏѧϋΎΗϣϟ΍�Γέѧ΋΍Ω�ϥϳѧΑ�έϭΩѧΗ�ϲѧϬϓ�΍Ϋѧϛϫ�ˬϝѧϣόϟ΍�ϥѧϣ�ΎѧϬΗΩϭϋ�ΩѧόΑϭ�ϝί ѧϧϣϟ΍�ϥϣ�ΎϬΟϭέΧ

).199.198.المرجع نفسھ ص ص.نعامة( وتعاني من الإرھاق المستمر داخل البیت وخارجھ 

-�ϲϔρΎόϟ΍�ω΍έλ ϟ΍ϲѧγϔϧϟ΍�ϡί ΄Ηϟ΍ϭ:�ΎѧϬϧϭϛϟ�ϕѧϓ΍ϭΗϟ΍�˯ϭѧγϭ�ϲѧγϔϧϟ΍�ϡί ѧ́ΗϠϟ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ν έѧόΗΗ

�ˬΔѧλ ΎΧ�Ε΍έΩѧϗ�ϥѧϣ�ϪΑ�ϡγΗΗ�Ύϣ�ϊ ϣ�ϱ΃�ˬϲγϔϧϟ΍ϭ�ϲΟϭϟϭϳΑϟ΍�ΎϬϧϳϭϛΗ�ϊ ϣ�έϓΎϧΗΗ�ϭ΍�ˬ�ϕϔΗΗ�ϻ�ϻΎϣϋ΃�ϝϭ΍ί Η

إلا وترتب على عملھا حرمانھا من أداء أمومتھا، والمعروف ان المرأة لا یكتمل نموھا النفسي والجسمي 

�ΎϬϳΩѧϟ�ϲϟΎѧόϔϧϻ΍�Ξѧο ϧϟ΍�ϡΩѧϋϭ�ΎѧϬϘϓ΍ϭΗ�˯ϭѧγ�ϰѧϠϋ�Δѧϣϼϋ�ΏΎѧΟϧϹ΍�ϡΩѧϋ�ΎϫΩѧϣόΗ�ϭ΃�Ύѧϫέϭϔϧ�ϥ΃ϭ�ΔѧϣϭϣϷΎΑ

)�ν ϭѧѧϋ.9801215.، ص(�ϱϭ΍Ωόѧѧγϟ΍�ϝ΍ϭѧѧϧ�ΔѧѧΛΣΎΑϟ΍�ΕϠѧѧλ ϭΗ�Ωѧѧϗϭ��ˬ)1977(�ˬ�ΎѧѧϬΛΣΑ�ϲ ѧ˰ѧϓ"�Γ΃έѧѧϣϟ΍

من أن المرأة تواجھ مشكلات بسب دورھا خارج المنزل  ودورھـا "والصراع النفسي

البیت والأسرة ، وإذا عجزت عن المواجھة والتوفیق تصاب بالعصاب وقد كانت النسبة في ھذا عالیة في 

(94(ووصلت إلى �ΎѧΑϬϧ�ϥϭѧϛΗ�ΔѧΟϭί)163.المرجع السابق، ص.أحمد سھیر %) Ηϣϟ΍�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟΎϓ�ˬ

ϭλ Χ�ϕΎѧϫέϹ΍�ΎѧϬϣί ϼϳϭ�ωΎѧΟϭϷ΍�ΎѧϬΑΎΗϧΗ�Ι ѧϳΣ�ϲΑѧλ όϟ΍�ϕΎϫέϺϟ�Δο έϋϭ�ΏϋΎΗϣϟ΍ϭ�α ϭΎγϭϠϟ�΍Ϋ·�Ύѧλ

�έϭόѧηϟ΍�ϲѧϓ�΃ΩѧΑΗϭ�έѧϳρΧϟ΍�ϲϔρΎѧόϟ΍�ω΍έѧλ ϟ΍�Δѧγϳέϓ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϊ ѧϘΗ�Ύѧϧϫ�ϥѧϣ�ˬέѧϳϛϔΗϟ΍�Δѧϣ΋΍Ω�ϝѧυΗ��Ύϣ΃�ΕϧΎϛ

بالنقمة والكراھیة لعملھا الذي یبعدھا عن بیتھا وأولادھا ، وأن الصعاب في حیاتھا أكثر من الصعاب في 

ѧѧγϳ�ϝί ѧѧϧϣϟ΍�ϰѧѧϟ·�ϪѧѧϟϭΧΩ�ϝΎѧѧΣϭ�ΕѧѧϳΑϟ΍�ϰѧѧϟ·�ϪѧѧϋϭΟέ�ϯ Ωѧѧϟ�ϪѧѧϧϷ�ˬ�ΎѧѧϬΟϭί �ΓΎѧѧϳΣ�ΔѧѧΣ΍έϟ΍�ϰѧѧϟ·�́ѧѧΟϠϳ�ϥ΃�ϊ ϳρΗ

والاسترخاء وقتما شاء، بینما ھي لا یمكنھا أن تستریح وعلیھا أن تقوم بواجبات المنزل من طبخ ونظافة، 

�ϝѧѧϘόϟ΍�Δѧѧϧί Ηϣ�ΕѧѧϧΎϛ�΍ΫΈѧѧϓ�ˬΎѧѧϬϧ΍ί Η΍�ϯ Ωѧѧϣϭ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Δϳѧѧλ Χη�ϰѧѧϠϋ�ϪѧѧΗΟϳΗϧ�ϑ ѧѧϗϭΗΗ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ω΍έѧѧλ ϟ΍�΍Ϋѧѧϫ�ϥѧѧϛϟ

όΗ�ϥ΃�ΎϬΗϋΎρΗγΎΑ�ˬϲϔρΎϋ�Ξο ϧ�Ε΍Ϋ�ΔϔρΎόϟ΍�Δϧί ΍ϭΗϣϭ�ΕѧϧΎϛ�΍Ϋ·�Ύѧϣ΃�ˬΎѧϬόϣ�ϑ ѧϳϛΗΗϭ�Εϼϛѧηϣϟ΍�ϩΫϫ�ΞϟΎ

�ΏϳϟΎѧγ Ά�ϲϛΗѧηΗϭ�ΎϬ΋ΎϘѧη�ϥѧϋ�έѧϳΑόΗϟ΍�ϰѧϟ·�ϝѧϳϣΗ�ΎϫΩѧΟϧ�έϋΎѧηϣϟ΍�ΔѧΟϓ�ˬΔϔρΎόϟ΍�ΔΟο Ύϧ�έϳϏ�ΔϠϣΎόϟ΍�ϡϷ΍

Δѧϳϟ΍ϭΗϣ�ΎѧϣΎϳ΃�ΎϬϠϣϋ�ϥϋ�ΏϳϐΗϟΎΑ�΃ΩΑΗϭˬ�…ملتویة، وتعبر عن معاناتھا وتوعكاتھا الصحیة ومن الإرھاق 
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�ϻ�ΔΑϏέ�ϥϋ�έΑόΗ�ν ΍έϋ΃�ϲϫϭ�ΏϋΎѧλ ϣ�ϥѧϣ�ϲϧΎѧόΗ�΍Ϋѧϫ�ϰѧϟ·�ΔϓΎѧο ·�ˬ�ϝѧϣόϟ΍�ϥѧϋ�ϲѧϠΧΗϟ΍�ϲϓ�Δϳέϭόη

�ϪѧΗΎΟΎϳΗΣ΍�ϊ ѧϣ�ΎѧϬϠϣϋ�ν έΎѧόΗ�ϰѧϠϋ�Νϭί ѧϟ΍�έϭѧΛϳ�ΩѧϘϓ�ˬΕϳΑϟ΍�Γέ΍Ω·ϭ�Νϭί ϟ΍�ϊ ϣϭ�ϡ΍ϭΩϟ΍�ϊ ϣ�ϕϓ΍ϭΗϠϟ�ϯ έΧ΃

�ΔѧϳϠϣόϟ΍�ΎѧϬΗΎϳΣ�ϲѧϓ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΎѧϬϬΑΎΟΗ�ΔѧϳΗϳΑϟ΍�Εϼϛηϣϟ΍�ϩΫϫ�ϝϛ�ˬ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϪΗΎϳΣ�ϊ ϣϭ�έΧϷ΍�ϭϫ�ΔϳϔρΎόϟ΍

ϳϋΎϣΗΟϻ΍ϭΓΩΎѧΣ�Δϳѧγϔϧ�Ύѧο ΍έϣ΃�Εѧϗϭϟ΍�ϲѧο ϣ�ϊ ѧϣ�ΏΑγϳ�Ύϣ�΍Ϋϫϭ�ΎϬϟ�Δϣί ϼϣ�΢Αλ Ηϭ�Δ…�ΩѧϘϓ�έΎѧλ ΗΧΎΑ

�ρϭϐѧѧѧο ϟ�ϥѧѧѧο έόΗ�ϲΗ΍ϭѧѧѧϠϟ΍�ΕϼϣΎѧѧѧόϟ΍�ϥ ѧ́ѧѧΑ�Δϳѧѧѧγϔϧϟ΍�Ε΍ΩΎѧѧѧϳόϟ΍�ΎϬΗϠΟѧѧѧγ�ϲѧѧѧΗϟ΍�ΕϻΎѧѧѧΣϟ΍�Δѧѧѧγ΍έΩ�ϥѧѧѧϣ�ϥϳѧѧѧΑΗ

ومسؤولیات كثیرة أدت إلى انھیار أعصابھن، فھن لا یستطعن التركیز ودائمات التفكیر وقد نقص وزنھن 

�ϥϛϭ�΍έϔѧλ ϣϭ�ΎΑΣΎη�ϥΎϛ�ϥϬΟϭϭ�ΔϳόϳΑρ�έϳϏ�ϥϬΗΎϓέλ Ηϭ�ΔϳΑλ όϟ΍�Ε΍ΩϳΩη)�ΔѧϣΎόϧ.�ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍

.204.200.ص.ص (

�ϲѧѧϓ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Ωѧѧϧϋ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�έΗϭΗϟΎѧѧΑ�ΔϘϳѧѧλ Ϡϟ΍�ΏΎΑѧѧγϷ΍�ϥϳѧѧΑ�ϥѧѧϣ�ϪѧѧϧΈϓ�˯ΎѧѧϣϠόϟ΍�ΏѧѧγΣϭ

ϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϲѧϓ�ϪѧΗΟϭί ϟ�Νϭί ѧϟ΍�ΓΩϋΎѧγϣ�ΏϭѧΟϭ�ϊ ѧϣΗΟϣϟ΍�έ΍έѧϗ·�ϡΩѧϋ�ϭϫ�ΔϳΑέόϟ΍�ΕΎόϣΗΟϣϟ΍�ϲѧϓϭ�Δѧϳϟί ϧ

�ϡϭѧϘΗ�ϲѧΗϟ΍�ϲѧϫ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥ΃�ϰѧϠϋ�Δѧϳϧ΍Ωϳϣ�ΕΎѧγ΍έΩ�ΓΩϋ�ΕϟΩ�Ωϗϭ�ΔϳϣϳϠόΗϟ΍�ΔϳΣΎϧϟ΍�ϥϣ�ϪϟΎϔρ΃�ϰϠϋ�ϑ ΍έηϹ΍

�ΔΑѧγϧ�ϥ΃ϭ�ϝѧϣόϟ΍�΍ΫϬΑ)7(%�ΓΩѧϋΎϘϟ΍�ϩΫѧϬΑ�ϥϭѧϠϣόϳ�ϥϳΫѧϠϟ΍�ϡѧϫ�ΎѧϧόϣΗΟϣ�ϲѧϓ�Ν΍ϭί Ϸ΍�ϥѧϣ�ρѧϘϓ)�ΔѧϣΎόϧ.

ΎѧόΗ�ϥ΃�Γ΃έϣϟ΍�ϥΎϛϣΈΑ�ϪϧΈϓ�΍Ϋϫ�ϰϟ·�ΔϓΎο)18المرجع نفسھ، ص  ·ˬ�ϭѧϫϭ�ˬϲѧϧϬϣϟ΍�ϲѧγϧΟϟ΍�ΩϭέѧΑϟ΍�ϥѧϣ�ϲϧ

�ϡΎѧѧϣΗϫϻ΍�ΔѧѧϗΎρ�ϭ΃�ΎѧѧΗϗϭ�ϥѧѧϬϟ�ϙέѧѧΗΗ�ϻϭ�ϥϬΗΎѧѧϳΣ�ϥϬϳѧѧϠϋ�ϸѧѧϣΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ϥϬϟΎѧѧϣϋ΃�ϲѧѧϓ�ΕΎѧѧϛϣϬϧϣϟ΍�˯ΎѧѧγϧϠϟ�Ι ΩѧѧΣϳ

ι.دري  (بالنشاط الجنسي  �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ Οέϣϟ΍.131.130.ص(�έϛϳ ѧ˰Α�ϱέΎѧϗ�΢ѧο ϭ΃�Ύ˰ѧϣϛ�ˬ(Garry

Becker )Ύγϧϟ΍�έϭΟ΃�ϥ΍�ΩΎλ Ηϗϻ΍�ϡϠϋ�ϲϓ�έϭΗϛΩ�ϭϫϭ�΍έѧϳΑόΗ�α ϳѧϟ�΍Ϋѧϫϭ�ˬϝΎѧΟέϟ΍�έϭѧΟ΃�ϥѧϣ�ϝѧϗ΃�ϰϘΑΗ�˯

�α ѧϔϧ�ϥϟΫѧΑΗ�ϻϭ�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϲѧϓ�ΕΎѧϗέΎϏ�˯Ύγϧϟ΍�ϡυόϣ�ϥ΃�ϰϟ·�ϊ Ο΍έ�ϥϛϟ�ˬϥϳγϧΟϟ΍�ϥϳΑ�ί ϳϳϣΗϟ΍�ϥϋ

�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�ϩέ΍ϭΩ΃�ϲѧϓ�ˬϝѧΟέϟ΍�ϪѧϟΫΑϳ�ϱΫѧϟ΍�ΩѧϬΟϟ΍( science et vie,ibid, pp.54 . 57 )�ν ѧόΑ�ϝ΋ѧγ�ϥϳѧΣϭ�ˬ

΍�ΕΎϋ΍έѧѧλ ϟ΍�ϥѧѧϋ�ϝΎѧѧϣϋϷ΍�ΏΎΣѧѧλ ΃�ϕѧѧϠόΗΗ�ΎѧѧϬϧ́Α�΍ϭΑΎѧѧΟ΃�ˬΕϼϣΎѧѧόϟ΍�ΕΎѧѧΟϭί Ηϣϟ΍�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ΎѧѧϬϧϣ�ϲϧΎѧѧόΗ�ϲѧѧΗϟ

�ΕΎѧΟϭί Ηϣϟ΍�˯Ύѧγϧϟ΍�ϝϳϐѧηΗ�ϥϭΫΑΣϳ�ϻ�ϡϬϠόΟϳ�Ύϣϣ�ϰϟϭϷ΍�ΔΟέΩϟΎΑ�Νϭί ϟΎΑ�Δϗϼόϟ΍ϭ�ˬ˯ ΎϧΑϷ΍�ΔϳΎϋέΑ)�ΩѧΑϋ

)..91المرجع السابق، ص.الفتاح یوسف

Ύѧѧϧϫ�ϥ΃�ΩѧѧΟϧ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΎѧѧϬϧϣ�ϲϧΎѧѧόΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ΕϼϛѧѧηϣϠϟ�Ύϧѧѧο έϋ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�έѧѧϳΑϛ�έ΍έѧѧϛΗ�ϙ

�˯ΎѧѧΧέϟ΍ϭ�ϱΩΎѧѧϣϟ΍�ϥϭѧѧόϟ΍�ΎѧѧϬϟ�ϡΩѧѧϗ�ϱΫѧѧϟ΍�ϲѧѧϧϬϣϟ΍�ΎѧѧϫέϭΩ�ϥϳѧѧΑ�Δѧѧϗί ϣϣ�ϲѧѧϬϓ�ˬ�ΎѧѧϬϳΩ̈́Η�ϲѧѧΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ΔΑϭόѧѧλ ϟ

الاقتصادي والذي منحھا ثقة في إمكانیاتھا وقدراتھا، وبین دورھا الأسري المتمثل في كونھا زوجة وأما، 

ϟ΍�ΎϬϠϣΎϛΗ�ϥϋ�έΑόϳ�ϪϧϷ�Ϫϧϋ�˯ΎϧϐΗγϻ΍�ΎϬϟ�ϥϛϣϳ�ϻ�έϭΩ�ϭϫϭ�ϥѧϣ�ϲϧΎѧόΗ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ΩѧΟϧϭ�΍Ϋϫ�ˬ�ϲγϔϧ

صراع الأدوار التي تقوم بھا وھو موضوع تناولھ الباحثون بكثرة، وسوف نقوم بتقدیم بعض ما كتب عن 

.ھذا الموضوع لأنھ یوضّح وبجلاء المعاناة الحقیقیة للمرأة العاملة 

ϋ�ϲϓ�ω΍έλ:صراع الأدوار عند المرأة العاملة -5 ϟ΍�΢Ϡρλ ϣ�ϡΩΧΗγϳ�ϰѧϟ·�ΓέΎѧηϺϟ�ϡΎόϟ΍�α ϔϧϟ΍�ϡϠ

�Ωѧλ Ϙϳ�ϲѧγϔϧϟ΍�ϝѧϳϠΣΗϟ΍�ϲѧϓϭ�ˬΔϳΑϠѧγ�ϯ έѧΧϷ΍ϭ�ΔϳΑΎΟϳ·�ΎϣϫΩΣ΃�ˬϥϳΗο ϗΎϧΗϣ�ϥϳΗϣϳϗ�Ϫϳϓ�ϥϭϛΗ�ϱΫϟ΍�ϑ ϗϭϣϟ΍

�ϙѧϟΫ�ν έΎѧόϳ�ϝϳϣϭ�ώϳέϔΗϟ΍�ΏϠρΗ�Δϳί ϳέϏ�ΔΑϏέ�ϥϳΑ�ϱέϭόηϼϟ΍�ν ϗΎϧΗϟ΍�ϭ΃�ν έΎόΗϟ΍�ϲγϔϧϟ΍�ω΍έλ ϟΎΑ
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�ϱέϭέѧο �ρέѧηϛ�ϱέϭόѧηϼϟ΍�ω΍έѧλ ϟ΍�΍Ϋѧϫ�έѧΑΗόϳϭ�ˬϪϣϭΎϘϳϭ�ϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�α ϔϧѧϟ΍�ϡѧϠϋ�ϲѧϓ�Ύѧϣ΃�ˬΏΎѧλ όϠϟ

�ΎѧϣϬϣ�ˬ�ΔѧϔϠΗΧϣϟ΍�ΕΎѧϋΎϣΟϟ΍ϭ�Ω΍έѧϓϷ΍�ϥϳѧΑ�ΔϳϭϘϟ΍�ΔγϓΎϧϣϟΎΑ�ϡγΗΗ�ϲΗϟ΍�ΕϻΎΣϟ΍�ϑ λ ϭϟ�΢Ϡρλ ϣϟ΍�ϡΩΧΗγϳϓ

�́ѧηϧϳ�Ωѧϗ�ωϭѧϧ�ϱ΃�ϥѧϣ�ϕ΋΍ϭϋ�ϊ ϣ�ΕΎΟΎΣϟ΍�ϡΩΎλ Ηϭ�ˬΕΎΑϏέϟ΍�ν έΎόΗ�ϭ΃�ΩΩόΗΑ�ί ϳϣΗϳ�ϑ ϗϭϣ�ϱ΃�ϥΈϓ�ϥϛϳ

،  وینشأ الصراع النفسي نتیجة تعارض )109السابق، صالمرجع .عشوي(من حالة الصراع لدى الفرد 

دافعین لا یمكن إرضاءھما في وقت واحد لتساویھما في القوة أو في الحالة النفسیة المؤلمة التي قد تنشأ ، 

�ϊ ѧϣ�ν έΎѧόΗΗ�Ωѧϗ�ϲѧΗϟ΍ϭ�ΎѧϬΑ�ϡϭϘϧ�ϲΗϟ΍�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ΏΑγΑ�ΎϧΗϘΣϼϣ�ϲϓ�ΫΧ́ϳ��ΓΎϳΣϟ΍�Δϣγ�ω΍έλ ϟ΍ϭ

ˬϯ έѧΧϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϡѧѧϟϷ΍�ΏѧϧΟΗϭ�ΓΫѧѧϠϟ΍�ϝϳѧλ ΣΗ�ϥϳѧΑϭ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έ΍ϭΩ΃�ϥϳѧΑ�ω΍έѧѧλ �ϙΎѧϧϫ�ϥϭѧϛϳ�ϥ΍�ϥѧѧϛϣϳ�Ύѧϣϛ

(1963)، وقد میّز كوبر )71.70ص .، ص1988.عوض( Cuberبین ثلاث أنواع من الصراع.

-�ω΍έѧλ ϟ΍�ϝѧΛϣ�ΔѧϳϋΎϣΗΟ΍�ΕΎѧόϗϭΗ�ϭΫ�Ύϣϫϼϛϭ�ΎϳϓΎϘΛ�ΏϭϠρϣ�Ύϣϫϼϛ�ˬέΛϛ΃�ϭ΃�ϥϳέϭΩ�ϥϳΑ�ω΍έλ ϟ΍

�ΔѧѧΟϭί ϟ΍�ϱέϭΩ�ϥϳѧѧΑ-ϥѧѧϣ�Ϫѧѧϟ�ΎѧѧϬΗϳΑΫΎΟ�έ΍έϣΗѧѧγ΍ϭ�Νϭί ѧѧϟ΍�ΔѧѧϣΩΧϟ�ΎѧѧϬϏέϔΗ�Ι ѧѧϳΣ- ودور الأم-�Ι ѧѧϳΣ�ϥѧѧϣ

�ϥϳέϭΩѧϟΎΑ�ϡΎѧϳϘϟ΍�ϲѧϓ�˯Ύѧγϧϟ΍�ν-رعایتھا للأبناء وتدبیر شؤون المنزل والعمل الیومي ѧόΑ�΢ΟϧѧΗ�ΎѧϣϧϳΑϭ��ˬ

.دون صراع كبیر تفشل الكثیرات في ذلك

-ˬέϭΩѧѧϟ΍�ΕΎѧѧΑϠρΗϣΑ�ϕѧѧϠόΗϳ�Ύѧѧϣϳϓ�ϪѧѧΗ΍Ϋ�ϊ ѧѧϣΗΟϣϟ΍�ϲѧѧϓ�ρѧѧϠΧϠϟ�ϊ ѧѧΟέϳ�ω΍έѧѧλ�ϭѧѧϫ�΍ΫѧѧϬϟ�ϱΩѧѧϳϠϘΗϟ΍�ϝΎѧѧΛϣϟ΍ϭ

�ϲѧϓϭ�ˬϥϳΩѧη΍έϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ γϣϭ�ΕΎΑΟ΍ϭΑ�ϡΎϳϘϟ΍�Ϫϧϣ�ϊ ϗϭΗϳ�ΕΎϗϭϷ΍�ν όΑ�ϲϔϓ��ˬϕϫ΍έϣϠϟ�ϲϋΎϣΗΟϻ΍�ϊ ο ϭϟ΍

�ΎϬΗϣѧγ΃�Ύѧϣϛ�ωΎѧρϘϧϻ΍�Γέϭѧλ �έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έѧλ �ΫѧΧ́ϳ�Ωѧϗ�ϭ�ˬ΍έϳϐѧλ �ϝ΍ί ѧϳ�ϻ�Ϫѧϧ΍�ϰϠϋ�ϝϣΎόϳ�ϯ έΧ΃�ΕΎϗϭ΃

Benedict)بندكت  Ruth)�έϭΩ�ϥѧϣ�ι Χηϟ΍�ϝϘΗϧ΍�ϥ·�ϥϭϛΗ�ϭ�ϕѧΣϼϟ΍�έϭΩѧϟ΍�ΕΎѧΑϠρΗϣΑ�Ωϭί ѧϳ�ϡѧϟϭ�ˬέѧΧϷ

�ϥ΃�Ωѧϳέϳ�ϱΫѧϟ΍�Ϫѧγϔϧ�ι Χѧηϟ΍�ϊ ѧϣ�ω΍έѧλ ϟ΍�΢Αѧλ ϳ�ϝΑ�ρϘϓ�ϥϳέϭΩ�ω΍έλ �ΩέΟϣ�α ϳϟ�ω΍έλ ϟ΍�ϝόΟϳ�Ύϣϣ

�ϪѧѧϳϠϋ�ΏϳέΩѧѧΗϠϟ�Δѧѧλ έϔϟ΍�ϪѧѧϳΩϟ�α ϳѧѧϟϭ�έϭΩѧѧϟ΍�΍Ϋѧѧϫ�ΕΎѧѧΑϠρΗϣ�ϑ έѧѧόϳ�ϻϭˬ �΍ΩѧѧϳΩΟ�΍έϭΩ�ΏѧѧόϠϳ)�ΡΎѧѧΗϔϟ΍�ΩѧѧΑϋ

).64.المرجع السابق، ص .یوسف

�ε ϳѧѧόΗ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍ϭ�ϝѧѧϣόϟ΍ϭ�ϲѧѧϟί ϧϣϟ΍�ϝѧѧϣόϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ϑ ѧѧϳϗϭΗϟ΍�Δѧѧϳϔϳϛ�ϝϭѧѧΣ�ϡѧѧ΋΍Ω�ω΍έѧѧλ �ϲѧѧϓ

المھني، فنتیجة لقلة دور الحضانة واختلاف أوقات المدرسة تضطر الأم لمتابعة أطفالھا في عملیة التردد 

�ϲѧϓ�Δѧϗϭϣέϣϟ΍�ΔϧΎϛϣϟ΍�ϕϳϘΣΗϭ�ΡΎΟϧϠϟ�Ρϭϣρϟ΍�ϊ ϓ΍Ωϟ�ΔΑΎΟΗγϻ΍�ϥϳΑ�ω΍έλ ϟ΍�ε ϳόΗϭ�ΔγέΩϣϟ΍ϭ�ΕϳΑϟ΍�ϰϠϋ

ˬ��΍ΩѧϏέ�ΔѧΛΣΎΑϟ΍�ΏѧγΣϭ˯�)446.،صϥѧγΣ�ΩϭϣΣϣ.1975(الصناعیین وبین نداء الأمومة صف المنتجین

علي نعیسة فإن صراع الأدوار یكون أكبر بصفة عامة عند العاملات بنظام الیوم الكامل عنھ عند العاملة 

).30.المرجع السابق،ص .رغداء علي(بنظام جزء من الیوم 

έѧϣϟ΍�ϥΈѧϓ�ˬϲΗΎϋΎѧγϟ΍�ϥѧγΣ�ΔϳϣΎѧγ�ΏγΣϭ�ˬ�ΎϫΩΩѧόΗ�ΏΑѧγΑ�έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έѧλ �ϲϧΎѧόΗ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃

�Γ΃έѧϣϟ΍�έ΍ϭΩ΃�ΩΩѧόΗϭ�έѧϳϐΗϓ��ˬΎѧϬϔϳϛΗ�˯ϭѧγ�ϰѧϟ·�ϱΩ̈́ѧϳ�΍Ϋѧϫϭ�ΏѧγΣϓ�ΩΣ΍ϭ�΍έϭΩ�έΎϳΗΧ΍�ϥϋ�Γί ΟΎϋ�ΎϫΩΟϧϓ

�ˬ�ΓΩѧѧϳΩΟϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϝѧѧΑϘΗ�ϲѧѧϓ�ΔΑϭόѧѧλ �ΩѧѧΟϳ�ϝ΍ί Ύѧѧϣ�ϲϗέѧѧηϟ΍�ϝѧѧΟέϟΎϓ�ˬϝѧѧΟέϟ΍�ϥѧѧϣ�΍έϳΩѧѧϘΗϭ�ΎѧѧϣϬϓ�ΏѧѧϠρΗϳ

ϬΗ�ϝϛѧηΗ�Γ΃έѧϣϟ΍�έϭΩѧϟ�ΓΩѧϳΩΟϟ΍�ϑ ϳέΎόΗϟ΍ϭ�Ύѧϧϭέϗ�ΕѧϳϘΑ�ϲѧΗϟ΍�έϭΩѧϟ΍�ρΎѧϣϧ΃�ϥ΃ϭ�Ύѧλ ϭλ Χ�ϝѧΟέϟ΍�ΎѧϧϷ�ΩѧϳΩ

�έѧΑϛ΃�Γϭѧϗ�α έΎѧϣΗ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΕΣΑѧλ ΃�Ύѧϣϟ�ϭ�ˬΔϳΩΎλ Ηϗϻ΍ϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍ϭ�ΔϳϧϭϧΎϘϟ΍�έϛΫϟ΍�Γϭϗ�ϰϠϋ�ΔϳϧΑϣ�ϻ΍ϭρ
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(من تلك التي كانت لھا من قبل أضحى الكثیر من النساء والرجال یجدون مشقة في تقبل الأدوار الجدیدة 

�ν)154.123ص.ص.رجع السابق الم.أحمد سھیر ϭέѧϔϣ�Ύѧϣϧ·ϭ�ΎϫΩѧΣϭ�Γ΃έϣϟ΍�Ϫϧϣ�ϲϧΎόΗ�ϻ�ω΍έλ ϟ΍ϭ�ˬ

�ϭѧϫϭ�έΧϷΎѧΑ�Δѧϗϼϋ�ϯ ϭѧγ�έϭΩѧϟ΍�Ύѧϣϓ�ˬΕΎϗϼόϟ΍ϭ�ϝϋΎϔΗϟ΍�ϰϠϋ�ϡϭϘΗ�ϲΗϟ΍�ˬέϭΩϟ΍�Δϳέυϧϟ�ΎϘϓϭ�ϝΟέϟ΍�ϰϠϋ

�Ύѧѧϣϛ�ˬΎѧѧϬΗ΍Ϋ�Δѧѧγϛόϧϣϟ΍�Δѧѧϗϼόϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�ϪѧѧϳϠϋ�ω΍έѧѧλ ϟ΍�α ϛόϧѧѧϳ�ϥ΃�ΩѧѧΑϻϭ�ˬϝϭϷ΍�ϡΎѧѧϘϣϟ΍�ϲѧѧϓ�ϝѧѧΟέϟ΍

�ΔϳѧγΎγϷ΍�ω΍έѧλ(Patrick)شارت إلى ذلك باتریكأ ϟ΍�ΕΎѧϧϭϛϣ�ΩѧΣ΃�ϝѧΛϣϳ�Νϭί ѧϟ΍�ϊ ѧϣ�ϝϋΎϔΗϟ΍�ϥΎϛ�ϙϟΫϟ��ˬ

�ΎѧϣΎϫ�΍έϭѧΣϣ�ϥϭѧϠΛϣϳ�ϡϫέΎѧΑΗϋΎΑ�ϝΎѧϔρϷ΍�ϰѧϟ·�ω΍έѧλ ϟ΍�΍Ϋѧϫ�έΎѧΛ΁�Ω΍ΩѧΗϣ΍�ϰѧϟ·�ΔϓΎο ϹΎΑ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϯ Ωϟ

).71.70ص .المرجع نفسھ ، ص.عبد الفتاح یوسف (للمرأة وھو الأمومة 

�ΔѧϳϋΎϣΗΟ΍�ϝѧϳϗ΍έϋ�ΩϭѧΟϭ�ϥϭΩ�ϡΗѧϳ�ϡѧϟ�ϝѧϣόϟ΍�ϥ΍ΩѧϳϣΑ�ΎϬϟΎλبالنس   Η΍�ϥΈϓ�Δϳέ΋΍ί Οϟ΍�Γ΃έϣϠϟ�ΔΑ

�ϊ ѧѧϣΗΟϣϟ΍�έϳѧѧγΗ�ΔѧѧϳϓΎϘΛ�ϭ�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟ΍�ϝѧѧϳϗ΍έϋ�ϲѧѧϓ�ϝѧѧΛϣΗΗ�ϲѧѧΗϟ΍ϭ�ˬϝѧѧϣόϟ΍�ϕϭѧѧγ�ϲѧѧϓ�ΎѧѧϬϣΎϬϣ�˯΍Ω΃�ϥϭΩ�ϝϭѧѧΣΗ

�ϝΎѧѧѧϔρϷ΍�ΔѧѧϳΑέΗ��Δϳϟϭ̈́ ѧѧγϣ�ϭ�Δѧѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧѧϣϋϷ΍�ρϐѧѧο ϭ�ΕѧѧϳΑϟ΍�ϲѧѧϓ�ΎѧѧϬΗΎΑΟ΍ϭ�ϰѧѧϟ·�ΔϓΎѧѧο ϹΎΑˬϱέ΋΍ί Οϟ΍

΍έѧѧѧѧѧϣϭ�ι ѧѧѧѧѧϘϧ�έΎѧѧѧѧѧΑΗϋΎΑ�ϡϬΗΑϗ-�ϥϛΎѧѧѧѧѧϣϷ΍�ν ѧѧѧѧѧόΑ�ϲѧѧѧѧѧϓ�ϡ΍Ωѧѧѧѧѧόϧ΍�ϝѧѧѧѧѧϘϧ�ϡѧѧѧѧѧϟ�ϥ·-�ϝΎѧѧѧѧѧϔρϷ΍�ν Ύѧѧѧѧѧϳέ�ΩΩѧѧѧѧѧϋ

(Mokadem.A1989,p.08)�ϝΎѧѧϘΗϧ΍�ϥѧѧϋ�ΞΗΎѧѧϧϟ΍ϭ�ˬΓΩѧѧΣΑ�ϲϓΎѧѧϘΛϟ΍�ω΍έѧѧλ ϟ΍�ε ϳѧѧόΗ�ϰѧѧΗϔϟ΍�ϥѧѧϣ�έѧѧΛϛ΃�ΓΎѧѧΗϔϟ΍ϭ�ˬ

�ω΍έѧλ �ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ΓΩѧΣΑ�έѧϬυϳ�΍Ϋѧϫ�ϡϳѧϘϟ΍�ω΍έѧλ ϭ�ˬϱέѧλ ϋ�ΓΎϳΣ�ρϣϧ�ϰϟ·�ϱΩϳϠϘΗ�ΓΎϳΣ�ρϣϧ�ϥϣ�έ΋΍ί Οϟ΍

Ϭϓ�ˬέ΍ϭΩϷ΍�Γ΃έѧϣϠϟ�Δϳϋέѧηϟ΍�ΔѧϧΎϛϣϟΎϓ�ˬΔѧο ϗΎϧΗϣ�ΎѧϧΎϳΣ΃ϭ�ΔѧϔϠΗΧϣ�έ΍ϭΩ΃�ΓΩѧόΑ�ϡϭѧϘΗ�ϥ ѧ́Α�ΎϳϋΎϣΗΟ΍�ΔΑϟΎρϣ�ϲ

��ϥϳϳϓΎѧϘΛ�ϥϳѧρϣϧ�ρѧγϭ�ε-على الأقل بالنسبة للتصورات العائلیة  ϳѧόΗ�Γ΃έϣϟΎѧϓ�ˬϱΩѧϳϠϘΗϟ΍�ρϣϧѧϟ΍�ϰѧϟ·�ϊ ѧΟέΗ

Εϳ ѧ˰ѧѧ˰Α�ΔѧѧѧΑέϭ�ϡ΃ϭ�Γέ΍Ω·�ϲѧѧѧϓ�Δѧѧѧϔυϭϣ�Εѧѧѧϗϭϟ΍�α ѧѧѧϔϧ�ϲѧѧѧϓ�ϲѧѧѧϬϓ�ˬϡѧѧѧ΋΍Ω�ρϐѧѧѧο ϟ�έΩ˰ѧѧѧλ ϣ˰ϭ�ϥϳѧѧѧο ϗΎϧΗϣ

(Toualbi,N.1980.p.62 �ϡΎѧϳϘϟΎΑ�ΔѧΑϟΎρϣ�ΎϬѧγϔϧ�ΩѧΟΗϭ�Δѧο -خاصة  -، فالفتاة في المدینة ( ϗΎϧΗϣ�Ύϣϳϗ�ε ϳόΗ

�ΩѧѧΟΗϭ�ΎѧѧϬΗϳΑ�ϝΧΩѧѧΗ�ΎϣΩѧѧϧϋ�Γέ΍Ω·�ϲѧѧϓ�Δѧѧϔυϭϣ�ΎϬѧѧηϳόΗ�Ωѧѧϗ�ϲѧѧΗϟ΍�ΔѧѧϟΎΣϟ΍�ϡѧѧϬϔϧ�ϥ΃�Ύѧѧϧϧϛϣϳ�΍ΫѧѧϬΑϭ�ΔѧѧϔϠΗΧϣ�έ΍ϭΏѧѧΑ

Toualbi).أدوارھا العادیة المرتبطة بمكانتھا كامرأة تنتظرھا  ®, ibid p 23)

III- العوامل المعیقة لعمل المرأة في البلدان النامیة والبلدان العربیة:

العدید من البلدان في سیر النمو على اتفاق أنھ من بین العراقیل في الإدماج الكلي للمرأة في 

ϣϷ΍�ΔΑѧγϧ�ωΎѧϔΗέ΍�΍Ϋϛϭ�ΔϟΎρΑϟ΍ϭ�έϘϔϟ΍�ϰϟ·ϭ�ΔϳΩΎλ Ηϗϻ΍ϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϝϛΎηϣϟ΍�ϰϟ·�ϊ ΟέΗ�έϭρΗϟ΍�Ί ѧΑϋϭ�Δѧϳ

femme)الأعمال المنزلیة  2000, ibid p. 13)�ΩΎѧΣΗϻ΍�ϑ ΍έѧηΈΑ�ΔѧϳϋΎϣΗΟ΍�Δѧϳϧ΍Ωϳϣ�Δѧγ΍έΩ�ϙΎѧϧϫ�ϥ΍�Ύѧϣϛ�ˬ

�ΕέέѧΣΗ�Ωѧϗ�ΔѧϣΩϘΗϣϟ΍�ΕΎѧόϣΗΟϣϟ΍�ϥ΃�ΕέѧϬυ΃�ˬϕѧηϣΩΑ�ϝϣόϟ΍ϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϥϭ̈́ ηϟ΍�Γέ΍ί ϭϭ�ϲ΋Ύγϧϟ΍�ϡΎόϟ΍

ϑ ϳѧο Η�ϲѧΗϟ΍�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϡΎϛΣϷ΍ϭ�Ε΍έΎΑΗϋϻ΍ϭ�ΕΎϫΎΟΗϻ΍�ϥϣ�ΩϳΩόϟ΍�ϥϣ�ΕΎѧΑΟ΍ϭϭ�ΕΎѧϣϬϣ�ΓέѧγϷ΍�ϰѧϟ·

�ϥ΃�υѧΣϼϧ�Ι ѧϳΣ�ˬέϳΛϛϟΎѧΑ�ΔѧϣϭϛΣϣ�Εѧϟ΍ί Ύϣ�Ύѧϧέυϧ�ϲѧϓ�ΓέѧγϷ΍�ϥѧϛϟϭ�ˬΩѧϬΟϟ΍�ϥѧϣ�έѧϳΛϛϟ΍�ΎѧϬΗϳΏΗ�ϕέϐΗγϳ

العدید من الأسر مازالت تخضع لمفاھیم وتقالید لم تعد تتناسب والتغیر الذي طرأ على كیان الأسرة نتیجة 

فیھ من ازدواجیة الأعباء داخل المنزل وخارجھ، فھي لخروج الزوجة إلى العمل، ففي الوقت الذي تعاني

�ΔϓΎϳѧѧο ϟ΍�ΕΎѧѧΑΟ΍ϭΑ�ϡΎѧѧϳϘϠϟ�ΔѧѧϳΩΎϣϭ�Δϳѧѧγϔϧϭ�ΔϳΩѧѧγΟ�˯ΎѧѧΑϋ΃�ϝѧѧϣΣΗΗ�ϥ΃�ΓΩ΋Ύѧѧγϟ΍�ΩѧѧϳϟΎϘΗϟ΍�ρϐѧѧο �ΕѧѧΣΗ�ΔѧѧΑϟΎρϣ

�ϕέϐΗѧγϳ�ϱΫѧϟ΍�ϡΎόρϟ΍�έϳο ΣΗ�ϰϠϋ�ΓέγϷ΍�ΩΎϣΗϋ΍�΍Ϋϛϭ�ˬΓέγϷ΍�Ω΍έϓ΃ϭ�ΔΟϭί ϟ΍�ϝϫΎϛ�ϝϘΛϳ�Ύϣϣ�ˬϡ΋ϻϭϟ΍ϭ
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ϋϷ΍�ϥϋ�ϼο ϓ�ϼϳϭρ�ΎΗϗϭ�ΏΎѧϳΛϟ΍�ϝѧγϏϭ�Ι ΎΛϷ΍ϭ�ϲϧ΍ϭϷ΍�ϑ ϳυϧΗϛ�Δϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎϣ...�ϝѧΟ�ϥΈѧϓ�Νϭί ѧϟ΍�Ύѧϣ΃

�ΎѧѧϫέυΗϧΗ�ϱΫѧѧϟ΍�Εѧѧϗϭϟ΍�ϲѧѧϓ�ΔѧѧϳΩϳϠϘΗϟ΍�ΎϬΗΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣ�ΔѧѧϳΏΗΑ�ΔѧѧΑϟΎρϣ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟΎѧѧϓ�ˬϝί ѧѧϧϣϟ΍�ΝέΎѧѧΧ�ϪѧѧϣΎϣΗϫ΍

�˯ΎѧΑϋϷ΍�ϩΫϫ�ϥϣ�ΎϫΩϳΑ�ΫΧ́ϳ�ϥϣ�ϰϟ·�ΝΎΗΣΗϭ�ˬϪΟέΎΧ�ΎϬϠϣϋϭ�ΎϬΗϔϳυϭ)ΔѧϣΎόϧ.ι ˬ�ϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍.20

.(

�ΕѧϳΑϟ΍�ϲѧϓ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�ϥ΃�Δѧϳϧόϣϟ΍�ΩѧϫΎόϣϟ΍�ΎѧϬΑ�ΕѧϣΎϗ�ϲѧΗϟ΍�ΏέΎΟΗϟ΍ϭ�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ΕΗΑΛ΃�Ωϗϭ

10(یعتبر ضمن الأعمال الشاقة ، فھو یتطلب مجھودا كبیرا علاوة على ساعات عمل طویلة تتراوح بین 

مام، لم یبق ھذا أمر صعب إذا قامت بھ حق القیام، وصرفت لھ ما تستحقھ من الاھت...ساعة یومیا)12-

�ϥϳѧϠϳϫ�ΔΛΣΎΑϟ΍�Είˬ�)93.المرجع السابق ،ص.نواب الدین(معھا وقت تصرفھ في أي عمل آخر  ϛέ�Ωϗϭ

Hélèneفاندفیلت  vandevelde)(�ϥϳΗϠϛѧηϣ�ϰѧϠϋ�ϲѧο ϘΗ�ϥ΃�ϥϣ�ΩΑϻ�ϻϭ̈́ γϣ�΍Ωέϓ�Γ΃έϣϟ΍�΢Αλ Η�ϲϛ�Ϫϧ΃�ˬ

ϧϣϟ΍�ϝѧϣόϟ΍�ϥϳѧΑ�ϕѧϳϓϭΗϟ΍�ΔϠϛѧηϣϭ�ϝѧγϧϟ΍�ϡϳѧυϧΗ�ϝϛѧηϣ�ϲϫϭ�ˬΎϬϠϳΑγ�Ύο έΗόΗ�΍ΫΈѧϓ�ˬϲΟέΎѧΧϟ΍�ϝѧϣόϟ΍ϭ�ϲѧϟί

�΍ΫΈѧϓ�ϯ έѧΧϷ΍�ΎϬϠϛΎѧηϣ�ΕѧϠΣ�ΎѧϣϬϣ�ϕѧ΋΍ϭόϟ΍�ϙѧϠΗ�ΔѧϣΣέ�ΕΣΗ�Γ΃έϣϟ΍�ΕϳϘΑ�ϝΣ�ϥϭΩ�ϥΎΗϠϛηϣϟ΍�ϥΎΗΎϫ�ΕϳϘΑ

�ϝѧϛΑ��ΎѧϬϗϭϘΣ�ϥϋ�ωΎϓΩϟ΍�ΎϬϧΎϛϣΈΑ�ϥϭϛϳ�ϑ ϭγ�ϲϧϬϣϟ΍�ϝϣόϟ΍ϭ�ΕϳΑϟ΍�ϝϛΎηϣ�ϥϳΑ�ϕϳϓϭΗϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ΕϋΎρΗγ΍

ΔѧϧΎϛϣϟ΍�ϝϼΗѧΣ΍ϭ�Γέ΍ΩѧΟέѧγϷ΍�ϲѧѧϓ�˯΍ϭѧγ�ΎѧϬΑ�Δѧϣ΋ϼϣϟ΍�ˬϊ ѧϣΗΟϣϟ΍�ϭ΃�Γ�ϝϛѧѧηϣ�ϡѧϫ΃�ϥ΃�υѧΣϼϧ�ΎѧϧϧΈϓ�ϲϟΎѧΗϟΎΑ

�ΎѧϬϧϋ�ϝΎѧϗ�ϲѧΗϟ΍ϭ�ΔΑόѧλ ϟ΍�ΔϳέγϷ΍�Ύϫέ΍ϭΩ΃ϭ�ΔϳϧϬϣϟ΍�Ύϫέ΍ϭΩ΃�ϥϳΑ�ϕϳϓϭΗϟ΍�ϝϛηϣ�ϭϫ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϠϟ�ΔΑγϧϟΎΑ

ϕѧϳϓϭΗϟ΍�ΔѧϳϠϣϋ�ϥѧϣ�Ώόѧλوقلیل منكن تفعلھ)ص(الرسول ϳ�ϱΫϟ΍�˯ϲηϟ΍)�ϥϳΩѧϟ΍�Ώ΍ϭѧϧ.�ϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍

�ϝϭѧѧϘϳϓ�ΎѧѧϬΗϳΑ�ϲѧѧϓ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϝѧѧϫΎϛ�ϰѧѧϠϋ�ΓΎѧѧϘϠϣϟ΍�Δϳϟϭ̈́)ص(ˬϲѧѧΑϧϟ΍��έѧѧϗ΃�ΩѧѧϘϓ)70.ص . ѧѧγϣϟ΍�έѧѧγϋ�ϥѧѧϋ:

�ϡϬϧѧϋ�Δϟϭ̈́ ѧγϣ�ϲѧϫϭ�ϩΩѧϟϭϭ�ΎϬΟϭί �ϝϫ΃�ϥϣ�Δϳϋ΍έ�Γ΃έϣϟ΍ϭ)�έѧϣϋ�ϥѧΑ΍�ௌ�ΩѧΑϋ�ϥѧϋ�ϱέΎѧΧΑϟ΍�ϥѧϋ.(

).سورة البقرة 233الآیة (والوالدات یرضعن أبناءھن حولین كاملین 

بل ھناك الجوانب النفسیة والعاطفیة، یقول اللهّ ولا تقتصر الرضاعة على الحمل والرضاعة 

15�ϑالآیة (وحملھ وفصالھ ثلاثون   شھرا:تعالى  ΎѧϘΣϷ΍�Γέϭѧγ�ϥѧϣ(،)�Ϫѧγϔϧ�ϊ ѧΟέϣϟ΍ˬ�ϥϳΩѧϟ΍�Ώ΍ϭѧϧ

�ΔѧѧϣϭϣϷΎϓ�ˬΎѧѧϫέϳϏ�ΩѧѧΣ΃�ϪѧѧΑ�ϡϭѧѧϘϳ�ϻ�ˬέѧѧϳρΧϭ�Ωέѧѧϔϧϣ�ΎѧѧϫέϭΩϭ�ϡϬΗϳΑέѧѧϣϭ�ϝΎѧѧϳΟϷ΍�ΔόϧΎѧѧλ)94ص  �ϡϷ΍ϭ�ˬ

ΗΣΗ�ΔϳϋΎϣΗΟ΍ϭ�Δϳέγ΃�Δϔϳυϭϭ�ΏΟ΍ϭ�ΎѧϬϟ�ϩέϓϭΗ�έΟ΃�ΎϫΩϭϬΟϣ�ϰϠϋ�ϡϷ΍�ϕΣΗγΗ�ϪϳϠϋϭ�ˬϝϣΎϛϟ΍�ύέϔΗϠϟ�ΝΎ

�ϊ ѧѧϣΗΟϣϠϟ�Δϟϭ̈́ ѧѧγϣϟ΍�ΕΎѧѧϬΟϟ΍�ϊ ѧѧϳϣΟ�ϥϳѧѧΑ�ϥϭΎѧѧόΗϟ΍�ϡί ϠΗѧѧγϳϭ�ˬϪѧѧϳΩ̈́Η�ϱΫѧѧϟ΍�ϝѧѧϣόϟ΍�Δѧѧϳϣϫ΃ϭ�ΏѧѧγΎϧΗϳ�ΔѧѧϟϭΩϟ΍

).285المرجع السابق ص .دري حسن(ومؤسسات الدولة لمؤازرة الأم كي تتم واجبھا على خیر وجھ 

Ύѧόϟ΍�Ρέρϟ΍�΍Ϋϫ�ΩόΑ�˯΍Ω΃�ϝϳΑѧγ�ν έѧΗόΗ�ϲѧΗϟ΍�ϕѧ΋΍ϭόϟ΍ϭ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�Εϼϛѧηϣ�ϡѧϫ΃�ϥѧϋ�ϡ

�Γ΃έѧϣϟ΍�ι ѧΧϳ�ˬϪѧϧϣ�έѧϔϣ�ϻ�έϭΩ�ϡϷ΍�έϭΩѧϓ�ˬ�ΎѧϣϬΗΎϋ΍έϣ�ϥϣ�Ύϧϟ�ΩΑϻ�ϥϳόϗ΍ϭ�ϡΎϣ΃�Ύϧγϔϧ΃�ΩΟϧ�ΔϳϠϛ�Ύϫέ΍ϭΩ΃

�ϙѧѧϟΫ�ΕΩѧѧϛ΃�Ύѧѧϣ�ΏѧѧγΣ�ΎѧѧϬ΋ΎϧΑϷ�ϡϳϠѧѧγϟ΍�ϭѧѧϣϧϟ΍�ΎϬѧѧο έϔϳ�Γέϭέѧѧο �ΎѧѧϫΩϻϭ΃�ϥϳѧѧΑ�ΎѧѧϫΩϭΟϭϭ�έѧѧϳϏ�ϻ�ΎϫΩѧѧΣϭ

ϣϠόϟ΍�ΕΎγ΍έΩϟ΍�Γ΃έѧϣϠϟ�Δϳѧγϔϧ�ΔѧΟΎΣϭ�ˬΔϳΩΎѧλ Ηϗ΍�Γέϭέѧο �ϲΟΎѧΗϧϹ΍ϭ�ϲѧϧϬϣϟ΍�ΎѧϫέϭΩ�ϥΈѧϓ�ˬΔѧϬΟ�ϥѧϣϭ�ˬΔϳ

�ΔϧϳΟѧѧγ�ΎѧѧϬϠόΟΗ�ϻϭ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϲѧѧο έΗ�ϻϭѧѧϠΣ�ΡέѧѧΗϘϧ�ϥ΃�Ύѧѧϧϟ�ΩѧѧΑϻ�ϥϳΑΟ΍ϭѧѧϟ΍�ϥϳΫΎѧѧϫ�ρѧѧγϭ�ˬΎѧѧϬΗ΍Ϋ�ϥѧѧϋ�έѧѧϳΑόΗϠϟ
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�ϱέѧΛϣϭ�ϕѧγΎϧΗϣ�ϊ ΑΎѧΗΗ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�ϥϭѧϛϳ�ϥ΃�ΩѧΑϻ�ˬϪѧΑΎΗϛ�ϲѧϓ�ϲѧγΑγϭΑ�ϝΎѧϗ�Ύѧϣϛϓ�ΎϬΗΎϗΎρ�ϕϭϔΗ�ΕΎϣ΍ί Ηϟ΍

)لحیاتھا الشخصیة والعائلیة  Boucebci ,M .ibid, p 54).

�ΔѧΑέϭ�ˬϝΎѧϔρ΃�ΔϳΑέϣϭ�ΔΟϭί ϭ�ϡ́ϛ�Γ΃έϣϟ΍�έϭΩ�ΔϣΩΧ�ϲϓ�ϥϵ΍�ϰΗΣ�ΩϭϬΟϟ΍�ϡυόϣ�ΕϧΎϛ�΍ΫΈϓ

�ΔϳΩΎѧѧѧλ Ηϗϻ΍�ΕΎρΎѧѧѧηϧϟ΍�ϲѧѧѧϓ�ΔѧѧѧϳΑΎΟϳϹ΍�ΔϣϫΎѧѧѧγϣϠϟ�ΎϬόϳΟѧѧѧηΗϭ�ΎϫΩ΍Ωѧѧѧϋ·ϭ�ΎѧѧѧϬϟ�Δѧѧѧλ έϔϟ΍�ΔѧѧѧΣΎΗ·�ϥΈѧѧѧϓ�ˬΕѧѧѧϳΑ

ϗΎρϠϟ�΍ΩϳΩΟ�΍Ωϳλ έ�ϝΛϣϳ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍ϭ�ΔѧΟΎΣ�ϙΎѧϧϫ�ϥΈѧϓ�ϙѧϟΫ�ϊ ѧϣϭ�ˬΔѧϳϣϧΗϟ΍�ΕΎѧϳϠϣόΑ�ω΍έѧγϺϟ�ΔϳέηΑϟ΍�ΕΎ

ماسة إلى مزید من الجھود لمساعدتھا في الوفاء بدورھا التقلیدي في تربیة الأبناء وتطویر القیم، بما یدفع 

�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ϥϭΎѧѧόΗϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣ�Ϫϣί ϠΗѧѧγΗ�έѧѧϣ΃�΍Ϋѧѧϫϭ�ˬέϭΩѧѧϟ΍�΍Ϋѧѧϫ�ϲѧѧϓ�έѧѧΑϛ΃�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣ�ϝѧѧϣΣΗ�ϰѧѧϟ·�ϝѧѧΟέϟ΍

).19.ص1985اللجنة الاقتصادیة لغربي أسیا (نطاق الأسرة والرجل في 

IV-الوقایة من المشاكل المھنیة للمرأة العاملة:

1-�ΩϭΩѧΣϭ�Δѧϳϣϫ΃�ϡѧϬϔΗ�ϰѧΗΣ�ΎѧϬΗ΍Ϋ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϠϟ�ΔϳΩΎѧηέ·�ΔѧϳΑϳέΩΗ�ρѧρΧϭ�Ξϣ΍έΑ�Ω΍Ωϋ·�Γέϭέο

.ف بثقة وكفاءةالأدوار التي تقوم بھا، وتدریبھا على كیفیة صیاغة الأھداف ومواجھة المواق

یجب إنشاء وحدات خاصة بالدولة تقوم بتقدیم الخدمات الإرشادیة للمرأة بوجھ خاص والأسرة -2

).92.المرجع السابق ، ص.عبد الفتاح یوسف (بوجھ عام 

توسع دور الحضانة وریاض الأطفال مع إعادة النظر في برنامج وأوقات ھذه الدور، بما یكفل -3

.الذي تكون فیھ الأم العاملة في عملھاتغطیة كامل الوقت

4-�ΔѧѧϠϳϭρ�ΔѧѧγέΎϣϣ�ΏѧѧϠρΗΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ϝΎѧѧϣϋϷ΍�ϭ΃�ϥϬΗΣѧѧλ Α�Γέѧѧο ϣϟ΍�ϥϛΎѧѧϣϷ΍�ϲѧѧϓ�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ϝϳϐѧѧηΗ�ϊ ѧѧϧϣ

.ومتصلة ، تجعل المرأة بحكم ظروفھا الاقتصادیة  الصعبة تتغیب طویلا عن البیت

).ذھابا وإیابا(عاملات معالجة مشكل المواصلات، بتكفل المؤسسة المستخدمة تامین نقل ال-5

6-�Ω΍ϭѧϣϟ΍�ϩΫѧϫ�ΝΎѧΗϧ·�ΓΩΎѧϳί Α�ΔϳϋΎϧѧλ ϟ΍�ΕΎϛέѧηϟ΍�ΔѧΑϟΎρϣϭ�ˬέο Σϣϟ΍�ϑ λ ϧ�ϡΎόρϟ΍�ϰϠϋ�ΩΎϣΗϋϻ΍

.وبیعھا بالسعر الاقتصادي المناسب

7-�ν ѧѧόΑ�ΔѧѧϳΏΗ�ϲѧѧϓ�ΔϛέΎѧѧηϣϠϟ�ϝѧѧΟέϟ΍�ϝϭѧѧΑϗϭ�ˬϥϭΎѧѧόΗϟ΍�ϕѧѧϳϣόΗ�ϰѧѧϠϋ�ΓέѧѧγϷ΍�Ω΍έѧѧϓ΃ϭ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΩϭѧѧόΗ

.الخدمات المنزلیة

8-ϝѧѧϣΣΗ�Γέϭέѧѧο�ˬΎϬΗέѧѧγ΃ϭ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϠϟ�ΔϛέΗѧѧηϣϟ΍�ΕΎϣΩѧѧΧϟ΍�ϥϳϣ́ѧѧΗ�ϲѧѧϓ�ϪΗΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣϟ�ϊ ѧѧϣΗΟϣϟ΍

كتأمین المطاعم الشعبیة في أماكن العمل، إحداث مؤسسات عامة للغسیل في كل حي، تأمین بیع الأجھزة 

.الكھرومنزلیة المتعلقة بالنظافة والغسیل والطبخ بأسعار مناسبة 

�ϥϣ�Γ΃έϣϟ΍�ϥϛϣΗ�ΎϬϠϛ�ΕΎϣΩΧϟ΍�ϩΫϫ�ΔѧϳΟΎΗϧ·�ΓέΩѧϗϭ�ΔϳϟΎόϓ�έΛϛ΃�ΔϗΎρΑ�ϝϣόϟΎΑ�ΎϬΗϛέΎηϣ�ΓΩΎϳί

.،كما یمكنھا من أداء أدوارھا الأسریة دون التفریط فیھا)22.21ص.المرجع السابق، ص. نعامة (أكبر 
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  الــــباب الثـــــاني

  الإطــــار الميــــدانـي
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  الفصــــل الرابـــــــع

  إجــراءات البحث و أدواتـــــه
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:إجـراءات الـبحث و أدواتـھ

ΔѧόΑέϷ΍�Ι)480(تتكون عینة البحث من :العــینة -1 ѧΣΑϟ΍�Ε΍έϳϐΗϣ�ϝϛ�ϲϓ�Δϔλ Ύϧϣ�Γ΃έϣ΍)�ϝѧϣόϟ΍

، وقد تم اختیار النساء العاملات من بعض المؤسسات التربویة والصحیة )والتعلیم والسن وعدد الأطفال 

ϲΗϵΎѧѧϛ�ϲѧϫϭ�έѧ΋΍ί Οϟ΍�Δѧϳϻϭϟ�ΔѧόΑΎΗϟ΍:�ΩѧѧϣΣϣϭ�ϥΎѧο ϣέ�ϥΎѧΑϋ�ΔѧϳϭϧΎΛ�ˬ�ΔѧѧϧΎϗέΩΑ�ϲѧγΎϣϭϠΑΩϟ΍�ϲѧΣϟ΍�ΔѧϳϭϧΎΛ

�Νϭέѧѧϋϭ�ϥϳΩѧѧϟ΍έϳΧ�ΔѧѧϳϭϧΎΛϭ�α ѧѧϳ΍έ�Ω΍έѧѧϣ�έѧѧ΋Α�Ωέϭѧѧϛϧϭϛϻϭ�ϥϳΩѧѧϣΣ�Ωϳόѧѧγ�ΔѧѧϳϭϧΎΛϭ�ΔѧѧϳΩϣΣϣϟΎΑ�α έѧѧΟϫ

΋΍ί ΟϟΎΑ�α ϭέΎΑέΑ�ϡϭΩѧϟ΍�ΔϳϟΎϣϛ·ϭ�ϲγΎϣϭϠΑΩϟ΍�ϲΣϟ΍ϭ�ϲόϓΎηϟ΍�ϡΎϣϹ΍�ΔϳϟΎϣϛΈϛ�ˬ�ΕΎϳϟΎϣϛϹ΍�ν όΑ�΍Ϋϛϭ�ˬ�έ

�ΕϼϣΎѧόϟ΍�έΎѧϳΗΧ΍�ϡѧΗ�Ωϗϭˬ �έ΋΍ί ΟϟΎΑ�έϭΗγΎΑ�ΔϳϟΎϣϛ·ϭ�˯Ύο ϳΑϟ΍�έ΍Ωϟ΍�Γέ΋΍Ωϟ�ϥϳόΑΎΗϟ΍�α ϳΩΎΑ�ϥΑ΍ϭ�ΔρέϏϭϳϭ

�ϲѧϧϬϣϟ΍ϭ�ϲѧγέΩϣϟ΍�ϪѧϳΟϭΗϠϟ�Ε΍έΎѧηΗγϣϭ�ΓΫΗΎѧγ΃�ϥѧϣ�ωΎρϘϟ΍�΍ΫϬΑ)�ρѧϘϓ�ε ΍έѧΣϟ΍�ωΎѧρϗ(�ˬ�ϲѧϓ�ΕϼϣΎѧϋϭ

�΍Ϋѧѧϛϭ�ˬ�ΕΎѧѧϳϭΑέΗ�Ε΍ΩϋΎѧѧγϣϭ�Ε΍Ωѧѧλ ΗϘϣϭ�ˬ�έѧѧΑΧϣ�ϲѧѧϓ�ΕϼϣΎѧѧϋϭ��ΏѧѧΗϛϣ�ΕΎѧѧϧϣ΁ϭ�ΕΎѧѧϧϗ΍έ�ϥѧѧϣ�Γέ΍ΩϹ΍

�ΕΎρϳѧѧγΑ�ΕϼϣΎѧѧϋ)�ΕΎѧѧϔυϧϣ(�ϲόϣΎѧѧΟϟ΍�ϰϔѧѧηΗγϣϟ΍�ϥѧѧϣ�Δѧѧϧϳόϟ΍�έΎѧѧϳΗΧ΍�ϡѧѧΗ�ΩѧѧϘϓ�ϲΣѧѧλ ϟ΍�ωΎѧѧρϘϟ΍�Ύѧѧϣ΃�ˬ

ΗΧ΍�ϡѧΗ�Ωѧϗϭ��ˬ�ϡΎѧϧϳΑΑ�ϲѧγΎρόϟ΍�ϥϳΩϟ΍�έϭϧ�ϰϔηΗγϣ�΍έϳΧ΃ϭ�ϲϧέΎΑ�ϰϔηΗγϣϭ�ΎηΎΑ�ϰϔρλ ϣϟ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�έΎѧϳ

�ϥѧϣ�ΕϼϣΎѧϋ�έΎѧϳΗΧ΍�ϡѧΗ�ϥϳϋΎѧρϘϟ΍�ϥϳΫѧϫ�ϰѧϟ·�ΔϓΎѧο ϹΎΑ�ˬ�ΕΎѧϔυϧϣϭ�ΕΎο έϣϣϭ�ΕΎΑϳΑρ�ϥϣ�ωΎρϘϟ΍�΍ΫϬΑ

�έѧѧϳϏ�Γέϭѧѧλ Α�ΎѧѧϬϳϟ·�ϝϭѧѧλ ϭϟ΍�ϡѧѧΗ�ΩѧѧϘϓ�ΕϼϣΎѧѧόϟ΍�έѧѧϳϏ�˯Ύѧѧγϧϟ΍�Ύѧѧϣ΃��Ε΍έϭѧѧλ ϣϭ�ˬ�ΕΎϳϔΣѧѧλ ϛ�ϯ έѧѧΧ΃�ϥѧѧϬϣ

ناء زیارتھم للمؤسسات مباشرة في الأماكن العمومیة ، كالمستشفیات ، ومن خلال بعض أولیاء التلامیذ أث

�ϝѧϫϷ΍�ρѧγϭ�ΕϭѧϳΑϟ΍�ϲѧϓϭ-بحكم منصب عملي كمستشارة رئیسیة للتوجیھ المدرسي والمھني –التعلیمیة 

ΏέΎѧѧϗϷ΍ϭ…�Ωѧѧϗ�ˬν ϔΧϧѧѧϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�Ύѧѧλ ϭλ Χ�ΕϼϣΎѧѧόϟ΍�έѧѧϳϏ�Δѧѧ΋ϓ�ϥ΃�έѧѧϛΫ΃�ϥ΃�ΏѧѧΟϳϭ

�΍Ϋѧϫ�έΛ̈́ѧϳ�ϻ�ϥ΃�Γέϭέοصعب التعامل معھا وھذا لضرورة تبسیط الأسئلة وحتى ترجمتھا للعامیة �ϊ ϣ�ˬ

.على المعنى 

�ϲѧγϳ΋έϟ΍�ϑ ΩѧϬϟ΍�ϥΎѧϛ�ϝѧΑ�ˬ�ϪѧϠϣϛ́Α�ϊ ϣΗΟϣϠϟ�ΔϠΛϣϣ�ϥϭϛΗ�ϥ΃�ΎϬϧϣ�Ωλ Ϙϟ΍�ϥϛϳ�ϡϟ�ˬ�ΓΩϭλ Ϙϣϭ�ΔϳϘΑρ�Δϧϳόϟ΍ϭ

�ΎѧѧϘϓϭ�Δѧѧϧϳόϟ΍�έΎѧѧϳΗΧ΍�ΔѧѧϳϠϣϋ�ΕѧѧϣΗ�Ωѧѧϗϭ�ˬ�ΔϳѧѧγΎγϷ΍�Ι ѧѧΣΑϟ΍�Ε΍έѧѧϳϐΗϣϟ�ΎѧѧϬϠϳΛϣΗ�ϲѧѧϓ�ί ѧѧϛέΗϳ��ΎѧѧϫέΎϳΗΧ΍�ϥѧѧϣ

:للمتغیرات الآتیة 

:عـملمـتغیر ال-ا 
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�ϰѧϟϭϷ΍�ΔѧϋϭϣΟϣϟ΍�ϡѧο Η�Ι ѧϳΣ�ˬ�ϝѧϣόϟ΍�έѧϳϐΗϣϟ�ΎѧϘϓϭ�ϥϳΗϳϭΎγΗϣ�ϥϳΗϋϭϣΟϣ�ϥϣ�Ι ΣΑϟ΍�Δϧϳϋ�ϥϭϛΗΗ

ϡѧο)240(النساء العاملات وعددھا  Ηϭ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏ�˯Ύγϧϟ΍�ϡο Ηϓ�ΔϳϧΎΛϟ΍�ΔϋϭϣΟϣϟ΍�Ύϣ΃�ˬΓ΃έϣ΍)240(

Ϙϣ�ϰѧο ΎϘΗΗϭ�ϝί ϧϣϟ΍�ΝέΎΧ�ϝϣόΗ�ϲΗϟ΍�ϲϫ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟΎΑ�Ωϭλ Ϙϣϟ΍ϭ�ϙϟΫϛ�Γ΃έϣ΍�ΏѧϳϐΗΗϭ�ˬ΍έѧΟ΃�ϙѧϟΫ�ϝѧΑΎ

ساعات، وھي ساعات العمل المحددة في قانون العمل الجزائري )08(بموجبھ عن البیت مدة لا تقل عن 

�ΝέΎѧΧ�ϝѧϣϋ�ϱ΃�ϝϭ΍ί ѧΗ�ϻ�ϲѧΗϟ΍�ϲϬϓ�ˬ�ΔϠϣΎόϟ΍�έϳϏ�Γ΃έϣϟ΍�Ύϣ΃�ˬ�ϪϳΩ̈́Η�ϱΫϟ΍�ϝϣόϟ΍�ϥϋ�έυϧϟ΍�ν ϐΑ�΍Ϋϫ�ˬ

΍ϭ�ΕϳΑϟΎΑ�˯ΎϧΗϋϻ΍�Δϳϟϭ̈́ γϣ�˯ΎϧΛΗγΎΑ�ϪϠΧ΍Ω�ϻϭ�ϝί ϧϣϟ΍�ϥѧϣ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�ϑ λ ϧ�ϥϭϛϳ�ϥ΃�ϲϋϭέ�Ωϗϭˬ �ϝΎϔρϷ

ذوات المستوى التعلیمي المرتفع و نصفھن الآخر من ذوات المستوى التعلیمي المنخفض،

Ε˯ΎѧѧΟ�΍Ϋѧѧϛϫ�ˬ�ΕϼϣΎѧѧόϟ΍�έѧѧϳϏ�ΔѧѧϋϭϣΟϣϟ�ΔΑѧѧγϧϟΎΑ�έѧѧϣϷ΍�΍Ϋѧѧϛϭ�Ι ѧѧΣΑϠϟ�ΓέΎѧѧΗΧϣϟ΍�ΕΎѧѧϋϭϣΟϣϟ΍�ϲѧѧϓ�ΕΎѧѧ΋ϔϟ΍

.متساویة 

�Δѧ΋ϓ�ϰѧϠϋ�ΎϧΗϣѧγϗ�ϲѧϓ�ΎϧΩϣΗϋ΍�Ωϗϭ�ϥϳΗ΋ϓ�ϰϟ·�έϳϐΗϣϟ΍�΍Ϋϫقسمنا عینة البحث وفق:متغیر التعلیم -بـ

�Δѧ΋ϓϭ�ˬ�ϲόϣΎѧΟϟ΍�ϭ΃�ϱϭϧΎѧΛϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣϟ΍�ϰѧϟ·�ϥϠѧλ ϭ�ϥѧϣ�ΎѧϬϧϣ�Ωϭѧλ Ϙϣϟ΍ϭ�ϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ

ذوات المستوى التعلیمي المنخفض ، وھن من زاولن الدراسة في التعلیم الأساسي في أحد أطواره الثلاثة 

.على الأقل 

تتكون عینة البحث من مجموعتین أساسیتین ،وھي مجموعة الصغیرات في السن :ر السنمتغی-جـ

سنة ومجموعة الكبیرات في السن و التي تتراوح أعمارھن ما )30-20(و التي تتراوح أعمارھن ما بین 

.سنة فما فوق)35(بین 

ϝΎѧѧϔρϷ΍�ΩΩѧѧϋ�έѧѧϳϐΗϣ:�ϥѧѧϣ�Ι-د ѧѧΣΑϟ΍�Δѧѧϧϳϋ�ϥϭѧѧϛΗΗ)03(�ΔϳѧѧγΎγ΃�ΕΎѧѧϋϭϣΟϣ)160έѧѧϣ·�ϝѧѧϛ�ϲѧѧϓ�Γ΃

)ΔѧѧѧϋϭϣΟϣ(��ϥѧѧѧϬϟ�ϥѧѧѧγϳϟ�ϲΗ΍ϭѧѧѧϠϟ΍�˯Ύѧѧѧγϧϟ΍�ϰѧѧѧϟϭϷ΍�ΔѧѧѧϋϭϣΟϣϟ΍�ϡѧѧѧο Η�Ι ѧѧѧϳΣˬϝΎϔρϷ΍�ΩΩѧѧѧϋ�έѧѧѧϳϐΗϣϟ�ΎѧѧѧϘϓϭ

�Ι ϼѧΛ�ϥϬϳΩѧϟ�ϥϣ�ΔΛϟΎΛϟ΍�ΔϋϭϣΟϣϟ΍�ϭ�ˬϥϳϠϔρ�ϭ΃�ϝϔρ�ϥϬϳΩϟ�ϲΗ΍ϭϠϟ΍�˯Ύγϧϟ΍�ϡο Η�ΔϳϧΎΛϟ΍�ΔϋϭϣΟϣϟ΍ϭˬ ϝΎϔρ΃

.أطفال فأكثر

-�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍)03(ѧѧϳϐΗϣϟ΍�ΏѧѧγΣ�Ι ѧѧΣΑϟ΍�Δѧѧϧϳϋ�Ω΍έѧѧϓ΃�ϊ ѧѧϳί ϭΗ�΢ѧѧο ϭϳ�ΔϳѧѧγΎγϷ΍�Ε΍έ)�ϝѧѧϣόϟ΍

)والتعلیم والسن وعدد الأطفال 

العددالمجموعاتالعددالمجموعاتالعددالمجموعاتالعددالمجموعات

020.ك.أ.ع020.ص.أ.ع020.ك.م.ع020.ص.م.ع

020.ك.أ.غع  020ص.أ.غع  020.ك.م.غع  020.ص.م.غع

120.ك.أ.ع120.ص.أ.ع120.ك.م.ع120.ص.م.ع

120.ك.أ.غع  120.ص.أ.غع  120.ك.م.غع  120.ص.م.غع

320.ك.أ.ع320.ص.أ.ع320.ك.م.ع320.ص.م.ع

320.ك.أ.غع  320.ص.أ.غع  320.ك.م.غع  320.ص.م.غع
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ذوات المستوى التعلیمي المرتفع :م-غیر العاملات  :غع-العاملات  :ع:مــلاحظة *

كـبیرات الـسن :كـ-صغـیرات الـسن :ص–علیمي المـنخفض ذوات المـستوى التـ:أ

.أطفال فأكثر3لھن :3–لھن طفل أو طفلین :1-لیس لھن أطفال :0

:أدوات البــحث-2

�έѧѧϳϏϭ�ΕϼϣΎѧѧόϟ΍�Δѧѧ΋ϔϟ�ΔѧѧϬΟϭϣ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�Ε΍έΎѧѧΑΗΧϻ΍�ϥѧѧϣ�ΔѧѧϳέΎρΑ��΍Ϋѧѧϫ�ΎѧѧϧΛΣΑ�ϲѧѧϓ�ΎϧϠϣόΗѧѧγ΍

روزنبرغ ، واختبار شیرر لفعالیة الذات واختبار القلق لسبیل اختبار تقییم الذات ل:العاملات وھي كالآتي 

�ρϐѧο ϟ΍�έΎѧΑΗΧ΍ϭ�ˬ�ϥϭέΎѧΑϟ�ΎѧϧϷ΍�Γϭѧϗ�έΎѧΑΗΧ΍ϭ�Ώѧγέϛϭ�ϥϭ΍έѧϛ�ϲϧΩϳѧγϟ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ ϟ΍�έΎΑΗΧ΍ϭ�ˬ�έΟέΑ

�Ωѧϗϭ�ˬ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�Δѧ΋ϓ�ϰѧϠϋ�ϪϘϳΑρΗ�ϡΗ�ΩϘϓ�ΎϧΎΗϧϭϓ�Ωϳϳϓ΍Ωϟ�ϲϧϬϣϟ΍��ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�Ύϣ΃�ˬϭϧϳέ�ϥϳϠϛ�ΎΟϟ�ϲγϔϧϟ΍

ϳΑρΗ�ΎϧϠο ϓ�ΕΎѧ΋ϓ�ϰѧϟ·�ϝѧλ ϧ�ϥ΃�ϥѧϣ�ΎѧϧϧϛϣΗ�ΔϠΑΎϘϣϟ΍�ϥϷ��ˬ�ΎϳΩέϓ�ΎϘϳΑρΗ�ΔϠΑΎϘϣϟ΍�Δϐϳλ Α�Ε΍έΎΑΗΧϻ΍�ϩΫϫ�ϕ

�ΏΎΣѧλ ΃ϭ�ϥϳѧϳϣϷ΍�Δѧ΋ϓ�ϝѧΛϣ�ˬ�ΎѧϬϳϟ·�ϝѧλ ϳ�ϥ΃�έΎΑΧΗѧγϻ΍�ϊ ϳρΗѧγϳ�ϲѧΗϟ΍�ΕΎѧ΋ϔϟ΍�ϥѧϣ�έѧϳΛϛΑ�ϊ γϭ΃�ΔϳϋΎϣΗΟ΍

��ϡϳѧѧϠόΗϟ΍�ϥѧѧϣ�Δ˰ѧѧο ϔΧϧϣϟ΍�ΕΎϳϭ˰ѧѧΗγϣϟ΍)ϰϔρѧѧλ ϣ�ϲѧѧϛέΗ.1974 43ص(ѧѧϔΣΗ�ΔѧѧϠΑΎϘϣϟ΍�ϥ΃�Ύѧѧϣϛ�ˬ�α Ύѧѧϧϟ΍�ί

�Ώόѧλ ϳ�ΎѧϣϧϳΑ�ˬ�ϩέΎѧϛϓ΃�ϥѧϋ�Ι ΩѧΣΗϳ�ϥ΃�ι Χѧηϟ΍�ϰѧϠϋ�ϝϬѧγϟ΍�ϥϣ�ϪϧϷ�ϙϟΫϭ�ˬ�ΔΑΎΟϹ΍�ϰϠϋ�ΓέϳΑϛ�ΔΟέΩΑ

�Δѧλ)264، ص έΩϧϛѧγ΍�ϡϳϫ΍έѧΑ·.1961(علیھ التعبیر عنھا كتابة  έϓ�ϲѧρόΗ�ΔѧϠΑΎϘϣϟ΍�ϥ΃�ϙѧϟΫ�ϰѧϟ·�Ωί �ˬ

έϔϟ΍�έϓϭѧѧΗ�ΎѧѧϬϧ·�ΕΎѧѧϣϳϠόΗϟ΍ϭ�ΕΎѧѧϣϭϠόϣϟ΍�΢ϳѧѧο ϭΗϭ�ΔϠ΋ѧѧγϷ΍�Ρέѧѧρϟ�ι ϭѧѧΣϔϣϟ΍ϭ�Ι ѧѧΣΎΑϠϟ�ϡѧѧϬϓ�ϥΎϣѧѧο ϟ�Δѧѧλ

، وأن اجتماع الـــفاحص  والمـفحـوص في )388ص 1983سویف(العبارات قبل تسـجیل الاستجابـات 

�ΕΎѧϣϭϠόϣϟ΍�έ ѧ˰Αϛ΃�ϕΩ˰ѧλ �έϓϭ˰ѧϳ�ϲϧΎϛ˰ϣϭ�ϲϧΎ˰ϣί �έΎρ·(Sellitz & al 1976.p.p294.295)�ϕέϐΗѧγ΍�Ωѧϗϭ�ˬ

، وفي بدایة كل مقیاس 2000، من ماي إلى نھایة سبتمبر)أشھر 05(تطبیق بطاریة المقاییس حوالي 

�ϡϭѧѧϘϧ�ϡѧѧΛ�ˬ�ΔΣѧѧο ΍ϭϭ�Δѧѧϳϧ́Ηϣ�Γ˯΍έѧѧϗ�α ΎѧѧϳϘϣ�ϝѧѧϛ�Ε΍έΎѧѧΑϋ�΃έѧѧϘϧϭ�ˬ�Ι ϭѧѧΣΑϣϟ΍�ϰѧѧϠϋ�ΕΎѧѧϣϳϠόΗϟ΍�Γ˯΍έѧѧϘΑ�ϡϭѧѧϘϧ

�ϲϟ΍ϭѧΣ�έΎѧΑΗΧ΍�ϝѧϛ�ϕѧϳΑρΗ�ϡ΍Ω�Ωϗϭ�ˬ�έϳϳϐΗ�ϱ΃�ϥϭΩ�Ι ϭΣΑϣϟ΍�ΎϬϣΩϘϳ�ϲΗϟ΍�ΔΑΎΟϹ΍�ϝϳΟγΗΑ)05( أو)08(

.دقائق حسب طبیعة وفھم كل مبحوث 

΍�ΔϳέѧγϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϥϳѧΑ�ρΑέϟ΍�Ϫϳϓ�ΎϧϟϭΎΣ�ˬ�ΎϧΩ΍Ωϋ·�ϥϣ�ϥΎϳΑΗγ΍�Ι:الاستبیــان-أ ΣΑϟ΍�΍Ϋϫ�ϲϓ�ΎϧϠϣόΗγ

�ϥѧѧϣ�ΔѧѧϋϭϣΟϣ�ϡѧѧο ϳϭ�ˬΕϼϣΎѧѧόϟ΍�˯Ύѧѧγϧϟ΍�Δѧѧ΋ϔϟ�ϩΎѧѧϧϬΟϭ�Ωѧѧϗϭˬ �ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΎѧѧϬϳΩ̈́Η�ϲѧѧΗϟ΍�ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍ϭ

ΎϫΩΩѧѧϋ�ΔϠ΋ѧѧγϷ΍)19(Ϲ΍�ΎѧѧϬϧϣ�ϑ ΩѧѧϬϟ΍�ϥΎѧѧϛ�ˬ�ΔѧѧϘϠϐϣϟ΍�ΔϠ΋ѧѧγϷ΍ϭ�ΔѧѧΣϭΗϔϣϟ΍�ΔϠ΋ѧѧγϷ΍�ϥϳѧѧΑ�ˬ�ϻ΍̈́ѧѧγ�ϰѧѧϠϋ�ΔѧѧΑΎΟ

�ϰѧѧϠϋ�ΏѧѧϳΟϳ�ϝϭϷ΍�έϭѧѧΣϣϟ΍�ˬ�ϥϳέϭѧѧΣϣ�ϰѧѧϟ·�ϥΎϳΑΗѧѧγϻ΍�Ύϧϣѧѧγϗϭ�ˬ�Δϳѧѧο έϔϟ΍�ΔϠ΋ѧѧγ΃�ϥѧѧϣ�ϥϳѧѧϟϭϷ΍�ϥϳϟ΍̈́ѧѧγϟ΍

�ˬ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ϝѧѧϣ΍ϭϋ�ϥѧѧϣ�ϝѧѧϣΎϋ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣ�ΩΩѧѧόΗ�ϥϭѧѧϛΑ�ΔѧѧϘϠόΗϣϟ΍�ϰѧѧϟϭϷ΍�Δϳѧѧο έϔϟ΍

�ΔѧѧϳϟΎΗϟ΍�ΔϠ΋ѧѧγϷ΍�ϰѧѧϠϋ�ϱϭѧѧΗΣϳϭ)18.17.16.15.08.07.06.05.04.03.02.01(�Ύѧѧϣ΃�ˬ�ϲϧΎѧѧΛϟ΍�έϭѧѧΣϣϟ΍

�ϡѧο ϳϭ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟΎΑ�ΎѧϬΗϗϼϋϭ�Ύѧϫέ΍ϭΩ΃�ϥѧϣ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϑ ϗϭϣ�ϝϭΣ�ˬΔϳϧΎΛϟ΍�Δϳο έϔϟ΍�ϰϠϋ�ΏϳΟϳϓ

، )14.13.12.11.10.09(الأسئلة رقم
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ϭѧϧϳέ�ϥϳѧϠϛ�ΎѧΟϟ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐοϟ΍�έΎΑΗΧ΍:�ϰѧϠϋ�ϑ-ب έѧόΗϟ΍ϭ�ˬ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�α ϳѧϘϳ�έΎѧΑΗΧ΍�ϭѧϫ

�ρϐѧοجاكلین.الدرجة في المقیاس من إنجاز د  ϟ΍�α ϳѧϘϳ�ϭѧϫϭ�ˬ�ϲϧΎΧϳѧη�έϳϣѧγ�ΔϳΑέόϟ΍�ϰϟ·�ϪϣΟέΗ�ϭϧϳέ

�ϥѧϣ�ϝѧϗ΃�ϥϳѧΑ�α ΎѧϳϘϣϟ΍�ΕΎѧΟέΩ�Ρϭ΍έѧΗΗϭ�ˬ�ΕΎѧ΋ϔϟ΍�ϝѧϛϟ�ϝΎϣόΗѧγϼϟ�΢Ϡλ ϳϭ�ˬ�ΔϳΗΎϳΣϟ΍�ϑ ϗ΍ϭϣϟ΍�ϲϓ�ϲγϔϧϟ΍

�ΕѧϠϗ�ΎϣϠϛϭ�ˬ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο)فأكثر30إلى 05( ϟ΍�ϰϠϋ�΍έη΅ϣ�ϙϟΫ�ϥΎϛ�α ΎϳϘϣϟ΍�ΕΎΟέΩ�ΕόϔΗέ΍�ΎϣϠϛϭ�ˬ

.قل الضغط النفسي 

سؤال تعبیرھا سھلا ، فھو اختبار سھل التطبیق ولا یستغرق وقتا )15(ن الاختبار منیتكو

�ΩΩѧόΗϣϟ΍�έΎѧϳΗΧϻ΍�ϰѧϠϋ�ΩѧѧϣΗόΗ�έΎѧΑΗΧϻ΍�ΕΎѧΑΎΟ·�ˬ�΍έѧϳΑϛ)��΍έѧϳΛϛ�ˬ�Ρϭѧο ϭΑ�ˬ�ϼϳѧѧϠϗ�ˬ�ϻ(�ϥѧѧϣ�ΏѧϠρϳϭ�ˬ

)16.14ص .المرجع السابق ، ص.رینو(في الخانة المناسبة )×(المجیب وضع إشارة 

:م تنقیط الإجابات على الشكل التالي وقد ت

،ودرجة "قلیلا "عند الإجابة بـ )01(،ودرجة درجة " لا " عند الإجابة بـ )00(تعطى درجة  

ˬΔϠ΋ѧγϷ΍�ϝѧϛϟ�ΔΑѧγϧϟΎΑ�΍Ϋѧϫϭˬ�"عند الإجابة بـ )03(،و درجة "بوضوح "عند الإجابة بـ )02( �΍έϳΛϛ

.قد تم على شكل مقابلة كالاختبارات السالفة الذكروتجدر الإشارة إلى أن تطبیق الاختبار

ھو مقیاس یقیس الضغط :مقیاس الضغط النفسي المتسبب عن الحیاة المھنیة لدافیید فونتانا -جـ

�α ΎѧϳϘϣϟ΍�ϥѧϣ�ϑ ΩѧϬϟ΍ϭ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣ�έΎόηΗγϻ�Γ΍Ω΃�Ϫϧ΃�Ϋ·�ˬ�ΔϳϧϬϣϟ΍�ΓΎϳΣϟ΍�ϥϋ�ΏΑγΗϣϟ΍�ϲγϔϧϟ΍

�ΔѧΟέΩ�ϰѧϠϋ�ϑھو مساعدة المجیب على توضیح έѧόΗϟ΍ϭ�Δλ ΎΧϟ΍�ϪΗΎϳΣ�Ώϧ΍ϭΟΑ�Ϫϳϋϭ�ϯ Ωϣϭ�ϪϳΩϟ�έϳϛϔΗϟ΍

.42المرجع السابق ، ص .فونتانا، د(الضغط لدیھ  (

ویؤكد دافیید فونتانا أنھ لابد من تفسیر درجات المقیاس بحذر ، إذ ھناك كثیر من المتغیرات 

�α ѧϔϧ�ϰѧϠϋ�ϥϳλ Χη�ϝλ Σϳ�ΩϘϓ�ˬ�α ΎϳϘϣϟ΍�΍Ϋϫ�ϪϟϭΎϧΗ�Ύϣ�ϕΎρϧ�ΝέΎΧ�ϊ ϘΗ�ϥϭѧϛϳ�ϻ�Ωѧϗϭ�ˬ�α ΎѧϳϘϣϟ΍�ΔѧΟέΩ

ذلك في نفس الوقت تحدیدا قاطعا لمستوى الضغط النفسي لدیھما ، فقد یشعر بھ أحدھما أكثر من الآخر ، 

�ˬ�ϯ έѧѧΧ΃�Ε΍έѧѧϳϐΗϣ�έΎѧѧΑΗϋϻ΍�ϥϳѧѧόΑ�ΫѧѧΧ́ϧ�ϥ΃�ΩѧѧΑϻ�ϝѧѧΑ�ΔѧѧόρΎϗ�Εѧѧγϳϟ�α ΎѧѧϳϘϣϟ΍�΍Ϋѧѧϫ�ϰѧѧϠϋ�ΓΎѧѧρόϣϟ΍�ΔѧѧΟέΩϟΎϓ

�ΫѧΧ́ϧϟ�ΓΩѧϳϔϣ�ΕΎѧϣϭϠόϣΑ�ϡϭѧϣόϟ΍�ϰѧϠϋ�ΎϧΩѧϣϳ�α ΎϳϘϣϟΎϓ�ΫΎѧΧΗ΍�ϭ΃�ρϐѧο ϟ΍�ϥѧϣ�Ύϧѧγϔϧ΃�ΔѧϳΎϗϭϟ�ϝѧο ϓϷ΍�ϝϳΑѧγϟ΍

�Ε΍Ϋ�ΕΎѧΑΎΟ·�ϰϟ·ϭ)نعم ، لا (سؤال مقسم إلى إجابات مغلقة )22(السبیل لتحقیقھ، ویتكون المقیاس من 

��ΓέΎѧη·�ϊ)…في العادة ،أحیانا ، نادرا (الاختیار المتعدد  ѧο ϭ�ΏѧϳΟϣϟ΍�ϥϣ�ΎϬϳϓ�ΏϠρϳ)×(�ΔѧϧΎΧϟ΍�ϲѧϓ

.المناسبة 

وكلما ارتفعت درجة المقیاس كلما كان ذلك )60–46(جة القصوى للمقیاس بین تبلغ الدر

.مؤشرا على الضغط النفسي 

�ϱϭΎѧϣέϔϟ΍�ϲѧϠϋ�ϱΩѧϣΣ�έϭΗϛΩϟ΍�ϥϣ�ϝϛ�ΔϣΟέΗ�ϱΫϟ΍�α ΎϳϘϣϠϟ�ΔϳΑέόϟ΍�Γέϭλ ϟ΍�ϕϳΑρΗ�ϡΗ�Ωϗϭ

�ΔѧϗΩ�ϰϠϋ�Ωϛ΃�ϱΫϟ΍�ΏρΣ�ϭΑ΃�Ω΍̈́ϓ�έϭΗϛΩϟ΍�ϑ έρ�ϥϣ�ϪΗόΟ΍έϣ�ΕϣΗϭ�ϊ ϳέγ�ϭΑ΃�Ύο έ�έϭΗϛΩϟ΍ϭ�ΔѧϣΟέΗϟ΍

.185.184ص .المرجع السابق، ص.فونتانا ،د(والصیاغة  (
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�ϥѧϛϣϳϭ�ˬϯ έѧΧϷ΍�α ϳϳΎѧϘϣϟΎϛ�ΔѧϠΑΎϘϣ�ϝϛѧη�ϰѧϠϋ�ϡΗ�Ωϗ�α ΎϳϘϣϟ΍�ϕϳΑρΗ�ϥ΃�ϰϟ·�ΓέΎηϹ΍�έΩΟΗϭ

).03(الاطلاع على مفتاح تصحیح المقیاس في الملحق رقم 

Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗϟ�ύέѧΑϧί-د ϭέ�α ΎѧϳϘϣ:(RSE ) Rozenberg – self esteem scale�α ΎϳϘ˰ѧϣϟ΍�΍Ϋѧϫ

�ύέѧѧΑϧί ϭέ�ϲѧѧϛϳϧϳϠϛϹ΍�Ϫ΋Ύϧ˰ѧѧΑΑ��ϡΎѧѧϗ�ˬ�Δϳϛ˰ѧѧϳϧ˰ϳϠϛϹ΍�Ι ϭѧѧΣΑϟ΍�ϲѧѧϓ�ϝΎϣ˰ѧѧόΗγϻ΍�ϊ ѧѧγ΍ϭ1965(Rozenberg)

�ϪѧѧϣϳϳϘΗ�Ω΍έѧѧϣϟ΍�ϙϭϠѧѧγϟ΍�ϝϭ˰ѧѧΣ�ΔѧѧϳΩϋΎϘϟ΍�ρϭ˰ѧѧρΧϟ΍�ΩϳΩΣѧ˰ѧΗ�ϲѧѧϓ�ϊ ѧѧγ΍ϭϟ΍�Ϫϣ΍ΩΧΗ˰ѧѧγ΍�ί ѧѧϛΗέϳϭ(Newton &

Johnson 1985 P. 228)

�ϲѧѧϠϳϭ�Ωѧѧϛ΃�Ωѧѧϗϭ1974(Wylie)�΍Ϋѧѧϫ�ϥ΃�ϡΩΧΗѧѧγ΍�Ωѧѧϗ�ύέѧѧΑϧί ϭέ�ϥ΃ϭ�ΕΑΎ˰ѧѧΛϭ�ϕΩΎѧѧλ �α ΎѧѧϳϘϣϟ΍

Lecuyer)في بناء البنود وترتیبھا(Guetman)طریقة قتمان ,R. ibid , pp. 118.120)

�ϥѧѧϣ�α ΎѧѧϳϘϣϟ΍�ϥϭѧѧϛΗϳϭ)10(�ϲѧѧϓ�Δϳ ѧ˰ѧΑΎΟϳ·�ΔϏΎϳѧѧλ �ΔϏΎѧѧλ ϣ�Ε΍έΎѧѧΑϋ)05(�ϲѧѧϓ�ΔϳΑϠѧѧγϭ�ΎѧѧϬϧϣ

)05(�ϥѧѧϣ�ΎϳΩϋΎѧѧλ Η�ΔѧϳΑΎΟϳϹ΍�Ε΍έΎѧѧΑόϟ΍�ρϘϧѧѧΗ�ϭ�ΔѧϳϘΑΗϣϟ΍)01(�ϰѧѧϟ·)04(�ΏѧѧϠϘϧϳ�ΔϳΑϠѧѧγϟ΍�Ε΍έΎѧѧΑόϟ΍�ϲѧϓϭ�ˬ

)01(إلى)04(التنقیط في اتجاه معاكس من 

:–العبارة الأولى -مثال عن العبارة الإیجابیة

(أنا راض عن نفسي على العموم  ).4(، أوافق تماما )3(، أوافق )2(، أرفض )1(أرفض تماما :

:-العبارة الثانیة-مثال عن العبارة السلبیة 

ѧϛϓ΃�ϕϼѧρϹ΍�ϰѧϠϋ�΍�Ί ѧѧϔϛ�Εѧγϟ�ϲϧϧ́ѧѧΑ�ΎѧϧΎϳΣ΃�έ) :�ΎѧϣΎϣΗ�ν ѧѧϓέ΃)4(�ν ѧѧϓέ΃��ˬ)3(�ϕѧϓ΍ϭ΃)2(�ϕѧѧϓ΍ϭ΃�ˬ

).1(تماما  (

�ΓέΎѧη·�ϊ ѧο ϳ�ϥ΃�ι ϭѧΣϔϣϟ΍�ϥѧϣ�ΏѧϠρϳ�ˬ�ρΎѧϘϧ�ϊ ѧΑέ΃�ϥϣ�α ΎϳϘϣϟ΍�΍Ϋϫ�ϥϭϛΗϳ)×(�ΔѧϧΎΧϟ΍�ϲѧϓ

ϯالملائمة على أن یقع اختیاره على إجابة واحدة فقط ، ϭѧλ Ϙϟ΍�ΔѧΟέΩϟ΍�ώϠΑΗϭ�α ΎѧϳϘϣϠϟ)40(�ΔѧΟέΩϭˬ

�ϱ΃�ϑ ѧλ ϧϟ΍�ϰѧϟ·�ϝѧϗϷ΍�ϰϠϋ�ϝλ Η�ϥ΃�ΩΑϻ�ϱϭγϟ΍�ι Χηϟ΍)20 د(�ϥΎѧϛ�ΎѧϣϠϛ�ΔѧΟέΩϟ΍�ΕѧόϔΗέ΍�ΎѧϣϠϛϭ�ˬ

�ϥΎѧϛ�α ΎѧϳϘϣϟ΍�ΕΎѧΟέΩ�Εο ϔΧϧ΍�ΎϣϠϛ�ϱ΃�ˬ�΢ϳΣλ �α ϛόϟ΍ϭ�Ε΍ΫϠϟ�ϲϟΎόϟ΍�έϳΩϘΗϟ΍�ϥϋ�΍έϳΑόΗϭ�΍έη΅ϣ�ϙϟΫ

Lecuyer)ذلك تعبیرا على التقدیر الواطئ للذات  ,R. ibid , p. 119).

�Ε΍έΎѧΑόϠϟ�ΎѧϬΗϣΟέΗ�ϲѧϓ�ΕΩѧϣϋ�Ωѧϗϭ�ϑ ϭέόϣ�ϝϣ΃�ΓΫΎΗγϷ΍�ϑ έρ�ϥϣ�α ΎϳϘϣϟ΍�ΔϣΟέΗ�ϡΗ�Ωϗϭ

�ΔѧϐϠϟ΍�ϥϭΩѧϳΟϳ�ϥѧϣϣ�Ω΍ΩѧϐΑ�ΔѧόϣΎΟ�ϥѧϣ�ϥϳΫΎΗѧγ΃�ϑ έѧρ�ϥѧϣ�Δѧϳί ϳϠΟϧϹ΍�ϰϟ·�ΔϳΑέόϟ΍�ϥϣ�ΔϣΟέΗϟ΍�ΓΩΎϋ·�ϰϟ·

ϣΗϟ΍�ϰѧϟ·�ϝϭѧλلھما الإطلاع على النسخةالعربیة والإنجلیزیة ، ولم یسبق ϭϠϟ�α ΎѧϳϘϣϠϟ�Δϳί ϳϠΟϧϹ΍�ϲѧϓ�ϝѧΛΎ

�ϲѧϓ�ΓΫΗΎѧγ΃�ϥѧϣ�ϥϭϛΗΗ�ϥϳϣϛΣϣϟ΍��ϥϣ�ΔϧΟϟ�ϰϠϋ�Ε΍έΎΑόϟ΍�Εο έϋ�ΎϫΩόΑϭ�ˬΔϳϠλ Ϸ΍�Ε΍έΎΑόϟ΍�ϊ ϣ�ϰϧόϣϟ΍

�ϕѧϳΑρΗ�ϡѧΗ�Ωѧϗϭˬ �ΎѧϬΗϗΩϭ�ΔϣΟέΗϟ΍�Δϣϼγ�ϰϠϋ�ϕΎϔΗ΍�ϙΎϧϫ�ϥΎϛϭ�Ω΍ΩϐΑ�ΔόϣΎΟΑ�Δϳί ϳϠΟϧϹ΍�ΔϐϠϟ΍ϭ�α ϔϧϟ΍�ϡϠϋ

.المقیاس على شكل مقابلة محددة كباقي المقاییس الأخرى
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Self:(شـیرر لـفعالیة الـذاتمـقیاس -ھـ - efficacy scale sherer and al (SES)(

�ˬ�ϪѧΗϳΎϔϛ�ϲѧϓ�ι Χѧηϟ΍�ΩΎѧϘΗϋϻ�ΔѧϣΎόϟ΍�ΕΎϳϭΗѧγϣϟ΍�α Ύѧϳϗ�ϲѧϓ�α ΎϳϘϣϠϟ�ϲγϳ΋έϟ΍�ϑ ΩϬϟ΍�ί ϛέΗϳ

ھي المـحدد)الفعالیة الذاتیة(وھو یقوم على افتراض أساسي مفاده أن التوقعات الشخصیة حول التمكن

ك، وأن الفروق الفردیة في الخبرات السابقة والنجاحات المحققة تقود إلى مستویات مختلفة الرئیسي للسلو

�ΞϣΎѧϧέΑϟ΍�έΎѧγϣ�ϑ ѧϳϳϛΗ�ϲϓ�΍Ωϳϔϣ�ϥϭϛϳ�ϥ΃�α ΎϳϘϣϟ΍�΍Ϋϫ�ϥΎϛϣΈΑ�ϪϧΈϓ�΍ΫϬϟ�ˬ�ΔϣΎόϟ΍�Ε΍Ϋϟ΍�ΔϳϟΎόϓ�ΕΎόϗϭΗ�ϥϣ

΍�έΎѧγϣ�ϡΩѧϘΗ�ϰѧϠϋ�ϑ έѧόΗϠϟ�ΔϠϳѧγϭ�ϭ΃�Γ΍Ώϛ�Ωϳϔϳ�ϥ΃�ϥϛϣϳ�Ύϣϛ�ˬ�ϲϛϳϧϳϠϛϹ΍�ϲΟϼόϟ΍�Νϼѧόϟ(Corcoran &

Fisher. ibid ,p. 294 ).

�ΔѧϳΑΎΟϳ·�ΔϏΎϳѧλ)17(یتكون المقیاس من  �ΔϏΎѧλ ϣ�ϲѧϫϭ�Ε΍Ϋϟ΍�ΔϳϟΎόϓ�ΕΎόϗϭΗ�α ϳϘΗ�ΓέΎΑϋ

�ϲѧѧϓ)06(�ϲѧѧϓ�ΔϳΑϠѧѧγϭ�ΎѧѧϬϧϣ)11(�ϩέϋΎѧѧηϣ�΢ѧѧο ϭϳ�ϥ΃�ΏѧѧϳΟϣϟ΍�ϭ΃�ι ϭѧѧΣϔϣϟ΍�ϥѧѧϣ�ΏѧѧϠρϳϭ�ˬ�ΔѧѧϳϘΑΗϣϟ΍

�ϥϭѧϛΗ�ϥ΃�ΏѧΟϳ�Ύѧϣϛ�α ϳѧϟϭ�ϲϫ�Ύϣϛ�ΓέΎΑϋ�ϝϛ�ϭΣϧ�ϪΗΎϫΎΟΗ΍ϭ)΃�ν ѧϓέ΃�ˬ�ν ѧϓέ΃�ˬ��ϕѧϓ΍ϭ΃ˬ�ΎѧϣΎϣΗ�ϕѧϓ΍ϭ

�ϙѧϟΫ�ϥΎѧϛ�α)68(و )17(وتتراوح الدرجة الكلیة للمقیاس بین ) تماما  ΎϳϘϣϟ΍�ΔΟέΩ�ΕόϔΗέ΍�ΎϣϠϛϭ�ΔΟέΩ

تعبیرا عن فعالیة ذات مرتفعة والعكس صحیح ، ویعتمد في سلم التنقیط في حالة العبارات الإیجابیة على 

).1(، أرفض تماما )2(أرفض ،)03(، أوافق )04(أوافق تماما :( (

�΢Αѧλ ϳ�Ι ѧϳΣ�ΔϳΑϠѧγϟ΍�Ε΍έΎѧΑόϟ΍�ϲϓ�ρϳϘϧΗϟ΍�ΏϠϘϧϳϭ) :�ΎѧϣΎϣΗ�ϕѧϓ΍ϭ΃)01(�ϕѧϓ΍ϭ΃)02(�ν ѧϓέ΃)03( ،

)04(أرفض تماما  .على الدرجة الكلیة للمقیاس للحصول، وتجمع الدرجات بالنسبة لجمیع العبارات)

:-سة عشر العبارة الخام-مثال عن العبارة الإیجابیة

(أنا شخص أعتمد على نفسي  .4(أوافق تماما )3(،أوافق )2(، أرفض )1(أرفض تماما : ( (

:-العبارة السادسة عشر-مثال عن العبارة السلبیة

�ΔϟϭϬѧѧγΑ�ϊ ѧѧΟ΍έΗ΃�ι Χѧѧη�Ύ˰ѧѧϧ΃)) :�ΎѧѧϣΎϣΗ�ν ѧѧϓέ΃)4(�ν ѧѧϓέ΃�ˬ)3(�ϕѧѧϓ΍ϭ΃ˬ)2(�ΎѧѧϣΎϣΗ�ϕѧѧϓ΍ϭ΃�ˬ)1( (            ،

ρΗ�ϡ˰Η�Ω˰ϗϭϯ έ ѧ˰ΧϷ΍�Ε΍έΎΑΗ˰ѧΧϻ΍�ϲϗΎΑ˰ѧϛ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�έ ѧ˰ϳΩϘΗϟ�ΔѧϠΑΎϘϣ�ϝϛ˰ѧη�ϰϠ˰ѧϋ�α ΎѧϳϘϣϟ΍�ϕѧϳΑ243)(

Bellack & Hersen . 1988, p.

:1970قائمـة  حالة القلق ـ سمة القلق  لسبیل برجر وآخرون -و

(The State trait Anxiety Inventory Spielberger and al, 1970)

ϳέϘΗϟ΍�α ϳϳΎϘϣ�ϯ ΩΣ·�ϲϫ�Δϣѧγ�έϳΩѧϘΗϟϭ�ϲѧϧϵ΍�ϕѧϠϘϟ΍�ΔѧϟΎΣ�έϳΩѧϘΗϟ�Δѧϣϳυϋ�ΓέϬη�Ε΍Ϋ�ϲΗ΍Ϋϟ΍�έ

�ϰѧѧϠϋ�ϡѧѧγϗ�ϝѧѧϛ�ϱϭѧѧΗΣϳ�ˬϕѧѧϠϘϟ΍)20(�ΔѧѧϘϳϘΣ�΢ϳѧѧο ϭΗ�Ϫѧѧϧϣ�ϝϭϷ΍�ϡѧѧγϘϟ΍�ϲѧѧϓ�ι ϭѧѧΣϔϣϟ΍�ϥѧѧϣ�ΏѧѧϠρϳ�ΓέΎѧѧΑϋ

لا : شعوره في وقت الإجابة، وفي القسم الثاني یوضح كیف یشعر عموما ، ویتكون السلم من أربع نقاط 

η΃�ˬ�ΎϘϠρϣ�ϙϟΫΑ�έόη΃�ϲѧϓ�ϥϭέѧηόϟ΍�Ε΍ΩѧΣϭϟ΍�ˬ�Ύѧϣ΋΍Ω�ϙϟΫѧΑ�έόѧη΃�ˬ�ΎѧΑϟΎϏ�ϙϟΫѧΑ�έόѧη΃�ˬ�ΎѧϧΎϳΣ΃�ϙϟΫѧΑ�έό
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ϲѧϓ�ΔѧϳΑΎΟϳ·�ΔϏΎϳλ �ΔϏΎλ ϣ�ϝϭϷ΍�ϡγϘϟ΍)10(ΔϳΑϠѧγϭ�ΎѧϬϧϣϲѧϓ)10(�ϲѧϬϓ�ϲϧΎѧΛϟ΍�ϡѧγϘϟ΍�ϲ ѧ˰ϓϭ�ϯ έѧΧϷ΍

�Ε΍έΎѧΑόϟ΍�ϲѧϓ�ˬϲΗϵΎѧϛ�΢ϳΣѧλ)12(منھا وسلبیة في)08(مصاغة صیاغة إیجابیة في Ηϟ΍�ϡΗϳϭ�ˬ�ΔϳϘΑΗϣϟ΍

لـ دائما، وینعكس التصحیح في العبارات )4(لـ غالبا ) 3(لـ أحیانا )2(لـ مطلقا )1(لبیة تعطى درجة الس

.لـ دائما)1(لـ غالبا ) 2(لـ أحیانا )3(لـ مطلقا )4(الإیجابیة وتعطى درجة 

:-العبارة الثانیة عشر-مثال عن العبارة السلبیة

.4(، دائما )3(، غالبا )2(یانا ، أح)1(مطلقا :أشعر بأنني عصبي  (

:-العبارة الأولى -مثال  عن العبارة الإیجابیة

.1(، دائما )2(، غالبا )3(، أحیانا )4(مطلقا :أشعر بالھدوء  (

�ϥϳѧΑ�α ΎѧϳϘϣϠϟ�ΔѧϳϠϛϟ΍�ΔѧΟέΩϟ΍�Ρϭ΍έѧΗΗ)20 80و(�΍έѧη΅ϣ�ϙѧϟΫ�ϥΎѧϛ�ΔѧΟέΩϟ΍�ΕѧόϔΗέ΍�ΎѧϣϠϛϭ

.نخفضت الدرجة كان ذلك مؤشرا لعدم وجود الاضطراب للاضطراب والعكس صحیح أي كلما ا

�ϥѧϣϭ�ΩѧϳΟϟ΍�α ΎѧϳϘϣϠϟ�ΔϳέΗϳϣϭϛϳѧγϟ΍�ι ΋Ύѧλ ΧϟΎΑ�ϑ ѧλ ΗΗ�Δѧϣ΋ΎϘϟ΍�ϩΫѧϫ�ϥ΃�˯ΎϣϠόϟ΍�ϑ έΗϋ΍�Ωϗϭ

�Ύѧѧο ϳ΃�ΓΩѧѧϳϔϣ�ΔϠϳѧѧγϭϟ΍�ϩΫѧѧϫϭ�ˬ�ΔѧѧϳΩΎϳόϟ΍�ΔѧѧγέΎϣϣϟ΍ϭ�ϲϣϳΩΎѧѧϛϷ΍�Ι ѧѧΣΑϟ΍�Ωϳόѧѧλ �ϰѧѧϠϋ�ΓέϬѧѧη�ϝ΋Ύѧѧγϭϟ΍�ϊ ѧѧγϭ΃

:لأغراض عیا دیة منھا 

.ارنة بین فعالیة نوعین أو أكثر من العلاج تستخدم كمقیاس للمق-

prompt(تستخدم كمقیاس لتقدیر الضغط المستحث - stress(لمثیر واقعي أو متخیل.

Bellack).تستخدم كمقیاس لتقدیر مستوى الضغط العاطفي للمریض- & Hersen. ibid p. 298)

ΔѧϠΑΎϘϣ�ϝϛѧη�ϰѧϠϋ�ΔϳΑέόϟ΍�ΔΧγϧϟ΍�ϕϳΑρΗ�ϡΗ�Ωϗϭ�ϭѧϫ�Ύѧϣϛ�ˬ�ϯ έѧΧϷ΍�α ϳϳΎѧϘϣϠϟ�ΔΑѧγϧϟΎΑ�έѧϣϷ΍

.والنسخة من ترجمة أمل معروف 

:قائمـة سیـدني كـراون وكـرسب للصحة الـنفسیة–یـ 

)The crown Crisp expérimental indese(

�ϑ έѧόΗϠϟ�΍Ϋѧϫϭ�ΔѧϳϛϳϧϳϠϛϹ΍�ΔѧγέΎϣϣϟ΍ϭ�ϱΩΎѧϳόϟ΍�Ι ѧΣΑϟ΍�ϝΎѧΟϣ�ϲѧϓ�α ΎϳϘϣϟ΍�΍Ϋϫ�ϡ΍ΩΧΗγ΍�ϥϛϣϳ

والقلق )السمات والأعراض(العصابیة والانفعالیة كالقلق و الفوبیا و الوسواسعلى الاضطرابات النفسیة 

�ΔѧѧΗΑΎΛϟ΍�ΕΎϣѧѧγϟ΍ϭ�ν ΍έѧѧϋϷ΍�α ΎѧѧϳϘϟ�Εϣϣѧѧλ �ϝѧѧλ Ϸ΍�ϲѧѧϓ�Δѧѧϣ΋ΎϘϟ΍�ϭ�ˬΎϳέϳΗѧѧγϬϟ΍�ϭ�ΏΎѧѧ΋Ηϛϻ΍�ϭ�ϲϣѧѧγΟϟ΍

�α ΎѧϳϘϟ�ΔѧΗΑΎΛϭ�ΓΩѧϳϔϣϭ�ΔΣϟΎѧλ �Γ΍Ω΃�Ύѧϣϭϣϋ�Δѧϣ΋ΎϘϟ΍�ϥ΃�ΕΑΛ�Ωϗϭ�ˬ�Δϳλ ΧηϟΎΑ�ΔϘϠόΗϣϟ΍�Δλ ΎΧ�ΕΎΑ΍έρο ϼϟ

΍έρѧѧο ϻ΍�ΎϬѧѧγΎϳϘϟ�Εόѧѧο ϭ�ϲѧѧΗϟ΍�ΕΎΑ)�Δϧѧѧγ�ϥϭ΍έ ѧ˰ѧ˰ϛ�ϭ�ϝѧѧϓ�ϭѧѧϫ�Δѧѧγ΍έΩϛ�ΕΎѧѧγ΍έΩ�ΓΩѧѧϋ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�ϙѧѧϟΫϭ

1971(Howell & Crown)�Δϧѧѧѧγ��α Ύѧѧѧϧϳϗ�ϙΎѧѧѧϣ�ϭ�Ώѧѧѧγέϛϭ1976(Crisp & Mc Guinness)

(Alderman and al 1983 p .p. 329 :، كما یمكن الاستفادة من القائمة في (334

.ـ تحدید الخط القاعدي للاضطرابات 

.ـ التعرف على التغیرات الناتجة عن بعض التدخلات العلاجیة 

.ـ التعرف على فعالیة البرامج العلاجیة واختیار العلاج الأمثل بعد برنامجین علاجیین أو أكثر 
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�ΎϬѧγϳϳΎϘϣ�ϝѧϛΑ�ΎѧϬϠϛ�Δѧϣ΋ΎϘϟ΍�ϊ ѧϣ�ϝϣΎόΗϟΎΑˬ�ϥϳΗϘϳέρΑ�ΔϳΩΎϳόϟ΍�ΕΎγέΎϣϣϟ΍�ϲϓ�Δϣ΋ΎϘϟ΍�ϩΫϫ�ϥϣ�ΓΩΎϔΗγϻ΍�ϡΗϳϭ

Δѧѧϳϋέϔϟ΍�Ω΍έѧѧϔϧ΍�ϰѧѧϠϋ�α ΎѧѧϳϘϣ�ϝѧѧϛ�ϊ ѧѧϣ�ϝѧѧϣΎόΗϟ΍�ϰѧѧϟ·�ΔϓΎѧѧο ϹΎΑ�ˬ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧѧλ ϟΎΑ�ι ΎѧѧΧ�΢ѧѧϣϠϣϟ�ϝϭѧѧλ ϭϠϟ

.للوصول لتشخیص الاضطرابات المدونة في القائمة 

�ΎѧϬϧϣ�α)06(سؤالا مقسمة إلى )48(تحتوي القائمة على ΎѧϳϘϣ�ϝѧϛϟ��Δѧϳ΋ί Ο�α ϳϳΎѧϘϣ)08(�ϲѧϫϭ�ΔϠ΋ѧγ΃

  :كالآتي 

(ـ  مقیاس القلق یظــم الأسئلة  :1 ،7 ،13 ،19 ،25 ،31 ،37 ،43. (

(ـ  مقیاس الفوبیا یظم الأسئــلة :2 ،8 ،14 ،20 ،26 ،32 ،38 ،44. (

(ـ مقیاس الوسواس یظم الأسئـلة :3 ،9 ،15 ،21 ،27 ،33 ،39 ،45. (

(ـ مقیاس القلق الجسمي یظم الأسئلة :4،10،16 ،22،28 ،34 ،40،46. (

(قیاس الاكتئاب یظم الأسئلة ـ م :5 ،11 ،17 ،23 ،29 ،35 ،41 ،47. (

(ـ مقیاس الھستیریا یظم الأسئلة :6 ،12 ،18 ،24 ،30 ،36 ،42 ،48.(

ϰѧϠϋ�έѧλ ΗϘΗ�ΔϠ΋ѧγϷ΍�ν όΑ�ϰϠϋ�ΔΑΎΟϹ΍ϭ"�ϡѧόϧ" لا " أو  "�˰ѧΑ�ΎϬѧο όΑϟ�ΏϳΟΗѧγϳ�ϥϳѧΣ�ϲѧϓ

"مطلقا " .كثیرا "و"أحیانا " "ϳϓ�ΔѧΟέΩ�ϰѧρόΗ�ˬϲΗϵΎѧϛ�ϲϬϓ�΢ϳΣλ Ηϟ΍�ΔϘϳέρ�ι Χϳ�Ύϣ)1(�ΔѧΑΎΟϺϟ

.، في حالة وجود استجابتین " لا " للإجابة بـ ) 0(والدرجة "بنعم "

".لا أشعر بذلك مطلقا " لـ ) 0(وتعطى درجة   

".أشعر بذلك أحیانا  "  لـ ) 1(وتعطى درجة   

.أشعر بذلك غالبا أو كثیرا "  لـ ) 2(وتعطى درجة    "

�Δѧѧϣ΋ΎϘϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�ΔϠ΋ѧѧγϷ΍�ϊ ѧѧϳϣΟ�ϰѧѧϠϋ�ι ϭѧѧΣϔϣϟ΍�ΎѧѧϬϳϠϋ�ϝѧѧλ Σϳ�ϲѧѧΗϟ΍�ΕΎΟέΩѧѧϟ΍�ϊ ѧѧϣΟ�ϡΗѧѧϳ

�ϰѧϠϋ�ϲѧϋέϓ�α ΎѧϳϘϣ�ϝѧϛ�ϰѧϠϋ�ΔѧϳϠϛϟ΍�ΔѧΟέΩϟ΍�ΏΎѧγΣ�ϥѧϛϣϳ�Ύѧϣϛ�ˬ�α ΎϳϘϣϠϟ�ϲϠϛϟ΍�ωϭϣΟϣϟ΍�ϰϠϋ�ϝϭλ ΣϠϟ

.انفراد عن طریق جمع الدرجات التي حصل علیھا المفحوص على الأسئلة المخصصة لھذا المقیاس 

�έϳѧηΗ�Ύѧϣϳϓ�ˬ�Ώ΍έρѧοوبصفة ϻ΍�ΩϭѧΟϭ�ϰѧϟ·�έϳѧηΗ�α ΎѧϳϘϣϟ΍�ϲѧϓ�ΔόϔΗέϣϟ΍�ΔΟέΩϟ΍�ϥΈϓ�ΔϣΎϋ

.الدرجة المنخفضة إلى عدم وجود اضطراب 

�ϕѧϳΑρΗ�ϊ ѧϣ��ˬΔϘΑΎѧγϟ΍�Ε΍έΎѧΑΗΧϹΎϛ�ϑ ϭέѧόϣ�ϝѧϣ΃�ΓΫΎΗѧγϷ΍�ΔϣΟέΗ�ϥϣ�α ΎϳϘϣϠϟ�ΔϳΑέόϟ΍�Γέϭλ ϟ΍�ϕϳΑρΗ�ϡΗ

ϲѧѧϓ�ϡѧѧϬϣ�ΩѧѧΟ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧѧλ ϟ΍�Δѧѧγ΍έΩϭ�ˬΔѧѧϠΑΎϘϣ�ϝϛѧѧη�ϰѧѧϠϋ�έΎѧѧΑΗΧϻ΍�ϝϼΗѧѧϋ΍��ϥ΃�Ϋ·�ˬϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ϡѧѧϬϓ

.الصحة النفسیة عامل من عوامل الإصابة بالضغط النفسي والعكس صحیح

Ego(:مقیاس قوة الأنا لبارون-ز Strength(

�΢Ϡρѧλ ϣ�ΎѧϧΎϳΣ΃�ϡΩΧΗѧγϳϭ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�ϲѧϓ�ΔϳγΎγϷ΍�Γί ϳϛέϟ΍�ϲϫ�ΎϧϷ΍�Γϭϗ"�ΎѧϧϷ΍�Γϭѧϗ"

Emotional)ت الانفعالي الثبا"كبدیل أو مرادف لمصطلح  stability)�ϊ ѧϣ�ϕѧϓ΍ϭΗϟ΍�ϰѧϟ·�έϳѧηΗ�ΎѧϧϷ΍�Γϭѧϗϭ�ˬ

�ˬ�Ύѧο έϟ΍ϭ�ΔѧϳΎϔϛϟΎΑ�ϲΑΎѧΟϳϹ΍�α ΎѧγΣϹ΍ϭ�ΔϳΑΎѧλ όϟ΍�ν ΍έѧϣϷ΍�ϥѧϣ�ϭѧϠΧϟ΍�ϰѧϟ·�ΔϓΎѧο ·�ϊ ϣΗΟϣϟ΍�ϊ ϣϭ�Ε΍Ϋϟ΍

�ΔϳΑΎѧλ όϠϟ�ϝΑΎϘϣϟ΍�ΏρϘϟ΍�ϲϫ�ΎϧϷ΍�Γϭϗϭ(Neurotism )�ν έѧϣϟ΍�ϲѧϧόΗ�ϻ�ΔϳΑΎѧλ όϟ΍�ϥ΃�΢ѧο ϭϧ�ϥ΃�ΏѧΟϳϭ
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�ΔϳΑΎѧλالنفسي ولكن όϟ΍�ϥϳΑ�ϝϋΎϔΗϟ΍�ϭϫ�ΏΎλ όϟ΍ϭ�ˬϲγϔϧϟ΍�ν έϣϠϟ�Ω΍ΩόΗγϻ΍�ϲϧόΗ)�ΏΎѧλ όϠϟ�Ω΍ΩόΗѧγϻ΍

(�Ω΍ί �ΎѧѧϣϠϛϭ�ˬ�ν έѧѧϣϟ΍�ϭѧѧϣϧϟ�ΏѧѧγΎϧϣϟ΍�ϲΟϭϟϭϛϳѧѧγϟ΍�ΥΎѧѧϧϣϟ΍�ϲѧѧϫϭ�ˬ�ΔρϏΎѧѧο ϟ΍�ΔΑϳѧѧλ όϟ΍�ϑ ѧѧϗ΍ϭϣϟ΍�ϥϳѧѧΑϭ

�ˬ�΢ϳΣѧѧλ �α ѧѧϛόϟ΍ϭ�ΔѧѧϠϳϠϗ�ΏΎѧѧλ όϟ΍�Ι ΍ΩѧѧΣϷ�Δѧѧϣί ϼϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍�Δѧѧϳϣϛ�ΕѧѧϧΎϛ�ΔϳΑΎѧѧλ όϟ΍�ϥѧѧϣ�Ωέѧѧϔϟ΍�Ώϳѧѧλ ϧ

�ΎѧϫέΎΑΗϋΎΑ�ΎѧϧϷ΍�Γϭѧϗ�ϲѧϓ�ΔѧόϔΗέϣϟ΍�Ε΍έϳΩϘΗϟ΍�ΏΎΣλ-التقدیرات المنخفضة في العصابیة فأصحاب  ΃�ϡϫϭ

�ΏΣΎѧλ-الطرف المقابل  �ϥΎѧϛ�΍Ϋ·ϭ�ˬ�ϑ ѧϧόϟ΍�ΔѧϐϟΎΑ�ϑ ϭέѧυ�ϰѧϟ·�΍ϭѧο έόΗ�΍Ϋ·�ϻ·�ΏΎѧλ όϟΎΑ�ϥϭΑΎѧλ ϳ�ϻ

لى التحسن الدرجة العالیة على قطب قوة الأنا ، قد یصاب بالعصاب ، فإن رصیده من قوة الأنا یساعده ع

.والشفاء بسرعة وھذه ھي الفكرة الأساسیة وراء تصمیم مقیاس قوة الأنا 

�ΡΎѧΟϧ�ϯ-أي قوة الأنا كمتغیر في الشخصیة -ولمقیاس قوة الأنا مھمتان ھي قیاس قوة الأنا  ΩѧϣΑ�̈́ѧΑϧΗϟ΍ϭ

.لعلاج العلاج النفسي ، فكلما ازدادت درجة المریض على المقیاس زاد احتمال شفاؤه وقصرت مدة ا

وكانت 1950ھذا المقیاس في إطار دراستھ لدرجة الدكتوراه عام )Barron(وضع بارون

�ϲѧγϔϧϟ΍�Νϼѧόϟ΍�ΡΎѧΟϧΑ�̈́ΑϧΗϟ΍�ΔϳϧΎϛϣ·ϭ�ΝϼόϠϟ�ϥϳϳΑΎλ όϟ΍�ϰο έϣϟ΍�ΕΎΑΎΟΗγ΍�ϝϭΣ�Δγ΍έΩϟ΍(Barron, F.

1953 p. 32 صنف بارون فقرات ، وی)MM.PI(متعدد الأوجھ، والمقیاس مقتبس من اختبار مینیسوتا(

�ΔϳϣѧγΟϟ΍�ϑ ΋Ύυϭϟ΍�ϲϫ�ΕΎ΋ϔϟ΍�ϩΫϫϭ�Ε΍έϘϔϟ΍�ϥϭϣο ϣϟ�ϲΟϭϟϭϛϳγϟ΍�α ϧΎΟΗϟ΍�ωϭϧϟ�ΎϘΑρ�ΕΎ΋ϓ�ϲϓ�α ΎϳϘϣϟ΍

�ϑ όѧο ϟ΍�ϭ�ϲΟϭϟϭϛϳѧγϟ΍�ΕΎΑΛϟ΍ϭ)�ΎϳϧϳΗѧγΎϛϳγϟ΍(�ϭ�ϲѧϘϠΧϟ΍�ϊ ѧο ϭϟ΍�ϭ�ϥϳΩѧϟ΍�ϭѧΣϧ�ΕΎѧϫΎΟΗϻ΍�ϭ�Δѧϟί όϟ΍ϭ

.بیات وقلق الطفولة و متنوعات الإحساس بالواقع و الكفایة الشخصیة والقدرة على التصرف والفو

�ϰѧϠϋ�ΕѧϳέΟ΃�ΕΎѧγ΍έΩ�ΓΩϋ�ΩόΑ�Δϳλ Χηϟ΍�ϲϓ�έϳϐΗϣϛ�ϕΩΎλ �Ϫϧ΃�ϰϠϋ�έΎΑΗΧϻ΍�ϑ λ ϭ�Ωϗϭ

�ΏΎΣѧѧλ ΃�Ωѧѧϧϋ�ΔѧѧΑϟΎϐϟ΍�ΕΎϣѧѧγϟ΍�ϲѧѧϫ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�ϪѧѧϳΟϭΗϭ�ΔѧѧϳϭϳΣϟ΍ϭ�ΔѧѧϠϳΣϟ΍�Δόѧѧγ�ϥ΃�ΎϬΗѧѧλ ϼΧϭ�ˬ�ΕΎѧѧϧϳϋ�ΓΩѧѧϋ

ϟ΍�ΏΎΣλ ΃�ΕΎϔλ �ϲϫ�ϊ ϧλ Ηϟ΍ϭ�ϑ ϛϟ΍ϭ�ΔΛϭϧΧϟ΍ϭ�α ΎϳϘϣϟ΍�ϰϠϋ�ΔϳϟΎόϟ΍�ΕΎΟέΩϟ΍�ϰѧϠϋ�Δѧο ϔΧϧϣϟ΍�Ε΍έϳΩѧϘΗ

Barron)المقیاس، إضافة إلى كونھ صادق كأداة في التنبؤ بمآل المرض  ,F ibidem pp.328.332)

إلى قوة "بنعم "فقرة تشیر الإجابة عنھا )24(فقرة منھا )64(وقد بلغ عدد فقرات المقیاس 

�ϥѧϣ�αإلى ضعف قوة الأنا ،" بلا " فقرة تشیر الإجابة عنھا )40(الأنا و ΎѧϳϘϣϟ΍�ΕΎѧΑΛ�ϥѧϣ�Ωѧϛ́Ηϟ΍�ϡѧΗ�Ύѧϣϛ

�ϥϳѧϘϳΑρΗϟ΍�ϥϳѧΑ�ρΎѧΑΗέϻ΍�ϝѧϣΎόϣ�ϥΎѧϛϭ�ϝϭϷ΍�ϕѧϳΑρΗϟ΍�ϥѧϣ�ϊ ϳΑΎγ΃�ΔόΑγ�ΩόΑ�έΎΑΗΧϻ΍�ϕϳΑρΗ�ΓΩΎϋ·�ϝϼΧ)

0.67(��Δϧѧγ�ϥϛϣΎѧΗ��Δѧγ΍έΩϛ�έΎѧΑΗΧϻ΍��΍Ϋ˰ѧ˰ϫ�ϕΩѧλ �ΕѧΗΑΛ΃�ΕΎѧγ΍έΩ�ΓΩ˰˰ϋ�ϙΎϧϫ�΍Ϋϫ�ϰϟ·�ΔϓΎο ·1957

(Tamkin)�Δϧѧѧγ�έϟϭѧѧϳϣϭ�έѧѧΗ΍έϗ�Δѧѧγ΍έΩϭ1965(Meuller & Grater)�Δϧѧѧγϟ�ϥϭϣέΎѧѧϫ�Δѧѧγ΍έΩϭ1980

(Harmon).

�ϝϳϋΎϣѧγ·�ϑ έρ�ϥϣ�α ΎϳϘϣϟ΍�Δϣ˰ΟέΗ�ΕϣΗ�Ωϗϭ)ϥϳΩѧϟ΍�ΩΎѧϣϋ�ΩѧϣΣϣ(ΔѧϛϳϠϣϭ)�ϝѧϣΎϛ�α ϳϭѧϟ(

.1959)عطیة محمود (وھنا 

�έϫ΍ϭѧυϟ΍�ϑ:منھج الدراسة- ѧλ ϳ�ϱΫѧϟ΍�ϲѧϠϳϠΣΗϟ΍�ϲϔλ ϭϟ΍�ΞϬϧϣϟ΍�ν έϐϟ΍�΍ΫϬϟ�ΎϧϣΩΧΗγ΍�Ωϗ�ϭ

.ع موضوع بحثنا ھذاو یحللھا، ویتماشى م
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3-Δϳ΋Ύλ ѧ˰ѧ˰ΣϹ΍�Ε΍ϭΩϷ΍:�ΔѧѧΟϟΎόϣ�ΕΎѧѧϧΎϳΑϟ΍�ΔѧѧΟϟΎόϣ�ϰѧѧϟ·�ΝΎѧѧΗΣϳ�ν ϭέѧѧϔϟ΍�ϥѧѧϣ�ϕѧѧϘΣΗϟ΍�ϥΎѧѧϛ�Ύѧѧϣϟ

:إحصائیة مناسبة قررنا تحقیقا لأھداف البحث الحالي استخدام الوسائل الإحصائیة التالیة 

ϭϠѧγ�ϭ΃�ΕΎϔѧλ:المتوسط الحسابي-أ �ϝ΍ΩΗϋ΍�ϭ΃�ϝΛΎϣΗ�ϯ Ωϣ�Δϓέόϣ�ϰϠϋ�ΎϧΩϋΎγϳ�ˬ�Δѧϧϳόϟ΍�Ω΍έѧϓ΃�ϙ

�ρѧѧγϭΗϣϟ΍ϭ�ˬ�έΎѧѧΑΗΧϻ΍�α ѧѧϔϧ�ϱέѧѧΟϧ�ΎϣΩѧѧϧϋ�ΎϣϬΑΎѧѧγΣ�ϲρѧѧγϭΗϣ�ΔѧѧϧέΎϘϣΑ�ϥϳΗϋϭѧѧϣΟϣ�ΔѧѧϧέΎϘϣ�ϲѧѧϓ�Ωѧѧϳϔϳ�Ύѧѧϣϛ

(الحسابي عبارة عن مجموع درجات الأفراد على عدد الأفراد ).69، ص 1993.مقدم .

ѧΑϳ�ϭѧϫϭ�ˬ�Ύϣ΍ΩΧΗγ΍�ΎϫέΛϛ΃ϭ�ΕΗηΗϟ΍�α:الانحراف المعیاري–بـ  ϳϳΎϘϣ�ϡϫ΃�ϥϣ�ϭϫϭ�έΛΎѧϧΗ�ϯ Ωѧϣ�ϥϳ

�ΎϬρѧγϭΗϣ�ϰѧϠϋ�ΕΎΟέΩѧϟ΍�ΕΗѧηΗ�ϯ Ωѧϣ�Δѧϓέόϣϟ�Ϫϣ΍ΩΧΗѧγ΍�ϡѧΗϭ�ˬϲΑΎѧγΣϟ΍�ΎϬρѧγϭΗϣ�ϝϭѧΣ�Ω΍έѧϓϷ΍�ΕΎΟέΩ

�ϯ έѧΧ΃�ΔѧϣϳϘΑ�ΎѧϬΗϧέΎϘϣ�ΕϣΗ�΍Ϋ·�Ύϣ�α ϛόΑ�έϳΛϛϟ΍�ϲϧόΗ�ϻ�ΎϬΗ΍Ϋ�ΩΣΑ�ϡϳϘϟ΍�ργϭΗϣ�Δϣϳϗ�Δϓέόϣ�ϥϷ�ϲΑΎγΣϟ΍

.133، ص 1985.الكندي (توضح مدى تباعدھا أو تقاربھا ببعضھا عن بعض  (

�ρΎѧΑΗέϻ΍�ΩΎѧΟϳ·�ϑ:مـعامل الارتباط لبیرسون -جـ ΩѧϬΑ�έѧΛϛ΃�ϭ΃�ϥϳέѧϳϐΗϣ�ϥϳѧΑ�Δѧϗϼόϟ΍�Δγ΍έΩ�ϭϫϭ

�Δѧϓέόϣϟ�Ι)157.الكندي ، المرجع السابق ، ص(بین المتغیرات المختلفة  ѧΣΑϟ΍�΍Ϋѧϫ�ϲѧϓ�ϩέΎѧϳΗΧ΍�ϡΗ�Ωϗϭ�ˬ

.مدى ارتباط مختلف المقاییس المستعملة بمقیاس الضغط النفسي

ϟ΍�ϝѧѧϳϠΣΗϥϳΎΑ˰ѧѧΗ:�ϑ-د ѧѧѧϠΗΧϣ�ϥϳѧѧΑ�ϕϭέѧѧϔϟ΍�ΔѧѧϟϻΩ�ϯ Ωѧѧϣ�ϰѧѧϠϋ�ϑ έѧѧόΗϠϟ�ϥϳΎѧѧΑΗϟ΍�ϝѧѧϳϠΣΗ�ϡ΍ΩΧΗѧѧγ΍�ϡѧѧΗ

�ϝΎѧϔρϷ΍�ΩΩϋϭ�ϥγϟ΍ϭ�ˬϡϳϠόΗϟ΍ϭ�ϝϣόϟ΍�έϳϐΗϣ�ϲϓ�ΔϠΛϣΗϣϟ΍ϭ�ΔϳγΎγϷ΍�Ι ΣΑϟ΍�Ε΍έϳϐΗϣϟ�ΔΑγϧϟΎΑ�ΕΎϋϭϣΟϣϟ΍

:، وھذا لأن 

-ϣΟϣϟ΍�ϥϳѧΑ�ΔѧϧέΎϘϣϟ΍�ϲѧϫ�ϥϳΎѧΑΗϟ΍�ϝѧϳϠΣΗ�ΏϭϠѧγ΃�ΎϬϳϠϋ�ΩϣΗόϳ�ϲΗϟ΍�ΔϳγΎγϷ΍�Γέϛϔϟ΍�ΔѧϔϠΗΧϣϟ΍�ΕΎѧϋϭ

.306، ص 1974.عیسوي (بشكل مباشر  (

لأن تحلیل التباین یمكن الباحث من التعرف على دلالة الفروق بین المجموعات بالنسبة لعدد  من -

.314.313ص .، ص1977البیاتي وآخرون ، (المتغیرات مجتمعة ومتفاعلة  (

البطاریة على انفراد لنتمكن من ملاحظة وقد استخدمنا تحلیل التباین لكل مقیاس من مقاییس

.الفروق بین المجموعات
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  الفصـــــــل الخامس

  عـــرض النتائــــج و مناقشتهــا

ϳѧѧο έϔϟ΍�ΔΣѧλ �ϥѧѧϣ�Ωѧϛ́Ηϟ΍�ν έѧѧϐΑ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�˯Ύѧѧγϧϟ΍�Δѧ΋ϓ�ϰѧѧϠϋ�ϥΎϳΑΗѧγϹ΍�ϕѧѧϳΑρΗ�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ ة

:الأولى و الثانیة، توصلنا إلى نتائج نوجزھا فیما یلي 

.یوضح إذا كانت العاملة تسكن مع أھل الزوج أو بمفردھا )04(الجدول رقم -

الـــنسبالـــتكرارالســــكن

%13255مع أھل الزوج
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%10845سكن منفرد

%240100المجمـــوع

ϥ΃�ϝϭΩѧΟϟ΍�΍Ϋѧϫ�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�Ύϧϟ�΢ο Ηϳ�Νϭί ѧϟ΍�ϝѧϫ΃�ϊ ѧϣ�Ύϧϛѧγϳ�ϲΗ΍ϭѧϠϟ΍�ΕϼϣΎѧόϟ΍�˯Ύѧγϧϟ΍�ΔΑѧγϧ

.یسكنّ بمفردھن%)45(و أن نسبة%)55(بلغت

.یوضح إذا كانت العاملة لدیھا سیارة أو نقل خاص )05(الجدول رقم -

النسبـــةالـــتكرارالإجـــابـة

%8635.83نعم

%15464.17  لا

%240100الـمجمـوع

ѧѧϧϟ�΢ѧѧο ϭϳ�ΔΑѧѧγϧΑ�ι ΎѧѧΧ�ϝѧѧϘϧ�ϭ΃�ΓέΎϳѧѧγ�ϥѧѧϛϠϣϳ�ϻ�ΕϼϣΎѧѧόϟ΍�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ϡѧѧυόϣ�ϥ΃�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�΍Ϋѧѧϫ�Ύ

، و ھذا الأمر %)35.83(، أما فئة العاملات اللواتي لدیھن سیارة خاصة فقد وصلت إلى%)64.17(

�ϝϭΧΩѧϟ΍�ϭ΃�ˬϝѧϣόϟ΍�ϰѧϟ·�΍έѧϛΑϣ�ϝϭѧλ ϭϟ΍�ϝϛѧηϣ�ϭ�ˬΕϼѧλ ΍ϭϣϟ΍�ϝϛѧηϣ�ϥѧϣ�ϲϧΎѧόΗ�ϰѧϟϭϷ΍�Δѧ΋ϔϟ΍�ϝόΟϳ�Ωϗ

�ϰϟ·�΍έϛΑϣ�ΔΑϭόѧλ �ˬΓ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣόϟ�ΔѧϘϳόϣϟ΍�ϝѧϣ΍ϭόϟ΍�ϥϳѧΑ�ϥѧϣ�ϪѧϧΈϓ�Δѧϧϭϣϳ��Δѧϳέϛί ϭΑ�Δѧγ΍έΩ�ΏѧγΣϓ�ˬΕѧϳΑϟ΍

�ˬϝѧѧϣόϟ΍�ϥѧѧϋ�ΔѧѧΟϭί ϟ΍�ΏΎѧѧϳϏ�ΏΑѧѧγΑ�Δѧѧϳϟί ϧϣϟ΍�ΕΎϣΩѧѧΧϟ΍�ϡϛ΍έѧѧΗ�ϭ�ΕѧѧϳΑϟ΍�ϭ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϥΎѧѧϛϣ�ϥϳѧѧΑ�Εϼѧѧλ ΍ϭϣϟ΍

�ϯ έѧΧ΃�Εϼϛѧηϣ�ϭ�ˬΓέѧγϷ΍�ϝѧΧ΍Ω�ΕΎϓϼΧ�ϥϣ�ϙϟΫ�ϥϋ�ΞΗϧϳ�Ύϣ�ϭ�ΎϬϟ�ϪΑΑγϳ�ϱΫϟ΍�ϕΎϫέϹ΍ϭ)�Δѧϳέϛί ϭΑ.

.72مرجع السابق ، ص ال (

منزلیة -أن نسبة كبیرة من العاملات لدیھا وسائل كھرو)06(و یتضح لنا من الجدول رقم 

، تسھل لھا أداء المھام المنزلیة و من بین ھذه الوسائل الكھرو منزلیة المذكـورة و المشتركـة

΁�ϭ�ϡѧΣϠϟ΍�ϡέѧϔϟ�Δѧϟ΁�ˬΓϭѧϬϘϟ΍�ϥѧΣρϟ�Δѧϟ΁�ˬρϼѧΧϟ΍�ΎϧϳΩѧϟ�Δϧϳόϣ�Δ΋ϓ�ϯ Ωϟ�ν ѧόΑ�Ύѧϣ΃�ˬ�ϥ ѧ˰Ϭο όΑ�Ωѧϧϋ�ϝϳѧγϏ�Δѧϟ

، والروبو فمقتصرة على فئة العاملات اللواتي لدیـھن(Aspirateur)الوسائل الكھرومنزلیة كآلة الغبار

�ϰѧϟ·�ϥϬΗΑѧγϧ�ΕϠѧλ.إمكانیات مادیة لا بأس بھا  ϭ�ΩϘϓ�ˬϝ΋Ύγϭϟ΍�ϩΫϫ�ϥϛϠϣϳ�ϻ�ϲΗ΍ϭϠϟ΍�ΕϼϣΎόϟ΍�˯Ύγϧϟ΍�Ύϣ΃

)15.83(Ύѧѧόϟ΍�Δѧѧ΋ϓ�ϰѧѧϠϋ�Γέѧѧλ ΗϘϣ�ϲѧѧϫ�ϭΕΎѧѧϔυϧϣϟΎϛ��ΕΎρϳѧѧγΑϟ΍�Εϼϣ…�ϲΟϭѧѧϟϭϧϛΗϟ΍�έϭѧѧρΗϟ΍�ϝѧѧο ϔΑϓ

�ϥ΃�ϥѧϛϣϣϟ΍�ϥѧϣ�΢Αѧλ ΃�ˬΓ΃έѧϣϟ΍�ϪѧΑ�ΕѧϳυΣ�ϱΫѧϟ΍�ϲѧϣϠόϟ΍�ϥϳϭѧϛΗϟ΍�ϝο ϔΑ�ϭ�Δϳϟί ϧϣϭέϬϛϟ΍�ϝ΋Ύγϭϟ΍�έϭϬυϭ

تؤدي أعمالا كانـت في السابـق مقتصرة على الرجـال، و أصبح من الممكـن أن تؤدي دورھا الاجتماعي 

(Encyclopedia universallis, ibid, p1150).
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:یوضح وجود وسائل كھر ومنزلیة لدى العاملة )06(الجدول رقم -

الــــنسبةالــــتكرارالإجـــابة

%20284.17نعـم

%3815.83  لا

%240100الــمجمـوع

�ϲѧϓ�ϡϫΎѧγϳ�ΔϳΗϳΑϟ΍�ϝ΋Ύγϭϟ΍�έϓϭΗ�ϥΈϓ�ˬΔϣϳϛΣ�ΔΑϳηϗϭΑ�ΔΛΣΎΑϟ΍�ΎϬΑ�ΕϣΎϗ�ϲΗϟ΍�Δγ΍έΩϟ΍�ΏγΣϓ

�ϲѧϬϓ�ˬΔϔϋΎѧο–المعلمة –ھیل مھمة المرأة العاملة تس ϣ�ϭ�ΓέѧϳρΧ�ϊ ѧϣΗΟϣϟ΍�ϲѧϗ�Ωέѧϔϛ�ΎϬΗϳϟϭ΋ѧγϣϓ�ˬΔϳΗϳΑϟ΍

�ϡΎѧϳϘϟ΍�ϥѧϣ�ΎѧϬϧϛϣϳ�ΎѧϣΑ�Ωϭί ѧΗϟ΍�ϰϟ·�Εϗϭϟ΍�α ϔϧ�ϲϓ�ΓϭϋΩϣ�ϭ�ˬΩϳϳηΗϟ΍�ϭ�˯ΎϧΑϟ΍�ΔϠΣέϣ�ϲϓ�ϙέΎηΗ�ϥ΃�ΓϭϋΩϣ

ϸϟ�ΔѧϳΑέϣ�ϭ�˯ε ϧѧϠϟ�ϡ́ѧϛ�ΔѧόϳΑρϟ΍�ϪѧΑ�ΎϬΗѧλ Χ�ϱΫѧϟ΍�ˬϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�ϲѧγϳ΋έϟ΍�έϭΩϟΎΑ�ϝΎѧϳΟ)ΔΑϳѧηϗϭΑ.1996 ،

.172ص (

:یوضح وجود أشخاص یساعدون المرأة العاملة في أداء الأعمال المنزلیة )07(الجدول رقم -

الـــنسبةالــــتكرارالإجــــابة

%17070.83نعم

%7029.17  لا

%240100الــمجمـوع

�ΕϼϣΎѧѧόϟ΍�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ϡѧѧυόϣ�ϥ΃�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�΍Ϋѧѧϫ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�Ύѧѧϧϟ�΢ѧѧο Ηϳ)70.83( %�ϥѧѧϣ�ϥϬϳΩѧѧϟ

�ΔΑѧѧγϧΑ�Νϭί ѧѧϟ΍�ϝѧѧϫ΃�ϲѧѧϓ�ΓΩϋΎѧѧγϣϟ΍�ϝѧѧΛϣΗΗ�ϭ�ˬΔѧѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧѧϣϋϷ΍�ϲѧѧϓ�ϥϫΩϋΎѧѧγϳ)62.35. (%�ΔΑѧѧγϧϟΎΑ

�ΔΑѧγϧ�ϭ�ϼΛϣ�ΓΎϣΣϟΎϛ)37.65(%�Νϭί–للعاملات اللواتي یسكن مع أھل الزوج  ѧϟ΍�ϥѧϣ�ΓΩϋΎѧγϣϟ΍�ϰѧϘϠΗΗ

.أو أھل الزوجة، و ھي نسبة خاصة بالنساء اللواتي یسكن بمفردھن

نلاحظ من خلال ھذا الجدول، أن مساعدة الزوج لزوجتھ  غالبا ما تكون عندما تسكن المرأة 

�ϥ΃�ϭ�ˬΓ΃έϣϟΎѧΑ�ΔѧρΑΗέϣ�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϭ�ΔϳέγϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϝόΟΗ�ΔϳέγϷ΍�ΔϳΑέΗϟ΍�ϥϭϛϟ�ϊ Οέϳ�Ωϗ�΍Ϋϫ�ϭ�ˬΎϫΩέϔϣΑ

�ϝѧΟέϟΎΑ�ρΑΗέѧϣ�ϝί ѧϧϣϟ΍�ΝέΎѧΧ�ϝϣόϟ΍"έ΍ϭΩϷ΍�ϲѧϓ�Γέϭѧλ Σϣ�Εѧϟ΍ί �Ύѧϣ�ΔѧϳΑέόϟ΍�Γ΃έϣϟΎѧϓ�έϭΩѧϓ�ˬΔѧϳΩϳϠϘΗϟ΍

ϕΑΎѧγϟ΍�ϊˬ�.أحمد سھیر (الزوجة ھو الدور الأول في حیاة المرأة، فھو دور تعدّ لھ منذ كانت طفلة  ѧΟέϣϟ΍

.148ص (�ΎѧϬΗϣϬϣ�ϲѧϫ�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϭ�ΦΑѧρϟ΍�ΔѧϣϬϣ�ϥΈѧϓ�ˬϡϳѧϠόΗϟ΍�ϭ�˯ΎϛΫѧϟ΍�ϥѧϣ�ΕѧϐϠΑ�ΎѧϣϬϣ�Γ΃έϣϟΎϓ

).20ص.…حول قضایا الشباب(الأولى 

یوضح الأشخاص الذین یتكفلون بأبناء العاملة أثـناء تواجــدھا )08(الجدول رقم -

.بالمقر المھني  
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النسبةالتكرارالإجابات

%8635.83أھل الزوج

%7732.08أھل الزوجة

%3213.33الروضة

%4518.75)الحاضنة(المربیة 

%240100المجموع

ѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�ϝϭΩΟϟ΍�΍Ϋϫ�ϝϼΧ�ϥϣ�υΣϼϳ�ΎѧϬΗϠ΋Ύϋ�Ωѧϧϋ�Ύѧϣ·�ΎѧϬΑΎϳϏ�˯ΎѧϧΛ΃�ΎѧϬϟΎϔρ΃�ϙέѧΗΗ�Δ

(32.08(بنسبة  -خصوصا إذا كانت تسكن معھا-%)35.83(أو مع الحماة بنسبة )الأم أو الأخوات%)

�ϙѧϟΫ�ϲѧϓ�ΔΑѧγϧϟ΍�ΕѧϐϠΑ�Ωѧϗ�ϭ�ΎѧϬϳϓ�ϪѧϋΩϭΗ��ΎϬϧΈϓ�Δο ϭέϟ΍�ϰϟ·�ϝϭΧΩϟ΍�ϥγ�ϝϔρϟ΍�ώϠΑ�΍Ϋ·�Ύϣ΃)13.33(% ،

�ωΩϭΗ�ΎϬϧΈϓ��ˬϥѧγϟ΍�ϲѧϓ�έΎϐѧλ%)18.75(أما نسبة  ϟ΍�ϝΎϔρϷ΍�Ύλ ϭλ Χ�ΔϳΑέϣϟ΍�ϭ΃�Δϧο ΎΣϟ΍�Ωϧϋ�ΎϬϟΎϔρ΃

و قد أوضحت الدراسات أن المرأة العاملة تعاني من تغیرات –خاصة بالنسبة للمرأة التي تسكن بمفردھا 

�ϲѧϓ�ϭ�ΓέѧγϷ΍�Ωϳόѧλ �ϰѧϠϋ�Ε΍έѧϳϐΗ�ϲѧϓ�ϙѧϟΫ�ϝѧΛϣΗϳ�ϭ�ϝѧΟέϟ΍�ϪѧϳϧΎόϳ�Ύѧϣϣ�έѧΛϛ΃�ˬϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�Ωϳόλ ϟ΍�ϰϠϋ

ϧϋ�ϥϣΎϛ�ΎϫέϭΩ�ΏϭΎѧϧΗϟΎϓ�ˬϝϳΩѧΑ�ΎѧϬϠΣϣ�ϝѧΣ�ϥ·�ϰѧΗΣ�ϝί ѧϧϣϟ΍�ΝέΎѧΧ�ΎѧϬϠϣόΑ�ϡϭϘΗϟ�ΎϬϠϔρ�ϙέΗϟ�έρο Η�ΎϣΩ

.الرفاعي (المتكرر لبدائل الأم یفقد الطفل الشعور بالأمن و الطمأنینة ویورث في نفسھ القلق و الارتباك 

.188.185ص .المرجع السابق، ص (

�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�υѧѧΣϼϧ)09(ΔϣϫΎѧѧγϣ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥ΍�ϝΎѧѧϣϋϷ΍�ϲѧѧϓ�Νϭί ѧѧϟ΍�ϑ έѧѧρ�ϥѧѧϣ

�ϰѧϘϠΗ�ϭ�ΓΩϋΎѧγϣ�Δѧϳ΃�ϰϘϠΗ�ϻ�ΕϼϣΎόϟ΍�˯Ύγϧϟ΍�ϥϣ%)05.83(، ما عدا نسبة %)94.17(المنزلیة بنسبة 

�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϝѧϛ�ΎϬϘΗΎϋ�ϰϠϋ:�ϥѧϣ�ΓΩϋΎѧγϣ�ϰѧϘϠΗΗ�˯Ύѧγϧϟ΍�ϥѧϣ�ΔΑѧγϧ�έѧΑϛ΃�ϥ΍�ϡѧϏέ�Ϫѧϧ΃�υѧΣϼϧ�Ύѧϧϧϛϟ

�ΔΑѧγϧΑ�ϻ·�Δϣ΋΍Ω�Εγϳϟ�ΓΩϋΎγϣϟ΍�ϩΫϫ�ϥ΃�ϻ·�Νϭί ϟ΍)09.58(%�ΔΑѧγϧ�ϭ)76.67(%�ρѧϘϓ�ΎѧϧΎϳΣ΃�ϥϳѧϘϠΗϳ

�ϊ%)07.92(مساعدة من طرف الزوج، و نسبة  ѧΟέϳ�Ωѧϗ�΍Ϋѧϫ�ϭ�ˬΎѧΑϟΎϏ�Νϭί ϟ΍�ϑ έρ�ϥϣ�ΓΩϋΎγϣ�ϥϳϘϠΗϳ

�Ϋѧϧϣ�ΎϫΎϘϠΗ�ϲΗϟ΍�ΔϳέγϷ΍�ΔϳΑέΗϟ΍�ϥ΃�ϭ�ΓΩϋΎγϣϟ΍�ϩΫϫ�ϰϠϋ�ΩϭόΗϳ�ϡϟ�ϱέ΋΍ί Οϟ΍�ϊ ϣΗΟϣϟ΍�ϲϓ�ϝΟέϟ΍�ϥϭϛ�ϰϟ·

فدراسة بن عویشة ، أظھرت أن الأعمال المنزلیة ما .لمتغیر الجنس الصغر تجعل تقسیم الأدوار یخضع

في حالة الأسر النوویة –زالت من اختصاص النساء خاصة في الأسر الممتدة، و إن كانت ھناك مساعدة 

–�ΓΩΩѧΣϣ�ΕϻΎѧΟϣ�ϰѧϠϋ�Γέλ ΗϘϣ�ϲϬϓ)ΔϟΎѧγϐϟ΍�έϳϓϭѧΗ�ϊ ѧϣ�ΏΎѧϳΛϟ΍�ϝѧγϏ(…�˯ΎѧΑϋϷ΍�ϝ΍ί ΗΎѧϣ�ϡϭѧϣόϟ΍�ϰѧϠόϓ

Ϡϋ�ϊ ϘΗ�Δϳϟί ϧϣϟ΍�ΕΩѧΟϭ�Νϭί ѧϟ΍�ϊ ѧϣ�ΎϬϣΎѧγΗϗΎΑ�ΔѧϳϧϳΗϭέϟ΍�ΕΎρΎѧηϧϟ΍�ϥϣ�έέΣΗΗ�ϡ΃�ϥϣ�ϻΩΑϓ�ˬΓ΃έϣϟ΍�ϕΗΎϋ�ϰ

.375المرجع السابق، ص.بن عویشة (نفسھا أمام عمل مضاعف  (

:یوضح مساعدة الزوج للزوجة في الأعمال المنزلیة )09(الجدول رقم -

النسبةالتكرارالإجابة
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%1405.83أبدا

%18476.67أحیانا

%1907.92  غالبا

%2309.58دائما

%240100المجموع

,Brant)كما أن دراسة مونیكا برانت  M. 1991)�ϪѧΗΟϭί ϟ�Νϭί ѧϟ΍�ΓΩϋΎѧγϣ�ϡѧϏέ�Ϫϧ΃�ΕέϬυ΃

�ϲѧΗϟ΍�ΕΎϋΎѧγϟ΍�ΕѧϧΎϛ�ΎѧϣϠϛ�Ϫѧϧ΃�ϭ�ˬΓ΃έѧϣϟ΍�ϭ�ϝѧΟέϟ΍�ϥϳѧΑ�ϝѧϔρϟ΍�ΔϳΎϋέ�ϡΎϬϣΑ�ϱϭΎγΗ�ϙΎϧϫ�ΩΟϭϳ�ϻ�Ϫϧ΃�ϻ·

.33المرجع السابق، ص.رغداء علي (كثر، اھتم الزوج برعایة الأطفال تقضیھا الزوجة في العمل أ و )

�Νϭί ѧϟ΍�ϝѧόΟϳ�ΕѧϳΑϟ΍�ΝέΎѧΧ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�ϥ΃�ΔѧϳΑέϐϟ΍�ΎѧϳϧΎϣϟ΃�ϭ�ΎѧϛϳΟϠΑ�ϭ�Ύѧγϧέϓ�ϲѧϓ�ΕΎѧγ΍έΩϟ΍�ΕέѧϬυ΃�Ωϗ

α ϻέϭѧѧѧѧѧѧϳΟϭϓ�Δѧѧѧѧѧѧγ΍έΩϛ�Δѧѧѧѧѧѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧѧѧѧѧѧϣϋϷ΍�ϲѧѧѧѧѧѧϓ�ΩϋΎѧѧѧѧѧѧγϳ1951(Fougeyrallas, P)�Δѧѧѧѧѧѧγ΍έΩϭ

Touzard)1967توزار ,H.)Ω�ϭϰѧγϭϣϻ�Δѧγ΍έ(Lamoussé ,A.)1969…�έ΍ί ϭѧΗ�΢ѧο ϭ΃�ΩѧϘϓ(Touzard)

�Ν�Δѧѧγ΍έΩ�ϥ΍�Ύѧѧϣϛ�ˬα ϧѧѧΟϟ΍�ΏѧѧγΣ�έ΍ϭΩϷ΍�ϡϳѧѧγϘΗ�ϲѧѧϐϠϳ�ˬϝ ί ѧѧϧϣϟ΍�ΝέΎѧѧΧ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϝѧѧϣϋ�ϥ΃.�ϲϛѧѧγϓϭέΗϭϳΑ

(Piotrowski ,J. في بولونیا أوضحت أن مساعدة الزوج للمرأة العاملة لم تقتصر على الأعمال المنزلیة (

ϋϻ΍�ϰѧѧϟ·�ΎϬΗΩѧѧόΗ�ϝѧѧΑ�˯ΎѧѧϧΗϋϻ΍�ϰѧѧΗΣ�ϭ΃�ϡϬΗϓΎѧѧυϧΑ�˯ΎѧѧϧΗϋϻ΍�ϭ�ϡѧѧϬόϣ�ΏѧѧόϠϟ΍�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�ϝΎѧѧϔρϷ΍�ΔѧѧϳΑέΗΑ�˯ΎѧѧϧΗ

Michel)بدروسھم  ,A. ibid. pp.67.68).

�ϑ ѧѧϟϭϭ�ϙϭѧѧϠΑ�Δѧѧγ΍έΩ�Ύѧѧϣ΃(Blook & Wolf)�ρΑΗέѧѧΗ�ϪѧѧΗΟϭί ϟ�Νϭί ѧѧϟ΍�ΓΩϋΎѧѧγϣ�ϥ΃�ΕΣѧѧο ϭ΃

�ΔѧϳΑέΗϟ΍�ρϣϧϟ�ΎόΑΗ�ΎϬϠϣΣϳ�ϲΗϟ΍�έΎϛϓϷΎΑ�Δϗϼϋ�Ε΍Ϋ�ϭ�ϡϬϳΩϟ�έϓϭΗϣϟ΍�ΕϗϭϟΎΑ�ϡѧϟ�Νϭί �ϥѧϣ�ϡѧϛϓ�ˬΎѧϫΎϘϠΗ�ϲѧΗϟ΍

�ΔϣϫΎѧγϣ�ΓέѧϛϔΑ�ϥϣ̈́ѧϳ�ϡѧϟ�Ϫѧϧ΃�ϻ·�˯ϲηϟ�ϻ–رغم توفر الوقت لذلك –یساعد زوجتھ في الأعمال المنزلیة 

,Michel)الزوج في الأعمال المنزلیة  A. ibidem, p.67)�ΏΎΑѧγϷ΍�ϥϳѧΑ�ϥѧϣ�ϪѧϧΈϓ�˯ΎѧϣϠόϟ΍�ΏγΣϓ�Ύϣϭϣϋ�ˬ

ѧѧϓ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Ωѧѧϧϋ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�έΗϭΗϟΎѧѧΑ�ΔϘϳѧѧλ Ϡϟ΍�ΏϭѧѧΟϭ�ϊ ѧѧϣΗΟϣϟ΍�έ΍έѧѧϗ·�ϡΩѧѧϋ�ϭѧѧϫ�ˬΔѧѧϳΑέόϟ΍�ΕΎѧѧόϣΗΟϣϟ΍�ϲ

�ΕѧϟΩ�Ωѧϗϭ�ˬΔϳϣϳϠόΗϟ΍�ΔϳΣΎϧϟ΍�ϥϣ�ϪϟΎϔρ΃�ϰϠϋ�ϑ ΍έηϹ΍�ϲϓ�ϭ�ˬΔϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎϣϋϷ΍�ϲϓ�ϪΗΟϭί ϟ�Νϭί ϟ΍�ΓΩϋΎγϣ

�ϲѧϓ�Ν΍ϭί%)07(عدة دراسات میدانیة على ان المرأة ھي التي تقوم بھذا العمل و أن نسبة  Ϸ΍�ϥѧϣ�ρѧϘϓ

.18المرجع السابق، ص . نعامة (ون بھذه القاعدة مجتمعنا ھم اللذین یعمل (

.یوضح استیقاظ المرأة باكرا نھایة الأسبوع )10(الجدول رقم -

النسبةالتكرارالإجابة
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΍έϛΎѧΑ�υΎϘϳΗѧγϻΎΑ�έѧϣϷ΍�ϕϠόΗ�ΎϣΩϧϋˬ�"أبدا "أحد أجاب بالملاحظ من خلال الجدول أنھ لا 

و قد توزعت النسب كالآتي، فقد وصلت أكبر نسبة إلى .رغم ما قد تعانیھ المرأة من تعب في ذلك الیوم 

)48.75(%�˯΍ϭѧγ�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷΎΑ�ϡΎѧϳϘϟ΍�ϭ�ϝΎϔρϷΎΑ�˯ΎϧΗϋϼϟ�ϙϟΫ�ϭ�΍έϛΎΑ�υϘϳΗγΗ�Ύϣ�ΎΑϟΎϏ�ΎϬϧ΃�ϯ έΗ

�έϣϷ΍�ϕϠόΗ�Ϫѧϧ΃�ΓέѧϳΧϷ΍�ϩΫѧϫ�ϝϭѧϘΗ�Ϋ·�ˬΝϭί ϟ΍�ϝϫ΃�ϊ ϣ�ϥϛγΗ�ϲΗϠϟ�ΔΑγϧϟΎΑ�ϭ΃�ˬΎϫΩέϔϣΑ�ϥϛγΗ�ϲΗϟ΍�Γ΃έϣϟΎΑ

�ϲϟΎѧΗϟΎΑ�ˬΔρϳѧγΑϟ΍�έϭϣϷΎѧΑ�ϻ·�ϡϭѧϘΗ�ϻ�ωϭΑѧγϷ΍�ϡΎѧϳ΃�ΔϠϳρ�ΎϬϧϷ�ˬΏϭΎϧΗϟΎΑ�ϝϣόΗ�ΔϳϋϭΑγϷ΍�ϝρόϟ΍�ϡΎϳ΃�ϲϓ

ϊ ѧϣ�ϝϛΎѧηϣ�ϙΎѧϧϫ�ϥϭѧϛΗ�ϻ�ϰѧΗΣ�ΎϬϳϠϋ�ΔΑΟ΍ϭϟ΍�ϝΎϣϋϷ΍�ϱΩ̈́Ηϟ�ΔϠρόϟ΍�ϩΫϫ�ϡϧΗϐΗ�ΔΑѧγϧϟ΍�Ύѧϣ΃�ˬΝϭί ѧϟ΍�ϝѧϫ΃

و التي تستیقظ أحیانا بصفة مبكرة و %)46.25(وصلت إلى –و ھي متقاربة مع النسبة الأولى–الثانیة 

�ϲѧϬΗϧΗ�ϻ�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϥ΃�ϝϭѧϘΗ�ϭ�ΔΣ΍έϟ΍�ϭ�ϡϭϧϟ΍�ϝο ϔΗ�ϲϬϓ�ϲϟΎΗϟΎΑ�ωϭΑγϷ΍�ϝϭρ�ΏόΗϠϟ�Ωϭόϳ�ϙϟΫ

�ρѧϘϓ%)05(تلي ھذه الإجابة نسبة أخیرة وصلت إلى فالأفضل إذا أن یكسب الإنسان نوعا من الراحة، 

�ϡΎѧѧϳϘϠϟ�ΓΩѧѧϳΣϭϟ΍�Δѧλ έϔϟ΍�ωϭΑѧѧγϷ΍�ΔѧϳΎϬϧ�έѧѧΑΗόΗ��ΎѧϬϧϷ�ˬΎѧѧϣ΋΍Ω�ΓέѧѧϛΑϣ�Γέϭѧλ Α�ϥυϘϳΗѧѧγΗ�ϲΗ΍ϭѧϠϟ΍�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ϥѧϣ

�έϳѧο–خلال أسبوع من العمل –بالأعمال المنزلیة التي تتراكم  ΣΗ�ϭ��α ѧΑϼϣϟ΍�ϝγϏ�ϭ�ΕϳΑϟ΍�ϑ ϳυϧΗ�ϥϣ

΍�ϭ�ΔΑѧγΎϧϣϟ΍�ΔѧϣόρϷ΍�ν όΑ�ϝϭѧρ΃�ΎѧΗϗϭ�Ύϫέϳѧο ΣΗ�ϕέϐΗѧγϳ�ϲѧΗϟ)�ν ѧόΑ�ϭ�α ϛѧγϛϟ΍�έϳѧο ΣΗ�ϭ�ϥΟόϟΎѧϛ

.الخ…الحلویات (

نلاحظ من خلال ھذا العرض أن المرأة العاملة تنظر إلى نھایة الأسبوع حسب ما تحملھ من 

�ϝϭ΍ί–أفكار  ѧΗ�ϡѧΛ�ΡΎΗέΗϟ�ϡϭϧϟ΍�ϝο ϔΗ�ϭ΃�ˬΎϬϧϣ�ΡΎΗέΗϟ�Δϳϟί ϧϣϟ΍�ΎϬϟΎϣϋ΃�ϲϬϧΗϟ�΍έϛΎΑ�ν ϭϬϧϟ΍�ϝο ϔΗ�ϲϬϓ

�ΎѧϣϬϧϣ�έϔϣ�ϻ"ثقـل "و"ھـمّ "فالمتفق من خلال الإجابات أن الأدوار الأسریة للمرأة العاملة .الھا أعم

.

�ΕѧϳΑϟ΍�ϲѧϓ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�ϥ΃�Δѧϳϧόϣϟ΍�ΩѧϫΎόϣϟ΍�ΎѧϬΑ�ΕϣΎϗ�ϲΗϟ΍�ΏέΎΟΗϟ΍�ϭ�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ΕΗΑΛ΃�Ωϗ�ϭ

ϥ΃�ϊ ϳρΗѧѧγΗ�ϻ�έѧѧΑϛ΃�ΎѧѧΗϗϭϭ�΍έѧѧϳΑϛ�΍ΩϭѧѧϬΟϣ�ΏѧѧϠρΗϳ�ϭѧѧϬϓ�ˬΔϗΎѧѧηϟ΍�ϝΎѧѧϣϋϷ΍�ϥϣѧѧο �έѧѧΑΗόϳ�Εѧѧϗϭ�ϲѧѧϓ�Ϫϓέѧѧλ Η

έѧѧѧΧ΁)�ϥϳΩѧѧѧϟ΍�Ώ΍ϭѧѧѧϧ.�ι �ˬϕΑΎѧѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧѧΟέϣϟ΍93(�έѧѧѧϛϳΑ�ϱέΎѧѧѧϗ�ϝϭѧѧѧϘϳ�Δѧѧѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧѧѧϣϋϷ΍�ρϐѧѧѧο �ϲѧѧѧϓ�ϭ�ˬ

(Becker,G)�ϝΎѧѧϣϋϷ΍�ϲѧϗ�ΕΎѧϗέΎϏ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�˯Ύѧγϧϟ΍�ϥϷ�΍Ϋѧϫ�ϭ�ϝΎѧѧΟέϟ΍�έϭѧΟ΃�ϥѧϣ�ϝѧϗ΃�˯Ύѧγϧϟ΍�έϭѧΟ΃�ϥ΃

Science)المنزلیة و لا تبذلن نفس الجھد الذي یبذلھ الرجل  et vie, ibid, pp.54.57).

.یوضح استیقاظ المرأة العاملة باكرا خلال الأسبوع )11(الجدول رقم -

النسبةالتكرارالإجابة
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ѧѧϛΑϣ�Δϔѧѧλ Α�υϘϳΗѧѧγΗ�Ύѧѧϣ�ΎѧѧΑϟΎϏ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϥ΃�Ύѧѧϧϟ�΢ѧѧο Ηϳ�Ώѧѧγϧϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�ϝϼѧѧΧ�Γέ

�ΕϼϣΎѧόϟ΍�΃ΩѧΑΗ�ϥѧϳ΃�ϡϳϠόΗϟΎѧϛ�ϥѧϬϣϟ΍�ν%)06.67(الأسبوع للذھاب إلى العمل بنسبة  όΑѧϟ�ΔΑѧγϧϟΎΑ�΍Ϋѧϫ�ϭ

�ΔΑѧγϧΑ�΍έϛΑϣ�υϘϳΗγΗ�ΔΑγϧ�έΑϛ΃�ϭ�ΔϔϠΗΧϣ�ΕΎϋΎγ�ϲϓ�ϝϣόϟ΍)93.33(%�Δѧϳέ΍ΩϹ΍�ϥϬϣϟΎѧΑ�ρΑΗέѧϣ�΍Ϋѧϫ�ϭ

�ϥѧϛΗ�ϡѧϟ�΍Ϋ·�ϰѧΗΣ�ϭ�ˬΎΣΎΑλ �ΔϧϣΎΛϟ΍�ΔϋΎγϟ΍�ϰϠϋ�ϝϣόϟ΍�ΎϬϳϓ�΃ΩΑϳ�ϲΗϟ΍�΍έѧϛΑϣ�ΎѧϬϠϣϋ�ϝϭ΍ί ѧΗ�ΔѧϠϣΎόϟ΍.�ΎѧϬϧΈϓ

�ϝΎѧϔρϷ΍�έϳѧο ΣΗ�ϭ�ε ΍έѧϔϟ΍�ϡϳѧυϧΗϛ�ΔѧϔϳϔΧϟ΍�ΔѧϳϧϳΗϭέϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ν ѧόΑ�ϭ�ΡΎΑλ ϟ΍�έϭρϓ�έϳο ΣΗϟ�υϘϳΗγΗ

�ϥ΃�υѧΣϼϧ�Δѧϧϳόϟ΍�Ω΍έѧϓ΃�ΕΎѧΑΎΟ·�ΏѧγΣϓ�ˬϝѧϫϷ΍�ϭ΃�ΔѧϳΑέϣϟ΍�ϭ΃�Δϧѧο ΎΣϠϟ�ϡϬϣϳϠγΗϟ�ϭ΃�ΔγέΩϣϟ΍�ϰϟ·�ΏΎϫΫϠϟ

·�έϳΑόΗ�ΏγΣ�ϭ�ˬΕϗϭϟ΍�ϊ ϣ�ω΍έλ �ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�ϥΣΑѧλ ΃�ΩѧϘϓ�ΕΎѧΑΟϭϣϟ΍�ϯ ΩѧΣ"�Ε΍ϭΑϭέϟΎѧϛ"�ϕΎΑѧγ�ϲѧϓ

Εѧϗϭϟ΍�ϕϳѧοˬ�…مع الوقت Α�Ύϫέϭόη�ϝϼΧ�ϥϣ�ˬϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ε ϳόΗ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�α ϣΗϠϧ�ΎϧϧΈϓ�΍ΫϬΑ

فحسب سلامة آدم فالشعور بضیق الوقت یزید معھ الشعور بالضغط النفسي المتعلقة بأداء دور الزوجة و 

.212المرجع السابق، ص .ة آدمسلام(دور الأم و دور العاملة  (

�ΔϳϋϭΑѧγϷ΍�ϝѧρόϟ΍�ϡΎѧϳ΃�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ΔѧΟϣέΑΑ�ι ΎѧΧϟ΍�ϝ΍̈́ѧγϟ΍�ϯ ϭѧΗΣϣ�ϝϳϠΣΗ�ϝϼΧ�ϥϣ

�ΕΎϳέΗѧηϣϟ΍�΍Ϋѧϛ�ϭ�ϝΎѧϔρϷ΍�ϭ�Νϭί:صنفنا الإجابات وفقا للأعمال التالیة  ϟΎѧΑ�˯ΎѧϧΗϋϻ΍�ϭ�Δϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎϣϋϷ΍

�ΕΎΑΎΟ·�ΕϧΎϛ�ΩϘϓ�ˬ�˯ΎΧέΗγϼϟ�Εϗϭ�ι ϳλ ΧΗ�ϡΛ�Δϳϣϭϳϟ΍�ϥѧϣϓ�ˬέ΍έѧϛΗϟ΍�ϥѧϣ�έѧϳΛϛϟ΍�ΎѧϬϳϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�˯Ύγϧϟ΍

�ϝѧρόϟ΍�ϲѧϓ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ΎѧϬϳΩ̈́Η�ϲѧΗϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϡѧϫ΃�έѧλ Σϧ�ϥ΃�ΎϧόρΗѧγ΍�ΔѧΑϭΟϸϟ�ΔѧϠϣΎϛϟ΍��Γ˯΍έϘϟ΍�ϝϼΧ

الأسبوعیة، فقد كان أھم عمل تقوم بھ المرأة العاملة ھو إنجاز الأعمال المنزلیة من خلال تنظیف البیت و 

�ϥѧϣ�ϙѧϟΫ�ϥΎѧϛϓ�ϝΎѧϔρϷ΍�ϭ�Νϭίغسل الأواني والملابس ϟΎѧΑ�˯ΎѧϧΗϋϻ΍�ι ѧΧϳ�Ύѧϣϳϓ�Ύѧϣ΃�ˬέϭѧρϔϟ΍�έϳο ΣΗ�ϭ

α-خلال تحضیر الحمام، و مساعدة الأطفال على تحضیر دروسھم وواجباتھم الأسبوعیة خاصة ϳѧϣΧϟ΍-

�ϭ�ϭѧѧΟϟ΍�έѧϳϳϐΗϟ�ΔѧѧϠ΋Ύόϟ΍�Ω΍έѧϓ΃�ϝѧѧϛ�ϊ ѧϣ�ϩί ѧѧϧΗϟ΍ϭ�˯ΎΧέΗѧγϼϟ�ΏϫΫѧѧΗ�ϥѧϣ�ΕϼϣΎѧѧόϟ΍�˯Ύѧγϧϟ΍�ϥѧѧϣ�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃��Ύѧϣϛ

.الراحة، أو من خلال اللجوء إلى البرامج التلفزیونیة أو القیلولة البحث عن

وعن كیفیة برمجة ھذه الأعمال تقول النساء العاملات أنھن یخضعن لمبدأ الأولویة أي البدء 

�έϭѧρϔϟ΍�έϳο ΣΗϛ�ΎϬϠϳΌΗ�ϥϛϣϳ�ϻ�ϲΗϟ΍�ϭ�ϝϭρ΃�ΎΗϗϭ�ϕέϐΗγΗ�ϲΗϟ΍�ϭ΃�ˬέυΗϧΗ�ϥ΃�ΎϬϧϛϣϳ�ϻ�ϲΗϟ΍�ϝΎϣϋϷΎΑ

Ϸ΍�ΔΟέΩϟΎΑ�ˬΔϟΎѧγϏ�ϥϛϠϣϳ�ϲΗ΍ϭϠϟ΍�ϥ΃�ϥϳΣ�ϲϓ�ˬέΧ΁�Εϗϭ�Ϫϟ�ΩΩΣϳϓ�ΏΎϳΛϟ΍�ϝγϏ�Ύϣ΃�ϲϧ΍ϭϷ΍�ϝγϏ�ϭ�ˬϰϟϭ

.فإن ذلك لا یشكل بالنسبة لھن عائقا إذ یمكن تحضیر الغسالة عندما یتوفر الماء والشروع في عمل آخر 

ϭΩ΃�ϲѧϫ�ΔϳϋϭΑѧγϷ΍�ϝѧρόϟ΍�ϝϼѧΧ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�έ΍ϭΩ΃�ϥ΃�υΣϼϧ�ˬΔΑϭΟϷ΍�ϩΫϫ�ϝϼΧ�ϥϣ�έ΍

�Γέϭѧλ ϟ΍�α ϔϧѧΑ�ΕѧϧΎϛ�ΎѧΑϳέϘΗ�ΕΎѧΑΎΟϹ΍�ϝϛϓ�ˬύέϔΗϟ΍�ϭ�ί ΎΟϧϹ΍�ΏϠρΗΗ�ϲϧϳΗϭέ�ϊ ΑΎρ�Ε΍Ϋ�Δϳϟί ϧϣ�ϭ�Δϳέγ΃

حینما یتعلق الأمر بشرح أداء ھذه الأعمال خلال عطلة الأسبوع، و ھناك فئة قلیلة تقوم بالتحضیر للعمل 



107

�ΕΎѧΑΟ΍ϭϟ΍�νالمھني و ھي فئة المدرسات و المعلمات اللواتي تغتنمن فرصة البقاء في όΑ�΢ϳΣλ Ηϟ�ΕϳΑϟ΍

�ϡϭѧϘΗ�ΔϳϋϭΑѧγϷ΍�ΔϠρόϟ΍�ϝϼΧ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟΎϓ…المنزلیة لبعض التلامیذ، أو تصحیح الاختبارات الفصلیة

.بالواجبات البیتیة بشكل عمیق و قد تقوم بإنجاز بعض الوظائف المھنیة 

.یوضح المھنة الملائمة للمرأة حسب رأي فئة العینة)12(الجدول رقم -

النسبةالتكرارالإجابة

%15966.29التعلیم

%3916.25الطب

%2610.83مربیة في روضة

%1606.67كل المھن

%240100المجمـوع

�ϲѧѧϓ�ΔѧѧΣέΗϘϣϟ΍�ΓΩΩѧѧόΗϣϟ΍�Ε΍έΎѧѧϳΗΧϻ΍�ϡѧѧϏέ�Ϫѧѧϧ΃�ΕϼϣΎѧѧόϟ΍�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ΕΎѧѧΑΎΟ·�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�υѧѧΣϼϧ

التعلیم و الطب و مربیة في روضة و نسبة ضئیلة من الإستبیان إلا أنھ تم الاتفاق على مھن محددة و ھي 

�ΔΑѧγϧΑ�ϕΎѧϔΗϻ΍�ϡѧΗ�ΩѧϘϓ�ˬ�ϥѧϬϣϟ΍�ϝѧϛΑ�ϡΎѧϳϘϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥΎϛϣΈΑ�Ϫϧ΃�ϯ έΗ�ϥϣ�˯Ύγϧϟ΍)66.29(%�ΔѧϧϬϣ�ϥ΃�ϰѧϠϋ

�ϲѧΗϟ΍�ϥѧϬϣϟ΍�έѧΛϛ΃�ϥϣ�ϡϳϠόΗϟ΍�ΔϧϬϣ�ϥϷ–حسب  رأي المجیبات –التعلیم ھي المھنة الملائمة للمـرأة و ھذا 

�ΔѧϧϬϣϟ΍�ΎѧϬϧ΃�Ύѧϣϛ�ˬΔѧϧϬϣϟ΍�ϩΫѧϫ�Ύѧϳ΍ίتساعد على الاتصال ϣ�ϥѧγΣ΃�ϥѧϣ�ΔѧΣΎΗϣϟ΍�ϝѧρόϟ΍�ϥ΃�ϭ�ˬϝΎѧϔρϷ΍�ϊ ѧϣ

.الوحیدة التي تساعد على التوفیق بین الدور خارج البیت و داخلھ 

�ΔΑѧγϧΑ�Ώѧρϟ΍�ΔѧϧϬϣ�ϲϬϓ�ˬέΎϳΗΧϻ΍�ΎϬϳϠϋ�ϊ ϗϭ�ϲΗϟ΍�ΔϳϧΎΛϟ΍�ΔϧϬϣϟ΍�Ύϣ΃)16.25(%�ΔѧϧϬϣ�ΎѧϬϧϷ

�ΔѧϧϬϣ�ΎϬϧϷ�ˬΔο%)10.83(مناسبة لطبیعة المرأة، أما نسبة  ϭέ�ϲϓ�ΔϳΑέϣ�ΔϧϬϣ�ϰϠϋ�ΎϫέΎϳΗΧ΍�ϊ ϗϭ�ΩϘϓ

�΢ϣѧѧγΗ�ϭ�έѧѧΧϵ΍�α ϧѧѧΟϟ΍�ϊ ѧѧϣ�ΎѧѧϬϳϓ�ρϼΗѧѧΧ΍�ϻ�ΔѧѧϧϬϣ�ΎѧѧϬϧϭϛϟ�ϭ�ϝΎѧѧϔρϷ΍�ϊ ѧѧϣ�ϥϭѧѧϧΣϟ΍�ΎѧѧϬόΑρϟ�Γ΃έѧѧϣϠϟ�ΔΑѧѧγΎϧϣ

�ϱΩ̈́ѧΗ�ϥ΃�ΎϬϧϛϣϳ�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�ϯ%)06.67(باكتساب تجربة للتعامل مع الأطفال، في حین أن نسبة  έΗ�ρϘϓ

�α ϧΟϟΎѧѧϓ�ˬϥѧϬϣϟ΍�ϝѧϛ�ΎѧѧϬϣϳυϧΗ�ϭ�ΎѧϬΗΟϣέΑ�Δѧѧϳϔϳϛ�ϭ�Γ΃έѧϣϟ΍�˯ΎѧѧϛΫ�ϭѧϫ�ϡϬϣϟΎѧϓ�ΓέΎѧѧΗΧϣϟ΍�ΔѧϧϬϣϟΎΑ�Ϫѧѧϟ�Δѧϗϼϋ�ϻ

�ϱΩ̈́ѧΗ�ϥ΃�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥΎѧϛϣΈΑ�Ϫϧ΃�ϯ έΗ�ϲΗϟ΍�ϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϰϠϋ�Εέλ Ηϗ΍�Δ΋ϔϟ΍�ϩΫϫ�ϭ�ΎϬΗϗϭϟ

م وجود فرق أیة مھنة سواء تعلقت بالمھن السالفة الذكر أو مھن لم یتم ذكرھا و تحلیلھن على ذلك ھو عد

.بین المرأة و الرجل في أداء الأدوار، فالمھم ھو كیفیة استغلال ذكائھا الخاص للنجاح في أداء مھامھا 

�ϭѧΣϧ�ΔѧϳόϣΎΟϟ΍�ΔѧϳΟϳϠΧϟ΍�ΓΎѧΗϔϟ΍�ϩΎѧΟΗ΍�ϰѧϠϋ�ϑ έόΗϠϟ�ΕϳέΟ΃�Δγ΍έΩϟ�ΔϬϳΑη�Ε˯ΎΟ�ΔΟϳΗϧϟ΍�ϩΫϫ

30.12(لتدریس و الطب، ویفضلن بالدرجـة الأولى ا%)66.6(العمل، لوحظ أن معظم الطالبات بنسبة

(%�ϲѧγΎϳγϟ΍�ϙϠѧγϟ΍�ϲѧϬϓ�ΔѧϳΟϳϠΧϟ΍�ΓΎΗϔϟ΍�ΎϬϠο ϔΗ�ϻ�ϲΗϟ΍�ϥϬϣϟ΍�Ύϣ΃ˬΕΎϳϋΎϣΗΟ΍�ΕΎϳ΋Ύλ Χ́ϛ�ϝϣόϟ΍�ϥϠο ϔϳ

ι ΎѧΧϟ΍�ωΎѧρϘϟ΍�ϭ�ΔϋΎϧλ ϟ΍�ωΎρϗ�ϭ)ϥϳΩѧϟ΍�Ώ΍ϭѧϧ.ι ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍.61.60ص(�Δѧγ΍έΩ�ϰѧϟ·�ΔϓΎѧο ϹΎΑ

ΕΎѧ΋ϓ�Ι)1965(نیلي فورجیھ  ϼѧΛ�ϰϟ·�ϝϣόϟ΍�Εϣγϗ�ϲΗϟ΍�ε ϛ΍έϣ�ϲϓ�ΔΑѧγϧΑ�΍˷ΩѧΟ�ΔѧϟϭΑϘϣ�Δѧ΋ϓ�ϝϣѧηΗ)90
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(%�ΔΑѧγϧΑ�ΔѧϟϭΑϘϣ�Δѧ΋ϓ�ϭ�ˬΔϳέΎΗέϛѧγϟ΍�ϝΎѧϣϋ΃�ϭ�α ϳέΩѧΗϟ΍ϭ�ν ϳέѧϣΗϟ΍ϭ�ί έѧρϟ΍�ϭ�ΔϛΎϳΣϟ΍�ϝΎϣϋ΃�ϝϣηΗ�ϭ

�ϲѧϫ�ϭ�Ύѧϣϭϣϋ�ΔѧϟϭΑϘϣ�έѧϳϏ�Δ΋ϓ�ϭ�ϊ%)75-65(تتراوح بین  ϧΎλ ϣϟΎΑ�ϝϣόϟ΍�ϭ�ΔϳϣϭϛΣϟ΍�ϑ ΋Ύυϭϟ΍�ϝϣηΗ

ϟ΍�ϲϓ�ΔϣΩΧϟ΍�ϭ�ϪϳϓέΗϟ΍�ϝΎϣϋ΃�ϭ�ΔϳέΎΟΗϟ΍�ϝΎϣϋϷ΍�ϡϋΎѧρϣϟ΍�ϭ�ϝί Ύϧϣ)ϲѧϠϋ�˯΍ΩѧϏέ.�ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍

25. (

.یوضح تصنیف الأدوار الأسریة )13(الجدول رقم -

النسبةالتكرارالإجابة

%000السھلة جدا

%6727.92السھلة

%13154.58الصعبة

%4217.50الصعبة جدا

%240100المجمـوع

ϟ΍�ϝѧϛ�ϥ΃�ϝϭΩѧΟϟ΍�΍Ϋѧϫ��ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�υΣϼϧ�ΔϳέѧγϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϥ΃�ϰѧϠϋ�ϥѧϬόϣΟ΃�ΕϼϣΎѧόϟ΍�˯Ύѧγϧ

�Εѧѧγϳϟ�ΔϳέѧѧγϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϥ ѧ́ѧΑ�ϑ ΍έѧѧΗϋ΍�΍Ϋѧѧϫ�ϭ�ˬΎѧѧϣΎϣΗ�ΔѧѧϣΩόϧϣ�ΕΎѧѧΑΎΟϹ΍�ΕѧѧϧΎϛ�΍ΫѧѧϬϟ�ϭ�ˬ΍ΩѧѧΟ�ΔϠϬѧѧγϟΎΑ�Εѧѧγϳϟ

�Δѧѧ΋ϓ�Ύѧѧϣ΃�ˬ�ϥϳѧѧϬϟ΍�˯ϲѧѧηϟΎΑ)27.92(%�ϡϳυϧΗϟΎѧѧΑ�ρΑΗέѧѧϣ�΍Ϋѧѧϫ�ϥϷ�ΔϠϬѧѧγ�ΔϳέѧѧγϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϥ΃�ΕέѧѧΑΗϋ΍�ΩѧѧϘϓ

�ˬΓ΃έѧѧϣϟ΍�ΎѧϬΑ�ϡϭѧϘΗ�ϲѧΗϟ΍�ΔѧΟϣέΑϟ΍ϭ�ϲѧѧϓ�ϡϛΣΗѧϟ΍�ϭ�ϯ έѧΧϷ΍�ΏѧγΣ�ϰѧѧϠϋ�ϡΎѧϬϣϟ΍�ν όΑѧϟ�ΔѧϳϭϟϭϷ΍�˯Ύѧρϋ·�ϭ�ˬ

�ϪѧΗ΍Ϋ�Νϭί ѧϟ΍�ϝѧϫ΃�ϑ έѧρ�ϥѧϣ�ΓΩϋΎѧγϣ�ΩϭѧΟϭ�ϰϟ·�ΔϓΎο ϹΎΑ�ϕϠϘϟ΍�ϡΩϋ�ϭ�ΏΎλ ϋϷ΍.�ϩΫѧϫ�ϥ΃�ϝϭѧϘϟ΍�ϥѧϛϣϳ

�ΔѧϘϳέρϟ΍�Ύѧϣϧ·�ϭ�Γ΍Ω̈́ѧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϡѧΟΣ�α ϳѧϟ�ϡѧϬϣϟ΍�ϥ ѧ́Α�ϯ έѧΗ�Ϋ·�ˬΎѧϬΗϳϟΎόϔϟ�ϭ�ΎϬΗ΍Ϋϟ�ϲϟΎϋ�έϳΩϘΗ�ΎϬϳΩϟ�Δ΋ϔϟ΍

ھا لوقتھا مع تأكیدھا على أن المحیط العائلي مناسب و مساعد، و قد سبق لنا و أن ذكرنا أن وكیفیة برمجت

�ΩѧϘϓ�ˬϪѧΗ΍Ϋ�ϑ ϗϭϣϟ΍�ϰϠϋ�α ϳϟ�ϭ�ϑ ϗϭϣϠϟ�Ωέϔϟ΍�ΎϬϠϣΣϳ�ϲΗϟ΍�Γέυϧϟ΍�ϰϠϋ�ϥϭί ϛέϳ�ϲϓέόϣϟ΍�ϩΎΟΗϹ΍�ΏΎΣλ ΃

�ϙѧѧϳΑ�Ωѧϛ΃(Beck)�ΎѧѧϬΗ΍Ϋ�ϊ ΋ΎѧѧϗϭϟΎΑ�α ϳѧѧϟ�ϭ�ϊ ΋Ύѧѧϗϭϟ΍�ϥѧϋ�ϩέΎѧѧϛϓ́Α�ΩΩѧѧΣΗϳ�ϥΎѧѧγϧϹ΍�ϙϭϠѧѧγ�ϥ΃(Archives des

maladies …ibid, p 269);�ρϭέѧηϟΎΑ�ρΑΗέѧϣ�ϪѧϣϛΣ�ϥ΃�ϭˬ �Δϳόο ϭϠϟ�Ωέϔϟ΍�ϪϣΩϘϳ�ϱΫϟ΍�ϰϧόϣϟ΍�ϭϫ�ϡϬϣϟΎϓˬ

�ΔΑόѧλ �ΔϳέѧγϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ΕέѧΑΗϋ΍�ϲѧΗϟ΍�Δ΋ϔϟ΍�Ύϣ΃�ˬ�ΔϬΟ΍ϭϣϟ΍�ΏϳϟΎγ΃�Ύλ ϭλ Χ�Ωέϔϟ΍�ΕΎϧΎϛϣΈΑ�ϭ�ΔϳΟέΎΧϟ΍

ΔΑѧѧγϧΑ)54.58(%Ϲ�έѧѧϳΑϛ�ΩѧѧϬΟ�ΏѧѧϠρΗΗ�ΔϳέѧѧγϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϥ΃�ϯ έѧѧΗ�ϲѧѧϬϓ�ˬ�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣϟ΍�ΓέѧѧΛϛ�ϊ ѧѧϣ�Ύѧѧϫί ΎΟϧ

المرتبطة بالأدوار و الروتین الیومي الذي یتطلب التفرغ،بالإضافة إلى متطلبات الزوج والأبناء،ھذه الفئة 

�έ΍ϭΩϷ΍�ϲѧѧѧϓ�ΩϋΎѧѧγϣ�ϝѧѧѧϣΎόϛ�α ϳѧѧϟϭ�ϕѧѧϳόϣ�ϝѧѧѧϣΎόϛ�˯ΎѧѧϧΑϷ΍�ϭ�Νϭί ѧѧѧϟ΍�ϑ ѧѧλ Η�ΎѧѧϬϧϷ�ΎϬΗϘΑΎѧѧѧγ�ϥѧѧϋ�ϑ ѧѧϠΗΧΗ

ϳΣ�ϱέυϧϟ΍�ΏϧΎΟϟ΍�ϲϓ�˯ΎΟ�Ύϣ�Ωϛ̈́ ϳ�΍Ϋϫ�ϭˬ ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϲѧϓ�ΎѧϬϧϳόϳ�ϥѧϣ�ϰѧϘϠΗ�ϡѧϟ�΍Ϋ·�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�ΎϧϠϗ�ϥ

�ρϭϐѧѧο ϟΎΑ�Ωέѧѧϔϟ΍�α ΎѧѧγΣ·�ϥѧѧϣ�Ωѧѧϳί ϳ�ϱΫѧѧϟΎϓˬρΎΑΣϹΎΑ�ΏΎѧѧλ Η�ϭ�ϲϧΎόΗѧѧγ�ΎѧѧϬϧΈϓ�ΎϬϠϛΎѧѧηϣ�ΕέѧѧΛϛ�΍Ϋ·ϭˬ ΕѧѧϳΑϟ΍

�ϥϭѧγϧϭΟ�ΕΩѧϛ΃�Ύѧϣϛ�Δϳλ Χηϟ�΍�Εϼϛηϣϟ΍�ϭϫ�Δϳγϔϧϟ΍1982)ϱϭѧγϭϣϟ΍.�ι ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍106(�Ύѧϣ΃ˬ

��ϥѧϣϛΗ�ΔΑϭόѧλ%)17.50(جدا بنسبة وصلت إلى أخر نسبة تعتبر الأدوار الأسریة صعبة  ϟ΍�ϯ έѧΗ�ϲϫ�ϭ
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�ϝΎѧϔρϷ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧγϣ�ϊ ѧϣ�Ύѧλ ϭλ Χ�˯ΎΧέΗѧγϻ΍�ϭ�ΔѧΣ΍έϠϟ�ΎѧΗϗϭ�ϲѧρόΗ�ϻ�ΓέѧϳΛϛ�ΔϳέѧγϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϥϭѧϛ�ϲϓ

�Ύѧϣ�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�Δѧ΋ϔϟ΍�ϩΫϫˬ ϪΗΟϭί �ϊ ο ϭ�έϳΧϷ΍�΍Ϋϫ�ϡϬϔΗϳ�ϡϟ�΍Ϋ·�Ύλ ϭλ Χ�ΓΩΩόΗϣϟ΍�Νϭί ϟ΍�ΏϟΎρϣ�ϭ�ΓέϳΛϛϟ΍

�έ΍ϭΩϷ΍�ϝϛѧѧηϣ�ϥѧѧϣ�ϲϧΎѧѧόΗ�ϕΑѧѧγ�ϻ�ϭ�˯Ώѧѧϋ�ΎѧѧϬϧ΃�ϰѧѧϠϋ�έ΍ϭΩϸѧѧϟ�έѧѧυϧΗ�ϲѧѧϬϓ�Δѧѧϣϛ΍έΗϣϟ΍�ϭ�ΓέѧѧϳΛϛϟ΍�ΔϳέѧѧγϷ΍

�΍Ϋ·ϭ�ϡϬϔΗѧϣ�έѧϳϏ�Νϭί ѧϟ΍�ϥΎѧϛ�΍Ϋ·�Ύѧλ ϭλ Χ�ΔΑόѧλ �ΩѧΟ�ϥϭϛΗ�έ΍ϭΩϷ΍�ϩΫϫ�ϥ΃�Ωϛ̈́ Η�ϭ�ˬΔΣ΍έϠϟ�Εϗϭ�ϲρόΗ

�Δѧ΋ϔϟ΍�ϊ ѧϣ�ΎѧϬϳϟ·�ΎϧϠѧλ ϭΗ�ϲѧΗϟ΍�ΔѧΟϳΗϧϟ΍�α ѧϔϧ�ϲϫϭˬ �ΓέϣΗγϣ�ΔϳΎϋέϟ�ϥϭΟΎΗΣϳ�ϥγϟ΍�έΎϐλ �ϝΎϔρ΃�ϙΎϧϫ�ϥΎϛ

.انت ھذه الأخیرة أكثر شعورا بالمعاناةالثانیة ،و إن ك

�Δѧϗϼόϟ΍ϭ�Ν΍ϭί ѧϟ΍�Εϼϛѧηϣ�ΩѧόΑ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΎϬϧϣ�ϲϧΎόΗ��ϲΗϟ΍�Εϼϛηϣϟ΍�ϥϳΑ�ϥϣ�Ϫϧ΃�ϑ ϭέόϣϟ΍�ϭ

�ϥϳέѧѧΧϷ΍�ϡѧѧϬϔΗ�ϡΩѧѧϋ�ϭ�έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έѧѧλ �Εϼϛѧѧηϣ�ϭ�˯ΎѧѧϧΑϷ΍�ΔѧѧϳΑέΗΑ�ΔѧѧϘϠόΗϣ�ΔϠϛѧѧηϣ�ΩѧѧΟϧ�ˬέѧѧΧϵ΍�α ϧΟϟΎѧѧΑ

).148المرجع السابق،ص.أحمد سھیر(لھا

)05.83(أن ھناك نسبة )14(ل الجدول رقم یتضح لنا من خلا %�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�Ύѧϫέ΍ϭΩ΃�έѧΑΗόΗ

�ϲѧѧϓ�ϡϛΣΗѧѧϳ�ϰѧѧΗΣ�ΔѧѧϣΎϋ�Δϔѧѧλ Α�ϝѧѧϣΎόϠϟ�ϥϳρέѧѧη�έϓϭѧѧΗϳ�ϥ΃�ϭ�ΩѧѧΑ�ϻ�Ϫѧѧϧ΃�ϙѧѧϟΫ�ϰѧѧϠϋ�ΎѧѧϬϠϳϠόΗ�ϭ�ˬ΍ΩѧѧΟ�ΔϠϬѧѧγ

�ΔΑѧѧγϧ�ϙΎѧѧϧϫ�ϭˬ ΔѧѧϳϣΩϗϷ΍�ϰѧѧϟ·�ΔϓΎѧѧο ϹΎΑ�ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�ϭ�ΔѧѧϳϣϠόϟ΍�Γ˯Ύѧѧϔϛϟ΍�ρέѧѧη�Ύϣϫϭˬ ϪѧѧϠϣϋ)36.67(%�έѧѧΑΗόΗ

Ϋѧϫ�ϭ�ΔϠϬγ�Ύϫέ΍ϭΩ΃�έ΍ϭΩϸѧϟ�ϡϳѧγϘΗ�ΎѧϬϳϓ�ϥϭѧϛϳ�ϲѧΗϟ΍�ΔѧϧϬϣϟ΍�ΔѧόϳΑρ�ΏѧγΣ�ϭ�ΎѧϬϳϟ·�ΓΩϧѧγϣϟ΍�ϡΎѧϬϣϟ΍�ΏѧγΣ�΍

�ΔϟϭϬѧγΑ�ΎѧϬΗϗϼϋ�ϭ�ΔѧϧϬϣϟ΍�ϲѧϓ�ΔѧΑέΟΗϟ΍�ϰѧϠϋ�Εί)كمھنة الرقن أو السكرتاریة( ѧϛέ�Δ΋ϔϟ΍�ϩΫϫ�ϥ΃�ϡϠόϟ΍�ϊ ϣ

�ΔΑѧѧγϧ�ϙΎѧѧϧϫ�ϙѧѧϟΫ�ΩѧѧόΑ�ˬ�ΎϬΗΑϭόѧѧλ �ϭ΃�ΔѧѧϧϬϣϟ΍)57.50(%�ΏѧѧγΣ�΍Ϋѧѧϫϭ�ΔΑόѧѧλ �ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�Ύѧѧϫέ΍ϭΩ΃�έѧѧΑΗόΗ

ѧѧγϣϟ΍�ϝѧѧρόϟΎΑ�ΔϳΣѧѧο Ηϟ΍�ΏѧѧϠρΗΗ�ϥѧѧϬϣϟ΍�ν ѧѧόΑ�ϙΎѧѧϧϫ�Ϋ·ˬ �ΎѧѧϬϧΎϘΗ·�ΏϭѧѧϠρϣϟ΍�ϭ�ΎѧѧϬϳϟ·�ΓΩϧѧѧγϣϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́)�ΔѧѧϧϬϣϛ

�ϥϳϠϣΎѧόΗϣϟ΍�έϳѧλ)الصحافي  ϣ�ϲѧϓ�ϡϛΣΗѧΗ�ΎѧϬϧ΃�ϲѧϓ�ϥѧϣϛΗ�ΔΑϭόѧλ ϟ΍�ϯ έѧΗ�ϲѧϫ�ϭ�ϝϳϠϟ΍�˯ΎϧΛ΃�ϝϣόϟ΍�ϰΗΣ�ϭ

�ΩѧΣ΃�ϻ�Ϫѧϧ΃�ϝϭΩΟϟ΍�΍Ϋϫ�ϝϼΧ�ϥϣ�υΣϼϳ�Ύϣ�ϭ�Ω΍έѧϓ΃�ϥѧϣ)كمھنة الطب و التمریض وحتى التدریس(معھا 

.عینتنا اعتبر الأدوار المھنیة صعبة جدا ،وھذا یظھر لنا أن أفراد عینتنا تتحكمن في أدوارھن المھنیة 

.یوضح تصنیف الأدوار المھنیة)14(الجدول رقم -

النسبةالتكرارالإجابة

%1405.83السھلة جدّا

%8836.67السھلة

%13857.50الصعبة

%00الصعبة جدا

%240100المجمـوع

�έϳѧλ-حسب الإجابات–فالصعوبة في الأدوار المھنیة  ϣ�ΎѧϬϳϓ�ΩΩΣϳ�ϲΗϟ΍�ΔϧϬϣϟ΍�ΔόϳΑρΑ�ρΑΗέΗ

�ϭ�Γ˯ΎѧϔϛϟΎΑ�Ύѧϣϧ·�ϭ�ΔѧϧϬϣϟ΍�ΔѧόϳΑρΑ�α ϳѧϟ�ΎѧϬρΑέ�ϡѧΗ�ΎϬΗϟϭϬѧγϭˬ �ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϡϬόϣ�ϝϣΎόΗΗ�ϱΫϟ΍�ι ΎΧηϷ΍
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ѧϳ�ΔѧϧϬϣϟ΍�ϝϭѧΣ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϑ ѧϗϭϣ�ϥ΃�υΣϼϧ�ϯ έΧ΃�Γέϣ�Ύϧϫ�ϭˬ �ΔϳϣΩϗϷ΍�ΓέϛϔϟΎѧΑ�ϭ�ΎѧϬϠϣΣΗ�ϲѧΗϟ΍�ΓέυϧϟΎѧΑ�ρΑΗέ

.التي تتبناھا

�Ϫѧϟϭϳϣϭ�ϪΗ΍έΩϗ�ϊ ϣ�ΏγΎϧΗϣ�ϥΎϛ�΍Ϋ·��ΓΩΎόγ�έΩλ ϣ�ϥϭϛϳϓˬ�Ωέϔϟ΍�ΓΎϳΣ�ϲϓ�ΔϣΎϫ�ΔϧΎϛϣ�ϝϣόϠϠϓ

ϪѧΗ΍έΩϗϭ�Ωέѧϔϟ΍�ϝѧϣϋ�ϥϳΑ�έϓΎϧΗ�ϙΎϧϫ�ϥΎϛ�΍Ϋ·�˯ΎϘη�έΩλ ϣ�ϥϭϛϳ�ϭ)ϲϋΎѧϓέϟ΍.ι ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍496( و

�έϓΎѧϧΗ�α ϣΗѧϠϧ�Ϫѧϧ΃�ΕΎѧΑΎΟϹ΍�ϥѧϣ�υΣϼϣϟ΍�ϲѧΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϲѧϓ�ΔΑϭόѧλ �ΕΩѧΟϭ�ϥ·ϭˬ �ϥѧϬϠϣϋ�ϭ�ϥϬΗ΍έΩѧϗ�ϥϳѧΑ

.تؤدیھا فترجع إلى طبیعة تلك الأدوار

�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ΓΎѧϧΎόϣ�α ϣΗϠϧˬϝ΍̈́γϟ΍�΍Ϋϫϭ�ϕΑΎγϟ΍�ϝ΍̈́γϟ΍�ϥϳΑ�ρΑέϧ�ϥ΃�ΎϧϟϭΎΣ�΍Ϋ·

ϥϳѧΑ�ΕΎϗϼόϟ΍�ϊ ΑΎρϟ�ϊ Οέϳ�Ωϗ�΍Ϋϫϭ�ˬΔϳϧϬϣϟ΍�Ύϫέ΍ϭΩ΃�ϥϣ�ϪγϣΗϠϧ�Ύϣϣ�έΛϛ΃�ΔϳέγϷ΍�Ύϫέ΍ϭΩ΃�ϥѧϣ�ϝѧϛ�Ω΍έѧϓ΃

�ΔѧϧϬϣϟ΍�ϲѧϓ�ΕΎѧϗϼόϟ΍�ΎѧϣϧϳΑˬϑ ρ΍ϭόϟ΍�ΎѧϬϳϓ�ϡϛΣΗѧΗϭ�ΔϳѧγΎγΣ�έѧΛϛ΃�ϥϭѧϛΗ�Ωѧϓ�ΕѧϳΑϟ΍�ϲϓ�ΕΎϗϼόϟΎϓ�ˬϥϳέϭΩϟ΍

�ϪѧϳΩ̈́ϳ�ϱΫѧϟ΍�ϲϠѧο όϟ΍�ΩѧϬΟϟ΍�ϙѧϟΫ�ϭѧϫ�ϝѧϣόϠϟ�ϑ ѧϳέόΗ�ρѧγΆϓ˯ˬ΍ΩϷ΍�ϭ�Γ˯ΎѧϔϛϠϟ�ΎϬϳϓ�ϡϛΣϟ΍�Δϳϋϭο ϭϣ�ϥϭϛΗ

ι.نعامة(واحدالفرد و یتوقع من خلالھ تلبیة حاجاتھ المادیة و المعنویة في آن ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍31(�Ύѧϣ΃ˬ

�Νέѧϓ�Ι ΣΎΑϟ΍�ϝΎϗ�Ύϣϛ�ϭˬ ϯ έΧ΃�ΔϬΟ�ϥϣ�ϝΎϔρϷ΍�ϭ�ΔϬΟ�ϥϣ�Νϭί ϟΎΑ�Δϗϼϋ�Ε΍Ϋ�ΔγΎγΣϓ�ΔϳέγϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍

�ϭ�Ν΍ϭί)1975(أحمد فرج ѧϟ΍ϭ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥϳѧΑ�ΔѧϠϣΎϛϟ΍�ΔѧϘΑΎρϣϟ΍�ϰѧϠϋ�ϡϭѧϘϳ�ϥΎγϧϹ΍�ϲϋϭ�ϲϓ�έϭλ Η�ϙΎϧϫ�ϥ΃

أن تكون زوجة و أما بینما یختلف الأمر تمام الاختلاف الأمومة،بحیث لا نستطیع أن نتصور المرأة دون

وھذا التصور )148المرجع السابق،ص.أحمد سھیر(بالنسبة للرجل،إذ یمكن أن نتصوره من خلال مكانتھ

�ϥѧϣ�ωϭѧϧ�Ϫѧϳϓ�έϭѧλ Η�ϭϫϭˬ ϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�ϭ�ϱέγϷ΍�ργϭϟ΍�ϲϓ�Ωέϔϟ΍�ΎϫΎϘϠΗϳ�ϲΗϟ΍�ΔϳΑέΗϟ΍�ϝϼΧ�ϥϣ�α ϭέϐϣ

.العلافة التي تربط الأم بطفلھاالصحة خصوصا عندما نركز على

ΔѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΎϬΗϼѧѧλ �ΏΑѧѧγΑ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Ωѧѧϧϋ�ϥ΍ΩѧѧϟϭΗϳ�ϑ ϭѧѧΧϟ΍�ϭ�ϕϠϘϟΎѧѧϓ-�Ύѧѧϫί έΑ΃�ϲѧѧΗϟ΍�ϭ

فھي مسؤولة عن أطفالھا و عن دافع الأمومة عندھا،و عدم قدرتھا على إرضاء ھذا الدافع -صلتھا العائلیة

).194المرجع السابق،ص.نعامة.(عاطفیابسبب العمل الذي یولد لدیھا قلقا نفسیا و اضطرابا 

.یوضح المفاضلة بین الأدوار)15(الجدول رقم-

النسبةالتكرارالإجابة

%8635.83الأدوار الأسریة

%00الأدوار المھنیة

%15464.17الاثنین معا

%240100المجموع

ϧ�ϥ΃�ΕϼϣΎѧόϟ΍�˯Ύѧγϧϟ΍�ΕΎѧΑΎΟ·�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�Ύϧϟ�έϬυϳΔΑѧγ)35.83(%�ΔϳέѧγϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϝѧο ϔΗ

�ΩѧϬϔϟ�Δѧγ΍έΩ�ΕѧϳέΟ΃�Ωѧϗ�ϭˬΎѧϬΟϭί Α�˯ΎѧϧΗϋϻ΍ϭ�ΎѧϬϟΎϔρ΃�ΔѧϳΑέΗ�ϲѧϓ�ϥϣϛϳ�Γ΃έϣϟ΍�έϭΩ�ϥ΃�ϯ έΗ�Δ΋ϔϟ΍�ϩΫϫ�ϥϷ

΍ΩѧϏέ˯�(ذوات التعلیم العالي%)13(الثاقب،اعتبرت فیھ غالبیة أفراد العینة المنزل أھم من العمل باستثناء
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مسح أجري في الكویت حینما سئلت النساء عن أفضلیة العمل أو كما أظھر )21المرجع السابق،ص.علي

ϝ ί ѧѧϧϣϟ΍�ΝέΎѧѧΧ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϥѧѧϣ�ϡѧѧϫ΃�ϝί ѧѧϧϣϟ΍�ϥ΃�ΕΎѧѧΑΎΟϹ΍�ΔѧѧϳΑϟΎϏ�ΕΩѧѧϛ΃ˬΕϳΑϟ΍�ϲѧѧϓ�˯ΎѧѧϘΑϟ΍)έϳϬѧѧγ�ΩѧѧϣΣ΃.�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍

�έϭΩ�ϭѧϫ�Γ΃έϣϠϟ�ϲγϳ΋έϟ΍�έϭΩϟ΍�ϥ΃)1983(كما أظھرت دراسة نعامة سلیم)154.153ص .السابق،ص

من النساء اللواتي یسكن الرّیف یتركن عملھن بعد الزواج لضرورة التفرغ %)60(الأم و الزوجة ،فنسبة

قد بینت أن )1975(كما أن دراسة نادیة إمیل )18المرجع نفسھ،ص.نعامة(لتربیة الأطفال و الاعتناء بھم

ΎѧѧϬΗϧϳϋ�Ω΍έѧѧѧϓ΃�ϯ Ωѧѧϟ�έ΍ϭΩϷ΍�ϥѧѧϣ�ΎѧѧѧϫέϳϏ�ϥѧѧϣ�έѧѧΑϛ΃�ΎѧѧѧϧΎϛϣ�ϝѧѧΗΣΗ�ΔѧѧϣϭϣϷ΍)ϑ ѧѧγϭϳ�ΡΎѧѧѧΗϔϟ΍�ΩѧѧΑϋ.�ϊ ѧѧѧΟέϣϟ΍

�ΎѧϣϫέΑΗόΗ�ΎϬϧϷˬΎόϣ�ϥϳέϭΩϟ΍�ΕϠο%)64.17(،في حین نجد في دراستنا أن أكبر فئة )66السابق،ص ϓ�Ωϗ

�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΔѧѧϳΣΎϧϟ΍�ϥѧѧϣ�ΔѧѧΑΟ΍ϭϭ�Γ΃έϣϟΎѧѧΑ�ΔϘϳѧѧλ ϟ�ΔϳέѧѧγϷ΍�έ΍ϭΩϷΎѧѧϓ�ΎѧѧϣϬϧϋ�˯ΎϧϐΗѧѧγϻ΍�ϥѧѧϛϣϳ�ϻ�Γέϭέѧѧο

έѧѧΛϛ΃�ϪѧѧϠόΟΗ�ϭˬ Ϫѧѧγϔϧ�ΔѧѧϣϳϘΑ�ΎѧѧγΎγΣ·�έѧѧΛϛ΃�Ωέѧѧϔϟ΍�ϝѧѧόΟΗ�ϱΩΎѧѧϣ�ϥϳϣ́ѧѧΗ�ϭ�ϲѧѧϧρϭ�ΏѧѧΟ΍ϭ�ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍ϭ

�ΝϭέѧΧ�Ύϣ�Ύϋϭϧ�ν έϔΗ��ϲΗϟ΍�ΓΎϳΣϟ΍�ϑ ϭέυ�ϭ�Δηϳόϣϟ΍�˯ϼϏ�ϰγϧϧ�ϥ΃�ϥϭΩˬ�ΔϳΩΎϣϟ΍�ΔϳΣΎϧϟ΍�ϥϣ�ΔϳϟϼϘΗγ΍

�ϭ�Δѧϟί όϧϣ�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϰѧϠϋ�έΎѧϳΗΧϻ΍�ϊ Ϙϳ�ϡϟ�Ϫϧ΃�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ϝϳϠΣΗ�ϝϼΧ�ϥϣ�υΣϼϣϟ΍�˯ϲηϟ΍ˬϝϣόϠϟ�Γ΃έϣϟ΍

Η�ϭ�ΎϫέϳϏ�ϥϭΩ�ΔϳέγϷ΍�Ύϫέ΍ϭΏΑ�ϡΎϳϘϟ΍�ϝο ϔΗ�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�ϰϠϋ�ϝΩϳ�΍Ϋϫ�α ϳѧϟ�ϭ�ΔϳϧϬϣϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ΎϬϳϟ·�ϑ ϳο

.العكس

�ϲѧѧϫ�ϝΎѧѧϔρϷ΍�ΔѧѧϳΎϋέ�ΔѧϣϬϣ�ϥ΃�Ύѧѧϣ΋΍Ω�έόѧѧηΗ�ΓέѧѧγϷ΍�ΕΎѧϘϔϧ�ϲѧѧϓ�ΎϳΩΎѧѧλ Ηϗ΍�ΕϛέΎѧѧη�ϥ·�Γ΃έϣϟΎѧϓ

ΔѧѧѧѧѧϣϬϣϟ΍�ϙѧѧѧѧѧϠΗ�ΩѧѧѧѧѧόΑ�ϥϭѧѧѧѧѧϛϳ�ϥ΃�ΩѧѧѧѧѧΑϻ�˯ϲѧѧѧѧѧη�ϝѧѧѧѧѧϛ�ϭ�ϰѧѧѧѧѧϟϭϷ΍�ΎѧѧѧѧѧϬΗϣϬϣ)έϳϬѧѧѧѧѧγ�ΩѧѧѧѧѧϣΣ΃.�Ϫѧѧѧѧѧγϔϧ�ϊ ѧѧѧѧѧΟέϣϟ΍

Ηϟ΍�ϰѧϟ·�ΝΎѧΗΣΗ�ΎϬΗέѧγ΃�ϩΎΟΗ�ΎϬΗΎϳϟϭ̈́)152.151ص.،ص γϣ�ϰϟ·�ΔϓΎο ϹΎΑ�ϲϬϓˬ�ΎѧϬϠϣϋ�ϑ ϭέѧυ�ϊ ѧϣ�ϕѧϓ΍ϭ

�ΎѧϫΩϭϘϳ�Ωѧϗ�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�ΎϬΗέΩѧϗ�ϲϓ�ι ϘϧϟΎΑ�Ύϫέϭόη�ϥ΃�ϭˬ ΔϳϧϬϣϟ΍�ΎϬΗϧΎϛϣ�ϰϠϋ�υΎϔΣϟ΍�ϰϟ·�ΔΟΎΣΑ�ϭ�ΎϬ΋ϼϣί ϭ

)194المرجع السابق،ص.نعامة(لترك العمل أو التوقف المؤقت

.یوضح صعوبة الأدوار حسب رأي العاملة)16(الجدول رقم-

النسبةالتكرارالإجابة

%6928.75الأسریةالأدوار

%00الأدوار المھنیة

%13757.08الاثنین معا

%3414.17لا أحد منھما

%240100المجمـوع

ΔΑѧѧγϧ�ϥ΃�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�΍Ϋѧѧϫ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�υѧѧΣϼϧ)57.08(%�ϡΎѧѧϳϘϟ΍�ϲѧѧϓ�ϥѧѧϣϛΗ�ΔΑϭόѧѧλ ϟ΍�ϥ΃�έѧѧΑΗόΗ

ΎόΗΗ�ι ΎΧѧѧη΃�έϭΩ�ϝѧѧϛϠϓˬΎϣϬϧϳΑ�ϕϳϓϭΗϟΎѧѧΑ�έѧѧϣϷ΍�ϕѧѧϠόΗϳ�ΎϣΩѧѧϧϋ�΍Ϋѧѧϫ�ϭˬ ϥϳέϭΩѧѧϟΎΑ�ˬΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϡѧѧϬόϣ�ϝѧѧϣ

�ΕϼϣΎѧόϟ΍�˯Ύѧγϧϟ΍�ν ѧόΑ�έѧϳΑόΗ�ΏѧγΣϓˬ�ΎѧϬϧϳΑ�Ύѧϣϳϓ�Δο έΎόΗϣ�ϥϭϛΗ�Ωϗ�ι ΎΧηϷ΍�˯ϻ̈́ ϫ�ΕΎΑϠρΗϣ�ΎϧΎϳΣ΃ϭ

�ϝΎѧϔρϷ΍�ϭ�Νϭί ѧϟ΍�ΕΎѧΑϠρΗϣϭˬ �ϝϭ̈́ ѧγϣϟ΍�ϭ΃�έϳΩѧϣϟ΍�ΕΎѧΑϠρΗϣϟ�ΔѧΟϳΗϧ�ΓέϳΣ�ϲϓ�ϊ ϘΗ�Γ΃έϣϟ΍"�Ώόѧλ �Νϭί ѧϟ΍
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Η�ϱΫϟ΍�Εϗϭϟ΍�ϕϳο"والمدیر صعب و نحن في الوسط  �ϰϟ·�ΔϓΎο ·�ϥѧϣϛΗ�ϻ�ΔΑϭόѧλ ϟΎϓˬ�ΔѧΟϭί ϟ΍�Ϫϧϣ�ϲϧΎό

�ν όΑѧѧϟ΍�ΎϬѧѧο όΑ�ϊ ѧѧϣ�ΎѧѧϬϠϋΎϔΗ�ϲѧѧϓ�Ύѧѧϣϧ·�ϭ�ΎѧѧϬΗ΍Ϋ�ΩѧѧΣ�ϲѧѧϓ�έ΍ϭΩϷ΍�ϲѧѧϓ"�ΏΎѧѧ΋Ηϛϻ΍�Δѧѧγϳέϓ�ϊ ѧѧϘΗ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟΎѧѧϓ

�ΎѧϬϟΎϔρ΃ϭ�ΎϬΗέγ΃�ϥϳΑ�ϭ�ϪΟϭ�ϝϣϛ΃�ϰϠϋ�ϪΗϳΏΗ�Γέϭέο �ϭ�ΎϬϠϣϋ�ϥϳΑ�έϛϔϟ΍�ΔΗΗηϣ�ϲϬϓ�ΏϧΫϟΎΑ�α ΎγΣϹ΍ϭ

و ھذه الوضعیة تجعلھا تقع فریسة التوتر النفسي المستمر الذي و ضرورة القیام بواجباتھا كاملة تجاھھم،

).192.191ص.المرجع نفسھ ص.نعامة(یھدد بناء شخصیتھا و ینعكس ذلك على سلوكھا و تصرفاتھا

ΔѧѧϳϧΎΛϟ΍�ΔΑѧѧγϧϟ΍�Ύѧѧϣ΃)28.75(%�ΓΎѧѧϳΣϟ΍�ϥϷ�ΔΑϭόѧѧλ �έѧѧΛϛϷ΍�ϲѧѧϫ�ΔϳέѧѧγϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϥ΃�ϯ έѧѧΗϓ

ي تتطلب عنایة أكبر ،و لأن الأدوار الأسریة شاقة و تتطلب وقت الزوجیة أكثر أھمیة و حساسیة و بالتال

لإنجازھا،فالعمل المنزلي كابوس بالنسبة للمرأة بما فیھ من أعمال مرھقة و كثیرة یلزم علیھا إتمامھا قبل 

).199المرجع نفسھ،ص.نعامة(خروجھا من المنزل،و بعد عودتھا من العمل

�έѧϣϷ΍�ϥ΃�ϙϟΫ�ϲϓ�ΎϬϠϳϠόΗϭ�ˬΎϣϬϳϓ�ΔΑϭόλفترى أن%)14.17(أما النسبة الثالثة �ϻ�ϥϳέϭΩϟ΍

�Γ΃έѧϣϟ΍�Δϳѧλ Χηϓˬ�ΎϬѧγϔϧ�ϥϣ�ΔϘΛ΍ϭ�ϭ�ΓΩ΍έ·�ϙϠϣΗ�ϭ�ΔϣυΗϧϣ�ΔΟϭί ϟ΍�ϥϭϛΗ�ϥ΃�ϱ΃ˬ�Γ΃έϣϟ΍�Δϳλ ΧηΑ�ρΑΗέϣ

�ϲѧϠϋ�˯΍Ω˰ѧϏέ�Δѧγ΍έΩ�ΏѧγΣϓ�ˬΎѧϬϟϭΣ�έϭΩϳ��Ύϣϟ�ΎϣϬϔΗ�ϭ�ΎΟο ϧ�έΛϛ΃�ΎϬϠόΟϳ�ϝϣόϟ΍�ϥϷ�Δϳϭϗ�ϥϭϛΗ�ΔϠϣΎόϟ΍

�ΔѧϟΎόϓ�Γέϭѧλ%)45(العاملة و التي بلغتفان نسبة مشكلات المرأة  Α�ϥϣϫΎѧγϳ�ϥѧϬϓ�ˬϝѧϣόϟΎΑ�ΎϬϟ�Δϗϼϋ�ϻ

�ϡ΍έѧѧΗΣϻ΍ϭ�ϡϫΎѧѧϔΗϟ΍�ϰѧѧϠϋ�ϡϭѧѧϘΗ�ϡѧѧϬΑ�ϥϬΗѧѧϗϼϋ�ϥ΃�Ι ѧѧϳΣ�ϥѧѧϬΟ΍ϭί ΃�ϥѧѧϣ�ϥϳϛΗѧѧηϳ�ϻ�ϭ�ΔϳέѧѧγϷ΍�Ε΍έ΍έѧѧϘϟ΍�ϲѧѧϓ

ˬ��ϥϭѧϛΗ�ΎϣΩѧϧϋ�Ϫѧϧ΃�ΕϟΎϗ�ϥϣ�˯Ύγϧϟ΍�ϥϣ�ϙΎϧϫ�ϭ)31المرجع السابق،ص.رغداء علي(والتعاون والمشاركة

έ·�Γ΃έѧѧϣϠϟ�ϭ΃�ϝΎѧѧϣϋϷ΍�ν ѧѧόΑ�ί ΎѧѧΟϧ·�ϲѧѧϓ�ΎϫΩϋΎѧѧγϳ�ϭ��ΎѧѧϣϬϔΗϣ�ΎѧѧϬΟϭί �ϥϭѧѧϛϳ�ϭ�ΎѧѧϬΗϧϬϣϟ�ΔѧѧΑΣϣ�ϭ�Δѧѧϳϭϗ�ΓΩ΍

�ΎϫέϳΩѧϘΗϭ��ˬΔѧϳϭϗ�ΎϬΗΫѧϟ�ΎѧϬΗϳϟΎόϓ�ϥ΃�ϯ έѧΗ�Δѧ΋ϔϟ΍�ϩΫϫˬ ΔϟϭϬγ�ϝϛΑ�Ύϫέ΍ϭΩ΃�ϱΩ̈́Η�ϥ΃�ϥϛϣϳ�ϝΎϔρϷΎΑ�˯ΎϧΗϋϻ΍

ѧѧѧϣ�ΓΩϋΎѧѧѧγϣ�ΕѧѧѧϘϠΗ�΍Ϋ·�Ύѧѧѧλ ϭλ Χ�ΎϬΗΎΑϭόѧѧѧλ �ϰѧѧѧϠϋ�ΏѧѧѧϠϐΗΗ�ϥ΃�ΎѧѧѧϬϧϛϣϳ�Γ΃έѧѧѧϣϟ΍�ϥ΃�ϯ έѧѧѧΗ�ϭ�ϊ ѧѧѧϔΗέϣ�Ε΍ΫѧѧϠϟ�ϥ

ΎϳέϭѧγΑ�ϑ Ύόѧγ·�ΩϣΣϟ�Δγ΍έΩ�ϲϔϓˬΝϭί ϟ΍)1972(�ϝѧϣόϟ΍�ϭѧΣϧ�Ύѧϳϭϗ�ΎѧϳΑΎΟϳ·�ΎѧϫΎΟΗ΍�ϙѧϠϣΗ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥ΃�ΕΩѧϛ΃ˬ

�ϝΎѧϣϋϷΎΑ�ΎϬΗέ΍ΩΟ�ϭ�ΎϬγϔϧΑ�ΎϬΗϘΛ�Ι ϳΣ�ϥϣ�Ύϳϭϗ�΍έϭόη�ϙϠϣΗ�ϭˬ ΔΑόλ �ϑ ϭέυ�ϥϣ�ϪϳϧΎόΗ�Ύϣϣ�ϡϏέϟ΍�ϰϠϋ

έѧϣϟ΍�ϯ)9المرجع نفسھ،ص.رغداء علي(الإداریة Ωѧϟ�ΔϳΑΎΟϳ·�Ε΍Ϋϟ΍�Γέϭλ �ΕϧΎϛ�΍ΫΈϓˬ�ϭΩѧΑΗ�Ύѧϣϛ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃

έ΍ϭΩϷ΍�ϥϳѧѧΑ�ω΍έѧѧλ ϟ΍�ΔѧѧϬΟ΍ϭϣ�ϊ ϳρΗѧѧγΗ�ΎѧѧϬϧΈϓ�α ϔϧϟΎѧѧΑ�ΔѧѧϘΛϟΎϛ�Δϳѧѧλ Χηϟ΍�ΕΎϣѧѧγ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ)�ΡΎѧѧΗϔϟ΍�ΩѧѧΑϋ

.92المرجع السابق،ص .یوسف (

.یوضح توفیق المرأة العاملة في أداء أدوارھا)17(الجدول رقم

النسبةالتكرارالإجابة

%000أبدا

%17171.25أحیانا

%5121.25  غالبا

%1807.50دائما
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%240100المجمـوع

�ϥѧϘϔΗ΍�ΕϼϣΎѧόϟ΍�˯Ύγϧϟ΍�ϝϛ�ϥ΃�ϯ έϧ�ΕΎΑΎΟϹ΍�ϝϼΧ�ϥϣϓˬϕΑΎγϟ΍�ϝϭΩΟϟΎΑ�ρΑΗέϣ�ϝϭΩΟϟ΍�΍Ϋϫ

Ώ�ϝϭѧϘΗ�ΔΑѧγϧ�Δѧϳ΃�ϝΟѧγΗ�ϡѧϟ�ϪѧϧϷ�Ύѧϫέ΍ϭΩ΃�˯΍Ω΃�ϲϓ�ϕϓϭΗ�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�ϰϠϋ"΍ΩѧΑ΃"�΍Ϋѧϫϭˬ ΕΎΑΎΟϹ΍�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ

΍Ω΃�ϲѧϓ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϕѧϓϭΗ�Ύѧϣ�ΎѧϧΎϳΣ΃�Ϫϧ΃�ϯ˯�%)71.25(فنسبةالتوفیق یتوزع حسب النسب التالیة ، έΗ

�ˬΔѧϳΗϳΑϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�έ΍ϭΩ΃�˯΍Ω΃�ϲѧϓ�ϪѧΗ΍Ϋ�Νϭί ѧϟ΍�ΓΩϋΎѧγϣ�ϭ�Νϭί ѧϟ΍�ϝѧϫ΃�ϑ ѧϗϭϣΑ�ρΑΗέϣ�έϣϷ΍�΍Ϋϫ�ϥϷ�Ύϫέ΍ϭΩ΃

�ϭˬ ϥϳέϭΩѧϟΎΑ�ϡΎѧϳϘϟ΍�ϰѧϠϋ�ΓέΩΎѧϗ�έϳϏ�ϭˬ ΔΑόΗϣ�ΎϬϠόΟΗ�ϪΟέΎΧ�ϭ�ΕϳΑϟ΍�ϲϓ�Γ΃έϣϟ΍�ΎϬΑ�ϡϭϘΗ�ϲΗϟ΍�ϡΎϬϣϟ΍�ΓέΛϛϓ

بط أیضا بتفھم صاحب العمل لظروف عملھا و مسؤولیاتھا المتعددة، الملاحظ من خلال الإجابات أن مرت

�ρΑΗέѧѧϣ�έѧѧϣϷ΍�΍Ϋѧѧϫ�ϥ΃�ϭˬΎѧѧϫέ΍ϭΩ΃�ϥϳѧѧΑ�ϕѧѧϳϓϭΗϟ΍�ΔΑϭόѧѧλ �ϲѧѧϫ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΎѧѧϬϳϧΎόΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ΕΎΑϭόѧѧλ ϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ϥѧѧϣ

ΩѧϠϳϓΩϧΎϓ�ΔѧΛΣΎΑϟ΍�ΕέѧϛΫ�ϥ΃�ϭ�ϕΑѧγ�Ωѧϗ�ϭˬΎϬϠϣϋ�ϭ΃�ΎϬΗέγ΃�ϲϓ�˯΍ϭγˬ�ΎϬΑ�ϥϳρϳΣϣϟΎΑ(Vandevelde ,H) أن

�Ύѧϫί ϭΎΟΗ�ΕϋΎρΗѧγ΍�ϥΎѧϓˬΓ΃έϣϟ΍�ϝѧϣόϟ�ΔѧϠϗέόϣϟ΍�Εϼϛѧηϣϟ΍�Ώόѧλ ΃�ϥϳѧΑ�ϥѧϣ�έ΍ϭΩϷ΍�ϥϳΑ�ϕϳϓϭΗϟ΍�ΔΑϭόλ

�ϭ΃�ΓέѧѧѧγϷ΍�ϲѧѧϓ�˯΍ϭѧѧγ�ΎѧѧѧϬΑ�Δѧѧϣ΋ϼϣϟ΍�ΔѧѧϧΎϛϣϟ΍�ϝϼΗѧѧѧΣ΍�ϭ�Γέ΍ΩѧѧΟ�ϝѧѧϛΑ�ΎѧѧѧϬΗϧΎϛϣ�ϰѧѧϠϋ�ϊ ϓ΍ΩѧѧΗ�ϥ΃�ΕϋΎρΗѧѧγ΍

Vandevelde)المجتمع ,H. ibid,p43)ϧΎѧόΗ�Γ΃έϣϟ΍�ϥΈϓ�ϲΗΎϋΎγϟ΍�ΔϳϣΎγ�ΏγΣ�ϭˬ�ΏΑѧγΑ�έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έѧλ �ϲ

�Γ΃έѧϣϟ΍�έ΍ϭΩ΃�ϝѧΑϘΗ�ϲѧϓ�ΔΑϭόѧλ �ΩѧΟϳ�ϝ΍ί ѧϳ�ϻ�ϱΫѧϟ΍�ϝѧΟέϟ΍�ϥѧϣ�ΎΑΣΎѧλ ϣ�΍έѧϳϐΗ�ϡί ϠΗγϳ�ϱΫϟ΍�Ύϫέ΍ϭΩ΃�ΩΩόΗ

).123المرجع السابق،ص .أحمد سھیر(الجدیدة

�ϲѧϓ�ϕѧϓϭΗ�Ύѧϣ�ΎѧΑϟΎϏ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�ϯ%)21.25(أما النسبة الثانیة و التي وصلت إلى έΗϓ

Ϋ·�Ύѧλ ϭλ Χ�ˬΎϫέ΍ϭΩ΃�˯΍Ω΃�ρ ѧ˰ΑΗέϣ�έ ѧ˰ϣϷΎϓ�ˬΎѧϫέ΍ϭΩϷ�ρѧρΧΗ�ϭ�ϪѧϣυϧΗ�ϭ�ΎѧϬΗϗϭ�ωί ϭѧΗ�ϑ ѧϳϛ�Ε ѧ˰ϓέϋ�΍–

ϥϬΑѧѧγΣ-�Ωѧѧϗ�ϲѧѧΗϟ΍�Εϼϛѧѧηϣϟ΍�ϝѧѧΣ�ϲѧѧϓ�έѧѧϳϛϔΗϟ΍�ϰѧѧϠϋ�ΓέΩѧѧϗ�έѧѧΛϛ΃�ΎѧѧϬϠόΟϳ�ϱΫѧѧϟ΍�Γ΃έѧѧϣϠϟ�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟΎΑ

.تعترضھا،كما أكدت على شخصیة المرأة و صلابتھا للتوفیق في أدوارھا

ρΎόϟ΍�Δϧί ΍ϭΗϣ�ϥϭϛΗ�ϲΗϟ΍�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟΎϓ�ϩΫѧϫ�ΞϟΎѧόΗ�ϥ΃�ΎϬΗϋΎρΗѧγΎΑ�ϲϔρΎѧϋ�Ξο ϧ�Ε΍Ϋ�ϭ�Δϔ

�Εϼϛѧηϣϟ΍�ϝѧΣ�ϰѧϠϋ�Δѧ΋ϔϟ΍�ϩΫѧϫ�Εί)202المرجع السابق، ص.نعامة (المشكلات و تتكیف معھا ѧϛέ�Ύϣϛ�ˬ

α ϭέ΍ί ϻ�ΎѧѧѧѧѧϫέϛΫ�ϲѧѧѧѧѧΗϟ΍�ΏϳϟΎѧѧѧѧѧγϷ΍�ϥϳѧѧѧѧѧΑ�ϥѧѧѧѧѧϣ�ϲѧѧѧѧѧϫ�ϭ�ΔѧѧѧѧѧϬΟ΍ϭϣϟ΍�ϭ�ρϳρΧΗϟΎѧѧѧѧѧϛ.(Archive des

maladies…ibid,p256)

�ϯ%)07.50(أما النسبة الأخیرة έΗϓ�ϰѧϠϋ�Γί ѧϛέϣ�Ύѧϫέ΍ϭΩ΃�ϲϓ�Ύϣ΋΍Ω�ϕϓϭΗ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃

شخصیة المرأة و تنظیمھا لوقتھا و بأن الأمر متعلق بالكفاءة و قوة الشخصیة لیس إلا ولم تتطرق إطلاقا 

�ΎϬόѧο ϳ�ϲѧΗϟ΍�Γέѧϛϔϟ΍�ϰѧϠϋ�ϥϭΩѧϛ̈́ ϳ�Δϳϓέόϣϟ΍�ΔγέΩϣϟ΍�Ω΍ϭέϓ�ˬΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ΎϬϳϓ�ε ϳόΗ�ϲΗϟ΍�ϑ ϭέυϟ΍�ϰϟ·

�ϭ�Ϫγϔϧ�ϥϋ�Ωέϔϟ΍�ˬϑ ѧϗ΍ϭϣϟ΍�ϲѧϓ�ϡϛΣΗϟ΍�ϰϠϋ�ϪΗέΩϗ�ι ϭλ ΧΑ�ΎϬϛϠϣϳ�ϲΗϟ΍�ΕΎϋΎϧϘϟ΍�ϝϼΧ�ϥϣ�έϬυΗ�ϲΗϟ΍

�ϱ΃�ˬϡϛΣΗѧϟ΍�ϥΎѧϛϣϟ�ϲΟέΎѧΧϟ΍�ϭ΃�ϲϠΧ΍Ωϟ΍�ΩόΑϟΎΑ�ϕϠόΗϣ�έϣϷ΍�ϥ΃�ΕΣο(Rotter)1966فدراسة رو تر  ϭ΃

�ϭ΃�ΔѧΣέϔϣ�Ι Ω΍ϭѧΣ�ωϭѧϗϭ�ϥ΃�ϥϭѧόϗϭΗϳ�ϥϳΫѧϟ΍�ι ΎΧѧηϷΎϓ�ˬϊ ѧϗ΍ϭϟ΍�Ι ΍ΩѧΣ΃�ϲϓ�ϡϛΣΗϟ΍�ϰϠϋ�ΓέΩϘϟΎΑ�έϭόηϟ΍

�ϑمح ϭέѧѧυϠϟ�Ι Ω΍ϭѧѧΣϟ΍�ϙѧѧϠΗ�ϥϭѧѧόΟέϳ�ϥϳΫѧѧϟ΍�ϥ΃�ϥϳѧѧΣ�ϲѧѧϓ�ϲѧѧϠΧ΍Ω�ϡϛΣΗѧѧΑ�ϥϭί ѧѧϳϣΗϳ�ϡϬΗ΍έΩѧѧϘΑ�ρΑΗέѧѧϣ�Δѧѧϧί
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المحیطة أو الصدفة یتمیزون بتحكم خارجي ، وھذا التفسیر یجعل البعض یرى أنھ یمكن التحكم أو لا في 

�ΔѧѧѧϳϟΎόϔϟ΍�ϰѧѧѧϧόϣΑ�ϱΩѧѧѧλ ΗϠϟ�Ε΍˯΍έѧѧѧΟϹ΍�ΫΎѧѧѧΧΗ΍�ϥѧѧѧϛϣϳ�ϻ�ϭ΃�ϥѧѧѧϛϣϳϭ�ˬρϳѧѧѧΣϣϟ΍�Ι ΍ΩѧѧѧΣ΃(Archives des

maladies… ibidem,p259).

ΎѧϧΛ΃�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϪѧΑ�έόѧηΗ�ϱΫѧϟ΍�έΗϭѧΗϟ΍�ϭ�Ώ΍έρѧο˯�)18(الجدول رقم- ϻ΍�ϯ Ωѧϣ�΢ο ϭϳ

.الشعور بصعوبة أدوارھا

النسبةالتكرارالإجابة

%3414.17أبدا

%6928.75أحیانا

%12050  غالبا

%1707.08دائما

%240100المجمـوع

�΢ο ϭϳ�ϝϭΩΟϟ΍�΍Ϋϫ�ΔΑϭόѧλ �˯ΎѧϧΛ΃�έΗϭѧΗϟ΍�ϭ�Ώ΍έρο ϻΎΑ�ϥέόη�Ωϗ�Δϧϳόϟ΍�Ω΍έϓ΃�ϡυόϣ�ϥ΃�Ύϧϟ

�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥϭϛ�ϰϟ·�Ωϭόϳ�Ωϗ�΍Ϋϫϭ�ˬΎϗϼρ·�΍ΫϬΑ�έόηΗ�ϡϟ�ΎϬϧ΃�ϯ%)14.17(أدوارھن ،ماعدا نسبة  έΗ

�ΔѧγέΩϣϟ΍�Ω΍ϭέ�έѧϛΫ�Ύѧϣϛ�ϊ Οέϳ�Ωϓ�΍Ϋϫϭ�ˬΎϬΑ�ϡϭϘΗ�ϲΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϲϓ�ϡϛΣΗΗ�ΎϬϧ΃�ϭ΃�ˬΔΑϭόλ ϟ΍�ϩΫϬΑ�έόηΗ�ϻ

΍�ϰѧϟ·�ϊ ѧΟέϳ�Ωѧϗ�Ύϣϛ�ˬϡϛΣΗϟ΍�ϥΎϛϣ�ϰϟ·�ϭ�ΎϬηϳόΗ�ϲΗϟ΍�Δϳόο ϭϟ΍�ϥϋ�Γ΃έϣϟ΍�ΎϬϠϣΣΗ�ϲΗϟ΍�Γέϛϔϟ΍�ϰϟ·�Δϳϓέόϣϟ

ΕέϭѧΑϟ΃�ϙϟΫ�έϛΫ�Ύϣϛ�ˬϪϟ�ϪϠΑϘΗ�ϭ�ϪΑ�ϡϭϘϳ�ϱΫϟ΍�έϭΩϠϟ�Ωέϔϟ΍�έϭλ Η�ϰϟ·�ϊ Οέϳ�Ωϗ�Ύϣϛ�Γ΃έϣϟ΍�Δϳλ Χη)�ΩѧΑϋ

).92المرجع السابق،ص .الفتاح یوسف

ϟ΍�ϥ΃�ϰѧѧϠϋ�Ωѧѧϛ̈́ Ηϓ�ΕΎѧѧΑΎΟϹ΍�ϡѧѧυόϣ�Ύѧѧϣ΃�ΔΑѧѧγϧ�έΑϛ́ѧѧϓ�ˬέΗϭѧѧΗϟ΍�ϭ�Ώ΍έρѧѧο ϼϟ�Δѧѧγϳέϓ�ϊ ѧѧϘΗ�Γ΃έѧѧϣ

)50(%�ΔΑѧѧѧγϧϭ�ˬ�έ΍ϭΩϷ΍�ΔΑϭόѧѧѧλ �Ωѧѧѧϧϋ�έΗϭΗϟΎѧѧѧΑ�έόѧѧѧηΗ�Ύѧѧѧϣ�ΎѧѧѧΑϟΎϏ�Ϫѧѧѧϧ΃�ϯ έѧѧѧΗ)28.75(%�΍ΫѧѧѧϬΑ�έόѧѧѧηΗ

�ΔΑѧѧγϧ�ϝѧѧϗ΃�ϭˬ �ΎѧѧϧΎϳΣ΃�Ώ΍έρѧѧο ϻ΍)07.08(%�ϲѧѧΗϟ΍�Δϳόѧѧο ϭϟ΍�ϩΫѧѧϫˬ�Ύѧѧϣ΋΍Ω�έΗϭѧѧΗϟ΍�ϭ�Ώ΍έρѧѧο ϻΎΑ�έόѧѧηΗ

�ΕΎѧΑϠρΗϣ�ϥϳΑ�ϥί ΍ϭΗ�ϡΩϋ�ΔϟΎΣ�ϲϫ�ˬΓ΃έϣϟ΍�ΎϬηϳόΗ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟΎѧϓ�ˬΔΑΎΟΗѧγϼϟ�ΎѧϬΗΎϧΎϛϣ·�ϥϳѧΑ�ϭ�Δϳόѧο ϭϟ΍

�ΎϔϳΩѧѧѧѧѧѧγϭέϗ�έѧѧѧѧѧѧϳΑόΗ�ΩѧѧѧѧѧѧΣ�ϰѧѧѧѧѧѧϠϋ�Ύѧѧѧѧѧѧϫέ΍ϭΩ΃�ΔΑϭόѧѧѧѧѧѧλ Α�έόѧѧѧѧѧѧηΗ�ΎϣΩѧѧѧѧѧѧϧϋ�ϲѧѧѧѧѧѧγϔϧ�ρϐѧѧѧѧѧѧο �ΔѧѧѧѧѧѧϟΎΣ�ε ϳѧѧѧѧѧѧόΗ

(L’huillier&Grosdeva.ibid,p158)�Ωέѧѧϔϟ΍�ϰѧѧϠϋ�ρϐѧѧο Η�ΔѧѧϳΟέΎΧ�ϝѧѧϣ΍ϭϋ�ϰѧѧϟ·�έϳѧѧηΗ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟΎϓˬ

ϟΎΑ�ΎγΎγΣ·�ϪϳΩϟ�ΩΟϭΗ�ΔΟέΩΑ�Ϫϧϣ�˯ί Ο�ϰϠϋ�ϭ΃�ϪΗϳϠϛΑ�˯΍ϭγ�ΎѧϣϧϳΣ�ϭˬ ϪΗϳѧλ Χη�ϝѧϣΎϛΗ�ϲѧϓ�ΎϬϳϭѧηΗ�ϭ�έΗϭΗ

تزداد شدة ھذه ا لضغوط فإن ذلك یفقد الفرد قدرتھ على التوازن، فالضغط النفسي حالة یعانیھا الفرد حین 

ΩΎѧΣ�ω΍έѧλ �ϑ ϗϭϣ�ϲϓ�ϊ Ϙϳ�ϥϳΣ�ϭ΃ˬϪΗϋΎρΗγ΍�ΩϭΩΣ�ϕϭϓ�΢Ϡϣ�ΏϠρϣΑ�ϪΟ΍ϭϳ)ϥϭέѧΧ΁ϭ�Ϫѧρ�Νέѧϓ.�ϊ ѧΟέϣϟ΍

).256السابق،ص

ѧѧϣϭϣϋ�ϊ ѧѧϘΗ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟΎѧѧϓ�ΎѧѧϬϠϣΣΗϟ�ΕѧѧϳΑϟ΍�ϭ΃�ϝѧѧϣόϟ΍�ϲѧѧϓ�˯΍ϭѧѧγ�έΗϭѧѧΗϟ΍�ϭ�ϝΎѧѧόϔϧϼϟ�Δѧѧγϳέϓ�Ύ

�ϝѧѧϣΣΗϟ΍�ϰѧѧϠϋ�ΎϬΗέΩѧѧϗ�ϕϭѧѧϔϳ�Ύѧѧϣ�ΎѧѧϬϠϣΣΗϟ�ϱΩѧѧγΟϟ΍�ϕΎѧѧϫέϹ΍�ϭ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ϲϧΎѧѧόΗϭ�ˬΔѧѧϠϣΎϛ�Δϳϟϭ̈́ ѧѧγϣϟ΍
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المرجع .نعامة(وعجزھا على التوفیق بین مسؤولیات البیت الكثیرة و بین العمل و مسؤولیاتھ و التزاماتھ 

ι ˬϕΑΎѧѧγϟ΍198(ϭ�ˬ�ε ϳѧѧόΗ�ϕΑΎѧѧγϟ΍�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΎѧѧϬϳϠϋ�ΎϧϠѧѧλ Σ�ϲѧѧΗϟ΍�ΕΎѧѧΑΎΟϹ΍�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍

.لا تشعر بھذه الصعوبة%)14.17(الضغط النفسي بسبب أدوارھا الصعبة ماعدا نسبة

.یوضح الصعوبات التي تعاني منھا المرأة العاملة في أداء أدوارھا)19(الجدول رقم -

النسبةالتكرارالصعوبات
%10342.92وقتضیق ال

%8635.83التقصیر في أحد الأدوار
%8234.17التعب بسبب العمل دون انقطاع

%6928.75صعوبة التوفیق بین الأدوار
%5121.25كثرة الأعمال و تراكمھا

%4518.75عدم مساعدة الزوج
%2410ترك الأطفال و القلق علیھم

%1907.92مشكلات صحیة
%1606.67لعملالتأخر عن ا

�ΔϬΑΎѧѧηΗϣϟ΍�ΕΎѧѧΑΎΟϹ΍�ΞϣΩѧѧϧ�ϥ΃�ΎϧϠѧѧο ϓˬΕϼϣΎόϟ΍�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ΔѧѧΑϭΟ΃�ϥϭϣѧѧο ϣ�ϝѧѧϳϠΣΗ�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ

�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥ΃�ϰѧϠϋ�ωΎѧϣΟ·�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�ϝϭΩѧΟϟ΍�΍Ϋѧϫ�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�υΣϼϣϟΎѧϓ�ˬΎѧϬϳϠϋ�ϕϳϠόΗϟ΍�ϝϬγϳ�ϰΗΣ�ΓέέϛΗϣϟ΍ϭ

-عینة البحث-لنساء العاملة تعاني صعوبات في أداء أدوارھا، إذ أن صیاغتنا للسؤال بصورة عامة جعل ا

تجیب عنھ دون أن تتحدث عن نفسھا، عكس السؤال السابق الذي كان یقصد المرأة المجیبة عن السؤال ، 

و الذي تعاني منھ النساء العاملات %)42.92(ومن أكبر ھذه الصعوبات، نجد مشكلة ضیق الوقت بنسبة

ѧѧη΅ϣ�ϥѧѧϣ�έѧѧη΅ϣ�Εѧѧϗϭϟ΍�ϕϳѧѧο Α�έϭόѧѧηϟ΍�ϥ΃�ϡΩ΁�Δϣϼѧѧγ�έѧѧϛΫ�Ωѧѧϗϭ�ˬΓέѧѧΛϛΑ�Ω΍ί �ΎϣϠϛϓˬϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�Ε΍έ

Δϳѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧο ϟΎΑ�έϭόѧηϟ΍�Ϫѧόϣ�Ω΍ί �Εѧϗϭϟ΍�ϕϳο Α�έϭόηϟ΍)ϡΩ΁�Δϣϼѧγ.ι ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍212(�ϝѧϣόϓ�ˬ

�έϭѧϣ΃�ϩέΩѧλ ϣ�ϥϭѧϛϳ�Ωѧϗ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟΎϓ�ˬϥϣί ѧϟ΍�ϊ ѧϣ�ϕΎΑѧγ�ε ϳѧόΗ�ΎѧϬϠόΟϳ�ϪѧΟέΎΧ�ϭ�ΕϳΑϟ΍�ϝΧ΍Ω�Γ΃έϣϟ΍

Οϧ·�Γ΃έϣϟ΍�ϊ ϳρΗγΗ�ϻ�ϲΗϟ΍�Δϳϟί ϧϣϟ΍�ΕΎΑΟ΍ϭϟΎΑ�ΔρΑΗέϣ�ΔϳϠ΋ΎϋΕѧϗϭϟ΍�ϕϳѧο �ΏΑѧγΑ�Ύϫί Ύ)ΩˬΎѧϧΎΗϧϭϓ.�ϊ ѧΟέϣϟ΍

).78ص.السابق

سواء %)35.83(أما الصعوبة الثانیة التي ذكرت فتكمن في التقصیر في أحد الأدوار بنسبة

�έϳѧλ ϘΗϟΎϓ�ˬΏόѧλ �ϥϳέϭΩϟ΍�ϼϛϓ�ΕΎΑϳΟϣϟ΍�ΏγΣϓ�ˬϝϣόϟΎΑ�ϭ΃�ΩϻϭϷ΍ϭ�Νϭί ϟΎΑ�ΔρΑΗέϣ�έ΍ϭΩϷ΍�ϩΫϫ�ΕϧΎϛ

�ϊ ѧѧϣ�ϝϛΎѧѧηϣ�ΏΑѧѧγϳ�ΔϳέѧѧγϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϲѧѧϓ�ϝѧѧόΟϳ�ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϲѧѧϓ�έϳѧѧλ ϘΗϟ΍ϭ�ˬΝϭί ѧѧϟ΍�ϝѧѧϫ΃�ϭ΃�Νϭί ѧѧϟ΍

�ϡѧυόϣ�ΕѧϧΎϛ�ϥ·�ϭˬ ϝѧϣόϟ΍�ϕϳέϓ�ϊ ϣ�ΕΎϋ΍ί ϧ�ΏΑγϳ�ϭ΃�Δϳέ΍ΩϹ΍�ΔϳϗέΗϟ΍�΍ΫϬΑ�ϝϗέόϳ�ϭ�ν ΍έ�έϳϏ�ϝϭ̈́ γϣϟ΍

�ϲѧϓ��Ύѧϣ΃�ˬΎѧϫΩέϔϣΑ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϫΎϛ�ϰѧϠϋ�ϊ ϘΗ�ΎϬϧϷ�ΔϳέγϷ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϲϓ�έϳλ ϘΗϟ΍�ϝϛηϣ�ϥϣ�ϲϛΗηΗ�ΕΎΑΎΟϹ΍

΃�ΔϠϳϣί ϟ�ϥϛϣϳϓ�ϝϣόϟ΍�έѧη΅ϣ�έ΍ϭΩϷ΍�ν όΑ�˯΍Ω΃�ϲϓ�έϳλ ϘΗϟ΍ϭ�ˬϡΎϬϣϟ΍�ν όΑ�˯΍Ω΃�ϲϓ�ΎϬΗϠϳϣί �ϥϋ�ΏϭϧΗ�ϥ

�ΓέΎѧγϟ΍�έѧϳϏ�ϭ�ΓέΎγϟ΍�ΔϳϧϬϣϟ΍�ϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϑ ϗ΍ϭϣϟ΍�ωϭϣΟϣ�ϥϋ�έΑόϳ�ϭϬϓˬϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�Ε΍έη΅ϣ�ϥϣ

.ϱϭѧγϭϣϟ΍(التي یبجم عنھا توترا  في حالة عدم إرضائھا، مما یؤدي بالفرد إلى الإخفاق والشعور بالفشل

).110.المرجع السابق،ص
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ΔΑѧγϧΑ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϡί ϼѧϳ�ϱΫѧϟ΍ˬΏόΗϟΎΑ�έϭόѧηϟ΍�ϲѧϓ�ϥϣϛΗϓ�ΔΛϟΎΛϟ΍�ΔΑϭόλ ϟ΍�Ύϣ΃)34.17(%

�ϥѧϣ�έѧη΅ϣ�ΏѧόΗϟ΍�ϲϠϳѧγ�α ϧΎϫ�έΑΗϋ΍�Ωϗ�ϭˬΎϬϳϠϋ�Δο ϭέϔϣϟ΍�ϡΎϬϣϟΎΑ�ϡΎϳϘϠϟ�Εϗϭϟ΍�ϕϳο Α�ρΑΗέϳ�ϪϧϷ�΍Ϋϫϭ

Selye,H.1975.a)مؤشرات الضغط النفسي  ,p.p19.20)�˯ΎΟ�Ύϣϛϭ�ˬ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥ΃�ϰѧϋέϣ�ϡΎѧγΗΑ΍�Δѧγ΍έΩ�ϲѧϗ

�ΝέΎѧѧΧ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϭ�ϲѧѧϟί ϧϣϟ΍�ϝѧѧϣόϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ϊ ѧѧϣΟϟ΍�ϥѧѧϋ�ϡΟΎѧѧϧϟ΍�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ϭ�ϱΩѧѧγΟϟ΍�ϕΎѧѧϫέϹ΍�ϥѧѧϣ�ϲϧΎѧѧόΗ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍

�ϭ�ϪѧΑόΗ�έ΍ΩϘϣΑ�έΛ́Ηϳ�ϝϣόϟ΍�ϲϓ�Ωέϔϟ΍�ΩϭΩέϣ�ϥ΃�ϑ)11المرجع السابق،ص.رغداء علي(المنزل ϭέόϣϟ΍�ϭ�ˬ

υΗ�Ύѧϣ�έѧΛϛ΃�Ύѧϣ�ϭ�ˬΓΩΩόΗϣϟ΍�ϪΗΎϳΣ�Ώϧ΍ϭΟ�ϝϛ�έΛ́ΗΗ�ϪΗέѧγ΃�Ω΍έѧϓ΃�ϊ ѧϣ�ι Χѧηϟ΍�ϝѧϣΎόΗ�ϲѧϓ�ΏѧόΗϟ΍�έΎѧΛ΁�έѧϬ

).499المرجع السابق، ص .الرفاعي(

�ΔΑѧγϧϓ�έ΍ϭΩϷ΍�ϥϳѧΑ�ϕѧϳϓϭΗϟ΍�ϲѧϓ�ϥѧϣϛΗ�ΔόΑ΍έϟ΍�ΔΑϭόλ ϟ΍�ϭ)28.75(%�ΕΎΑϭόѧλ ϟ΍�ϥ΃�ϯ έѧΗ

�ϡѧϟ�΍Ϋ·�Ύѧλ ϭλ Χ�΍Ϋѧϫ�ϭ�ϝѧϣόϟ΍�ϲѧϓ�ϭ�ΕѧϳΑϟ΍�ϲѧϓ�Ύϫέ΍ϭΩ΃�ϥϳΑ�ϕϳϓϭΗϟ΍�Δϳϔϳϛ�ϲϫ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ΎϬϳϧΎόΗ�ϲΗϟ΍

اك تقبل لأفراد العائلة لدورھا كعاملة، وتعرضھا لصعوبات في العمل ترجع إلى عدم قدرتھا على یكن ھن

�ϝϛѧηϣ�ϥ΃�Ύϧέѧη΃�ϥ΃�ϭ�ϕΑѧγ�Ωѧϗ�ϭˬΎѧϬΑ�ϥϳѧρϳΣϣϟ΍�ϑ έѧρ�ϥѧϣ�ΓΩϋΎѧγϣ�ΎѧϬϳϘϠΗ�ϡΩѧόϟ�ΔѧΟϳΗϧ�ϭ΃�ΎϬϣΎϬϣ�ί ΎΟϧ·

ϓ�ˬΎѧϬϠϣόϟ�ΔѧϘϳόϣϟ΍�ϝѧϣ΍ϭόϟ΍�ϥѧϣ�ϭ�ΎϬΗϼϛѧηϣ�έѧΑϛ΃�ϥѧϣ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�έ΍ϭΩ΃�ϥϳѧΑ�ϕϳϓϭΗϟ΍�ΕѧΣΗ�ΔѧΑϟΎρϣ�ϲѧϬ

�ϝΎѧѧϣϋϷ΍ϭ�ϡ΋ϻϭѧѧϟ΍�ϭ�ΔϓΎϳѧѧο ϟ΍�ΕΎѧѧΑΟ΍ϭΑ�ϡΎѧѧϳϘϠϟ�ΔѧѧϳΩΎϣϭ�Δϳѧѧγϔϧ�ϭ�ΔϳΩѧѧγΟ�˯ΎѧѧΑϋ΃�ϝѧѧϣΣΗΗ�ϥ΃�ΩѧѧϳϟΎϘΗϟ΍�ρϐѧѧο

�Γ΃έϣϟΎѧѧϓ�ˬϝί ѧѧϧϣϟ΍�ΝέΎѧѧΧ�ϪѧѧϣΎϣΗϫ΍�ϝѧѧΟ�ϥΈѧѧϓ�Νϭί ѧѧϟ΍�Ύѧѧϣ΃�ˬα ѧѧΑϼϣϟ΍�ϭ�Ι ΎѧѧΛϷ΍�ϭ�ϲѧѧϧ΍ϭϷ΍�ϑ ѧѧϳυϧΗϛ�ΔѧѧϳϧϳΗϭέϟ΍

ϳυϭ�ΎѧϫέυΗϧΗ�ϱΫϟ΍�Εϗϭϟ΍�ϲϓ�ΔϳΩϳϠϘΗϟ΍�ΎϬΗΎϳϟϭ̈́ γϣ�ΔϳΏΗΑ�ΔΑϟΎρϣ�ϥѧϣ�ϰѧϟ·�ΝΎѧΗΣΗ�ϲѧϫ�ϭ�ΕѧϳΑϟ΍�ΝέΎѧΧ�ΎѧϬΗϔ

�ϝѧϣόϟ΍�ϭ�ϲѧϟί ϧϣϟ΍�ϝѧϣόϟ΍�ϥϳѧΑ�ϕѧϳϓϭΗϟ΍�Δϳϔϳϛ�ϝϭΣ�ϡ΋΍Ω�ω΍έλ �ϲϓ�ε ϳόΗ�ϲϬϓˬ�˯ΎΑϋϷ΍�ϩΫϫ�ϥϣ�ΎϫΩϳΑ�ΫΧ́ϳ

المھني، فبسبب قلة دور الحضانة و اختلاف أوقات المدرسة تضطر الأم لمتابعة أطفالھا في عملیة التردد 

ϳѧѧѧΑ�ω΍έѧѧѧλ ϟ΍�Δѧѧѧλ ΎΧ�ΔѧѧѧγέΩϣϟ΍�ϭ�ΕѧѧѧϳΑϟ΍�ϰѧѧѧϠϋ�˯΍Ωѧѧѧϧ�ϥϳѧѧѧΑ�ϭˬ ΔѧѧѧϧΎϛϣϟ΍�ϕѧѧѧϳϘΣΗ�ϭ�ΡΎѧѧѧΟϧϠϟ�Ρϭѧѧѧϣρϟ΍�ϊ ѧѧѧϓ΍Ω�ϥ

.20المرجع السابق،ص.نعامة سلیم(الأمومة (

�ΔѧѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧѧϣϟ΍�Ωѧѧѧϧϋ�έ΍ϭΩϷ΍�ϡϛ΍έѧѧѧΗ�ϭˬ ϝΎѧѧѧϣϋϷ΍�ΓέѧѧѧΛϛ�ϲѧѧѧϓ�ϝѧѧѧΛϣΗΗϓ�ΔѧѧѧγϣΎΧϟ΍�ΔΑϭόѧѧѧλ ϟ΍�Ύѧѧѧϣ΃

�ω΍έѧλ%)21.25(بنسبة �ϥ΃�ϯ έΗ�ϲΗϟ΍�ϲϠϋ�˯΍ΩϏέ�Δγ΍έΩ�ΎϬϧϣ�ϲΗϟ΍�ϭ�ΕΎγ΍έΩ�ΓΩόϟ�ΎϘΑΎρϣ�˯ΎΟ�΍Ϋϫ�ϭ�ˬ

الدور یكون أكبر بصفة عامة عند العاملات عنھ عند ربات البیوت، كما أن الصراع یزداد عند العاملات 

ϡϭѧϳϟ΍�ϥѧϣ�˯ί Ο�ϡΎυϧΑ�ΕϼϣΎόϟ΍�Ωϧϋ�Ϫϧϋ�ϝϣΎϛϟ΍�ϡϭϳϟ΍�ϡΎυϧΑ)ϲѧϠϋ�˯΍ΩѧϏέ.�ι ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍30(�ϥѧϣ�ˬ

یت و العمل واقع تعیشھ المرأة ھنا یظھر لنا أن كثرة الأدوار عند المرأة العاملة و قیامھا بعدة مھام بین الب

�ρϐѧѧο ϟΎΑ�έϭόѧѧηϟ΍�Ϫѧѧόϣ�Ω΍ί �έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έѧѧλ �Ω΍ί �ΎѧѧϣϠϛ�Ϫѧѧϧ΃�ϡΩ΁�Δϣϼѧѧγ�ϝΎѧѧϗ�Ύѧѧϣϛ�ϭˬ Ϫѧѧϧϣ�ϲϧΎѧѧόΗ�ϭ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍

).210المرجع السابق، ص.سلامة آدم(النفسي

�ΔΑѧγϧΑ�ϡϬϳѧϠϋ�ϕѧϠϘϟ΍�ϭ�ϝΎѧϔρϷ΍�ϰϠϋ�έϳϛϔΗϟ΍�ϲϓ�ϥϣϛΗϓ�ΔγΩΎγϟ΍�ΔΑϭόλ ϟ΍�Ύϣ΃)10(%�ϲѧϫ�ϭ

ϟ΍�˯Ύγϧϟ΍�Ωϧϋ�Εί ϛέϣΗ�ϰѧΗΣ�ϕѧϠϘϟ΍�΍Ϋѧϫ�ί ϭΎѧΟΗϳ�ϭ�ΎѧϬϟΎϣϫ·�ϥѧϣ�ΎѧϓϭΧ�ˬΔϧѧο ΎΣ�Ωѧϧϋ�ϥϬϟΎѧϔρ΃�ϥϛέѧΗϳ�ϲΗ΍ϭϠ

ϡϬϳѧϟ·�ϝϭѧλ ϭϟ΍��ϲѧϓ�έΧ́ѧΗϟ΍�ϭ΃�ˬΕѧϗϭϟ΍�ϝѧΑϗ�ΝϭέѧΧϟ΍�ϥϣ�ϡϬϳϠϋ�ΎϓϭΧ�΍Ϋϫ�ϭˬ ϥϳγέΩϣΗϣϟ΍�ϝΎϔρϷ΍…�΍Ϋѧϫ�ϭ

�ϲѧϬϓ�ˬ�α Ύѧϧϟ΍�Ώέѧϗ΃�Ωѧϧϋ�ϡϬΗϛέΗ�ϥ·�ϰΗΣ�ϡϬϳϠϋ�ϕϠϘΗ�ΎϬϟΎϔρ΃�ϊ ϣ�ΔϣϳϣΣϟ΍�ΎϬΗϗϼϋ�ϡϛΣΑ�ϡϷΎϓ�ϲόϳΑρ�έϣ΃
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�Δѧϔϳυϭϭ�ΏѧΟ΍ϭ�ΔѧϣϭϣϷΎϓ�ˬΎѧϫέϳϏ�ΩѧΣ΃�ϪѧΑ�ϡϭѧϘϳ�ϻ�έѧϳρΧ�ϭ�Ωέѧϔϧϣ�ΎѧϫέϭΩ�ϭ�ϡϬΗϳΑέѧϣ�ϭ�ϝΎѧϳΟϷ΍�Δόϧصا

).285المرجع السابق، ص .دري حسن(أسریة و اجتماعیة 

�ϪѧΗΟϭί ϟ�Νϭί ѧϟ΍�ΓΩϋΎѧγϣ�ϡΩѧϋ�ϲѧϓ�ϥѧϣϛΗ�ˬϯ έѧΧ΃�ΕΎΑϭόѧλ �ϥѧϣ�ϲϧΎѧόΗ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�Ύϣϛ

ί ϧϣϟ΍�ϝΎϣϋϷ΍�˯΍Ω΃�ϲϓ�ΓΩϋΎγϣϟ΍�ϩΫϫ�ΕϧΎϛ�˯΍ϭγ�ϥѧϣ�Δϳϭϧόϣ�ΓΩϋΎγϣ�ϰΗΣ�ϭ΃�ϝΎϔρϷΎΑ�˯ΎϧΗϋϻ΍�ϲϓ�ϭ΃�Δϳϟ

و قد بینت بعض  دراسات أن مساعدة الزوج لزوجتھ %)18.75(خلال تشجیعھا ، و قد وصلت نسبتھن

.لیست كلیة ، بل أنھا مقتصرة على أمور محدودة كدراسة نعامة سلیم و دراسة  مرعى ابتسام

اني من مشكلات صحیة ناتجة عن عدم قدرتھا على التوفیق في أداء إضافة إلى ھذا فان المرأة العاملة تع

،یتضح لنا )11المرجع السابق،ص.مرعى ابتسام(أدوارھا و قلقھا الدائم سواء على أطفالھا أو على عملھا

.أن ھناك تداخل بین الصعوبات و لا یمكن لنا عزل بعضھا  عن بعض

΍�Εϼϛѧηϣϟ΍�ϥ΃�ϥϭέѧϳ�α ϭέ΍ί ϻ�ϝΎѧΛϣ΃�ΏΎѧΗϛ�ϙΎϧϬϓ�ϲѧΗϟ΍�ϲѧϫ�ΔѧϬϓΎΗ�ΎѧϫέΑΗόϧ�ϲѧΗϟ΍�ϭ�Δѧϳϣϭϳϟ

,Bloch)تؤدي إلى الإصابة بالمرض بالمقارنة مع الأحداث المؤثرة في حیاة الفرد، H. & al ibid p755)

έ΍έϘΗѧγϻ΍�ϡΩѧόϟ�ϝѧόϓ�Ωέϛ�έϬυΗ�ν ΍έϣ΃�ϙΎϧϫ�ϥ΃�ΕΩϛ΃�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ϥϣ�ΩϳΩόϟ΍�ϙΎϧϫ�ϥ΃�Ύϣϛ�ϱί ΎΗѧγϭϣϳϬϟ΍

�ϡѧѧγΟϠϟ(Frazer.ibid,p37)�ΕΎϳϭΗѧѧγϣ�ϲѧѧϓ�ρϭѧѧΑϫ�Ϫѧѧϟ�Ι ΩѧѧΣϳ�ΓΩΎѧѧΣ�ρϭϐѧѧο �ΕѧѧΣΗ�ϥϭѧѧϛϳ�ϱΫѧѧϟ΍�ι ΧѧѧηϟΎϓ�ˬ

�Δѧο έϋ�ϪѧϠόΟϳ�Ύѧϣϣ�ΔѧϳϭΎϔϧϠϟ΍�ΩΩѧϐϟ΍�ϪѧϳΩϟ�ι ϠϘΗΗ�ϭ�˯Ύο ϳΑϟ΍�ϡΩϟ΍�ΕΎϳέϛ�ϲϓ�ρϭΑϫ�ΏΑγΑ�ΓΩΎο ϣϟ΍�ϡΎγΟϷ΍

ϟ΍�ϥ΃�Ύϣϛ�ˬ�ϲϧΎѧόΗ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣ)52المرجع السابق،ص.ھانسون،ب(للإصابة بالعدوى و أمراض السرطان

خصوصا عندما یمرض أحد الأطفال %)06.67(من مشكل المواظبة من خلال التأخر عن العمل بنسبة 

ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ΕΎΑϭόѧλˬ�.أو عندما تكون متعبة و لا تستیقظ إلا بصعوبة �ϝϭΣ�ϡΎόϟ΍�ν έόϟ΍�΍Ϋϫ�ϝϛ�ΩόΑ

ر داخل الأسرة ودور مھني خارجھ،و نلاحظ أنھا تعاني من مشكلات عدة من جراء قیامھا بالدورین ، دو

�ΔΑΑѧγΗϣϟ΍�Δϳѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧο ϟ΍�ϥѧϣ�έѧϳΛϛ�ϪѧΟ΍ϭΗ��Γ΃έϣϟΎѧϓ�ˬ�Ύϳѧγϔϧ�Ύρϐο �ε ϳόΗ�Γ΃έϣϟ΍�ϝόΟϳ�ϥ΃�Ϫϧ́η�ϥϣ�΍Ϋϫ

�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣϟ΍�ϭ�Δѧѧϳϟί ϧϣϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ϝΧ΍ΩѧѧΗϟ΍�ϭ�Εѧѧϗϭϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ�ΔѧѧΟϳΗϧ�ˬΔѧѧϳϭϘϟ΍�έѧѧϳϏ�ΎѧѧϬΗϧΎϛϣ�ϥѧѧϋ

).135المرجع السابق ص.فونتانا،د(الوظیفیة

.یوضح انضباط المرأة العاملة)20(جدول رقم ال-

النسبةالتكرارالإجابة

%00أبدا

%8435أحیانا

%5121.25  غالبا

%10543.75دائما

%240100المجمـوع

یبدو من خلال ھذا الجدول أن كل المجیبات عن السؤال اتفقن على مبدأ الانضباط في العمل 

ΎϳϭΗѧѧγϣϟ΍�ΕѧѧϔϠΗΧ΍�ϥ·�ϭ�ΔΑѧѧγϧ�ϥ΃�ΩѧѧΟϧ�Ϋ·�ˬϙѧѧϟΫ�ϲѧѧϓ�Ε)43.75(%�ΎѧѧϬϠϣϋ�ΕΎѧѧϗϭ΃�ϲѧѧϓ�ΔρΑѧѧο ϧϣ�ΎѧѧϬϧ΃�ϝϭѧѧϘΗ
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�ΡΎѧΗϔϟ΍�ΩѧΑϋ�ΎѧϳϠϳϣΎϛ�Δѧγ΍έΩ�ϊ ѧϣ�ΎϘΑΎρΗϣ�˯ΎΟ�΍Ϋϫ�ϭ�ˬΔϣ΋΍Ω�Δϔλ Α)1972(�ϻ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΔѧΑυ΍ϭϣ�ϥ΃�ϯ έѧΗ�ϲѧΗϟ΍

�ΔѧόϳΑρ�ϰѧϟ·�ϙѧϟΫ�ϊ ѧΟέϳ�ϭ�ˬΝ΍ϭί ѧϟ΍�ϝѧΑϗ�Ύѧϣ�ΓέѧΗϓ�ϲѧϓ�ΔѧΑυ΍ϭϣ�έΛϛ΃�ΕϧΎϛ�ϥ·ϭ�ˬϝΟέϟ΍�ΔΑυ΍ϭϣ�ϥϋ�ϑ ϠΗΧΗ

جتماعیة التي تحیط بالمرأة، إذ أنھا تحتاج إلى فترة طویلة نسبیا للتغیب عن العمل أثناء فترة الظروف الا

ΓέѧϛΑϣϟ΍�Δѧϟϭϔρϟ΍�Ε΍έѧΗϓ�ϲϓ�ΎϬΗϳΎϋέ�ϰϟ·�ΎϬϟΎϔρ΃�ΔΟΎΣ�ϰϟ·�ΔϓΎο ϹΎΑ�ˬ�ΔϋΎο έϟ΍�ϭ�ΓΩϻϭϟ΍�ϭ�ϝϣΣϟ΍)�ΩѧΑϋ

ΟΗ�ϲѧΗϟ΍�Ύѧϣ�ΎѧϧΎϳΣ΃�ΎѧϬϧ΃�Ώѧϳ%)35(، وھذا یفسر نسبة )289.287.المرجع السابق،ص ص.الفتاح كامیلیا

.تقول أنھا غالبا ما تنضبط في عملھا%)21.25(تنضبط في أوقات عملھا ،و نسبة

�ϲѧγϔϧϟ΍�Ώ΍έρѧο ϻ΍�ϥϭѧϛϳ�ΩѧϘϓ�ˬ�έѧλ Ύϧόϟ΍�ϥѧϣ�ΩΩѧϋ�ϰѧϠϋ�ϪϠϣϋ�ϥϋ�ϝϣΎόϟ΍�ΏΎϳϏ�ϱϭρϧϳ�ϭ

�ϱΩѧѧγΟϟ΍�ν έϣϟΎѧѧϛ�ˬ�ϯ έѧѧΧ΃�ΏΎΑѧѧγ΃�ϥѧѧϋ�ΎѧѧϣΟΎϧ�ϥϭѧѧϛϳ�Ωѧѧϗ�ϭˬ Ϫѧѧϳϓ�ϲѧѧγΎγϷ΍�ϝѧѧϣΎόϟ΍�ϥϭѧѧϛϳ�ϭ�ΏΎѧѧϳϐϟ΍�˯΍έϭ

�ϲΉѧΗ�ϲѧΗϟ΍�έ΍έѧο…العائلیة و رداءة الطقس و التقدم في العمروالشروط  ϸϟ�ϕϳϗΩѧϟ΍�ΩѧϳΩΣΗϟ΍�Ώόѧλ ϳ�ϙϟΫϟ

).505المرجع السابق، ص.الرفاعي(من جراء غیاب العمل عن عملھ

�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧόΟΗ�Ωѧϗ�ϲΗϟ΍�ϝϣ΍ϭόϟ΍�ϡϫ΃�ϥϋ�ΕΎΣϳο ϭΗ�Ύϧϟ�ϲρόϳ�ϥ΃�Ϫϧϛϣϳ�ϲΉϳγ�ϱΫϟ΍�ϝ΍̈́γϟ΍�ϭ

.من خلال تأخرھا المتكرر و غیابھاالعاملة غیر منضبطة في عملھا سواء 

.یوضح العوامل التي تعیق الانضباط المھني للمرأة العاملة)21(الجدول رقم-

النسبةالتكرارالعـوامـل

%15564.58المرض

%13757.08التعب و عدم الاستیقاظ

%8133.75ظروف طارئة

%4619.17كثرة الأعمال المنزلیة

%1606.67الملل

%1807.50لا یوجد

�ϥ΃�ΎϧϠѧο ϓ�έѧλ Ύϧϋ�ϰѧϠϋ�Εί ѧϛέΗ�ΕΎѧΑΎΟϹ΍�ϡѧυόϣ�ϥ΃�ΡϭѧΗϔϣϟ΍�ϝ΍̈́ѧγϟ΍�΍Ϋϫ�ϝϼΧ�ϥϣ�υΣϼϧ

ترى أن مرضھا %)64.58(نصنفھا على أساس جدول حتى یسھل علینا تحلیلھا، فأكبر نسبة وصلت إلى

΍Ϋ·�Ύѧλ ϭλ Χ�ΏѧϳϐΗϠϟ�έρѧο Η�ϰѧΗΣ�ϭ΃�ϝѧϣόϟ΍�ϥϋ�έΧ́ΗΗ�ΎϬϠόΟϳ�Νϭί ϟ΍�ϭ΃�ϝΎϔρϷ΍�ν έϣ�ϭ΃�ϥѧϣ�ΩѧΟΗ�ϡѧϟ

ΎѧѧϬϠϔρ�ϙέѧѧΗΗ�ϭ�ϝѧѧϣόϠϟ�ΏϫΫѧѧΗ�ϑ ѧѧϳϛ�Ϋ·�ˬΎѧѧϬϳϠϋ�ΏѧѧΟ΍ϭ�ϙѧѧϟΫ�έѧѧΑΗόΗ�ϲѧѧϫϭ�ˬ�ΕѧѧϳΑϟ΍�ϲѧѧϓ�ΎѧѧϬϟϭόϳ-Δѧѧλ ΎΧ-

مریض،وھذا یبرز لنا أن الأدوار الأسریة للمرأة أكثر أھمیة من أدوارھا المھنیة، لأنھا تعتبرھا واجب،

΍�ΎѧϬϧϭϛ�ΩѧϳϛϷ΍�ϭ�ϝΎѧόϔϟ΍�ΎϫέϭΩѧΑ�ϡΎϳϘϟ΍�ϥϣ�ΎϬόϧϣϳ�ϻ�ϝϣόϠϟ�Γ΃έϣϟ΍�ΝϭέΧϓ�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�Δ΋ѧηϧΗϟ΍�ϲѧϓ�α ΎѧγϷ

έΎϐѧѧλ Ϡϟ)ϲѧѧϠϋ�˯΍ΩѧѧϏέ.ι �ˬϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍20(΍ϭѧѧγϧέϓ�Δѧѧγ΍έΩ�ϥ΃�Ύѧѧϣϛ�ˬ)1980(�ΏѧѧϳϐΗ�ϥ΃�ΕΣѧѧο ϭ΃�ˬ
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�ϡϷ΍�ϑ έѧѧѧѧѧρ�ϥѧѧѧѧѧϣ�ΔѧѧѧѧѧϳΎϋέ�ΏѧѧѧѧѧϠρΗΗ�ϰѧѧѧѧѧϟϭϷ΍�Δѧѧѧѧѧϟϭϔρϟ΍�ϥϷ�΍Ϋѧѧѧѧѧϫ�ϭ�ˬ�ϝΎѧѧѧѧѧϔρϷ΍�ϥѧѧѧѧѧγΑ�ρΑΗέѧѧѧѧѧϣ�˯Ύѧѧѧѧѧγϧϟ΍

(François,J.ibid,p126).

رت التعب و عدم الاستیقاظ من العوامل ، فقد اعتب%)57.08(أما النسبة الثانیة و التي بلغت

�ΩѧόΑ�Ωέѧϔϟ΍�ΎϬѧηϳόϳ�ˬϲΟϭѧϟϭϳί ϳϔϟ΍�ϭ�ϲѧγϔϧϟ΍�έѧϳϐΗϟ΍�ΕϻΎѧΣ�ϥѧϣ�ΔϟΎΣ�ΏόΗϟΎϓ�ˬϲϧϬϣϟ΍�ρΎΑο ϧϻ΍�ϕϳόΗ�ϲΗϟ΍

�Ωѧϗϭ�ˬ�ϝѧϣΎόϟ΍�ΩϭΩέѧϣ�ν ΎѧϔΧϧ΍�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�Ύϳϋϭο ϭϣ�ΏόΗϟ΍�έϬυϳ�Ωϗϭ�ˬΔϣΎόϟ΍�ϪΗϗΎρ�ϥϣ�έ΍ΩϘϣ�ϪϛϼϬΗγ΍

΍�Ε΍έѧϳϐΗϟ΍�ν ѧόΑ�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ΎѧϳΟϭϟϭϳί ϓ�έϬυϳ�έϭόѧηϟ΍�ϭѧϫ�ϭ�ϲѧγϔϧ�έѧϬυϣ�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ϭ�ϡѧγΟϠϟ�ΔѧϳϭΎϣϳϛϟ

�ί ѧϳϛέΗϟ΍�ΔΑϭόѧλ �ϲѧϓ�έѧϬυϳ�Ύѧϣϛ�ˬϝѧϣόϟ΍�ϥѧϋ�ϑ ѧϗϭΗϟ΍�ϰѧϟ·�ϭϋΩѧϳ�ϲϠΧ΍Ω�έϭόη�ϝϛη�ϰϠϋ�ϥϭϛϳ�ϭ�ΏόΗϟΎΑ

�ι.الرفاعي(والانتباه و كثرة الأخطاء  �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍500(�ϥϬΑѧόΗ�ϥ΃�ϥΩѧϛ̈́ Η�Ύѧϧϫ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�˯ΎѧγϧϟΎϓ

ϧѧϳ�ϻ�ϥϬϠόΟϳ�ΕϳΑϟ΍�ϲϓ�ϭ�ϝϣόϟ΍�ϲϓ�Ύѧϣ�ϭ�ˬ΍έϛΎѧΑ�υΎϘϳΗѧγϻ΍�ϥϬϳѧϠϋ�Ώόѧλ ϳ�Ύѧϣ�΍Ϋѧϫ�ϭ�έѧϛΑϣ�Εѧϗϭ�ϲѧϓ�ϥϣ

.یجعلھن یصلن متأخرات عن العمل أو حتى یقررن التغیب

ھكذا فان التعب یجعل المرأة لا تنضبط في أوقات عملھا وقد یشكل لھا ھذا الأمر مشاكل في 

ϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�έϫΎѧυϣ�ϥѧϣ�έѧϬυϣ�ΏѧόΗϟ΍�ϥ΃�ϕΑΎѧγϟ΍�ϲѧϓ�ΎϧΣѧο ϭ΃�Ωϗ�ϥΣϧ�ϭ�ˬΎϬΗϧϬϣ�ϲϠϳѧγ�ϑ έѧϋ�ΩѧϘϓ�ˬϲѧγϔ

(Seleye,H.1975,a.p19)الضغط النفسي و قال أنھ تعبیر عن نسبة القلق و الأرق الجسمي

�ϝѧόΟΗ�Ωѧϗ�Δѧ΋έΎρ�ϑ%)33.75(أما النسبة الثالثة و التي وصلت إلى  ϭέѧυ�ϙΎϧϫ�ϥ΃�ϯ έΗϓ�ˬ

Δϳѧγ΍έΩϟ΍�ϝϛΎѧηϣϟ΍�ϰѧϠϋ�Εί ϛέ�Δ΋ϔϟ΍�ϩΫϫ�ϥΈϓ�ΎΑϟΎϏϭˬ Ϫϧϋ�ΏϳϐΗΗ�ϭ΃�ΎϬϠϣϋ�ϥϋ�έΧ́ΗΗ�Γ΃έϣϟ΍�ϲѧΗϟ΍�ΎѧϬ΋ΎϧΑϷ

�ˬΕϼѧλ ΍ϭϣϟ΍�έϓϭѧΗ�ϡΩѧϋ�΍Ϋϛ�ϭ�ΔϳΑέϣϟ΍�ϭ΃�Δϧο ΎΣϟ΍�ϊ ϣ�Εϼϛηϣ�ϰΗΣ�ϭ΃�ˬΔγέΩϣϟ΍�ϰϟ·�ΏΎϫΫϠϟ�Ύϫέρο Η

�ϡϷ΍�ϥΈѧϓ�ˬϲѧγ΍έΩϟ΍�ϡϫέΎѧγϣ�ϲѧϓ�ϝΎѧϔρϷ΍�έѧΛόΗϳ�ΎϣΩѧϧϋ�ϰΗΣ�Ϫϧ΃�έϛΫ�Ύϣ�ΏϧΎΟ�ϰϟ·�Ύϧϟ�ΕΣο ϭ΃�Δ΋ϔϟ΍�ϩΫϫ

ΩΗѧγ΍�ΔϟΎΣ�ϲϓ�Γέ΍ΩϹ΍�ϭ΃�ΓΫΗΎγϷΎΑ�ϝΎλ Ηϻ΍�ΏΟ΍ϭΑ�ϡϭϘΗ�ϲΗϟ΍�ϲϫ�ΎѧϬϳϠϋ�ν ϭέѧϔϣ�έϭΩ��ϭѧϫϭˬ �ϲϟϭѧϟ΍�˯Ύϋ

.لأن الأب لا وقت لھ، أو أنھ أوكل إلیھا مھمة الاعتناء بالأطفال

�έΧ́ѧΗΗ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧόΟϳ�Δϳϟί%)19.17(كما أن ھناك نسبة  ϧϣϟ΍�ϝΎϣϋϷ΍�ΓέΛϛ�ϥ΃�ϯ έΗ

ѧϟ΍�ϡΩѧϋ�ϲѧϓ�έѧϛϔΗ�΍Ϋϫ�ϥϣ�έΛϛ΃�ϭ΃�ˬΕϗϭϟ΍�ϝΑϗ�ΝϭέΧϟ΍�ϲϓ�έϛϔΗ�ΎϬϠόΟΗ�ϭ΃�ϝϣόϠϟ�ΏΎϫΫϟ΍�ϥϋ�ϝѧϣόϠϟ�ΏΎϫΫ

�ϥϭѧϛϳ�ϲѧΗϟ΍�ϡΎѧϳϷ΍�ϲѧϓ�Δѧλ ΎΧ�ˬΏΎѧϳΛϟ΍�ϝѧγϐΑ�έѧϣϷ΍�ϕѧϠόΗϳ�ΎϣΩϧϋ�Ύλ ϭλ Χ�ΕϳΑϟ΍�ϲϓ�ϡΎϬϣϟ΍�ν όΑ�˯ΎϬϧϹ

�ϯ έѧϧ�΍Ϋѧϛϫ�ˬ�ΩΎϳϋϷ΍ϭ�ϡγ΍ϭϣϟ΍�ϲϓ�Δλ ΎΧ�ΕϳΑϟ΍�ϑ ϳυϧΗ�ϭ�ΔϓΎϳο ϟ΍�ΏΟ΍ϭϟ�έϳο ΣΗϟ΍�ϭ΃�ˬ΍έϓϭΗϣ�Ϫϳϓ�˯Ύϣϟ΍

ϔΗ�ΎѧϬϧ΃�ϻ·�ˬΎѧϬϠϣϋ�ϩΎѧΟΗ�ΕΎϣ΍ί Ηϟ΍�ΎϬϳϠϋ�ϥ΃�ϡϏέ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃ϝѧϣόϟΎΑ�ΔϳΣѧο Ηϟ΍�ϝѧο–�ΎѧϬϔϠϛ�ϥ·ϭ�ϰѧΗΣ

�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥ΃�Ύѧϧϟ�ϥϳѧΑϳ�΍Ϋѧϫϭ�ˬϪѧϳϓ�έ΍έϘΗγϻ΍�έϳϓϭΗ�ϭ΃�ΕϳΑϟ΍�ϑ-الأمر خصم من الراتب ϳυϧΗ�ϝΟ΃�ϥϣ

فقد بینت  الدراسات -حتى وإن كانت بسیطة-تبقى مشغولة البال ومنزعجة إذا لم تؤدي واجباتھا الأسریة

ϛϷ΍�ϲѧϫ�ΔѧΟϋί ϣϟ΍�Δϳϣϭϳϟ΍�Ι ΍ΩΣϷ΍�ϥ΃�ΓΎѧϳΣϟ΍�ϲѧϓ�ΓέѧϳρΧϟ΍�Ι ΍ΩѧΣϷ΍�ϥѧϣ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�ϰѧϠϋ�΍έϳΛ́ѧΗ�έѧΛ

(Archives des maladies…ibid.p269)�ϰѧϟ·�ΓέΧѧγϣϭ�ΔѧϳϗΎΑ�Γ΃έѧϣϠϟ�ΔѧϳΩϳϠϘΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϥ΃�υѧΣϼϧ�Ύϧϧ΃�Ύϣϛ�ˬ

ΔѧϳϧΎΛϟ΍�ΔѧΑΗέϣϟ΍�ϲѧϓ�ΕѧϳϘΑ�ΓΩѧϳΩΟϟ΍�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�Ύϫέ΍ϭΩ΃�ϥ΃�ΔΟέΩ(Medhar ,S. ibid p149)�ϥ΃�έѧϛϳΑ�Ωѧϛ΃�Ωѧϗϭ�ˬ

ϧϟ΍�έϭΟ΃�α ѧϔϧ�ϥϟΫѧΑΗ�ϻ�ϭ�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷ΍�ϲѧϓ�ΕΎѧϗέΎϏ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�ϥϷ�ϝΎѧΟέϟ΍�έϭѧΟ΃�ϥѧϣ�ϝѧϗ΃�ϰϘΑΗ�˯Ύγ
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Science)الجھد الذي یبذلھ الرجال & vie.ibid,pp54.57) فقد أثبتت الدراسات أن عمل المرأة في البیت ،

).93المرجع السابق، ص .نواب الدین(شاق و یتطلب مجھود كبیر

΍�ϥ΃�ϯ έѧѧΗ�Δѧѧ΋ϓ�ϙΎѧѧϧϫ�ϭ�ΎѧѧϬϠϣϋ�ϲѧѧϓ�ρΑѧѧο ϧΗ�ϻ�ΎѧѧϬϠόΟϳ�Δѧѧϳόϓ΍Ωϟ΍�έϓϭѧѧΗ�ϡΩѧѧϋ�ϭ�ϝѧѧϠϣϟΎΑ�α ΎѧѧγΣϹ

ΔΑѧѧγϧΑ)06.67(%�ϊ ϓΩѧѧϧΗ�ϻ�ΎѧѧϬϠόΟϳ�ϲϣϭѧѧϳϟ΍�ϥϳΗϭέѧѧϟ΍�ϭ΃ˬϪѧѧΑ�ϡϭѧѧϘΗ�ΎѧѧϣΑ�ΎѧѧϬϋΎϧΗϗ΍�ϡΩѧѧϋ�ϥ΃�ϯ έѧѧΗ�Δѧѧ΋ϔϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ϭ

Ύѧϣ�Ύ΋ϳѧη�ΎϬϳϠϋ�ν-للذھاب إلى العمل έϓ�ϭ΃�ΎϬϠϣϋ�ϲϓ�ϝϭ̈́ γϣϟ΍�ϝΧΩΗ�΍Ϋ·�Ύλ ϭλ Χ-�ϥѧϣ�Ϫѧϧ΃�ϑ ϭέѧόϣϟ΍�ϭ

�έϳΩѧϘΗϟ΍�ϝѧϧϳ�ϡѧϟ�Ϫѧϧ΃�ϭ΃�ˬϪѧϠϣόΑ�ϊ-الضغط النفسي-النفسيأھم أسباب التوتر  ѧϧΗϘϣ�έѧϳϏ�ϥϭѧϛϳ�ϥ΃�ϝϣΎόϟ΍�ϯ Ωϟ

الكاف من رؤسائھ، من ھنا یجب أن یكون المسؤولون متفاھمون مع عمالھم حتى یكونوا مرتاحین نفسیا، 

�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧγϣϟ΍�ϡϬϳѧϟ·�ΩϧѧγΗ�ΎϣΩϧϋ�ΝΎΗϧϹ΍�ϥϣ�έΩϗ�έΑϛ΃�΍ϭϣΩϘϳ�ϭ)ϑ ѧγϭϳ�ϝѧϳ΋ΎΧϣ.197283.82،ص ص( ،

�ϲѧΗϟ΍�Δϳѧγϳ΋έϟ΍�Εϼϛѧηϣϟ΍�ϥѧϣ�ϭϫϭˬ ϝѧϠϣϟΎΑ�α ΎγΣϺϟ�ϝϣΎόϟΎΑ�ϱΩ̈́Η�ϪΗϳρϣϧ�ϭ�ϝϣόϟ΍�ΕΎϋΎγ�ϝϭρ�ϥ΃�Ύϣϛ

�ϭ΃�ˬ�ϪѧϛέΗ�ϲѧϓ�ΔΑϏέϟ΍ϭ�ϝϣόϟ΍�ϥϣ�ϡ́γϟ΍�ϝϼΧ�ϥϣ�έϬυϳ�Ωϗ�ϱΫϟ΍�ϭ�ˬΔΛϳΩΣϟ΍�ΔϳϋΎϧλ ϟ΍�ΓέΎο Σϟ΍�ΎϬϬΟ΍ϭΗ

).500.المرجع السابق،ص.الرفاعي(على شكل توتر انفعالي

ط في العمل و التغیب عنھ مؤشرات للضغط النفسي، وسوء تكیف على كل فإن عدم الانضبا

�ϭ�Δѧѧγγ΅ϣϟ΍�ϩέѧѧϘΗ�ωϭέѧѧηϣ�ΏΎѧѧϳϏ�ϭѧѧϫ�ϭ�ΔϳΩѧѧγΟϟ΍�ν ΍έѧѧϣϷ΍�ΏΑѧѧγΑ�ΏΎѧѧϳϐϟ΍�ϥϭѧѧϛϳ�Ωѧѧϗϭ�ˬϪѧѧϠϣϋ�ϲѧѧϓ�ϝѧѧϣΎόϟ΍

�ί ΎѧѧϬΟ�ϭ΃�ΓΩѧѧόϣϟ΍�ϲѧѧϓ�ϱΩѧѧγΟϟ΍�ν έѧѧϣϟ΍�ν ΍έѧѧϋ΃�˯΍έϭ�Ύѧѧϣ΋Ύϗ�ΎѧѧϧΎϳΣ΃�ϥϭѧѧϛϳ�ϑ ѧѧϳϛΗϟ΍�˯ϭѧѧγ�ϥѧѧϛϟ�ϭ�ˬΏѧѧϳΑρϟ΍

�ΎѧϬϧ΃�ϰϠϋ�ν)509.لمرجع نفسھ، صا.الرفاعي(التنفس أو التعب العضلي ΍έϣϷ΍�ϩΫϫ�˯ΎϣϠόϟ΍�ϑ ϧλ �ΩϘϓ�ˬ

�Ρϭ΍έѧѧΗΗ�ΓέѧѧϳΑϛ�ΔΑѧѧγϧ�ϥ΃�ϲϋΎϧѧѧλ ϟ΍�Ώѧѧρϟ΍�ϥ΍Ωѧѧϳϣ�ϲѧѧϓ�Ι ϭѧѧΣΑ�Ύѧѧϧϟ�ΕΣѧѧο ϭ΃�Ύѧѧϣϛ�ˬϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ν ΍έѧѧϣ΃

ϥϳѧѧΑ)70-75(%�ν ΍έѧѧϣϷ΍�ΏΎΑѧѧγ΄ϓ�ˬ�ΔϳΗΎϣϭѧѧγϛϳγ�ϱϭΎϛѧѧη�ϰѧѧϟ·�ϊ ѧѧΟέΗ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϥѧѧϋ�ΏѧѧϳϐΗϟ΍�ΕϻΎѧѧΣ�ϥѧѧϣ

ϲϟΎѧόϔϧ΍�ρϐѧο ϟ�ΔΟϳΗϧ�Ι ΩΣΗ�ΔϳΗΎϣϭγϭϛϳγϟ΍�Δѧϳϣϭϳϟ΍�ΕΎѧϳΣϟ΍�˯ΎѧΑϋ΃�ϭ�Εϼϛѧηϣ�ϥѧϣ�ϭ�έϣΗѧγϣ)ϑ ϭѧρϋ.

).139.المرجع السابق،ص

ˬ·�Ϋ%)07.50(و في الأخیر نجد نسبة  �ϲѧϧϬϣϟ΍�ρΎΑѧο ϧϻ΍�ϕѧϳόΗ�ϝѧϣ΍ϭϋ�ΩΟϭΗ�ϻ�Ϫϧ΃�ϯ έΗ

أنھا تلتزم بمواقیت عملھا، وتعمل على احترامھا و تفرق بین التزاماتھا في المھنة و التزاماتھا في البیت، 

ΔѧϠϳϠϘϟ΍�ΎϬ˰ѧΗΑγϧ�ϡѧϏέ-�ΕѧϧϛϣΗ�ϭ-یمكن أن نقول أن ھذه الفئة تغلبت على مشكلات صراع الأدوار وتداخلھا

ϝϭѧϛ�ϪѧΣέΗϗ΍�Ύѧϣ�ϰѧϟ·�˯ϭΟϠϟ΍�ϥϣ(Cole 1975)�έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έѧλ �ϰѧϠϋ�ΏѧϠϐΗϠϟ�ΕΎѧϳϟ΁�ϥѧϣ)ϱϭѧηϋ.�ϊ ѧΟέϣϟ΍

ι �ˬϕΑΎѧѧγϟ΍.69(ϳѧѧγϔϧϟ΍�ΔѧѧϳΣΎϧϟ΍�ϥѧѧϣ�ϻ̈́ ΎѧѧϔΗ�ϭ�Ύϗ΍έѧѧη·�έѧѧΛϛ΃�ΎѧѧϬϠόΟϳ�ϥ΃�ωΎρΗѧѧγ΍�ϝѧѧϣόϟΎϓ�ˬ�ΔѧѧΟϳΗϧ�΍Ϋѧѧϫϭ�Δ

�ΔѧѧϔϠΗΧϣϟ΍�έ΍ϭΩϷΎѧѧΑ�ϡΎѧѧϳϘϟ΍�ϰѧѧϠϋ�ΎϬΗέΩѧѧϗ�ϭ�ΔѧѧϳϭϘϟ΍�ΎϬΗ΍ΫѧѧΑ�ΎϬѧѧγΎγΣϹ)ΎѧѧϳϠϳϣΎϛ�ΡΎѧѧΗϔϟ΍�ΩѧѧΑϋ.�ˬϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍

ˬ��ϰѧϟ·�ϥѧϠΣ΃�ΕϼϣΎѧόΑ�ΕѧόϓΩ�ϲѧΗϟ΍�ϲѧϫ�ϝѧϣόϟ΍�Ύѧϫέϓϭϳ�ϲѧΗϟ΍�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΔϧΎϛϣϟ΍�ϝόϟϭ)289.286ص.ص

ΗΎϘϳΩѧλ �έΎѧυΗϧ΍�ϲѧϓ�˯Ύѧγϣ�ϝѧϛ�ϊ ϧѧλ ϣϟ΍�Ώ΍ϭѧΑ΃�ϰϠϋ�ϥϔϘϳ�ϥ΃�ϰϠϋ�ΩϋΎϘΗϟ΍�ϲѧϓ�ϥέϣΗѧγϳϭ�ΝϭέѧΧϟ΍�Ωѧϧϋ�ϥϬ

.المواظبة على حضور أي أحداث اجتماعیة تجري في المصنع

�ϯ ΩѧΣ�ϰѧϠϋ�ϝ΍̈́γ�ϝϛ�ΔΑΎΟ·�ϝϳϠΣΗ�ϝϼΧ�ϥϣ�ΎϘϣόϣ�ϼϳϠΣΗ�ϥΎϳΑΗγϻ΍�ΔϠ΋γ΃�ΕΎΑΎΟ·�ϝϳϠΣΗ�ΩόΑ

ѧυϳ�ϥΎϳΑΗѧγϻ΍�ϥϣ�ϝϭϷ΍�έϭΣϣϟΎϓ�ˬΎΗϘϘΣΗ�Ωϗ�Ι ΣΑϟ΍�ϥϣ�ΔϳϧΎΛϟ΍�ϭ�ϰϟϭϷ΍�Δϳο έϔϟ΍�ϥ΃�ϝϭϘΗ�ϥ΃�Ύϧϟ�ϥϛϣϳ�ˬ�ϡ
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ϲѧѧѧϫ�ϭ�ΔϠ΋ѧѧѧγϷ΍�ϥѧѧѧϣ�ΔѧѧѧϋϭϣΟϣ)18.17.16.15.08.07.06.05.04.03.02.01(�Δϳѧѧѧο έϔϟ΍�ϰѧѧѧϠϋ�ΏѧѧѧϳΟΗ

�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣϓ�ˬϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϝѧѧϣ΍ϭϋ�ϥѧѧϣ�ϝѧϣΎϋ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣ�ΩΩѧόΗ�ϥ΃�ϝϭѧѧϘΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ϭ�ϰѧϟϭϷ΍

ϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϝѧϣ΍ϭϋ�ϥѧϣ�ϝѧϣΎϋ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�έ΍ϭΩ΃�ΩΩόΗ�ϥ΃�Ύϧϟ�΢ο Ηϳ�ϝϭϷ΍�έϭΣϣϟ΍�ΔϠ΋γϷ�ΎϧϠϳϠΣΗ�ˬ�ϲѧγϔ

�ϭ�Εѧϗϭϟ΍�ϊ ѧϣ�Ύϋ΍έѧλ �ε ϳѧόΗ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϝόΟΗ�ϲΗϟ΍�ϝϣ΍ϭόϟ΍�ΩΣ΃�ϥϭϛϳ�Ωϗ�ϪΟέΎΧ�ϭ�ϝί ϧϣϟ΍�ϲϓ�ϝϣόϟΎϓ

�Ύѧλ ϭλ Χ�ˬ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�Ε΍έη΅ϣ�ϥϣ�΍έη΅ϣ�Ωόϳ�ϱΫϟ΍�ΏόΗϟΎΑ�Ύϫέϭόη�ϰϟ·�ΔϓΎο ·�ˬ�ϥϣί ϟ΍�ϊ ϣ�ΎϗΎΑγ

΍ϭΩ΃�ΕϧΎϛ�˯΍ϭγ�ˬΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ΎϬϳΩ̈́Η�ϲΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϡϫ΃�ν έόΑ�Ύϧϣϗ�ϥ΃�ΩόΑ�ϥ΃�Ύѧϣϛ�ˬ�Δϳέѧγ΃�ϭ΃�Δϳϟί ϧϣ�έ

�ˬ�ϥϳέϭΩѧϟ΍�ϥϳѧΑ�ϕѧϳϓϭΗϟ΍�ΔΑϭόѧλ Α�Ύϫέϭόѧη�Ωѧϧϋ�έΗϭΗ�ϭ�Ώ΍έρο ΍�ε ϳόΗ�ΎϬϠόΟ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�έ΍ϭΩ΃�ΩΩόΗ

�ϰѧϟ·�ΕϠλ ϭ�ΔΑγϧΑ)85.83(%�ϭ�Ώ΍έρѧο ϻΎΑ�Ύϫέϭόѧη�ϲѧϓ�ΕϭΎѧϔΗ�ϙΎѧϧϫ�ϥΎѧϛ�ϥ·�ϭ�ΕΎѧΑΎΟϹ΍�ϥϳѧΑ�ϥѧϣ

΍�ϥ΃��ΎϔϳΩѧѧγϭέϗ�ϭ�ϲϠϳϭѧѧϟ�ϥΎѧѧΛΣΎΑϟ΍�έѧѧϛΫ�ϥ΃�ϭ�ϕΑѧѧγ�Ωѧѧϗ�ϭ�έΗϭѧѧΗϟ΍�Ωѧѧϧϋ�Ύϳѧѧγϔϧ�Ύρϐѧѧο �ε ϳѧѧόΗ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ

)شعورھا بصعوبة أدوارھا  L’huillier & Grosdeva ,ibid p158)�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥΈѧϓ�ϙѧϟΫ�ϰϟ·�ΔϓΎο ϹΎΑ

�έΧ́ѧΗϟ΍�ϭ�ΎѧϬϣϛ΍έΗϭ�ϝΎϣϋϷ΍�ΓέΛϛϭ�Εϗϭϟ΍�ϕϳο–تعاني من صعوبات معظمھا مرتبط بقیامھا بالدورین  ϛ

ΔϳΣѧλ �Εϼϛѧηϣ�ϭ�Ϫϧϋ�ΏϳϐΗϟ΍�ϭ΃�ϝϣόϟ΍�ϥϋ…΍�Φѧϟ–�έϭѧΣϣϟ΍�ΕΎѧΑΎΟ·�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�Ϫѧϧ΃�έϛΫѧϧ�ϥ΃�ΩѧΑϻ�ϥѧϛϟ

�ρϐѧο ϟ΍�ε ϳѧόΗ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧόΟΗ�έ΍ϭΩϷ΍�ΩΩѧόΗ�ϰѧϟ·�ϑ Ύѧο Η�ϝѧϣ΍ϭϋ�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�ΎϫΩΎϔϣ�ΔϘϳϘΣ�Ύϧϟ�ΕΣο Η΍�ϝϭϷ΍

النفسي، ترتبط أساسا بعلاقة المرأة بالمحیطین بھا و بالدرجة الأولى الزوج، فعدم مساعدة الزوج لزوجتھ 

ϣϟ΍�ΎϫέϭΩϟ�ϪϠΑϘΗ�ϡΩϋ�ϭ΃�ϥ΃�Ύѧϣϛ�ˬ�Ύϳѧγϔϧ�Ύρϐѧο �ε ϳѧόΗ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϝόΟϳ�Ωϗ�ΎϬϟ�ϪϣϬϔΗ�ϡΩϋ�ϰΗΣ�ϭ�ϲϧϬ

�έ΍ϭΩ΃�ΩΩѧόΗ�ϥ΃�Ύѧϣϛ�ˬ�ϲѧγϔϧϟ΍�ϕѧϠϘϟ΍�ϭ�ρϐѧο Ϡϟ�Δѧγϳέϓ�ϊ ѧϘΗ�ΎѧϬϠόΟϳ�Ωѧϗ�ΔѧΟϭί ϟ΍�έϭΩϟ�Νϭί ϟ΍�ϝϫ΃�ϡϬϔΗ�ϡΩϋ

�Γ΃έѧϣϟ΍�έ΍ϭΩ΃�ΩΩѧόΗ�ϥ΃�ϰѧϟ·�ι ѧϠΧϧ�ϥ΃�Ύѧϧϟ�ϥѧϛϣϳ�ˬ�ΎѧϬϠϣϋ�ΕΎѧϗϭ΃�ϲѧϓ�ΔρΑѧο ϧϣ�έѧϳϏ�ΎϬϠόΟϳ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍

العاملة عامل من عوامـل الضغـط النفسـي و إن كانت الأدوار

.الأسریة أخذت الحصة الأكبر، و بیّنت أنھا الأكثر تأثیرا على شعور المرأة العاملة بالضغط النفسي

�ϰѧϠϋ�ΏѧϳΟϳ)14.13.12.11.10.09(أما المحور الثاني من الاستبیان و الذي یضم الأسئلة 

ϟ΍�ϑ ϗϭϣ�ϥ Ά�ΔϠ΋ΎϘϟ΍�Δϳο έϔϟ΍�ϝϼѧΧ�ϥѧϣϭ�ˬ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϝѧϣ΍ϭϋ�ϥѧϣ�ϝѧϣΎϋ�Ύѧϫέ΍ϭΩ΃�ϥѧϣ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣ

�Ύѧϫέ΍ϭΩ΃�ϥѧϣ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϑ ϗϭϣ�ϥ΃�ϯ έϧ�έϭΣϣϟ΍�΍Ϋϫ�ΔϠ΋γ΃�ΕΎΑΎΟϹ�ΎϧϠϳϠΣΗ-Δϳέѧγ΃�ϡ΃��ΕѧϧΎϛ�ΔѧϳϧϬϣ-

�ΎϬϠόΟϳѧγ�΍Ϋϫ�ϥΈϓ�˯΍ΩϷ΍�ΔΑόλ �Ύϫέ΍ϭΩ΃�ϥ΃�Ε΃έ�Ύϣ�΍Ϋ·�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟΎϓ�ˬ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϝϣ΍ϭϋ�ϥϣ�ϝϣΎϋ

έѧѧυϧΗ˯΍ΩϷ΍�Δ˰ѧѧϠϬγ�ΎѧѧϬϧ΃�ϰѧѧϠϋ��ΎѧѧϬϳϟ·�έѧѧυϧΗ�ΕѧѧϧΎϛ�΍Ϋ·�Ύѧѧϣ΃�ˬϪѧѧΑ�ϡΎѧѧϳϘϟ΍�Ώόѧѧλ ϳ�˯Ώѧѧϋ�ΎѧѧϬϧ΃�ϰѧѧϠϋ�ΎѧѧϬϳϟ·-�ϡѧѧϏέ

�ϊ-صعوبتھا ϳρΗѧγΗ�ΎѧϬΗΎϧΎϛϣ·ϭ�ΎѧϬΗ˯Ύϔϛ�ϲѧϓ�ϕѧΛΗ�ϲΗϟ΍�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟΎϓ�ˬϱΩΣΗϟ΍�ϑ ϗϭϣ�ϑ ϘΗ�ΎϬϠόΟϳ�ϙϟΫ�ϥΈϓ

ملات إلا أن ھناك من أن تتغلب على الصعوبات التي تعترضھا ، فبالرغم من أن كل أفراد العینة نساء عا

ΔѧΟϣέΑϟ΍�ϥѧϣ�Ύϋϭϧ�ΏϠρΗΗϭ�˯΍ΩϷ΍�ΔϠϬγ�ΎϬϧ΃�ϰϠϋ�έ΍ϭΩϸϟ�ϥέυϧΗ-�ΔѧϠϳϠϗ�ϙѧϟΫ�ϲѧϓ�ΔΑѧγϧϟ΍�ΕѧϧΎϛ�ϥ·�ϭ– و

�ε ϳѧόΗ�Δѧ΋ϔϟ΍�ϩΫѧϫ�ϝѧόΟϳ�ϱΫѧϟ΍�˯ϲѧηϟ΍�ΎϬ΋΍Ω΃�ϲϓ�ϕϳϓϭΗϟ΍�ϥϛϣϳ�ϻ�΍ΩΟ�ΔΑόλ �ΎϬϧ΃�ϯ έΗ�ϥϣ�˯Ύγϧϟ΍�ϥϣ�ϙΎϧϫ

ϗ�ϲΗϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ϥϣ�ν ϓέϟ΍�ϑ ϗϭϣ�ϥ΃�Ύϣϛ�ˬ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ΎϬϳΩ̈́Η�Ω–�έ΍ϭΩϷ΍�ν ѧϓέ�˯΍ϭѧγ

�έѧυϧΗ�ΎѧϬϠόΟϳ�ΔϳέѧγϷ΍�έ΍ϭΩϸϟ�Γ΃έϣϟ΍�ϝϳο-الأسریة أو المھنیة ϔΗϓ�ˬέ΍ϭΩϷ΍�ϩΫϫ�ϩΎΟΗ΍�Ύϔϗϭϣ�ΫΧΗΗ�ΎϬϠόΟϳ



122

�ΏΎΣѧλ ΄ϓ�ˬ�΢ϳΣѧλ �α ѧϛόϟ΍�ϭ�ΎѧϬ΋΍Ω΃�ϲѧϓ�έѧλ ϘΗ�ΎѧϬϠόΟϳ�ϱΫѧϟ΍�˯ϲηϟ΍�ˬ�ΔϳϭϧΎΛ�ΎϬϧ΃�ϰϠϋ�ΔϳϧϬϣϟ΍�Ύϫέ΍ϭΩϷ

ظروف المحیطة لا تؤدي للشعور بالضغط ، لكن الفكرة التي یحملھا الفرد ھي التیار المعرفي یرون أن ال

.التي تحدد شعوره بالضغط النفسي 

فمن خلال تحلیلنا لإجابات أسئلة المحور الأول و الثاني اتضح أن تعدد أدوار المرأة العاملة 

ϳ΃�ϭѧϫ�Ωѧόϳ�έ΍ϭΩϷ΍�ϩΫѧϫ�ϥѧϣ�ΎѧϬϔϗϭϣ�ϥ΃�Ύѧϣϛ��ˬ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϝϣ΍ϭϋ�ϥϣ�ϝϣΎϋ�ϝѧϣ΍ϭϋ�ϥѧϣ�ϝ ѧ˰˰ϣΎϋ�Ύѧο

�ϱΩΎѧϣϟ΍�ϊ ѧϗ΍ϭϠϟ�ϲϠΧ΍Ωϟ΍�α Ύϛόϧϻ΍�ϲϫ�Ε΍Ϋϟ΍�Γέϭλ �ϥ΃�Ύϣϛ�Ε΍ΫϠϟ�ΔϳΟέΎΧϟ΍�Γέϭλ ϟ΍�ϲϫ�Δ΋ϳΑϟΎϓ�ˬ�ρϐο ϟ΍

�ΩΎѧόΑ΃�ϥϣ�ϩέϭΫΟ�ΩϣΗγϳ�ΎϧΗ΍ϭΫϟ�Ύϧέϭλ Η�ϥ΃�Ύϣϛ�ˬ�ΎϧΗ΍ϭΫϟ�Ύϧέϭλ Η�ϝϼΧ�ϥϣ�ΎϧΗ΋ϳΑ�ϯ έϧ�ϥΣϧϓ�ˬ�Δϳλ ΧηϠϟ

.125ص .أحمد سھیر ، المرجع السابق (بیئتنا  (

�ρϐѧο)03(ما الفرضیة أ ϟ΍ϭ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�Ωϧϋ�Ε΍Ϋϟ΍�έϳΩϘΗ�ϥϳΑ�Δϗϼϋ�ϙΎϧϫ�ϥ΃�ϰϠϋ�ι ϧΗϓ

�ΏѧѧγΣ�ϥϳέѧѧηόϟ΍ϭ�ϊ ѧѧΑέϷ΍�ΕΎѧѧϋϭϣΟϣϟ΍�ϝѧѧϛ�ΕΎѧѧΟέΩ�ΏΎѧѧγΣ�ϡѧѧΗ�Δϳѧѧο έϔϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ΔΣѧѧλ �έΎѧѧΑΗΧϻϭ�ˬϲѧѧγϔϧϟ΍

ϝΎѧϔρϷ΍�ΩΩϋϭ��ϡϳϠόΗϟ΍�ϭ�ϥγϟ΍�ϭ�ϝϣόϟ΍�έϳϐΗϣ-�ϰѧϠϋ�ϡϬϧѧϳΑ��ΔѧϟϻΩϟ΍�ϝѧϣΎόϣ�ΏΎѧγΣ-المتغیرات المدروسة 

.قیاس تقدیر الذات لروزنبرغ ومقیاس الضغط النفسي لجا كلین رینو م

�ϯ ϭΗѧѧγϣ�Ωѧѧϧϋ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ��Δϳѧѧγϛϋ�ΔѧѧϳρΎΑΗέ·�Δѧѧϗϼϋ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥ΃�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�ΕέѧѧϬυ΃�Ωѧѧϗϭ

.بین تقدیر الذات والضغط النفسي بعد حساب معامل الارتباط بینھما )0.001(

:حسب متغیـر العمـل -أ

.لفروق بین العاملات وغیر العاملات في تقدیر الذات لروزنبرغیوضح ا)22(الجدول رقم -

مستوى الدلالةقیمة فالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات

24031.1104.41عاملات

02.39
لیس لھا دلالة 

إحصائیة
24031.7204.36غیر عاملات

480المجموع

΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧѧηΗ�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ)22(�ϥϳѧѧΑ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ΩѧѧΟϭΗ�ϻ�Ϫѧѧϧ΃

�΢ϟΎѧλ ϟ�˰�ΎѧϣϬϧϳΑ�ΓΩϭѧΟϭϣϟ΍�Δѧϔϳϔρϟ΍�ϕϭέѧϔϟ΍�ϊ ѧΟέΗ�Ωѧϗϭ�ˬΕ΍Ϋϟ΍�έϳΩϘΗ�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏϭ�ΕϼϣΎόϟ΍

�ΡΎѧΗϔϟ΍�ΩΑϋ�ΎϳϠϳϣΎϛ�Δγ΍έΩϟ�Ύο ϗΎϧϣ�˯ΎΟ�΍Ϋϫϭ�ˬ�ΔϓΩλ ϟ΍�ϝϣΎόϟ�˰�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏ)1972(�ϥ΃�ϯ έѧΗ�ϲѧΗϟ΍

ѧϟ�Ωѧϳϛ́Η�ϝϣόϟ΍�ΎϬΗϳѧλ Χη�ΓϭѧϘΑ�ΎϬѧγΎγΣ·ϭ�Γ΃έѧϣϟ΍�Ε΍Ϋ).ΎѧϳϠϳϣΎϛ�ΡΎѧΗϔϟ΍�ΩѧΑϋ.ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍102(

ϲѧѧγϳϠΑ�ϪѧΑ�˯ΎѧѧΟ�Ύѧϣϟ�ΎѧϔϟΎΧϣϭ)Pelicier, Y. ibid p1(�ˬ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧϘΗϭ�Ύѧѧο έϟ΍�ϊ ѧΑϧϣ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϥ΃�ϝΎѧϗ�ϥϳѧѧΣ

�ΕΎΑΎΟΗѧѧγϻ΍�ϯ ΩѧѧΣ·�ϲѧѧϫϭ�ˬ�ΏϧΫѧѧϟΎΑ�α ΎѧѧγΣϹ΍�ϰѧѧϟ·ϭ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�ϲѧѧϓ�ν ΎѧѧϔΧϧ΍�ϰѧѧϟ·�ϱΩ̈́ѧѧϳ�Ϫѧѧϳϓ�ϝѧѧηϔϟ΍ϭ

.مرتبطة بالفشل المھنيال

.یوضح الفروق بین العاملات وغیر العاملات في الضغط النفسي لرینو )23(الجدول رقم -
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مستوى الدلالةقیمة فالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات

24021.5005.05عاملات

1.13
لیس لھا دلالة 

إحصائیة
2402105.07غیر عاملات

480مجموعال

�ϡѧϗέ�ϝϭΩѧΟϟ΍�ϲѧϓ�ΓΩέ΍ϭϟ΍��Ξ΋ΎΗϧϟ΍�έϳηΗ)23(�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�ϻ�Ϫѧϧ΃

�ϥϳѧΑ�ΓΩϭѧΟϭϣϟ΍�Δѧϔϳϔρϟ΍�ϕϭέϔϟ΍�ϥ·ϭ�ˬ�ϭϧϳέ�ϥϳϠϛ�ΎΟϟ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏϭ�ΕϼϣΎόϟ΍

.الصدفة ترجع لعامل )أي الأكثر ضغطا (المجموعتین  ـ وھي لصالح العاملات ـ 

�Ϫѧѧϟ�Δѧѧϗϼϋ�ϻ�ϯ έѧѧΧϷ΍�Ε΍έѧѧϳϐΗϣϟ΍�ϥѧѧϋ�ϝί ѧѧόϣΑ�ϝѧѧϣόϟ΍�έѧѧϳϐΗϣ�ϥ΃�ΎѧѧϫΩΎϔϣ�ΔѧѧϘϳϘΣ�΢ѧѧο ΗΗ�Ύѧѧϧϫϭ

�˯ΎѧΟϭ�ˬ�ρϐѧο ϟ΍�ϝϣ΍ϭϋ�ϥϣ�ϝϣΎϋ�ϝϣόϟ΍�ϥ Ά�ΔϠ΋ΎϘϟ΍�Ι ϭΣΑϟ΍ϭ�ΕΎγ΍έΩϟ΍�α ϛϋ�˯ΎΟ�΍Ϋϫϭ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟΎΑ

ϝѧϳϓ�έѧϧ�Δѧγ΍έΩϟ�ΎѧϘϓ΍ϭϣ(Nervill) 1977�Γ΃έѧϣϟ΍�έ΍ϭΩ΃�ΩΩѧόΗ�ϥ΃�ϝϭѧϘΗ�ϲѧΗϟ΍–ϣϟ΍�ϝѧϣόϟ΍�ϥϳѧΑ�ϝѧϣόϟ΍ϭ�ϲѧϟί ϧ

�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϑ-المھني ѧϗ΍ϭϣϟ΍�ΔѧϬΟ΍ϭϣ�ϰѧϠϋ�έΩѧϗ΃�ΎѧϬϠόΟϳϭ�ΎΟο ϧ�ΎϫΩϳί ϳϭ�ΎϬΗϳλ Χη��ϝϘλ ϳ�ϥ΃�Ϫϧ́η�ϥϣ

�ϰѧϠϋ�ϝѧϣόΗ�ϯ)91المرجع السابق، ص.عبد الفتاح یوسف.(الجدیدة والمعقدة  έѧΧ΃�ϝѧϣ΍ϭϋ�ϙΎϧϫ�ϥ΃�Ύϣϛ

έϭΑѧγϧ�Δѧγ΍έΩϛ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ΓΩΣ�ϥϣ�ϝϳϠϘΗϟ΍)Nespor(ϟ΍�ϥ΃�ΕΣѧο ϭ΃�ϲѧΗϟ΍�ϝѧϣ΍ϭόϟ΍�ϥѧϣ�ΩѧόΗ�Δѧϧϭέϣ

Hellman)الشخصیة  المقاومة للضغوط، وتتفق مع ما توصل إلیھ ھیلمان وآخرون & al)�ΞϟΎѧόϣϟ΍�ϥ΃�ϥϣ

ι.تركي مصطفى(النفسي كلما اتسم بالمرونة أمكنھ ذلك من مقاومة ضغوط مھنتھ �ϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍.70

(

:حسب متغیر التعلیم -ب

-�ϡѧѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧѧΟϟ΍)24(ϥϳѧѧѧΑ�ϕϭέѧѧѧϔϟ΍�΢ѧѧѧο ϭϳ�ϯ ϭΗѧѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ϊ ѧѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ

.التعلیمي المنخفض في تقدیر الذات 

العددالمجموعات
المتوسط 

الحسابي

الانحراف 

المعیاري
مستوى الدلالةقیمة ف

24034.401.20ذوات مستوى تعلیمي مرتفع

409.3
أكثر من 

0.001
24028.4301.45ذوات مستوى تعلیمي منخفض

480مجموعال

أنھ توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین ذوات )24(تشیر النتائج الواردة في الجدول رقم 

�΢ϟΎλ ѧ˰ѧѧϟ�Ε΍Ϋѧѧѧϟ΍�έ ѧ˰ѧѧϳΩϘΗ�έΎѧѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧѧϓ�ν ϔΧϧѧѧѧϣϟ΍�ϲѧѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ϊ ѧѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧѧγϣϟ΍

المستوى التعلیمي كلما زاد ، أي أنھ كلما ارتفع)أي ذوات المستوى التعلیمي المرتفع (المجموعة الأولى

.معھ تقدیر الذات وھذا یبرھن على أن متغیر التعلیم یكسب الفرد قیمة ویجعل تقدیره لذاتھ مرتفعا 
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�ϲϟΎѧόϟ΍�ϡϳѧϠόΗϟ΍�ΔѧϠΣέϣ�ϙѧϟΫ�ϲѧϓ�ΎϣΑ�ˬ�ϡϳϠόΗϟ΍�ϝΣ΍έϣ�ϊ ϳϣΟ�ϲϓ�Γ΃έϣϟ΍�ϡϳϠόΗ�ϥ΃�Ϫϳϓ�ϙηϻ�Ύϣϣϓ

ϭѧѧγϧϟ΍�έѧѧϳϳϐΗϟ΍�ΔѧѧϠΟϋ�ϊ ѧѧϓΩ�ϱΫѧѧϟ΍�ϭѧѧϫ�ˬ�ΕΎѧѧόϣΎΟϟ΍ϭ�ΩѧѧϫΎόϣϟ΍ϭ�ΎϬΗ΍ΫѧѧΑ�ΎΣѧѧο ΍ϭ�Ύѧѧϳϋϭ�ΎϬϳΩѧѧϟ�ΩѧѧΟϭ΃�ϪѧѧϧϷ�ˬ�ϱ

)39المرجع السابق، ص .نعامة. (ومركزھا ومكانتھا ، ودورھا في المجتمع عامة والأسرة خاصة

�ϯ ϭΗѧѧγϣϟΎϓ�ˬ�έΎѧѧϛϓϷ΍�ϥѧѧϣ�έѧѧϳΛϛ�έѧѧϳϳϐΗ�ϲѧѧϓ�ϡϳѧѧϠόΗϟ΍�έѧѧϳϐΗϣ�έϳΛ́ѧѧΗ�ΕΎѧѧγ΍έΩ�ΓΩѧѧϋ�ΕΣѧѧο ϭ΃�ΩѧѧϘϓ

ϝѧѧϣόϟ΍�ϥ΍Ωѧѧϳϣ�ϝϭΧΩѧѧΑ�Γ΃έѧѧϣϠϟ�΢ϣѧѧγ�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍)ϥѧѧγΣ�ΩϭѧѧϣΣ.΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍ι �ˬϕΑΎѧѧγϟ.22(��ϥѧѧϣ�ΎѧѧϬϧϛϣ�Ύѧѧϣϛ�ˬ

-من خلال العمل -،كما أنھ ساعد في ترقیة الزوجة الأم )1982دراسة  سلامة آدم (مواجھة الصراعات 

�ΎϬϠѧγϧϟ�ΎѧϬϣϳυϧΗ�΍Ϋѧϛϭ�ϝΎѧϔρϷ΍�Δ΋ѧηϧΗ�ϲѧϓ�ΎϬΟϭί ϟ�ΔϛέΎηϣϭ�Δϳλ Χηϟ΍�ϲϓ�Γϭϗϭ�ΔϳΗ΍Ϋ�ΔϳϟϼϘΗγ΍�ΎϬΑγϛ΃ϭ)

Ωόϟ΍��ΕѧΗΑΛ΃�Ύѧϣϛ�ˬ�Ϫѧϳϟ·�ϊ)1986دراسة بن عویشة   ϓ΍Ωѧϟ΍�ϥΎѧϛ�ϝѧϣόϠϟ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΝϭέѧΧ�ϥ΃�ΕΎѧγ΍έΩϟ΍�ϥѧϣ�Ωѧϳ

)213ص .1985.عوض(الحاجة المادیة وإن كان ھذا الدافع قد تغیر بزیادة فرص التعلیم 

-�ϡѧѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧѧΟϟ΍)25(�ϯ ϭΗѧѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ϊ ѧѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϥϳѧѧѧΑ�ϕϭέѧѧѧϔϟ΍�΢ѧѧѧο ϭϳ

.التعلیمي المنخفض في الضغط النفسي

عددالالمجموعات
المتوسط

الحسابي

الانحراف

المعیاري
مستوى الدلالةقیمة ف

24017.8503.64ذوات مستوى تعلیمي مرتفع

0.001أكثر من393.34
24024.6503.86ذوات مستوى  تعلیمي منخفض

480المجموع

بین ذوات أنھ توجد فروق ذات دلالة إحصائیة)25(تشیر النتائج الواردة في الجدول رقم 

�Ε΍ϭΫ�΢ϟΎѧλ ϟ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�έΎѧΑΗΧ΍�ϲϓ�ν ϔΧϧϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍

مستوى التعلیمي المرتفع ، بمعنى أنھ كلما ارتفع المستوى التعلیمي ، كلما انخفض الضغط النفسي ، وھذا 

ο ϟ΍�ΓΩΣ�ϥϣ�ν ϔΧϟ΍�ϲϓ�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϠϟ�ϲΑΎΟϳϹ΍�έΛϷ΍�ϥϋ�έϳΑόΗ�ϡϳѧϠόΗ�ϰѧϠϋ�ΏѧΗέΗ�ΩѧϘϓ�ˬ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐ

�Ύѧο ϭέϔϣ�ϥΎѧϛ�ϱΫѧϟ΍�ϲѧγΎϳγϟ΍�ϥΎѧϣέΣϟ΍ϭ�ΩѧϳϟΎϘΗϟ΍�ϥΎρϠѧγϭ�ϝѧΟέϟ΍�Γέρϳγ�ϥϣ�ΞϳέΩΗϟΎΑ�ΎϫέϳέΣΗ�ˬ�Γ΃έϣϟ΍

�ΎϳΣѧλ �ϭ΃�ΎѧϳϭΑέΗ�ˬ�Ύϳϋ΍έί ϭ�ΎϳϋΎϧλ �ϥΎϛϣ�ΎϬϧϣ�˯΍ϭγ�ϥϬϣϟ΍�ϑ ϠΗΧϣ�ϲϓ�ϪΗ΍Ϋ�Εϗϭϟ΍�ϲϓ�ΎϬϠϳϐηΗϭ�ˬ�ΎϬϳϠϋ

)40المرجع السابق  ص .نعامة(

:یر السنحسب متغ: جـ 

.یوضح الفروق بین الصغیرات في السن والكبیرات في تقدیر الذات )26(الجدول رقم -

مستوى الدلالةقیمة فالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات

0.001أكثر من 24032.9904.5370.42كبیرات السن
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24029.8403.63صغیرات السن

480المجموع

�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧѧηΗ)26(�ϥϳѧѧΑ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ΩѧѧΟϭΗ�Ϫѧѧϧ΃

�ϥѧѧγ�ϊ ѧѧϔΗέ΍�ΎѧѧϣϠϛ�Ϫѧѧϧ΃�ϱ΃�ˬ�Ε΍έѧѧϳΑϛϟ΍�΢ϟΎѧѧλ ϟ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έϳϐѧѧλ ϟ΍ϭ�ϥѧѧγϟ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έѧѧϳΑϛϟ΍

.الذات المبحوثات كلما ارتفع معھ تقدیر الذات ، وھذا دلیل على أن لمتغیر السن تأثیر طردي على تقدیر

یوضح الفروق بین الكبیرات في السن والصغیرات في اختبار الضغط النفسي )27(الجدول رقم -

.لجاكلین رینو  

مستوى الدلالةقیمة فالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات

24019.8304.76كبیرات السن

0.001أكثر من41.06 24022.6804.96صغیرات السن

480المجموع

�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧѧηΗ)27(�ϥϳѧѧΑ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ΩѧѧΟϭΗ�Ϫѧѧϧ΃

�ΕѧϧΎϛ�ΎѧϣϠϛ�Ϫѧϧ΃�ϲѧϧόϳ�΍Ϋѧϫϭˬ �Ε΍έѧϳΑϛϟ΍�΢ϟΎѧλ ϟ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�Ε΍έϳϐλ ϟ΍ϭ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍

΄Η�ϥγϠϟ�ϥ΃�ϰϠϋ�έΑόϳ�΍Ϋϫϭ�ˬ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϝϗ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛ�ΕΎΛϭΣΑϣϟ΍�Ϋ΍�ˬ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϲϓ�έϳΛ

كلما نضج الفرد وصقلت خبراتھ وزادت مھارتھ -التي ترتبط عادة بزیادة العمر-كلما زادت خبرة الفرد 

�Ϫѧϧ΃�ΕΩѧϛ΃�Ι ϭѧΣΑϭ�ΕΎѧγ΍έΩ�ΓΩѧόϟ�ΎѧϘϓ΍ϭϣ�˯ΎΟ�΍Ϋϫϭ�ˬ�ΔϳϧϬϣϟ΍ϭ�ΔϳΗΎϳΣϟ΍�Εϼϛηϣϟ΍�ϝΣϟ�˯έϣϟ΍�ϝϫ̈́ ϳ�Ύϣϣ�ˬ

��Δѧѧγ΍έΩϛ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍�ΕѧѧϠϗ�ΓέѧѧΑΧϟ΍�ΕΩ΍ί �ΎѧѧϣϠϛ)ϱϭΎѧѧηϛϭ�έϠϳΎѧѧΗ(Cashaway)(Tayler &)

).104المرجع السابق، ص.الموسوي

�Δϳѧѧγϔϧ�Εϼϛѧѧηϣ�ϥѧѧϣ�ϲϧΎѧѧόΗ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�ϡϷ΍�ϥ΃�ΕΣѧѧο ϭ΃�ϲϫΎΑѧѧγ�ΩѧѧϣΣ�΃��Δѧѧγ΍έΩ�ϥ΃�Ύѧѧϣϛ-�ΎѧѧϬϧϣ

سنة فأكثر التي لدیھا القدرة في التغلب )30(تتصل بالأعباء المنزلیة ، ماعدا الفئة العمریة من-الضغط 

)266المرجع السابق، ص.سباھي(مشكلات على ھذه ال

:حسب متغیر عدد الأطفالد ـ 

من لیس لدیھن أطفال و من لھن طفل (یوضح الفروق بین المجموعات الثلاثة )28(الجدول رقم -

.في اختبار تقدیر الذات )أطفال فأكثر 3أو اثنین و من لھن 

قیمة فيالانحراف المعیارالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات
مستوى 

الدلالة

16032.4703.89لیس لھن أطفال
09.35

أكثر من 

0.001 16031.3904.50بین واحد واثنین
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16030.3804.54فأكثر03لھن 

480المجموع

�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧѧηΗ)28(�ϥϳѧѧΑ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ΩѧѧΟϭΗ�Ϫѧѧϧ΃

ما یخص عدد الأطفال في اختبار تقدیر الذات ، حیث أن تقدیر الذات یرتفع كلما قل المجموعات الثلاثة فی

�ΎѧϬΗΎϣ΍ί Ηϟ΍ϭ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ γϣ�ϥϣ�Ωϳί ϳ�ϝΎϔρϷ΍�ΩΩϋ�ΓΩΎϳί �ϥϭϛ�ϰϟ·�ϊ Οέϳ�Ωϗ�΍Ϋϫϭ�ˬ�ϝΎϔρϷ΍�ΩΩϋ

.اتجاه أطفالھا 

�ϱέѧѧυϧϟ΍�ΏѧѧϧΎΟϟ΍�ϲѧѧϓ�Ύѧѧϧϓέϋ�ϥ΃ϭ�ϕΑѧѧγ�Ωѧѧϗ)�ϡϳϫΎѧѧϔϣϟ΍�ΩѧѧϳΩΣΗ(ϥѧѧϣ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�έѧѧυϧ�ΔѧѧϬΟϭ

ϥΩѧѧϳέϓ(Freden)�Εϼϛѧѧηϣϟ΍�ΔѧѧϬΑΎΟϣ�ϰѧѧϠϋ�ϪѧѧΗέΩϗ�ϯ Ωѧѧϣϭ�Ϫѧѧγϔϧ�ϥѧѧϋ�Ωέѧѧϔϟ΍�ϪѧѧϛϠϣϳ�ϱΫѧѧϟ΍�έϭѧѧλ Ηϟ΍�Ϫѧѧϧ΃�ϰѧѧϠϋ

�ΕΎΑϭόѧλ ϟ΍ϭ( Freden . ibid .p.228)�˯Ύѧγϧϟ΍�Ωѧϧϋ�ϝѧγϧϟ΍�ΩѧϳΩΣΗ�ϲѧϓ�ΔѧΑϏέϟ΍�ΓΩΎѧϳί �ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�ΩѧΟϧ�΍ΫѧϬϟˬ

�ϱΩΎѧλالعاملات نتیجة انشغال المرأة بالعمل خارج المنزل من ناحیة ، والرغبة في Ηϗ΍�ϯ ϭΗγϣΑ�υΎϔΗΣϻ΍

)190المرجع السابق، ص .نعامة  (لائق للأسرة من جھة أخرى 

.یوضح الفروق بین المجموعات الثلاثة في اختبار الضغط النفسي )29(أما الجدول رقم -

مستوى الدلالةقیمة فالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات

16020.1404.89لیس لھن أطفال

0.001أكثر من 07.92
16021.2404.95بین واحد واثنین

16022.3705.11فأكثر03لھن 

480المجموع

�ΕΎѧϋϭϣΟϣϟ΍�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ)29(تشیر النتائج الواردة في الجدول رقم  Σ·�ΔϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέϓ�ΩΟϭΗ�Ϫϧ΃

طفال أو ا نعدم قل معھ الضغط النفسي ، وھذا الثلاثة في اختبار الضغط النفسي حیث أنھ كلما قل عدد الأ

�ϥϭѧϛΗ�ϑ ϭѧγ�Δϳϟϭ̈́ ѧγϣϟ΍�ϥΈѧϓ�ϡϫΩΩѧϋ�ϝѧϗ�΍Ϋ·ϭ�ˬ�Δѧϣ΋΍Ωϭ�ΓέϣΗγϣ�ΔϳΎϋέ�ϥϭΑϠρϳ�ϡϬΗ΍Ϋ�ΩΣ�ϲϓ�ϝΎϔρϷ΍�ϥϷ

΍ϭѧγϧέϓ�Ν�Δѧγ΍έΩ�ϲѧϓϭ�ˬ�ΓΩΩѧΣϣ(François. J)�Γ΃έѧϣϟ΍�ϯ Ωѧϟ�ϝѧϣόϟ΍�ϥѧϋ�ΏѧϳϐΗϟ΍ϭ�ϝΎѧϔρϷ΍�ϥѧγ�ϥϳѧΑ�ρѧΑέ

)06�Ε΍ϭϧѧγأي قبل (اد ارتفاعا كلما كان الأطفال صغار السن العاملة، إذ لاحظ أن متوسط التغیب یزد

,François)، وھذا لأن الطفولة الأولى تتطلب رعایة كبیرة من طرف الأم  j. ibid .p114)،

�Εѧѧϗϭϟ΍�ρϭϐѧѧο �ΔѧѧΟϳΗϧ�ϥϭѧѧϛΗ�Ωѧѧϗϭ�ˬ��ΎѧѧϬΗϧΎϛϣ�ϥѧѧϋ�ΔΑΑѧѧγΗϣϟ΍�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍�ϥѧѧϣ�έѧѧϳΛϛϟ΍�ϪѧѧΟ΍ϭΗ�Γ΃έϣϟΎѧѧϓ

ˬ��Δ΋ѧηϧΗϟ΍ϭ)35المرجع السابق ص .فونتا،د(المنزلیة والمسؤولیات الوظیفیة والتداخل بین المسؤولیات

�έϭΩѧΑ�ϑ έѧΗόϧ�ΎѧϧϠόΟΗ�ϡϷ΍�ϰѧϟ·�ΎѧϬϳϓ�ϥϭΟΎѧΗΣϳ�ϲѧΗϟ΍�Δλ ΎΧ�ϰϟϭϷ΍�ϡϬΗΎϳΣ�ϝΣ΍έϣ�ϲϓ�ϝΎϔρϸϟ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍

ϝѧϔρϠϟ�ϡΩѧϘΗ�ϥ΃�ϥѧϛϣϳ�ϻ�ΕΎϳΑέϣϟ΍�ϭ΃�ΔϧΎο Σϟ΍�έϭΩ�ϥ΃�ϝϭϘϧ�ΎϧϠόΟΗϭ�ˬ�ϝΟέϟ΍�έϭΩ�ϥϋ�ί ϳϣΗϣϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�Ύѧϣ

ΔѧϣΎόϧ.�ϕΑΎѧγϟ΍�ϊ(یمكن أن تقوم بھ حتى أكثر الأمھات إھمالا خلال السنوات الأولى من حیاة الطفل ѧΟέϣϟ΍

)189،ص 
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)العمل والتعلیم و السن وعدد الأطفال (:حسب متغیرات البحث الأربعة مجتمعة ومتفاعلة–ھـ

ϟ΍�ϝϳϠ˰ѧѧΣΗ�ϰ ѧ˰ѧϟ·�ΕΩϧΗ˰ѧѧγ΍�ϲѧѧΗϟ΍�Ξ΋ΎΗ˰ѧѧϧϠϟ�Δϳ΋Ύ˰ѧѧλ ΣϹ΍�ΔѧѧΟϟΎόϣϟ΍�ΕΣѧ˰ο ϭ΃�ϡϳϣѧѧλ Η�ϥϳΎѧѧΑΗ)2×2

×2×3(�ΏѧѧγΣ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍ϭ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�ϱέΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧϓ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥ΃�ˬ

، كما )35.13(متغیرات البحث الأربعة مجتمعة ومتفاعلة ، حیث بلغت قیمة ف  في اختبار تقدیر الذات 

ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ΕϐϠΑ)26.28(�ΔѧϟϻΩ�ΎѧϣϬϟ�ϥϳѧΗϣϳϘϟ΍�ϼѧϛϭ�ˬ�ϥѧϣ�έѧΛϛ΃�ϯ ϭΗѧγϣ�Ωѧϧϋ)0.001

.یوضحان ذلك )31(و )30(والجدولین )

.یوضح الفروق في تقدیر الذات حسب متغیرات البحث الأربعة)30(الجدول رقم -

مج التباینمصـــدر التبایـــن
درجة 
الحریة

قیمة فمتوسط التباین
مستوى 
الدلالة

9248.5147919.31التبایـــن الكلـــي
35.13

أكثرمن
0.001

5912.0623257.64التبـاین بین المجموعات
3336.4545607.32التباین داخل المجموعات
لیس لھا دلالة02.390102.39التباین حسب متغیر العمل

409.2901409.29التباین حسب متغیر التعلیم
أكثرمن
0.001

///70.420170.42التباین حسب متغیر السن /
//09.350109.35عدد الأطفال.التباین حسب م //

//138.5501138.55تعلیم×تباین متغیر عمل  //
//24.450124.45سن×تباین متغیر عمل  //

4.300104.300.05عدد الأطفال×عمل .تباین م

228.3201228.32سن×تباین متغیر  تعلیم 
منأكثر

0.001
//94.630194.63عدد الأطفال×تعلیم .تباین م //
//19.460119.46عدد الأطفال×سن .تباین م //
.یوضح الفروق في الضغط النفسي حسب متغیرات البحث الأربعة)31(جدول رقم -

مصدر التباین
مج 
التباین

درجة 
الحریة

متوسط 
التباین

قیمة 
ف

  ةمستوى الدلال

123.2247925.72التباین الكلي
0.001أكثرمن26.28 7023.723305.38التباین بین المجموعات

5298.345611.62التباین داخل المجموعات
لیس لھا دلالة1.130101.13التباین حسب متغیر العمل
0.001أكثرمن393.3401393.34التباین حسب متغیر التعلیم

0.001أكثرمن41.060141.06حسب متغیر السنالتباین
0.001أكثرمن07.920107.92عدد الأطفال.التباین حسب م

0.001أكثرمن131.1301131.13تعلیم×تباین متغیر عمل 
0.001أكثر من14.100114.10سن×تباین متغیر عمل 

03.390103.390.05عدد الأطفال×عمل .تباین م
0.001أكثر من180.2001180.20سن×این متغیر تعلیم تب
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0.001أكثر من89.120189.12عدد الأطفال×تباین متغیر تعلیم
0.001أكثر من12.070112.07عدد الأطفال×تباین متغیر سن 

�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗ�ϱέΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ�ΔѧγϭέΩϣϟ΍�Ε΍έѧϳϐΗϣϟ΍�Δѧϳϣϫ΃�ϰѧϟ·�ϯ έѧΧ΃�Γέѧϣ�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�ϩΫϫ�έϳηΗϭ

�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗ�ϥϳѧΑ�Δѧϗϼϋ�ΩϭѧΟϭ�ϰѧϟ·�έϳηϳ�ϱΫϟ΍�έϣϷ΍�ˬ�Ε΍έϳϐΗϣϟ΍�ϑوالضغط ϼΗΧΎΑ�ϑ ϠΗΧΗ�Ϋ·�ˬ�ϲγϔϧϟ΍

�ϩΫѧϫ�ΕϣϬѧγ΃�ϝѧΑ�Δѧϗϼόϟ΍�ΩϭѧΟϭ�ϰѧϠϋ�έϣϷ΍�έλ ΗϘϳ�ϡϟϭ�˰�ΔϬΟ�ϥϣ�ΔϠϋΎϔΗϣϭ�ΔόϣΗΟϣ�Ε΍έϳϐΗϣϟ΍�ϩΫϫ�ϥϳΑϭ

Ϋ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�έѧϳϏ�ϯ Ωѧϟ�ΎѧόϔΗέϣ�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗ�ϥΎѧϛ�Ι ѧϳΣ�ˬ�Δϗϼόϟ΍�ϩΎΟΗ΍�ΩϳΩΣΗ�ϲϓ�Ε΍έϳϐΗϣϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣϟ΍�Ε΍ϭ

التعلیمي المرتفع والكبیرات في السن ومن لیس لدیھن أطفال أعلى بالمقارنة مع العاملات ذوات المستوى 

�ϰѧϟ·�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�έϳѧηΗ�ΔѧϳϧΎΛ�ΔϬΟ�ϥϣϭ-أطفال فأكثر 03التعلیمي المنخفض والصغیرات في السن ومن لھن 

  .اعلة وجود علاقة بین الضغط النفسي وبین متغیرات البحث مجتمعة ومتف

�˰ѧѧΑ�έΩ˰ѧѧϘϳ�ϱΫѧѧϟ΍�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍ϭ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�ϱέΎѧѧΑΗΧ΍�ϥϳѧѧΑ�ρΎѧѧΑΗέϻ΍�ϝѧѧϣΎόϣ�ΏΎѧѧγΣ�ΩѧѧόΑ:

)0.48-(�ϥϳѧΑ��ϲѧγϛϋ�ρΎѧΑΗέ΍�ΩϭѧΟϭ�ϰѧϠϋ�ρΎѧΑΗέϻ΍�ϝѧϣΎόϣ�Ωϛ΃�Ϋ·ˬ �ΎϣϬϧϳΑ�Δϳγϛϋ�Δϗϼϋ�ϙΎϧϫ�ϥ Ά�ϥϳΑΗ

�ϥϳϟϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩϭѧѧΟϭϣϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�ϰѧѧΗΣϭ�ˬ�ϥϳέΎѧѧΑΗΧϻ΍)30( و)31(ϭέѧѧϓ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥ ѧ́ѧΑ�ϥϳѧѧΑΗ�ϥϳѧѧΑ�Δѧѧϔϳϔρ�ϕ

العاملات وغیر العاملات لصالح غیر العاملات في كلا الاختبارین، كما تبین في الاختبارین تفوق ذوات 

�ϥѧѧϋ�ϥѧѧγϟ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έѧѧϳΑϛϟ΍�ϕϭѧѧϔΗϭ�ˬ�ν ϔΧϧѧѧϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϥѧѧϋ�ϊ ѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍

.الصغیرات ، ومن لیس لھن أطفال عن من لھن أطفال 

΍�ϩΫѧѧϫ�ϝѧѧϛ�ν έѧѧϋ�ΩѧѧόΑ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�ϥϳѧѧΑ�Δѧѧϗϼϋ�ΩϭѧѧΟϭΑ�ΔѧѧϠ΋ΎϘϟ΍�Δϳѧѧο έϔϟ΍�ϥ΃�ϥϳѧѧΑΗ�ˬΞ΋ΎѧѧΗϧϟ

�ϥϳѧΑ�ϑ ϼΗѧΧ΍�ΩϭѧΟϭ�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ΕϧϳΑ�Ι ϳΣΑ�ˬ�ΔϳγΎγϷ΍�ΔόΑέϷ΍�Ε΍έϳϐΗϣϟ΍�ϝϛ�ϲϓ�ΕϘϘΣΗ�Ωϗ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍ϭ

�ΕϼϣΎѧόϟ΍�έѧϳϏ�Ωϧϋ�ϊ ϔΗέϣ�Ε΍Ϋ�έϳΩϘΗ�˰�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏ�΢ϟΎλ ϟ�ϥϳέΎΑΗΧ΍�ϼϛ�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏϭ�ΕϼϣΎόϟ΍

όϟ΍�Ωϧϋ�Ϫϧϋ�ΩϭѧΟϭ�ϡΩѧϋ�ϡѧϏέ�˰�ΕϼϣΎѧόϟ΍�Ωϧϋ�Ϫϧϣ�ρϐο ϟ΍�ϲϓ�ΎϣϛΣΗ�έΛϛ΃�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏ�ϥ΃�Ύϣϛ�ˬ�ΕϼϣΎ

.-ذات فروق إحصائیة بینھما-دلالة 

�ˬΕ΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗϭ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟΎΑ�Ϫϟ�Δϗϼϋ�ϻ�΍Ωέϔϧϣ�˯ΎΟ�Ύϣϛ�ϝϣόϟ΍�έϳϐΗϣ�ϥ΃�ϰϠϋ�ΎϧϟΩϳ�΍Ϋϫϭ

ΎѧΑΗΧϻ΍�ϲѧϓ�ΎѧϣϬϧϳΑ�ϕέѧϓ�ϻ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�έѧϳϏϭ�ΕϼϣΎόϟ΍�ϥ΃�ϝϳϟΩΑ�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗϭ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϥѧϛϟ�ˬ�ϥϳέ

�ϊ ѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�Ωѧѧϧϋ�ϊ ѧѧϔΗέϣ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�ϥ΃�υѧѧΣϼϳ�Ϋ·�ˬ�ϯ έѧѧΧ΃�Ε΍έѧѧϳϐΗϣΑ�ϥΎѧѧρΑΗέϣ

والكبیرات في السن ومن لیس لھن أطفال، أكثر منھ عند ذوات المستوى التعلیمي المنخفض والصغیرات 

ت المستوى التعلیمي المرتفع وكبیرات السن ومن لیس لھن ذوا(ومن لھن أطفال ، كما أن الفئات الأولى  

�ϝΎѧѧѧϔρ΃(�ΔѧѧѧϳϧΎΛϟ΍�ΕΎѧѧѧ΋ϔϟ΍�Ωѧѧѧϧϋ�Ϫѧѧѧϧϣ�ρϐѧѧѧο ϟ΍��ϲѧѧѧϓ��ΎѧѧѧϣϛΣΗ��έѧѧѧΛϛ΃ˬ)�ν ϔΧϧѧѧѧϣϟ΍�ϲѧѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ

.وصغیرات السن ومن لھن أطفال  (

��ρϏΎѧο �ϑ ѧϗϭϣ�ϲѧϓ�ϥϭѧϛϳ�ϱΫѧϟ΍�Ωέϔϟ΍�ι ΋Ύλ Χ�ΩϳΩΣΗ�ϥϭΩ�ΎϬϣϬϓ�ϥϛϣϳ�ϻ�ρϭϐο ϟ΍�Γέϛϓϭ

ϛϳγϟ΍�Ι ΍έΗϟΎϓ�ϩ΍έѧϳ�Ωϗ�ρϏΎο �Ύϣ�Ωέϓ�ϩ΍έϳ�ϱΫϟ΍�ϑ ϗϭϣϟ΍�ϥ΃�ϰϠϋ�ΔΣο ΍ϭϟ΍�ΔϟΩϷΎΑ�˯ϲϠϣ�ϲΑϳέΟΗϟ΍�ϲΟϭϟϭ

�ϑ ѧϗϭϣϟ΍ϭ�Ωέѧϔϟ΍�Ϫѧηϳόϳ�ϱΫѧϟ΍�ΩΎѧϬΟϹ΍�˯ϭѧο �ϲѧϓ�ϩΩѧϳΩΣΗ�ϥϛϣϳ�ρϏΎο ϟ΍�ϑ ϗϭϣϟΎϓ�ˬ�ϙϟΫ�έϳϏ�έΧ΁�ι Χη

(نفسھ قد یؤدي أو لا یؤدي إلى نفس الإجھاد عند فرد آخر ، )58.المرجع السابق، ص.تركي مصطفى.
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�ϭ�ϥϭέѧΧ΁ϭ�ΝΩϭѧϫ�ΏѧγΣ1994)Hodge & al(�ϲѧϓ�ΓέѧϳΑϛ�ΓΩΎѧϳί �ΎѧϬϧϋ�ΞΗѧϧΗ�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�ρϭϐѧο ϟ΍�ϥΈѧϓ

�ϝѧΛϣ�ϲѧγϔϧϟ΍�ϕ΍έѧΗΣϻ΍ϭ��ΔϳϣγΟϟ΍�Δϳγϔϧϟ΍�ΕΎΑ΍έρο ϻ΍�ϭ�ΏΎ΋Ηϛϻ΍ϭ�ϕϠϘϟΎϛ�ΔϳϟΎόϔϧϻ΍�Εϼϛηϣϟ΍�ΕϻΩόϣ

΍�ϊ.المشعان(الاستنزاف الانفعالي وانخفاض تقدیر الذات وانخفاض الإنجاز الشخصي ѧΟέϣϟ΍�ι �ˬϕΑΎѧγϟ

66(�ˬ�Ώ΍έρѧο ΍�ϲѧϓ�ϝѧΛϣΗΗ�Δϳγϔϧ�΍έΎΛ΁�Δϳγϔϧϟ΍�ρϭϐο Ϡϟ�ϥ΃�ϯ έΗ�ˬ�ΔϳϣϠϋ�ΕΎγ΍έΩ�ΓΩόϟ�ΎϘΑρ�˯ΎΟ�΍Ϋϫϭ

έϠΑΎѧѧϛ�Δѧѧγ΍έΩϛ�Ωέѧѧϔϟ΍�ϯ Ωѧѧϟ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�ϡϭѧѧϬϔϣ�Ρϭѧѧο ϭ�ϡΩѧѧϋϭ�ϙ΍έΩϹ΍(Capler) 1981)ϱϭѧѧγϭϣϟ΍.�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍

ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍104(��ϥϭѧϛϭ�ϥΎϣѧηϭ�ΩѧΟϭ�Ωѧϗϭ�ˬ(Wishman & Kawan)ѧο �ϥϳѧΑ�ϻ΍Ω�ΎѧρΎΑΗέ΍�ΓΎѧϳΣϟ΍�ρϭϐ

΍ϭѧϳΩ�ΩѧΟϭϭ�ˬΕ΍Ϋϟ΍�έϳΩϘΗϭ(Dua)�ρϭϐѧο Ϡϟ�ΔѧόϔΗέϣϟ΍�ΕΎΟέΩѧϟΎΑ�ρΑΗέѧΗ�ΓΎѧϳΣϟ΍�ρϭϐѧο ϟ�ΔϳΑϠѧγϟ΍�έΎѧΛϵ΍�ϥ΃

Gille)وبالدرجات المنخفضة لتقدیر الذات ، وتوصل جل وآخرون  et al إلى أن الضغوط التي یتعرض (

.لھا الأفراد المھاجرین ترتبط بدرجة تقدیر الذات لدیھم 

Stake)بحث ستاك وآخرونأما نتائج  & al )�ϝѧόϔϟ΍�ΩϭΩέΑ��ρΑΗέϳ�Ε΍Ϋϟ΍�έϳΩϘΗ�ϥ΃�ΕϧϳΑ��ΩϘϓ

ϲѧΗϳΑϭ��Ι ϳϣѧγ�Ι ѧѧΣΑ�ϊ ѧϣ�ϕѧϔΗΗ�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�ϩΫѧѧϫϭ�ΔϳΑϠ˰ѧγϟ΍�Ι ΍ΩѧΣϸϟ�Δόϗϭ˰ѧΗϣϟ΍(Smith & Petty)��ˬ�ΕέΎѧѧη΃ϭ

�ΔϣΩѧѧλ Ϡϟ�ΔѧѧϳϟΎΗϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍�ϥ΃�ϰϔρλ ѧ˰ѧϣ�ϲѧѧϛέΗ���Δѧѧγ΍έΩ(PTSD)�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�ΕΎѧѧΟέΩ�ΕѧѧόϔΗέ΍�΍Ϋ·�ϝѧѧϘΗ

Ϋ·�Ωѧѧϳί Ηϭ�ΕΎѧѧϣί Ϸ΍�ΔѧѧϬΟ΍ϭϣ�ϲѧѧϓ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�Δѧѧϳϣϫ΃�ϰѧѧϟ·�Δѧѧγ΍έΩϟ΍�ΕέΎѧѧη΃ϭ�ˬ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�ΕΎѧѧΟέΩ�ΕѧѧϠϗ�΍

Gex)والضغوط وفقا لدراسة جكس وآخرون &al)ویقول قرینبرج(Greenberg)�ϰѧϟ·�ΔѧΟΎΣ�ϲѧϓ�α Ύϧϟ΍�ϥ΃

ما أنھ تقدیر الذات في مواجھتھم للضغوط لأن الشعور بقیمة الذات وتقدیرھا یحمیھم من مداھمة القلق ، ك

�ϙϟΫѧϟϭ�ˬ�ΩέѧϔϠϟ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΓΎѧϳΣϟ΍�ϲѧϓ�ΎϳϭϳΣ�΍έϭΩ�ΏόϠΗ�Ε΍ΫϟΎϓ�ˬ�ϥϭϧϣ΁ϭ�ϥϭΑϭΑΣϣ�Ύϧϧ́Α�έϭόηϠϟ�ϲϟϭ΃�ΏϠρϣ

�ϥ΃�ϲѧѧϛϳϧϳϠϛϹ΍�α ϔϧѧѧϟ΍�˯ΎѧѧϣϠϋ�ΩѧѧϘΗόϳϭ�ΔѧѧϟΎόϓϭ�Δѧѧόϓ΍Ω�ΓϭѧѧϘϛ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�ϊ ѧѧϣ�Δϳѧѧλ Χηϟ΍�α ѧѧϔϧ�˯ΎѧѧϣϠϋ�ϝѧѧϣΎόΗϳ

Οϻ΍�α ϔϧѧѧϟ΍�˯ΎѧѧϣϠϋ�ϯ έѧѧϳϭ�ϕѧѧϓ΍ϭΗϟ΍�˯ϭѧѧγϭ�ΏΎѧѧλ όϟ΍�˯΍έϭ�ϑ ѧѧϘϳ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�Ώ΍έρѧѧο ΍�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧѧϘΗ�ϥ΃�ϲϋΎѧѧϣΗ

متضمن  في نماذج المسایرة  والإقناع وعملیات المقارنة الاجتماعیة ، فالذین لدیھم تقدیر منخفض للذات 

یستجیبون للخبرات أو الأحداث الإیجابیة والسلبیة بطریقة واحدة متكافئة ، فالأحداث الإیجابیة تثیر لدیھم 

ѧѧϟ�έѧѧϳΛΗ�ΔϳΑϠѧѧγϟ΍�Ι ΍ΩѧѧΣϷ΍ϭ�ΔѧѧϳΑΎΟϳ·�ΔΑΎΟΗѧѧγ΍�Ε΍ΫѧѧϠϟ�ϝΎѧѧϋ�έϳΩѧѧϘΗ�ϡϬϳΩѧѧϟ�ϥϳΫѧѧϟ΍�Ύѧѧϣ΃�ˬ�ΔϳΑϠѧѧγ�ϝѧѧόϓ�ΩϭΩέ�ϡϬϳΩ

فیرحبون بالأحداث الإیجابیة ویرفضون الأحداث السلبیة ویحاولون تقلیل أثرھا علیھم ، فھم یرون أنفسھم 

�ϥϭ�΍έѧѧΑ�ϥ΃�Ύѧѧϣϛ�ˬ�ΕΎѧѧϣί Ϸ΍ϭ�ΏΎό˰ѧѧλ ϟ΍�ρѧѧγϭ�ΔѧѧϳΑΎΟϳ·�Γέϭѧѧλ Α�ϡѧѧϬΑ�ΔѧѧρϳΣϣϟ΍�Δѧѧ΋ϳΑϟ΍�έѧѧϳϳϐΗ�ϰѧѧϠϋ�ϥϳέΩΎѧѧϗ

Brown)وزملائھ  & al )�ϪѧΗ΍Ϋϟ�ϪѧϣϳϳϘΗϭ�ΩέѧϔϠϟ�ΔѧϳϟΎόϔϧϻ΍�ΔѧϟΎΣϟ΍�ϥϳѧΑ�ρϳѧγϭϛ�ϝѧϣόϳ�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗ�ϥ΃�ϥϭέϳ

�ϡϬϳΩѧϟ�ϥϳΫѧϟ΍�Ω΍έϓϷ΍�ϥϣ�έΛϛ΃�ΔϳΑϠγϟ΍�ΔϳϟΎόϔϧϻ΍�ϑ ϗ΍ϭϣϟΎΑ�ϥϭέΛ́Ηϳ�ν ϔΧϧϣ�Ε΍Ϋ�έϳΩϘΗ�ϡϬϳΩϟ�ϥϳΫϟ΍�Ω΍έϓϷΎϓ

).72.71ص .المرجع السابق، ص.تركي مصطفى(تقدیر ذات مرتفع 

ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�Ωѧϧϋ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐοˬ�)04(وتنص الفرضیة  ϟ΍ϭ�Ε΍Ϋϟ΍�ΔϳϟΎόϓ�ϥϳΑ�Δϗϼϋ�ΩϭΟϭ�ϰϠϋ

�Ι ѧΣΑϟ΍�Ε΍έѧϳϐΗϣ�ΏѧγΣ�ϥϳέѧηόϟ΍ϭ�ϊ ѧΑέϷ΍�ΕΎѧϋϭϣΟϣϟ΍�ΕΎѧΟέΩ�ΏΎγΣ�ϡΗ�Δϳο έϔϟ΍�ϩΫϫ�ΔΣλ �έΎΑΗΧϻϭ

�ΔѧϳϟΎόϓ�α)العمل و التعلیم و السن وعدد الأطفال (المدروسة  ΎѧϳϘϣ�ϰѧϠϋ�ϡϬϧѧϳΑ�ΔѧϟϻΩϟ΍�ϝѧϣΎόϣ�ΏΎѧγΣϭ�ˬ

.ومقیاس الضغط النفسي لجا كلین رینو الذات لشیرر ،
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�ϯ ϭΗѧѧγϣ�Ω˰ѧѧ˰ϧϋ��Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�Δϳѧѧγϛϋ�ΔѧѧϳρΎΑΗέ·�Δѧѧϗϼϋ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥ΃�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�ΕέѧѧϬυ΃ϭ

.بین فعالیة الذات والضغط النفسي بعد حساب معامل الارتباط بینھما )0.001(

:حسب متغیر العمل -أ

.العاملات في فعالیة الذات لشیرر یوضح الفروق بین العاملات وغیر )32(الجدول رقم -

مستوى الدلالةقیمة فالانحراف المعیاريالمتوسط لحسابيالعددالمجموعات

24064.0208.49عـاملات

لیس لھا دلالة0.80 24045.3008.94غیر عاملات

480المجموع

�ϡѧϗέ�ϝϭΩѧΟϟ΍�ϲѧϓ�ΓΩέ΍ϭϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�έϳηΗ)32(Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�ϻ�Ϫѧϧ΃�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍

�Ύ˰ѧϣϬϧϳΑ�ΓΩϭѧΟϭϣϟ΍�Δϔϳϔρϟ΍�ϕϭέϔϟ΍�ϊ ΟέΗ�Ωϗϭ�ˬ�έέϳηϟ�Ε΍Ϋϟ΍�ΔϳϟΎόϓ�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏϭ�ΕϼϣΎόϟ΍-

لعامل الصدفة ، وھذا یعني أن متغیر العمل كمتغیر مستقل لا یؤثر على فعالیـة الذات –لصالح العاملات 

رى أن العمل عامل من عوامل تقویة الذات كدراسة كلثوم ، وھذه النتیجة جاءت مخالفة لدراسات عدیدة ت

حین قالت أن الدوافع الحقیقیة لعمل المرأة ھو تحقیق ذاتھا، فالعمل یمثل قیمة كبیرة )1990(محمد أسد 

�ϪѧѧϳϠϋ�ι έѧѧΣϟ΍�ΓΩϳΩѧѧη�ϲѧѧϫϭ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϯ Ωѧѧϟ)ϲѧѧϠϋ�˯΍ΩѧѧϏέ.�ι �ˬϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍20(�ΡΎѧѧΟϧ�Δѧѧγ΍έΩϭ�ˬ

έϭѧѧλ ϧϣ)1981(ΎΟϳ·�ΕέѧѧϬυ΃�ϲѧѧΗϟ΍�ϩΫѧѧϫ�Ωѧѧϳϛ́Ηϟ�ΔΑѧѧγΎϧϣϟ΍�Δѧѧ΋ϳΑϟ΍�έϓϭѧѧΗ�Γέϭέѧѧο �ϊ ѧѧϣ�ϥѧѧϛϟ�ˬ�ϝѧѧϣόϟ΍�ΕΎѧѧϳΑ

�ΎϬϳΩѧϟ�ϲΗ΍Ϋѧϟ΍�ϲϋϭѧϟ΍�ϰѧϣϧ�Ϋ·�Γ΃έѧϣϟ΍�Δϳѧλ Χη�ϰѧϠϋ�ΔѧϳϋΎϣΗΟ΍ϭ�Δϳѧγϔϧ�ΕΎγΎϛόϧ΍�ϝϣόϠϟ�ϥ΃�ϝϭϘΗϓ�ΔϳΑΎΟϳϹ΍

�˯ϭѧο �ϲѧϓ�ΎϬΗέϭѧλ �ϥ΃�Ύѧϣϛ�ˬ�ΔѧϳόΑΗϟ΍ϭ�ΔѧϳϧϭΩϟΎΑ�έϭόѧηϟ΍�ϥѧϣ�ΎϬѧλ ϠΧ�Ύѧϣϣ�ΎѧϬΗϣϳϘϟ�ΎϬϛ΍έΩ·�ϰϠϋ�ΎϫΩϋΎγϭ

إشراقا و تفاؤلا لكنھا تحتاج إلى التواصل والتعاطف وإلا فإنھا تصاب بالإحباط كما أن العمل تكون أكثر 

��ϥί ΍ϭѧѧΗϟ΍�ϕѧѧϳϘΣΗ�ϲѧѧϓ�΢ΟϧѧѧΗ�ϻ�Ωѧѧϗϭ�ϡ΃ϭ�ΔѧѧΟϭί ϭ�ΕѧѧϳΑ�ΔѧѧΑέϛϭ�ΔѧѧϠϣΎόϛ�ΎѧѧϫέϭΩ�ϥϳѧѧΑ�Δѧѧϋί ϭϣ�ϰѧѧϘΑΗ�ΎϫέϋΎѧѧηϣ

.67المرجع السابق ، ص .عبد الفتاح یوسف(المطلوب بین ھذه الأدوار  (

أنھ لا توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین )23(دة في الجدول رقم كما تشیر النتائج الوار

�ϥϳѧѧѧΑ�Δѧѧѧϔϳϔρϟ΍�ϕϭέѧѧѧϔϟ΍�ϥ΃ϭ�ˬ�ϭѧѧѧϧϳέ�ϥϳѧѧѧϠϛ�ΎѧѧѧΟϟ�ϲѧѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧѧο ϟ΍�έΎѧѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧѧϓ�ΕϼϣΎѧѧѧόϟ΍�έѧѧѧϳϏϭ�ΕϼϣΎѧѧѧόϟ΍

�ˬ�Ϫѧѧϟ�έϳΛ́ѧѧΗ�ϻ�ϯ έѧѧΧϷ΍�Ε΍έѧѧϳϐΗϣϟ΍�ϥѧѧϋ�ϝί ѧѧόϣΑ�ϝѧѧϣόϟ΍�έѧѧϳϐΗϣϓ�ˬ�ΔϓΩѧѧλ ϟ΍�ϝѧѧϣΎόϟ�ϊ ѧѧΟέΗ�Ωѧѧϗ�ϥϳΗϋϭѧѧϣΟϣϟ΍

Α�ρΑΗέѧѧϳ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟΎϓ���ΩѧѧϣΣ΃�ϝѧѧϣΎϛ�έϳϬѧѧγ�Δѧѧγ΍έΩ�ΏѧѧγΣϭ�ˬ�ν όΑѧѧϟ΍�ΎϬѧѧο όΑ�ϊ ѧѧϣ�ΔѧѧϠϋΎϔΗϣ�ϝѧѧϣ΍ϭϋ�ΓΩѧѧό

�Ωѧϧϋ�Ε΍Ϋѧϟ΍�Γέϭλ �ϥΈϓ�ˬ�ΔϳΗϳϭϛϟ΍�Γ΃έϣϟ΍ϭ�Δϳέλ ϣϟ΍��Γ΃έϣϟ΍�ϥϳΑ�ΔϧέΎϘϣ�Δγ΍έΩ�ϲϫϭ�ˬ�ϲϗΎΑϟ΍�ΩΑϋ�ϯ ϭϠγϭ

�Ωѧη΃��Ύρϭϐѧο �ϲϧΎѧόΗ�Δϳέѧλ ϣϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥϷ�ΔϳΗϳϭϛϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�Γέϭλ �ϥϣ�Δϳϧ΍ϭΩϋ�έΛϛ΃�ϭΩΑΗ�Δϳέλ ϣϟ΍�Γ΃έϣϟ΍

ϣϟ΍�ϥϣ�ϡΎѧϬϣϟ΍�ΔѧϓΎϛ�ϲѧϓ�ΡΎΟϧϟ΍�ΎϬϧϣ�ΏϠρϳ�ϊ ϣΗΟϣϟ΍�ϝ΍ί Ύϣ�ϥϛϟ�ˬ�ΔϠϣΎϛ�ΎϬΗ΍έΩϘΑ�ϡϫΎγΗ�ϲϬϓ�ˬ�ΔϳΗϳϭϛϟ΍�Γ΃έ

).33المرجع السابق،ص .أحمد سھیر(ولم یتطور الرجل بالقدر الكافي حتى یشاركھا مسؤولیاتھا

:حسب متغیر التعلیم -ب
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-�ϡѧѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧѧΟϟ΍)33(�ϲѧѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϥϳѧѧѧΑ�ϕϭέѧѧѧϔϟ΍�΢ѧѧѧο ϭϳ�ϯ ϭΗѧѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ϊ ѧѧѧϔΗέϣϟ΍

.التعلیمي المنخفض في فعالیة الذات 

العددالمـجموعـات
المتوسط

الحسابي

الانحراف

المعیاري
قیمة ف

مستوى

الدلالة

24046.3502.59ذوات مستوى  تعلیمي مرتفع

لیس لھا دلالة03.05 24044.9702.58ذوات مستوى  تعلیمي منخفض

480المجمــوع

�ϡѧϗέ�ϝϭΩѧΟϟ΍�ϲѧϓ�ΓΩέ΍ϭϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�έϳηΗ)33(�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�ϻ�Ϫѧϧ΃

�ˬέέϳѧηϟ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�έΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ�ν ϔΧϧѧϣϟ΍�ϲѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ϊ ѧϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ

ѧϣ�ΔϓΩѧλ ϟΎϛ�ϯ έѧΧ΃�ϝѧϣ΍ϭϋ�ϰѧϟ·�ϊ ѧΟέϳ�Ωѧϗ�ϰѧϟϭϷ΍�Δѧ΋ϔϟ΍�Ωϧϋ�Ε΍Ϋϟ΍�ΔϳϟΎόϔϟ�ϑ ϳϔρϟ΍�ωΎϔΗέϻ΍�ϥ΃ϭ���Ωѧϗϭ�ˬ�ϼΛ

�ϲѧλ Χη�ϲϠΧ΍Ω�ΩόΑ�Ε΍Ϋ�ϙϟΫΑ�ϲϫϭ�ϪΗΎϧΎϛϣ·�ϥϋ�Ωέϔϟ΍�ΕΎόϗϭΗΑ�ΔρΑΗέϣ�Ε΍Ϋϟ΍�ΔϳϟΎόϓ�ϥϭϛ�ϰϟ·�΍Ϋϫ�ϊ Οέϳ

Nelson).أكثر من أي شيء آخر ، كما یشیر مفھوم فعالیة الذات إلى توقع التمكن Jones, 1982.p.136).

ϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�Ϫϧ΃�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ)25(كما تشیر النتائج الواردة في الجدول رقم  Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕ

�΢ϟΎѧλ ϟ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�έΎѧΑΗΧ΍�ϲϓ�ν ϔΧϧϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ

ذوات المستوى التعلیمي المرتفع ،بمعنى أنھ كلما ارتفع المستوى التعلیمي كلمـا انخفـض الضغــط

΍Ωϳϣϟ΍�Δγ΍έΩϟ΍�Ξ΋ΎΗϧΑ�ΔϬϳΑη�Ε˯ΎΟ�ΔΟϳΗϧϟ΍�ϩΫϫϭ�ϲγϔϧϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥ΃�ϝΎ˰ѧ˰ϗ�ϥϳѧΣ�ϡΩ΁�Δϣϼѧγ�ΎѧϬΑ�ϡΎѧϗ�ϲѧΗϟ΍�Δϳϧ

العاملة تواجھ صراع الدور بشكل إیجابي تختفي معـھ مشـاعر الذنـب والإحسـاس بوجـود

المشكلات أو الصعوبات في أداء الأدوار وھذا حین تكون المرأة متقبلة لذاتھا ولدیھا قدر من الثقة بالنفس 

…ϊ ѧѧϣ�ΔѧѧϳΑΎΟϳ·�ΔѧѧϬΟ΍ϭϣϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ϥϭѧѧϛΗϭ�ϡϳѧѧϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣ�ωΎѧѧϔΗέ΍)ϡΩ΁�Δϣϼѧѧγ.ι �ˬϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍. ص

212.211. (

:حسب متغیر الســـن-جـ

�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧѧηΗ)34(�ϥϳѧѧΑ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ΩѧѧΟϭΗ�Ϫѧѧϧ΃

الكبیرات في السن والصغیرات في اختبار فعالیة الذات لشیرر لصالح الكبیرات في السـن ، أي كلمـا

�ϲѧѧγΎγϷ΍�έΩѧѧλ ϣϟ΍�έѧѧΑΗόΗ�Δϳѧѧλ Χηϟ΍�ΓέѧѧΑΧϟ΍�ϥϷ�΍Ϋѧѧϫϭ�ˬ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�ΔѧѧϳϟΎόϓ�Ϫѧѧόϣ�ΕΩ΍ί �ΕΎѧѧΛϭΣΑϣϟ΍�ϥѧѧγ�Ω΍ί

).للتوقعات الفعالة حسب بوندورا  Bandura.ibid,P411) علما بأن الخبرة غالبا ما ترتبط بالسن ،.

�έΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ�Ε΍έϳϐѧλ)34(الجدول رقم - ϟ΍�ϥϳѧΑϭ�ϥѧγϟ΍�ϲѧϓ�Ε΍έѧϳΑϛϟ΍�ϥϳѧΑ�ϕϭέϔϟ΍�΢ο ϭϳ�ΔѧϳϟΎόϓ

.الذات لشیرر 
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مستوى الدلالةقیمةفالانحراف المعیاريالمتوسط لحسابيالعددالمجموعات

24048.6308.66كبیرات السن

0.001أ كثر من 62.88 24042.6907.72صغیرات السن

480المجمـوع

�ϡѧϗέ�ϝϭΩѧΟϟ΍�ϲѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧϟ΍�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�έϳѧηΗϭ)27(Ω�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�Ϫѧϧ΃�Ωѧϧϋ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�Δѧϟϻ

�ϯ ϭΗѧѧγϣ)0.001(�΢ϟΎѧѧλ ϟ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧϓ�ϥѧѧγϟ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έϳϐѧѧλ ϟ΍ϭ�ϥѧѧγϟ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έѧѧϳΑϛϟ΍�ϥϳѧѧΑ

�ˬ�ϩί ϭΎѧΟΗ�ϭ΃�ρϐѧο ϟ΍�ϰѧϠϋ�ΏѧϠϐΗϟ΍�ϥѧϣ�ϙѧϟΫ�ϥϬϧѧϛϣ�ΎѧϣϠϛ�ΕΎѧΛϭΣΑϣϟ΍�ϥѧγ�Ω΍ί �ΎϣϠϛ�Ϫϧ΃�ϰϧόϣΑ�ˬ�Ε΍έϳΑϛϟ΍

Cushayay)1994وفي دراسة قام بھا كاشوي و تایلر  & Taylor )ϣ�Δϓέόϣϟ�ϩέΩΎѧλ ϣϭ�ρϐѧο ϟ΍�ΕΎϳϭΗγ

Ωѧϧϋ)61(ϭ�ˬ�Δϳѧγϔϧ�Δϳ΋Ύѧλ Χ΃)40(ϥϳѧΑ�Ύѧϣ�ϡϫέΎѧϣϋ΃�Ρϭ΍έѧΗϳ�ϲѧγϔϧ�ϲ΋Ύѧλ Χ΃)25-61(�Ωѧѧϗ�ϭ�Δϧѧγ

�ϥϳΑέΩѧΗϣϟ΍�ϥѧϣ�ϝѧϗ΃�Ύρϐѧο �ϭΩѧΑ΃�ϥϳϠϫ̈́ ѧϣϟ΍�ϥϳϳѧγϔϧϟ΍�ϥϳϳ΋Ύѧλ ΧϷ΍�ϥ΃�ΔѧΟϳΗϧϟ΍�ΕέϬυ΃–�ϝѧϳϫ́Ηϟ΍�ρѧΑέ�ϊ ѧϣ

�ϭ�ρϐѧο–المھني بالسن  ϟ΍�ΕΎϳϭΗѧγϣ�ϥέѧϬυ΃�ΕΎϳѧγϔϧϟ΍�ΕΎϳ΋Ύѧλ ΧϷ΍�ϭ�ϥѧϣ�έѧΛϛ΃�ΔϳΟϭϟϭϛϳѧγϟ΍�Ϫѧο ΍έϋ΃

�ϥѧγϟΎΑ�ΓέѧΑΧϟ΍�ρΑέ�ϊ–الذكور و أن الذكور الأقل خبرة أظھروا مستویات ضغط أكثر من ذوي الخبرة  ϣ

�ϥ΃�ΕΩѧϛ΃�Ϋ·�ΔѧΟϳΗϧϟ΍�ϩΫѧϫ�ϊ)104المرجع السابق، ص .الموسوي(– ѧϣ��ΩѧϣΣ΃�ϲϫΎΑѧγ�Δѧγ΍έΩ�ΕѧϘϔΗ΍�Ύϣϛ

(للسن تأثیر في التغلب على الضغط النفسي )266ع السابق، صالمرج.سباھي.

:حسب متغیر عدد الأطفال -د

.یوضح الفروق بین المجموعات الثلاثة في فعالیة الذات)35(الجدول رقم -

مستوى الدلالةقیمة فالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات

16046.908.82لیس لھن أطفال

03.220.05
16045.6408.58بین واحد واثنین

16044.4408.63فأكثر03لھن 

480المجموع

�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧѧηΗ)35(�ϥϳѧѧΑ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥ΃

المجموعات الثلاثة فیما یخص عدد الأطفال في اختبار فعالیة الذات التي تزید كلما قل عدد الأطفال وھذا 

ϳί ϳ�Ωϗ�ˬϝΎϔρϷ΍�ΩΩϋ�ωΎϔΗέ΍�ϥϷ�ϭ�ϡϬϫΎѧΟΗ΍�ΎѧϬΑόΗ�ϭ�ΎѧϫέΗϭΗ�ϥѧϣ�Ωѧϳί ϳ�ϭ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧγϣ�ϥѧϣ�Ω

�Ωέѧϔϟ΍�ϥΈѧϓ�΍έϭΩѧϧΎΑ�ΏѧγΣϓ�ΔѧϳϔρΎόϟ΍�ΓέΎѧΛϹ΍�ϯ ϭΗѧγϣΑ�Δϳόѧο ϭϟ΍�ϩΫѧϫ�ρѧΑέ�Ύѧϧϧϛϣϳ�ϭ�ˬΎϬΗ΍Ϋ�ΔϳϟΎόϓ�ϥϣ�ϝϠϘϳ

Bandura).عندما یكون متوترا أو قلقا یضعف أداءه و تضعف معھا توقعات الفعالیة لدیھ ,ibid.p412)

�ϡѧϗέ�ϝϭΩѧΟϟ΍�ϲѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�έϳ)29(�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλكما تش Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�Ϫѧϧ΃

المجموعات الثلاثة في اختبار الضغط النفسي، حیث أنھ كلما قل عدد الأطفال قل معھ الضغط النفسي، و 

فقد ھذا لما یتطلبھ الأطفال من رعایة دائمة و مستمرة تجعل التقصیر في حقوقھم مصدرا للضغط والقلق 
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�ΎѧϬϧϣ�ΔѧϳΑϧΟϷ΍�ϰѧΗΣ–�΍ΩΎѧϘΗϧ΍�έѧΛϛ΃�ϭ�ϝΎѧϔρϷ΍�ΔѧϳΎϋέ�ϥѧϋ�Δϟϭ̈́–أظھرت الدراسات  ѧγϣϟ΍�ϲѧϫ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥ΃

ϥΎѧϣέΗϭ�ϭ�Εѧϧ΍έΑ�ϥΎѧΗΛΣΎΑϟ΍�Δѧγ΍έΩϛ�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�Ύѧϫέ΍ϭΏΑ�ϕѧϠόΗϳ�Ύϣϳϓ�ΎϬγϔϧϟ1991(Brant &Watterman)

ι.رغداء علي( �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ Οέϣϟ΍.33.32ص(�ϲѧΗϟ΍�ΩѧϣΣ΃�ϲϫΎΑѧγ�Δѧγ΍έΩ�ϰѧϟ·�ΔϓΎѧο ·�ˬ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥ΃�ΕѧϧϳΑ

�Δѧγ΍έΩϟ΍�Ξ΋ΎѧΗϧ�Εέϔγ΃�Ι ϳΣ�ΔϳέγϷ΍�˯ΎΑϋϷΎΑϭ�ϝϔρϟ΍�ΔϧΎο ΣΑ�ρΑΗέΗ�Δϳγϔϧ�Εϼϛηϣ�ΎϬϳΩϟ�έϬυΗ�ΔϠϣΎόϟ΍

�ΔϳέѧγϷ΍�˯ΎѧΑϋϷ΍ϭ�ϝѧϔρϟ΍�ΔϧΎѧο ΣΑ�ΔϠѧλ Ηϣϟ΍�Δϳѧγϔϧϟ΍�Εϼϛѧηϣϟ΍�ϲѧϓ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩΟϭΗ�Ϫϧ΃

�Ν΍ϭί ѧѧϟ΍�Ε΍ϭϧѧѧγϭ�ϝΎѧѧϔρϷ΍�ΩΩѧѧϋ�Ε΍έѧѧϳϐΗϣ�ΏѧѧγΣϭ)ϲϫΎΑѧѧγ.ΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍ι �ˬϕ. 271.272ص( ،

�ΔϠϛѧηϣ�ϥѧϣ�ϲϧΎѧόΗ�ϝΎѧϔρ΃�ΎϬϳΩϟ�ϲΗϟ΍�ϭ�Νϭί Ηϣϟ΍�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥ΃�ΕέϬυ΃˴�ϰϋέϣ��ϡΎγΗΑϻ�ϯ έΧ΃�Δγ΍έΩϭ

�ι.رغداء علي(ترك الأطفال أثناء غیابھا عن المنزل، وھي من أھم و أول المشكلات  �ˬϪѧγϔϧ�ϊ Οέϣϟ΍

10(΍�˯Ύѧѧγϧϟ΍�ϥѧѧϣ�ϥϳѧѧϳϼϣϠϟ�ΔϛέΗѧѧηϣϟ΍�ΔѧѧΑέΟΗϟ΍�ΕέѧѧϬυ΃�Ωѧѧϗϭ�ˬ�ΔѧѧϳΎϔϛ�ϡΩѧѧϋ�ΔϳϋΎϧѧѧλ ϟ΍�ϥ΍ΩѧѧϠΑϟ΍�ϲѧѧϓ�ΕϼϣΎѧѧόϟ

�ϝѧϣόΗ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧόΟϳ�ϱΫѧϟ΍�˯ϲѧηϟ΍�ϝΎѧϔρϷ΍�ν-الھیاكل الحكومیة للاعتناء بالأطفال Ύϳέ�ϭ�ΔϧΎο Σϟ΍�έϭΩϛ

�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍ϭ�Δѧϳϟί-على تحدید نسلھا إذا رغبت في الحفاظ على عملھا ϧϣϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ν έΎѧόΗϟ–�ΔѧϳϐΑ

ϥϭέѧΧ΁ϭ�ϝΎηϣ�ϱέΩϧ΃�Δγ΍έΩ�ϪΗΣοالتقلیل  من الضغوط  علیھا  وھذا ϭ΃�Ύϣ(Michel ,A. ibid. P.P169

.170 )�ϲѧϓ�ΕΎϛέѧηϟ΍�ϥѧϣ�ΩѧϳΩόϟ΍�Ε΃ΩѧΑ�ΩѧϘϓ�ˬ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�Ϫѧόϣ�ϝѧϗ�ϡΩόϧ΍�ϭ΃�ϝΎϔρϷ΍�ΩΩϋ�ϝϗ�ΎϣϠϛ�ϭ�ˬ

الغرب تأخذ موضوع رعایة أطفال العاملین لدیھا بجدیة نظرا لكثرة الإجازات المرضیة التي یأخذھا أحد 

قاء إلى جانب الطفل خاصة أثناء مرضھ، و لا شك أن العامل الذي یبقى مشغول الذھن بأطفالھ الأبوین للب

).33المرجع السابق ص .ھانسون، ب(سوف یكون أقل قدرة على مقاومة ضغوط العمل 

)العمل و التعلیم والسن وعدد الأطفال(:حسب متغیرات البحث الأربعة مجتمعة ومتفاعلة-ھـ

ΟϟΎόϣϟ΍�ΕΣο ϭ΃ϡϳϣѧλ Η�ϥϳΎѧΑΗϟ΍�ϝѧϳϠΣΗ�ϰѧϟ·�ΕΩϧΗѧγ΍�ϲѧΗϟ΍�Ξ΋ΎѧΗϧϠϟ�Δϳ΋Ύѧλ ΣϹ΍�Δ)2×2×2×3( أن

�Ι ѧѧΣΑϟ΍�Ε΍έѧѧϳϐΗϣ�ΏѧѧγΣ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ϭ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�ΔѧѧϳϟΎόϓ�ϱέΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧϓ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�Ύѧѧϗϭέϓ�ϙΎѧѧϧϫ

Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�έΎѧΑΗΧ΍�ϲϓ�ϑ �Δϣϳϗ�ΕϐϠΑ�Ι ϳΣ�ˬ�ΔϠϋΎϔΗϣ�ϭ�ΔόϣΗΟϣ�ΔόΑέϷ΍)12.63(�ρϐѧο ϟ΍�έΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ�ϭ

)31(و )36(و الجدولین )0.001(و كلتا القیمتین لھما دلالة عند مستوى أكثر من)26.28(النفسي 

.یوضحان ذلك 

-�ϡѧϗέ�ϝϭΩΟϟ΍)36(�ΔϳѧγΎγϷ΍�Ι ѧΣΑϟ΍�Ε΍έѧϳϐΗϣ�ΏѧγΣ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�ϲѧϓ�ϕϭέѧϔϟ΍�΢ѧο ϭϳ)�ϝѧϣόϟ΍

)والتعلیم و السن و عدد الأطفال

مج التباینمصدر التباین
درجة

الحریة

متوسط 

نالتبای

قیمة 

ف
مستوى الدلالة

36389.747975.97التــباین الكــــلي

12.63
�ϥѧѧѧѧѧѧѧѧѧϣ�έѧѧѧѧѧѧѧѧѧΛϛ΃

0.001
14158.823615.6التباین بین المجموعات

22230.945648.75التباین داخل المجموعات
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لیس لھا دلالة0.80010.80التباین حسب متغیر العمل

لیس لھا دلالة 03.050103.05التباین حسب متغیر التعلیم

0.001أكثر من62.880162.88التباین حسب متغیر السن

03.220103.2230.05التباین حسب متغیر عدد الأطفال

0.001أكثر من72.510172.51تعلیم×تباین متغیر عمل 

0.001أكثر من21.250121.25سن×تباین متغیر عمل 

لیس لھا دلالة 1.45011.45عدد الأطفال×ل تباین متغیر عم

0.001أكثر من142.7501142.75سن×تباین متغیر تعلیم 

0.001أكثر من46.920146.92عدد الأطفال×تباین متغیر تعلیم 

0.001أكثر من14.230114.23عدد الأطفال×تباین متغیر سن  

�ϰϟ·�ϯ έΧ΃�Γέϣ�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ϩΫϫ�έϳηΗ�ϭ�ϭ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�ϱέΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ΔγϭέΩϣϟ΍�Ε΍έϳϐΗϣϟ΍�Δϳϣϫ΃

�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�ΔѧѧϳϟΎόϓ�ϥϳѧѧΑ�Δѧѧϗϼϋ�ΩϭѧѧΟϭ�ϰѧѧϟ·�έϳѧѧηϳ�ϱΫѧѧϟ΍�έѧѧϣϷ΍�ˬΕ΍έѧѧϳϐΗϣϟ΍�ϑ ϼΗΧΎѧѧΑ�ϑ ѧѧϠΗΧΗ�Ϋ·�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍

ΔѧѧϬΟ�ϥѧѧϣ�ΔѧѧϠϋΎϔΗϣ�ϭ�ΔѧѧόϣΗΟϣ�Ε΍έѧѧϳϐΗϣϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ϥϳѧѧΑ�ϭ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍ϭ–�ΩϭѧѧΟϭ�ϰѧѧϠϋ�έѧѧϣϷ΍�έѧѧλ ΗϘϳ�ϡѧѧϟ�ϭ

�Ε΍ϭΫϭ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�ϯالعلاقة بل أسھمت في تحدید اتجاه Ωѧϟ�ΔѧόϔΗέϣ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�ΕϧΎϛ�Ι ϳΣ�ˬ�Δϗϼόϟ΍�ϩΫϫ

�Ε΍ϭΫϭ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�έѧϳϏ�ϥѧϣ�έΛϛ΃�ϝΎϔρ΃�ϥϬϳΩϟ�α ϳϟ�ϥϣ�ϭ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍�ϭ�ϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍

έΛϛ́ѧϓ�ϝΎѧϔρ΃�Ι ϼѧΛ�ϥѧϬϟ�ϥѧϣ�ϭ�ϥѧγϟ΍�ϲѧϓ�Ε΍έϳϐλ ϟ΍�ϭ�ν ϔΧϧϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍-�ϯ έѧΧ΃�ΔѧϬΟ�ϥѧϣ�ϭ

.وجود علاقة بین الضغط النفسي و بین متغیرات البحث مجتمعة و متفاعلة تشیر النتائج إلى

�ϥϳѧϠϛ�ΎѧΟϟ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϭ�έέϳѧηϟ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�ϱέΎѧΑΗΧ΍�ϥϳѧΑ�ρΎΑΗέϻ΍�ϝϣΎόϣ�ΏΎγΣ�ΩόΑ

ˬ·�ΩϭѧΟϭ�ϰѧϠϋ�ρΎѧΑΗέϻ΍�ϝѧϣΎόϣ�Ωѧϛ΃�ϥ΃�Ϋ)-0.59(رینو الذي قدر بـ   �ΎѧϣϬϧϳΑ�Δϳѧγϛϋ�Δϗϼϋ�ϙΎϧϫ�ϥ΃�ϥϳΑΗ

�ϙΎѧϧϫ�ϥ)31(و )�ϥϳϟϭΩѧΟϟ΍�ϲѧϓ�ΓΩϭѧΟϭϣϟ΍�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�ϰѧΗΣ�ϭ�ϥϳέΎѧΑΗΧϻ΍)36ارتباط عكسي  بین ѧ́Α�ϥϳѧΑΗ

�΢ϟΎѧλ ϟϭ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�΢ϟΎλ ϟ�ΔΟϳΗϧϟ΍�ΕϧΎϛ�ΩϘϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏ�ϭ�ΕϼϣΎόϟ΍�ϥϳΑ�Δϔϳϔρ�ϕϭέϓ

المرتفع غیر العاملات في اختبار الضغط النفسي ،كما تبین في الاختبارین تفوق ذوات المستوى التعلیمي 

�ϝΎѧϔρ΃�ϥѧϬϟ�α ϳϟ�ϥϣϭ�Ε΍έϳϐλ ϟ΍�ϥϋ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍�ϕϭϔΗ�ϭ�ν ϔΧϧϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϥϋ

.عن من لھن أطفال 

�ρϐѧο ϟ΍�ϭ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�ϥϳѧΑ�Δѧϗϼϋ�ΩϭΟϭΑ�ΔϠ΋ΎϘϟ΍�Δϳο έϔϟ΍�ϥ΃�ϥϳΑΗ�ˬΞ΋ΎΗϧϟ΍�ϩΫϫ�ν έϋ�ΩόΑ

ΕѧѧϧϳΑ�Ι ѧѧϳΣ�ΔϳѧѧγΎγϷ΍�ΔѧѧόΑέϷ΍�Ι ѧѧΣΑϟ΍�Ε΍έѧѧϳϐΗϣ�ϝѧѧϛ�ϲѧѧϓ�ΕѧѧϘϘΣΗ�Ωѧѧϗ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ϑ ϼΗѧѧΧ΍�ΩϭѧѧΟϭ�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍

�έѧϳϏ�΢ϟΎѧλ ϟ�ϭ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�έΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�΢ϟΎѧλ ϟ�ˬϥϳέΎΑΗΧϻ΍�ϼϛ�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏϭ�ΕϼϣΎόϟ΍

العاملات في اختبار الضغط النفسي، رغم عدم وجود دلالة إحصائیة بینھما في كلا الاختبارین و ھذا یدل 
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ϟ�Δϗϼϋ�ϻ�΍Ωέϔϧϣ�˯ΎΟ�Ύϣϛ�ϝϣόϟ΍�έϳϐΗϣ�ϥ΃�ϰϠϋ�ϭ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�ϥ΃�ϝϳϟΩѧΑ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�ϭ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟΎΑ�Ϫ

.غیر العاملات لا فرق بینھما في الاختبارین ذو دلالة إحصائیة 

�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔѧϳϟΎόϓ�ϥ΃�υѧΣϼϳ�Ϋ·�ϯ έѧΧ΃�Ε΍έѧϳϐΗϣΑ�ϥΎѧρΑΗέϣ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϭ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ΔϳϟΎόϓ�ϥϛϟ

�Ϫѧϧϣ�έΛϛ΃�ϝΎϔρ΃�ϥϬϟ�αتكون مرتفعة عند ذوات المستوى التعلیمي المرتفع و الكبیرات في السن و ϳϟ�ϥϣ

�ϥѧϬϟ�ϥѧϣ�ϭ�ϥѧγϟ΍�ϲѧϓ�Ε΍έϳϐѧλ ϟ΍�ϭ�ν ϔΧϧѧϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�Ωϧϋ)03(�ϥ΃�Ύѧϣϛ�ˬέΛϛ́ѧϓ�ϝΎѧϔρ΃

أكثر تحكما )ذوات المستوى التعلیمي المرتفع و الكبیرات في السن و من لیس لھن أطفال (الفئة الأولى 

ϠόΗϟ΍�ϯ(في الضغط من الفئة الثانیة  ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϥѧϬϟ�ϥѧϣ�ϭ�ϥѧγϟ΍�ϲѧϓ�Ε΍έϳϐѧλ ϟ΍�ϭ�ν ϔΧϧѧϣϟ΍�ϲϣϳ03

).أطفال فأكثر 

�Ωѧϳϛ́Η�ϭ�α ϔϧϟΎѧΑ�ΔѧϘΛϟ΍�ΓΩΎόΗѧγ΍�ϥѧϣ�ΩѧΑ�ϻ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ΔϣϭΎϘϣϟ�Ϫϧ΃�ϭϧϳέ�ϥϳϠϛΎΟ�ΕΩϛ΃�Ωϗϭ

�ϰѧϟ·�έѧυϧϧ�ϥ΃�ΎѧϧϳϠϋ�ΩѧΑ�ϻ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο)211المرجع السابق، ص.رینو (فعالیتھا  ϟ΍�ϡϬϔϧ�ϥ΃�ΎϧΩέ΃�΍Ϋ·�ϭ

ΟέΎΧϟ΍�ΕΎѧѧΑϠρΗϣϟ΍�ϝѧѧϛ�ΔѧѧϳΟέΎΧϟ΍�ΕΎѧѧΑϠρΗϣϟ΍�ϥ΃�ϙέΩѧѧϧ�ϥ΃�Ύѧѧϧϟ�ΩѧѧΑ�ϻ�Ϋ·�ˬ�Δϳѧѧλ Χηϟ΍�ΎѧѧϧΗϗΎρ�ϰѧѧϟ·�΍Ϋѧѧϛ�ϭ�Δѧѧϳ

�Δϧѧγ�ϥѧϣ�ι Χѧηϟ΍�α ѧϔϧ�ϝѧΧ΍Ω�ϰѧΗΣ�ϭ΃�έΧϵ�ι Χη�ϥϣ�ΕΎϗΎρϟ΍�ϑ ϠΗΧΗ�Ύϣϛ�έΧ΁�ϰϟ·�ϑ ϗϭϣ�ϥϣ�ϑ ϠΗΧΗ

إلى أخرى أو من یوم لآخر، فإذا كانت قوة ما ھو مطلوب منخفضة عن الطاقة فإننا نحس بالضجر وعدم 

΍ρϐѧο-الاستثارة  ϟ΍�ϥϋ�ΔϣΟΎϧϟ΍�ϙϠΗ�ϝΛϣ�ΎϣΎϣΗ�ΔϳΩγΟ�ϭ�Δϳγϔϧ�Εϼϛηϣ�ϰϟ·�ϱΩ̈́Η�ϥ΃�ϥϛϣϳ�ϲΗϟ-�΍Ϋ·�Ύѧϣ΃

�ϲѧϬΗϧϳ�Ϫѧϧϛϟ�ΏϭѧϠρϣϠϟ�ΩϳΩѧηϟ΍�ΏΫѧΟϟ΍�ϥѧϣ�ωϭѧϧΑ�έόѧηϧ�ΎѧϧϧΈϓ�ΔѧϗΎρϟ΍�ϥѧϋ�ΔόϔΗέϣ�ΏϭϠρϣ�ϭϫ�Ύϣ�Γϭϗ�ΕϧΎϛ

΍ϭѧΗϳ�ϰѧΗΣ�ΏϭѧϠρϣ�ϭѧϫ�Ύѧϣ�Γϭѧϗ�ν ѧϔΧ�Ύѧϣ·�ϝϭΎѧΣϧ�ΎѧϧϧΈϓ��ˬΩ΋΍ί ϟ΍�α ΎϣΣϟ΍�΍Ϋϫ�Ι ΩΣϳ�ΎϣϧϳΑ�ˬέϘϬϘΗϟΎΑ�ϊ ѧϣ�ϡ˯

�α ѧϔϧ�ϲѧϓ�ϝϭΎΣϧ�ϭ΃�ΏϠρϟ΍�ΓϭϘϟ�ΓΩϭΟϭϣϟ΍�ΕΎϳϭΗγϣϟ΍�ϝΑΎϘΗ�ϲϛ�ΕΎϗΎρϟ΍�ϩΫϫ�ΓΩΎϳί �ϝϭΎΣϧ�ϭ΃�ΎϧΗϗΎρ�ΩϭΩΣ

�ϡΎΟѧγϧϻ΍�ϥѧϣ�ΔѧϟϭΑϘϣ�ΔѧΟέΩ�ϰѧϟ·�ϥΎѧϧΛϻ΍�ϝѧλ ϳ�ϰѧΗΣ�ΕΎѧϗΎρϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣ�ΓΩΎѧϳί �ϭ�ΏѧϠρϟ΍�Γϭϗ�ν ϔΧ�Εϗϭϟ΍

)1991.1990(ي الفرماوي والتوازن ، ھذا الأمر یجرنا للحدیث عن فعالیة الذات الذي قام بدراستھ حمد

�ϊ-حیث یفترض أن الفرد ذو فعالیة الذات العادیة  ѧϣ�ΎϫΩϭΩѧΣ�ϲϓ�ϝόϔϳ�ϭ�ϪΗΎϧΎϛϣΈΑ�έΎλ ΑΗγ΍�ϪϳΩϟ�ϱΫϟ΍�ϱ΃

ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο-رغبة في تنمیتھا و تطویرھا  Ϡϟ�Ύѧο έόΗ�ϝϗϷ΍�Ωέϔϟ΍�ϭϫ…�ϱ΃�ϥ΃�ϲѧϧόϳ�΍Ϋѧϫ�ϊ ѧϗ΍ϭϟ΍�ϲѧϓ�ϭ

�Δ΋ϳΑϟ΍�ϰϟ·�έυϧϳ�ϥ΃�ΏΟϳ�ρϐο ϟ΍�ΔϠ΋Ύρ�ΕΣΗ�ϥϭϛϳ�ι Χη�ΎϬΗѧο έϓ�ϲѧΗϟ΍�ΕΎѧΑϠρΗϣϟ΍�ΩΩѧΣϳ�ϲѧϛ�ΎѧϬϳϓ�ϲΗϟ΍

�ΩϭΩέ�ΕѧϧΎϛ�΍Ϋ·�ϯ έϳϟ�Ϫγϔϧ�ϰϟ·�έυϧϳ�ϭ�ˬΎϬο ϔΧ�ϭ΃�ΎϫέϳϳϐΗ�ϭ΃�ΎϬϠϳΩΑΗ�ϥϛϣϣϟ΍�ϥϣ�ϥΎϛ�΍Ϋ·�ϯ έϳ�ϭ�ˬ�ϪϳϠϋ

�ΎѧϬϟ�ϝѧΛϣϷ΍�ϡ΍ΩΧΗѧγϻΎΑ�ϭ΃�ΔѧϗΎρϟ΍�ΓΩΎѧϳί Α�˯΍ϭγ�ϝΛϣϟΎΑ�ΎϬϠϳΩόΗ�ϥϛϣϳ�ΕΎΑϠρΗϣϟ΍�ϩΫϫ�ϩΎΟΗ�ϪϟΎόϓ΃)ΩˬΎѧϧΎΗϧϭϓ.

ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ Οέϣϟ΍.16.14ص(�Δѧϳόϗ΍ϭϟ΍�έѧϳϏ�ϡϬΗΎѧόϗϭΗ�ϥ΃�ϥϳѧγέΩϣϟ΍�ϰѧϠϋ�ΕΎѧγ΍έΩϟ΍�ΕέѧϬυ΃�Ϋ·�ˬ

�΍Ϋ·�Ύѧϧϧ΃�ϡΎѧϋ�ϪѧΟϭΑ�ϝϭѧϘϟ΍�ϥѧϛϣϳ�ˬ�ρϐѧο ϟΎΑ�έϭόѧηϟ΍�ϰѧϟ·�ϡѧϬΑ�ϱΩ̈́ѧΗ�ϲѧΗϟ΍�ΔϣΎϬϟ΍�ΏΎΑγϷ΍�ΩΣ΃�ϲϫ�ϡϬΗ΍ϭΫϟ

.د.ΎѧϧΎΗϧϭϓ(توقعنا الكثیر لأنفسنا فسوف ندفعھا لمزید من العمل الجاد و قد تصاب بخیبة الأمل مع النتائج 

).65المرجع السابق،ص 

على وجود علاقة بین القلق والضغط النفسي عند المرأة العاملة ولاختبار )05(وتنص الفرضیة 

صحتھا تم حساب درجات كل المجموعات الأربع والعشرین حسب المتغیرات المدروسة وحساب معامل 
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�ΎΟϟ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍ϭ�έΟέΑ�ϝϳΑγϟ�ϕϠϘϟ΍�α ΎϳϘϣ�ϰϠϋ�ϡϬϧϳΑ�ΔϟϻΩϟ΍�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�ΕέѧϬυ΃ϭ�ˬϭѧϧϳέ�ϥϳѧϠϛ

ˬ��ϝѧϣΎόϣ�ΏΎѧγΣ�ΩόΑ)0.001(علاقة ذات دلالة إحصائیة بین القلق والضغط النفسي عند مستوى الدلالة 

.الارتباط بینھما 

حسب متغیر العمل -أ

یوضح الفروق بین العاملات وغیر العاملات في اختبار القلق لسبیل برجر)37(الجدول رقم -

مستوى الدلالةقیمة      فالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات

  حالة  سمة  حالة  سمة  حالة  سمة  حالة  سمة

24048.1047.0912.4611.660.5عاملات

9

لیس لھا0.94

دلالة

لیس لھا

دلالة 24047.2346.0412.2112.08غیر عاملات

480المجموع

Ηϧϟ΍�έϳηΗ�ϡѧϗέ�ϝϭΩѧΟϟ΍�ϲѧϓ�ΓΩέ΍ϭϟ΍�Ξ΋Ύ)37(�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�ϻ�Ϫѧϧ΃

ϕѧϠϘϟ΍�ΔϟΎΣ–�ϕѧϠϘϟ΍�Δϣѧγ(�Δѧϔϳϔρϟ΍�ϕϭέѧϔϟ΍�ϥ΃ϭ(العاملات وغیر العاملات في اختبار القلق لسبیل برجر 

�ΕϼϣΎѧόϟ΍�έϳϏ�΢ϟΎλ–الموجودة بین المجموعتین  ϟ–)ΎѧϘϠϗ�ϝѧϗϷ΍�ϱ΃(ϫ�ϭ�ˬΔϓΩѧλ ϟ΍�ϝѧϣΎόϟ�ϊ ѧΟέΗ�Ωѧϗ�Ύѧϧ

�Ωѧϧϋ�ϕѧϠϘϟ΍�ϰѧϠϋ�έΛ̈́ѧϳ�ϻ�ΔΑΣΎѧλ ϣϟ΍�ϯ έΧϷ΍�Ε΍έϳϐΗϣϟ΍�ϥϋ�ϻί όϧϣϭ�΍Ωέϔϧϣ�ϝϣόϟ΍�έϳϐΗϣ�ϥΈϓ�ϯ έΧ΃�Γέϣ

�ϪѧϟΎϗ�Ύѧϣ�ΏѧγΣ�ΎϧΗΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣ�ΩΩѧόΗ�˯΍έѧΟ�ϥѧϣ�Ωѧϟϭϳ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ΎѧϧέΑΗϋ΍�ϥѧΣϧ�΍Ϋ·ϭ�ˬ�ΕΎѧΛϭΣΑϣϟ΍)�ϲϠϳϭѧѧϟ

ѧϠΑϟ΍�ϲѧϓ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥΈϓ�ˬ�ΎѧϬϟϭΧΩ�ϡѧϏέ�ΔѧϳϣΎϧϟ΍�ϥ΍Ω(L’huillier&Grosdeva.ibidem,p161)وقروسدیفا 

�ΎѧϬϋί ΎϧΗΗ�ϥϷ�ϯ Ω΃�ϱΫѧϟ΍�έѧϣϷ΍�ˬ�ΔϠϣΎϛ�ΎϬΟϭί ϭ�ΎϬϟΎϔρ΃ϭ�ΎϬϟί ϧϣ�Δϳϟϭ̈́ γϣ�ϝϣΣΗΗ�ΕϠυ�ΎϬϧΈϓ�ϝϣόϟ΍�ϥ΍Ωϳϣ

�ˬΕѧѧϳΑ�ΔѧѧΑέϭ�ΔѧѧΟϭί ϭ�ϡ́ѧѧϛ�ΎϬϛϠѧѧγΗγ�ϲѧѧΗϟ΍�ϊ ѧѧΟϧϷ΍�ΔѧѧϘϳέρϟ΍ϭ�ΎϬΗέѧѧγ΃�ϥѧѧϣ�ΎѧѧϬϔϗϭϣ�ϰѧѧϟϭϷ΍�ϥΎΗϳѧѧγΎγ΃�ϥΎѧѧΗϣϳϗ

ѧѧγΗγ�ϲѧѧΗϟ΍�ϊ ѧѧΟϧϷ΍�ΔѧѧϘϳέρϟ΍ϭ�ΎѧѧϬϠϣϋ�ϥѧѧϣ�ΎѧѧϬϔϗϭϣ�ΔѧѧϳϧΎΛϟ΍ϭ�ΎѧѧϬϳϟ·�Ωϧѧѧγϣϟ΍�ϝѧѧϣόϟΎΑ�ϡΎѧѧϳϘϠϟ�ΎϬϛϠ)ΔѧѧϣΎόϧ.�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍

�ΔѧϘϫ΍έϣϟ΍ϭ�Δϟϭϔρϟ΍(، فللقلق عدة أسباب بعضھا مرتبط بالمراحل التي ینمو فیھا الفرد )17السابق، ص

�ΔϣΧѧο)والشیخوخة  ϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧγϣϟ΍�ϥѧϣϭ�ΔѧϳϧϬϣϟ΍ϭ�ΔѧϳϟΎϣϟ΍ϭ�ΔѧϳϠ΋Ύόϟ΍�ϝϛΎѧηϣϟ΍�ϥϣ�ΔϣΎόϟ΍�ΓΎϳΣϟΎΑ�ΎϬο όΑϭ

).97.96ص .المرجع السابق، ص.الدباغ(الفرد التي تفوق طاقة تحمل 

أنھ لا توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین )23(كما تشیر النتائج الواردة في الجدول رقم 

�ΎѧϣϬϧϳΑ�ΓΩϭѧΟϭϣϟ΍�Δϔϳϔρϟ΍�ϕϭέϔϟ΍�ϥ΃ϭ�ϭϧϳέ�ϥϳϠϛ�ΎΟϟ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏϭ�ΕϼϣΎόϟ΍

΍�ΏΎΣѧλ ΄ϓ�ˬ�ΔϓΩѧλ ϟ΍�ϝϣΎόϟ�ϊ ΟέΗ�Ωϗ�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�Ε΍έΛ̈́ѧϣϟ΍�ϥ΃�ϥϭέѧϳ�ϲѧϓέόϣϟ΍�έΎѧϳΗϟ)�ΓΎѧϳΣϟ΍�ΕΎΑϭόѧλ

�ϪѧϣΩϘϳ�ϱΫѧϟ΍�ϰѧϧόϣϟ΍�ϭѧϫ�ϡϬϣϟΎѧϓ�ˬΩέѧϔϟ΍�έϭѧλ)ومشاقھا مثلا  Η�ΏѧγΣ�ϻ·�ρϐѧο ϟ΍�ϰϟ·�ϱΩ̈́Η�ϥ΃�ΎϬϧϛϣϳ�ϻ

Archives)الفرد للوضعیة وحكمھ مرتبط بالشروط الخارجیة وبإمكاناتھ خصوصا أسالیب المواجھة  des

maladies professionnelles, ibid P.P257. 258)

:حسب متغیر التعلیم –بـ 
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-�ϡѧѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧѧΟϟ΍)38(�ϯ ϭΗѧѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ϊ ѧѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϥϳѧѧѧΑ�ϕϭέѧѧѧϔϟ΍�΢ѧѧѧο ϭϳ

).سمة القلق وحالة القلق (التعلیمي المنخفض في اختبار القلق 

لدلالةمستوى اقیمة فالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات

حالة  سمة  حالة  سمة  حالة  سمة  حالة  سمة

ذوات مستوى

تعلیمي مرتفع

24040.4139.3210.7709.96

253.9

7

291.1

1

�ϥѧѧϣ�έѧѧΛϛ΃

0.001

أكثر من 

0.001
ذوات مستوى

تعلیمي منخفض

24054.9353.819.1208.88

480المجموع

أنھ توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین ذوات )38(تشیر النتائج الواردة في الجدول رقم 

�ϕѧϠϘϟ΍�έΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ�ν ϔΧϧϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍)�Δϣѧγ-�ΔѧϟΎΣ(�΢ϟΎѧλ ϟ

�Ωѧϗϭ�ˬϕѧϠϘϟ΍�Ϫѧόϣ�ϝѧϗ�ΎϣϠϛ�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�ϊ ϔΗέ΍�ΎϣϠϛ�Ϫϧ΃�ϩΎϧόϣ�΍Ϋϫϭ�ˬ�ϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ

ΣϳΗϓ�ΓΫΎΗγϷ΍�ΕέϛΫ�ΎѧϣϠϛ�ϡϳѧϠόΗϟ΍�ϥϣ�έϳΑϛ�έΩϗ�ϰϠϋ�ϡϷ΍�ΕϠλ Σ�ΎϣϠϛ�Ϫϧ΃�ΕϟΩ�ϝ΋ϻΩ�ϙΎϧϫ�ϥ΃�ϲγϠΑ΍έρ�Δ

�ωΎѧο έϟ΍ϭ�ϝѧϣΣϟ΍�ΕϻΎѧΣ�ϥϣ�ϝϼϗϹ΍ϭ�ΎϫΩϻϭ΃�ΩΩϋ�ΩϳΩΣΗ�ϝο ϔΗ�ϲϬϓ�ˬ�ϝΎϔρϷ΍�ΏΎΟϧ·�ϲϓ�ΎϬΗΑϏέ�ΕϔΧ

�ϩΎѧѧο έΗ�ϻ�΍έϳΛ́ѧΗ�ΎѧѧϬϳϓ�έΛ̈́ѧΗ�ΔѧѧϣΎόϟ΍�ΓΎѧѧϳΣϟ΍�ϲѧϓ�ϙ΍έΗѧѧηϻ΍�ϥѧϋ�ΎϬϠϐѧѧηΗ�Ωѧѧϗ�έϭѧϣϷ΍�ϩΫѧѧϫ�έѧΑΗόΗ�ϥϷ)ѧѧϣΎόϧة .

، بالتالي فالمستوى التعلیمي للمرأة یجعلھا تتخذ قرارات لصالحھا كأن تحدد )190.المرجع السابق، ص

.نسلھا لتقلل من القلق المصاحب والناتج عن المسؤولیات اتجاه الأطفال 

�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ)25(كما تشیر النتائج الواردة في الجدول رقم  Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�Ϫϧ΃

وى التعلیمي المرتفع وذوات المستوى التعلیمي المنخفض في اختبار الضغط النفسي  لجاكلین ذوات المست

رینو لصالح ذوات المستوى التعلیمي المرتفع التي تكون أكثر تحكما في الضغط ، ھذا الأمر ینطبق على 

ѧϬΑ�ϡϭѧϘΗ�ϲѧΗϟ΍�ΔѧϧϬϣϟΎΑ�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�ΎϧρΑέ�΍Ϋ·�ϥϛϟ�ˬ�Ωέϔϧϣ�έϳϐΗϣϛ�ϡϳϠόΗϟ΍�έϳϐΗϣ�Δѧγ΍έΩ�ϥΈѧϓ�Γ΃έѧϣϟ΍�Ύ

ستورا أظھرت أن النساء الأطر لدیھن احتمال كبیر للإصابة بالضغط ، ومعرضات في أمكنة عملھن إلى 

�˯Ύѧγϧϟ΍�˯ϻ̈́ ѧϫ�ϰѧϘϠΗΗ�ϡѧϟ�΍Ϋ·�Δѧλ ΎΧ�ϥΎρϠγϟ΍�ΔγέΎϣϣ�ϲϓ�ϥϳέϭΩΑ�ΔρΑΗέϣ�ΕΎΑϭόλ ϟ΍�ϊ ϣ�έϓΎο ΗΗ�Ε΍έΗϭΗ

).59سابق، ص المرجع ال.ستورا (عونا مادیا ومعنویا من عشائرھن في المنزل 

حسب متغیر الســن-جـ

.یوضح الفروق یسن الكبیرات في السن والصغیرات في اختبار القلق)39(الجدول رقم -

مستوى الدلالةقیمة        فالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات
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  حالة    سمة    حالة  سمة   حالة   سمة   حالة   سمة 

24051.2كبیرات السن

1

49.8211.8711.2143.0

4

39.5

9

أكثر من

0.001

أكثر من

0.001

24044.1صغیرات السن

2

43.3111.7411.61

480المجموع

�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧѧηΗ)39(�ϥϳѧѧΑ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ΩѧѧΟϭΗ�Ϫѧѧϧ΃

لصالح الصغیرات )حالة القلق -سمة القلق(برجرالكبیرات في السن والصغیرات في اختبار القلق لسبیل

أي أنھ كلما ارتفع سن المبحوثات كان ھذا دلیل على ارتفاع نسبة القلق لدیھن ،و قد یرجع ھذا الأمر إلى 

كون الشخص الذي یتعرض للضغوط الكثیرة مع مرور الزمن یصبح غیر قادر على الاستجابة للضغوط 

ΕΎѧγ΍έΩϟ΍�ϝѧϛ�ϝϳϣΗ�ϭ�ˬϡϳϠγ�ϭΣϧΑ�έέѧϛΗϣϟ΍�ϲΟϭϟϭϛϳѧγϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϝϼѧΧ�ΔѧϋΎϧϣϟ΍�ϑ ΋Ύѧυϭ�έѧϳϳϐΗϟ�ΔѧΛϳΩΣϟ΍

على وجھ الخصوص ، میلا إلى إنقاص القدرة على الاستجابة السیكولوجیة الاجتماعیة التي یستجیب لھا 

�ϑ ѧѧϳϛΗϟ΍�ϰѧѧϠϋ�ϪѧѧΗ΍έΩϗ�ϭ�ϪΗϳѧѧλ Χη�ΔѧѧϳϧΑ�ϥΎΑѧѧγΣϟΎΑ�ΫѧѧΧϷ΍�ϊ ѧѧϣ�Δѧѧϧϳόϣ�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟ΍�ΔϳΟϭϟϭϛϳѧѧγ�Δѧѧ΋ϳΑ�ϲѧѧϓ�Ωέѧѧϔϟ΍

)98السابق ص المرجع .ستورا.(

�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧηΗϭ)27(�ϥϳѧѧΑ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ΩѧѧΟϭΗ�Ϫѧϧ΃

�ϥѧѧγ�ϊ ѧѧϔΗέ΍�ΎѧѧϣϠϛ�Ϫѧѧϧ΃�ϱ΃�Ε΍έѧѧϳΑϛϟ΍�΢ϟΎѧѧλ ϟ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έϳϐѧѧλ ϟ΍ϭ�ϥѧѧγϟ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έѧѧϳΑϛϟ΍

έΩѧѧλ ϣ�ω΍έѧѧλ ϟ΍�ΔѧѧϳΩΎόϟ΍�ΎѧѧϧΗΎϳΣ�ϲѧѧϔϓ�ˬ�ρϐѧѧο ϟ΍�ϰѧѧϠϋ�ΏѧѧϠϐΗϟ΍�ϥѧѧϣ�΍Ϋѧѧϫ�ϥϬϧѧѧϛϣ�ΎѧѧϣϠϛ�ΕΎѧѧΛϭΣΑϣϟ΍�έѧѧΑϛ΃�ϥѧѧϣ

�ΔѧϳόΟέϣ�Ύѧϧϟ�α ϳѧϟϭ�ΎѧϫέϳϳϐΗ�ϭ΃�ΎϬϳϓ�ϡϛΣΗϟ΍�Ύϧϟ�ϥϛϣϳ�ϻ�Δϳόο ϭϟ�Ύϧο έόΗ�Ύϣ�΍ΫΈϓ�ˬ�ϕϠϘϟ΍ϭ�ρϐο ϟ΍�έΩΎλ ϣ

�ωϭѧϧϟ΍�΍ΫѧϬϟ�έϳѧο ΣΗ�ϪѧϳΩϟϭ�ΔѧΑέΟΗ�ϭΫ�έѧΧ΁�ι Χѧη�ν έѧόΗ�΍Ϋ·�ϥѧϛϟ�ˬ�ϕϠϘϟ΍�ϥϣ�ϲϧΎόϧ�ΎϧϧΈϓ�ΎϬϟ�ΔΑΎΟΗγϼϟ

�Ϫѧϓέόϳ�ϱΫ˰ѧϟ΍�ϑمـن الضغوط فـإنھ لـن یعاني من أي مشكل ، فالفرق بین الأفراد یكمن ϳϛ˰ѧΗϟ΍�Δϟϭ˰ѧϬγ�ϲϓ

,Lindsay)بعض الأشخاص والذي یمكـنھم مـن الاستـجابة بفعالیة في ثقتھم بكفاءتھم  وإمكاناتھم N .ibid

pp. 657 .658)ΔϘΑΎѧγϟ΍�Ωέѧϔϟ΍�ΔΑέ ѧ˰ΟΗ�ϥΈϓ�΍Ϋ˰ϛϫ�ˬ–ϥѧγϟΎΑ�ΔѧΑέΟΗϟ΍�ρѧΑέ�ΔѧϳϧΎϛϣ·�ϊ ѧϣ–�ϝѧόΟΗ�ϥ ѧ́Α�ΔѧϠϳϔϛ

.تكیفھ سھلا مع الأوضاع الضاغطة

:حسب متغیر عدد الأطفال-د

��ϝѧϔρ�ϥѧϬϟ�ϥѧϣ�ˬϝΎѧϔρ΃�ϥϬϟ�α(یوضح الفروق بین المجموعات الثلاثة )40(الجدول رقم - ϳϟ�ϥϣ

)حالة القلق-سمة القلق(في اختبار القلق لسبیل برجر )أو اثنین و من لھن ثلاث أطفال فأكثر

مستوى الدلالةفقیمة     الانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات
حالة سمة   حالة  سمة  حالة  سمة  حالة  سمة

16045.2744.2412.6912.17لیس لھن أطفال
05.305.90.00.01 16048.0446.7512.2611.70لھن طفل أو اثنین
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16049.6948.7111.7011.40401لھن ثلاث أطفال فأكثر
480المجموع

ϳѧѧηΗ�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έ)40(�Ωѧѧϧϋ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ΩѧѧΟϭΗ�Ϫѧѧϧ΃

عند المجموعات الثلاثة لصالح من لیس لھن أطفال )حالة القلق -سمة (في اختبار القلق )0.01(مستوى 

�ϰѧѧϠϋ�ΕѧѧϳέΟ΃�ϲѧѧΗϟ΍�ΕΎѧѧγ΍έΩϟ΍�ϯ ΩѧѧΣ·�ΕѧѧϟΩ�Ωѧѧϗ�ϭ�ˬϝΎѧѧϔρϷ΍�ΩΩѧѧϋ�ϊ ѧѧϔΗέ΍�ΎѧѧϣϠϛ�ϊ ѧѧϔΗέϳ�ϕѧѧϠϘϟ΍�ϥ΃�υѧѧΣϼϳ�Ϋ·

�ϲѧϓ�ϥѧρϘϳ�ϲΗ΍ϭѧϠϟ΍�ΕϼϣΎѧόϟ΍�ϥѧϣ%)60(أن  1983عاملة في إحدى المؤسسات الإنتاجیة بدمشق )300(

�Ν΍ϭί%)20(الریف یتركن عملھن بعد الزواج، و ѧϟ΍�ΩόΑ�ϥϬϠϣϋ�ϥϛέΗϳ�ϥΩϣϟ΍�ϥϛγϳ�ϲΗ΍ϭϠϟ΍�ΕϼϣΎόϟ΍�ϥϣ

ρϷ΍�ΔѧѧϳΑέΗϟ�ύέѧѧϔΗϟ΍�Γέϭέѧѧο Α�ϝϭѧѧϘΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ϝѧѧϫϷ΍�ϭ�Νϭί ѧѧϟ΍�΢΋Ύѧѧλ ϧ�ϥѧѧϣ�ϭ�ϥϬόϣΗѧѧΟϣ�ϥѧѧϣ�έϳΛ́ѧѧΗΑ�Ύѧѧο ϳ΃�ϝΎѧѧϔ

�έѧѧΟϳϠϛ�ΕѧѧυΣϻ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Ωѧѧϧϋ�ΏϧΫѧѧϟ΍�ΓΩѧѧϘϋϭ�ϕѧѧϠϘϟ΍�ϥѧѧϋ�Ι ѧѧΣΑ�ϲѧѧϓ�ϭ�ˬϡѧѧϬΑ�ΔѧѧϳΎϧόϟ΍ϭ(Klyger) أن

�ϥѧѧϠϣϳ�ϥѧѧϬϧ΃�Ύѧѧϣϛ�ˬϥϬϟΎѧѧϔρϷ�ΔΑѧѧγϧϟΎΑ�ΏϧΫѧѧϟΎΑ�ΎѧѧγΎγΣ·�ϭ�ΎѧѧϘϠϗ�ϥέѧѧϬυ΃�ΕϼϣΎѧѧόϟ΍�ΕΎѧѧϬϣϷ΍�ϥѧѧϣ�ΕΎѧѧλ ϭΣϔϣϟ΍

ΕΎΣϟΎѧѧλ �ΕΎѧѧϬϣ΃�ϥϛϳѧѧϟ�ΓΩϳΩѧѧηϟ΍�ΔѧѧϟϭΎΣϣϟΎΑ�ϥϬΑΎѧѧϳϏ�ϥѧѧϋ�ν ϳϭѧѧόΗϠϟ) .ϡϳϠѧѧγ.�ˬϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍ι. ص

22.18.(

�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟ΍�Εϼѧѧλ �ΎѧѧϬϟ�ϲѧѧϬϓ�ˬ�ΔѧѧϳϟΎΗϟ΍�ϝѧѧϣ΍ϭόϠϟ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Ωѧѧϧϋ�ϥ΍ΩѧѧϟϭΗϳ�ϑ ϭѧѧΧϟ΍�ϭ�ϕϠϘϟΎѧѧϓ

�˯Ύѧο έ·�ϰѧϠϋ�ΎϬΗέΩϗ�ϡΩϋϭ�ˬ�ΎϬϳΩϟ�ΔϣϭϣϷ΍�ϊ ϓ΍Ω�ϥϋ�ϭ�ΎϬϟΎϔρ΃�ϥϋ�Δϟϭ̈́ γϣ�ΎϬϧ΃�Ϋ·�ΔϳϠ΋Ύόϟ΍�ΎϬΗϠλ �Ύϫί έΑ΃

.193المرجع نفسھ ص. نعامة...( ھذا الدافع یولد لدیھا قلقا نفسیا  (

�ϡѧϗέ�ϝϭΩѧΟϟ΍�ϲϓ�ΓΩέ΍ϭϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�έϳηΗ�Ύϣϛ)29(�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�Ϫѧϧ΃

�ΩΩѧѧϋ�ϝѧѧϗ�ΎѧѧϣϠϛ�Ϫѧϧ΃�ϰѧѧϧόϣΑ�ˬϝΎѧѧϔρ΃�ϥѧѧϬϟ�α ϳѧϟ�ϥѧѧϣ�΢ϟΎѧѧλ ϟ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧϓ�ΔѧѧΛϼΛϟ΍�ΕΎѧϋϭϣΟϣϟ΍

έѧϣϟ΍�Ωѧϧϋ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍ϭ�έΗϭΗϟΎѧΑ�ΔϘϳѧλ Ϡϟ΍�ΏΎΑѧγϷ΍�ϥϳѧΑ�ϥѧϣ�ϝѧόϟϭ�ˬϲѧγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�Ϫόϣ�ϝϗ�ϝΎϔρϷ΍�Γ΃

العاملة، ھو عدم إقرار المجتمع وجوب مساعدة الزوج لزوجتھ في الأعمال المنزلیة، وفي الإشراف على 

�ˬ�ϝѧϣόϟ΍�΍ΫѧϬΑ�ϡϭѧϘΗ�ϲѧΗϟ΍�ϲѧϫ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϥ΃�ϰѧϠϋ�Δѧϳϧ΍Ωϳϣ�ΕΎѧγ΍έΩ�ΓΩϋ�ΕϟΩ�Ωϗϭ�ˬΔϳϣϳϠόΗϟ΍�ΔϳΣΎϧϟ΍�ϥϣ�ϪϟΎϔρ΃

ѧ˷ϟΩ�ΎѧϣϧϳΑ�ˬΓΩϋΎϘϟ΍�ϩΫϬΑ�ϥϭϠϣόϳ�ϥϳΫϠϟ΍�ϡϫ�ρϘϓ�Ν΍ϭί%)7(وأن نسبة  Ϸ΍�ΩϭϭѧϠΑ�ΎѧϬΑ�ϡΎѧϗ�ΔѧϠΛΎϣϣ�ΕΎѧγ΍έΩ�Ε

�ϥѧѧϣ�ΔѧѧυϭΣϠϣ�ΔѧѧΟέΩΑ�ϭ�ΓέѧѧϳΑϛ�ΔΑѧѧγϧΑ�ϥϭѧѧϣϭϘϳ�ΕϼϐΗѧѧηϣϟ΍�Ν΍ϭί ΃�ϥ΃�ΔϳϋΎϧѧѧλ ϟ΍�ΕΎѧѧόϣΗΟϣϟ΍�ϲѧѧϓ�ϥϳϠϣΎѧѧϫϭ

).19.18ص .المرجع السابق، ص.نعامة. (العمل المنزلي أكثر من أزواج غیر المشتغلات

:حسب متغیرات البحث مجتمعة و متفاعلة -ھـ

Ύѧѧλ ΣϹ΍�ΔѧѧΟϟΎόϣϟ΍�ΕΣѧѧο ϭ΃�ϥϳΎѧѧΑΗϟ΍�ϝѧѧϳϠΣΗ�ϰѧѧϟ·�ΕΩϧΗѧѧγ΍�ϲѧѧΗϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϠϟ�Δϳ΋)2×2×2×3( أن

�Ι) حالة-سمة(ھناك فروقا ذات دلالة إحصائیة في اختباري القلق  ѧΣΑϟ΍�Ε΍έѧϳϐΗϣ�ΏѧγΣ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍ϭ

و في )18.94(و في حالة القلق )17.09(الأربعة مجتمعة و متفاعلة،حیث بلغت قیمة ف في سمة القلق 

و الجــدولین )0.001(، و كل ھذه القیم لھا دلالة عند مستوى أكثر مـن )26.28(اختبار الضغط النفسي 

.یوضحان ذلك)31(و)41(
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�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϭ)41(�Ι ѧѧΣΑϟ΍�Ε΍έѧѧϳϐΗϣ�ΏѧѧγΣ�έѧѧΟέΑ�ϝϳΑѧѧγϟ�ϕѧѧϠϘϟ΍�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧϓ�ϕϭέѧѧϔϟ΍�΢ѧѧο ϭϳ
.الأساسیة

مصـدر 
التبایـن 

مجمـــوع
التبایـــن

درجة 
الحریة

سـطمتــو
التـبـایـن

قیمــة
ف

مستــوى
الدلالة

  حالة   سمة  حالة  سمة  حالة   سمة    حالة    سمة   

التباین الكلي
72912.6

7
66542479

152.2
2

138.9
2

17.0
9

18.94
أكثر من
0.001

أكثر من
0.001

بیــن 
المجموعات 

33751.3
7

3250823
1467.

5
143.3

9
داخـل 

المجموعات
39161.

3
34034.

1
45685.8874.63

0.590.9410.590.94متغیر عمل 
لیس لھا

دلالة
لیس لھا

دلالة

253.97291.111متغیر تعلیم 
253.9

7
291.1

1
أكثر من
0.001

أكثر من 
0.001

////43.0439.59143.0439.59متغیر سـن
متغیر عدد

الالأطف
05.3405.90105.3405.900.010.01

متغیر عمل
تعلیم×

84.7697.46184.7697.46
أكثر من
0.001

أكثر من
0.001

متغیر عمل
سـن×

14.5213.55114.5213.55////

متغیر عمل
ع الأطفال×

02.2502.55102.2502.55
لیس لھا

دلالة
لیس لھا 

دلالة 
متعلی.م
سـن×

121.88134.401
121.8

8
134.4

0
أكثر من
0.001

أكثر من
0.001

////55.7564.15155.7564.15أطفال×تعلیم
////11.0710.62111.0710.62أطفال×سن 

�ϕѧϠϘϟ΍�ϱέΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ�ΔѧγϭέΩϣϟ΍�Ε΍έѧϳϐΗϣϟ΍�Δѧϳϣϫ΃�ϰѧϟ·�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�ϩΫϫ�έϳηΗ�ϯ έΧ΃�Γέϣ)�Δϣѧγ-

ϟ΍�ρϐο) حالة ϟ΍�ϭ�ϕ ѧ˰ϠϘϟ΍�ϥ ѧ˰˰ϳΑ�Δϗϼϋ�ΩϭΟϭ�ϰϟ·�έϳηϳ�ϱΫϟ΍�έϣϷ΍�Ε΍έϳϐΗϣϟ΍�ϑ ϼΗΧΎΑ�ϑ ϠΗΧΗ�Ϋ·�ˬϲγϔϧ)

ولـم یقتصـر الأمر على وجود العلاقة -و بین متغیرات البحث مجتمعة و متفاعلة مـن جھـة) حالـة -سمـة 

΍�Ε΍ϭΫϭ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�ϯ Ωѧϟ�ΎѧόϔΗέϣ�ϕѧϠϘϟ΍�έѧη΅ϣ�ϥΎѧϛ�Ι ѧϳΣ�Δѧϗϼόϟ΍�ϩΫϫ�ϩΎΟΗ΍�ΩϳΩΣΗ�ϲϓ�ΕϣϬγ΃�ϝΑ�ϯ ϭΗѧγϣϟ

�Ε΍ϭΫ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�έѧϳϐΑ�ΔѧϧέΎϘϣ�ˬέΛϛ́ѧϓ�ϝΎѧϔρ΃�Ι ϼѧΛ�ϥѧϬϟ�ϥѧϣ�ϭ�ϥѧγϟ΍�ϲѧϓ�Ε΍έѧϳΑϛϟ΍�ϭ�ν ϔΧϧѧϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍

و من جھة ثانیة تشیر النتائج -المستوى التعلیمي المنخفض و الصغیرات في السن و من لیس لھن أطفال

.إلى وجود علاقة بین الضغط النفسي و بین متغیرات البحث مجتمعة و متفاعلة

�έΩѧϘϳ�ϱΫϟ΍�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο) حالـة–سمـة ( بعد حساب معامل الارتباط بین اختباري القلق  ϟ΍�ϭ

�ϥϳѧΑ��ϲΑΎѧΟϳ·�ρΎѧΑΗέ΍�ΩϭѧΟϭ�ϰϠϋ�ρΎΑΗέϻ΍�ϝϣΎόϣ�Ωϛ΃�Ϋ·�ˬΎϣϬϧϳΑ�ΔϳΑΎΟϳ·�Δϗϼϋ�ϙΎϧϫ�ϥ)0.53(بـ  Ά�ϥϳΑΗ

�ϥϳϟϭΩѧΟϟ΍�ϲѧϓ�ΓΩϭѧΟϭϣϟ΍�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�ϰѧΗΣ�ϭ�ˬ�ϥϳέΎΑΗΧϻ΍)41( و)31(Ύѧϧϫ�ϥ ѧ́Α�ϥϳѧΑΗ�ϥϳѧΑ�Δѧϔϳϔρ�ϕϭέѧϓ�ϙ
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ϥϳέΎѧΑΗΧϻ΍�ϼѧϛ�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏ�΢ϟΎλ–العاملات و غیر العاملات ϟ�ΔΟϳΗϧϟ΍�ΕϧΎϛ�ΩϘϓ-�ϕϭѧϔΗ�ϥϳѧΑΗ�Ύѧϣϛ

�ΕѧѧϧΎϛϭ�ˬϥϳέΎѧѧΑΗΧϻ΍�ϼѧѧϛ�ϲѧѧϓ�ν ϔΧϧѧѧϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϥѧѧϋ�ϊ ѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ

ϟ΍�΢ϟΎѧλ ϟ�ϭ�ϕѧϠϘϟ΍�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ�ϥѧѧγϟ΍�ϲѧϓ�Ε΍έϳϐѧѧλ ϟ΍�΢ϟΎѧλ ϟ�ΔѧΟϳΗϧϟ΍�ˬϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ�Ε΍έѧѧϳΑϛ

.وتفوق من لیس لھن أطفال عن من لھن أطفال في كلا الاختبارین 

�ϕѧϠϘϟ΍�ϥϳѧΑ�Δϗϼϋ�ΩϭΟϭΑ�ΔϠ΋ΎϘϟ΍�Δϳο έϔϟ΍�ϥ΃�ϥϳΑΗ�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ϩΫϫ�ν έϋ�ΩόΑ�ϭ)�Δϣѧγ-ΔѧϟΎΣ( و

ϑ ϼΗѧΧ΍�ΩϭѧΟϭ�Ξ˰ѧ΋ΎΗϧϟ΍�ΕѧϧϳΑ�Ι ѧϳΣ�ˬΔϳѧγΎγϷ΍�Ι ѧΣΑϟ΍�Ε΍έѧϳϐΗϣ�ϝ ѧ˰ϛ�ϲѧϓ�ΕѧϘϘΣΗ�Ωϗ�ϲ γ˰ϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϥϳѧΑ

�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩϭѧΟϭ�ϡΩϋ�ϡϏέ-لصالح غیر العاملات–العاملات و غیر العاملات في كلا الاختبارین 

�ΔѧΛϼΛϟ΍�Ε΍έѧϳϐΗϣϟ΍�ϲѧϓ�ϥϳέΎѧΑΗΧϻ΍�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέϓ�ϙΎϧϫ�ϥ΃�υΣϼϳ�ϥϛϟ�ˬΎϣϬϧϳΑ�Δϳ΋Ύλ Σ·

ϟ΍�ϥ΃�υѧΣϼϳ�Ϋ·�ˬϯ έѧΧ΃�ΔѧϬΟ�ϥѧϣ�ΔѧϠϋΎϔΗϣ�ϭ�ΔѧόϣΗΟϣϭ�ΔѧϬΟ�ϥѧϣ�ΓΩέѧϔϧϣ�ΔϳϘΑΗϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�Ωѧϧϋ�ν ϔΧϧѧϳ�ϕѧϠϘ

�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�Ωѧѧϧϋ�Ϫѧѧϧϣ�ˬϝΎѧѧϔρ΃�ϥѧѧϬϟ�α ϳѧѧϟ�ϥѧѧϣ�ϭ�ϥѧѧγϟ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έϳϐѧѧλ ϟ΍�ϭ�ϊ ѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍

�ϝѧϗ΃�ϥϭѧϛϳ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϥ΃�Ύϣϛ�ˬέΛϛ́ϓ�ϝΎϔρ΃�Ι ϼΛ�ϥϬϟ�ϥϣ�ϭ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍ϭ�ν ϔΧϧϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍

Ϭϟ�α ϳϟ�ϥϣ�ϭ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍�ϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Δ΋ϓ�Ωϧϋ�ϯ ϭΗѧγϣ�ϥϬϳΩѧϟ�ϥѧϣΑ�ΔѧϧέΎϘϣ�ϝΎѧϔρ΃�ϥ

.تعلیمي منخفض و الصغیرات في السن و من لھن ثلاث أطفال فأكثر

�ΕϻΎѧΟϣϟ΍�ΔѧϓΎϛ�ϲѧϓ�ϝΎѧόϔϧϻ΍ϭ�έΗϭѧΗϟ΍�ϥѧϣ�ΔѧϟΎΣ�ρϐѧο �ΕѧΣΗ�ϥϭѧϛΗ�Ύѧϣ�ΎѧΑϟΎϏ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟΎϓ

�ϲѧϬϓ�ϝΎѧϔρ΃�ΎϬϳΩѧϟ�ϭ�Ύѧϣ΃�ΕѧϧΎϛ�΍Ϋ·�Δѧλ ΎΧ�ΔѧϠϣΎϛ�Δϳϟϭ̈́ ѧγϣϟ΍�ΎѧϬϠϣΣΗϟ�ΕѧϳΑϟ΍�ϲѧϓ�ϭ΃�ϝѧϣόϟ΍�ϲϓ�˯΍ϭγ�ϲϧΎѧόΗ

�ΎѧϬϠϣΣΗ�ϥѧϋ�ΞΗΎѧϧϟ΍�ϲϠѧο όϟ΍�ϕΎѧϫέϹ΍�ϭ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϥϣ�ϲϧΎόΗ�ΕϧΎϛ�΍Ϋ·�Δλ ΎΧ�Ε΍έΗϭΗϟ΍�ϥϣ�ϥϳέϣϷ΍

��ϝѧѧϣόϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ϭ�ΓέѧѧϳΛϛϟ΍�ΕѧѧϳΑϟ΍�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣ�ϥϳѧѧΑ�ϕѧѧϳϓϭΗϟ΍�ϥѧѧϋ�Ύѧѧϫί Οϋϭ�ˬϝΎѧѧϣΗΣϻ΍�ϰѧѧϠϋ�ΎϬΗέΩѧѧϗ�ϕϭѧѧϔϳ�Ύѧѧϣϟ

ϧΗΎϳΣ�ϥϣ�ϑ)198المرجع السابق ، ص. نعامة(ومسؤولیاتھ والتزاماتھ ϗϭϣ�ϝϛ�ϲϓϭ�ˬ�έϫΎѧυϣ�ϥѧϣ�έϬυϣ�Ύ

�ί ΎѧϬΟϟ΍�ϙέѧΣΗϳϓ�ΏΎѧλ ϋϷ΍�Δρѧγ΍ϭΑ�έϳѧγϳ�ϩέϭΩѧΑ�ϕϠϘϟ΍ϭ�ˬΎϘϠϗ�Ωϟϭϳ�ϭ�ρϐο �ϥϋ�ΞΗΎϧ�ϥϭϛϳ�ϱΫϟ΍�ϕϳο ϟ΍

�ϲѧΗϟ΍�ΔѧγΎγΣϟ΍�ΎѧϧΗί ϬΟ΃�ϥѧϣ�ΎѧϫέϳϏ�ϭ΃�ϥϳΗ΋έѧϟ΍�ϭ΃�ΏϠϘϟ΍�ϭ�ΓΩόϣϟ΍�Ώέο ϳ�ϭ�ϱΩ΍έ·ϼϟ΍�ϱί ϛέϣϟ΍�ϲΑλ όϟ΍

).143المرجع السابق، ص.عطوف(تنعكس بردود أفعال أوتوماتیكیة مؤلمة 

�ΔѧѧϔϳυϭΑ�ϡϭѧϘϳ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�έϳΩѧϘΗϓ�ˬϕѧѧϠϘϟ΍�ϲѧϓ�ϪѧѧϣϛΣΗ�ϭ�ϩέϭόѧη�ϰѧѧϠϋ�έΛ̈́ѧΗ�Ωέѧѧϔϟ΍�Δϳѧλ Χη�ϥ΃�Ύѧϣϛ

�Ύѧϣ�ΏѧγΣ�ϕѧϠϘϟ΍�ϥϣ�Ωέϔϟ΍�ϲϣΣϳ�Ε΍Ϋϟ΍�έϳΩϘΗ�ϥ΃�ϰϠϋ�ΔϳΑϳέΟΗϟ΍�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ϕϔΗΗϭ�ˬ�ϕϠϘϠϟ�ν ϔΧϣ�ϭ�ΉΩϬϣ

Greenberg)قالھ جرینبرج و آخرون & al))72المرجع السابق، ص.تركي(�ϥϳΛΣΎѧΑϟ΍�ϥѧϣ�ϙΎϧϫϭ�ˬ�ϥѧϣ

ϑ �ϡϟΎѧόϟΎϛ�Ϫϟ�ΝΎΗϧ�ϩέΑΗόϳ�ϭ�ϕϠϘϟΎΑ�ρϐο ϟ΍�ρΑέϳ.ϥϭΗѧγϳϓ(Veston)�ϝѧϛ�ϡѧυΗ�ρϐѧο �ΔѧϣϠϛ�ϥ΃�ϯ έѧϳ�ϱΫѧϟ΍

�Ε΍έΗϭΗϟ΍�ω΍ϭϧ΃�ϥΎѧγϧϹ΍�ΎѧϬϟ�ν έѧόΗϳ�ϲѧΗϟ΍�ΕΎΑϭόѧλ ϟ΍�ϭ�ϡϻϵ΍�ϝѧϛ�ϭ�ϕѧϠϘϟ΍�ϭ�ΕΎρΎΑΣϹΎϛ�ΕϻΎόϔϧϻ΍�ϭ

�Ύѧѧϳϣϭϳ(Joussemet,R. ibid, P 05 )ϬΑΑѧѧγϳ�ϲѧѧΗϟ΍�ν ΍έѧѧϣϷ΍ϭ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�έΎѧѧΛϵ΍�ϥѧѧϣϓ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�Ύ

).43المرجع السابق، ص .ستورا(الإدمان على الكحول والاكتئاب والتعب والقلق نجد،

�Γ΃έѧϣϟ΍�Ωѧϧϋ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο)06(وتنص الفرضیة  ϟ΍�ϭ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ ϟ΍�ϥϳΑ�Δϗϼϋ�ΩϭΟϭ�ϰϠϋ

�ΔѧѧγϭέΩϣϟ΍�Ι ѧѧΣΑϟ΍�Ε΍έѧѧϳϐΗϣ�ΏΎѧѧγΣ�ϡѧѧΗ��Δϳѧѧο έϔϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ΔΣѧѧλ �έΎѧѧΑΗΧϻϭ�ˬΔѧѧϠϣΎόϟ΍)ϳѧѧϠόΗϟ΍ϭ�ϝѧѧϣόϟ΍�έѧѧϳϐΗϣ�ϡ
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Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλˬ�)والسن وعدد الأطفال Ϡϟ�Ώγέϛϭ�ϥϭ΍έϛ�ϲϧΩϳγ�α ΎϳϘϣ�ϰϠϋ�ϡϬϧϳΑ�ΔϟϻΩϟ΍�ϝϣΎόϣ�ΏΎγΣϭ

�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ΔѧϳΑΎΟϳ·�Δϗϼϋ�ϙΎϧϫ�ϥ΃�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ΕέϬυ΃�Ωϗ�ϭ�ˬϲγϔϧϟ΍�ρϐο Ϡϟ�ϭϧϳέ�ϥϳϠϛΎΟ�α ΎϳϘϣ�ϭ

اط بینھما بین الصحة النفسیة و الضغط النفسي بعد حساب معامل الارتب)0.01(عند مستوى 

:حسب متغیر العمل-أ

-�ϡѧϗέ�ϝϭΩѧΟϟ΍)42(�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�έΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�έѧϳϏ�ϭ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�ϥϳѧΑ�ϕϭέѧϔϟ΍�΢ѧο ϭϳ

.لسیدني كراون و كرسب 

مستوى الدلالةقیمة فالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات

24031.5708.97عاملات

لیس لھا دلالة0.34 24032.0808.77یر عاملاتغ

480المجموع

ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧѧηΗ)42(�ϥϳѧѧΑ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ΩѧѧΟϭΗ�ϻ�Ϫѧѧϧ΃

لصالح -العاملات وغیر العاملات في اختبار الصحة النفسیة،و قد  ترجع الفروق الطفیفة الموجودة بینھما

ΕϼϣΎѧѧόϟ΍-΃�ϲѧѧϧόϳ�΍Ϋѧѧϫ�ϭ�ˬ�ΔϓΩѧѧλ ϟ΍�ϝѧѧϣΎόϟ�Ϫѧѧϟ�Δѧѧϗϼϋ�ϻ�ϯ έѧѧΧϷ΍�Ε΍έѧѧϳϐΗϣϟ΍�ϥѧѧϋ�ϝί ѧѧόϣΑ�ϝѧѧϣόϟ΍�έѧѧϳϐΗϣ�ϥ

�ϕѧϓ΍ϭΗϟ΍�ϰѧϠϋ�ΓέΩѧϘϟ΍�ϭ�ν έѧϣϟ΍�ϥѧϣ�ϭѧϠΧϟ΍�ΔѧϬΟ�ϥѧϣ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�ΎϧΫѧΧ΃�ϥѧΣϧ�΍Ϋ·�ϭ�ˬ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ ϟΎΑ

ι.عیسوي(ومواجھة الأزمات  �ˬ�ϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍27(�Ωѧϗ�ϝѧϣόϟ΍�ϥ΃�ϰѧϠϋ�΍ϭѧόϣΟ΃�ϥϳΛΣΎѧΑϟ΍�ΔѧϳΑϟΎϏ�ϥΈѧϓ

ھناك متطلبات متعارضة في آن واحد یقع فیھا الفرد سواء من رئیسھ أو یخلق صراع الدور حینما تكون

�Ϫϳѧѧγϭ˯ έϣ�ϭ΃�ϝѧѧϣόϟ΍�ϲѧѧϓ�ϪѧѧϠϳϣί)ϥΎόѧѧηϣϟ΍.�ι �ˬϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍68(�ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍�ΏΑѧѧγΗ�Ωѧѧϗ�ϭ�ˬ

�ρΎѧѧΑΣϹ΍�ϭ�ϕϠϘϟΎѧΑ�έϭόѧѧηϟ΍�ΓΩΎѧϳί �ϝѧѧΛϣ�ΔϳϣѧγΟϟ΍�ϭ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ΕΎΑ΍έρѧο ϻ΍�ϭ�ν ΍έѧѧϣϷ΍�ϥѧϣ�΍έѧѧϳΛϛ�ϥΎѧγϧϺϟ

ϡΩѧϟ΍�ρϐѧο �ωΎѧϔΗέ΍ϭ�ω΍Ωѧλ ϟ΍ϭ�ΔѧϳΩόϣϟ΍�ΔѧΣέϘϟ΍�ϭ�έѧϬυϟ΍�ϡϻ΁ϭ…�ϥѧϣ�ΩѧϳΩόϟ΍�Ι ϭѧΣΑ�ϲѧϓ�˯ΎѧΟ�Ύѧϣ�ΏѧγΣ

�ϲΑϳΗόϟΎѧѧϛ�˯ΎѧѧϣϠόϟ΍1997ί έϳΗѧѧγ�ϭ1991Setters )(ϙѧѧγέΩϧΎϫ�ϭ1985)Henderex(ϥϭέΎѧѧѧΑϭ1990

(Barron))ϥΎόѧѧѧηϣϟ΍.�ι �ˬϕΑΎѧѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧѧΟέϣϟ΍70(�ϥѧѧѧϋ�ϝί ѧѧѧόϣΑ�ϝѧѧѧϣόϟ΍�έѧѧѧϳϐΗϣϟ�ΎϧΗѧѧѧγ΍έΩ�Ε˯ΎѧѧѧΟ�Ωѧѧѧϗ�ϭ�ˬ

ѧο έΎόΗϣ�ϯ έѧѧΧϷ΍�Ε΍έѧϳϐΗϣϟ΍�ΔΣѧѧλ Ϡϟ�ϡϫΎѧγϣϭ�ϡΎѧѧϫ�ϝѧϣόϟ΍�έѧѧϳϐΗϣ�έѧΑΗόΗ�ϲѧѧΗϟ΍�ΕΎѧγ΍έΩϟ΍�ϥѧѧϣ�ΩѧϳΩόϟ΍�ϊ ѧѧϣ�Δ

�ϝϭѧλ ΣϠϟ�Δѧλ έϔϟ΍�ϪΣϧϣϳ�ϭϬϓ�ˬϪϟ�˯ΎϘη�έΩλ ϣ�ϥϭϛϳ�Ωϗ�ϭ�ΩέϔϠϟ�ΓΩΎόγ�έΩλ ϣ�ϝϣόϟ΍�ϥϭϛϳ�Ωϗ�Ϋ·�ˬΔϳγϔϧϟ΍

�ΩѧΟϭ�΍Ϋ·ϭ�ˬϪѧϟΎϣ΁�ϭ�Ϫѧϟϭϳϣ�ϭ�ϪѧΗ΍έΩϗ�ϊ ѧϣ�ΏѧγΎϧΗϣ�ϥΎѧϛ�΍Ϋ·�ΓΩΎόѧγ�έΩѧλ ϣ�ϥϭѧϛϳ�ϭ�ˬϪѧϟ�ϡί ϼѧϟ΍�ϝΧΩѧϟ΍�ϰϠϋ

)96المرجع السابق، ص.الرفاعي(عملھ و قدراتھ فیكون مصدر شقاء لھ التنافر بین

�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύλ)23(كما تشیر النتائج الواردة في الجدول رقم  Σ·�ΔϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέϓ�ΩΟϭΗ�ϻ�Ϫϧ΃

العاملات و غیر العاملات في اختبار الضغط النفسي لجاكلین رینو وأن الفروق الطفیفة بین المجموعتین 

ترجع لعامل الصدفة وھذا یظھر أن متغیر العمل بمعزل عن المتغیرات الأخرى لا –ملات لصالح العا–

�ϥ΁�ϲѧϓ�ΔѧϠΧ΍ΩΗϣ�ϭ�ΔѧϧϳΎΑΗϣ�ρϭϐѧο ϟ΍�έΩΎѧλ ϣ�ϥ΃�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΕΎѧγ΍έΩϟ΍�ΕΩѧϛ΃�ΩѧϘϓ�ˬϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϰϠϋ�έΛ̈́ϳ

�ΔѧѧϳΟϭϟϭϧϛΗϟ΍�Ε΍έѧѧϳϐΗϣϟ΍�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�ΩѧѧγΟΗΗ�ϥ΃�ϥѧѧϛϣϳ�Ύѧѧϣϛ�ΔѧѧϳΟέΎΧϟ΍�Δѧѧ΋ϳΑϟ΍�ϲѧѧϓ�ϥϭѧѧϛΗ�ϥ΃�ϥϛϣϳѧѧϓ�ΩѧѧΣ΍ϭ
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΍ϭ�ΔϓΎѧο ϹΎΑ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�Ωϋ΍ϭϘϟ΍ϭ�ϡυϧϟ΍�ϥϣ�ρϭϐο ϟ΍�ϡϟΎόϣ�έϬυΗ�Ωϗϭ�ˬΔϳγΎϳγϟ΍ϭ�ΔϳΩΎλ Ηϗϻ΍ϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ

�Δϳѧѧѧѧѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧѧѧѧѧο Ϡϟ�έΩΎѧѧѧѧѧλ ϣ�ΩѧѧѧѧѧόΗ�ΎѧѧѧѧѧϬϠϛ�ΩѧѧѧѧѧϳΩϬΗϟΎΑ�έϭόѧѧѧѧѧηϟ΍ϭ�ρΎѧѧѧѧѧΑΣϹ΍ϭ�ϑ ϭѧѧѧѧѧΧϟ΍�ϥϭѧѧѧѧѧϛ�ϰѧѧѧѧѧϟ·)

(Lazarus,1966p.p.103.104 و تقول نوال السعداوي)1977(�ϥ΃�ˬ�ϲѧγϔϧϟ΍�ω΍έѧλ ϟ΍�ϭ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΎϬΛΣΑ�ϲϓ

ودورھا في البیت و الأسرة، إذا عجزت عن )العمل(لمرأة تواجھ مشكلات یسببھا دورھا خارج المنزل ا

(94(مواجھة التوفیق تصاب بالعصاب وكانت النسبة في ھذا عالیة وصلت إلى المرجع .أحمد سھیر%)

)155السابق ، ص 

:حسب متغیر التعلیم -ب

-�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍)43(Ϋ�ϥϳѧѧΑ�ϕϭέѧѧϔϟ΍�΢ѧѧο ϭϳ�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϭ�ϊ ѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭ

.التعلیمي المنخفض في اختبار الصحة النفسیة لسیدني كراون  

العددالمـجموعـات
المتوسط

الحسابي

الانحراف

المعیاري
مستوى  الدلالةقیمة ف

24027.9007.81ذوات مستوى  تعلیمي مرتفع

96.08
0.001أكثر من 24035.7508.30تعلیمي منخفضذوات مستوى  

480المجمــوع

�Ε΍ϭΫ�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ)43(تشیر النتائج الواردة في الجدول رقم  Σ·�ΔϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέϓ�ΩΟϭΗ�Ϫϧ΃

�ϲϧΩϳѧѧγϟ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧѧλ ϟ΍�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧϓ�ϊ ѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϭ�ν ϔΧϧѧѧϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍

�ϯ ϭΗѧѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�΢ϟΎѧѧѧλ ϟ�ˬϥϭ΍έѧѧѧϛ�Ϫѧѧѧόϣ�ϝѧѧѧϗ�Ω΍ί �ΎѧѧѧϣϠϛ�ϲѧѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧѧγϣϟ΍�ϥ΃�ϱ΃�ˬ�ϊ ѧѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧѧϣϳϠόΗϟ΍

�ΓΩѧΣ�ϥϣ�ϑ ϳϔΧΗϟ΍�ϲϓ�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϠϟ�ϲΑΎΟϳϹ΍�έϳΛ́Ηϟ΍�ϯ έΧ΃�Γέϣ�Ωϛ̈́ ϳ�έϣϷ΍�΍Ϋϫϭ�ϲγϔϧϟ΍�Ώ΍έρο ϻ΍

الاضطراب، وتقول سھیر كامل أن المرأة المصریة اجتازت مراحل تعلیمیة علیا و لم یقف طموحھا عند 

ت موقف التحدي من زوجھا وعائلتھا التي تطالبھا في كل وقت بأن تتوقف عند حد معین ھذا الحد بل وقف

إیمانا منھم بأن دورھا الرئیسي ھو البیت والأولاد ، ھذه المشاركة الكاملة في جمیع أدوار الحیاة لم تشعر 

ϲϟΎѧΗϟΎΑ�ˬ�ϝѧϫϷ΍�ϭ΃�Νϭί ѧϟ΍�ϊ ѧϣ�ΎΑγΎϧϣ�ΎϧΎγΣΗγ΍�ϭ΃�˯Ύρϋ�ϭ΃�ϼΑΎϘϣ�ΎϬϟ�ϥ΃�Γ΃έϣϟ΍�Ϫϳϓ�Ύϋ΍έѧλ �ϲϧΎѧόΗ�ϲѧϬϓ

.118المرجع السابق، ص.أحمد سھیر(نفسیا ینعكس على صحتھا النفسیة  (

�ϥ΃�ϭ�ˬ�ϱΩѧΣΗϟ΍�ϑ ѧϗϭϣ�ϑ ѧϘΗ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝόΟϳ�ϡϳϠόΗϟ΍�έϳϐΗϣ�ϥ΃�ΔΛΣΎΑϟ΍�ϪΗϟΎϗ�Ύϣ�ϝϼΧ�ϥϣ�υΣϼϧ

�ϝѧϫϷ΍�ϭ�Νϭί ѧϟ΍�ϑ ѧϗϭϣϭ�ΔѧρϳΣϣϟ΍�ϑ ϭέυϟΎΑ�Ύϣϧ·�ϭ�ϲϣϳϠόΗϟ΍�Ύϫ΍ϭΗγϣΑ�ρϘϓ�α ϳϟ�Δϧϭϫέϣ�Δϳγϔϧϟ΍�ΎϬΗΣλ

�ϲϧρϭѧϟ΍�ϯم ϭΗѧγϣϟ΍�ϰѧϠϋ�Ε΍έѧϳϐΗϟ΍�έϭѧϬυ�ϲѧϓ�΍έϳΛ́ѧΗ�ϲϧρϭѧϟ΍�ϝϼϘΗγϼϟ�ϥΎϛ�έ΋΍ί Οϟ΍�ϲϓ�ϭ�ˬ�Ύϫέ΍ϭΩ΃�ϥ

ϝΎѧϔρϷ΍�α ѧϣ�ϱΫѧϟ΍�ϡϳϠόΗϟΎѧϛ�ˬ�ϲϠ΋Ύόϟ΍�ϡΎυϧϟ΍�ϲϓ�ΕέΛ΃–�ΎѧΛΎϧ·�ϭ�΍έϭѧϛΫ–�ϯ ΩѧΣ·�Γ΃έѧϣϟ΍�ΕΣΑѧλ ΃�Ύѧϧϫ�ϥѧϣ

�ΓΩѧϳΩΟ�ΔѧϳϋΎϣΗΟ΍�ΕΎѧϗϼϋ�ΩѧϘϋ�ϝѧΟ΃�ϥѧϣ�ϰόѧγΗ�ˬϱέ΋΍ί Οϟ΍�ϊ ϣΗΟϣϟ΍�ϲϓ�ΓΩϳΩΟϟ΍�έλ Ύϧόϟ΍�ϥϳѧΣ�Ύѧλ ϭλ Χ

�ϝϐѧηϟ΍�ϡϟΎѧϋ�ΕѧϠΧΩ(Mokadem, A. 1987, P 11)�ΩѧϠϳϓ�ΩΎѧϫ�ΏѧγΣ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟΎϓ�ˬ(Hadfield)�ϲѧϫ
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�ϭѧΣϧ�ΎѧϬϫΎΟΗ΍�ϲѧϓ�ΎѧϬϧϳΑ�Ύϣϳϓ�ϕγΎϧΗΑ�ϝϣόΗ�ϲ ϫ˰�ϭ�ΔΑγΗϛϣϟ΍�ϭ�ΔΛϭέϭϣϟ΍�ΎϧΗΎϗΎρ�ϥϋ�έΣϟ΍�ϭ�ϝϣΎϛϟ΍�έϳΑόΗϟ΍

.15المرجع السابق، ص.الرفاعي(ھدف أو غایة للشخصیة من حیث ھي الكل  (

�ϡѧϗέ�ϝϭΩѧΟϟ΍�ϲϓ�ΓΩέ΍ϭϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�έϳηΗ�Ύϣϛ)25(�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�Ϫѧϧ΃

ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐ˰ѧѧο ϟ΍�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧϓ�ν ѧ˰ѧϔΧϧϣϟ΍�ϲ ѧ˰ѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϭ�ϊ ѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ-

ϧ΍�ΎϣϠϛ�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ–لصالح ذوات المستوى التعلیمي المرتفع  ϭΗγϣϟ΍�ϊ ϔΗέ΍�ΎϣϠϛ�Ϫϧ΃�ϰϧόϣΑ�ρϐѧο ϟ΍�ν ѧϔΧ

�Ϫѧϧϛ�ϝѧϣΎόϟ΍�ϙ΍έΩ·�ΔѧϳϧΎϛϣ·�ϥ΃�ϻ·�Δѧϧϳόϣ�Δѧϔϳυϭ�ϲϓ�ρϭϐο ϟ΍�ϥϣ�ϥϳόϣ�ϯ ϭΗγϣ�ΩϭΟϭ�ν ΍έΗϓΎΑϓ�ˬϲγϔϧϟ΍

�ϡѧϬϟ�ϥϣ–لقد تبین أن كبار التنفیذیین…تلك الوظیفة یعتمد على ما إذا كان لدیھ سیطرة على نتائجھا أم لا

ϊ ѧѧϔΗέϣ�ϲѧѧϣϳϠόΗ�ϯ ϭΗѧѧγϣ–ѧѧγϣϟ΍�ϥѧѧϣ�ϝѧѧο ϓ΃�ϝϛѧѧηΑ��ϝѧѧϣόϟ΍�ρϭϐѧѧο �ϥϭѧѧϬΟ΍ϭϳ�ϥѧѧϣ�ΎϳϧΩѧѧϟ΍ϭ�Δρϳѧѧγϭϟ΍��ΕΎϳϭΗ

).38المرجع السابق، ص .ھانسون،ب(-ذوات مستوى تعلیمي بسیط أو منخفض–الوظیفیین

:حسب متغیر السن -جـ

�ϲѧϓ�Ε΍έѧϳΑϛϟ΍�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ)44(تشیر النتائج الواردة في الجدول رقم  Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭѧϓ�ΩѧΟϭΗ�Ϫϧ΃

�ΕΎѧΛϭΣΑϣϟ΍�ϥѧγ��ϥΎѧϛ�ΎѧϣϠϛ�ϱ΃ˬϥѧγϟ΍�ϲѧϓ�Ε΍έѧϳΑϛϟ΍السن و الصغیرات في اختبار الصحة النفسیة لصالح

.أكبر كلما دل ھذا على عدم اعتلال صحتھن النفسیة 

-�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍)44(�ΔΣѧѧλ ϟ΍�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έϳϐѧѧλ ϟ΍�ϭ�ϥѧѧγϟ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έѧѧϳΑϛϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ϕϭέѧѧϔϟ΍�΢ѧѧο ϭϳ

.النفسیة لسیدني كراون و كرسب

مستوى الدلالةة فقیمالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات

24029.8908.31كبیرات السن

20.250.01 24033.7509.05صغیرات السن

480المجموع

�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ Ϡϟ�ΔѧѧϠΛϣϣ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧѧλ ϟ΍�ϲѧϓ�ϥϳϠϐΗѧѧηϣϟ΍�ΔѧϳέΛϛ΃�ΎѧѧϫέΑΗόϳ�Ώѧϧ΍ϭΟ�ΔόΑѧѧγ�ϙΎѧϧϬϓ

و التكیف مع شروط الواقع و وھي، المحافظة على شخصیة متكاملة و التوافق مع المتطلبات الاجتماعیة

�ϡΩѧϘΗ�ϲѧϓ�ΔϛέΎηϣϟ΍�ϭ�ΔϳγΎγΣϟ΍�ϭ�ΔϳϟΎόϔϧϻ΍�ϥϣ�έΩϗ�ϰϠϋ�ΔυϓΎΣϣϟ΍�ϭ-المحافظة على الثبات-عدم التردد 

�ϲѧΗϟ΍�Ε΍ϭϧѧγϟ΍�ϲѧϓ�ϪΗΎϳΣ�Ι ϳΣ�ϥϣ�ΩέϔϠϟ�ϡΎόϟ΍�ϭϣϧϟ΍�ϝϣηϳ�ΏϧΎΟϟ΍�΍Ϋϫ�ϭ�έϣόϟ΍�ϊ ϣ�ϭϣϧϟ΍�΍έϳΧ΃�ϭ�ϊ ϣΗΟϣϟ΍

ϟ΍�έϣϋ�ϰϠϋ�Δϧγ�ΓΩΎϳί ϓ�ˬ�ϩέϣϋ�ΎϬΑ�α ΎϘϳ�΍έ΍ΩѧϘϣ�ϲѧϧόΗ�Ύϣϧ·ϭ�ΏγΣϓ�ϩέϣϋ�Ε΍ϭϧγ�ϲϓ�ΓΩΎϳί �ϲϧόΗ�ϻ�Ωέϔ

�ϪѧѧΗ΍έΩϗ�ϭ�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϪѧѧΗΎϗϼϋ�ϭ�ϪѧѧΗϻΎόϔϧ΍ϭ�ϪѧѧΗέΑΧ�ϲѧѧϓ�ϪϠϣѧѧηϳ�ϭѧѧϣϧϟ΍�ϥѧѧϣ�Ύѧѧϋϭϧ�ϭ΃)ϲϋΎѧѧϓέϟ΍.�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍

ι ˬϕΑΎѧѧγϟ΍. 18.17ص(�ˬϑ ѧѧϳϛΗϟ΍�ϲѧѧϓ�ϪѧѧΗΎϧΎϛϣΈΑϭ�ΓΎѧѧϳΣϟ΍�ϲѧѧϓ�ϪѧѧΗέΑΧΑ�ϥϭέѧѧϘϣ�ϥΎѧѧγϧϹ΍�ϥѧѧγ�ϥΈѧѧϓ�΍Ϋѧѧϛϫ�ˬ

جعل منھ شخصا متحكما في انفعالاتھ و متزنا من الناحیة النفسیة و قد تظھر فتجاربھ السابقة جدیرة بأن ت
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�ΕΎѧѧΑϏέ�ΩϭѧѧΟϭϭ�ˬ�Δϳѧѧλ Χηϟ΍�ΓΩѧѧΣϭ�ϭ�ϊ ϗ΍ϭϟΎѧѧΑ�ϪϟΎѧѧλ Η΍ϭ�ϥϣϷΎѧѧΑ�Ωέѧѧϔϟ΍�έϭόѧѧη�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧѧλ ϟ΍

).16المرجع نفسھ، ص .الرفاعي(جسدیة والتحكم فیھا ووجود ھدف في الحیاة و التعلم من الخبرة 

ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧηΗ�ϭ�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋)27(�ϥϳѧѧΑ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ΩѧѧΟϭΗ�Ϫѧϧ΃

ϯ ϭΗѧѧγϣ�Ωѧѧϧϋ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧϓ�ϥѧѧγϟ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έϳϐѧѧλ ϟ΍ϭ�ϥѧѧγϟ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έѧѧϳΑϛϟ΍)0.001(�΢ϟΎѧѧλ ϟ

�ρϭϐѧο ϟ΍�ϰѧϠϋ�ΏϠϐΗϟ΍�ϥϣ�ϙϟΫ�ϥϬϧϛϣ�ΎϣϠϛ�έΑϛ΃�ΕΎΛϭΣΑϣϟ΍�ϥγ�ϥΎϛ�ΎϣϠϛ�Ϫϧ΃�ϰϧόϣΑ�ˬ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍

�ϱϭѧΗΣΗ�ΔѧϳϧϭϠΑ�ΕΎѧγγ΅ϣ�ΔΗγ�ϲϓ)1973(جاء مطابقا لدراسة سوسیولوجیة أجریت عام المعاشة و ھذا 

عامل ، وتوصلت إلى إثبات أنھ كلما كان للعامل حیاة مھنیة طویلة كلما تكیف مع ظروف )2095(على 

Revue)العمل Internationale de travail .1977, P20)�ΎѧϬϠΑΎϘϳ�ΔѧϠϳϭρϟ΍�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�ΓΎѧϳΣϟ΍�ϥ΃�έΎѧΑΗϋΎΑ�ωΎѧϔΗέ΍

ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϝѧϣ΍ϭϋ�ϥϣ�ϝϣΎϋ�ϥϭϛΗ�Ωϗ�ϝϣόϟ΍�ϑ ϭέυ�ϥ΃�έΎΑΗϋΎΑ�ϭ�ˬϝϣΎόϟ΍�ϥγ.�ι ϳѧΧϠΗ�ΎѧϧΩέ΃�΍Ϋ·�ϭ

�ϕѧΛΑϧΗ�ΎѧϬόϳϣΟ�ΎѧϬϧ΃�ϭ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�έϫΎѧυϣ�ΎѧϬϳϓ�έϬυΗ�Ώϧ΍ϭΟϟ΍�ϥϣ�΍ΩΩϋ�ϙΎϧϫ�ϥ΃�ϝϭϘϧ�ϩέϛΫ�ϕΑγ�Ύϣ

المحیط المادي من حولھ من علاقة الإنسان مع محیطھ النفسي الداخلي من جھة و علاقتھ مع الآخرین و 

.22المرجع نفسھ، ص .الرفاعي(من جھة أخرى (

:حسب متغیر عدد الأطفال -د

�Ι)45(الجدول رقم - ϼΛѧϟ΍�ΕΎѧϋϭϣΟϣϟ΍�ϥϳѧΑ�ϕϭέѧϔϟ΍�΢ο ϭϳ)�ϥѧϬϟ�ϥѧϣ�ϭ�ϝΎѧϔρ΃�ϥѧϬϟ�α ϳѧϟ�ϥѧϣ

.في اختبار الصحة النفسیة )طفل أو اثنین و من لھن ثلاث أطفال فأكثر 

مستوى الدلالةقیمة فالانحراف المعیاريمتوسط الحسابيالالعددالمجموعات

16030.1909.36لیس لھن أطفال

04.260.05 16031.9907.99بین واحد واثنین

16033.2908.86فأكثر03لھن 

480المجموع

�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧѧηΗ)45(Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�Ύѧѧϗϭέϓ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥ΃�ϥϳѧѧΑ

�ϝΎѧϔρϷ΍�ΩΩѧϋ�ϝѧϗ�ΎѧϣϠϛ�Ϫѧϧ΃�ϱ΃�ˬ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�έΎѧΑΗΧ΍�ϲϓ�ϝΎϔρϷ΍�ΩΩϋ�ι Χϳ�Ύϣϳϓ�Ι ϼΛϟ΍�ΕΎϋϭϣΟϣϟ΍

كلما كان ھذا مؤشرا على الصحة النفسیة التي تعني توافقا في المھنة أي فعالیة في أداء الدور الذي یحقق 

ѧϳΣϟ΍�ϕѧϳϘΣΗ�ϭ�˯ΎѧϣΗϧϻΎΑ�α ΎѧγΣϹ΍�ϭ�ΎϬ˰ѧϟ�έ ϳ˰ΩϘΗϟ΍ϭ�Ε΍Ϋϟ΍�ϥϋ�Ύο έϟ΍ΔϳΑΎ˰ѧΟϳϹ΍��ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΓΎ)�ΩѧΑϋ�Νέѧϓ

�ϥ΃�ϭ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ϑ)254المرجع السابق، ص .القادر طھ و آخرون ΋Ύυϭϟ΍�ϥϳΑ�ϡΎΗϟ΍�ϕϓ΍ϭΗϟ΍�ϲϧόΗ�ΎϬϧ΃�Ύϣϛ

Δϳѧγϔϧϟ΍�ΕΎϋ΍έѧλ ϟ΍�ϥѧѧϣ�Ωέѧϔϟ΍�ϲϧΎѧόϳ�ϻ-ϥϳϫΎѧΟΗ΍�ϭ΃�ϥϳѧϠϳϣ�ϥϳѧѧΑ-)�ϱϭѧѧγϳϋ.�ι ˬϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍28( ،

ΎѧΟΎΣ�ΔѧϳΑϠΗ�ϭ�ϝΎѧϔρϷΎΑ�˯ΎϧΗϋϻ΍�Δϳϟϭ̈́ γϣϭ�Ωѧϧϋ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�ϝϼΗѧϋ΍�ϝѧϣ΍ϭϋ�ϥѧϣ�ϼϣΎѧϋ�ϥϭѧϛΗ�Ωѧϗ�ϡϬΗ

�έ΍ϭΩ΃�ΓΩѧόΑ�ΎѧϬϣΎϳϘϟ�Εѧϗϭϟ΍�ϕϳѧο �ϥѧϣ�ϲϧΎѧόΗ�ΎѧϬϧ΃�ΎѧϬϧϋ�ϑ έѧόϳ�ϲѧΗϟ΍�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍)�ϡΩ΁�Δϣϼѧγ.�ϊ ѧΟέϣϟ΍

Andre)، كما أن المرأة العاملة تعمد إلى تحدید نسلھا للتقلیل من الضغوط علیھا)211السابق ، ص  ,M.

ibid , P 169)ϭ�Δϳѧλ Χηϟ΍�Δѧϗϼόϟ΍�έΑΗόΗϭ�ˬ�ϡϳϠγϟ΍�ϡϫϭϣϧ�ϝΣ΍έϣ�ϲϓ�ϝΎϔρϷΎΑ�ΩϳΟϟ΍�˯ΎϧΗϋϻ΍�ΔϳϣϫϷ�΍Ϋϫ
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، فالطفل )65،ص1981.بھادر سعدیة(المبكرة خاصة مع الأم ذات أثر كبیر في تحدید شخصیة الطفل 

Ύϋέ�ΔϠϛѧηϣϓ�ˬΔϟΎϐѧηϟ΍�ϭ΃�Δϧѧο ΎΣϟ΍�ϊ ϣ�α ϳϟ�ϭ�ϡϷ΍�ϊ ϣ�ϻ·�ΔϳΎϣΣϟ΍ϭ�˯ΎϣΗϧϻΎΑ�έόηϳ�ϻ�έϳϐλ ϟ΍�ϝΎѧϔρϷ΍�Δѧϳ

�ϭ�ΕΎϛέѧηϟ΍�ϭ�ϊ ϧΎѧλ ϣϟ΍�ϰϟ·�ΡΎΑλ �ϝϛ�ΝέΧΗ�ΔϠϣΎϋ�Γ΃έϣ΍�ϥϭϳϠϣ�ϥϣ�έΛϛ΃�έλ ϣ�ϲϔϓ�ˬΔϠϣΎόϟ΍�ϡϷ΍�ΓΎγ΄ϣ

�ϭ΃�ΔϧΎѧο Σϟ΍�έϭΩ�ϲѧϓ�˯΍ϭγ�Δϳγϔϧ�ΕΎϣί ΃�ϥϭϧΎόϳ�ΎϬϟΎϔρ΃�ϙέΗΗ�ϭ�ΕΎϳϔηΗγϣϟ΍�ϭ�ϝϣΎόϣϟ΍�ϭ�ΔϣϭϛΣϟ΍�έϭΩ

ΓέΎѧѧΟϟ΍�ϊ ѧѧϣ�ΎѧѧϧΎϳΣ΃�ϭ΃�ΓΩѧѧΟϟ΍�ϊ ѧѧϣ�ϭ΃�ΔѧѧϣΩΎΧϟ΍�ϊ ѧѧϣ…ѧѧο Σϟ΍�έϭΩ�ϥ΃�ϭ�Ύѧѧλ ϭλ Χ�ρϭέѧѧηϟ΍�ϰѧѧϠϋ�έϓϭѧѧΗΗ�ϻ�ΔϧΎ

�ΎѧΑϬϧ�ΔѧΟϭί)12ص1983.جرجس ملاك(اللازمة لنمو الطفل بصورة سلیمة Ηϣϟ΍�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϥϭϛΗ�ϭ

للوسواس والمتاعب وعرضة للإرھاق العصبي حیث تنتابھا الأوجاع و یلازمھا الإرھاق ،و إذا كانت أما 

�έρΎΧϟ΍�ΔϘϠϗ�ϝΎΑϟ΍�Δϟϭϐηϣ�ϭ�ΔϣϭϣϬϣ�έϳϛϔΗϟ΍�Δϣ΋΍Ω�ϲϬϓ�ϭ�ˬ�ΕѧϳΑϟ΍�ϥѧϋ�ΎѧϬΑΎϳϏ�˯ΎѧϧΛ΃�ΎѧϬϟΎϔρ΃�ϰѧϠϋ�ϑ ΎΧΗ

من ھنا تقع المرأة العاملة فریسة للصراع العاطفي الخطیر ، و تبدأ في الشعور بالنقمة و الكراھیة لعملھا 

).202.201ص.المرجع السابق، ص.نعامة(الذي یمثل مصدر ابتعادھا عن بیتھا و أولادھا 

ϝϭΩѧΟϟ΍�ϲϓ�ΓΩέ΍ϭϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�έϳηΗ�Ύϣϛ�ϡѧϗέ)29(�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�Ϫѧϧ΃

�ρϐѧο ϟ΍�Ϫѧόϣ�ϝѧϗ�ϡΩѧόϧ΍�ϭ΃�ϝΎѧϔρϷ΍�ΩΩѧϋ�ϝѧϗ�ΎѧϣϠϛ�Ϫϧ΃�Ι ϳΣ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ΔΛϼΛϟ΍�ΕΎϋϭϣΟϣϟ΍

�ρϭϐѧο ϟ�ϥѧο έόΗ�ϲΗ΍ϭѧϠϟ΍�ΕϼϣΎѧόϟ΍�Δϳѧγϔϧϟ΍�Ε΍ΩΎѧϳόϟ΍�ΎϬΗϠΟѧγ�ϲѧΗϟ΍�ΕϻΎѧΣϟ΍�Δѧγ΍έΩ�ϝϼΧ�ϥϣϓ�ˬ�ϲγϔϧϟ΍

ΕΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣϭ-Νϭί ѧѧϟ΍�ϭ�˯ΎѧѧϧΑϷ΍-�ΕΎѧѧϣ΋΍Ω�ϭ�ί ѧѧϳϛέΗϟ΍�ϥόρΗѧѧγϳ�ϻ�ϥѧѧϬϓ�ˬϥϬΑΎѧѧλ ϋ΃�έΎѧѧϳϬϧ΍�ϰѧѧϟ·�ΕΩ΃�ΓέѧѧϳΛϛ

التفكیر، و قد نقص  وزنھن و كن شدیدات العصبیة و تصرفاتھن غیر طبیعیة و حتى وجھھن كان شاحبا 

�ΔѧγέΩϣϟ΍�ΕΎѧϗϭ΃�ϑ)204المرجع السابق،ص. نعامة( …و مصفرا  ϼΗѧΧ΍ϭ�ΔϧΎѧο Σϟ΍�έϭΩ�ΔѧϠϘϟ�ΔΟϳΗϧϓ�ˬ

΃�ΔόΑΎΗϣϟ�ϡϷ΍�έρο Η�ϥѧϣ�έѧΛϛ΃�ΎѧϬϟ�ϥϭѧϛϳ�ΎϣΩѧϧϋ�Δѧλ ΎΧ�ΔѧγέΩϣϟ΍�ϭ�ΕѧϳΑϟ΍�ϰѧϠϋ�ΩΩέѧΗϟ΍�ΔѧϳϠϣϋ�ϲѧϓ�ΎϬϟΎϔρ

�ϕѧϳϘΣΗ�ϭ�ΡΎΟϧϠϟ�Ρϭϣρϟ΍�ϊ ϓ΍Ωϟ�ΔΑΎΟΗγϻ΍�ϥϳΑ�ω΍έλ ϟ΍�ΓέΛϛϟ�ϥϬϠϣόΑ�ΕΎϬϣϷ΍�ϥϣ�έϳΛϛ�ϲΣο Η�Ύϧϫ�ˬϝϔρ

�ΔѧѧѧϣϭϣϷ΍�˯΍Ωѧѧѧϧ�ϥϳѧѧѧΑ�ϭ�ϥϳϳϋΎϧѧѧѧλ ϟ΍�ϥϳѧѧѧΟΗϧϣϟ΍�ϑ ѧѧѧλ �ϲѧѧѧϓ�Δѧѧѧϗϭϣέϣϟ΍�ΔѧѧѧϧΎϛϣϟ΍)ϥѧѧѧγΣ�ΩϭѧѧѧϣΣϣ.��ϊ ѧѧѧΟέϣϟ΍

ι ˬϕΑΎѧѧѧγϟ΍446(�˯Ύѧѧѧγϧϟ΍�ΎѧѧѧϬϧϣ�ϲϧΎѧѧѧόΗ�ϲѧѧѧΗϟ΍�ΕΎϋ΍έѧѧѧλ ϟ΍�ϥѧѧѧϋ�ϝΎѧѧѧϣϋϷ΍�ΏΎΣѧѧѧλ ΃�ν ѧѧѧόΑ�ϝ΋ѧѧѧγ�ϥϳѧѧѧΣϭ

�ϻ�ϡѧϬϠόΟϳ�Ύϣϣ�ϰϟϭϷ΍�ΔΟέΩϟΎΑ�Νϭί ϟΎΑ�Δϗϼόϟ΍ϭ�˯ΎϧΑϷ΍�ΔϳΎϋέΑ�ϕϠόΗΗ�ΎϬϧ́Α�΍ϭΑΎΟ΃�ˬ�ΕϼϣΎόϟ΍�ΕΎΟϭί Ηϣϟ΍

)91المرجع السابق، ص.عبد الفتاح یوسف(یحبذون تشغیل النساء المتزوجات 

�ϲѧΗϟ΍�Ξ΋ΎѧΗϧϠϟ�Δϳ΋Ύѧλ:لأربعة مجتمعة و متفاعلةحسب متغیرات البحث ا-ھـ ΣϹ΍�ΔΟϟΎόϣϟ΍�ΕΣο ϭ΃

أن ھناك فروق ذات دلالة إحصائیة في اختباري سیدني )3×2×2×2(استندت إلى تحلیل التباین تصمیم 

�ΔѧϠϋΎϔΗϣϭ�ΔѧόϣΗΟϣ�ΔόΑέϷ΍�Ι ΣΑϟ΍�Ε΍έϳϐΗϣ�ΏγΣ�ϭϧϳέ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍ϭ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ Ϡϟ�Ώγέϛϭ�ϥϭ΍έϛ

Δѧϣϳϗ�ΕϐϠΑ�Ι ϳΣ�ˬفΔϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�έΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ)11.61(�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�έΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓϭ)26.28(�ϼѧϛϭ

.یوضحان ذلك )31(و )46(والجدولین )0.001(القیمتین لھما دلالة عند مستوى أكثر من 

.یوضح الفروق في الصحة النفسیة حسب متغیرات البحث الأساسیة )46(والجدول رقم -

درجةوع التباینمجم  مصــدر التبایـــن
الحریة

متوسـط
التبایـن

قیمة
ف

مستوى الدلالة
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44042.9547991.95التبایـــن الكـــي
0.001أكثر من 11.61 16264.2923707.14التباین بین المجموعات

27778.6545660.92التباین داخل المجموعات
دلالةلیس لھا0.34010.34التباین حسب متغیر العمل
0.001أكثر من96.080196.08التباین حسب متغیر التعلیم
0.001أكثر من20.250120.25التباین حسب متغیر السن

04.250104.250.05التباین حسب متغیر عدد الأطفال
0.001أكثر من32.070132.07تعلیم×تباین متغیر عمل 
0.001أكثر من06.860106.86سن×تباین متغیر عمل 
01.780101.780.05عدد الأطفال×تباین متغیر عمل 
0.001أكثر من41.690141.69سن×تباین متغیر تعلیم 
0.001أكثر من21.620121.62عدد الأطفال×تباین متغیر تعلیم 
0.001أكثر من06.360106.36عدد الأطفال×تباین متغیر سن  

�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�ϱέΎѧΑΗΧ΍�ϲϓ�ΔγϭέΩϣϟ΍�Ε΍έϳϐΗϣϟ΍�Δϳϣϫ΃�ϰϟ·�ϯ έΧ΃�Γέϣ�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ϩΫϫ�έϳηΗϭ

والضغط النفسي ، إذ تختلف باختلاف المتغیرات ، الأمر الذي یشیر إلى وجود علاقة بین الصحة النفسیة 

في تحدید ولم یقتصر الأمر على وجود العلاقة بل أسھمت –ومتغیرات البحث مجتمعة ومتفاعلة من جھة

�ϊ ѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�ϯ Ωѧϟ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�έѧη΅ϣ�ϥΎѧϛ�Ι ѧϳΣ�ˬΔѧϗϼόϟ΍�ϩΫѧϫ�ϩΎΟΗ΍

�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ΕϼϣΎѧѧόϟ΍�έѧϳϏ�ϥѧѧϣ�ϥ΍ί ѧѧΗ΍ϭ�ΔΣѧλ �έѧѧΛϛ΃�ϝΎѧѧϔρ΃�ϥϬϳΩѧϟ�α ϳѧѧϟ�ϥѧѧϣϭ�ϥѧγϟ΍�ϲѧѧϓ�Ε΍έѧϳΑϛϟ΍ϭ

έΛϛ́ѧϓ�ϝΎѧϔρ΃–ϯ)03(التعلیمي المنخفض والصغیرات في السن ومن لھن  έѧΧ΃�ΔѧϬΟ�ϥѧϣϭ�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�έϳѧηΗ

.إلى وجود علاقة بین الضغط النفسي وبین متغیرات البحث مجتمعة ومتفاعلة 

�ϲ ѧ˰γϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍ϭ�ϥϭ΍έϛ�ϲϧΩϳγϟ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ ϟ΍�ϱέΎΑΗΧ΍�ϥϳΑ�ρΎΑΗέϻ΍�ϝϣΎόϣ�ΏΎγΣ�ΩόΑϭ

ΩϭΟϭϣϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ϰΗΣϭ��ˬ�ΎϣϬϧϳΑ�ΔϳΑΎΟϳ·�Δϗϼϋ�ϙΎϧϫ�ϥ΃�ϥϳΑΗ�ϲѧϓ�Γ)0.36(لجا كلین رینو الذي یقدر بـ 

تبین أن ھناك فروق طفیفة بین العاملات وغیر العاملات ، فقد كانت النتیجة )31(و )46(الجدولین 

�ϥϳѧΑΗ�Ύϣϛ�ˬ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏ�΢ϟΎλ ϟϭ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�΢ϟΎλ ϟ

Ηѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϥѧϋ�ϊ ѧϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϕϭϔΗ�ϥϳέΎΑΗΧϻ΍�ϲϓ�ϕϭѧϔΗϭ�ˬ�ν ϔΧϧѧϣϟ΍�ϲѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭ

�ϥѧϬϟ�ϥѧϣ�ϥѧϋ�ϝΎѧϔρ΃�ϥϬϳΩѧϟ�α ϳѧϟ�ϥѧϣ�ϕϭϔΗ�΍Ϋϛϭ�ˬ�ϥϳέΎΑΗΧϻ΍�ϼϛ�ϲϓ�Ε΍έϳϐλ ϟ΍�ϥϋ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍

.أطفال في كلا الاختبارین 

�ρϐѧο ϟ΍ϭ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�ϥϳΑ�Δϗϼϋ�ΩϭΟϭΑ�ΔϠ΋ΎϘϟ΍�Δϳο έϔϟ΍�ϥ΃�ϥϳΑΗ�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�ϩΫϫ�ν έϋ�ΩόΑ

Αϟ΍�Ε΍έѧѧϳϐΗϣ�ϝѧѧϛ�ϲѧѧϓ�ΕѧѧϘϘΣΗ�Ωѧѧϗ�ϲѧγϔϧϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ϑ ϼΗѧѧΧ΍�ΩϭѧѧΟϭ�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�ϥϳѧѧΑΗ�Ι ѧѧϳΣ�ˬ�ΔϳѧѧγΎγϷ΍�ΔѧѧόΑέϷ΍�Ι ѧѧΣ

�έѧϳϏ�΢ϟΎѧλ ϟϭ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�έΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�΢ϟΎλ ϟ�ϥϳέΎΑΗΧϻ΍�ϼϛ�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏϭ�ΕϼϣΎόϟ΍

ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍-ϥϳέΎѧΑΗΧϻ΍�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�ΩϭѧΟϭ�ϡΩѧϋ�ϡѧϏέ-�ϥ΃�υѧΣϼϳ�ϥѧϛϟ

ن الاختبارین في متغیرات البحث الأخرى منفردة من جھة ومتفاعلة ومجتمعة من ھناك دلالة إحصائیة بی

�α ϳѧϟ�ϥѧϣϭ�ϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�Ωϧϋ�ϊ ϔΗέϣ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ ϟ΍�έη΅ϣ�ϥ΃�υΣϼϳ�Ϋ·�ˬ�ϯ έΧ΃�ΔϬΟ

لھن أطفال والكبیرات في السن ، منھ عند ذوات المستوى التعلیمي المنخفض والصغیرات في السن ومن 
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ρ�ϥѧϬϟ�ϊ ѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�Δѧ΋ϓ�Ωѧѧϧϋ�ϥϭѧѧϛϳ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ϲѧѧϓ�ϡϛΣΗѧѧϟ΍�ϥ΃�Ύѧϣϛ�ˬ�έΛϛ́ѧѧϓ�ϝѧѧϔ

�ϲѧϓ�Ε΍έϳϐѧλ ϟ΍ϭ�ν ϔΧϧѧϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫΑ�ΔϧέΎϘϣ�ˬ�ϝΎϔρ΃�ϥϬϟ�α ϳϟ�ϥϣϭ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍ϭ

من )1991(السن ومن لھن طفل فأكثر ، وقد جاءت ھذه النتیجة مطابقة لما توصل إلیھ حسن الموسوي 

�ϰѧϟ·�ϱΩ̈́ѧΗ�ΔѧϳΗΎϳΣϟ΍�ρϭϐѧο ϟ΍�ϥ΃�ϝΎѧϗ�ϥϳѧΣ�ˬ�ϲϧ΍Ωѧϳϣϟ΍�ϪΛΣΑ�ϲϓ�ΎϬϳϠϋ�ΩϣΗϋ΍�ϲΗϟ΍�ΔϘΑΎγϟ΍�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ϝϼΧ

�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧѧλ ϟ΍�Εϼϛѧѧηϣ)ϱϭѧѧγϭϣϟ΍.�ι �ˬ�ϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍110(�ϱ΍έϭ�α ϣϟϭѧѧϫ�Δѧѧϳέυϧ�ϝΧΩѧѧΗϭ�ˬ)

1975(ϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ΓέϫΎυϟ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�Δϳγϔϧϟ΍�Ε΍έϳΛ́Ηϟ΍�α έΩΗϭ�ϝϭΎϧΗϟ΍�΍Ϋϫ�ϥϣο�Ι ΍ΩѧΣ΃�ϡϛ΍έѧΗϓ�ˬϲѧγ

�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍ϭ�ΔϳϣѧγΟϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�Ώ΍έρѧο ΍�ϰѧϟ·�ϱΩ̈́ѧϳ�ΓΎѧϳΣϟ΍(Holms & Rahe. ibid, p ، وإذا (213

كانت حیاة العصر شدیدة التعقید ، كثیرة المفاجآت سریعة التطور كما ھو الأمر في عصرنا وكانت بذلك 

�ε ϳѧόϧ�ϱΫѧϟ΍�έѧλ όϟΎϓ�ˬ�Ω΍έѧϓϸϟ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΔΣѧλ ϟ΍�ϰϠϋ�έϳΛ́Ηϟ΍�ΔϐϟΎΑ�ϲѧΗϟ΍�Εϼϛѧηϣϟ΍�ΩΩѧόΗ�ΓέϫΎѧυ�ϪѧϳΩϟ�Ϫѧϳϓ

�ΏΎΑѧѧηϟ΍�ϭ΃�ΔѧѧϘϫ΍έϣϟ΍ϭ�Δѧѧϟϭϔρϟ΍�ΔѧѧϠΣέϣ�ϲѧѧϓ�΍ϭϧΎѧѧϛ�˯΍ϭѧѧγ�ϡϫϭѧѧϣϧ�ϝѧѧΣ΍έϣ�ϑ ѧѧϠΗΧϣ�ϲѧѧϓ�Ω΍έѧѧϓϷ΍�ν έѧѧΗόΗ

(والشیخوخة  ).03.المرجع السابق، ص.الرفاعي .

�Δϳѧγϔϧϟ΍ϭ�ΔѧϳΟϭϟϭϳΑϟ΍�ΕΎΑ΍έρѧο ϻ΍�ωϭѧϣΟϣ�ϪѧϧϭϛΑ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϭϧϳέ�ϥϳϠϛΎΟ�Εϓέϋ�Ωϗϭ

المرجع السابق .رینو (على جھاز عضوي في الجسم البشري ، وردود فعل ھذا الجھاز یسببھا عدوان ما 

�Ε΍Ϋϭ�ΓΩΎѧΣϟ΍�ρϐѧο)13.،ص ϟ΍�ωΎѧο ϭϷ�ϥϳο έόϣϟ΍�ι ΎΧηϷ΍�ϥ΃�ϰϟ·�ˬ�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ϥϣ�ΩϳΩόϟ΍�ΕΩΎϓ΃ϭ�ˬ

�Δϳѧγϔϧϟ΍ϭ�ΔѧϳΟϭϟϭϳΑϟ΍ϭ�ΔϳϣγΟϟ΍�ΔΣλ ϟ΍�ϥϣ�ΔϘΑΎγϟ΍�ϡϬΗϟΎΣ�ϰϟ·�ϥϭΩϭόϳ�ϻ�ΔϠϳϭρϟ΍�ΓΩϣϟ΍)΍έϭΗѧγ.�ϊ ѧΟέϣϟ΍

�ΔρϏΎѧο)39.السابق، ص �Ι ΍ΩѧΣ΃�ϰѧϟ·�ϥϭѧο έόΗϳ�ϥϳΫѧϟ΍�Ω΍έѧϓϷ΍�ν ѧόΑ�ϥ΃�έϛΫѧϧ�ϥ΃�ϥѧϣ�Ύѧϧϟ�ΩѧΑϻ�ϥѧϛϟ�ˬ

�ρϐѧο ϟ΍�έΩΎѧλ ϣϓ�ˬ�ΎϬΑ�ϥϳΑΎλ ϣ�έϳϏ�ϥϳέΧ΁�ϥ΃�ϥϳΣ�ϲϓ�ˬ�ΔϳϧϫΫ�ΕΎΑ΍έρο ΍ϭ�Δϧϣί ϣ�ν ΍έϣ́Α�ϥϭΑΎλ ϣ

ѧο ϭϟ΍�ι ΋Ύλ Χϛ�ϯ έΧ΃�ϝϣ΍ϭϋ�ϥΎΑγΣϟΎΑ�ΫΧ́ϧ�ϥ΃�ϥϣ�Ύϧϟ�ΩΑϻ�ϝΑ�ν έϣϟΎΑ�ΔΑΎλ Ϲ΍�έγϔΗ�ϥ΃�ΎϬϧϛϣϳ�ϻ ع

سمات الطبع –وصفات الأفراد السیكولوجیة والبیولوجیة –الشدة ومقدار الأحداث الضاغطة –الضاغط 

�ϡί)41.المرجع نفسھ، ص.ستورا(–والشخصیة  ϼѧϟ΍�ρϭέѧηϟ΍�ωϭѧϣΟϣ�ϭ΃�ρέѧη�ϲϫ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ ϟΎϓ�ˬ

ϱΩ̈́ѧϳ�ϑ ѧϳϛΗ�ˬ�ϲΟέΎѧΧϟ΍�ϡϟΎѧόϟ΍�ϥϳѧΑϭ�ϪѧϧϳΑϭ�ˬ�Ϫѧγϔϧϭ�˯έѧϣϟ΍�ϥϳΑ�ϑ ϳϛΗϟ΍�ϡΗϳ�ϰΗΣ�Ύϫέϓ΍ϭΗ�Ύѧϣ�ϰѧλ ϗ΃�ϰѧϟ·

).23.المرجع نفسھ، ص.الرفاعي.(یمكن من الكفایة والسعادة لكل من الفرد والمجتمع 

على وجود علاقة بین قوة الأنا و الضغط النفسي عند المرأة العاملة، )07(وتنص الفرضیة 

ѧϳϐΗϣϟ΍�ΏѧγΣ�ϥϳέѧηόϟ΍�ϭ�ϊ ѧΑέϷ΍�ΕΎѧϋϭϣΟϣϟ΍�ϝѧϛ�ΕΎѧΟέΩ�ΏΎѧγΣ�ϡѧΗ�Δϳο έϔϟ΍�ϩΫϫ�ΔΣλ �έΎΑΗΧϻϭ�Ε΍έ

�ΎѧϧϷ΍�Γϭѧϗ�α)العمل و التعلیم و السن و عدد الأطفال(المدروسة  ΎѧϳϘϣ�ϰѧϠϋ�ϡϬϧϳΑ�ΔϟϻΩϟ΍�ϝϣΎόϣ�ΏΎγΣ�ϭ

لبارون و مقیاس الضغط النفسي لجا كلین رینو، و أظھرت النتائج أن ھناك علاقة  إرتباطیة عكسیة ذات 

.عد حساب معامل الارتباط بینھمابین قوة الأنا و الضغط النفسي ب)0.001(دلالة إحصائیة  عند مستوى 

:حسب متغیر العمل-أ

.یوضح الفروق بین العاملات و غیر العاملات في اختبار قوة الأنا لبارون)47(الجدول رقم -

مستوى الدلالةقیمة فالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات



149

24033.2705.770.92عاملات

لیس لھا دلالة 24032.7605.73یر عاملاتغ

480المجموع

�ϡѧϗέ�ϝϭΩѧΟϟ΍�ϲѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧϟ΍�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�έϳηΗ)47(�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�ϻ�Ϫѧϧ΃

�ΎѧϣϬϧϳΑ�ΓΩϭѧΟϭϣϟ΍�Δѧϔϳϔρϟ΍�ϕϭέѧϔϟ΍�ϊ ѧΟέΗ�Ωѧϗ�ϭ�ˬϥϭέΎѧΑϟ�ΎѧϧϷ΍�Γϭѧϗ�έΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏϭ�ΕϼϣΎόϟ΍-

Ο�΍Ϋϫ�ϭ�ˬ�ΔϓΩλ-لصالح العاملات ϟ΍�ϝϣΎόϟ�έѧϳϐΗϣϛ�ϝѧϣόϟ΍�έѧϳϐΗϣ�ϥ΃�ϥѧϣ�ϕΑΎѧγϟ΍�ϲѧϓ�ϩΎѧϧέϛΫ�Ύϣϟ�ΎϘΑΎρϣ�˯Ύ

�Δѧѧγ΍έΩ�ϲѧѧϔϓ�ˬ�ΎϫέϳΩѧѧϘΗ�ϭ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�ΔѧѧϳϟΎόϓ�ϰѧѧϠϋ�έѧѧΛ΃�Ϫѧѧϟ�ϥѧѧϛϳ�ϡѧѧϟ�Ύѧѧϣϛ�ˬ�ΎѧѧϧϷ΍�Γϭѧѧϗ�ϰѧѧϠϋ�Ϫѧѧϟ�έϳΛ́ѧѧΗ�ϻ�Ωέѧѧϔϧϣ

�ϝΎѧϗ�ϥϳѧΣ�ϝϣόϠϟ�ϥΎγϧϹ΍�ϊˬ�)1984(نعامة ϓ΍ϭΩϛ�ϯ έΧ΃�Ε΍έϳϐΗϣ�ϥϋ�Ϫϟί ϋ�ϥϭΩ�ϝϣόϟ΍�Δϳϣϫ΃�ϰϠϋ�Ωϛ΃

�ϥ΃�ϊ ϳρΗγϳ�ϝϣόϟ΍�ϥ΃�˯ΎѧϧϏ·�ϭ�Δѧϣϳϗ�Ϫѧϟ�Ύѧϣϧ·�ϭ�ΎѧϳϧϳΗϭέ�ϼѧϣϋ�ρѧϘϓ�α ϳѧϟ�ϭѧϬϓ�ϩΩ΍έѧϓ΃�ΕΎѧϗΎρ�έΟϔϳ�ϭ�έϬυϳ

�ΩέѧϔϠϟ�Δϳγϔϧϟ΍�ΕΎϳϠϣόϟ΍�ϰϠϋ�έΛ΃�ϥϣ�ϪϔϠΧϳ�Ύϣ�ϭ�Δϳλ ΧηϠϟ–�ΔѧϳϠΧ΍Ωϟ΍�Δѧλ ΎΧ-�έϳϭѧρΗϓ�ˬϪѧγϳγΎΣ΃�ϰѧϠϋ�ϭ

ϝѧϣόϟ΍�ϥϣ�ΔϳΎϐϟ΍�΢Αλ Ηϓ�ˬΎϬΗϳϭϘΗ�ϭ�Ε΍Ϋϟ΍�έϳϭρΗ�ϰϟ·�ϱ΃�ϝϣόϟ΍�ϰϟ·�ϊ ϓ΍ϭΩϟ΍�ϲϓ�έϳϭρΗ�ϪϘϓ΍έϳ�ϝϣόϟ΍�α ϳѧϟ

. نعامة(الكسب المادي و إنما تتخطاھا إلى بناء الذات و تأكیدھا عندما یتحول العمل إلى واجب اجتماعي 

).126.المرجع السابق ،ص

�Δϳ΋Ύѧλ)23(و تشیر كذلك النتائج الواردة في الجدول رقم  Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέϓ�ΩΟϭΗ�ϻ�Ϫϧ΃

ϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏ�ϭ�ΕϼϣΎόϟ΍�ϥϳΑ�ΓΩϭѧΟϭϣϟ΍�Δѧϔϳϔρϟ΍�ϕϭέѧϔϟ΍�ϥ΃�ϭ�ϭϧϳέ�ϥϳϠϛ�ΎΟϟ�ϲγϔ

ϥϳΗϋϭѧϣΟϣϟ΍�ϥϳΑ-ΕϼϣΎѧόϟ΍�έѧϳϏ�΢ϟΎѧλ ϟ-Ϫѧ΋ϼϣί ϭ�ΥϭέΎѧΑ�Ι ΎѧΣΑ΃�ΕΩѧϛ΃�ΩѧϘϓ�ΔϓΩѧλ ϟ΍�ϝѧϣΎόϟ�ϊ ѧΟέΗ�Ωѧϗ

(Baruch & al) 1987�ϱΫѧϟ΍�έ΍ϭΩϷ΍�ω΍έѧλ �ϰѧϟ·�ϱΩ̈́ѧϳ�ϡ΃ϭ�ΔѧΟϭί �ΎϬϔѧλ ϭΑ�ΎѧϫέϭΩϭ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝѧϣϋ�ϥ΃�ˬ

�ΏΗέΗϓ�ϝϣόϟ΍�ϲϓ�ρϭϐο ϟ΍�ϥϣ�έϳΛϛϟ�ΎϬο έόϳ�ϱΩ̈́ѧϳϭ�ΔϳϣѧγΟϟ΍�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΕΎΑ΍έρο ϻ΍�ϲϓ�ΓΩΎϳί �ϙϟΫ�ϰϠϋ

�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�ρϭϐ˰ѧο ϟ΍�ϥϣ�Ωϳί ϣ�ϰϟ·�ϩέϭΩΑ�ϙϟΫ–�ΕΎѧγέΩϣϟ΍�ϯ Ωѧϟ–�ΕΎѧΑϠρΗϣ�ϥѧϣ�ϪѧϘϳϘΣΗ�ϥϬϳѧϠϋ�ϥϳѧόΗϳ�Ύѧϣϣ

�ΕΎѧΑϠρΗϣϟ΍ϭ�ΕΎϳϟϭ̈́ ѧγϣϟ΍�ϥѧϣ�έѧϳΛϛϭ�ϝѧϣόϟ΍�ϲϓ�ϥϬϘΗΎϋ�ϰϠϋ�ΓΎϘϠϣϟ΍�ΕΎΑΟ΍ϭϟ΍�ϥϣ�έϳΛϛϟ΍�ϥϋ�ϼο ϓ�ΓΎϳΣϟ΍

صدقاء ، ویتفق مع نتائج ھذه الدراسة عدد من الدراسات كدراسة عبد المقصود اتجاه الزوج والأبناء والأ

Ε΍έѧΑ�ϭ�ϭϛΎѧϳέϛ�Δѧγ΍έΩϭ1985(Kyriacou)1993(وطاحون  & Pratt)έΑέΎѧϓ1991(Farber)�έΑϭѧϛϭ

Cooper)1993وكیلي & Kelly) 88المرجع السابق، ص .المشعان(…الخ(�ϯ έѧΧ΃�Γέѧϣ�Ωϛ̈́ ϳ�΍Ϋϫϭ�ˬ

ϟ�ϝϣόϟ΍�έϳϐΗϣ�ϥ΃�Νϭί ϟΎѧΑ�Δѧϗϼόϟ΍ϭ�ϲѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍ϭ�ϝΎϔρϷ΍�ΩΩόϛ�ϯ έΧ΃�Ε΍έϳϐΗϣΑ�ϪρΑέ�Ωϧϋ�έϳΛ́Η�Ϫ

الخ  …

:حسب متغیر التعلیم -ب

-�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍)48(�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϭ�ϊ ѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϥϳѧѧΑ�ϕϭέѧѧϔϟ΍�΢ѧѧο ϭϳ

.التعلیمي المنخفض في قوة الأنا
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العددالمـجموعــات
المتوسط

الحسابي

نحرافالا

المعیاري
مستوى الدلالةقیمة ف

24036.7404.93ذوات مســتوى تعلیمي مرتفــع

0.001أكثر من 347.37 24029.2903.77ذوات مســتوى  تعلیمـي منخفض

480المجمــــوع

أنھ توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین ذوات)48(تشیر النتائج الواردة في الجدول رقم 

�Ε΍ϭΫ�΢ϟΎѧѧλ ϟ�ΎѧѧϧϷ΍�Γϭѧѧϗ�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧϓ�ν ϔΧϧѧѧϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ϊ ѧѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣϟ΍

�Γϭѧϗ�ϰѧϠϋ�΍έѧη΅ϣ�΍Ϋѧϫ�ϥΎϛ�ΎϣϠϛ�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�ϊ ϔΗέ΍�ΎϣϠϛ�Ϫϧ΃�ϲϧόϳ�΍Ϋϫϭ�ˬ�ϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍

�Γ΃έѧϣϠϟ�΍ΩϳΩΟ�Ύόο-لتعلیمبعد إتاحة فرص ا-الأنا ، فعلى صعید البناء النفسي الداخلي خلقت حالة العمـل ϭ

�ϝѧѧΟέϠϟ�ϊ ΑΎѧѧΗ�α ϳѧѧϟϭ�ϪΗΎϳѧѧλ ϭλ Χϭ�ϪΗϳѧѧλ Χη�Ϫѧѧϟ�΍Ωέѧѧϔϧϣ�ΎѧѧϧΎϳϛ�έѧѧϬυΗ�ϥ΃�Δѧѧλ έϔϟ΍�ΎѧѧϬϟ�ΕΣϣѧѧγ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍

–كإتاحة فرص التعلیم والتصنیع-، فالتغیرات الأیدلوجیة والتكنولوجیة)54المرجع السابق، ص .نعامة(

ѧѧγϧ·�Ϫѧѧϧϣ�ΕѧѧϘϠΧϓ�ΝΎѧѧΗϧϹ΍ϭ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϥ΍Ωѧѧϳϣ�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ϝϭѧѧΧΩ�ϰѧѧϟ·�ΕΩ΃�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�Ϫѧѧλ ΋Ύλ Χϭ�ϪѧѧΗ΍ί ϳϣ�Ϫѧѧϟ�΍ΩѧѧϳΩΟ�ΎϧΎ

�Ύѧϳϋϭ�ϕѧϠΧϳ�ϝѧϣόϟΎϓ�ˬ�ΏέΎѧϗϷ΍ϭ�ϝѧϫϷ΍�ϝί ѧϧϣϟ΍�ΎѧϬρϳΣϣ�ϥΎѧϛ�ϲѧΗϟ΍�ˬ�ΎϣϳΩѧϗ�Γ΃έϣϟ΍�ι ΋Ύλ Χ�ϥϋ�ΔϔϠΗΧϣϟ΍

�ϥѧϣ�ϥϭѧϠϣόϳϭ�ϥϭέόѧηϳϭ�ϥϭέѧϛϔϳ�Ι ѧϳΣΑ�Ω΍έѧϓϸϟ�ϲϋΎѧϣΟ�ϝѧϘϋ�Ϫϣυϧϳϭ�έϳϫΎϣΟϟ΍�ΓΎϳΣ�ϥϋ�έΑόϳϟ�ΎϳϋΎϣΟ

).50المرجع نفسھ، ص .نعامة (خلالھ 

�Ε΍ϭΫ�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ)25(لنتائج الواردة في الجدول رقموتشیر ا Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέϓ�ΩΟϭΗ�Ϫϧ΃

�Ε΍ϭΫ�΢ϟΎѧλ ϟ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�έΎѧΑΗΧ΍�ϲϓ�ν ϔΧϧϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍

.المستوى التعلیمي المرتفع ، إذ كلما یزید المستوى التعلیمي ینخفض الضغط النفسي ویتم  التحكم فیھ

:حسب متغیـر السـن -جـ

.یوضح الفروق بین الكبیرات في السن والصغیرات في اختبار قوة الأنا )49(الجدول رقم -

مستوى الدلالةقیمة  فالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات

24034.8105.87كبیرات السـن

0.001أكثر من 51.90 24031.2205.05صغیرات السن

480المجموع

�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧѧηΗ)49(�ϥϳѧѧΑ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ΩѧѧΟϭΗ�Ϫѧѧϧ΃

�ϥѧγ�ϥΎѧϛ�ΎѧϣϠϛ�Ϫѧϧ΃�ϰѧϧόϣΑ�ϥѧγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍�΢ϟΎλ ϟ�ΎϧϷ΍�Γϭϗ�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�Ε΍έϳϐλ ϟ΍ϭ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍

�ΩѧѧϘϓ�ˬ�ϥϬϳΩѧѧϟ�ΎѧѧϧϷ΍�Γϭѧѧϗ�ϰѧѧϠϋ�΍έѧѧη΅ϣ�΍Ϋѧѧϫ�ϥΎѧѧϛ�έѧѧΑϛ΃�ΕΎѧѧΛϭΣΑϣϟ΍�ΔΑѧѧγϧ�ϥ΃�ϥѧѧγΣ�ΩϭѧѧϣΣ��Δѧѧγ΍έΩ�ΕέѧѧϬυ΃

�ϥѧγ�ϥϳΑ�ΎϬΗϼϳΛϣ�ϥϋ�Ωϳί) سنة 30(العاملات من فئة Η�έΛϛ́ϓ)20-30Δϧѧγ(�Δѧϳέϣόϟ΍�Δѧ΋ϔϟ΍�ϩΫѧϫ�ϥ΃�Ϋ·�ˬ
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فأكثر ) سنة 30(الأخیرة تنشغل بالزواج ، فالحیاة الزوجیة وتربیة الأطفال تشغلھا عن العمل ، وبعد سن

ϭ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ϊ ѧѧϣΟΗ�ϥ΃�Γ΃έѧѧϣϠϟ�ϥѧѧϛϣϣϟ΍�ϥѧѧϣ��ΔѧѧγέΩϣϟ΍�ΎѧѧϬϟΎϔρ΃�ϝϭѧѧΧΩ�ΩѧѧόΑ�Δѧѧλ ΎΧ�ΔϳέѧѧγϷ΍�ΎϬΗΎϳϟϭ̈́ ѧѧγϣ

ˬ��έѧϳΑόΗ�΍Ϋѧϫ�ϥΎѧϛ�ΎѧϣϠϛ�ΎόϔΗέϣ�ΕΎΛϭΣΑϣϟ΍�ϥγ�ϥΎϛ�ΎϣϠϛϓ)48.47ص .المرجع السابق،ص.حمودحسن(

�ϰѧϠϋ�ΏѧϠϐΗϟ΍�ϥѧϣ�ϪϧϛϣΗ�ΓΎϳΣϟ΍�ϲϓ�Ωέϔϟ΍�ΏέΎΟΗ�ϥϭϛ�ϰϟ·�ϊ Οέϳ�Ωϗ�΍Ϋϫϭ�ϊ ϣΗΟϣϟ΍ϭ�Ε΍Ϋϟ΍�ϊ ϣ�ϕϓ΍ϭΗϟ΍�ϰϠϋ

.الرضا والكفایة الصعاب والإحساس الإیجابي ب

�ϡѧϗέ�ϝϭΩѧΟϟ΍�ϲѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�έϳηΗϭ)27(�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�Ϫѧϧ΃

�ΕΎѧΛϭΣΑϣϟ΍�ϥѧγ�ϥΎϛ�ΎϣϠϛ�ϱ΃�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍�΢ϟΎλ ϟ�Ε΍έϳϐλ ϟ΍ϭ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍

.أكبر كلما ساعد ھذا على التحكم في الضغط

:متغیر عدد الأطفال -د

�ϝѧϔρ�ϥѧϬϟ�ϥϣ�ˬ�ϝΎϔρ΃�ϥϬϟ�α(یوضح الفروق بین المجموعات الثلاثة )50(رقم الجدول ϳϟ�ϥϣ

.في اختبار قوة الأنا لبارون)أو اثنین ومن لھن ثلاث أطفال أو أكثر

مستوى الدلالةقیمة فالانحراف المعیاريالمتوسط الحسابيالعددالمجموعات

16034.3105.89لیس لھن أطفال

0.001ر من أكث08.18 16032.9905.60بین واحد واثنین

16031.7405.50فأكثر03لھن 

480المجموع

�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧѧϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧѧηΗ)50(�ϥϳѧѧΑ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥ΃

ѧϔΗέΗ�ΎϧϷ΍�Γϭϗ�ϥ΃�Ι ϳΣ�ˬ�ΎϧϷ΍�Γϭϗ�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ϝΎϔρϷ΍�ΩΩϋ�ι Χϳ�Ύϣϳϓ�ΔΛϼΛϟ΍�ΕΎϋϭϣΟϣϟ΍�ΩΩѧϋ�ϝѧϗ�ΎѧϣϠϛ�ϊ

.الأطفال

�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍�ϲѧѧϓ�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�έϳѧѧηΗ�Ύѧѧϣϛ)29(�ϥϳѧѧΑ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧѧϓ�ΩѧѧΟϭΗ�Ϫѧѧϧ΃

�ϲѧϓϭ�ˬ�ϝΎѧϔρϷ΍�ΩΩѧϋ�ϝѧϗ�ΎѧϣϠϛ�ϝѧϘϳ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϥ΃�ϱ΃�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ΔΛϼΛϟ΍�ΕΎϋϭϣΟϣϟ΍

ϳόϳ�ϥϳΟϭί ѧϟ΍�ϥ΃�ΎϬϳϓ�΢ο Η΍�ϥϳΛΣΎΑϟ΍�ΩΣ΃�ΎϬΑ�ϡΎϗ�ΔϟΎΣ�Δγ΍έΩϟ�ΝΫϭϣϧ�ϝΎѧϔρϷ΍�ΏΑѧγΑ�Δϳѧγϔϧ�ρϭϐѧο �ϥΎѧη

�ϲѧγέΩϣϟ΍�ϡϬ΋ΎѧϧΑ΃�˯΍Ω΃�ϲѧϓ�ϡΩѧϘΗ�ϙΎϧϫ�ϥϛϳ�ϡϟ�΍Ϋ·�Ύλ ϭλ Χ�ϝΎϣϫ·�ϥϣ�ΎϣϬϛϭϠγ�ϲϓ�Ύϣϟ�ΏϧΫϟΎΑ�ΎϣϬγΎγΣ·ϭ

)137المرجع السابق، ص .فونتانا، د(

�ϲѧΗϟ΍�Ξ΋ΎѧΗϧϠϟ�Δϳ΋Ύѧλ:حسب متغیرات البحث الأربعة مجتمعة ومتفاعلة-ھـ ΣϹ΍�ΔѧΟϟΎόϣϟ΍�ΕΣѧο ϭ΃

ϠΣΗ�ϰѧѧϟ·�ΕΩϧΗѧѧγ΍�ϥϳΎѧѧΑΗϟ΍�ϝ ѧ˰ѧϳ)2×2×2×3(�ΎѧѧϧϷ΍�Γϭѧѧϗ�ϱέΎѧѧΑΗΧ΍�ϲѧѧϓ�Δϳ΋Ύѧѧλ Σ·�ΔѧѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�Ύѧѧϗϭέϓ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥ΃

�Δѧϣϳϗ�ΕϐϠΑ�Ι ϳΣ�ˬ�ΔϠϋΎϔΗϣϭ�ΔόϣΗΟϣ�ΔόΑέϷ΍�Ι ΣΑϟ΍�Ε΍έϳϐΗϣ�ΏγΣ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍ϭ ف�Γϭѧϗ�έΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ

وكلا القیمتین لھما دلالة إحصائیة عند مستوى أكثر)28.26(وفي اختبار الضغط النفسي )24.75(الأنا 

�Δѧϳϣϫ΃�ϰѧϟ·�ϯ)31(و)51(�ϡѧϗέ�ϥϳϟϭΩΟϟ΍ϭ)0.001(من έѧΧ΃�Γέѧϣ�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�ϩΫѧϫ�έϳѧηΗϭ�ˬ�ϙѧϟΫ�ϥΎΣѧο ϭϳ
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المتغیرات المدروسة في اختباري قوة الأنا والضغط النفسي، إذ تختلف باختلاف المتغیرات ، الأمر الذي 

�έѧϣϷ΍�έλ -ةیشیر إلى وجود علاقة بین قوة الأنا وبین متغیرات البحث مجتمعة ومتفاعلة من جھ ΗϘϳ�ϡϟϭ

�Ε΍ϭΫϭ�ˬΕϼϣΎѧόϟ΍�ϯ Ωѧϟ�ΔѧόϔΗέϣ�ΎѧϧϷ΍�Γϭѧϗ�ΕѧϧΎϛ�Ι ѧϳΣ�ˬΎѧϬϫΎΟΗ΍�ΩϳΩΣΗ�ϲϓ�ΕϣϬγ΃�ϝΑ�Δϗϼόϟ΍�ΩϭΟϭ�ϰϠϋ

�Ε΍ϭΫϭ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�έѧϳϏ�ϥѧϣ�έѧΛϛ΃�ϝΎѧϔρ΃�ϥѧϬϟ�α ϳѧϟ�ϥѧϣϭ�ϥѧγϟ΍�ϲѧϓ��Ε΍έѧϳΑϛϟ΍�ϊ ѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍

ѧϔρ΃�Ι ϼѧΛ�ϥѧϬϟ�ϥѧϣϭ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳϐλ ϟ΍ϭ�ν ϔΧϧϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�έϳѧηΗ�ϯ έѧΧ΃�ΔѧϬΟ�ϥѧϣ�έΛϛ́ѧϓ�ϝΎ

�ϝѧϣΎόϣ�ΏΎγΣ�ΩόΑϭ�ΔϠϋΎϔΗϣϭ�ΔόϣΗΟϣ�Ι ΣΑϟ΍�Ε΍έϳϐΗϣ�ϥϳΑϭ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϥϳΑ�Δϗϼϋ�ΩϭΟϭ�ϰϟ·�Ξ΋ΎΗϧϟ΍

ѧ˰Α�έΩѧϘϳ�ϱΫѧϟ΍�ϭѧϧϳέϟ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍ϭ�ϥϭέΎѧΑϟ�ΎѧϧϷ΍�Γϭѧϗ�ϱέΎѧΑΗΧ΍�ϥϳΑ�ρΎΑΗέϻ΍)0.49-(�ϙΎѧϧϫ�ϥ ѧ́Α�ϥϳѧΑΗ

تبین بأن ھناك فروق طفیفة بین )31(و)51(جدولین علاقة عكسیة بینھما وحتى النتائج المـوجودة في ال

العاملات وغیر العاملات ، فقد كانت النتیجة لصالح العاملات في اختبار قوة الأنا ولصالح غیر العاملات 

�Ε΍ϭΫ�ϥѧϋ�ϊ ѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϕϭϔΗ�ϥϳέΎΑΗΧϻ΍�ϼϛ�ϲϓ�ϥϳΑΗϭ�ˬ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ

ϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�ϥѧγϟ΍�ϲѧϓ�Ε΍έϳϐѧλ ϟ΍�΢ϟΎѧλ ϟ�ΔѧΟϳΗϧϟ΍�ΕϧΎϛ�ΩϘϓ�ϥγϟ΍�έϳϐΗϣ�ι Χϳ�Ύϣϳϓ�Ύϣ΃�ˬν ϔΧϧϣ

�ϕϭѧϔΗ�ϥϳέΎѧΑΗΧϻ΍�ϲѧϓ�ϥϳѧΑΗϭ�ˬ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍�΢ϟΎλ ϟϭ�ΎϧϷ΍�Γϭϗ�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ

.من لیس لھن أطفال عن من لھن طفل أو أكثر 

.متغیرات البحث الأربعة الأساسیة یوضح دلالة الفروق في قوة الأنا حسب)51(الجدول رقم-

مستوى الدلالةقیمة فمتوسط التبایندرجة الحریةمج التباینمصـدر التبایـــن

15842.9التبایــن الكـــلي

0

47933.08

0.001أكثر من 24.75

87996.1التباین بین المجموعات

5

23382.44

7046.7945615.45داخل المجمــوعات

لیس لھا دلالة0.92010.92ـتغیر العمـــلمـ

0.001أكثر من347.3701347.37متغــیر التعلیــم

0.001أكثر من51.900151.90متغیــر الســـن

0.001أكثر من08.180108.18متغیر عـدد الأطفال

0.001أكثر من116.2201116.22تعلیم×متغیر عمـل 

0.001أكثر من17.600117.60سن×ــل متغیر عم

0.05أكثر من 03.470103.47عدد الأطفال×متغیر عمل 

0.001أكثر من170.4001170.40سن×متغیر تعلیم 

0.001أكثر من78.890178.89عدد الأطفال×متغیر تعلیم 
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0.001أكثر من14.330114.33عدد الأطفال ×متغیر سن  

عد عرض ھذه النتائج تبین بأن الفرضیة القائلة بوجود علاقة بین قوة الأنا والضغط النفسي ب

�ΕϼϣΎѧόϟ΍�ϥϳѧΑ�ϑ ϼΗѧΧ΍�ΩϭѧΟϭ�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�ΕѧϧϳΑ�Ι ѧϳΣ�ΔϳѧγΎγϷ΍�ΔѧόΑέϷ΍�Ι ѧΣΑϟ΍�Ε΍έѧϳϐΗϣ�ϝѧϛ�ϲѧϓ�ΕϘϘΣΗ�Ωϗ

ϲѧϓ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�έѧϳϐϟϭ�ΎѧϧϷ΍�Γϭѧϗ�έΎѧΑΗΧ΍�ϲѧϓ�ΕϼϣΎѧόϟ΍�΢ϟΎѧλ ϟ�ϥϳέΎѧΑΗΧϻ΍�ϼѧϛ�ϲѧϓ�ΕϼϣΎόϟ΍�έϳϏϭ�έΎѧΑΗΧ΍

�ϕϭέѧϓ�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�υѧΣϼϳ�ϥѧϛϟ�ϥϳέΎΑΗΧϻ΍�ϲϓ�ϕϭέϔϟ΍�ϥϳΑ�Δϳ΋Ύλ Σ·�ΔϟϻΩ�ΩϭΟϭ�ϡΩϋ�ϡϏέ�ˬϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍

�ϥѧϣ�ΔѧϠϋΎϔΗϣϭ�ΔѧόϣΗΟϣϭ�ΔϬΟ�ϥϣ�ΓΩέϔϧϣ�ΔϳϘΑΗϣϟ΍�Ι ΣΑϟ΍�Ε΍έϳϐΗϣ�ϲϓ�ϥϳέΎΑΗΧϻ΍�ϥϳΑ�Δϳ΋Ύλ Σ·�ΔϟϻΩ�Ε΍Ϋ

Ηϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�Δѧ΋ϔϟ΍�Ωѧϧϋ�ΔѧόϔΗέϣ�ΎϧϷ΍�Γϭϗ�ϥ΃�υΣϼϳ�Ϋ·�ˬ�ϯ έΧ΃�ΔϬΟ�ϥѧϬϟ�α ϳѧϟ�ϥѧϣϭ�ϊ ѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧϣϳϠό

�ϥѧϬϟ�ϥѧϣϭ�ϥѧγϟ΍�ϲѧϓ�Ε΍έϳϐѧλ ϟ΍ϭ�ν ϔΧϧϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�Ωϧϋ�Ϫϧϣ�ϥγϟ΍�ϲϓ�Ε΍έϳΑϛϟ΍ϭ�ϝΎϔρ΃

�ϥѧγϟ΍�ϲѧϓ�Ε΍έѧϳΑϛϟ΍ϭ�ϊ ѧϔΗέϣϟ΍�ϲѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗѧγϣϟ΍�Δѧ΋ϓ�Ωѧϧϋ�ϝѧϗ΃�ϥϭѧϛϳ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϥ΃�Ύϣϛ�ˬέΛϛ́ϓ�ϝϔρ

ھن مستوى تعلیمي منخفض والصغیرات في السن ومن لیس لھن أطفال مقارنة بالفئات المقابلة أي من لدی

.ومن لھن طفل فأكثر 

ϥϭέѧΧ΁ϭ�ϥϭѧγϧϭΟ�Δѧγ΍έΩ�ϲϓ�Ε˯ΎΟ�ΩϗϭJohnson & al) 1989(�ΎѧΑϟΎϏ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧο ϟ΍�ϥ΃

�ΎѧѧϧϷ΍�ϑ όѧѧο ϭ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�Δѧѧϳϫ΍έϛϭ�ΓΩѧѧ΋΍ί ϟ΍�ΕΎѧѧϛέΣϟ΍ϭ�ϊ ϣѧѧγϟ΍�ε ϭѧѧηΗϭ�Ϫϔόѧѧο ϭ�˯΍ΩϷ΍�Ώ΍έρѧѧο ΎΑ�ρΑΗέѧѧΗ�Ύѧѧϣ

ϟ΍�ΓέΛϛϭ�Ώ΍έΗϏϼϟ�ϝϳϣϟ΍ϭ�ΔϳϭϬϟ΍�ωΩλ Ηϭ�α Ύѧόϧϟ΍�ϲѧϓ�ΔѧΑϏέϟ΍ϭ�ν έѧϣϟ΍�ϥѧϣ�ϯ ϭϛη)ϱϭѧγϭϣϟ΍.�ϊ ѧΟέϣϟ΍

).109.السابق ، ص 

�ϕѧϳΑρΗ�ϡѧΗ�ˬΔѧϳϧϬϣ�ΏΎΑγ΃�ϥϋ�ΞΗϧϳ�Ωϗ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϥ Ά�ΔϠ΋ΎϘϟ΍�Δϳο έϔϟ΍�ϰϠϋ�ΏϳΟϧ�ϰΗΣϭ

�ϥϠѧλ–الذي یركز على الأسباب المھنیة –اختبار الضغط النفسي لفونتانا  ΣΗ�Ωѧϗϭ�ˬΕϼϣΎѧόϟ΍�˯Ύѧγϧϟ΍�ϰѧϠϋ

.متغیر المستوى التعلیمي والسن وعدد الأطفال:تالیة حسب المتغیرات التالیةعلى النتائج ال

:حسب متغیـر التعلیــم-أ

�ϲѧϣϳϠόΗϟ΍�ϯ)52(الجدول رقم- ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫϭ�ϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϥϳΑ�ϕϭέϔϟ΍�΢ο ϭϳ

.المنخفض في اختبار الضغط النفسي لدافیید فونتانا

الـعددالمجموعـــات
ـط المتوس

الحسابـي

الانحـراف 

المعیـاري

قیمـة 

ف

مستوى 

الدلالة

أكثر من 12015.7506.3222.5ذوات مستوى تعلیمي مرتفع

0.001 12025.1802.56ذوات مستوى تعلیمي منخفض

240المجمــــوع

ϡѧϗέ�ϝϭΩΟϟ΍�ϲϓ�ΓΩέ΍ϭϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�έϳηΗ)52(Ϋ�ϥϳѧΑ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ�Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�Ϫѧϧ΃�Ε΍ϭ

المستوى التعلیمي المرتفع وذوات المستوى التعلیمي المنخفض في اختبار الضغط النفسي لفونتانا لصالح 
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�ˬϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο ϟ΍�ν ϔΧϧ΍�ΎϣϠϛ�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�ϊ ϔΗέ΍�ΎϣϠϛ�Ϫϧ΃�ϰϧόϣΑ�ˬϊ ϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ

ϕΑΎѧγϟ΍�ϊˬ�.ھانسون ب(سـة وھي نتیجة تؤكدھا النتائج السابقة لاختبار جاكلین رینو من خلال درا ѧΟέϣϟ΍

ΔѧѧѧϣΎόϧ.ι(�Δ˰ѧѧѧγ΍έΩ�ϭ)38ص �ˬϕΑΎѧѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧѧΟέϣϟ΍40(�Ι ѧ˰ѧѧΣΑ�΍Ϋѧѧѧϛϭ)ϡΩ΁�Δϣϼѧѧѧγ.�ˬϕΑΎѧѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧѧΟέϣϟ΍

�ΕΎѧϣί).212ص ϧΎϛϣΑ�ΎϫΩϣϳϭ�ρϐο ϟ΍�ϲϓ�ΎϣϛΣΗ�έΛϛ΃�Γ΃έϣϟ΍�ϝόΟϳ�ϡϳϠόΗϟ΍�έϳϐΗϣ�ϥ΃�Ύϧέη΃�ϥ΃ϭ�ϕΑγ�Ωϗ�ϭ

تعلیمي المرتفع حین یربط بالمھنة التي تؤدیھا لمواجھتھ، أما في دراسة ستورا فإن التعلیـم أي المستوى ال

�ϰѧϘϠΗ�ϡϟ�΍Ϋ·�Ύλ ϭλ Χ�ΔϣΧο ϟ΍�ΔϳϧϬϣϟ΍�ΎϬΗΎϳϟϭ̈́ γϣ�ΏΑγΑ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϥϣ�ΓΎϧΎόϣ�έΛϛ΃�ΎϬϠόΟϳ�Ωϗ�Γ΃έϣϟ΍

).59المرجع السابق، ص.ستورا (عونا من زوجھا 

:بـ حسب متغیر السـن

الصغیرات في اختبار الضغط النفسي یوضح الفروق بین الكبیرات في السن و)53(الجدول رقم -

.لفونتانا

المتوسـط الـعددالمجموعـــات
الحسابـي

الانحـراف 
المعیـاري

قیمـة 
ف

مستوى 
الدلالة

أكثر من 12017.7907.1743.83كبیرات فـي الســن
0.001 12023.1305.02صغیرات في الســن

240المجمــــوع

أنھ توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین الكبیرات )53(في الجدول رقمتشیر النتائج الواردة

في السن والصغیرات في اختبار الضغط النفسي لفونتانا لصالح الكبیرات، وھي نفس النتیجة التي حصلنا 

�ρϐѧο ϟ΍�ϝѧϗ�ΎѧϣϠϛ�ΕΎѧΛϭΣΑϣϟ΍�ϥѧγ�ϊ ѧϔΗέ΍�ΎѧϣϠϛ�Ϫѧϧ΃�ϰѧϧόϣΑ�ˬϭϧϳέ�ϥϳϠϛΎΟϟ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ�ΎϬϳϠϋ

ι.الموسوي(كما جاء في دراسة تایلور و كاشواي النفسي،  �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍104(�Δѧγ΍έΩϭ)ϲϫΎΑѧγ.

1990(�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο(ˬ�ϱϭΎѧϣέϔϟ΍�ϱΩѧϣΣ�Ύ˰ѧϬΑ�ϡΎѧϗ�Δѧγ΍έΩ�ΕέΎη΃�Ύϣϛ)266المرجـع السابق، ص ϟ΍�ϥѧϋ

�ΔѧѧϳϣϳϠόΗϟ΍�ϝѧѧΣ΍έϣϟ΍�ϲѧѧϓ�ϥϳϠϣΎѧѧόϟ΍�Ωѧѧϧϋ-��ϥϳѧѧγϧΟϟ΍�ϥѧѧϣ-�ϰѧѧϟ·�ϊ ѧѧΟέΗ�ρϐѧѧο ϟ΍�ϯ ϭΗѧѧγϣ�ϲѧѧϓ�ϕϭέѧѧϓ�ϙΎѧѧϧϫ�ϥ΃

�ϥѧγϟΎΑ�ρΑΗέѧΗ�Ύѧϣ�ΎΑϟΎϏ�ϲΗϟ΍ϭ–�ΕѧϠϗ�ΎѧϣϠϛ�έѧΛϛ΃�ΓέѧΑΧ�ϝѧϣΎόϠϟ�ϥΎѧϛ�ΎѧϣϠϛϓ�ˬ�ι–الخبرة سنوات  ѧλ ΧΗϟ΍ϭ

.134المرجع السابق،ص.فونتانا د(ضغوط المھنة لدیھ  (

:جـ حسب متغیر عدد الأطفال 

.یوضح الفروق بین المجموعات الثلاثة في اختبار الضغط النفسي لفونتانا)54(الجدول رقم-

المتوسـط الـعددتالمجموعـــا

الحسابـي

الانحـراف 

المعیـاري

قیمـة 

ف

مستوى 

الدلالة

8018.7107.27لیس لھن أطفال

05.340.01 8020.5106.48لھن طفل أو اثنین

8022.1505.88أطفال فأكثر03لھن 
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240المجموع

�ϝϭΩѧΟϟ΍�ϲѧϓ�ΓΩέ΍ϭѧϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϟ΍�έϳηΗ)54(Ε΍Ϋ�ϕϭέѧϓ�ΩѧΟϭΗ�Ϫѧϧ΃�ϯ ϭΗѧγϣ�Ωѧϧϋ�Δϳ΋Ύѧλ Σ·�ΔѧϟϻΩ

)0.01(�ϝѧϗ�ΎѧϣϠϛ�Ϋ·�ˬ�ϝΎѧϔρϷ΍�ΩΩѧϋ�έϳϐΗϣ�ϲϓ�ΔΛϼΛϟ΍�ΕΎϋϭϣΟϣϟ΍�ϥϳΑ�ΎϧΎΗϧϭϔϟ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϲϓ

�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�έΎѧѧΑΗΧϻ�ΔϘΑΎѧѧγϟ΍�Ξ΋ΎѧѧΗϧϠϟ�ΎѧѧϘΑΎρϣ�˯ΎѧѧΟ�΍Ϋѧѧϫ�ϭ�ˬϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ϝѧѧϗ�ϡΩѧѧόϧ΍�ϭ΃�ϝΎѧѧϔρϷ΍�ΩΩѧѧϋ

ѧѧϣϟ΍�έϭΩѧѧΑ�ϑ έѧѧΗόϧ�ϥ΃�Ύѧѧϧϟ�ΩѧѧΑϻ�Ϋ·�ˬ�ϭѧѧϧϳέ�ϥϳϠϛΎѧѧΟϟ�Ι ϭѧѧΣΑ�ΕέѧѧϬυ΃�ΩѧѧϘϓ�ˬΎѧѧϬϟΎϔρ΃�Δ΋ѧѧηϧΗ�ϲѧѧϓ�ί ѧѧϳϣΗϣϟ΍�Γ΃έ

�ϥѧϋ�ΔѧϠϳϭρ�ΓΩѧϣϟ�ϝϔρϟ΍�ϝΎλ(Bowlbi)بلولبي ϔϧ΍�ϥ Ά�ΩΎϘΗϋϻ΍�ϰϟ·�ϱΩ̈́Η�ϲΗϟ΍�ΔϳϭϘϟ΍�Ωϫ΍ϭηϟ΍�ϥϣ�ϙΎϧϫ�ϥ΃

�ΔѧѧΣϧΎΟϟ΍�Δϳѧѧλ Χηϟ΍�ΏΎΑѧѧγ΃�ϝϭ΃�ϥѧѧϣ�έѧѧΑΗόϳ�ϰѧѧϟϭϷ΍�Ε΍ϭϧѧѧγ�α ѧѧϣΧϟ΍�ϲѧѧϓ�ϡϷ΍)ϲϋΎѧѧϓέϟ΍.�ˬϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍

أن لدور الأم أھمیة خاصة كونھا الشخص الأول الذي على اتصال یرى(Adler)، كما أن آدلر )189ص

).88،ص 1988.قاسم حسین(قریب مع الطفل و علاقتھا بھ ھي التي تحدد التقدم السلیم لنموه 

�Δϳϟϭ̈́ ѧγϣ�ϥ΃�ϯ έѧΗ�ϥѧϛϟ�ˬ�ΎϧΛΣΑ�ϲϓ�Ϫϳϟ·�ΎϧΩϣϋ�Ύϣϛ�ϝΎϔρϷ΍�ΩΩϋ�ϰϠϋ�ί ϛέΗ�ϡϟ�ΕΎγ΍έΩϟ΍�ϩΫϫ

ضغوط ، فقد أظھرت الدراسات أن الضغط قد یكون مصدره الأطفال الاعتناء بالأطفال تعد من مصادر ال

�α)بھاء و صفاء(، ففي دراسة حالة لزوجین  ΎѧγΣϹ΍�ΩѧΣ�ϰѧϟ·�ϝѧλ ϭ�ρϐѧο ϟ΍�ϥϣ�ϥΎϳϧΎόϳ�ΎϣϬϧ΃�ϰϠϋ�ΎϘϔΗ΍

�υϭѧΣϠϣ�έѧϳϏ�ϲѧγέΩϣϟ΍�˯΍ΩϷ΍�ϲѧϓ�ϲѧγ΍έΩϟ΍�ϪѧϣΩϘΗ�ϥ΃�ϭ�ϝΎѧϣϫ·�ϥѧϣ�ΎϣϬϛϭϠѧγ�ϲѧϓ�Ύѧϣϟ�ΎѧϣϬϧΑ΍�ϩΎΟΗ΍�ΏϧΫϟΎΑ

ھذا الأمر حین تعلق الأمر بطفل واحد ، یمكننا أن نتصور معاناتھما )137سابق، ص المرجع ال.فونتانا (

.في حالة وجود أكثر من طفل 

ϝΎѧϔρϷ΍�ΩΩѧϋ�ϭ�ϥѧγϟ΍�ϭ�ϡϳѧϠόΗϟ΍(�ΕΣѧο:(حسب متغیرات البحث الثلاثة مجتمعة و متفاعلة -د ϭ΃

ھناك فروق ذات دلالة إحصائیة أن )3×2×2(المعالجة الإحصائیة للنتائج التي استندت إلى تحلیل التباین 

).51.06(في اختبار الضغط النفسي لفونتانا ، حیث بلغت قیمة ف 

-�ϡѧѧϗέ�ϝϭΩѧѧΟϟ΍)55(�ΔѧѧΛϼΛϟ΍�Ι ѧѧΣΑϟ΍�Ε΍έѧѧϳϐΗϣ�ΏѧѧγΣ�ΎѧѧϧΎΗϧϭϔϟ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ϲѧѧϓ�ϕϭέѧѧϔϟ΍�΢ѧѧο ϭϳ

.مجتمعة و متفاعلة 

  لالةمستوى الدقیمة فمتوسط التبایندرجة الحریةمج التباینمصـدر التبایـــن

10973.5التبایــن الكـــلي

9

23945.91

0.001أكثر من 51.06

7804.9911709.54التباین بین المجموعات

3168.622813.90داخل المجمــوعات

0.001أكثر من 225.541225.54متغــیر التعلیــم

0.001أكثر من 43.83143.83متغیــر الســـن

05.34105.340.01طفالمتغیر عدد الأ



156

0.001أكثر من 154.681154.68سن×متغیر تعلیم 

0.001أكثر من 53.49153.49عدد الأطفال×متغیر تعلیم 

0.001أكثر من 19.18119.18عدد الأطفال ×متغیر سن  

ΕΎΑϭόѧѧλ ϟ΍�ϥϳѧѧΑ�Δѧѧϗϼϋ�ΩϭѧѧΟϭΑ�ΔѧѧϠ΋ΎϘϟ΍�Δϳѧѧο έϔϟ΍�ϥ΃�ϥϳѧѧΑΗ�Ξ΋ΎѧѧΗϧϟ΍�ϩΫѧѧϫ�ν έѧѧϋ�ΩѧѧόΑ�ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍

�ϥ΃�ΔϘΑΎѧγϟ΍�ϝϭ΍ΩѧΟϟ΍�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�υΣϼϣϟΎѧϓ�ˬ�ΔϳѧγΎγϷ΍�Ι ΣΑϟ΍�Ε΍έϳϐΗϣ�ϝϛ�ϲϓ�ΕϘϘΣΗ�Ωϗ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍ϭ

�Ε΍έϳϐѧλ ϟ΍�ϭ�ν ϔΧϧѧϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫ�ϯ Ωϟ�ΔόϔΗέϣ�ΕϧΎϛ�ΎϧΎΗϧϭϔϟ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�Ξ΋ΎΗϧ

�ϭ�ϊ ѧϔΗέϣϟ΍�ϲϣϳϠόΗϟ΍�ϯ ϭΗγϣϟ΍�Ε΍ϭΫΑ�ΔϧέΎϘϣ�ˬ�ϝΎϔρ΃�ϥϬϟ�ϥϣ�ϭ�ϥγϟ΍�ϲϓ�α ϳѧϟ�ϥѧϣ�ϭ�ϥѧγϟ΍�ϲѧϓ�Ε΍έѧϳΑϛϟ΍

.لھن أطفال، و ھي نتائج مطابقة لما تم الحصول علیھ في اختبار الضغط النفسي لجاكلین رینو

�Δϳѧγϔϧϟ΍�Ε΍έΎΑΗΧϻ΍�ϑ ϠΗΧϣ�ϭ�ΎϧΎΗϧϭϔϟ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϥϳΑ�ρΎΑΗέϻ΍�ϝϣΎόϣ�ΏΎγΣΑ�Ύϧϣϗ�Ωϗ�ϭ

.المطبقة في البحث 

ϻ΍�ϥϳΑ�ρΎΑΗέϻ΍�ϝϣΎόϣ�ΕΎΟέΩ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο)56(و الجدول - ϟ΍�έΎѧΑΗΧ΍ϭ�ΔѧϘΑρϣϟ΍�Ε΍έΎѧΑΗΧ

.*لفونتانا

القلقالصحة النفسیةقوة الأنافعالیة الذاتتقدیر الذاتنوع الاختبار

0.420.56-0.57-0.53-0.63الضغط النفسي

�ϭ�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩϘΗϟ�ύέΑϧί ϭέ�έΎΑΗΧ΍�ϥϳΑ�ϲγϛϋ�ρΎΑΗέ΍�ϙΎϧϫ�ϥ΃�ˬϝϭΩΟϟ΍�΍Ϋϫ�ϝϼΧ�ϥϣ�υΣϼϧ

�ˬΎϧΎΗϧϭϓ�έΎΑΗΧ΍�ρϐѧο ϟ΍�ϊ ѧϔΗέ΍�Ε΍Ϋѧϟ΍�έϳΩѧϘΗ�ν ѧϔΧϧ΍�ΎѧϣϠϛ�ϭ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϝϗ�Ε΍Ϋϟ΍�έϳΩϘΗ�ϊ ϔΗέ΍�ΎϣϠϛ�Ϋ·

�ϊ ѧϘϳ�ϥϳѧΣϭ΃�ˬ�ϪΗϋΎρΗѧγ΍�ΩϭΩѧΣ�ϕϭѧϓ�΢ѧϠϣ�ΏϠρϣΑ�ϪΟ΍ϭϳ�ϥϳΣ�Ωέϔϟ΍�ΎϬϳϧΎόϳ�ΔϟΎΣ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟΎϓ�ˬϲγϔϧϟ΍

).256المرجع السابق، ص.فرج طھ و آخرون(في موقف صراع حاد 

�ϲγϛϋ�ρΎΑΗέ΍�ϙΎϧϫ�ϥ΃�υΣϼϧ�Ύϣϛ�ΎѧϣϠϛ�Ϋ·�ΎѧϧΎΗϧϭϓ�έΎΑΗΧ΍�ϭ�Ε΍Ϋϟ΍�ΔϳϠϋΎϔϟ�έέϳη�έΎΑΗΧ΍�ϥϳΑ

�ΕΩѧѧϛ΃�ΩѧѧϘϓ�ˬ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ϊ ѧѧϔΗέ΍�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�ΔѧѧϳϟΎόϓ�ΕѧѧϠϗ�ΎѧѧϣϠϛ�ϭ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�˷ϝѧѧϗ�Ε΍Ϋѧѧϟ΍�ΔѧѧϳϟΎόϓ�ΕѧѧόϔΗέ΍

�ΎѧϬΗϳϟΎόϓ�Ωѧϳϛ́Η�ϭ�Ε΍ΫϟΎΑ�ΔϘΛϟ΍�ΓΩΎόΗγ΍�ϥϣ�ΩΑϻ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ΔϣϭΎϘϣϟ�Ϫϧ΃�ˬ�ϭϧϳέ�ϥϳϠϛΎΟ)ϭѧϧϳέ.�ϊ ѧΟέϣϟ΍

Mc)1976، وقد توصل ماك قراث)211السابق، ص  Grath)��ΎϣΩѧϧϋ�ϥΎѧγϧϹ΍�ϲѧϓ�ρϐѧο �ΩѧΟϭϳ�Ϫѧϧ΃�ϰϟ·

�ϩΫѧϫ�ϪѧΟ΍ϭϳ�ϥ΃�ϝϭΎѧΣϳ�ϪѧϧΈϓ�΍Ϋϫ�ϡϏέ�ϭ�ϪΗΎϧΎϛϣ·�ϭ�ϪΗ΍έΩϗ�ϕϭϔΗ�ΕΎΑϠρΗϣ�ΎϬΑ�ϑ ϭέυ�ϡΎϣ΃�Ϫγϔϧ�Ωέϔϟ΍�ΩΟϳ

Turcotte)الظروف و المتطلبات و یتصدى لھا  ,P .ibid p38)وف ، ھكذا فإن الفرد عندما یكون في ظر

�ϡϠѧγΗγϳ�ϱΫѧϟ΍�Ωέѧϔϟ΍�α ѧϛϋ�Ϫѧϟ�ϯ Ωѧλ Ηϳ�ϭ�ρϐѧο ϟ΍�ϪѧΟ΍ϭϳ�ϪѧϧϼόΟϳ�ϪѧΗ΍έΩϗ�ϭ�ϪѧΗϳϟΎόϔΑ�ϪѧϧΎϣϳ·�ϥΈѧϓ�ΔρϏΎο

�Ύϧѧγϔϧ΃�ϥѧϋ�Ύ˰ѧϧϭϛ�΍ΫΈѧϓ�ˬ�ρϐѧο ϟ΍�ϲѧϓ�ϡϛΣΗϧ�ΎϧϠόΟΗ�Ε΍Ϋϟ΍�ϥϋ�ΔϳΑΎΟϳϹ΍�ΓέϛϔϟΎϓ�ˬ�ΎϬΗϬΟ΍ϭϣ�ϥϭΩ�ρϭϐο Ϡϟ

�ϥѧѧϣ�ΎѧѧϧυϔΣϳ�Ι ΩѧѧΣϳ�Ωѧѧϗ�Ύѧѧϣ�ϝѧѧϣΣΗ�ϰѧѧϠϋ�ϥϭέΩΎѧѧϗ�Ύѧѧϧϧ΃�έόѧѧηϧ�ϲѧѧϛϟ�Ύѧѧϣ�Ύѧѧϋϭϧ�Δѧѧϣ΋ϼϣ�Γέѧѧϛϓϱ΃ΩѧѧΑϣ�ϕѧѧϠϗ…

).136المرجع نفسھ، ص .رینو(
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)0.001(كل ھذه القیم لھا دلالة عند مستوى *

كما نلاحظ أن ھناك ارتباط عكسي بین  اختبار بارون لقوة الأنا و الضغط النفسي لفونتانا إذ 

΍Ϋѧϫϭ�ˬ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϊ ϔΗέ΍�ΎϧϷ΍�Γϭϗ�ΕϠϗ�ΎϣϠϛ�ϭ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϝϗ�ΎϧϷ΍�Γϭϗ�ΕόϔΗέ΍�ΎϣϠϛ�ΎѧϘΑΎρϣ�˯ΎѧΟ

�ϥϭέѧΧ΁�ϭ�ϥϭѧѧγϧϭΟ�Δѧγ΍έΩϟ1989)ϱϭѧѧγϭϣϟ΍.�ι �ϕ ѧ˰ѧΑΎγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍105(�ϥ΃�υѧѧΣϼϧ�Ύѧϧϧ΃�ϥϳѧѧΣ�ϲѧϓ�ˬ

�ΎѧϣϠϛ�Ϋ·�ˬ�ΎϧΎΗϧϭϔϟ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϭ�Δϳγϔϧϟ΍�ΔΣλ Ϡϟ�ϥϭ΍έϛ�ϲϧΩϳγ�έΎΑΗΧ΍�ϥϳΑ�ϲΑΎΟϳ·�ρΎΑΗέ΍�ϙΎϧϫ

α ΎѧѧϳϘϣϟ΍�ΕΎѧѧΟέΩ�ΕѧѧόϔΗέ΍-Ώ΍έρѧѧο ϻ΍�ΩϭѧѧΟ�ϭ�ϥѧѧϋ�έѧѧΑόΗ�ϲѧѧΗϟ΍-�ρϐѧѧο ϟ΍�Ω΍ί �ΎѧѧϣϠϛ�Εѧѧ˷Ϡϗ�ΎѧѧϣϠϛ�ϭ�ϲѧѧγϔϧϟ΍

قل الضغط النفسي ، فالمقصود -التي تعبر عن سلامة الصحة النفسیة-الدرجات في اختبار الصحة النفسیة

بالصحة النفسیة ھي تكامل طاقات الفرد المختلفة بما یسمح لھ بالتكیف مع البیئة وتحقیق وجوده الإنساني 

ϓέόϣϟ΍�ΔϗΎρϟΎϛ�ΔϳγΎγ΃�Δϳγϔϧ�ΕΎϗΎρΑ�Ωϭί ϣ�ΩέϔϟΎϓ�ˬ�Ωέѧϔϟ΍�ϭѧϣϧ�ϭ�ΔѧϳϋΎϓΩϟ΍�ΔѧϗΎρϟ΍ϭ�ΔѧϳϟΎόϔϧϻ΍�ΔѧϗΎρϟ΍ϭ�Δѧϳ

�ΕΎѧѧϗΎρϟ΍�ϩΫѧѧϬϟ�ί ϳΎѧѧϣΗ�ϭѧѧϫ)ϥѧѧγΣ�ϱέΩ.�ι �ˬϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍26(�ϲϟ΍ϭѧѧΣϓ�ˬ)50(%�ϲѧѧϓ�ν έѧѧϣϟ΍�ϥѧѧϣ

�Ε΍Ϋ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ΕΎΑ΍έρѧο ϻ΍�ω΍ϭѧϧ΃�ΩѧΣ΃�ϥѧϣ�ϥϭϧΎѧόϳ�ΕΎϳϔηΗγϣϟ΍�ϡϬϠΑϘΗγΗ�ϥϣϣ�ΔϳϛϳέϣϷ΍�ΓΩΣΗϣϟ΍�ΕΎϳϻϭϟ΍

΃�ϥϣ�ϥϭϧΎόϳ�ϯ έΧ΃�ΓέΎΑόΑ�ˬ�ΔϟϻΩ�ϥΎϛѧγϟ΍�ϥѧϣ�έѧΑϛ΃�Ύϣѧγϗ�ϥ΃�ϭѧϫ�έѧρΧϷ΍�έϣϷ΍�ϭ�ˬ�ΓΩΎΣ�ΔϳϔρΎϋ�ν έϣ

�ϥѧϣ�ϲϧΎѧόϳ�ϪѧϠόΟϳ�ϱΫѧϟ΍�˯ϲѧηϟ΍�ϝѧϣόϟ΍�ϲϓ�˯ϑ ϛ�έϳϏ�έϬυϳ�ϭ�ϕϠϘϟ΍�ν ΍έϋ΃�ϱΩΑϳ�ϭ�ϲϔρΎϋ�ϕϳο �ϲϧΎόϳ

�ϲϋΎѧϣΗΟϼϟ΍�ϙϭϠѧγϟ΍�ω΍ϭѧϧ΃�ν-الضغط ѧόΑ�ϰϟ·�́ΟϠϳ�ϭ)ϲϋΎѧϓέϟ΍.�ι �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ ѧΟέϣϟ΍11(�ΔΣѧλ ϟΎϓ�ˬ

Ωѧѧϗ�έѧѧΛϛ΃�Ωέѧѧϔϟ΍�ϝѧѧόΟΗ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ϑ ΋Ύѧѧυϭ�ϡΎѧѧϳϗ�ϲѧѧϫ�ΎѧѧϬϳϓ�α ΎѧѧγϷ΍�ϥϷ�ΏΎόѧѧλ ϟ΍�ϭ�ΕΎѧѧϣί Ϸ΍�ΔѧѧϬΟ΍ϭϣ�ϰѧѧϠϋ�Γέ

.الجسم بكل مھامھا في تناسق و انتظام

�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�έΎΑΗΧ΍ϭ�ˬ�έΟέΑ�ϝϳΑγϟ�ϕϠϘϟ΍�έΎΑΗΧ΍�ϥϳΑ�ϲΑΎΟϳ·�ρΎΑΗέ΍�ϙΎϧϫ�ϥ΃�υΣϼϧ�Ύϣϛ

΍�ΔΑγϧ�Εο ϔΧϧ΍�ΎϣϠϛ�ϭ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϊ ϔΗέ΍�ϕϠϘϟ΍�ΔΑγϧ�ΕόϔΗέ΍�ΎϣϠϛ�Ϋ·�ˬ�ΎϧΎΗϧϭϔϟ�ˬ�ϲѧγϔϧϟ΍�ν ϔΧϧ΍�ϕϠϘϟ

�ϭ�ϕѧϠϘϟ΍ϭ�ΕΎѧρΎΑΣϻ΍ϭ�ϭ�Ε΍έΗϭѧΗϟ΍�ω΍ϭѧϧ΃�ϝѧϛ�ϡѧο(Joussemet)فالباحث جوسمي Η�ρϐѧο �ΔѧϣϠϛ�ϥ΃�ϯ έϳ

.Joussemet,R)الصعوبات التي یتعرض لھا الإنسان یومیا  ibid p 05)�Ύѧϗϼρϧ΍����ϕѧϠϘϟ΍�Ωѧϳϭέϓ�έγϓ�Ωϗ�ϭ

΍�ϝϛѧηϣϟ΍�ϭ�ΔϳγΎγϷ΍�ΓέϫΎυϟ΍�ϩέΑΗϋ΍�ϱΫϟ΍�ϲγϔϧϟ΍�ω΍έλ ϟ΍�ϥϣΏΎѧλ όϠϟ�ϱέϫϭѧΟϟ(Freud,S.1926 p 69)

�ΔѧѧϔϠΗΧϣ�ϑ ѧѧϗ΍ϭϣϟ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ν έѧѧόΗΗ�ΎѧѧϣϧϳΣ�ϼѧѧλ ΃�́ѧѧηϧϳ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ω΍έѧѧλ ϟ΍�ϥ΃�Ύϧέѧѧη΃�ϥ΃�ϭ�ϕΑѧѧγ�Ωѧѧϗϭ�ˬ

التأثیر بحیث تصبح غیر قادرة على التوفیق بینھما فتشعر بالضیق والتوتر إزاء ھذه القوى المتعارضة ، 

ϟ�ΎϬϠΑϘΗ�ϭ�ΎϬΗ΍Ϋϟ�ΎϬϣϭϬϔϣ�ϥΎϛ�΍Ϋ·�Ύλ ϭλ Χ�Ρϭѧο ϭΑ�έѧϬυϳ�ϱΫѧϟ΍�ϕѧϓ΍ϭΗϟ΍�ϡΩѧϋ�α ϛόϳ�Ύϣϣ�ϥΎΑέρο ϣ�ΎϣϬ

ι.عبد الفتاح یوسف((Mandler1982)تحت تأثیر الظروف الضاغطة  �ˬϕΑΎѧγϟ΍�ϊ Οέϣϟ΍92(�ϥ΃�Ύѧϣϛ�ˬ

Hodge)1994ھودج و آخرون  & al)�ΕϻΩѧόϣ�ϲѧϓ�ΓέѧϳΑϛ�ΓΩΎѧϳί �ΔѧϳϧϬϣϟ΍�ρϭϐο ϟ΍�ϥϋ�ΞΗϧΗ�Ϫϧ΃�΍ϭΣο ϭ΃

Ύѧѧ΋Ηϛϻ΍ϭ�ϕϠϘϟΎѧѧϛ�ΔѧѧϳϟΎόϔϧϻ΍�Εϼϛѧѧηϣϟ΍ΔϳϣѧѧγΟϟ΍�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ΕΎΑ΍έρѧѧο ϻ΍ϭ�Ώ…)�ϕΑΎѧѧγϟ΍�ϊ ѧѧΟέϣϟ΍�ˬ�ϥΎόѧѧηϣϟ΍

)66ص
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�α ϧΎѧΛϭϟ�ϝϭϘϳ�ϭ1985(Luthans)�ΎѧϣΑέ�ϡϬϟΎѧϣϋ΃�ϲѧϓ�ρϭϐѧο ϟ΍�ϥϭѧηϳόϳ�ϥϳΫѧϟ΍�Ω΍έѧϓϷ΍�ϥ ѧ́Α

�ϰѧϟ·�Ύѧϣ·�έѧϣϷ΍�ϡѧϬΑ�ϱΩ̈́ѧϳ�ϰѧΗΣ�Γέѧϣϟ΍�ϭѧϠΗ�Γέѧϣ�ϡϬϟί Ύѧϧϣ�ϲѧϓ�α ϭѧϠΟϟ΍�ϭ�ΏΎϳϐϟΎΑ�ρϭϐο ϟ΍�ϩΫϬϟ�ϥϭΑϳΟΗγϳ

��ϲϔϳυϭѧϟ΍�ΏέѧγΗϟ΍�ϭ�ΏΎѧϳϐϟ΍�ΓέϫΎѧυ�έϳѧγϔΗ�α…ةالفصل أو الاستقالة من المؤسس ϔϧѧϟ΍�˯ΎѧϣϠϋ�ϝϭΎѧΣ��ΩѧϘϟ

Miner)1976من حیث ربطھا بالصحة النفسیة و العقلیة للفرد إذ أشار ما ینر و بر ویر  &Brewer) أن

�υѧѧѧѧΣϻ�Ύѧѧѧѧϣϛ�ˬϲϔϳυϭѧѧѧѧϟ΍�ΏέѧѧѧѧγΗϠϟ�Ύϳѧѧѧѧγϳ΋έ�ΎΑΑѧѧѧѧγ�έѧѧѧѧΑΗόϳ�ρϭϐѧѧѧѧο ϟ΍�ϥѧѧѧѧϋ�ϡΟΎѧѧѧѧϧϟ΍�ϲѧѧѧѧϠϘόϟ΍�Ώ΍έρѧѧѧѧο ϻ΍

ϼϋ�ϙΎϧϫ�ϥ΃�ΔϠѧλ(Jamal)1984جمال ΍ϭϣ�ϡΩѧϋ�ϰѧϠϋ�ϑ ѧυϭϣϟ΍�Δѧϳϧϭ�ΏΎѧϳϐϟ΍�ϭ�ρϭϐѧο ϟ΍�ϥϳѧΑ�ΔѧϳΑΎΟϳ·�Δϗ

یمكن أن نقول أن أسباب الضغط ).279ص1998.ھیجان(العمل ، و بین الضغوط و التسرب الوظیفي 

�ˬϲѧϧϬϣϟ΍ϭ�ϲϠ΋Ύόϟ΍�ϭ�ϱέηΑϟ΍�ΎϧρϳΣϣ�ϥϣ�ΕΎόϳΟηΗϟ΍�ϰϟ·�ΔΟΎΣΑ�Ύϧϧ·�ˬ�ϥϳέΧϵΎΑ�ΎϧΗϗϼϋ�Ωϳόλ �ϰϠϋ�ϥϭϛΗ

ϡѧ΋΍Ω�έΗϭѧΗ�ΔѧϟΎΣ�εإنھ عون ثمین ینبغي ϳѧόΗ�ϙѧϠόΟΗ�έѧϳϐϟ΍�ϊ ѧϣ�Δ΋ϳѧγ�Δѧϗϼϋ�ϥ·�ˬ�Ϫϣ΍ΩΧΗγ΍�Δϓέόϣ)ϭѧϧϳέ.

).137المرجع السابق،
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:الخــاتمـــة 

�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�ϡѧΗ�Ωѧϗϭ�ˬϝϭϷ΍�ϝѧλ ϔϟ΍�ϲϓ�ΔΣϭέρϣϟ΍�ΕΎϳο έϔϟ΍�ϥϣ�ϕϘΣΗϠϟ�ϲϟΎΣϟ΍�Ι ΣΑϟ΍�ϡϣλ

�ϥѧϣ�ϝѧϣΎϋ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�έ΍ϭΩ΃�ΩΩόΗ�ϥ΃�Ϋ·�ΔϳϧΎΛϟ΍�ϭ�ϰϟϭϷ΍�Δϳο έϔϟ΍�ϥϣ�ϕϘΣΗϟ΍�Ξ΋ΎΗϧϠϟ�ΎϧΗηϗΎϧϣϭ�Ύϧο έϋ

�ΕѧѧΑΛ΃�ΩѧѧϘϓ�ˬρϐѧѧο ϟΎΑ�Ύϫέϭόѧѧη�ϰѧѧϠϋ�ϙϟΫѧѧϛ�έΛ̈́ѧѧϳ�Ύѧѧϫέ΍ϭΩ΃�ϥѧѧϣ�ΎѧѧϬϔϗϭϣ�ϥ΃�Ύѧѧϣϛ�ˬϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍�ϝѧѧϣ΍ϭϋ

Ϸ΍�Ξϋί(Lazarus)لازاروس  ѧΗ�ϲѧΗϟ΍�Δѧϳϣϭϳϟ΍�Ι ΍ΩѧΣϷ΍�ϥѧϣ�ΩѧϳΩόϟ΍�ϙΎѧϧϫ�ϥ΃�ϪΗγ΍έΩ�ϲϓ�ϡѧϬϟ�ΏΑѧγΗϭ�Ω΍έѧϓ

ϕϳϭѧγΗϟ΍ϭ�ˬα έ΍Ωѧϣϟ΍�ϰѧϟ·�˯ΎѧϧΑϷ΍�ϝΎѧλ ϳ·ϭ�ΩѧΣ΍ϭ�Εϗϭ�ϲϓ�ΓέϳΛϛ�˯Ύϳη΃�ϝϣϋ�ϰϟ·�ΔΟΎΣϟ΍�ϝΛϣ�ΔϘϳΎο ϣϟ΍…

�ϝΎѧѧϣϋϷ΍�ΩѧѧΟϧ�ρϭϐѧѧο ϟ΍�έΩΎѧѧλ ϣ�ϥѧѧϣ�έΩѧѧλ ϣ�ΎѧѧϫέΎΑΗϋΎΑ�Ω΍έѧѧϓϷ΍�ΎϬϔѧѧλ ϳ�ϲѧѧΗϟ΍�Δѧѧϳϣϭϳϟ΍�Ι ΍ΩѧѧΣϷ΍�ϥϳѧѧΑ�ϥѧѧϣϭ

و )ل أشیاء كثیرة في وقت واحدو منھا الحاجة إلى عم(و ضغوط الوقت)كإعداد وجبات الطعام (المنزلیة

,Lazarus)وجود مسؤولیات كثیرة & al.1985pp 770.779)�ϲѧϓ�ϡϫΎѧγϳ�ϻ�Νϭί ϟ΍�ϥ΃�ΎϧϣϠϋ�΍Ϋ·�Ύλ ϭλ Χ�ˬ

�ϝ΍ί ѧΗ�ϻϭ�ˬΔѧϳϧϬϣϟ΍�ϝΎѧϣϋϷΎΑ�ΔѧϧέΎϘϣ�ΔϗΎѧη�ϭ�ΔΑόѧλ �ΔϳέѧγϷ΍�έ΍ϭΩϷΎѧϓ�ˬΔѧϠϳϠϗ�ΔΑѧγϧΑ�ϻ·�Δѧϳϟί ϧϣϟ΍�ϝΎϣϋϷ΍

�ϪѧηϳόΗ�ϱΫѧϟ΍�ρϐѧοالمرأة ھي مسؤولة عن أدائھا للأدوار الأسریة ϟΎϓ�ˬΕѧϳΑϟ΍�Δѧϳϧ΍ί ϳϣ�ϲѧϓ�ΎϬΗϛέΎηϣ�ϡϏέ

�Ύѧϣ�ϭ�ˬ�ΓΩ΋Ύѧγϟ΍�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϡϳϘϟΎѧΑ�ρΑΗέѧϣ�ι ϭѧλ Χϟ΍�ϪѧΟϭ�ϰѧϠϋ�Δѧϳέ΋΍ί Οϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�ϭ�ΔϣΎϋ�ΔϳΑέόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍

Stress)یسمى بضغط التثاقف d’acculturation)�ϭ�Ωέѧϔϟ΍�ΎϬόϓΩϳ�ϲΗϟ΍�ΔΑϳέο ϟ΍�ϭϫ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϥ ϛ́ϭ�ˬ

.97المرجع السابق ص.الموسوي(ثت بین التقدم المادي و اللاماديإفراز للفجوة التي حد (�ΎѧϧϘϘΣΗ�Ύϧϧ΃�Ύϣϛ

من علاقة العوامل المعرفیة بالضغط النفسي ، إذ كلما ارتفع تقدیر الذات ، وفعالیة الذات ، و قوة الأنا قل 

ϗ�ϯ Ωѧϣ�ΓέѧϳΑϛ�ΔѧΟέΩ�ϰѧϟ·�ΩΩѧΣϳ�Δϳѧλ Χηϟ΍�έϫϭѧΟ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ϡϭѧϬϔϣϓ�ˬ΢ϳΣѧλ �α ϛόϟ΍�ϭ�ˬϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ΔѧϳϠΑΎ

�ϥѧϋ�ΎѧϧΗέϛϔϓ�ˬ�ΎϧΗ΍ϭΫѧϟ�ϲѧλ Χηϟ΍�Ύѧϧϛ΍έΩ·�ϝѧΛϣϳ�Ε΍Ϋѧϟ΍�ϡϭѧϬϔϣϓ�ˬΎѧϬόϣ�ϝѧϣΎόΗϟ΍�ϭ�ρϭϐѧο Ϡϟ�ν έѧόΗϠϟ�Ωέϔϟ΍

ΎϧϛϭϠѧγ�ϲϓ�ϲϟΎΗϟΎΑ�ϭ�ˬ�Ύϧγϔϧ́Α�ΎϧΗϘΛ�ΩϳΩΣΗΑ�ϕϠόΗϳ�Ύϣϳϓ�έϳΑϛ�έϳΛ́Η�ΎϬϟ�ΎϧΗ΍ϭΫ(Francis ,D & wood Cock,

M.1982,pp178.179) النفسیة و على قدرة الفرد على تجاوز ، كما أن قوة الأنا تعبیر عن سلامة الصحة

ϲΗέΎѧѧϣ�έΎѧѧϳΑ�Ωѧѧϛ΃�ΩѧѧϘϓ�ˬϪϠϛΎѧѧηϣ(Marty P)�Ε΍ϭϧϷΎѧѧΑ�Δѧѧϗϼϋ�Ε΍Ϋ�ΔϳϣѧѧγΟϟ΍�ν ΍έѧѧϣϷ΍�ϥѧѧϣ�΍έѧѧϳΑϛ�΍˯ί ѧѧΟ�ϥ΃

).88المرجع السابق ص.ستورا (القاصرة الضعیفة المفككة التنظیم 

ο ϟ΍�ϭ�ΔϠϣΎόϟ΍�Γ΃έϣϟ΍�Ωϧϋ�ϕϠϘϟ΍�ϥϳΑ�Δϗϼϋ�ΩϭΟϭΑ�ΔϠ΋ΎϘϟ΍�Δϳο έϔϟ΍�ΕϘϘΣΗ�Ύϣϛ�Ϋ·�ˬϲѧγϔϧϟ΍�ρϐ

�ΎѧϬΑ�ΏϳΟΗѧγϳ�ϲѧΗϟ΍�ΓΩΩόΗϣϟ΍�ϝΎόϓϷ΍�ΩϭΩέ�ϥϣ�ΩΣ΍ϭ�ϕϠϘϟΎϓ�ˬϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϊ ϔΗέ΍�ϕϠϘϟ΍�ΔΑγϧ�ΕόϔΗέ΍�ΎϣϠϛ

).33المرجع السابق،ص.ھیجان(الفرد للضغوط، و قد تكون مصدرا من مصادره

فسیة و كما أثبتت نتائج الدراسة المیدانیة صحة الفرضیة القائلة بوجود علاقة بین الصحة الن

الضغط النفسي،إذ كلما كان ھناك اعتدال في الصحة النفسیة كلما ارتفعت نسبة الضغط النفسي، والصحة 

�ϝϼѧΧ�ϥѧϣ�έѧϬυΗ�ϲѧΗϟ΍�ϊ ѧϗ΍ϭϟ΍�ρϭέѧη�ϊ ѧϣ�ϑ ѧϳϛΗϟ΍�ϭ�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ΕΎѧΑϠρΗϣϟ΍�ϊ ϣ�ϕϓ΍ϭΗϟ΍�ϥϋ�έϳΑόΗ�Δϳγϔϧϟ΍

).17المرجع السابق ص.الرفاعي(شعور الفرد بالأمن و اتصالھ بالواقع
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�ρϐѧο كما ϟ΍�ϭ�ΔѧϳϧϬϣϟ΍�ΕΎΑϭόѧλ ϟ΍�ϥϳѧΑ�Δϗϼϋ�ϙΎϧϫ�ϥ΃�ϝϭϘΗ�ϲΗϟ΍�ϭ�ΔϧϣΎΛϟ΍�Δϳο έϔϟ΍�ΕϘϘΣΗ

�έѧѧϳϏ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϑ ϭέѧѧυϓ�ˬ�ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�ΓΎѧѧϳΣϟ΍�ϥѧѧϋ�ΏΑѧѧγΗϣϟ΍�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο Ϡϟ�ΎѧѧϧΎΗϧϭϓ�έΎѧѧΑΗΧ΍�ϝϼѧѧΧ�ϥѧѧϣ�ϲѧѧγϔϧϟ΍

�έΗϭѧѧΗ�΍Ϋѧѧϛ�ϭ�ΓέѧѧΑΧϟ΍�ϭ�Ε΍έΎѧѧϬϣϟ΍�ϭ΃�ϝѧѧϫ̈́ ϣϟ΍�ϊ ѧѧϣ�Δѧѧϔϳυϭϟ΍�ϕΑΎѧѧρΗ�ϡΩѧѧϋ�ϭ�ΔѧѧϳϗέΗϟ΍�ΔϟϭϬѧѧγ�ϡΩѧѧϋ�ϭ�ΔΑѧѧγΎϧϣϟ΍

�ρϭϐѧο Α�έϭόѧηϟ΍�ϰѧϠϋ�ΩϋΎѧγΗ�ϝѧϣ΍ϭϋ�ΎѧϬϠϛ�ϥϳϓέѧηϣϟ΍�ϭ΃�ϥϳέϳΩѧϣϟ΍�ϊ ϣ�ω΍έλ ϟ΍�ϭ΃�˯ϼϣί ϟ΍�ϥϳΑ�ΕΎϗϼόϟ΍

).125المرجع السابق،ص .ھیجان (المھنة 

�ϲѧϓ�Ύϫέѧλ Σ�ϥѧϛϣϳ�ϻ�ΔΑόѧηΗϣ�ϭ�ΓΩΩѧόΗϣ�ϪѧϠϣ΍ϭϋ�ˬ�ΩΎѧόΑϷ΍�ΩΩѧόΗϣ�ωϭο ϭϣ�ϲγϔϧϟ΍�ρϐο ϟΎϓ

ϋ�έλ ΗϘΗ�ΎϬϠόΟϧ�ϥ΃�ϥϛϣϳ�ϻ�Ύϣϛ�ˬΔϳϋΎϣΗΟ΍�ϭ΃�ΔϳΩγΟ�ϝϣ΍ϭϋ�ΩΎѧόΑ΃�ΩΩѧόΗΑ�ΩΩѧόΗϣ�ϭѧϬϓ�ˬ�Δϳγϔϧ�Ώϧ΍ϭΟ�ϰϠ

�ϥѧѧϋ�ϲѧѧϠϘόϟ΍�ϪѧѧΑϧΎΟ�ϻ�ϭ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ϥѧѧϋ�ϲϣѧѧγΟϟ΍�ϪѧѧΑϧΎΟ�ϝί ѧѧϋ�ϥѧѧϛϣϳ�ϻ�ϝѧѧϣΎϛΗϣ�ϝѧѧϛ�ϥΎѧѧγϧϹΎϓ�ˬϪϋϭѧѧο ϭϣ

�Δѧ΋ϳΑϟ΍�ϰѧϟ·�ϭ�ΔϘΑΎѧγϟ΍�ϪѧΗ΍έΑΧ�ϰѧϟ·�ν έѧόΗϟ΍�ϥϭΩ�ϪϛϭϠѧγ�ϡѧϬϓ�ϥѧϛϣϳ�ϻ�Ϋ·�ΔѧϠϣΎϛΗϣ�ΓΩѧΣϭ�ϭѧϬϓ�ˬϲϋΎϣΗΟϻ΍

.المحیطة التي نشأ فیھا

�ϝѧϣ΍ϭόϟ΍�ωϭѧϣΟϣ�ϥѧϣ�ϝϛηϣ�ϡΎϋ�ϲϠϋΎϔΗ�ϕΎϳγ-درس في ھذا البحث  كما -و الضغط النفسي

�ΎѧϬϣϳϘΗ�ϭ�Ύϫέϭѧλ Η�΍Ϋѧϛ�ϭ�ΎѧϬϟ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�ϡϷ΍�ΔΑΎΟΗѧγ΍�ϭ�έ΍ϭΩϷ΍�ΕΎΑϠρΗϣ�ϥϋ�ΔϣΟΎϧϟ΍�Ε΍έϳΛϣϟΎϛ�ˬΔϠΧ΍ΩΗϣϟ΍

Mc)للوضعیة ، معتمدین على تعریف ماك قراث  Grath)في تفسیره على أن الضغط حالة عدم توازن-

ΔΑΎΟΗѧγϼϟ�ϪѧΗΎϧΎϛϣ·�ϥϳѧΑ�ϭ�Ωέѧϔϟ΍�ΎϬѧηϳόϳ�ϲѧΗϟ΍�Δϳόѧο-حسب تصور الفرد ϭϟ΍�ΕΎѧΑϠρΗϣ�ϥϳΑ(L’huillier &

Grosdeva .ibid p p 19.20).

�Δѧϳϣϭϳϟ΍�Ι Ω΍ϭѧΣϟ΍�ϰѧΗΣ�ϭ�ΔѧΟϋί ϣϟ΍�ϭ΃�ΓέѧϳΑϛϟ΍�Ι Ω΍ϭѧΣϟ΍�έ΍έѧϛΗ�ϥ΃�ϝϭϘϟ΍�ϥϛϣϳ�ΔϣΎϋ�Δϔλ Α

Δϳѧγϳ΋έϟ΍�ΏΎΑѧγϷ΍�ϥѧϣ�ΎΑΑѧγ�έѧΑΗόϳ�ˬ�ΎϬόϣ�ϪϔϳϛΗ�ΔΑϭόλ �ϭ�Ωέϔϟ΍�ΓΎϳΣ�ϲϓ�ΔρϳγΑϟ΍�Ω΍έѧϓϷ΍�ϯ Ωѧϟ�ρϭϐѧο Ϡϟ

.سواء كان ذلك في بیئة العمل أو خارجھا

΢ϳΗϳѧѧγ�ρϐѧѧο ϟ΍�ϡϭѧѧϬϔϣ�ϥ΃�ϝϭѧѧϘϟ΍�ϥѧѧϛϣϳ�έѧѧϳΧϷ΍�ϲѧѧϓ�ϭ-�ΕΎѧѧϗϼόϟ΍�ϙѧѧϠΗ�ϥΎΑѧѧγΣϟ΍�ϲѧѧϓ�ΎϧΫѧѧΧ΃�΍Ϋ·

�ΓΩѧϳΩΟ�Δѧϳ΅έ�ϭ�α-المعقدة بین النفس و الجسم و بین النفس و المحیط ϔϧѧϟ΍�ϡѧϠϋ�ϲѧϓ�ΓΩϳΩΟ�Ι ϭΣΑϟ�ϝΎΟϣϟ΍

ϰѧϠϋ�ϭ�ˬϥέѧϘϟ΍�΍Ϋϫ�ϲϓ�ϥΎγϧϺϟ�ϝѧϣ΍ϭόϟ΍�ϰѧϠϋ�ϑ έѧόΗϠϟ�ΓϭѧρΧϛ�ΎѧϬϳϟ·�ΎϧϠѧλ ϭΗ�ϲѧΗϟ΍�Ξ΋ΎѧΗϧϟ΍�έѧΑΗόΗ�ϡϭѧϣόϟ΍

�ΎѧѧΑ΍ϭΑ΃�΢ΗѧѧϔΗ�΍ΫѧѧϬΑ�ϲѧѧϫ�ϭ�ˬΎѧѧϫέ΍ϭΩ΃�ϑ ѧѧϠΗΧϣ�ϭ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Ωѧѧϧϋ�ϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο Ϡϟ�Δѧѧϳϓέόϣϟ΍�ϭ�ΔѧѧϳϋΎϣΗΟϻ΍

.أخرى لبحوث جزائریة تدرس عوامل أخرى لم یتطرق إلیھا بحثنا 



162

  اجـــــعقــــــائمــة المر 

:المراجع باللغة  العربیة



3

1-έϭѧλ ϧϣ�ϱΩѧηέ�ˬ�ΔѧϛϳϠϣ�ϝѧϣΎϛ�α ϳϭѧϟ�ˬ�ΏѧϳΟϧ�έΩϧϛѧγ΍�ϡϳϫ΍έѧΑ·.�Δѧѧγγ΅ϣ�ˬ�ϙϭϠѧγϠϟ�ΔѧϳϣϠόϟ΍�ΕΎѧγ΍έΩϟ΍

.1961، 2المطبوعات الحدیثة ، القاھرة ط

Ϸ΍�ˬ�ΏΎѧΗϛϠϟ�ΔϳέΩϧϛѧγϹ΍�ί.أحمد سھیر كامل -2 ѧϛέϣ�ˬ�Γ΃έѧϣϟ΍�ΔϳΟϭϟϭϛϳѧγ�ϲϓ�ΕΎγ΍έΩ�ΔѧρΎϳέί1998.

.11982النمو في مرحلة المراھقة ، دار القلم ، الكویت ، ط.إسماعیل محمد عماد الدین -3

�ΔѧϓΎϘΛϟ΍�Δγγ΅ϣ�ˬ�α.البیاتي عبد الجبار وآخرون -4 ϔϧϟ΍�ϡϠϋϭ�ΔϳΑέΗϟ΍�ϲϓ�ϲϟϻΩΗγϻ΍ϭ�ϲϔλ ϭϟ΍�˯Ύλ ΣϹ΍

.1977العمالیة ، بغداد دون ذكر الطبعة ، 

.1983، 3لطب النفساني ، دار الطلیعة ، بیروت ، طأصول ا.الدباغ فخري -5

.1974، 4الصحة النفسیة ، مطبعة محمد ھاشم الكتبي ، دمشق ، ط.الرفاعي نعیم -6

7-�ϥѧѧγΣ�ϲΗΎϋΎѧѧγϟ΍.ρ�ˬ�ΓέϫΎѧѧϘϟ΍�έѧѧηϧϟ΍ϭ�ΔѧѧϋΎΑρϠϟ�ΔѧѧϳΑέόϟ΍�Δѧѧο Ϭϧϟ΍�έ΍Ω�ˬ�ϲϋΎϧѧѧλ ϟ΍�ωΎѧѧϣΗΟϻ΍�ϡѧѧϠϋ3     ،

1980.

نساني مصادره تیاراتھ وعلاج الدین لھ ، دار الفكر العربي ، القاھرة القلق الإ.الفیومي محمد إبراھیم -8

.1985، 3، ط

�ϝѧγϼγϟ΍�Ε΍Ϋ�Ε΍έϭѧηϧϣ�ˬ�ϲ΋Ύѧλˬ�.الكندي عبد الله رمضان -9 ΣϹ΍�ϝѧϳϠΣΗϟ΍�ΏϳϟΎѧγ΃ϭ�˯Ύѧλ ΣϹ΍�ΉΩΎΑϣ

.1985، 1الكویت ، ط

10-΃�ˬϥϭ�΍έѧѧΑ.έ΍Ω�ˬϥϭέѧѧΧ΁ϭ�ϱέѧѧϳΟ�ΔѧѧϣΟέΗ�ˬΔϋΎϧѧѧλ ϟ΍�ϲѧѧϓ�ϲϋΎѧѧϣΗΟϻ΍�α ϔϧѧѧϟ΍�ϡѧѧϠϋ�έ ѧ˰ѧ˰λ ϣ�ϑ έΎѧѧόϣϟ΍

.1960القاھرة 

�έϳΗѧγΟΎϣϟ΍�ΓΩΎϬѧη�ϝѧϳϧϟ�Δѧγ΍έΩ�ˬΔѧϳέ΋΍ί.بن عویشة زوبیدة-11 Οϟ΍�ΓέγϷ΍�˯ΎϧΑ�ϲϓ�ϡϷ΍�ΔΟϭί ϟ΍�ϝϣϋ�έΛ΃

.1987.1986في علم الاجتماع،الجزائر، 

.1981علم النفس النمو ، دار البحوث العلمیة ، الكویت ، دون طبعة ،.بھادر سعدیة علي-12

13-�ˬέˬ�ϥ΍ΩϭѧѧΑ�ϭѧѧϛϳέϭΑ�ˬϑ �ϭ.�ΕΎѧѧϋϭΑρϣϟ΍�ϥ΍ϭѧѧϳΩ�ˬ�ϡϳϠѧѧγ�Ω΍ΩѧѧΣ�ΔѧѧϣΟέΗ�ˬωΎѧѧϣΗΟϻ΍�ϡѧѧϠόϟ�ϱΩѧѧϘϧϟ΍�ϡѧѧΟόϣϟ΍

.1986، 1الجامعیة، الجزائر، ط

Δѧϳέ΋΍ίˬ�.بوزكریة یمونة-14 Οϟ΍�ΔϳϋΎϧѧλ ϟ΍�Γ́ѧηϧϣϟ΍�ϲѧϓ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧϣϠϟ�ΔϳΩΎλ Ηϗϻ΍�ϭ�ΔϳϋΎϣΗΟϻ΍�Δϳόο ϭϟ΍

�ˬϲϋΎϧѧѧѧѧѧѧλ ϟ΍�ωΎѧѧѧѧѧѧϣΗΟϻ΍�ϡѧѧѧѧѧѧϠϋ�ϲѧѧѧѧѧѧϓ�ΔѧѧѧѧѧѧϘϣόϣϟ΍�ΕΎѧѧѧѧѧѧγ΍έΩϟ΍�ϡϭѧѧѧѧѧѧϠΑΩ�ΔϟΎѧѧѧѧѧѧγέ

.1983.1982الجزائر،

ϱέϭѧγϟ΍�ϲѧΑέόϟ΍�έѧρϘϟ΍�ϲѧϓ�ϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�ϭ�ϱΩΎѧλˬ�.بوقشیبة حكیمة-15 Ηϗϻ΍�ϡΩѧϘΗϟ΍�ρϭέѧη�ϭ�Γ΃έѧϣϟ΍�ϝϣϋ

1985.1984دراسة  لنیل شھادة الماجستیر، قسم الفلسفة و العلوم الاجتماعیة

16-ΩѧѧѧϣΣ΃�ϰϔρѧѧѧλ ϣ�ϲѧѧѧϛέΗ.όϟ΍�Δѧѧѧο Ϭϧϟ΍�έ΍Ω�ˬ˯ ΎѧѧѧϧΑϷ΍�Δϳѧѧѧλ ΧηΑ�ΎѧѧѧϬΗϗϼϋ�ϭ�ΔѧѧѧϳΩϟ΍ϭϟ΍�ΔѧѧѧϳΎϋέϟ΍�ˬΔѧѧѧϳΑέ

.1،1974بیروت،ط

�ϥϭΩˬΓέϫΎѧϘϟ΍�ˬΔѧΑΣϣϟ΍�ΔѧΑΗϛϣ�ˬϝѧϔρϟ΍�ΔϳΟϭϟϭϛϳѧγ�ϰѧϠϋ�ΔѧγέΩϣϟ΍�έѧΛ΃�ϭ�ΔϧΎο.جرجس ملاك-17 Σϟ΍�έϭΩ

.1983ذكر الطبعة،
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18-ΕϳΩόѧѧγΗ�ε ϭέѧѧΣ.�˯ΎѧѧϳΣ΃�ν ѧѧόΑ�ϲѧѧϓ�Δѧѧϳϧ΍Ωϳϣ�Δѧѧγ΍έΩ�ˬΔѧѧηϳόϣϟ΍�ϑ ϭέѧѧυ�ϭ�ΩѧѧϳϟΎϘΗϟ΍�ϥϳѧѧΑ�ΕѧѧϳΑϟ΍�ΔѧѧΑέ

�ωΎѧѧѧѧϣΗΟϻ΍�ϡѧѧѧѧϠϋ�ϲѧѧѧѧϓ�έϳΗѧѧѧѧγΟΎϣ�ΔϟΎѧѧѧѧγέˬέ΋΍ί Οϟ΍�ˬΔϣѧѧѧѧλ Ύόϟ΍�έѧѧѧѧϳϏ�ˬϲϠ΋Ύѧѧѧѧόϟ΍

.1991منشورة،

.1986، 3الطب النفسي ، دار القلم ، الكویت، ط.دري حسن عزت-19

.1978، 3علم النفس الصناعي،دار الكتب الجامعیة، الإسكندریة، ط.راجح أحمد عزت-20

ΩΑ�ργϭϷ΍�ϕέηϟ΍�Δϛέη�ϲϓ�ϕѧηϣ-دوافع العمل عند المرأة العاملة،دراسة میدانیة .رغداء علي نعیسة-21

ΔѧѧѧѧϳϗΫϼϟΎΑ�Ξϳѧѧѧѧγϧϟ΍�ϭ�ϝί ѧѧѧѧϐϟ΍�ϝѧѧѧѧϣόϣ�ϭ-�ϡѧѧѧѧϠϋ�ϲѧѧѧѧϓ�έϳΗѧѧѧѧγΟΎϣϟ΍�ΓΩΎϬѧѧѧѧη�ϝѧѧѧѧϳϧϟ

.1995.1994النفس

.1998، 2دلیل لمقاومة الضغط و الإجھاد و التوتر، دار الجیل، بیروت،ط.رینو جاكلین-22

.1987، 2عربي، عالم الكتب، القاھرة،ط-قاموس علم النفس، إنجلیزي.زھران حامد عبد السلام-23

.1986علم النفس الاجتماعي، دیوان المطبوعات الجامعیة، الجزائر،دون طبعة، .زیدان مصطفى-24

�έѧΛ΃ϭ�ΔѧϠϣΎόϟ΍�ϡϷ΍�ϯ.سباھي أحمد-25 Ωѧϟ�ΔϳέѧγϷ΍�˯ΎѧΑϋϷΎΑ�ϭ�ϝϔρϟ΍�ΔϧΎο ΣΑ�ΔϠλ Ηϣϟ΍�Δϳγϔϧϟ΍�Εϼϛηϣϟ΍

�ˬΎϳέϭѧγ�ˬΓέϭ˰ѧηϧϣ�έϳϏˬϩ΍έϭΗϛΩϟ΍�ΓΩΎϬη�ϝϳϧϟ�ϡΩϘϣ�Ι ΣΑˬΎϬΟΎΗϧ·�ϲϓ�Εϼϛηϣϟ΍

1997.1996.

26-ϥΎѧѧϣΟϧΑ�ϥΎѧѧΟ�΍έϭΗѧѧγ.Ώέѧѧϛϟ΍:�έѧѧηϧϟ΍ϭ�ΔѧѧϋΎΑρϠϟ�έ΋ΎѧѧηΑϟ΍�έ΍Ω�ˬΩόѧѧγ΃�ΩѧѧϳΣϭ�ΔѧѧϣΟέΗ�ˬϲѧѧγϔϧϟ΍�ρϐѧѧο ϟ΍

.1997، 1والتوزیع، دمشق ،ط

.1983مقدمة لعلم النفس الاجتماعي، مكتبة الأنجلو المصریة، القاھرة، دون طبعة.سویف مصطفى-27

28-ϥϭέѧΧ΁�ϭ�έΩΎѧϘϟ΍�ΩѧΑϋ�Νέϓ�Ϫρ.ϟ΍�ϭ�α ϔϧѧϟ΍�ϡѧϠϋ�ϡѧΟόϣ�ΔѧϋΎΑρϠϟ�ΔѧϳΑέόϟ΍�Δѧο Ϭϧϟ΍�έ΍Ω�ˬϲѧγϔϧϟ΍�ϝѧϳϠΣΗ

.، دون ذكر السنة1والنشر، بیروت، ط

29-ϥϭέѧѧΧ΁�ϭ�έΩΎѧѧѧϘϟ΍�ΩѧѧΑϋ�Νέѧѧѧϓ�Ϫѧѧρ.�ˬΡΎΑѧѧѧλ ϟ΍�ΓΩΎόѧѧγ�έ΍Ω�ˬϲѧѧѧγϔϧϟ΍�ϝѧѧϳϠΣΗϟ΍�ϭ�α ϔϧѧѧѧϟ΍�ϡѧѧϠϋ�Δϋϭѧѧѧγϭϣ

.1،1993القاھرة،ط

30-ΎѧѧϳϠϳϣΎϛ�ΡΎѧѧΗϔϟ΍�ΩѧѧΑϋ.�ΔѧѧϋΎΑρϠϟ�ΔѧѧϳΑέόϟ΍�ΔѧѧϓΎϘΛϟ΍�έ΍Ω�ˬ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�ΔϳΟϭϟϭϛϳѧѧγ�ϲѧѧϓρ�ˬ�ΓέϫΎѧѧϘϟ΍�ˬ1 ،

1972.

�ϡѧϠϋ�ϲѧϓ�έϳΗѧγΟΎϣ�ΔϟΎѧγέ�ˬ�Ε΍Ωϻϭѧϟ΍�ϥϳѧΑ�ΓΩѧϋΎΑϣϟ΍�ϭѧΣϧ�Δѧϳέ΋΍ί.عبد الله كمال -31 Οϟ΍�ΓέѧγϷ΍�ΕΎϫΎΟΗ΍

.1991.1990النفس العیادي الاجتماعي ، جامعة الجزائر ، غیر منشورة ، 

.1988بعة، مدخل إلى علم النفس، دیوان المطبوعات الجامعیة، الجزائر، دون ط.عشوي مصطفى-32

.1981، 1علم النفس العیادي الإكلینیكي ، دار العلم للملایین ، بیروت ، ط.عطوف محمود یاسین-33

�έѧϛΫ�ϥϭΩ�ˬΕϭέѧϳΑ�ˬΔѧϋΎΑρϠϟ�ΔѧϳΑέόϟ΍�Δѧο.عوض عباس محمود-34 Ϭϧϟ΍�έ΍Ω�ϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�α ϔϧѧϟ΍�ϡϠϋ�ϲϓ

.1980الطبعة
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�ΔѧϋΎΑρϠϟ�ΔѧϳΑέόϟ΍�Δѧοˬ�دراسات في علم النفس الصناعي والمھني ،.عوض عباس محمود-35 Ϭϧϟ΍�έ΍Ω

.1985بیروت ، دون ذكر الطبعة ، 

الموجز في الصحة النفسیة ، دار المعرفة الجامعیة ، الإسكندریة ، بدون ذكر .عوض عباس محمود-36

.1988الطبعة ، 

έѧηϧϟ΍�ϭ�ΔѧϋΎΑρϠϟ�ΔѧϳΑέόϟ΍�Δѧοˬ�.عیسوي عبد الرحمان-37 Ϭϧϟ΍�έ΍Ω�ˬϲϋΎѧϣΗΟϻ΍�α ϔϧѧϟ΍�ϡΎϋ�ϲϓ�ΕΎγ΍έΩ

.1974یروت،دون ذكر الطبعة ب

38-ϥΎѧѧϣΣέϟ΍�ΩѧѧΑϋ�ϱϭѧѧγϳϋ.�Δѧѧϓέόϣϟ΍�έ΍Ω�ˬ�ΔϳΗΎϣϭϛϳѧѧγϟ΍�ΔѧѧϳϠϘόϟ΍ϭ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ν ΍έѧѧϣϷ΍�ˬέѧѧλ όϟ΍�ν ΍έѧѧϣ΃

.1988الجامعیة ، الإسكندریة ، بدون ذكر الطبعة 

39-ΩѧѧϣΣϣ�Ωϳѧѧγ�ϡϳѧѧϧϏ.�ˬ�ΔѧѧϳΑέόϟ΍�Δѧѧο Ϭϧϟ΍�έ΍Ω�ˬ�ΎѧѧϬΗΎϳέυϧ�ˬ�ΎϬѧѧγΎϳϗ�ˬ�ΎϬΗ΍ΩΩѧѧΣϣ�ˬ�Δϳѧѧλ Χηϟ΍�ΔϳΟϭϟϭϛϳѧѧγ

.1987،  بدون ذكر الطبعة ، القاھرة

.التكیف النفسي ، مكتبة مصر، دار الطباعة الحدیثة ، بدون ذكر الطبعة والسنة .فھمي مصطفى-40

41-Ωѧϳϳϓ΍Ω�ΎϧΎΗϧϭϓ.�έѧϛΫ�ϥϭΩѧΑ�ˬ�Δϳέѧλ ϣϟ΍�ϭѧϠΟϧϷ΍�ΔѧΑΗϛϣ�ˬ�ΓΎѧϳΣϟ΍�΃ΩѧΑ΍ϭ�ΎѧϬϳϠϋ�ΏѧϠϐΗ�ˬ�Δϳѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧο ϟ΍

.1993الطبعة ، 

ϳѧΑ�Δϳѧλ.قاسم حسین صالح-42 Χηϟ΍�ΔѧόϣΎΟ�ˬϲѧϣϠόϟ΍�Ι ѧΣΑϟ΍�ϭ�ϲϟΎѧόϟ΍�ϡϳѧϠόΗϟ΍�Γέ΍ί ϭ�ˬα ΎѧϳϘϟ΍ϭ�έѧϳυϧΗϟ΍�ϥ

.1988بغداد، كلیة الآداب 

.1975مقدمة الخدمة الاجتماعیة ، دار الكتب الجامعیة، القاھرة، دون ذكر الطبعة ، .محمود حسن-43

42-�ϡΎѧѧγΗΑ΍�ϰѧѧϋέϣ.ϛ�έϳΗѧѧγΟΎϣ�ΔϟΎѧѧγέ�ˬϱέϭѧѧγϟ΍�ϲѧѧΑέόϟ΍�έѧѧρϘϟ΍�ϲѧѧϓ�ΔѧѧϠϣΎόϟ΍�Γ΃έѧѧϣϟ΍�Εϼϛѧѧηϣ�Ώ΍Ωϵ΍�ΔѧѧϳϠ

.1986جامعة دمشق،

�ϥ΍ϭѧϳΩ�ˬ�Ε΍έΎѧΑΗΧϻ΍ϭ�α.مقدم عبد الحفیظ-44 ϳϳΎϘϣϟ΍�ϥϣ�ΝΫΎϣϧ�ϊ ϣ�ϱϭΑέΗϟ΍ϭ�ϲγϔϧϟ΍�α ΎϳϘϟ΍ϭ�˯Ύλ ΣϹ΍

.1993المطبوعات الجامعیة ، بدون ذكر الطبعة ، 

.1972تخلص من التوتر النفسي، مكتبة الأنجلو مصریة، .مخائیل یوسف أسعد-45

.1984ولوجیة المرأة العاملة ، أضواء عربیة للطباعة ، بیروت ، دون طبعة،سیك.نعامة سلیم-46

�έѧϛΫ�ϥϭΩ�ˬέѧ΋΍ί.نواب الدین عبد الرب -47 Οϟ΍�ˬ�ΔѧϧΗΎΑ�ΏΎϬѧηϟ΍�έ΍Ω�ˬ�Ϫѧϧϣ�ϡϼѧγϹ΍�ϑ ϗϭϣϭ�Γ΃έϣϟ΍�ϝϣϋ

.1985الطبعة ، 

�ΔѧΑΗϛϣ-كیف تجعل من ضغوط حیاتك وسیلة للتفوق-ضغط العمل طریقك إلى النجاح.ھانسون بیتر-48

.1998، 1جریر ، دمشق ، ط

�ΩѧϬόϣ�ˬΎѧϬΗέ΍Ω·�Δѧϳϔϳϛ�ϭ�ΎϬΟ΋ΎΗϧ�ϭ�ΎϫέΩΎλ.ھیجان عبد الرحمان بن أحمد بن محمد-49 ϣ��ˬϝϣόϟ΍�ρϭϐο

.1998الإدارة العامة الریاض دون ذكر الطبعة، 

.1995، 3مقدمة في علم النفس ، الدار الدولیة للنشر والتوزیع ، القاھرة ، الطبعة .ویتینج أرنوف-50

:المجلات والدوریات باللغة العربیة 
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.1983الجزائر ، 105مجلة الجزائریة العدد.الاتحاد العام للنساء الجزائریات-51

.1987الجمعیة المصریة للدراسات النفسیة ، المؤتمر الثالث لعلم النفس، جامعة القاھرة، مصر ، -52

ϗϹ΍�ϝϣόϟ΍�ΔρΧ�ϲѧΑέϏ�ΔѧϘρϧϣ�ϝϭΩ�ϲϓ�ΔϳϣϧΗϟ΍�ϲϓ�Γ΃έϣϟ΍�ΝΎϣΩϹ�ΔϳϣϳϠ.اللجنة الاقتصادیة لغربي آسیا-53

.1985آسیا، الأمم المتحدة ،

54-Ωѧѧϳϭϋ�ϥΎόѧѧηϣϟ΍.�Εѧѧϳϭϛϟ΍�ΔѧѧϟϭΩΑ�ΔρѧѧγϭΗϣϟ΍�ΔѧѧϠΣέϣϟ΍�ϲѧѧϓ�ϥϳѧѧγέΩϣϟ΍�ϯ Ωѧѧϟ�ΔѧѧϳϧϬϣϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍�έΩΎѧѧλ ϣ

�ΩѧϠΟϣϟ΍�ΔѧϳϋΎϣΗΟϻ΍�ϡϭѧϠόϟ΍�ΔѧϠΟϣ�ϥϋ�ˬΔϳϣγΟϟ΍�Δϳγϔϧϟ΍�ΕΎΑ΍έρο ϻΎΑ�ΎϬΗϗϼϋϭ

.2000ربیع 01العدد 28

55-ϥѧѧγΣ�ϱϭѧѧγϭϣϟ΍.�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ΔѧѧϣΩΧϟ΍�ϝΎѧѧΟϣ�ϲѧѧϓ�ϥϳϠϣΎѧѧόϟ΍�ϯ Ωѧѧϟ�Δϳѧѧγϔϧϟ΍�ρϭϐѧѧο ϟ΍)ΔѧѧϳϠϣΎϋ�Δѧѧγ΍έΩ(�ϥѧѧϋ

.1998ربیع 12المجلد 47المجلة التربویة ، الكویت العدد 

.1978ھموم المرأة العربیة  المستقبل العربي ، المجلد الأول .حاتم ھیام -56

όϟ΍ϭ�ϡϳϠόΗϟ΍�ϲϓ�Γ΃έϣϟ΍�Εϼϛηϣ�ΓΩѧΣϭ�ˬ�ϡϭѧϠόϟ΍ϭ�ΔѧϓΎϘΛϟ΍ϭ�ΔѧϳΑέΗϠϟ�ΔѧϳΑέόϟ΍�Δϣυϧϣϟ΍�ˬ�ϝϣ.حمود حسن-57

.1982البحوث التربویة تونس 

حول قضایا الشباب و المرأة العاملة في الوطن العربي، المعھد العربي للثقافة العالیة و بحوث العمل -58

في الجزائر ،دون ذكر السنة 
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  ـــــلاحــــــقالم

:01ملحق رقم 

الاسـتـبیان

:أخــتي العزیزة 
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�ϥ΃�Ύ˰ѧѧϣϠϋ�ϙѧѧρϳΣϧ�ˬ�ι ϼѧѧΧ·�ϭ�ϕΩѧѧλ Α�Ύ˰ѧѧϬϳϠϋ�Δ˰ѧѧΑΎΟϹ΍�ϭ�Δ˰ѧѧϠ΋γϷ΍�ϩΫѧѧϫ�ϡѧѧϬϓ�ϭ�Γ˯΍έѧѧϗ�ϙѧѧϧϣ�ϭѧѧΟέϧ

.إجاباتك تكون محل السریة التامة و الكاملة 

ѧ˰ѧ΋΍έΛ·�ϭ�ϲ ѧ˰ѧϣϠόϟ΍�Ι ѧѧΣΑϟ΍�ΡΎѧѧΟϧϹ�ϙΗΩϋΎѧѧγϣ�ϰѧѧϠϋ�ΎϘΑѧѧγϣ�ϙέϛѧѧηϧ�ϻ�ϥΎ˰ѧѧϳΑΗγϻ΍�Δ˰ѧѧϠ΋γ΃�ϥ·�ˬ�Ϫ

.تحتوي على إجابات صحیحة أو خاطئة ، ما علیك إلا الإجابة علیھا بصدق

.في الخانة المناسبةXالرجاء وضع إشارة 

:المـھنة :عدد الأطفال:الســن:الاسـم 

ائي        متوسط            ثانوي             جامعيدون مستوى       ابتد:المستوى التعلیمي

سكن منفرد          مع أھل الزوج  :السـكـن 

؟  نعم             لا ھل تملكین سیارة أو نقل خاص-1

ھل لدیك وسائل كھرو منزلیة تساعدك في أداء المھام المنزلیة ؟ نعم            لا-2

.…………………………………………………كریھافي حالة الإجابة بنعم اذ

ھل ھناك من یساعدك في أداء الأعمال المنزلیة ؟ نعم          لا -3

.………………………………………في حالة الإجابة بنعم اذكري الشخص 

……………………………من یتكفل بأبنائك أثناء تواجدك بالمقر المھني؟-4

ھل یساعدك زوجك في الأعمال المنزلیة؟ -5

أحیانا                غالبا                دائما أبدا         

ھل تستیقظین باكرا نھایة الأسبوع ؟-6

أبدا               أحیانا                غالبا               دائما

.………………………………………………………………………لماذا؟

ھل تستیقظین باكرا أیام الأسبوع ؟-7

یانا                غالبا               دائماأبدا              أح

.………………………………………………………………………لماذا؟

كیف تبرمجین نفسك للقیام بالأعمال المنزلیة أیام عطل الأسبوع ؟ -8

ما ھي المھنة التي ترینھا ملائمة للمرأة ؟-9

راعة           مربیة في روضة      الطب        الإدارة        التعلیم        الھندسة         الز

.…………………كل المھن           مھنة أخرى اذكریھا

……………………………………………………………عللي لماذا ؟ 

:ھل تصنفین أدوارك الأسریة من بین الأدوار-10

السھلة جدا               السھلة              الصعبة             الصعبة جدا

.…………………………………………كیف ذلك؟
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:ھل تصنفین أدوارك المھنیة من بین الأدوار-11

السھلة جدا               السھلة             الصعبة              الصعبة جدا

.…………………………………………كیف ذلك؟

لو خیّرت بین أدوارك الأسریة وأدوارك المھنیة أیھما تختارین؟-12

دوار المھنیة                    الاثنین معاالأدوار الأسریة              الأ

.………………………………………لماذا ؟

أي الأدوار تعتبرینھا صعبة الأداء ؟-13

الأدوار الأسریة             الأدوار المھنیة                     الاثنین معا

.………………………………………لماذا ؟

رھا ؟حسب رأیك ھل توفق المرأة العاملة في أداء أدوا-14

أبدا              أحیانا                غالبا                 دائما

.……………………………كیف ذلك ؟

ھل حدث و أن شعرت بالاضطراب والتوتر عنـد الإحسـاس بصعوبـة الأدوار التي تقومیـن بھا ؟-15

  اأبدا              أحیانا                غالبا                دائم

ما ھي الصعوبات التي یمكن أن تعانیھا المرأة العاملة أثناء أداء أدوارھا ؟-16

ھل أنت منضبطة في أوقات عملك ؟ -17

أبدا            أحیانا                  غالبا                 دائما

.………………………………………ما ھي العوامل التي تعیق انضباطك المھني ؟-18

:02رقم ملحق 

اختبار الضغط النفسي لجاكلین رینو

�ϥѧϣ�ˬ�ϝ΍̈́ѧγ�ϝѧϛ�ϥѧϋ�ΔѧΑΎΟϹ΍�ϝѧΑϗ�ΔѧυΣϟ�έѧϳϛϔΗϟ΍�ϲѧϐΑϧϳ�ˬ�˯ϭΩѧϫ�ϝѧϛΑ�ΔϠ΋γϷ΍�ϩΫϫ�ϥϋ�ΏΟ΃

.الضروري القیام بذلك بكل إخلاص 

ھل تثار بسھولة ، أم أنك تثار أكثر مما كنت علیھ منذ بضع سنوات ؟ -1
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كثیرالا          قلیلا            بوضوح

ھل أنت أكثر قلقا من محیطك أو مما توحي بھ ا لمواقف ؟  -2

لا          قلیلا            بوضوح            كثیرا

  ؟ -لیس ثمة ما یمكن عملھ"ھذا أسوأ "مع الشعور بـ -ھل أنت مستسلم-3

لا          قلیلا            بوضوح            كثیرا

تشعر بتعب ذھني غیر معلل ، مع صعوبة التركیز ؟ھل-4

لا          قلیلا            بوضوح            كثیرا

  ؟" لست منزعجا "و "لیس لدي مشكلة "ھل تجبر نفسك على اتخاذ الموقف المبدئي لـ-5

لا        قلیلا            بوضوح            كثیرا

"موقف الدفاع ھل تشعر دوما أنك في -6   ؟" ھذا العالم بلا شفقة ، إنھ قانون الأقوى :

لا         قلیلا            بوضوح            كثیرا

ھل تمیل إلى المبالغة ، في عملك و في ثقل مشاكلك الحیاتیة ؟  -7

لا         قلیلا            بوضوح            كثیرا

ا أو حتى خطـر لك بالمرصـاد ، دون أن تعرف مـن أین یمكـن أن یقبل ؟ھل لدیك الانطباع بأن ھموم-8

لا          قلیلا         بوضوح            كثیرا

9-�Εѧϧ΃�ϭ���ϡ˰ѧϠϘϟΎΑ�ϡѧγέϟ΍�ϭ�ˬϊ Α˰Ύλ Ϸ΍�ϭ�ϥ ϳ˰ϣΩϘϟ΍�ϙϳέΣΗ�ϰϟ·�ΔΟΎΣϟΎΑ�έόηΗϭ�ˬ�έέΑϣ�ϥϭΩ�Ώέρο Η�ϝϫ

تتكلم ؟

كثیرابوضوح    .لا          قلیلا        

ھل لدیك الشعور باستھلاك التبغ أكثر من المعتاد ؟-10

لا            قلیلا         بوضوح            كثیرا

ھل لدیك الشعور باستھلاك القھوة أكثر من المعتاد ؟-11

لا             قلیلا                 بوضوح                 كثیرا

و الأقراص المنومة والمسكنات ؟"عقاقیر الراحة "العقاقیر التي تسمىھل تتناول -12

لا            قلیلا                  بوضوح                 كثیرا

13-�ϡϛ΍έѧΗ�ϭ�ˬΕѧϗϭϟ΍�˯΍έϭ�ϭΩѧόϟ΍�ϰѧϟ·�ΔѧΟΎΣϟ΍�ϭ�ˬ�ϙΗρηϧ΃�ϡϳυϧΗ�ϰϟ·�ΔΑγϧϟΎΑ�ΓέΛΎϛΗϣ�ΏϋΎλ ϣ�ϙϳΩϟ�ϝϫ

الأمور المطلوب القیام بھا ؟

لا            قلیلا                  بوضوح                 كثیرا

ھل لدیك الانطباع بأنك لا ترتاح حقا مطلقا ؟-14
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لا            قلیلا                  بوضوح                 كثیرا

.والجدول  یوضح مدى الدرجة ودلالتھا -

التـــفســیــــرمدى الدرجة

نت تحت الضغط بصورة خطیرة ، وتدیر الموقف إدارة سیئةأفأكثر30

30�ϙѧѧϟ�΢ϳѧѧΗΗ�ϥ΃�ϲѧѧϐΑϧϳ�ΕΎѧѧϳϟ΂Α�ϊو 15بین  ѧѧΗϣΗΗ�ϙѧѧϧϛϟϭ�ˬ�ρϐѧѧο ϟ΍�ΕѧѧΣΗ�Εѧѧϧ΃

.الدفاع عن نفسك بالطریقة الفضلى 

.أنت عطوب بالنسبة إلى الضغط دون أن تتألم من ذلك حقا 15و 05بین 

.ك أنت متوازن وتسیطر على مصاعب05أقل من 

:03ملحق رقم 

مقیاس الضغط النفسي المتسبب عن الحیاة المھنیة لدافیید فونتانا

�ϰѧϟϭϷ΍�ϙΗΑΎΟΗѧγ΍�ϥ·�Δ˰ѧΑΎΟϹ΍�ϝѧΑϗ�ϕϣόΑ�ϭ΃�ϼϳϭρ�έϛϔΗ�ϻ�ˬ�ΔϋέγΑ�έΎΑΗΧϻ΍�΍Ϋϫ�ϥϋ�ΏΟ΃

.في الغالب ھي الأكثر دقة 

1-ϣ΃�ΔηϗΎϧϣ�ϲϓ�΍ΫΧ΃�ϙΑ�ΓΩϳΟ�Δϗϼϋ�ϰϠϋ�ϥϳϘϳΩλ �ϥ΃�ν έΗϓ΍�ΩѧϘΗόΗ�Δ˰ѧ˰˰ϳΗϵ΍�Ε΍έΎѧΑόϟ΍�ϥϣ�ϱ΄ϓ�ˬ�ϙέϭ

أنھما سوف یتناولنھا عنك ؟

.یزعجھا /متماسك و لیس ھناك ما یزعجھ أو)فلان، فلانة(أن -أ

.عظیم ولاكن  یجب أن تكون أحیانا حذرا في اختیار الكلمات معھ)فلان، فلانة(إن -بـ



175

.لسیدة ا/أحیانا تحس أن ھناك شیئا ما خطأ في حیاة ھذا الرجل -جـ

.السیدة متقلب المزاج ولا نستطیع أن نتنبأ بتصرفاتھ /أنا أجد أن ھذا الرجل -د

.السیدة أنھ أفضل من غیره /أقل شيء أراه في ھذا الرجل -ھـ

أي من الأمور التالیة یمكن أن تصف جوانب معینة في حیاتك ؟-2

.تشعر أنك نادرا ما تفعل شیئا على نحو صحیح *

.طارد ، وتقع في مكیدة أو مخاطرة تشعر بأنك م*

.تعاني من عسر الھظم *

.تعاني من صعوبة النوم لیلا *

.تنتابك نوبات من الدوار أو الرجفة *

.تعرق دون إجھاد أو ارتفاع في درجة حرارة الجو *

.تشعر بالرھبة عندما توجد في أماكن مزدحمة أو مغلقة *

.متعب و تشعر بنقص في الطاقة *

.-ما فائدة أي شيء –تشعر بالیأس *

.تشعر بالإعیاء و الغثیان بدون أي سبب جسماني *

.استثارتك قویة مع الموضوعات البسیطة *

.لیس لدیك القدرة على الاسترخاء لیلا *

.متعود على السیر بانتظام لیلا أو مبكرا في الصباح *

.من الصعب أن تتخذ قرارا ما *

.توقف عن التفكیر في المشكلات أو الأحداث الیومیة لا تستطیع ال*

.یعتریك إحساس بالوجود أو الكینونة *

.ھناك إدانات لا یمكن مواجھتھا أو التغلب علیھا *

.ضعف الحماس حتى للمیول المحببة لدیك *

.ترفض مقابلة أناس جدد و تتجنب الخبرات الجدیدة *

.لب منك القیام بعمل شيء ما حین یط" لا "لا تستطیع التفوه بـ*

.لدیك مسؤولیات أكبر مما یمكنك القیام بھا *

ھل أنت متفائل أكثر          أو أقل مما اعتدت علیھ           أو تقریبا بالمثل  -3

ھل تستمتع بمشاھدة الریاضة ؟       نعم                  لا      -4

العطلات الأسبوعیة إذا أردت دون الإحساس بالذنب ؟ھل یمكنك الاستیقاظ متأخرا في-5

نعم                           لا

:في حالة وجود متطلبات مھنیة أو شخصیة معقولة ، ھل یمكنـك أن تتحـدث عمـا یدور في ذھنك إلى -6
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.صاحب العمل -أ

.زمیـلـك -بـ

.أعضاء من أسرتك -جـ

.لا أحـد -د

ن اتخاذ القرارات الھامة في حیاتك ؟من یبدو دائما مسؤول ع-7

.أنت نفسك -أ

.شخص آخر -بـ

:عندما تنتقد رؤسائك في العمل فإنك دائما -8

.تحزن بشدة -أ

.تحزن بدرجة معتدلة -بـ

.أو لا تحزن إطلاقا -جـ

ھل تنھي عملك الیومي و أنت شاعر بالرضا عما حققتھ ؟-9

بین وقت و آخر غالبا               أحیانا         

ھل تشعر أغلب الوقت ، أن بینك و بین زملائك خلافات أو نزاعات من نوع ما ؟-10

نعم                 لا

ھل متطلبات العمل الذي تؤدیھ تتطلب وقتا أكبر من المتاح لك ؟-11

في العادة            أحیانا              نادرا

ضحة عما ھو متوقع منك مھنیا ؟ھل لدیك صورة وا-12

في العادة           أحیانا                نادرا

ھل یمكنك القول بصفة عامة أن لدیك الوقت الكافي كي تقضیھ بینك و بین نفسك ؟-13

نعم                 لا

إذا أردت أن تناقش مشكلات مع شخص آخر فھل تجد دائما أذانا صاغیة ؟  -14

  لا             نعم    

ھل تعتقد أنك تتقدم نحو تحقیق أھدافك الكبرى في الحیاة على نحو جید ؟-15

نعم                 لا

ھل تشعر بالضجر من عملك ؟-16

في العادة          أحیانا            نادرا

ھل تشعر أنك مندفع للذھاب للعمل ؟-17

الأیام                نادراأغلب الأیام                 بعض 
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في العمل ؟)مواھبك(ھل تشعر بالتقدیر الكافي لقدراتك -18

نعم                      لا

ھل تشعر بأن ھناك عائد مناسب یتفق و قدراتك ؟-19

نعم                     لا

:ھل تشعر بأن رؤسائك في العمل -20

یضعون عراقیل في مجال العمل -أ

ساعدونك في عملك  ی-بـ

21-�ϥϵ΍�ϯ έѧΗ�ϝ Ϭ˰ϓ�ˮ�ϥϵ΍�ϪϳϠϋ�Εϧ΃�Ύ˰ϣϛ�ϲϧϬϣϟ΍�ϙϠΑϘΗγϣ�ϯ έ Η˰�Εϧϛ�Εο ϣ�Ε΍ϭϧγ�έηϋ�Ϋ˰ϧϣ�Ϫϧ΃�ϝϳΧΗ

:

أنك تجاوزت توقعاتك -أ

أنك قد حققت نفس توقعاتك -بـ

أنك قد حققت أقل من توقعاتك-جـ

22-Ϙϣ�ϰ ѧ˰Ϡϋ�ϙѧϟΫ�ϭˬ �ϙѧγϔϧ�ϥϋ�ϙΎο έ�ϭ�ϙΑΣ�ϯ Ωϣϟ�έϳέϘΗ�ϊ ο ϭ�ΕΩέ΃�ϭϟ�ˬ�ΕΎѧΟέΩ�α ѧ˰ϣΧ�ϥ ѧ˰ϣ�α Ύѧϳ

یبدأ من الحب الشدید و ینتھي بعدم رضاك عن نفسك بشدة فماذا یكون تقدیرك ؟

0504030201

.مفتاح تصحیح مقیاس الضغط النفسي المتسبب عن الحیاة المھنیة لدافیید فونتانا -

درجـة الـمعـطاة الـرقم السؤال
ثلاث درجات :درجتین ، د :درجة واحدة  ، ج:الدرجة صفر ، ب :أ 01

.أربع درجات :، ھـ 

.تعطى درجة واحدة عند كل اختیار02
، "�έϔѧλ"�ΔѧΑΎΟϺϟ�ΓΩѧΣ΍ϭ�ΔѧΟέΩϭ"�ϝѧΛϣϟΎΑ"متفائل كثیرا یأخذ درجة  03

.متفائل قلیلا "ودرجة اثنان لـ  "

"واحد"وبلا تأخذ درجة "صفر"عم تأخذ الدرجة الإجابة بن04
"واحد"وبلا تأخذ درجة "صفر"الإجابة بنعم تأخذ الدرجة 05
د "ѧΑ�ΔΑΎΟϹ΍ϭ˰�"صفر"تأخذ الدرجة "ج "و "ب "و "أ "الإجابة بـ 06

"واحد"تأخذ درجة "

"واحد "تعطى "ب "وإذا اخترت "صفر "تعطى  "أ "إذا اخترت 07
، "ب"للإجابة بـ " واحد"، ودرجة"أ "للإجابة بـ " اثنان"تعطى الدرجة 08

  "  جـ " للإجابة بـ " صفر"ودرجة
ΎѧΑϟΎϏ"�ΔѧΟέΩϭ�ˬ"�ΩѧΣ΍ϭ"�˰ѧΑ�ΔѧΑΎΟϺϟ" للإجابة بـ"  صفر"تعطى الدرجة 09

".بین وقت و آخر" للإجابة بـ"  درجتین"، و"أحیانا"
"نعم"للإجابة بـ" واحد"، ودرجة" لا " بـللإجابة "  صفر"تعطى الدرجة10
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11ϰѧѧρόΗ"ϥϳѧѧΗΟέΩ"ѧ˰ѧΑ�ΔѧѧΑΎΟϺϟ"�ΓΩΎѧѧόϟ΍�ϲѧѧϓ"ΔѧѧΟέΩϭ�ˬ"ΓΩѧѧΣ΍ϭ"�˰ѧѧΑ�ΔѧѧΑΎΟϺϟ
".نادرا " للإجابة بـ " صفر"، ودرجة "أحیانا "

12ϰѧѧρόΗ"έϔѧѧλ"�˰ѧѧΑ�ΔѧѧΑΎΟϺϟ"ΓΩΎѧѧόϟ΍�ϲѧѧϓ"ΔѧѧΟέΩϭ"�ΓΩѧѧΣ΍ϭ"�˰ѧѧΑ�ΔѧѧΑΎΟϺϟ
".نادرا " للإجابة بـ " درجتین "، و"أحیانا "

  "لا " للإجابة بـ "  واحدة"ودرجة"نعم " للإجابة بـ " صفر"تعطى13
  "لا " للإجابة بـ "  واحدة"ودرجة"نعم " للإجابة بـ " صفر"تعطى 14
  "لا " للإجابة بـ "  واحدة"ودرجة"نعم " للإجابة بـ " صفر"تعطى 15
للإجابة بـ "   واحدة" جة تعطى درجتین للإجابة بـ في العادة ، ودر16

".نادرا " للإجابة بـ"صفر"ودرجة "أحیانا "
للإجابة بـ  "   واحدة"للإجابة بـ أغلب الأیام ودرجة "صفر"تعطى 17

".نادرا "بعض الأیام ودرجتین للإجابة بـ
  "لا " للإجابة بـ "   واحدة"ودرجة "بنعم " للإجابة  "صفر"تعطى 18
  "لا " للإجابة بـ "  واحدة "ودرجة "بنعم " للإجابة  " صفر"تعطى 19
"ب " للإجابة بـ "صفر"و"أ " للإجابة بـ "  واحدة"تعطى درجة 20
21�ϰѧѧѧρόΗ"έϔѧѧѧλ"ѧ˰ѧѧΑ�ΔѧѧѧΑΎΟϺϟ" أ"�ΔѧѧѧΟέΩϭ"ΓΩѧѧѧΣ΍ϭ"�˰ѧѧѧΑ�ΔѧѧѧΑΎΟϺϟ"ب"

  " .جـ " ودرجتین للإجابة بـ 
"ѧΑ�ΔѧΑΎΟϺϟ˰�"واحدة "ودرجة "5" للإجابة بـ " صفر"تعطى درجة 22

4"�˰ѧѧΑ�ΔѧѧΑΎΟϺϟ�ϥϳѧѧΗΟέΩ"3"�˰ѧѧΑ�ΔѧѧΑΎΟϺϟ�ΕΎѧѧΟέΩ�Ι ϼѧѧΛϭ"2"�ϊ ѧѧΑέ΃ϭ
".1"درجات للإجابة 

.و الجدول التالي یوضح مدى الدرجة و دلالتھا التفسیریة -

التـــفســیــــرمدى الدرجة

15όϣ�α-0من  ϳѧϟ�ϭ΃�ϙѧΗΎϳΣ�ϲѧϓ�ΔϠϛѧηϣ�ϝѧΛϣϳ�ϻ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐο ϟ΍�ϙέѧΗΗ�ϥ΃�ϙѧϟΫ�ϰѧϧ

�ϕέѧѧρ�ϭ΃�έϭѧѧϣ΃�ϲѧѧϓ�έϳѧѧγϟ΍�ϥѧѧϣ�έΫѧѧΣϟ΍�ΫѧѧΧ�ˬ�ϝѧѧϣόϟ΍�ϲѧѧϓ�ι ϭѧѧϐΗϟ�ϙѧѧγϔϧ

�έΩΎѧѧλ ϣ�ϝѧϛΑ�ΔѧρΎΣϺϟ�ΔѧϳϓΎϛ�Εѧѧγϳϟ�α ΎѧϳϘϣϟ΍�ΩϭѧϧΑϓ�ˬ�ρϐѧο ϟΎΑ�α ΎѧγΣϹ΍

.الضغط 

أنت في المستوى المناسب للضغط النفسي ، باعتبار انشغالك في العمل ، 30-16من 

ال ھذا المستوىلكن علیك أن تنظر إلى الطرق اللازمة لاختز

من الواضح أن الضغط النفسي یمثل لدیك مشكلة ، لابد من اتخاذ الطرق 45-31من 

�ˬ�ϯ ϭΗѧγϣϟ΍�΍Ϋϫ�ΕΣΗ�ΎϬϳϓ�ϝϣόΗ�ϲΗϟ΍�ΓΩϣϟ΍�ΕϟΎρ�ΎϣϠϛ�ˬ�Ϫϟ΍ί ΗΧϻ�Δϣί ϼϟ΍

�ϙѧΗΎϳΣ�ϲѧϓ�ϙѧϟΫ�ΕΎΑΑѧγϣ�ϰѧϟ·�έѧυϧ΍�ˬ�ϝΑϘΗѧγϣϟ΍�ϲѧϓ�έѧρΧ�ϙѧϟΫ�ϥΎѧϛ�ΎϣϠϛ

.المھنیة 
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60�ΔϟΎΣ�ϲϓ�Εϧ΃�˯ϲѧη�ϝѧϣϋ�ϥѧϣ�ΩѧΑ�ϻ�ˬ�ϲѧγϔϧϟ΍�ρϐѧο-46من  ϟ΍�ΕϻΎѧΣ�ϥѧϣ�ΓΩϳΩѧη

�Ύѧϣϛ�ˬϲѧγϔϧϟ΍�ϙΎѧϬϧϹ΍�ΔѧϠΣέϣ�ϰѧϠϋ�Ύϓέѧηϣ�ϥϭѧϛΗ�ΩѧϘϓ�ˬ�ϙѧϟΫ�ϝΎѧϳΣ�ϊ ϳέγ

.تبدو في النظام التكیفي العام ،  یجب تحریر نفسك من مصادر الضغط

:04ملحق رقم 

مقیـاس روزنـبرغ لتـقدیر الذات

The Rozenberg Self-Esteem Scale

في الخانـة المناسبـة التي تبین مدى (X)فیما یلي مجموعة من العبارات حول نفسك ، ضـع علامـة

.موافقتك على العبارات التي تصفك كما ترى نفسك 

�Ύѧϣϛ�ϙγϔϧ�ϑ λ Η�ΓέΎΑόϟ΍�ˬ�Δ˰΋ρΎΧ�ϭ΃�ΔΣϳΣλ �ΕΎ˰ΑΎΟ·�ϙΎ˰ϧϫ�Εγϳϟ�ˬ�ϕΩλ Α�ΓέΎΑϋ�ϝϛ�ϥϋ�ΏΟ΃

.أن تكون تراھا أنت ، و لیس كما یرغب الآخرون

�ϯ Ωѧѧϣ�έΎѧѧϳΗΧ΍�ϲѧѧϓ�ΎѧѧϘϳϗΩ�ϥ ѧ˰ѧϛ�ˬ�Δ˰ѧѧϋέγΑ�Ώ ѧ˰ѧϳΟΗ�ϥ΃�ϭ�ˬ�Ω΍έ ѧ˰ѧϔϧ΍�ϰѧѧϠϋ�ΓέΎѧѧΑϋ�ϝѧѧϛ�ϲѧѧϓ�έѧѧϛϔΗ�ϥ΃�ΏѧѧΟϳ

.موافقتك في العبارة 

.ھناك أربع خانات أمام كل عبارة ، اختر الخانة التي تنطبق علیك تماما 

أرفض     أرفض      أوافق       أوافق  

  تماما      تماما                           

:العبارات
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)أنا راض على نفسي على العموم -1 ) ( ) ( ) ( ) .

)أفكر أحیانا بأني لست كفؤا على الإطلاق-2 ) ( ) ( ) ( ) .

(أشعر أن لدي عددا من الخصائص الجیدة -3 ( ) .( ) ( ) (

)أنا قادر على القیام بالأشیاء مثلما یستطیع      -4 ) ( ) ( ) ( )

.ذلك معظم الناس الآخرین 

)أشعر أحیانا بأنني متأكد من أنني شخص       -5 ) ( ) ( ) ( )

لفائدةعدیم ا-غیر نافع-

)أشعر بأنني لا أملك ما أفخر بھ -6 ) ( ) ( ) ( ) .

)أشعر بأن لي قیمة ، في الأقل بمستوى        -7 ) ( ) ( ) ( )

.قیمة الآخرین 

(أتمنى لو استطعت احترام نفسي أكثر -8 ( ) .( ) ( ) (

)أمیل إلى الشعور بأنني فاشل -9 ) ( ) ( ) ( ) .

)لدي اتجاه إیجابي نحو نفسي -10 ) ( ) ( ) ( ) .

:05ملحق رقم 

مقیاس شیرر لفعالیة الذات

The Sherer General Self- Efficacy Scale

أمام الخانة المناسبة التي تبین مدى (X)فیما یلي مجموعة من العبارات حول نفسك ، ضع علامة 

.التي تصفك كما تعرف نفسك موافقتك على العبارة 

�ϊ ѧΑέ΃�ϙΎѧϧϫ�ˬΔϋέѧγΑ�ϭ�Ω΍έѧϔϧ΍�ϰѧϠϋ�ΓέΎѧΑϋ�ϝѧϛ�ϥѧϋ�ΏѧΟ΃�ˬ�Δ΋ρΎΧ�ϭ΃�ΔΣϳΣλ �ΔΑϭΟ΃�ϙΎϧϫ�Εγϳϟ

.كل عبارة ،اختر الخانة المناسبة التي تنطبق علیك تماماخانات أمام

أرفض   أرفض      أوافق       أوافق  

  تماما                                تماما   

:العبارات

)عندما أضع الخطط أستطیع تنفیذھا دوما -01 ) ( ) ( ) ( ) .

لاتي ھي أنني لا أستطیع أن إحدى مشك-02

)أركز في عملي عندما یجب علي ذلك ) ( ) ( ) ( ) .

إذا لم أتمكن من أداء عمل ما منذ المرة     -03
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)الأولى فإني أستمر في المحاولة حتى أقوم بھ ) ( ) ( ) ( ) .

أحدد لنفسي أھدافا ھامة، نادرا ما     عندما -04

)أحققھا  ) ( ) ( ) ( ) .

)أنا أترك الأشیاء قبل إتمامھا-05 ) ( ) ( ) ( ) .

).إني أتجنب مواجھة الصعوبات -06 ) ( ) ( ) ( )

)أنا لا أكلف نفسي عناء المحاولة -07 ) ( ) ( ) ( ) .

عندما یكون لدي عمل منفر، غیر ممتع     -08

)فإني أصر على إتمامھ  ) ( ) .( ) ( )

عندما أقرر القیام بعمل ما، أقوم بتنفیذه     -09

)مباشرة  ) ( ) ( ) ( ) .

عندما أحاول أن أتعلم شیئا جدیدا،فإني أتخلى      -10

)عنھ في الحال إذا لم أنجح فیھ منذ البدایة    ) ( ) ( ) ( )

عندما تظھر مشكلات غیر متوقعة في     -11

)حیاتي فإني لا أتمكن من معالجتھا  ) ( ) ( ) ( ) .

أرفض     أرفض      أوافق     أوافق  

  تماما                               تماما 

إني أتجنب محاولة تعلم الأشیاء الجدیدة      -12

)عندما  تبدو صعبة لي  ) ( ) ( ) ( ) .

)الفشل یدفعني إلى العمل بالاجتھاد أكثر -13 ) ( ) ( ) ( ) .

في قدرتي على    أنا أشعر بعدم الاطمئنان -14

)عمل الأشیاء ) ( ) ( ) ( ) .

)أنا شخص أعتمد على نفسي -15 ) ( ) ( ) ( ) .

(أنا شخص أتراجع بسھولة -16 ( ) .( ) ( ) (

أنا لا أبدو قادرا على التعامل مع معظم     -17

)المشكلات التي تحدث في الحیاة  ) ( ) ( ) ( ) .
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:06ملحق رقم 

سمة القلق لسبیل برجر/قائمة حالة القلق

The State Trait- Anxiety Inventory Spielberger &Al

القسم الأول

:التاریخ :الاسم 
:التعلیمات 

)إلیك مجموعة من العبارات التي یمكن بواسطتھا أن تصف ذاتك ، اقرأ كل عبارة ثم ضع علامة

X)تشعر بھ حقیقة الآن في ھذا الوقت بالذات ، لیس ھناك إجابة صحیحة في الخانة المناسبة التي تبین ما
�ΎϬϠϛѧηΑ�ΔѧϳϟΎΣϟ΍�ϙέϋΎѧηϣ�ϑ ѧλ ϳ�ϱΫѧϟ΍�Ώ΍ϭΟϟ΍�ϡΩϗ�ϝΑ�ˬ�ΓέΎΑϋ�ϝϛ�ϡΎϣ΃�ϼϳϭρ�ΎΗϗϭ�ϊ ϳο Η�ϻ�ˬ�Δ΋ρΎΧ�ϭ΃

.الأفضل 
مطلقا      إلى حد ما      وسطا       كثیرا  

)أشعر بالھدوء -1 ) ( ) ( ) ( ) .

)أشعر بالأمن -2 ) ( ) ( ) ( ) .

(إنني متوتر -3 ( ) .( ) ( ) (

)إنني نادم -4 ) ( ) ( ) ( ) .

)أشعر بالاطمئنان -5 ) ( ) ( ) ( ) .

(أشعر بالاضطراب -6 .( ) ( ) ( ) (

أنا قلق الآن لأنني أتوقع حدوث مشاكل  -7
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)أو صعوبات  ) ( ) ( ) ( ) .
)أشعر براحة البال -8 ) ( ) ( ) .( )

)أشعر بالقلق -9 ) ( ) ( ) ( ) .

)أشعر بالارتیاح -10 ) ( ) ( ) ( ) .

)أشعر بالثقة بالنفس -11 ) ( ) .( ) ( )

)أشعر بأنني عصبي-12 ) ( ) ( ) ( ) .

)إنني شدید النرفزة -13 ) ( ) ( ) ( ) .

)أشعر بأنني شدید التوتر -14 ) .( ) ( ) ( )

)إنني مستریح -15 ) ( ) ( ) ( ) .

)أشعر بالرضا -16 ) ( ) ( ) ( ) .

(إنني مھموم -17 .( ) ( ) ( ) (

)أشعر بأنني شدید الإثارة و الحركة-18 ) ( ) ( ) ( ) .

)أشعر بالبھجة -19 ) ( ) ( ) ( ) .

).أشعر بالفرح و السرور -20 ) ( ) ( ) ( )

القسم الثاني

:التعلیمات 

  فـي (X)إلیك مجموعة من العبارات التي تصف ذاتك ، اقرأ كل عبارة ، ثم ضـع علامـة 

�ΎѧΗϗϭ�ϊ ϳѧο Η�ϻ�ˬ�Δ΋ρΎ˰ѧΧ�ϭ΃�ΔΣϳΣѧλ �ΔѧΑϭΟ΃�ϙΎѧϧϫ�α ϳϟ�ˬ�Ύϣϭϣϋ�έόηΗ�ϑ ϳϛ�΢ο ϭΗ�ϲΗϟ΍�ΔΑγΎϧϣϟ΍�ΔϧΎΧϟ΍

.الإجابة التي تصف شعورك طویلا ، قدّم 

مطلقا      أحیانا       غالبا      دائما      

)أشعر بالسرور -21 ) ( ) ( ) ( ) .

)أتعب بسرعة                                    -22 ) ( ) ( ) ( )

)شعر و كأنني أبكي أ-23 ) ( ) ( ) ( ) .

)أتمنى لو كنت سعیدا كالآخرین -24 ) ( ) ( ) ( ) .

أفشل في الأشیاء لأنني لا أستطیع-25

).أن أتخذ القرار في الوقت المناسب  ) ( ) ( ) ( )

)أشعر بالراحة -26 ) ( ) ( ) ( ) .

)أنا ھادئ و لا أنفعل بسرعة و اجتماعي-27 ) ( ) ( ) ( ) .

تطیع     أشعر بأن الصعوبات متراكمة و لا أس-28

)التغلب علیھا  ) ( ) ( ) ( ) .
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)تقلقني بعض الأشیاء غیر المھمة -29 ) ( ) ( ) ( ) .

).أنا سعید -30 ) ( ) ( ) ( )

)أنا مستعد لتحمل الأشیاء الصعبة -31 ) ( ) ( ) ( ) .

)تنقصني الثقة بالنفس -32 ) ( ) ( ) ( ) .

).أشعر بالأمن -33 ) ( ) ( ) ( )

)أحاول تجنب مواجھة الأزمات أو الصعوبات-34 ) ( ) ( ) ( ) .

)أشعر بالكآبة -35 ) ( ) ( ) ( ) .

).أنا راض -36 ) ( ) ( ) ( )

)تدور في ذھني أشیاء تافھة تزعجني -37 ) ( ) ( ) ( ) .

)یسیطر الیأس علي كلیا -38 ) ( ) ( ) ( ) .

)ستقر أنا شخص م-39 ) ( ) ( ) ( ) .

وصلت إلى حالة من التوتر قضت -40

)على اھتماماتي و ھوایاتي  ) ( ) ( ) ( ) .

:07ملحق رقم 

قائمة سیدني كراون و كرسب للصحة النفسیة

Sidney Crown A .H .Crisp Scale

اللقب            الاسم         السن       الجنس                  التاریخ

:التعلیمات 

�Δѧϣϼϋ�ϊ ѧο ϭ�ϰѧΟέϳ�ˬ�ϙέϭόѧη�ΔѧϘϳϘΣΑ�ϕѧϠόΗΗ�ϲѧΗϟ΍�ΔρϳѧγΑϟ΍�ΔϠ΋ѧγϷ΍�ν ѧόΑ�ϙϳϟ·(X)�ϰѧϠϋ

.الإجابة التي تنطبق علیك ، لا تفكر طویلا في الإجابة 

  (   )            لا     (   )      نزعاج دون سبب واضح                 نعم غالبا ما أشعر بالا-1

أشعر بخوف لا مبرر لھ عندما أكون في مكان-2

)كثیرا .مغلق مثل مخزن أو حانوت  )أحیانا ( )مطلقا ( )

  (   )لا     (   )      ھل تقول عن نفسك أنك حریص أكثر مما ینبغي؟      نعم -3

)ھل تعاني من الدوار أو تشع بضیق التنفس ؟         كثیرا -4 )أحیانا ( )مطلقا ( )

ھل تفكر بنفس السرعة التي اعتدت أن تفكر -5

  (   )لا     (   )      بھا مسبقا ؟                                                نعم 

  (   )لا     (   )      ء الآخرین بسھولة ؟                        نعم ھل تتأثر بآرا-6

)ھل شعرت مرة بأنك على وشك أن یغمى علیك ؟   غالبا -7 )أحیانا ( )مطلقا ( )
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ھل یصیبك الخوف من احتمال أن تصاب بمرض -8

)أحیانا )(لا علاج لھ ؟                                          غالبا  )مطلقا ( )

  (   )لا     (   )      ھل تعتقد أن النظافة من الإیمان ؟                       نعم -9

  (   )لا     (   )      ھل تعاني كثیرا من سوء الھظم أو الاستفراغ ؟        نعم -10

)أحیانا )(ھل تشعر بأن الحیاة متعبة جدا ؟                   غالبا -11 )مطلقا ( )

ھل تتذكر أنك تمتعت بتمثیل دور من الأدوار-12

  (   )لا     (   )      في فترة من حیاتك ؟                                        نعم 

)ھل تحس بالضیق و عدم الارتیاح ؟                غالبا -13 )أحیانا ( )مطلقا ( )

بالأمان والاطمئنان عندما تكونھل تشعر-14

على عكس ما )في بیت أو بنایة(في  الداخل

)تشعر بھ  و أنت في حدیقة أو شارع؟        بالتأكید  )أحیانا( )لیس بالضرورة( )

)ھل تراود عقلك أفكار سخیفة و غیر منطقیة ؟   غالبا -15 )أحیانا ( )مطلقا ( )

اك وخزات أو تشنجات فيھل تشعر بأن ھن-16

)مطلقا (   ) غالبا (   ) جسدك أو أطرافك ؟                                   نادرا  )

  (   )لا     (   )      ھل تنسى كثیرا من سلوكك السابق ؟                     نعم -17

  (   )لا       (   )    ھل أنت عادة إنسان عاطفي بالدرجة الأولى ؟       نعم -18

  (   )لا     (   )      ھل تشعر بالفزع الشدید في بعض الأحیان؟             نعم -19

ھل تشعر بالضیق عند تنقلك في الحافلة أو القطار-20

)حتى عندما لا تكون وسیلة النقل مزدحمة ؟           كثیرا  )قلیلا( )مطلقا ( )

  (   )لا     (   )      دما تزاول عملك ؟         نعم ھل تكون في قمة سعادتك عن-21

  (   )لا     (   )      ھل شعرت مؤخرا بفقدان الشھیة ؟                  نعم -22

  (   )لا     (   )      ھل تستیقظ مبكرا جدا في الصباح ؟                     نعم -23

  (   )لا     (   )      نعم ھل یعجبك أن تكون محط الأنظار ؟         -24

)ھل تقول عن نفسك بأنك إنسان كثیر القلق ؟       دائما -25 )نوعا ما ( )مطلقا ( )

  (   )لا     (   )      ھل تكره الخروج لوحدك                                نعم -26

  (   )لا     (   )      ؟    نعم ھل أنك من النوع الذي یتوخى الكمال في الأشیاء-27

)ھل تشعر بالتعب أو الإعیاء دون سبب؟           غالبا -28 )أحیانا ( )مطلقا ( )

)ھل تمر بك فترات طویلة من الاكتئاب ؟        غالبا -29 )أحیانا ( )مطلقا ( )

ھل تجد نفسك تنتھز الفرص لتحقیق أغراضك-30
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)أحیانا (   ) غالبا                                        الشخصیة ؟    )مطلقا ( )

ھل تشعر بالانقباض عندما تكون في الأماكن -31

  (   )لا     (   )      المغلقة ؟                                                     نعم 

ھل تقلق دون سبب عندما یتأخر قریب لك في-32

  (   )لا     (   )      ودة إلى البیت ؟                                            نعم الع

  (   )لا     (   )      ھل تتحقق من الأشیاء التي تنجزھا بدرجة مبالغ فیھا ؟      نعم -33

  )  ( لا     (   )      ھل تستطیع أن تذھب إلى الفراش في ھذه اللحظة ؟         نعم -34

ھل تبذل جھدا استثنائیا في مواجھة أزمة -35

)أو صعوبة ؟                          دائما  )أحیانا ( )لیس أكثر من غیري ( )

  (   )لا     (   )      ھل تنفق كثیرا على ملابسك ؟                               نعم -36

  (   )لا     (   )      وشك الانھیار؟        نعم ھل راودك شعورا یوما ما بأنك على -37

  (   )لا     (   )      ھل تخاف من الأماكن العالیة ؟                               نعم -38

)ھل یضایقك اختلاف حیاتك عن سیرھا المألوف كثیرا ؟    قلیلا   -39 )مطلقا   ( )

  (   )لا     (   )      رق أو خفقان القلب ؟          نعم ھل تعاني كثیرا من تصبب الع-40

)ھل تجد نفسك بحاجة إلى البكاء ؟                    غالبا -41 )أحیانا ( )مطلقا ( )

ھل تستھویك المواقف الدرامیة -42

  (   )     لا(   )      ؟                                نعم )التي تحمل انفعالات كثیرة(

ھل تراودك كوابیس مزعجة تجعلك تشعر بالضیق-43

)أحیانا (   ) غالبا (   ) عندما تستیقظ ؟                                      مطلقا )

)ھل تشعر بالفزع عندما تكون بین حشد من الناس؟   دائما -44 )أحیانا ( )مطلقا ( )

ن مبرر حول أشیاء لا ھل تجد نفسك قلقا دو-45

)تستحق القلق؟                                        كثیرا  )أحیانا ( )مطلقا ( )

)ھل حدث تغییر في اھتماماتك الجنسیة ؟     كما ھي -46 )ازدادت( )أصبحت أقل( )

  (   )لا     (   )      ھل فقدت قابلیتك على التعاطف مع الآخرین؟             نعم -47

  (   )لا     (   )      ھل تجد نفسك أحیانا تدّعي أو تتظاھر ؟                   نعم -48
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:08ملحق رقم 

لبارون.أ.مقیاس  ق

The Ego Strength Barron Scale

:الجنس:الاسم 

:المستوى الدراسي:ر العم

:تاریخ تطبیق المقیاس:المھنة 

:لحالة الاجتماعیة :العنوان 

:تعلیمات 

ϠόΗΗ�ϲΗϟ΍�Ε΍έΎΑόϟ΍�ν όΑ�ϩΫϫ�ϕѧΑρϧΗ�ΕϧΎϛ�ϥ·�έέϗϭ�ΓέΎΑϋ�ϝϛ�΃έϗ΍�ˬ�Δϳλ Χηϟ΍�ϲΣ΍ϭϧϟ΍�ν όΑΑ�ϕ

�ϭ΃�Δѧ΋ρΎΧ�ΔѧΑΎΟ·�ϙΎѧϧϫ�Εѧγϳϟ�ˬ�ΔΑѧγΎϧϣϟ΍�ΔϧΎΧϟ΍�ϡΎϣ΃(X)علیك تماما أو على وجھ التقریب ، فضع علامة

.إجابة صحیحة و إنما ھذه العبارات تمثل فكرتك عن نفسك ، أجب عن كل الأسئلة و لا تترك منھا شیئا 

نعم              لا

).شھیتي جیدة للطعام -1 ) ( )

)أصاب بالإسھال مرة أو أكثر كل شھر -2 ) ( ) .

في بعض الأحیان تنتابني نوبات من الضحك -3

)أو الصیاح لا أستطیع التحكم فیھا ) .( )
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أجد صعوبة في أن أحتفظ بذھني مركزا -4

)على موضوع أو عمل ما ) ( ) .

)لقد مرت بي خبرات غریبة وعجیبة -5 ) ( ) .

).أصاب بنوبات الكحة معظم الوقت -6 ) ( )

)نادرا ما أقلق على صحتي -7 ) ( ) .

)حینما أكون مع الناس أسمع أشیاء غریبة جدا تضایقني-8 ) ( ) .

)إن صحتي الجسمیة حسنة مثل صحة معظم أصدقائي-9 ) ( ) .

كثیرا ما أشعر في بعض أجزاء جسمي بما یشبھ-10

)التنمیل أو التخدیر أو الاحتراق  ) ( ) .

نعم              لا

)من السھل أن أغلب على أمري في المناقشة -11 ) ( ) .

أندم على(أفعل أشیاء كثیرة أندم علیھا فیما بعد-12

))عمل أشیاء أكثر بكثیر مما یفعل الآخرون  ) ( )

)المسجد أو الكنیسة(أتردد على دور العبادة -13

)كل أسبوع تقریبا  ) ( ) .

لقد واجھت مشكلات متعددة الحلول إلى درجة-14

).أنني لم أحزم رأي بشأنھا  ) ( )

بعض الأفراد یكونون متسلطین إلى الدرجة التي -15

)أرید أن أفعل عكس ما یریدون حتى و لو كان صحیحا ) ( ) .

)أحب أن أجمع الزھور وأن أزرع النباتات المنزلیة-16 ) ( ) .

)أطبخ أحب أن-17 ) ( ) .

خلال السنوات القلیلة الماضیة كانت صحتي على-18

)ما یرام معظم الوقت ) ( ) .

).لم أصب بالإغماء مطلقا -19 ) ( )

)عندما أشعر بالملل أمیل إلى أن أفعل شیئا مثیرا -20 ) ( ) .

)لم تصب یداي بثقل الحركة أو الضعف -21 ) ( ) .

).أشعر بالضعف معظم الأحیان -22 ) ( )

)لا أجد صعوبة في ضبط توازني أثناء المشي-23 ) ( ) .

)أحب أن أغازل أفراد الجنس الآخر -24 ) ( ) .

).أعتقد أن ذنوبي لن تغتفر -25 ) ( )
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)كثیرا ما أجد نفسي قلقا أو مھموما على شيء ما -26 ) ( ) .

)أحب العلوم -27 ) ( ) .

)نسیة أحب أن أتحدث في الأمور الج-28 ) ( ) .

أفقد صوابي بسرعة لكنني سرعان ما أعود إلى-29

)حالتي الطبیعیة  ) ( ) .

).أسرح كثیرا بفكري -30 ) ( )

)أحلم كثیرا بأشیاء أفصل أن أحتفظ بھا انفسي-31 ) ( ) .

نعم              لا

طریقتي في عمل الأشیاء عرضة لأن یسيء-32

)فھمھا الآخرون  ) ( ) .

تحدث لي بعض النوبات یتوقف فیھا نشاطي -33

)عرف خلالھا ما یدور حولي ولا أ ) ( ) .

یمكن أن أتعامل بود مع الأفراد اللذین یأتون-34

)أعمالا أعتبرھا خاطئة  ) ( ) .

).لو كنت فنانا لفضلت أن أرسم الزھور-35 ) ( )

عندما أغادر المنزل لا أقلق عمّا إذا كنت–36

)قد أغلقت الأبواب و النوافذ                                      ) ( )

)في بعض الأحیان یرھف سمعي إلى درجة تضایقني -37 ) ( ) .

)غالبا ما أعبر الطریق كي أتحاشى مقابلة شخص ما -38 ) ( ) .

)لدي أفكار غریبة وعجیبة -39 ) ( ) .

(أحیانا أستمتع بإیذاء من أحب -40 ( ) .(

أحیانا ما تتسلل بعض الأفكار التافھة إلى ذھني -41

)وتظل  تضایقني لمدة أیام  ) ( ) .

)أنا لا أخاف النار -42 ) ( ) .

)وھن یدخن لا أحب أن أرى النساء -43 ) ( ) .

عندما یقول أحد الأشخاص أشیاء تافھة أو خاطئة -44

)أمامي عن أشیاء أعرفھا فإني أحاول أن أصحح قولھ ) ( ) .

)أجد نفسي عاجزا عن ذكر كل ما في نفسي لأي شخص-45 ) .( )

)یلذ لي حقا أن أحرز سبقا على أحد في مجال تخصصھ -46 ) ( ) .
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)لقد مرت بي خبرات دینیة غریبة جدا                              -47 ) ( )

)واجد أو أكثر من أفراد أسرتي عصبي جدا -48 ) .( )

)أشعر بانجذاب نحو أفراد الجنس الآخر -49 ) ( ) .

)شدیدا معي أثناء الطفولة )ولي أمري(كان والدي-50 ) ( ) .

)أصلي كثیرا -51 ) .( )

أشعر بالتعاطف مع الأفراد الذین یستغرقون -52

)في أحزانھم و متاعبھم  ) ( ) .

نعم              لا

)ضیق -سي في مكان صغیرأخاف أن أجد نف-53 ) ( ) .

)القذارة ترعبني و تثیر اشمئزازي -54 ) ( ) .

رئیس أمریكي لھ دور بارز(أعتقد أن أبرا ھام لینكولن -55

أعظم من جورج واشنطن)في تحریر العبید في بلاده

)یس أمریكي لھ دور بارز في تحقیق استقلال بلادهرئ( ) ( ) .(

)أجد نفسي عصبي عندما أشاھد بعض الحیوانات -56 ) ( ) .

)یبدو أن جلدي حساس بدرجة غیر عادیة للمس-57 ) ( ) .

)التعب معظم الوقت أشعر ب-58 ) ( ) .

لا أذھب لمشاھدة أحد العروض الجنسیة إذا كان -59

)في الإمكان تجنب ذلك  ) ( ) .

).لو كنت فنانا لفضلت أن أرسم الأطفال -60 ) ( )

)أشعر أحیانا أنني على وشك أن أتناثر أجزاء -61 ) ( ) .

)أشعر بالعب كثیرا في منتصف اللیل -62 ) ( ) .

).أحب كثیرا أن أمتطي ظھور الخیل -63 ) ( )

كثیرا ما تقابل خططي بالعقبات حتى أنني أفكر في -64

)عدم إكمالھا ) ( ) .
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